Uchwata Nr 1
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia spétki pod firma:
Noctiluca S.A.
z siedzibg w Toruniu (,,Spétka”)
z dnia 15 lutego 2024 roku
w sprawie wyboru Przewodniczgcego Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia

1. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Spétki Noctiluca S.A. z siedzibg w Toruniu
(“Spétka”), dziatajgc na podstawie art. 409 § 1 Kodeksu spotek handlowych na
Przewodniczgcego niniejszego Walnego Zgromadzenia wybiera Dominike
Holiczko.

2. Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia. ------===-=====n=rmmmmmmm oo

W glosowaniu tajnym nad Uchwata nr 1 oddano: ------------------ oo
- ogotem gtoséw — 658.973 (wazne gtosy oddano ze 658.973 akcji, gdzie 1 akcja=1
gtos), co odpowiada 42,31% kapitatu zaktadowego, ----------=--=-====-msmmm e
- gtosow ,Za” Uchwatg nr 1 — 658.973,
- gtoséw ,Przeciw” Uchwale nr 1 — 0,
- gtosow ,Wstrzymujgcych sie” — 0, --
- gtOSOW NIEWAZNYCH — O -mnmmmm e m o oo

Uchwata nr 1 zostata powzieta wszystkimi gtosami ,Za”. ----------------=-=---mmmmmmmm oo



Uchwata Nr 2
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia spétki pod firma:
Noctiluca S.A.
z siedzibg w Toruniu (,,Spétka”)
z dnia 15 lutego 2024 roku
w sprawie przyjecia porzadku obrad

1. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Spoftki Noctiluca S.A. z siedzibg w Toruniu
(“Spétka”), postanawia przyjg¢ nastepujgcy porzadek obrad:
1) Otwarcie Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia.
2) Wybor Przewodniczgcego Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia.---------
3) Stwierdzenie  prawidiowosci zwotania  Nadzwyczajnego  Walnego
Zgromadzenia i jego zdolnosci do podejmowania uchwat.

4) Przyjecie porzadku obrad Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia. ---------
5) Podjecie uchwaty w sprawie ubiegania sie przez Spotke o dopuszczenie i
wprowadzenie do obrotu na rynku regulowanym prowadzonym przez Gietde
Papieréow Wartosciowych w Warszawie S.A. wszystkich akcji Spotki. ----------

6) Podjecie uchwaty w sprawie zmiany Statutu Spofki i upowaznienia Zarzadu
Spoétki do podwyzszania kapitalu zakladowego w ramach kapitatu
docelowego wraz z mozliwoscig wytgczenia przez Zarzad Spotki prawa
poboru akcji emitowanych w ramach kapitatu docelowego.

7) Podjecie uchwaly w sprawie ustalenia wynagrodzenia dla Czionkéw Rady
NaAAZOICZE]. =m-mmmmmmm oo

8) Podjecie uchwaty w sprawie przyjecia Regulaminu Walnego Zgromadzenia
Spotki.

9) Podjecie uchwaty w sprawie uchylenia dotychczasowego brzmienia Statutu
Spotki oraz uchwalenia nowego brzmienia Statutu Spofki.
10)Podjecie uchwaty w sprawie przyjecia Polityki wynagrodzeh Czionkéw
Zarzadu i Rady Nadzorczej Spofki.
L11)WOINE WNIOSKI. === mmmm e e e oo e o
12)Zamkniecie obrad Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia. -------------------

2. Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia. -------=-===========-mmmmmmeeemeeee .

W gltosowaniu jawnym nad Uchwalg nr 2 oddano: -----------------mmmmmmmmmem o
- ogotem gtoséw — 658.973 (wazne gtosy oddano ze 658.973 akcji, gdzie 1 akcja=1
gtos), co odpowiada 42,31% kapitatu zaktadowego, ----------=-==-====mmmmm s
- glosow ,Za” Uchwatg nr 2 — 658.973,
- gtoséw ,Przeciw” Uchwale nr 2 — 0,
- gtosow ,Wstrzymujgcych sie” — 0, -
- gIOSOW NIEWAZNYCH — O -mmmmmm oo oo

Przewodniczgca stwierdzita, ze Uchwata nr 2 zostata powzieta wszystkimi gtosami
- M e e e L




Uchwata Nr 3

Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia spétki pod firma:

Noctiluca S.A.
z siedziba w Toruniu (,,Spétka”)
z dnia 15 lutego 2024 roku

w sprawie ubiegania sie przez Spotke o dopuszczenie i wprowadzenie do
obrotu na rynku regulowanym prowadzonym przez Gielde Papieréw
Wartosciowych w Warszawie S.A. wszystkich akcji Spéftki.

§1

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki Noctiluca S.A. z siedzibg w Toruniu
(“Spétka”), w zwigzku z trescig art. 27 ust. 2 pkt. 3a Ustawy z dnia 29 lipca 2005 roku
o ofercie publicznej i warunkach wprowadzania instrumentéw finansowych do
zorganizowanego systemu obrotu oraz o spétkach publicznych (,Ustawa o Ofercie

Publicznej”), uchwala co nastepuje:
1.

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie postanawia o ubieganiu sie przez Spotke
0 dopuszczenie i wprowadzenie do obrotu na rynku regulowanym prowadzonym
przez Gietde Papierow Wartosciowych w Warszawie S.A., po spetnieniu
stosownych, wynikajgcych z wiasciwych przepiséw prawa i regulacji Gietdy
Papierbw Wartosciowych w Warszawie S.A., kryteriow i warunkow

umozliwiajgcych dopuszczenie do obrotu na tym rynku:
i

wszystkich 1.557.500 (jeden milion piecset pie¢dziesigt siedem tysiecy
piecset) istniejgcych akcji na okaziciela Spétki o wartosci nominalnej 0,15

(pietnascie groszy) ztotych kazda akcja akcji Spotki, tj.:

a)
b)
c)
d)
e)
f)
9)

743.472 (siedemset czterdziesci trzy tysigce czterysta siedemdziesiagt
dwie) akcje serii A, o numerach od A0.000.001 do A0.743.472; --------
194.028 (sto dziewiecdziesiagt cztery tysigce dwadziescia osiem) akciji
serii B, o numerach od B0.000.001 do B0.194.028;
62.500 (szes$c¢dziesigt dwa tysigce pieéset) akcji serii C, o numerach
od C0.000.001 do C0.062.500;-----=========mmmmmmmmmmm oo oo
300.000 (trzysta tysiecy) akcji serii D, o numerach od D0.000.001 do
D0.300.000); === = m e oo
80.000 (osiemdziesigt tysiecy) akcji serii E, o numerach od
E0.000.001 do E0.080.000;
52.500 (pie¢dziesiagt dwa tysigce piecset) akcji serii G, 0 numerach od
G0.000.001 do G0.052.500.
125.000 (sto dwadziescia piec tysiecy) akcji serii H, o numerach od
H0.000.001 do H0.125.000;

(dalej fgcznie zwanych "Akcje Istniejgce”) oraz

nie wiecej niz 250.000 (dwiescie piecdziesigt tysiecy) akcji serii F, o
wartosci nominalnej 0,15 (pietnascie groszy) kazda, ktére mogg byc¢
emitowane na podstawie uchwaty nr 5§ Nadzwyczajnego Walnego
Zgromadzenia Spoétki z dnia 6 listopada 2020 roku w sprawie
warunkowego podwyzszenia kapitatu zaktadowego w drodze emisji akciji
serii E i F, emisji warrantéw subskrypcyjnych serii E i F, pozbawienia
prawa poboru tych akcji i warrantow subskrypcyjnych ("Akcje Serii F");

(Akcje Istniejgce i Akcje Serii F dalej tgcznie zwane: "Akcjami

Dopuszczanymi do Obrotu").
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Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie postanawia o przeniesieniu wszystkich
Akcji Istniejgcych, ktore byly dotychczas notowane w alternatywnym systemie
obrotu na rynku NewConnect na rynek regulowany prowadzony przez Gietde
Papieréw Wartosciowych w Warszawie S.A.--------m-mmmmm oo

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie, w zwigzku z zamiarem ubiegania sie o
dopuszczenie i wprowadzenie do obrotu na rynku regulowanym prowadzonym
przez Gietde Papierow Wartosciowych w Warszawie S.A. Akcji Dopuszczanych
do Obrotu, postanawia o wyrazeniu zgody na ubieganie sie o wykluczenie
wszystkich Akcji Istniejgcych, ktore byty dotychczas notowane w alternatywnym
systemie obrotu na rynku NewConnect, z obrotu w alternatywnym systemie
obrotu na rynku NewConnect, po spetieniu kryteribw umozliwiajgcych
ubieganie sie o ich dopuszczenie do obrotu na rynku regulowanym
prowadzonym przez Gietde Papieréw Wartosciowych w Warszawie S.A. --------

§2

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie upowaznia Zarzad Spétki do podjecia
wszelkich czynnosci prawnych i faktycznych, koniecznych do prawidtowego
wykonania postanowien § 1 niniejszej uchwaty, w tym do ztozenia odpowiednich
whnioskéw i zawiadomien, zgodnie z wymogami okreslonymi w przepisach
prawa oraz regulacjami, uchwatami badz wytycznymi Gietdy Papieréw
Wartosciowych w Warszawie S.A., Krajowego Depozytu Papieréw
Wartosciowych S.A. w Warszawie oraz Komisji Nadzoru Finansowego
zwigzanych z:

a) ztozeniem wszelkich wnioskéw, oswiadczen, dokumentow lub zawiadomien
do Komisji Nadzoru Finansowego w szczegolnosci, ale nie wylgcznie
zwigzanych z zatwierdzeniem prospektu Spotki;

b) ubieganiem sie o dopuszczenie oraz wprowadzenie do obrotu na rynku
regulowanym wszystkich Akcji Dopuszczanych do Obrotu, w tym do ztozenia
odpowiednich  wnioskobw  oraz  wykluczeniem  wszystkich  Akcji
Dopuszczanych do Obrotu z obrotu w alternatywnym systemie obrotu na
FYNKU NEWCONNECE; === m e m e oo e e oo

c) ztozeniem odpowiednich wnioskow i dokumentow do Gietdy Papierow
Wartosciowych w Warszawie S.A.;

d) podjeciem wszelkich innych niezbednych dziatan faktycznych i prawnych, w
tym przed wprowadzeniem Akcji Dopuszczanych do Obrotu do obrotu na
rynku regulowanym prowadzonych przez Gietde Papieréw Wartosciowych w
WaArSZawie S. A -m-mmmm oo oo o o e e

e) podjeciem wszelkich innych niezbednych dziatan faktycznych i prawnych, w
tym przed Komisjg Nadzoru Finansowego, Krajowym Depozytem Papieréw
Wartosciowych S.A. i Gietdg Papierow Wartosciowych w Warszawie S.A.
zwigzanych z dopuszczeniem i wprowadzeniem wszystkich Akcji
Dopuszczanych do Obrotu do obrotu na rynku regulowanym prowadzonym
przez Gietde Papierow Warto$ciowych w Warszawie S.A. i z przeniesieniem
wszystkich Akcji Istniejgcych, notowanych dotychczas w alternatywnym
systemie obrotu na rynku NewConnect, na rynek regulowany prowadzony
przez Gietde Papieréw Wartosciowych w Warszawie S.A.

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie niniejszym upowaznia Zarzgd Spoétki do



podjecia decyzji o odstgpieniu od wykonania niniejszej uchwaty lub zawieszenia
jej wykonania w kazdym czasie.

§3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

W gltosowaniu jawnym nad Uchwatg nr 3 oddano: ------------===mmmmmmmmm oo
- ogotem gtoséw — 658.973 (wazne gtosy oddano ze 658.973 akcji, gdzie 1 akcja=1
gtos), co odpowiada 42,31% kapitatu zaktadowego, ----------=----=-==-mmmmom oo
- gloséw ,Za” Uchwatg nr 3 — 658.973,
- gtoséw ,Przeciw” Uchwale nr 3 — 0,
- gtosow ,Wstrzymujgcych sie” — 0, --
- gtoSOW NieWazZNyCh — O---mmmmm oo oo

Przewodniczgca stwierdzita, ze Uchwata nr 3 zostata powzieta wszystkimi gtosami
- B e e




Uchwata Nr 4
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia spétki pod firma:

Noctiluca S.A.

z siedzibg w Toruniu (,,Spétka”)

z dnia 15 lutego 2024 roku
w sprawie zmiany Statutu Spétki i upowaznienia Zarzadu Spoétki do
podwyzszania kapitatu zakladowego w ramach kapitatu docelowego wraz z
mozliwoscia wytaczenia przez Zarzad Spoétki prawa poboru akcji emitowanych
w ramach kapitatu docelowego

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie spoétki Noctiluca S.A. z siedzibg w Toruniu
(,Spotka”), dziatajgc na podstawie art. 430 §1 Kodeksu spotek handlowych, w zw. z
art. 444 §1i 2 oraz art. 447 §1 zd. 2 Kodeksu spotek handlowych, niniejszym uchwala
co nastepuje:

§1
1. Dodaje sie artykut 9a Statutu o nastepujgcym brzmieniu:
»§ 9a
Kapital docelowy

1. Zarzad jest upowazniony do podwyzszenia kapitatu zaktadowego Spotki
poprzez emisje nowych akcji zwyktych na okaziciela serii | w liczbie nie wiekszej
niz 173.000 (sto siedemdziesigt trzy tysigce) o tgcznej wartosci nominalnej nie
wiekszej niz 25.950 PLN (dwadzieScia piec tysiecy dziewiecset piecdziesigt
tysiecy) (,Akcje Nowej Emisji”).

2. W granicach kapitatu docelowego, na podstawie niniejszego upowaznienia,
Zarzad uprawniony jest do dokonania jednego albo kilku kolejnych podwyzszen
kapitatu zaktadowego Spotki. Upowaznienie Zarzgdu do podwyzszania kapitatu
zaktadowego w ramach kapitatu docelowego wygasa z uptywem trzech lat od
chwili zarejestrowania przez witasciwy dla Spotki sad rejestrowy zmiany Statutu
Spotki dokonanej na mocy uchwaty Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Spotki nr 4 z dnia 15 lutego 2024 r.

3. WysokoS¢ ceny emisyjnej Akcji Nowej Emisji zostanie, przy kazdym
podwyzszeniu kapitatu zaktadowego w ramach kapitatu docelowego, ustalona
przez Zarzad Spotki, za zgodg Rady Nadzorczej Spotki.

4. W ramach kapitatu docelowego Zarzgd moze wydawac Akcje Nowej Emisji
wytgcznie za wpftaty pieniezne. Zarzad jest uprawniony do emitowania
warrantow subskrypcyjnych z terminem wykonania prawa zapisu uptywajgcym
nie pozniej niz okres, na ktory zostato udzielone upowaznienie. --------------------

5. W ramach kazdego podwyzszenia kapitatu zaktadowego Spotki w granicach
kapitatu docelowego Zarzgd moze w interesie Spotki, za uprzednig zgodg Rady
Nadzorczej wyrazong w formie uchwaty, pozbawic akcjonariuszy prawa poboru
Akcji Nowej Emisji w catoSci lub CZ@SCi. -=-=-========mmmmmmmm oo

6. Zarzad jest upowazniony do decydowania o wszystkich sprawach zwigzanych
z podwyzszeniem kapitatu zaktadowego w ramach kapitatu docelowego, ktore
nie zostato uregulowane w Statucie, w szczegdlnosci Zarzad jest upowazniony



do:

a) okreslenia liczby Akcji Nowej Emisji emitowanych w ramach kazdego
podwyzszenia kapitatu zaktadowego w granicach kapitatu docelowego; ------
b) okreslania daty (dat), od ktorej (ktorych) Akcje Nowej Emisji bedg
uczestniczy¢ w dywidendzie;

c) ustalania szczegdétowych zasad, termindéw | warunkéw przeprowadzenia
emisji Akcji Nowej Emisji oraz sposobu proponowania objecia Akcji Nowej
Emisji emitowanych w drodze oferty publicznej, w tym wymagajgcej
sporzgdzenia prospektu w rozumieniu Rozporzgdzenia (UE) 2017/1129 lub
oferty publicznej zwolnionej z obowigzku sporzgdzenia i publikacji prospektu,
0 ktorej mowa w art. 1 ust. 4 Rozporzgdzenia (UE) 2017/1129; -----------------

d) zawierania umow o gwarancje emisji lub innych umoéw zabezpieczajgcych
powodzenie emisji AKCji NOWej EMIS;i; ------=====mmnnmmmmmmmm oo

e) podejmowania wszystkich dziatarn w celu dematerializacji Akcji Nowej Emisji
i praw do Akcji Nowej Emisji (,PDA”) oraz rejestracji Akcji Nowej Emisji i PDA
w depozycie papierow wartosciowych prowadzonym przez Krajowy Depozyt
Papierow Wartosciowych S.A. (,KDPW?”), w tym zawierania umow z KDPW
0 rejestracje AKcji Nowej EMISji | PDA; ----mmmmmmm s e oo

f) ubieganiem sie o dopuszczenie oraz wprowadzenie do obrotu na rynku
regulowanym wszystkich Akcji Nowej Emisji, w tym do ztozenia
odpowiednich wnioskow, w tym m.in.: (i) ztozeniem odpowiednich wnioskow
i dokumentow do Gietdy Papieréow Wartosciowych w Warszawie S.A.; (ii)
ztozeniem wszelkich wnioskoéw, oswiadczen, dokumentow lub zawiadomien
do Komisji Nadzoru Finansowego w szczegolnosci, ale nie wytgcznie
zwigzanych z zatwierdzeniem prospektu Spotki; (i) podjeciem wszelkich
innych niezbednych dziatann faktycznych | prawnych, w tym przed
wprowadzeniem Akcji Nowej Emisji do obrotu na rynku regulowanym
prowadzonych przez Gietde Papierow Wartosciowych w Warszawie S.A.; (iv)
podjeciem wszelkich innych niezbednych dziatan faktycznych i prawnych, w
tym przed Komisjg Nadzoru Finansowego, Krajowym Depozytem Papierow
WartoSciowych S.A. i Gietdg Papierow Wartosciowych w Warszawie S.A.
zwigzanych z dopuszczeniem | wprowadzeniem wszystkich Akcji Nowej
Emisji do obrotu na rynku regulowanym prowadzonym przez Gietde
Papierow Wartosciowych w Warszawie S.A.; -=---====mmmmmmmmm oo

g) okreslenia szczegoétowych warunkéw subskrypcji i przyznawania Akcji Nowej
Emisji, w tym okreslenia terminu otwarcia i zamkniecia subskrypcji Akcji
Nowej Emisji oraz ustalenia zasad subskrypcji i przyznawania Akcji Nowej
Emisiji.

7. OkreSlenie przez Zarzgd liczby Akcji Nowej Emisji emitowanych w ramach
kazdego podwyzszenia kapitatu zaktadowego w granicach kapitatu docelowego
nie wymaga zgody Rady Nadzorczej.

8. Uchwata Zarzgdu podjeta w granicach statutowego upowaznienia zastepuje
uchwate Walnego Zgromadzenia o podwyzszeniu kapitatu zaktadowego. -------

9. Upowaznienie Zarzagdu do podwyzszenia Kkapitatu zaktadowego w granicach
kapitatu docelowego nie narusza uprawnienia Walnego Zgromadzenia do
zwyktego podwyzszenia kapitatu zaktadowego w okresie korzystania przez
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Zarzgd z tego upowaznienia.”

2. Upowaznia sie Rade Nadzorczg do ustalenia tekstu jednolitego Statutu
uwzgledniajgcego zmiany, o ktdrych mowa w niniejszej uchwale. --------------------

§2
1. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie, dziatajgc na podstawie art. 445 §1 oraz art.
447 §2 w zw. z art. 433 §2 Kodeksu spotek handlowych wskazuje, ze podjecie
niniejszej uchwaty polegajacej na udzieleniu Zarzgdowi Spotki upowaznienia do
dokonywania podwyzszenia kapitatu zaktadowego w granicach kapitatu
docelowego umotywowane jest nastepujgCo: ----------=--m-mmmmmmm oo

Zarzad Spétki rekomenduje Walnemu Zgromadzeniu pozbawienie dotychczasowych
akcjonariuszy Spotki w catosci prawa poboru w odniesieniu do akcji nowej emisiji serii
| (,Akcje”), emitowanych na podstawie Uchwaty. Zgodnie z projektem Uchwaty, Spétka
planuje wyemitowac nie wiecej niz 173.000 Akcji z przeznaczeniem na ich wydanie
akcjonariuszom w zamian za wktady pieniezne. Emisja Akcji ma na celu pozyskanie
dla Spotki dodatkowego kapitatu przeznaczonego na realizacje zamierzen
wymaganych dla dalszego rozwoju Spotki, zwiekszenia skali jej dziatalnosci oraz
poprawy pozycji KONKUreNCYJNE). —-=-=mnmmmmmmmmm oo oo

W opinii Zarzadu, pozbawienie dotychczasowych akcjonariuszy prawa poboru
warunkuje zainteresowanie inwestorow udziatem w emisji Akcji. Pozyskanie
dodatkowego kapitatu lezy natomiast zaréwno w interesie Spotki, jak i wszystkich jej
akcjonariuszy, tak obecnych jak i przysztych. Zapewnienie Spofce potrzebnego
dokapitalizowania powinno skutkowa¢ wzrostem wartosci istniejgcych akcji Spofki, a
tym samym sprzyja¢ dtugoterminowym interesom dotychczasowych akcjonariuszy. ---

Cena emisyjna Akcji Nowej Emisji zostanie ustalona przez Zarzad, za zgodg Rady
Nadzorczej. -

Cena emisyjna Akcji bedzie ustalana kazdorazowo przez Zarzad z uwzglednieniem
celu i struktury danego podwyzszenia kapitatu zaktadowego w ramach kapitatu
docelowego, w szczegolnosci na podstawie wartosci okreslonej w odniesieniu do ceny
rynkowej akcji Spotki lub okreslonej przy zastosowaniu wycen przeprowadzonych
powszechnie stosowanymi metodami, przy uwzglednieniu wielkosci i jakosci popytu
na Akcje, wynikow (o ile bedzie to miato zastosowanie) budowania ksiegi popytu na
Akcje, rekomendacji podmiotéw posredniczgcych w oferowaniu Akcji oraz wymagan
kapitatowych realizowanych projektow inwestycyjnych.----------------m-m-mmmmmmm oo

Z uwagi na zmiennos¢ sytuacji na rynkach kapitatowych oraz zmiennos¢ warunkéw
biznesowych, w ktérych dziata Spodtka, uzasadnionym jest, aby w celu ochrony
interesdw akcjonariuszy Spotki, Zarzad wystepowat w kazdym przypadku do Rady
Nadzorczej o zgode na ustalenie proponowanej ceny emisyjnej AKcji. ---------------------

Ze wzgledu na dhugi, tj. trzyletni okres trwania udzielonego upowaznienia do
podwyzszenia kapitatu zaktadowego Spotki w ramach kapitatu docelowego, mozliwo$é
wielokrotnego emitowania Akcji w ramach kapitatu docelowego oraz okres uptywajgcy
pomiedzy dniem podjecia przez Walne Zgromadzeniu Uchwaty a dniem ustalenia ceny
emisyjnej Akcji, udzielenie Zarzgdowi upowaznienia w tym zakresie jest uzasadnione
oraz zgodne z interesem SPOtKi.-=-=--===mm o m e




2. Walne Zgromadzenie po zapoznaniu sie akceptuje przedstawiong przez Zarzad
Spétki opinie uzasadniajgcg powody pozbawienia prawa poboru.

§3

Niniejsza uchwata wchodzi w zycie z chwilg jej podjecia.

2. Zmiana Statutu Spofki, o ktorej mowa w §1 ust. 1 niniejszej uchwaty, uzyskuje moc
obowigzujgcyg z chwilg jej wpisu do rejestru przedsiebiorcéw Krajowego Rejestru
Sadowego.

W gltosowaniu jawnym nad Uchwatg nr 4 oddano: ------------===mmmmmmmmmm e
- ogotem gtoséw — 658.973 (wazne gtosy oddano ze 658.973 akcji, gdzie 1 akcja=1
gtos), co odpowiada 42,31% kapitatu zaktadowego, ----------=--=-=-==-m-mmm oo
- gtoséw ,Za” Uchwatg nr 4 — 658.973,
- gtoséw ,Przeciw” Uchwale nr 4 — 0,
- gtosow ,Wstrzymujgcych sie” — 0, --
- gIOSOW NIEWAZNYCH — O -mmmmmm oo oo

Przewodniczgca stwierdzita, ze Uchwata nr 4 zostata powzieta wszystkimi gtosami
- B e e




Uchwata Nr 5
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia spétki pod firma:
Noctiluca S.A.
z siedzibg w Toruniu (,,Spétka”)
z dnia 15 lutego 2024 roku
w sprawie ustalenia wynagrodzenia Cztonkéw Rady Nadzorczej

§1
1. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Spoftki Noctiluca S.A. z siedzibg w Toruniu
(“Spétka”), dziatajgc na podstawie art. 392 § 1 Kodeksu spotek handlowych,
niniejszym postanawia przyzna¢ Czionkom Rady Nadzorczej state
wynagrodzenie z tytutu petnienia funkcji w Radzie Nadzorczej Spodtki w
wysokosci 1.200,00 PLN (tysigc dwiescie ztotych 00/100) brutto miesiecznie dla
Przewodniczgcego Rady Nadzorczej oraz 1.000,00 PLN (tysigc ztotych 00/100)
brutto miesiecznie dla pozostatych Cztonkéw Rady Nadzorczej. --------------------

2. Wynagrodzenie bedzie ptatne na rzecz Cztonkéw Rady Nadzorczej po
zakonczeniu kazdego miesigca do 10. dnia miesigca nastepujgcego po tym
miesigcu.

§2

Uchwata wchodzi w zycie pod warunkiem dopuszczenia akcji Spétki do obrotu na rynku
regulowanym prowadzonym przez Gietde Papierow Wartosciowych w Warszawie
S.A., z dniem pierwszego dnia notowan akcji Spotki na tym rynku.

W gltosowaniu jawnym nad Uchwalg nr 5 oddano: --------------=--mmmmmmmm oo
- ogotem gtosow — 658.973 (wazne gtosy oddano ze 658.973 akcji, gdzie 1 akcja=1
gtos), co odpowiada 42,31% kapitatu zaktadowego, --------=-=====nmmmmmmmm e
- gtoséw ,Za” Uchwatg nr 5 — 658.973,
- gtoséw ,Przeciw” Uchwale nr 5 — 0,
- gtosow ,Wstrzymujgcych sie” — 0, --
- gIOSOW NIEWAZNYCh — O -mnmmmm e oo

Przewodniczgca stwierdzita, ze Uchwata nr 5 zostata powzieta wszystkimi gtosami
-
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Uchwata Nr 6
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia spétki pod firma:
Noctiluca S.A.
z siedzibg w Toruniu (,,Spétka”)
z dnia 15 lutego 2024 roku
w sprawie przyjecia Regulaminu Walnego Zgromadzenia Spétki

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki Noctiluca S.A. z siedzibg w Toruniu

(“Spoétka”) niniejszym postanawia przyja¢ Regulamin Walnego Zgromadzenia

Spotki, ktdrego tres¢ jest nastepujgca: -----------mmm s
REGULAMIN WALNEGO ZGROMADZENIA

Noctiluca Spotka Akcyjna
POSTANOWIENIA OGOLNE

§1
Definicje
Kodeks Spoétek Handlowych ustawa z dnia 15 wrzesnia 2000 r.
Kodeks spotek handlowych (t)j. Dz. U. z
2022 r. poz. 1467 z pozn. zm.)-------------
Rada Nadzorcza oznacza rade nadzorczg Spotki------------
Regulamin oznacza niniejszy regulamin Walnego
Zgromadzenia-----------========------
Spoétka oznacza spotke Noctiluca S.A. z siedzibg
w Toruniu e
Walne Zgromadzenie oznacza walne zgromadzenie Spotki-----
Zarzad oznacza zarzgd SpOtki-----------=-=mmn==m--

Walne Zgromadzenie stanowigce organ Spotki dziata na zasadach okreslonych
przez przepisy Kodeksu Spétek Handlowych, postanowienia Statutu oraz
Regulaminu.
Regulamin okre$la zasady prowadzenia obrad i podejmowania uchwat przez
Walne Zgromadzenie. ---------m-mmmmmm oo
Uczestnicy Walnego Zgromadzenia sg zobowigzani do przestrzegania
postanowien Regulaminu. -=-=--=-=-===m= - e
Akcjonariuszem w rozumieniu Regulaminu jest rowniez przedstawiciel
akcjonariusza — osoby prawnej lub petnomocnik reprezentujgcy akcjonariusza
na Walnym Zgromadzeniu, chyba Zze z kontekstu wyraznie wynika inaczej. -----

§1

Z zastrzezeniem przypadkoéw przewidzianych w Kodeksie Spotek Handlowych lub
innych ustawach oraz Statucie Spotki, Walne Zgromadzenie jest wazne i moze
podejmowac¢ uchwaty bez wzgledu na liczbe obecnych akcjonariuszy i
reprezentowanych na Nim akeji. ==-=-=-=-==mmmmmmmm e

UCZESTNICY WALNEGO ZGROMADZENIA
§2

W Walnym Zgromadzeniu majg prawo uczestniczy¢ osoby bedgce
akcjonariuszami Spotki na szesnascie dni przed datg Walnego Zgromadzenia
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b)

d)

(dzien rejestracji uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu). Osoby fte
zobowigzane sg zgtosic podmiotowi prowadzgcemu rachunek papierow
wartoSciowych, nie wczesniej niz po ogfoszeniu o zwofaniu Walnego
Zgromadzenia i nie pézniej niz w pierwszym dniu powszednim po dniu
rejestracji uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu, Zgdanie wystawienia
imiennego zaswiadczenia o prawie uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu.
Spotka ustala liste akcjonariuszy uprawnionych do uczestnictwa w Walnym
Zgromadzeniu na podstawie wykazu sporzgdzonego przez podmiot
prowadzgcy depozyt papierow wartoSciowych zgodnie z przepisami o obrocie
instrumentami finansowymi. --
W Walnym Zgromadzeniu majg prawo uczestniczy¢ rowniez osoby, o ktorych
mowa w ust. 1 zd. 1 powyzej, ktore przedstawig inne dokumenty, ktére zgodnie
Z przepisami o obrocie instrumentami finansowymi uznawane sg za
réwnowazne imiennemu zas$wiadczeniu o prawie uczestnictwa w Walnym
Zgromadzeniu, pod warunkiem, ze podmiot wystawiajgcy takie dokumenty
zostat wskazany podmiotowi prowadzgcemu depozyt papierow wartoSciowych
dla Spofki.
W Walnym Zgromadzeniu majg prawo uczestniczy¢ przedstawiciele Ilub
petnomocnicy akcjonariusza. Petnomocnictwo do dziatania w imieniu
akcjonariusza powinno byc udzielone na pisSmie pod rygorem niewaznosci lub
w postaci elektronicznej. Udzielenie petnomocnictwa w postaci elektronicznej
nie wymaga opatrzenia kwalifikowanym podpisem elektronicznym. Zasady
udzielenia pethnomocnictwa w postaci elektronicznej uregulowane sg w § 3 ust.
5 ponizej.
Ponadto w Walnym Zgromadzeniu majg prawo uczestniczyc:
4.1. Z prawem zabierania gtosu:
cztonkowie Zarzgdu i Rady Nadzorczej, a takze kandydaci do Rady Nadzorczej
(jezeli przedmiotem obrad Walnego Zgromadzenia ma by¢ powotanie cztonka
lub cztonkéw Rady Nadzorczej); w przypadku kandydatow do Rady Nadzorczej
Walne Zgromadzenie moze ograniczyc ich prawo gtosu do spraw bezpos’rednio
zwigzanych z kandydowaniem do Rady Nadzorczej;
byli cztonkowie Zarzgdu i Rady Nadzorczej, o ktérych mowa w art. 395 § 3
Kodeksu Spoétek Handlowych — w przypadku i zakresie tam wskazanym; --------
odwoftany cztonek zarzgdu, o ktérym mowa w art. 370 § 3 Kodeksu Spotek
Handlowych — w przypadku i zakresie tam wskazanym;
goscie zaproszeni przez organ zwotujgcy Walne Zgromadzenie i eksperci, w
tym biegli rewidenci oraz stuzby prawne Spotki, wprowadzeni w celu
przedstawienia opinii lub wyjasnienn w sprawach objetych porzgdkiem obrad — z
tym zastrzezeniem, ze ich prawo gtosu moze by¢ ograniczone przez Walne
Zgromadzenie tylko do tych punktow porzgdku obrad, w zwigzku z ktorymi
ZOStali ZAPrOSZE NI ---m-mmm e
notariusze sporzgdzajgcy protokot z Walnego Zgromadzenia.
4.2. Bez prawa zabierania gtosu:
Q)  HUMACZE; === mm e oo e -

b)  dziennikarze;---------=-=m-mmm oo

C) pracownicy obstugi technicznej | organizacyjnej Walnego
Zgromadzenia,

z tym zastrzezeniem, Zze w razie uzasadnionego interesem Spotki
sprzeciwu ktoregokolwiek z akcjonariuszy wobec obecnosci osob, o
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ktorych mowa w pkt. 4.2. (b), Przewodniczgcy powinien nakazac im
opuszczenie sali obrad.

§3

Akcjonariusze przybywajgcy na Walne Zgromadzenie potwierdzajg swojg
obecnos¢ wiasnorecznym podpisem na liscie obecnosci wytozonej w sali obrad,
ztozonym w obecnos$ci osoby wyznaczonej do rejestracji przybywajgcych
akcjonariuszy i odbierajg karty Ilub urzgdzenia do gtosowania, ktore
przygotowuje uprzednio Zarzgd bgdz podmiot, ktéremu Zarzgd powierzyt
obstuge techniczng Walnego Zgromadzenia. -----------=-===========mmmmmmmmmmmm -
Uczestnictwo przedstawicieli lub petnomocnikow akcjonariusza w Walnym
Zgromadzeniu wymaga udokumentowania prawa do dziatania w imieniu
danego akcjonariusza poprzez przedstawienie stosownych dokumentow
potwierdzajgcych prawo reprezentowania akcjonariusza na Walnym
Zgromadzeniu. Przyjmuje sie, Zze dokument pisemny potwierdzajgcy prawo
reprezentowania akcjonariusza na Walnym Zgromadzeniu jest zgodny z
prawem i nie wymaga dodatkowych potwierdzen, chyba Ze jego autentycznosc
lub waznos$¢ prima facie budzi watpliwos¢ Zarzgdu (przy wpisywaniu na liste
obecnosci) lub Przewodniczgcego Walnego Zgromadzenia.
Przedstawiciele akcjonariuszy uprawnionych do uczestnictwa w Walnym
Zgromadzeniu skfadajg, na rece o0soby wyznaczonej do rejestracji
akcjonariuszy, dokumenty potwierdzajgce ich umocowanie do reprezentowania
akcjonariusza w formie przewidzianej przez przepisy powszechnie
0bOWIGZUJGCEQO PraWwa. =--=--=-==-=mmmm e e e e e e e -
Przedstawiciele osob prawnych obowigzani sg do ztoZenia aktualnych wypiséw
Z rejestrow, wymieniajgcych osoby uprawnione do reprezentowania tych
podmiotow. W przypadku zagranicznych osob prawnych, w ktorych panstwie
siedziby nie sg prowadzone takie rejestry, nalezy ztozy¢ dokument
stwierdzajgcy istnienie takiego podmiotu oraz prawo jego przedstawicieli do
reprezentowania takiej zagranicznej osoby prawnej. --
W  przypadku udzielenia petnomocnictwa w postaci elektronicznej do
uczestniczenia i wykonywania prawa gtosu na Walnym Zgromadzeniu, wraz z
zawiadomieniem o udzieleniu petnomocnictwa w postaci elektronicznej
przestanym na adres e-mail wskazany w ogfoszeniu o zwotaniu Walnego
Zgromadzenia nalezy przestac:
5.1 skan petnomocnictwa;
5.2 skan dokumentu pozwalajgcego zidentyfikowac akcjonariusza jako

mocodawce oraz pozwalajgcego zidentyfikowa¢ ustanowionego

PEINOMOCNIKA, === e
5.3 skan odpisu z rejestru, w ktérym mocodawca lub petnomocnik jest
zarejestrowany — w przypadku, w ktérym mocodawcg Ilub

petnomocnikiem jest osoba prawna lub jednostka organizacyjna, o
ktorej mowa w art. 33! Kodeksu Cywilnego;
54 adres e-mail, za posrednictwem ktérego Spotka bedzie mogta
komunikowac sie z akcjonariuszem lub jego petnomocnikiem.------------
W przypadku, gdyby dokumenty, o ktorych mowa powyzej, sporzgdzone byty w
jezyku obcym, stosuje sie § 5 ust. 2 niniejszego Regulaminu. Spotka moze
podjg¢ odpowiednie dziatania stuzgce identyfikacji akcjonariusza i jego
petnomocnika, w celu weryfikacji waznosci petnomocnictwa udzielonego w
postaci elektronicznej. Dziatania te powinny by¢ proporcjonalne do celu.
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Postanowienia niniejszego ustepu nie zwalniajg petnomocnika z obowigzku
przedstawienia, przy sporzgdzaniu listy obecnoSci osob uprawnionych do
uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu, okreSlonych w niniejszym ustepie
dokumentow stuzgcych jego identyfiKacji. ----------==-=-=mmmmmmmmm oo
W przypadku, gdy petnomocnikami sg cztonkowie Zarzgdu, cztonkowie Rady
Nadzorczej, pracownicy Spotki lub cztonkowie organow lub pracownicy spotki
zaleznej od Spotki, petnomocnictwo moze upowazniac do reprezentacji tylko na
jednym Walnym Zgromadzeniu. Udzielenie dalszego petnomocnictwa jest
wytgczone, a petnomocnik gtosuje zgodnie z instrukcjami udzielonymi przez
akcjonariusza. W takim wypadku petnomocnik ma rowniez obowigzek ujawnic
akcjonariuszowi okolicznosci wskazujgce na istnienie bgdz mozliwos¢
wystgpienia konfliktu intereséw.
Postanowienia niniejszego paragrafu stosuje sie odpowiednio do odwofania
PEINOMOCNICIWA. —-=--==m == m e e e
Na zgdanie osoby wyznaczonej do rejestracji akcjonariuszy, akcjonariusz lub
osoba reprezentujgca akcjonariusza obowigzani sg do przedstawienia
dokumentu potwierdzajgcego tozsamosc¢ danej osoby.

ORGANIZACJA WALNEGO ZGROMADZENIA
§4
Organizacje oraz obstuge techniczng i porzgdkowg Walnego Zgromadzenia
zapewnia Zarzgd. ------=-==-=mmm s -
Zarzgd moze powierzyc¢ podmiotowi specjalizujgcemu sie w obstudze walnych
zgromadzen obstuge techniczng Walnego Zgromadzenia, w szczegolnoSci w
zakresie rejestracji akcjonariuszy i liczenia gtosow.
Zarzgd wyznacza lub powoduje wyznaczenie przez podmiot specjalizujgcy sie
w obstudze walnych zgromadzen jednej lub wiecej osob uprawnionych do
rejestracji akcjonariuszy przybywajgcych na Walne Zgromadzenie. Osoby
wyznaczone do rejestracji akcjonariuszy powinny byc tatwe do zidentyfikowania
przez akcjonariuszy przybywajgcych na Walne Zgromadzenie. ---------------------

§5
Walne Zgromadzenie prowadzone jest w jezyku polskim. Osoby uczestniczgce
w Walnym Zgromadzeniu z prawem gtosu, ktore nie postugujg sie jezykiem
polskim, powinny zapewnic¢ sobie udziat ttumacza przysiegtego. --------------------
Dokumenty potwierdzajgce umocowanie przedstawiciela lub petnomocnika
akcjonariusza do reprezentowania akcjonariusza, a takze wszelkie pisemne
oSwiadczenia  przedktadane  Przewodniczgcemu  lub  notariuszowi
sporzgdzajgcemu protokot z obrad Walnego Zgromadzenia sporzgdzone w
jezyku obcym, powinny by¢ przedkfadane wraz z ich tlumaczeniami
przysiegtymi na jezyk polski. --

PRZEBIEG WALNEGO ZGROMADZENIA
§6
Obrady Walnego Zgromadzenia otwiera Przewodniczgcy lub
Wiceprzewodniczgcy Rady Nadzorczej.-------------=-==-==-mmmmmmmmmmm oo
W przypadku nieobecnosci osob wymienionych w ust. 1, Walne Zgromadzenie
otwiera Prezes Zarzgdu albo osoba wyznaczona przez Zarzad. --------------------
Osoba otwierajgca Walne Zgromadzenie powinna doprowadzi¢ do
niezwtocznego wyboru Przewodniczgcego Walnego Zgromadzenia lub jego
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wyznaczenia zgodnie z art. 399 § 3 Kodeksu Spotek Handlowych albo art. 400
§ 3 Kodeksu Spotek Handlowych, powstrzymujgc sie od jakichkolwiek innych
rozstrzygnie¢ merytorycznych lub formalnych. ---------=-=-=----mmemmmmmmmmm oo
Przewodniczgcego wybiera sie sposrod osob uprawnionych do uczestnictwa w
Walnym Zgromadzeniu. -=----=-==mmmmm e oo
Osoba otwierajgca Walne Zgromadzenie otwiera zgtaszanie kandydatur na
stanowisko Przewodniczgcego Walnego Zgromadzenia oraz wpisuje na liste
kandydatow osoby, ktore wyrazity zgody na kandydowanie. Lista kandydatow
moze byc¢ zamknieta przez otwierajgcego Walne Zgromadzenie z wtasnej
inicjatywy lub na wniosek uczestnika Walnego Zgromadzenia.
Wyboru Przewodniczgcego dokonuje sie w gfosowaniu tajnym poprzez
gtosowanie na kazdego ze zgfoszonych kandydatow z osobna w kolejnosci
zgtoszen.
Przewodniczgcym zostaje osoba, ktora pierwsza uzyska bezwzgledng
WIEKSZOSC GIOSOW. ~=-m—=m e oo

§7
Przewodniczgcy zapewnia sprawny przebieg obrad oraz poszanowanie praw i
interesow wszystkich akcjonariuszy. Przewodniczgcy nie powinien bez
waznych powodow sktadac rezygnacji z petnionej funkcji, nie moze tez bez
uzasadnionych  powodéw opdznia¢c  podpisania protokotu  Walnego
ZOroMaAdZENIA. ==-=mmmmmm e oo oo e e e
Do obowigzkow i uprawnien Przewodniczgcego nalezy w szczegolnosci: --------
2.1 czuwanie nad rzeczowym przebiegiem obrad; --
2.2 udzielanie i odbieranie gtosu uczestnikom Walnego Zgromadzenia;, ------
2.3 informowanie akcjonariuszy o zasadach i trybie podejmowania uchwat,; -
2.4  zarzgdzanie gtosowania, czuwanie nad jego prawidtowym przebiegiem,
ogtaszanie wynikow gtosowania oraz stwierdzanie podjecia Ilub
niepodjecia uchwaty;
2.5 kierowanie pracg komisji, o ile zostaty powotane oraz personelu
POMOCNICZEQO; =--=-=mmmm = m oo oo o e
2.6  wydawanie stosownych zarzgdzen porzgdkowych na sali obrad oraz
dbanie, aby realizacja uprawnienn akcjonariuszy oraz SposoOb
wykonywania przez nich posiadanych uprawnienn nie prowadzity do
utrudniania prawidtowego dziatania organow Spotki;
2.7  zarzgdzanie krotkich przerw porzgdkowych w obradach Walnego
Zgromadzenia, z uwzglednieniem ust. 5 ponizej;
2.8  okreSlanie maksymalnego czasu wystgpien, z tym zastrzezeniem, ze nie
moze to mie¢ na celu ograniczenia swobody wypowiedzi akcjonariuszy,
a jedynie zapewnienie sprawnego przebiegu obrad.
Uczestnik Walnego Zgromadzenia moze zabieraC gtos jedynie w sprawach
objetych  przyjetym  porzgdkiem obrad, aktualnie  rozpatrywanych.
Przewodniczgcy Walnego Zgromadzenia udziela gfosu w kolejnosci zgfoszen.-
Przewodniczgcy ma prawo odebrac gtos uczestnikowi Walnego Zgromadzenia
w przypadku, gdy dana wypowiedz:
4.1. dotyczy spraw nie zwigzanych z rozpatrywanym punktem porzadku
obrad;
4.2. narusza prawo lub dobre obyczaje; -----------=-==-=mmmmmm e
4.3. uniemozliwia prawidfowe prowadzenie obrad; --
4.4. przekracza wyznaczony przez Przewodniczgcego Ilimit czasu
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WYPOWIEUZI, === mmmmmmm oo s oo e o e e e e

5. Przewodniczgcy Walnego Zgromadzenia moze zarzgdzac krotkie przerwy w
obradach (techniczne), niestanowigce przerwy w rozumieniu art. 408 § 2
Kodeksu Spotek Handlowych, z tym jednak zastrzezeniem, ze nie moze to miec

na celu utrudnienia wykonywania przez akcjonariuszy ich praw. --------------------

6. Zgtaszajgcy sprzeciw wobec danej uchwaty powinni mieC zapewniong
mozliwoS¢ zwieztego uzasadnienia SPrZeCiWU. -----=--=-=========-mmmmmmmmmmeemo
7. Przewodniczgcy ma prawo zarzgdzi¢ usuniecie z sali uczestnika Walnego

Zgromadzenia uporczywie naruszajgcego porzgdek w sposob uniemozliwiajgcy
prowadzenie 0Drad. ===-====-m=mmmmm e

§8
Na liscie obecnosci zaznacza sie kazdorazowe zmiany sktadu osobowego Walnego
Zgromadzenia w ten sposob, ze akcjonariusz wchodzgcy na sale obrad w toku obrad
lub opuszczajgcy obrady sktada swdj podpis na liscie obecno$ci, a osoba wyznaczona
do rejestracji akcjonariuszy zaznacza obok podpisu godzine wejScia lub wyjScia z sali
obrad. W przypadku korzystania z elektronicznego systemu liczenia gfosow,
akcjonariusz wchodzgcy lub opuszczajgcy obrady powinien takze zarejestrowac lub
wyrejestrowac reprezentowane przez niego gtosy w elektronicznym systemie liczenia
gtosow. Przewodniczgcy Walnego Zgromadzenia informuje uczestnikow o kazdej
zmianie Na liSCie ODECNOSCI. === mm o e e e e

§9

1 Po dokonaniu wyboru Przewodniczgcego i podpisaniu listy obecnosci,
PrzewodniCzgcCy: —------=-==mmmmm oo

1.1  stwierdza prawidlowo$¢ zwofania Walnego Zgromadzenia i jego
zdolno$¢ do podejmowania uchwat w sprawach objetych porzadkiem

obrad, na podstawie przedtozonych mu dowoddéw zwotania Walnego
Zgromadzenia, listy obecnosci oraz dokumentow potwierdzajgcych
umocowanie przedstawicieli akcjonariuszy; ---------========mmmmmmmmmmmmmeemnae

1.2 przedstawia porzgdek obrad;

1.3 zarzgdza, w przypadku wptyniecia wniosku w tej sprawie, wybor komisji
SKIULACY NE]. === mmm e oo e

2 Zadaniem komisji skrutacyjnej w przypadku jej powotania jest czuwanie nad
prawidtowym przebiegiem gtosowania, sprawdzanie | ustalanie wynikéw
gtosowania, podawanie ich Przewodniczgcemu oraz wykonywanie innych
czynnosci zwigzanych z prowadzeniem gtosowania. --

3 Komisja skrutacyjna sktada sie z 3 o0sob wybieranych przez Walne
Zgromadzenie. Kazdy z uczestnikow Walnego Zgromadzenia ma prawo
zgtoszenia jednej kandydatury. Kandydatury mozna zgtasza¢ do momentu
zamkniecia listy kandydatow na cztonka komisji skrutacyjnej. Osoby, ktorych
kandydatury zostang zgfoszone, sg wpisywane na liste kandydatow, o ile
wyrazg zgode na kandydowanie. Gtosowanie jest tajne i odbywa sige na kazdego

Z kandydatow z osobna wedfug kolejnosci zgtoszen. Za wybrane w sktad komisji
skrutacyjnej uwaza sie te osoby, ktore jako pierwsze uzyskajg bezwzgledng
wiekszo$¢ gtosow w ramach ustalonej liczebno$ci tej komisji (3 osoby). ----------

4 Cztonkowie komisji powotywanych przez Walne Zgromadzenie sg wybierani
SPOSrOd @KCJONAIIUSZY. === m e o e e e e
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§10
Walne Zgromadzenie moze podejmowac uchwaty jedynie w sprawach objetych
porzgdkiem obrad, z tym, Ze wniosek o zwotanie Nadzwyczajnego Walnego
Zgromadzenia oraz wnioski w sprawach porzgdkowych mogg byc uchwalone,
mimo zZe nie byty umieszczone w porzgdku obrad. --------=-=-==-===-mmmemmemmmm -
Zmiana kolejnosci rozpatrywania spraw zamieszczonych w porzgdku obrad
wymaga uchwaty porzgdkowej Walnego Zgromadzenia. Zaniechanie
rozpatrywania sprawy umieszczonej w porzgdku obrad lub usuniecie z
porzadku obrad takiej sprawy wymaga uchwaty Walnego Zgromadzenia
podjetej wiekszoscig trzech czwartych gtosow oraz moze zapasc jedynie w
przypadku, gdy przemawiajg za nig istotne i rzeczowe powody. Wniosek w takiej
sprawie powinien by¢ szczegotowo umotywowany.
Przewodniczgcy Walnego Zgromadzenia majgc na wzgledzie usprawnienie
obrad moze zarzgdzic tgczne rozpatrywanie okreslonych punktow porzgdku
obrad. W przypadku sprzeciwu ktoregokolwiek z uczestnikow Walnego
Zgromadzenia, kwestia tgcznego rozpatrywania okre$lonych punktow porzgdku
obrad powinna byc¢ rozstrzygnieta w drodze uchwaty porzadkowej Walnego
ZOroMaAdZENIA, ==-=mnmmmm e oo e e
O ile Statut, Kodeks Spotek Handlowych lub inna ustawa nie stanowig inaczej,
uchwaty Walnego Zgromadzenia podejmowane sg bezwzgledng wiekszoscig
GIoSOW 0ddany Ch. === m e

§ 11
Jezeli w danej sprawie zgtoszono kilka wnioskow zawierajgcych odmienne
propozycje, Przewodniczgcy poddaje pod gftosowanie w pierwszej kolejnoSci
wnioski najdalej idgce. Jezeli nie mozna uzyc tego kryterium, wnioski gtosuje
sie w kolejnosci ich zgtoszen.
W przypadku wyborow zasada jest glosowanie nad kandydaturami w kolejnosci
ich zgtoszen.
Whpisanie kandydata na liste kandydatow do Rady Nadzorczej nastepuje po
przedstawieniu przez zgtaszajgcego:
3.1 uzasadnienia powotania kandydata w sktad Rady Nadzorczej Spotki; ----
3.2 pisemnej zgody kandydata na kandydowanie do Rady Nadzorczej
Spotki;
3.3  pisemnego o$wiadczenia kandydata o spetnieniu przez niego warunkow
niezbednych do petnienia funkcji cztonka Rady Nadzorczej, w
szczegolnosci okre$lonych w art. 18 Kodeksu Spotek Handlowych oraz
innych regulacjach, ktérym podlega Spoétka;
3.4  pisemnej informacji o kwalifikacjach kandydata do petnienia funkcji
cztonka Rady Nadzorczej Spoétki, w szczegdlnoSci  zyciorysu
zawodowego kandydata;
3.5 pisemnego oswiadczenia kandydata, Ze wyraza zgode na przetwarzanie
I publikacje jego danych osobowych przez Spbétke w zakresie
wymaganym jego kandydowaniem do organu nadzoru Spotki oraz
petnieniem funkcji w Radzie Nadzorczej. -------------=-=-=-=-m-mmmmmmmmmem oo
Wybory do Rady Nadzorczej odbywajg sie w drodze gftosowania tajnego na
kazdego z kandydatow z osobna, wedfug kolejnosci zgtoszen. Za wybranych
uwaza sie tych kandydatow, ktorzy kolejno uzyskali bezwzgledng liczbe gtosow
za ich powofaniem w ramach liczby mandatow obsadzanych w Radzie
Nadzorczej.
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10.

WYBORY RADY NADZORCZEJ W DRODZE GtOSOWANIA ODDZIELNYMI

GRUPAMI

§12
W przypadku, gdy porzgdek obrad Walnego Zgromadzenia obejmuje wybory
Rady Nadzorczej w drodze gftosowania oddzielnymi grupami, wybory
przeprowadza sie zgodnie z zasadami wskazanymi ponizej.
Jezeli przewiduje to porzgdek obrad, w pierwszej kolejnosci Przewodniczgcy,
na podstawie wnioskow sktadanych przez akcjonariuszy, przeprowadza
gfosowanie nad uchwatg w sprawie ustalenia liczby cztonkow Rady Nadzorczej
na potrzeby gtosowania oddzielnymi grupami. =-------=-====mmmmmmm oo
Po podjeciu uchwaty w sprawie ustalenia liczby cztonkow Rady Nadzorczej na
potrzeby gtosowania oddzielnymi grupami Przewodniczgcy oblicza i ogtasza
minimalng liczbe akcji potrzebng dla utworzenia grupy. Przy obliczaniu liczby
akcji potrzebnych dla utworzenia grupy Przewodniczgcy moze korzysta¢ z
pomocy firmy obstugujgcej elektroniczny system liczenia gtosow. Liczbe te
okreSla sie dzielgc liczbe akcji reprezentowanych na Walnym Zgromadzeniu
przez liczbe powotywanych cztonkow Rady Nadzorczej.
Akcjonariusze tworzgcy grupy przedstawiajg Przewodniczgcemu protokot
utworzenia danej grupy, ktory powinien zawieraC co najmniej oznaczenie
akcjonariuszy tworzgcych dang grupe, liczbe akcji przystugujgcych
poszczegdlnym akcjonariuszom tworzgcym dang grupe oraz 0golng liczbe akcji
przypadajgcych na dang grupe.
Przewodniczgcy Walnego Zgromadzenia bada prawidfowoSc ukonstytuowania
sie poszczegolnych grup, w szczegolnoSci za$ okolicznosc, czy zaden z
akcjonariuszy nie uczestniczy w wiecej niz jednej grupie oraz dostateczng
liczebno$¢  grupy. W  przypadku  stwierdzenia  nieprawidfowosci,
Przewodniczgcy Walnego Zgromadzenia moze zarzgdzic przerwe techniczng
W celu iCh USUNIECI@. ==-==-=====m = o e e e e
Przewodniczgcy Walnego Zgromadzenia ogfasza utworzenie poszczegolnych
grup, po czym zarzgdza sporzgdzenie listy obecnosci dla poszczegodlnych grup
i przeprowadzenie wyborow w poszczegolnych grupach.
W przypadku nieutworzenia zadnej grupy, nie przeprowadza sie wyborow do
Rady Nadzorczej w drodze gtosowania oddzielnymi grupami.
Akcjonariusz, ktory bierze udziat w tworzeniu danej grupy moze gtosowac
swoimi akcjami tylko w ramach tej grupy, tj. nie moze dzieli¢ pakietu swoich
akcji. --
Liczba cztonkéw Rady Nadzorczej, ktdrzy mogg by¢ wybrani w danej grupie
wynika z ilorazu liczby akcji reprezentowanych przez tg grupe i minimalnej liczby
akcji, o ktorejf mowa w ust. 3 powyzej, przy czym wynik tego ilorazu zaokrggla
sie w doft, bez uwzgledniania zadnego miejsca po przecinku.
Mandaty w Radzie Nadzorczej nie obsadzone przez odpowiednig grupe
akcjonariuszy, obsadza sie w drodze gfosowania w tzw. ‘resztowce”, w ktoérym
uczestniczg wszyscy akcjonariusze, ktorzy nie uczestniczyli w wyborze
cztonkow Rady Nadzorczej wybieranych w drodze gfosowania oddzielnymi
grupami.
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WYPLATA DYWIDENDY, ZALICZKI NA POCZET DYWIDENDY
ORAZ DYWIDENDA WARUNKOWA
§13
1. Zwyczajne Walne Zgromadzenie ustala dzien dywidendy oraz termin wypftaty
dywidendy. Dzien dywidendy moze by¢ wyznaczony na dzien przypadajgcy nie
wczesniej niz 5 dni i nie pozniej niz trzy miesigce od dnia powziecia uchwaty.
Dzien dywidendy oraz termin wypftaty dywidendy powinny byc¢ tak ustalone, aby
okres przypadajgcy pomiedzy nimi byt nie dtuzszy niz 15 dni roboczych.
Ustalenie dtuzszego okresu pomiedzy tymi terminami wymaga uzasadnienia.--
2. Uchwata Walnego Zgromadzenia w sprawie wypftaty dywidendy warunkowej
moze zawierac tylko takie warunki, ktorych ewentualne ziszczenie nastgpi przed
dniem dywidendy. -------mmmmm o s
3. Wyptate zaliczki na poczet przewidywanej dywidendy requlujg przepisy prawa

oraz Statut SPOHKI. =-=-========mmm e
INNE POSTANOWIENIA
§ 14
1. Obok protokotu notarialnego, przebieg Walnego Zgromadzenia moze byc¢

rejestrowany przy pomocy urzgdzen utrwalajgcych fonie | wizje oraz
transmitowany na Zywo w czasie rzeCZywiStym. -------=--=-==-mmemmmmmmmmm e
2. Przewodniczgcy moze takze zarzgdzic sporzgdzenie, obok protokofu
notarialnego, protokofu z obrad Walnego Zgromadzenia rejestrujgcego w
Sposob catosciowy przebieg Walnego Zgromadzenia i tre$¢ poszczegolnych
wypowiedzi. Protokot taki sporzgdza wowczas osoba wskazana przez
Przewodniczgcego. Protokét moze takze zosta¢ sporzgdzony za pomocg
zapisu elektronicznego. Protokét taki winien by¢ przechowywany w Spofce. ----

§ 15
W przypadku, gdyby jakiekolwiek postanowienie Regulaminu okazato sie niewazne
lub nieskuteczne, nie bedzie to wptywac na waznosc lub skuteczno$Sc pozostatych
postanowien.

2. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia. -------=-=-========mmmmmmmemmmeemeeeeeoe

W gltosowaniu jawnym nad Uchwatg nr 6 oddano: ---------=====mmmmmmmmmm oo
- ogotem gtosow — 658.973 (wazne gtosy oddano ze 658.973 akcji, gdzie 1 akcja=1
gtos), co odpowiada 42,31% kapitatu zakltadowego, --------=-=====mmmmmmmmm e
- gtoséw ,.Za” Uchwatg nr 6 — 658.973,
- gtosow ,Przeciw” Uchwale nr 6 — 0,
- gtoséw ,Wstrzymujgcych sie” — 0, --
- IOSOW NIEWAZNYCH — O -mmmmm e m e e e e e

Przewodniczgca stwierdzita, ze Uchwata nr 6 zostata powzieta wszystkimi gtosami
L -
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W tym miejscu Dominika Holiczko, jako Akcjonariusz, w trybie art. 401 § 5 Kodeksu
spotek handlowych zgtosita projekt Uchwaly nr 7 w sprawie uchylenia
dotychczasowego brzmienia Statutu Spoétki oraz uchwalenia nowego brzmienia Statutu
Spoéiki, ktory Przewodniczgca Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia poddata pod
gtosowanie w pierwszej kolejnosci: --

Hwn

=

Uchwata Nr 7
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia spétki pod firma:
Noctiluca S.A.
z siedzibg w Toruniu (,,Spétka”)
z dnia 15 lutego 2024 roku
w sprawie uchylenia dotychczasowego brzmienia Statutu Spoétki oraz
uchwalenia nowego brzmienia Statutu Spoétki

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Spoétki Noctiluca S.A. z siedzibg w Toruniu
(“Spétka”), dziatajgc na podstawie art. 430 § 1 Kodeksu spoétek handlowych
oraz § 15 ust. 1 pkt 6) Statutu Spoétki, postanawia uchylic w catosci
dotychczasowe brzmienie Statutu Spotki oraz przyja¢ nowe, nastepujgce
brzmienie Statutu Spétki przy dodatkowym uwzglednieniu Uchwaty numer 4
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia z dnia 15 lutego 2024 roku: -----------

STATUT
Noctiluca Spétka Akcyjna

POSTANOWIENIA OGOLNE
§1.

Powstanie Spoftki
Zatozycielami SpOtKi 8g: --=-=-========-mmm e
1) MariuSz BOSiak; -=-==n===mmmmmm oo o e o e
2) PIOtr Trzaska ------=-=mmmmmm oo oo
3) ANArzej] WoOlan,--==-=mmm e m e o oo e o
4) Synthex Technologies spotka z ograniczong odpowiedzialnoscig z siedzibg
w Toruniu, KRS 0000412671 (,Synthex”);-=---=-mmmmmmmmm oo
5) R Ventures | ASI spétka z ograniczong odpowiedzialnoScig z siedzibg w
Warszawie, KRS 0000618565;
6) ASI ValueTech Seed spétka z ograniczong odpowiedzialno$cig spotka
komandytowa, z siedzibg we Wroctawiu KRS 0000587637
7) Polski Instytut Badan i Rozwoju Inwestycje spotka z ograniczong
odpowiedzialno$cig, z siedzibg w todzi, KRS 0000618372.
Spotka dziata pod firmg Noctiluca Spotka Akcyjna.
Spotka moze uzywac w obrocie skrotu firmy: Noctiluca S.A.
Spoétka moze uzywac wyrdzniajgcego jg znaku graficznego.

§2.
Siedziba

Siedzibg Spotki jest Torun.
Spdétka moze dziata¢ na obszarze Rzeczypospolitej Polskiej oraz poza jej
granicami.
Spotka moze tworzy¢ oddziaty, filie | zakfady, przedsiebiorstwa i
przedstawicielstwa w kraju i za granicg, przystepowac do innych spotek oraz
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organizacji gospodarczych, a takze nabywac i zbywac akcje i udziaty w innych
spotkach.

§3.
Czas trwania Spoftki
Czas trwania Spotki jest nieoznaczony.

§4.

Przedmiot dziatalnosci Spoftki
1. Przedmiot dziatalnosci Spotki, wedtug Polskiej Klasyfikacji Dziatalno$ci,
obejmuje:
20.12.Z Produkcja barwnikKOw i pigmentOw, ---------==-==-==-mmmmmmmm oo
20.13.Z Produkcja pozostatych podstawowych chemikaliow nieorganicznych, --
20.14.Z Produkcja pozostatych podstawowych chemikaliow organicznych, ------
20.59.Z Produkcja pozostatych wyrobow chemicznych, gdzie indziej
niesklasyfikowana, =--=-=-======mm oo e o e s
26.11.ZProdukcja elementow elektronicznych, --------=-=-=-=-=-==mmmmmcmemom -
46.75.Z Sprzedaz hurtowa wyrobow chemicznych,
52.10.B Magazynowanie i przechowywanie pozostatych towarow, -----------------
71.20.B Pozostate badania i analizy techniczne,-----------=-===========-mmmmmmmm e
72.19.Z Badania naukowe i prace rozwojowe w dziedzinie pozostatych nauk
przyrodniczych i technicznych,
74.90.Z Pozostata dziatalnoS¢ profesjonalna, naukowa i techniczna, gdzie
indziej niesklasyfikowana, ----=-========mn o m e e
2. Dziatalno$¢, do ktorej prowadzenia wymagana jest koncesja, licencja,
zezwolenie lub spetnienie innych szczegdlnych wymogow ustawowych,
prowadzona bedzie przez Spotke po ich uprzednim uzyskaniu lub spetnieniu
innych szczegolnych wymogow usStawowyCh, ------=-==-=mmmmmmm oo
3. Uchwaty o istotnej zmianie przedmiotu dziatalno$ci Spotki nie wymagajg
wykupu akcji, o ktdrym mowa w art. 417 Kodeksu spotek handlowych, o ile
zostang powziete wigkszoScig dwoch trzecich gtosow w obecnosci 0séb
reprezentujgcych co najmniej potowe kapitatu zaktadowego Spotki. ---------------

B. KAPITAL ZAKEADOWY
§5.
Wysokos$¢ kapitatu zaktadowego

1. Kapitat zaktadowy wynosi 233.625 (dwieScie trzydzieSci trzy tysigce szescset
dwadzieScia piec) ztotych i dzieli sie na 1.557.500 (jeden milion piecset
piecdziesigt siedem tysiecy piecset) akcji na okaziciela o warto$ci nominalnej

0,15 (pietnascie groszy) ztotych kazda akcja. -----------====-====mmmmmmmmmmm oo

2. Kapitat zaktadowy dzieli sie na:
1) 743.472 (siedemset czterdziesci trzy tysigce czterysta siedemdziesigt

dwie) akcje serii A, o wartosci nominalnej 0,15 (pietnascie groszy)

ztotych kazda akcja, o numerach od A0.000.001 do A0.743.472; ---------

2) 194.028 (sto dziewiecdziesigt cztery tysigce dwadzieScia osiem) akcji

serii B, o wartosci nominalnej 0,15 (pietnascie groszy) ztotych kazda

akcja, o numerach od B0.000.001 do B0.194.028;

3) 62.500 (sze$cdziesigt dwa tysigce piecset) akcji serii C, o wartosci
nominalnej 0,15 (pietnascie groszy) ztotych kazda akcja, o numerach od

C0.000.001 do C0.062.500;
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wh e

4) 300.000 (trzysta tysiecy) akcji serii D, o wartoSci nominalnej 0,15
(pietnascie groszy) ztotych kazda akcja, o numerach od D0.000.001 do
D0.300.000; ---=-mmmmmmm e o o e

5) 52.500 (piecdziesigt dwa tysigce piecset) akcji serii G, o wartosci
nominalnej 0,15 (pietnascie groszy) ztotych kazda akcja, o numerach od
G0.000.001 do G0.052.500.

6) 125.000 (sto dwadzieScia piec tysiecy) akcji serii H, o wartosci
nominalnej 0,15 (pietnascie groszy) ztotych kazda akcja, o numerach od
H0.000.001 do H0.125.000 e

7) 80.000 (osiemdziesiat tysiecy) akcji serii E, o warto$ci nominalnej 0,15
(pietnaScie groszy) ztotych kazda akcja, o numerach od E0.000.001 do
E0.080.000. ---mmmmmmmm oo o e e

Akcje serii A, B, C, D, G, H i E zostaty pokryte w catosci odpowiednio przed

zarejestrowaniem Spotki  lub  zarejestrowaniem podwyzszenia kapitatu

ZaKtadoWwegO SPOIKI. ==-=-===mmm o

§6.
Akcje i inne papiery wartosSciowe
Kazda akcja daje prawo do jednego gtosu na Walnym Zgromadzeniu.------------
Akcje moga zostac pokryte wktadami pienieznymi lub niepienieznymi.------------
Spotka moze emitowacC obligacje, warranty subskrypcyjne i inne papiery
wartoSciowe. Emisja obligacji zamiennych na akcje, obligacji z prawem
pierwszenstwa oraz warrantow subskrypcyjnych wymaga uchwaty Walnego
ZOroMaAdZENIA. ==-=mmmmmm e oo o e
Spotka moze emitowac akcje imienne oraz akcje na okaziciela. --------------------
Zamiana akcji imiennych na akcje na okaziciela i odwrotnie moze zostac
dokonana na pisemne zgdanie akcjonariusza i wymaga uchwaty Zarzgdu. Taka
uchwata Zarzgdu powinna by¢ podjeta w terminie 30 (trzydziestu) dni od daty
doreczenia Zarzgdowi zgdania w tym zakresie. Zgdanie to powinno wskazywac
liczbe akcji podlegajgcych konwersji wraz ze wskazaniem ich numerow. W
przypadku podjecia przez Zarzgd uchwaty w przedmiocie konwersji akcji, o
ktorej mowa w niniejszym ustepie, Zarzgd umieszcza w porzgdku obrad
najblizszego Walnego Zgromadzenia punkt dotyczgacy zmiany Statutu w celu
dostosowania Jego tr@SCI. -=--=-==-===mmmmmmm e e e -
Zamiana akcji na okaziciela na akcje imienne jest niedopuszczalna tak dtugo,
Jak akcje te sg przedmiotem obrotu w alternatywnym systemie obrotu albo
obrotu na rynku regulowanym.

§7.
Prawo poboru
Akcjonariusze Spotki korzystajg z prawa pierwszenstwa do objecia akcji nowych
emisji proporcjonalnie do liczby posiadanych akcji (prawo poboru). ----------------
W interesie Spotki Walne Zgromadzenie moze pozbawi¢ dotychczasowych
akcjonariuszy prawa poboru w catoSci lub czeSci, z zastrzezeniem ustepu 3
ponizej.
W' przypadku podwyzszenia kapitatu zaktadowego w granicach kapitatu
docelowego, Zarzgd uprawniony jest do pozbawienia akcjonariuszy prawa
poboru w catosci lub w czeSci za zgodg Rady Nadzorczej, o ile uchwata
Walnego Zgromadzenia w sprawie zmiany Statutu upowazniajgca Zarzgd do
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podwyzszenia Kapitatu zaktadowego w granicach kapitatu zaktadowego tak
stanowi.

§8.
Zmiana wysokosci kapitatu zaktadowego
Podwyzszenie kapitatu zaktadowego moze nastgpi¢ w drodze emisji nhowych
akcji albo podwyzszenia wartosci nominalnej dotychczasowych akcji. ------------
Walne Zgromadzenie moze podwyzszy¢ kapitat zaktadowy ze Srodkow Spotki,
zgodnie z postanowieniami art. 442 i 443 Kodeksu spotek handlowych oraz
innych przepisow prawa znajdujgcych zastosowanie. --

§9.

Kapitat warunkowy
Kapitat zaktadowy Spotki zostat warunkowo podwyzszony o kwote nie wiekszg
niz 37.500,00 zt (stownie: trzydziesSci siedem tysiecy piecset ztotych), poprzez
emisje nie wiecej niz 250.000 (stownie: dwiesScie piecdziesigt tysiecy) akcji
zwyktych na okaziciela serii F o wartosci nominalnej 0,15 zt (stownie: pietnascie
groszy) kazda i tgcznej wartosci 37.500,00 zt (stownie: trzydziesci siedem
tysiecy piecset ztotych), w celu przyznania praw do objecia akcji serii F
posiadaczom warrantéow subskrypcyjnych serii F, emitowanych na podstawie
Uchwaty nr 5 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spotki z dnia 06
listopada 2020 I ==-mmmmm e oo e
Wykonanie praw z warrantow subskrypcyjnych serii F do objecia akcji serii F
nastgpi nie pozniej niz do dnia 12 pazdziernika 2025 roku, po cenie emisyjnej
akcji serii F nie mniejszej niz wartoS¢ nominalna akcji.

§9a.
Kapitat docelowy
Zarzgd jest upowazniony do podwyzszenia kapitatu zaktadowego Spotki
poprzez emisje nowych akcji zwyktych na okaziciela serii | w liczbie nie wiekszej
niz 173.000 (sto siedemdziesiat trzy tysigce) o tgcznej warto$ci nominalnej nie
wiekszej niz 25.950 PLN (dwadzieScia piec tysiecy dziewiecset piecdziesigt
tysiecy) (,Akcje Nowej Emisji”).
W granicach kapitatu docelowego, na podstawie niniejszego upowaznienia,
Zarzgd uprawniony jest do dokonania jednego albo kilku kolejnych podwyzszen
kapitatu zaktadowego Spotki. Upowaznienie Zarzgdu do podwyzszania kapitatu
zaktadowego w ramach kapitatu docelowego wygasa z uptywem trzech lat od
chwili zarejestrowania przez witasciwy dla Spotki sgd rejestrowy zmiany Statutu
Spotki dokonanej na mocy uchwaty Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Spotki nr 4 z dnia 15 lutego 2024 r.
Wysokosc ceny emisyjnej Akcji Nowej Emisji zostanie, przy kazdym
podwyzszeniu kapitatu zaktadowego w ramach kapitatu docelowego, ustalona
przez Zarzgd Spotki, za zgodg Rady Nadzorczej Spoftki.
W ramach kapitatu docelowego Zarzgd moze wydawac¢ Akcje Nowej Emisji
wytgcznie za wptaly pieniezne. Zarzgd jest uprawniony do emitowania
warrantow subskrypcyjnych z terminem wykonania prawa zapisu uptywajgcym
nie pozniej niz okres, na ktory zostafo udzielone upowaznienie. --------------------
W ramach kazdego podwyzszenia kapitatu zaktadowego Spotki w granicach
kapitatu docelowego Zarzgd moze w interesie Spotki, za uprzednig zgodg Rady
Nadzorczej wyrazong w formie uchwaty, pozbawic¢ akcjonariuszy prawa poboru
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Akcji Nowej Emisji w catoSCi lub CZ@SCI. ---==-=-==-=-==mmmm oo
Zarzad jest upowazniony do decydowania o wszystkich sprawach zwigzanych
Z podwyzszeniem kapitatu zaktadowego w ramach kapitatu docelowego, ktore
nie zostato uregulowane w Statucie, w szczegdlnosci Zarzad jest upowazniony
do:
a) okreslenia liczby Akcji Nowej Emisji emitowanych w ramach kazdego
podwyzszenia kapitatu zaktadowego w granicach kapitatu docelowego; ------
b) okre$lania daty (dat), od ktorej (ktérych) Akcje Nowej Emisji bedag
uczestniczy¢ w dywidendzie;
c) ustalania szczegétowych zasad, termindéw i warunkéw przeprowadzenia
emisji Akcji Nowej Emisji oraz sposobu proponowania objecia Akcji Nowej
Emisji emitowanych w drodze oferty publicznej, w tym wymagajgcej
sporzgdzenia prospektu w rozumieniu Rozporzgdzenia (UE) 2017/1129 lub
oferty publicznej zwolnionej z obowigzku sporzgdzenia i publikacji prospektu,
o ktorej mowa w art. 1 ust. 4 Rozporzgdzenia (UE) 2017/1129; -----------------
d) zawierania umoéw o gwarancje emisji lub innych uméw zabezpieczajgcych
powodzenie emisji AKCji Nowej EMIS]i; ------==-=-m=mmmmmm s oo
e) podejmowania wszystkich dziatan w celu dematerializacji Akcji Nowej Emisji
i praw do Akcji Nowej Emisji (,PDA”) oraz rejestracji Akcji Nowej Emisji i PDA
w depozycie papierow wartoSciowych prowadzonym przez Krajowy Depozyt
Papierow Wartosciowych S.A. (,KDPW?”), w tym zawierania umow z KDPW
o rejestracje Akcji Nowej Emisji i PDA; ------=--=-=-=mmmmmmm e
f) ubieganiem sie o dopuszczenie oraz wprowadzenie do obrotu na rynku
regulowanym wszystkich Akcji Nowej Emisji, w tym do ztozenia
odpowiednich wnioskow, w tym m.in.: (i) ztozeniem odpowiednich wnioskow
i dokumentéw do Gietdy Papierow Wartosciowych w Warszawie S.A.; (i)
ztozeniem wszelkich wnioskow, o$wiadczen, dokumentow lub zawiadomien
do Komisji Nadzoru Finansowego w szczegolnosci, ale nie wytgcznie
zwigzanych z zatwierdzeniem prospektu Spotki; (iii) podjeciem wszelkich
innych niezbednych dziatann faktycznych i prawnych, w tym przed
wprowadzeniem Akcji Nowej Emisji do obrotu na rynku regulowanym
prowadzonych przez Gietde Papierow Wartosciowych w Warszawie S.A.; (iv)
podjeciem wszelkich innych niezbednych dziatan faktycznych i prawnych, w
tym przed Komisjg Nadzoru Finansowego, Krajowym Depozytem Papierow
WartoSciowych S.A. i Gietdg Papierow Wartosciowych w Warszawie S.A.
zwigzanych z dopuszczeniem i wprowadzeniem wszystkich Akcji Nowej
Emisji do obrotu na rynku regulowanym prowadzonym przez Gietde
Papierow Wartosciowych w Warszawie S.A.; -=---==-====mmmmmmmmmm oo
g) Okreslenia szczegotowych warunkow subskrypcji i przyznawania Akcji Nowej
Emisji, w tym okreSlenia terminu otwarcia i zamkniecia subskrypcji Akcji
Nowej Emisji oraz ustalenia zasad subskrypcji i przyznawania Akcji Nowej
Emisiji.
Okreslenie przez Zarzad liczby Akcji Nowej Emisji emitowanych w ramach
kazdego podwyzszenia kapitatu zaktadowego w granicach kapitatu docelowego
nie wymaga zgody Rady Nadzorczej.
Uchwata Zarzgdu podjeta w granicach statutowego upowaznienia zastepuje
uchwafte Walnego Zgromadzenia o podwyzszeniu kapitatu zaktadowego. -------
Upowaznienie Zarzgdu do podwyzszenia kapitatu zaktadowego w granicach
kapitatu docelowego nie narusza uprawnienia Walnego Zgromadzenia do
zwyktego podwyzszenia kapitatu zaktadowego w okresie korzystania przez
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Zarzgd z tego upowaznienia.”

§10.
Ograniczenie zbywalnosci praw z warrantéow subskrypcyjnych

Warranty subskrypcyjne serii F sg niezbywalne, poza ponizszymi wyjgtkami:------------

1.
2.

3.

Organami Spotki sg:

zbycia warrantéw subskrypcyjnych serii F Spétce celem umorzenia, --------------
zbycia warrantow subskrypcyjnych serii F na rzecz podmiotu lub podmiotow,
wskazanych przez Spotke,
zbycia warrantow subskrypcyjnych serii F, w wyjgtkowych okolicznoS$ciach, pod
warunkiem uzyskania zgody Rady Nadzorczej Spotki wyrazonej w formie
uchwaty okreSlajgcej warunki zbycia warrantow na rzecz osoby trzeciej. ---------

§11.
Obnizenie kapitatu zaktadowego, umorzenie akcji
Obnizenie kapitatu zaktadowego moze nastgpi¢ przez zmniejszenie wartosci
nominalnej akcji, potgczenie akcji lub przez umorzenie akcji wiasnych albo
umorzenie dobrowolne. ---------=-m e
Umorzenie dobrowolne akcji nastepuje na warunkach ustalonych uchwatg
Walnego Zgromadzenia, ktéra powinna okre$la¢ sposob umorzenia i warunki
umorzenia, a w szczegolnosci: podstawe prawng umorzenia, liczbe i rodzaj akcji
ulegajgcych  umorzeniu, = wysokoS¢  wynagrodzenia  przystugujgcego
akcjonariuszowi akcji umorzonych lub uzasadnienie braku wynagrodzenia dla
akcjonariusza z tytutu umorzenia jego akcji oraz sposob obnizenia kapitatu
zaktadowego.
Za zgodg akcjonariusza, akcje mogg zosta¢ umorzone bez wynagrodzenia. ----

WLADZE SPOLKI
§12.
Organy Spoftki

1) Walne Zgromadzenie, -
2) Rada Nadzorcza, -----=-========ssmsmmmmmeeeee oo eeceeeeeeeeeeeeeeeee——e————————
3) ZarZgQl. -=-===mmmmmmm e e

WALNE ZGROMADZENIE
§13.
Zasady zwolywania
Walne Zgromadzenie moze by¢ zwyczajne lub nadzwyczajne. Z zastrzezeniem
przepisow Kodeksu spotek handlowych oraz niniejszego Statutu Walne
Zgromadzenia zwotuje Zarzad.
Zwyczajne Walne Zgromadzenie powinno odby¢ sie w terminie okreslonym
przepisami Kodeksu spotek handlowycCh. ------=-=--=-m-emmmmm oo
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie zwotuje sie w przypadkach okreslonych w
Kodeksie spotek handlowych lub w Statucie, a takze, gdy organy lub osoby
uprawnione do zwofywania Nadzwyczajnych Walnych Zgromadzen uznajg to
za wskazane.
Akcjonariusz lub akcjonariusze reprezentujgcy co najmniej jedng dwudziestg
kapitatu zaktadowego mogg Zzgdac zwoftania Nadzwyczajnego Walnego
Zgromadzenia i umieszczenia okreSlonych spraw w porzgdku obrad tego
Zgromadzenia. ------=-=mmmmm e
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Walne Zgromadzenia odbywajg sie w siedzibie Spotki lub poza siedzibg Spotki
W Toruniu lub WarSzawie. ==-=======mmmm s e e

§14.
Przebieg i glosowanie
Kazdy z akcjonariuszy moze uczestniczy¢ w Walnym Zgromadzeniu osobiScie
lub przez petnomMOCNIKa. —---=-==-==== = e
Walne Zgromadzenie moze odbyc¢ sie i podjg¢ uchwaty takze bez formalnego
zwotania Walnego Zgromadzenia, jezeli caly kapitat zakfadowy jest
reprezentowany, a nikt z obecnych nie wnosi sprzeciwu, ani co do odbycia
Walnego Zgromadzenia ani co do wniesienia poszczegdlnych spraw do
POrzgdku obrad. ------=--=-m o
Uchwaty zapadajg zwyktg wiekszoscig gtosow, chyba ze co innego wynika z
postanowien niniejszego Statutu lub bezwzglednie obowigzujgcych przepisow
prawa.
Walne Zgromadzenie jest wazne i zdolne do podejmowania uchwat bez
wzgledu na liczbe reprezentowanych na nim akcji, o ile przepisy Kodeksu
spotek handlowych lub inne powszechnie obowigzujgce przepisy prawa nie
StaNOWIg INACZEj. =---=-=-=-==m =
Szczegotowy tryb dziatania Walnego Zgromadzenia moze okresla¢ Regulamin
Walnego Zgromadzenia, przyjmowany przez Walne Zgromadzenie. --------------

§15.
Kompetencje Walnhego Zgromadzenia
Uchwaty Walnego Zgromadzenia wymagajg sprawy okreSlone w przepisach
prawa i niniejszym Statucie, a w SZ€zegOIN0SCi: -------=========mmmmmmmmmm oo
1) rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdania Zarzgdu z dziatalnosci
Spotki oraz sprawozdania finansowego Spoétki za ubiegty rok obrotowy,
udzielanie absolutorium cztonkom Zarzgdu i Rady Nadzorczej z
wykonania przez nich ObOWIGZKOW;---=-==-======mmmm e
2) podejmowanie uchwat o podziale zyskow lub pokryciu strat, wysokoSci
odpisow na kapitat zapasowy i inne kapitaty (fundusze), okre$lanie daty
ustalenia prawa do dywidendy, wysokosci dywidendy i terminu wypftaty
AYWIENAY === == o o e e e oo
3) podwyzszenie oraz obnizenie kapitatu Spotki, z zastrzezeniem
uprawnien przyznanych innym organom; -------=-==-==-==-=m-mmmmmmmmmm e
4) podziat, potgczenie lub przeksztatcenie Spotki;
5) zbycie lub wydzierzawienie przedsiebiorstwa lub jego zorganizowanej
czesci oraz ustanowienie na nich ograniczonego prawa rzeczowego; ----
6) zmiana Statutu Spotki; --
7) rozwigzanie Spotki lub otwarcie jej likwidacji oraz powotanie jej
lKWIA@EOrOW === == m e e e
8) zZmiana przedmiotu dziatalno$ci SpotKi; --------========mmmmmmm e
9) nabycie akcji wtasnych;
10) umorzenie akcji wtasnych;
11) podejmowanie uchwat o emisji obligacji zamiennych, obligacji z prawem
pierwszenstwa lub warrantow subskrypcyjnych;
12) ustalenie liczby cztonkéw Rady Nadzorczej danej kadencji, -----------------
13) powotywanie i odwotywanie cztonkdw Rady Nadzorczej, z zastrzezeniem
przyznanych uprawnien 0SObiStyCh; --=-==-==-==mmmmm e
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14)  ustalenie zasad wynagradzania cztonkow Rady Nadzorczej; ---------------
15) ustalenie regulaminu Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy, z
zastrzezeniem przypadkow, gdy zgodnie z obowigzujgcymi przepisami
prawa, okreSlony zakres regulaminu dotyczgcego funkcjonowania
Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy wytgczony zostat z kompetencji
ZOrOMAAZENIA; === === oo e
16) postanowienie dotyczgce roszczen o naprawienie szkody wyrzgdzonej
przy zawigzaniu Spotki lub sprawowaniu zarzadu albo nadzoru, -----------
17) rozpatrywanie i rozstrzyganie spraw, ktore zgodnie z przepisami
Kodeksu spotek handlowych lub innych przepiséw lub postanowieniami
niniejszego Statutu nalezg do kompetencji Walnego Zgromadzenia. -----

. Uchwaty Walnego Zgromadzenia nie wymaga nabycie Ilub zbycie

nieruchomoS$ci, udziatu w nieruchomo$ci prawa wieczystego uzytkowania
nieruchomoS$ci lub udziatu w prawie uzytkowania wieczystego nieruchomosci. -

RADA NADZORCZA
§16.
Skiad i kadencja

W sktad Rady Nadzorczej wchodzi od 5 (pieciu) do 7 (siedmiu) cztonkow. ------
Z zastrzezeniem wymogow ustawowych i postanowien niniejszego Statutu,
liczbe cztonkow Rady Nadzorczej danej kadencji ustala Walne Zgromadzenie,
w drodze uchwaty. W przypadku gdy Walne Zgromadzenie nie ustali liczby
cztonkow Rady Nadzorczej, zgodnie ze zdaniem poprzedzajgcym, Rada
Nadzorcza liczy tylu cztonkow, ilu liczyta Rada Nadzorcza poprzedniej kadencji,
Z zastrzezeniem wymogow ustawowych oraz postanowien niniejszego Statutu.
Mozliwa jest zmiana liczby cztonkow Rady Nadzorczej w trakcie trwania danej
kadenciji, o ile jednoczesnie zostang dokonane odpowiednie zmiany w sktadzie
Rady NAUZOICZE]. - mmmm e oo e e e
Cztonkowie Rady Nadzorczej sg powotywani i odwotywani w nastepujgcy
Sposob:
1) akcjonariusz Synthex, pod warunkiem posiadania przez niego akcji

stanowigcych co najmniej 20% (dwadzieScia procent) kapitatu

zaktadowego Spoétki, ma prawo do powofania jednego cztonka Rady

NAUAZOICZEJ; === mmmmm e o o e e e
2) pozostali cztonkowie Rady Nadzorczej sg powotywani i odwotywani

przez Walne Zgromadzenie w drodze uchwaty powzietej zwykig

wiekszo$cig gtosow, z zastrzezeniem ust. 5 ponizej.
W ramach wykonania uprawnienia, o ktorym mowa w ust. 3 pkt 1) powyzej
Cztonkowie Rady Nadzorczej powotywani i odwotywani sqg w drodze pisemnego
o$wiadczenia Synthex, skutecznego od daty doreczenia Spofce. Jezeli Synthex
nie ztozy skutecznie oSwiadczenia, o ktorym mowa w zdaniu poprzedzajgcym
w terminie 30 (trzydziestu) dni od daty wygasniecia mandatu powotanego przez
niego Cztonka Rady Nadzorczej, to Cztonek Rady Nadzorczej, ktory nie zostat
powotany zgodnie z postanowieniami niniejszego ustepu jest powotywany i
odwotywany przez Walne Zgromadzenie, w drodze uchwaty powzietej zwyktg
wiekszoscig gtoséw, do czasu wykonania przez Synthex uprawnienia
osobistego, o ktorym mowa w ust. 4 powyzej, co powoduje wygasSniecie
mandatu Cztonka Rady Nadzorczej powotanego przez Walne Zgromadzenie w
ZastepsStwie SYNthexX. ------=-mmmm oo
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10.

Cztonek Rady Nadzorczej powotany w wyniku uprawnienia osobistego, o
ktérym mowa w ust. 3 pkt 1) powyzej, moze zostac odwotany lub zawieszony w
petnieniu czynnosSci tylko przez Synthex. -----------=---m-mmmmm o
Rada Nadzorcza, w sktad ktorej, w wyniku wygasniecia mandatow niektorych
cztonkéw wchodzi mniej cztonkow niz liczba cztonkéw okreslonych uchwatg
Walnego Zgromadzenia, z zastrzezeniem wymogow ustawowych co do
liczebno$ci Rady Nadzorczej, jest zdolna do podejmowania uchwat. --------------
Z zastrzezeniem postanowien dotyczgcych uprawnienia osobistego
akcjonariusza Synthex, przewidzianych ust. 3 pkt 1) powyzej, w przypadku
rezygnacji lub smierci przed uptywem kadencji, jednego lub wigekszej liczby
cztonkéw Rady Nadzorczej powotanych przez Walne Zgromadzenie, wszyscy
pozostali cztonkowie Rady Nadzorczej, w liczbie nie mniejszej niz 2 (dwoch)
cztonkow, w terminie 14 (czternastu) dni od dnia powziecia wiadomosci o ww.
okolicznosci, w drodze pisemnego wspolnego oswiadczenia, mogg dokonac
wyboru czfonka (cztonkéw) Rady Nadzorczej (kooptacja) w miejsce mandatu
(mandatéw) zwolnionego(ych) na skutek wystgpienia ww. okoliczno$ci, w taki
Sposob, aby uzupetniony sktad Rady Nadzorczej spetniat wymogi co do sktadu
Rady Nadzorczej przewidziane obowigzujgcymi przepisami prawa oraz
niniejszym Statutem, obowigzujgce w momencie dokonywania kooptacji.
Cztonkowie Rady Nadzorczej wybrani w wyniku kooptacji bedg petni¢ swojg
funkcje do czasu zatwierdzenia ich powofania przez najblizsze Walne
Zgromadzenie albo wyboru przez Walne Zgromadzenie nowego cztonka Rady
Nadzorczej w miejsce doKOOPtOWANEQO. ------========mmmmmm oo oo
Cztonkowie Rady nadzorczej powotywani sg na wspolng, trzyletnig kadencje.
Cztonkowie Rady Nadzorczej mogg byc powotywani na kolejne kadencje bez
ograniczen.
Rada Nadzorcza wybiera ze swojego grona Przewodniczgcego. -------------------
Od dnia dopuszczenia akcji Spotki do obrotu na rynku regulowanym, co
najmniej 2 (dwoch) cztonkéw Rady Nadzorczej spetnia kryteria niezaleznoSci
okreSlone ustawg z dnia 11 maja 2017 r. o biegtych rewidentach ich
samorzgdzie, podmiotach uprawnionych do badania sprawozdan finansowych
oraz o nadzorcze publicznym (,Ustawa o Bieglych Rewidentach”), z
zastrzezeniem dodatkowych wymogoéw przewidzianych Dobrymi Praktykami
Spotek Notowanych na Gietdzie Papierow Wartosciowych w Warszawie S.A.
(,Kryteria Niezaleznosci”) (,Dobre Praktyki GPW”). Przed powofaniem do
Rady Nadzorczej, kandydat na niezaleznego cztonka Rady Nadzorczej skftada
Spotfce pisemne oSwiadczenie o spetnieniu Kryteriow Niezaleznosci. -------------
W sytuacji, gdy liczba cztonkow Rady Nadzorczej spetniajgcych Kryteria
Niezaleznosci bedzie wynosita mnigej niz 2 (dwoch), Zarzad Spotki zobowigzany
Jest niezwtocznie zwota¢ Walne Zgromadzenie i umie$ci¢ w porzgdku obrad
tego Zgromadzenia punkt dotyczgcy zmian w skfadzie Rady Nadzorczej, w taki
Sposob, aby zapewni¢ minimalng liczbe Cztonkéw Rady Nadzorczej
spetniajgcych Kryteria Niezaleznosci, chyba ze w wyniku zwolnienia mandatu
(mandatdéw) pozostali cztonkowie Rady Nadzorczej, dziatajgc zgodnie z ust. 7
powyzej, dokonajg odpowiedniego uzupetnienia sktadu Rady Nadzorczej, w
drodze kooptacji. Do czasu dokonania zmian w sktadzie Rady Nadzorczej
polegajgcych na dostosowaniu liczby cztonkow spetniajgcych Kryteria
Niezaleznosci do wymogow statutowych, Rada Nadzorcza dziata w sktadzie
dOtyCNCZaSOWY M, == m oo oo
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11.

12.

13.

W celu unikniecia watpliwoSci przyjmuje sie, ze niespetnienie Kryteriow
Niezaleznosci przez ktéregokolwiek cztonkow Rady Nadzorczej lub utrata przez
cztonka Rady Nadzorczej Kryterium NiezaleznoSci w trakcie kadencji, a takze
brak powotania takich cztonkow Rady Nadzorczej, nie ma wptywu na zdolno$¢
Rady Nadzorczej do wykonywania jej kompetencji, w szczegdlnosci nie
powoduje niewaznosci uchwat podjetych przez Rade Nadzorczg. Jezeli cztonek
Rady Nadzorczej przestanie spetniac Kryteria Niezalezno$ci, lub cztonek Rady
Nadzorczej, ktory spetniat uprzednio Kryteria Niezaleznosci, przestanie je
spetniac w trakcie trwania swojej kadencji, nie bedzie to miato wptywu na
waznosc lub wygasniecie jego mandatu. -------=-==-========mmmmmm s
Tak dtugo, jak Spotka podlega przepisom Ustawy o Biegtych Rewidentach w
zakresie Komitetu Audytu, w Spoétce funkcjonuje Komitet Audytu powotywany i
odwotywany przez Rade Nadzorczg sposrod jej cztonkow lub Rada Nadzorcza,
w drodze uchwaty postanawia o powierzeniu funkcji Komitetu Audytu Radzie
Nadzorczej, o ile zostang spetnione ku temu wymogi Ustawy o Biegtych
Rewidentach. Sktad Komitetu Audytu lub odpowiednio sktad Rady Nadzorczej,
spetnia wowczas wymogi Ustawy o Biegtych Rewidentach. W sytuacji, gdy ze
skfadu Rady Nadzorczej nie bedzie mozna wytoni¢ sktadu Komitetu Audytu lub
odpowiednio Rada Nadzorcza nie bedzie funkcjonowata w skfadzie
spetniajgcym wymogi przewidziane przepisami Ustawy o Biegtych
Rewidentach, Zarzgd Spotki zobowigzany jest niezwtocznie zwota¢ Walne
Zgromadzenie i umiescic w porzgdku obrad tego Zgromadzenia punkt
dotyczgcy zmian w sktadzie Rady Nadzorczej, tak, aby mozliwe byto dziatanie
Komitetu Audytu lub odpowiednio Rady Nadzorczej w sposob przewidziany w
przepisach Ustawy o Biegtych Rewidentach, chyba Ze pozostali cztonkowie
Rady Nadzorczej, w wyniku zwolnienia mandatu (mandatéw), dziatajgc zgodnie
z ust. 7 powyzej, dokonajg odpowiedniego uzupetnienia sktadu Rady
Nadzorczej w drodze kooptacji. Postanowienia niniejszego ustepu nie
ograniczajg uprawnien osobistych akcjonariusza Synthex.
W przypadku wygaSniecia Ilub zrzeczenia sie uprawnien osobistych
postanowienia Statutu dotyczgce wygastych uprawnien osobistych zastgpione
zostang przez odpowiednie przepisy Kodeksu spotek handlowych lub wtasciwe
postanowienia StatUtu. --------=---mm oo e

§17.
Organizacja Rady Nadzorczej
Rada Nadzorcza odbywa posiedzenia nie rzadziej niz 1 (jeden) raz w kazdym
kwartale roku obrotowego.
Przewodniczgcy Rady Nadzorczej, a w razie jego nieobecnosci — upowazniony
przez niego cztonek Rady Nadzorczej, zwotuje posiedzenia Rady i im
przewodniczy, a takze w razie potrzeby organizuje gtosowanie nad uchwatami
w innych trybach. Przewodniczgcy Rady Nadzorczej moze upowaznic innego
cztonka Rady Nadzorczej do wykonywania czynnoSci zwigzanych ze
zwotywaniem posiedzenn Rady Nadzorczej, prowadzeniem posiedzen oraz
organizowaniem gfosowania nad uchwatami w innych trybach. ---------------------
Pierwsze posiedzenie Rady Nadzorczej nowej kadencji zwotuje najstarszy
wiekiem Cztonek Rady Nadzorczej nowej kadencji w terminie jednego miesigca
od dnia Walnego Zgromadzenia, podczas ktorego powotano Cztonkéw Rady
Nadzorczej nowej kadencji, o ile uchwata Walnego Zgromadzenia nie stanowi
inaczej. W przypadku niezwotania posiedzenia w tym trybie, posiedzenie Rady
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10.

11.

Nadzorczej zwotuje Zarzgd. Do czasu wyboru Przewodniczgcego Rady
Nadzorczej nowej kadencji posiedzenie prowadzi najstarszy wiekiem Cztonek
Rady Nadzorczej lub cztonek Rady Nadzorczej wybrany w tym celu przez Rade
Nadzorcza.
Zarzgd lub cztonek Rady Nadzorczej mogg Zzgdac¢ zwotania Rady podajgc
proponowany porzadek obrad. Przewodniczgcy Rady zwotuje posiedzenie w
terminie dwoch tygodni od dnia otrzymania wniosku, a jesli nie zwofta
posiedzenia w tym terminie, wowczas wnioskodawca moze je zwofac
samodzielnie, podajgc date, miejsce, proponowany porzgdek obrad, a takze
Sposob wykorzystania Srodkow bezposredniego porozumiewania sie na
odlegto$¢ podczas posiedzenia. Zawiadomienia o posiedzeniu Rady
Nadzorczej winny byc¢ nadane listem poleconym lub pocztg elektroniczng na
tydzien przed planowanym terminem posiedzenia.
W terminie co najmniej 30 dni przed rozpoczeciem kazdego roku obrotowego
Zarzgd przedstawi Radzie Nadzorczej, celem zatwierdzenia, zaktualizowany
budzet Spoétki na nadchodzgcy rok, obejmujgcy prognoze przychoddw,
wydatkow oraz miesiecznych zasobow gotowkowych Spotki w nadchodzgcym
FOKU OB rOtOWY M., = e e oo e e e e
Rada Nadzorcza podejmuje decyzje w formie uchwat, jezeli na posiedzeniu jest
obecna co najmniej pofowa jej cztonkow, a wszyscy jej cztonkowie zostali
prawidtowo powiadomieni o posiedzeniu listem poleconym Ilub pocztg
elektroniczng co najmniej na tydzien przed posiedzeniem. W przypadku
powiadomienia o posiedzeniu Rady Nadzorczej pocztg elektroniczng, do
skutecznoS$ci takiego powiadomienia konieczne jest potwierdzenie otrzymania
powiadomienia przez takiego cztonka Rady Nadzorczej. W przypadku spraw
niecierpigcych zwtoki, posiedzenia Rady Nadzorczej mogg by¢ zwotywane w
terminie krotszym niz tydzien, przy czym w przypadku podejmowania w takim
trybie uchwat w sprawie odwoftania, powotania Ilub zawieszenia cztonka
Zarzgdu, uchwaty sg wazne, jesli wszyscy cztonkowie Rady Nadzorczej sg
obecni. Zaproszenie nie jest konieczne, jezeli Cztonkowie Rady Nadzorczej
zostali poinformowani o terminie kolejnego posiedzenia na poprzednim
posiedzeniu, na ktorym obecni byli wszyscy cztonkowie Rady Nadzorczej. W
zaproszeniu na posiedzenie Rady Nadzorczej okresla sie termin posiedzenia,
miejsce obrad oraz proponowany porzgdek obrad, a takze sposob
wykorzystania $rodkéw bezpoSredniego porozumiewania sie na odlegto$c
POdCzas POSIEAZENIA. =-==-==mm = e o e
Porzadek obrad posiedzenia Rady Nadzorczej wskazany w zawiadomieniu o
posiedzeniu Rady Nadzorczej moze by¢ zmieniany wytgcznie, w sytuacji, gdy
na posiedzeniu Rady Nadzorczej obecni sg wszyscy aktualni cztonkowie Rady
Nadzorczej.
Uchwaty Rady Nadzorczej zapadajg zwykig wiekszoscig gtosow, chyba ze co
innego wynika z postanowienn niniejszego Statutu Ilub bezwzglednie
obowigzujgcych przepisow prawa.
W przypadku rownosci gtosow decyduje gtos Przewodniczgcego Rady
Nadzorczej.
Rada moze odbywac¢ posiedzenia bez formalnego zwotania, jesli wszyscy
cztonkowie sg obecni i zaden z nich nie zgtosit sprzeciwu co do proponowanego
POrzadku Obrad. -=--=--=-== s e e
W posiedzeniu Rady Nadzorczej mozna uczestniczyC¢ rowniez przy
wykorzystaniu Srodkow bezpoSredniego porozumiewania sie na odlegtoSc.
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12.

13.

14.
15.

Rada okresli w formie regulaminu szczegotowe zasady udziatu w posiedzeniach
przy wykorzystywaniu srodkow komunikacji elektroniczney.
Cztonkowie Rady Nadzorczej mogg brac¢ udziat w podejmowaniu uchwat Rady
Nadzorczej, oddajgc swoj gtos na piSmie za posrednictwem innego cztonka
Rady Nadzorczej — oddanie gtosu na piSmie nie moze dotyczy¢ spraw
wprowadzonych do porzgdku obrad na posiedzeniu Rady.
Rada Nadzorcza moze podejmowac uchwaty bez odbycia posiedzenia Rady
Nadzorczej w trybie pisemnym lub przy wykorzystaniu srodkow bezposredniego
porozumiewania sie na odlegfos¢. Uchwata podejmowane w jednym z trybow,
o ktérych mowa w zdaniu poprzedzajgcym jest wazna, gdy wszyscy cztonkowie
Rady Nadzorczej zostali powiadomieni o tresci projektu uchwaty oraz co
najmniej potowa cztonkow Rady Nadzorczej wzieta udziat w podejmowaniu
uchwaty. Uchwaty podejmowane z wykorzystaniem Srodkow bezposSredniego
porozumiewania sie na odlegtos¢ wymagajg podpisu Przewodniczgcego Rady
Nadzorczej.
Rada Nadzorcza moze uchwali¢ wtasny Regulamin. --
Wynagrodzenie Rady Nadzorczej okre$la uchwata Walnego Zgromadzenia. ---

§18.
Kompetencje Rady Nadzorczej
Rada Nadzorcza wykonuje staty nadzor nad dziatalnoScig Spotki we wszystkich
dziedzinach jej dziatalnoSci. --
Do kompetencji Rady Nadzorczej nalezg sprawy wskazane w Kodeksie spotek
handlowych oraz Statucie Spotki, w szczegodlnosci:
1) ocena sprawozdan finansowych, w zakresie ich zgodno$ci z ksiegami i
dokumentami, jak i ze stanem faktycznym, oraz wnioskow Zarzgdu
dotyczgcych podziatu zysku albo pokrycia straty, a takze sktadanie
Walnemu Zgromadzeniu corocznego pisemnego sprawozdania z
WYNIKOW t€f OCENY; =-=-mmmmmmm e e e o
2) akceptacja budzetu Spotki i jego aktualizacja, --
3) wyrazanie zgody na zacigganie nieprzewidzianych w budzecie Spotki na
dany rok zobowigzan bilansowych w tgcznej kwocie wyzszej niz 100.000
EUR (sto tysiecy euro) lub pozabilansowych w tgcznej kwocie wyzszej
niz 100.000 EUR (sto tysiecy euro), jesli nie byty zawarte w przyjetym
bUdZECi@, === m e
4) wyrazanie zgody na zbycie, przeniesienie wtasnosci lub udzielenie praw
do wiasnosci intelektualnej Spotki, w tym licencji na technologie kluczowe
dla Spotki, know-how, praw wytgcznych (patenty, wzory uzytkowe), ------
5) wyrazanie zgody na nabycie lub zbycie przez Spotke akcji lub udziatow
W innych SPOtKACH, =--=-===-mmm e oo e
6) powotywanie i odwotywanie cztonkow Zarzgdu,
7) wyrazanie zgody na zawieranie, rozwigzywanie, zmienianie umow, w tym
umow o prace zawartych z cztonkami Zarzgdu, jak rowniez okreslenie
wynagrodzenia cztonkOw Zarzgdu, ---------=-========-mmmmm s
8) wybor audytorow/biegtych rewidentdw oraz wyrazanie zgody na
powotanie prokurentéw Spoftki,
9) wyrazanie zgody na zbywanie i obcigzanie aktywow Spotki o wartosci
jednostkowej przekraczajgcej 100.000 EUR (sto tysiecy euro), w tym
ustanawianie zabezpieczen na aktywach Spotki, jesli nie byty zawarte w
przyjetym budzecie,
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10)

11)

12)

13)

14)

15)

16)

17)
18)
19)

20)

wyrazenie zgody na wszystkie transakcje powigzane pomiedzy Spotkg a
osobami zasiadajgcymi w organach Spotki, lub ktorymkolwiek z
akcjonariuszy posiadajgcych ponad 5% w kapitale zaktadowym Spotki
oraz z osobami pozostajgcymi w zwigzku matzenskim, w stosunku
pokrewienstwa Ilub powinowactwa w linii prostej, pokrewienstwa lub
powinowactwa drugiego stopnia w linii bocznej lub w stosunku
przysposobienia, opieki lub kurateli lub w inny sposéb powigzanymi, gdy
grozi to wystgpieniem sprzecznosci interesow Spotki, z osobami
zasiadajgcymi w organach lub z tym akcjonariuszem, jesli wczesniej nie
byty zawarte w przyjetym budzecie, ------------=--======mmmm oo
wyrazanie zgody na zatrudnianie doradcow, konsultantow lub innych
0SOb, nie zatwierdzonych w budzecie zatwierdzonym przez Rade
Nadzorczg, jesli kwota w okresie roku od zawarcia pierwszej umowy lub
przewidywana suma rocznych Swiadczen Spotki, przekroczy narastajgco
100.000 EUR (sto tySi@Cy @UI0), -=-==-=======mmmmm oo
wyrazanie zgody na zbycie sktadnikow majgtku Spotki stanowigcych co
najmniej 20% ogodlnej wartoSci aktywow Spotki, jesli wezesniej nie byty
zawarte w przyjetym budzecie,
sporzgdzanie planéw zaktadajgcych przyznanie pracownikom akcji w
Spotfce lub innych plandw motywacyjnych oraz requlamindéw i innych
dokumentéw odnoszgcych sie do tych plandw, zatwierdzanie udziatu
kluczowych pracownikéw Spotki w takich planach motywacyjnych, -------
zatwierdzanie ustalonej przez Zarzad ceny emisyjnej akcji emitowanych
w ramach warunkowego podniesienia kapitatu zaktadowego, ---------------
wyrazanie zgody na udzielanie i zacigganie pozyczek w tgcznej kwocie
wyzszej niz 100.000 EUR (sto tysiecy euro), nabywanie papierow
wartosciowych emitowanych przez inne podmioty, ktore nie byty
przewidziane w budzecie rocznym |lub planach finansowych,
zatwierdzonych przez Rade Nadzorczg, -------------=-=========-mmemmmemmmmemeo
zgoda na dokonanie inwestycji kapitatowych podejmowanych przez
Spotke poza zakresem jej normalnej dziatalnoSci, ktére nie byty
przewidziane w budzecie rocznym |lub planach finansowych,
zatwierdzonych przez Rade Nadzorczg, -------------==-=======mmmmmmmmmmmmme -
zgoda na przyjmowanie grantow z instytucji miedzynarodowych,
rzgdowych, finansowych Iub iNNyCh,-----=-=-====-=m-mmmmm o
udzielanie zgody na nabycie mienia od spotki dominujgcej albo Spotki lub
spotdzielni zaleznej;
wyrazanie zgody na tworzenie przez Spotke nowych spotek lub udziat w
innych spotkach i podmiotach gospodarczych; --
wyrazenie zgody na udziat w innych spotkach i podmiotach
gospodarczych we wfasnosci licencjonowania, zastawiania Iub
ustanawiania innych obcigzen na posiadanych przez Spoétke
technologiach lub prawach wtfasnosci intelektualnej, innych niz
oprogramowanie komputerowe stworzone przez podmioty trzecie nie na
bezposrednie zamoéwienie Spotki, oraz domenach internetowych, w
szczegolnosci na udzielenie wytgcznej licencji lub ustanowienie innego
wyfgcznego prawa Kkorzystania z praw wtasnosci intelektualnej,
nalezgcych do Spoftki, niniejsze postanowienie nie znosi ani nie uchybia
obowigzkowi uzyskania zgody, o ktorej mowa w punkcie 4. -----------------
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Czynnosci wskazane powyzej, wymagajg zgody Rady Nadzorczej wyrazonej
w uchwale. Wszystkie uchwaty Rady Nadzorczej zapadajg wiekszoScig
oddanych glOSOW. -===-=-=emeememem e e

ZARZAD
§19.
Skiad i kadencja
Zarzad Spotki liczy od 1 (jednego) do 3 (trzech) cztonkéw powotywanych na
wspolng, trzyletnig kadencje. Kazdy cztonek Zarzgdu moze zostac wybrany na
kolejng kadencje. -------==-==-=mmmmmmm e
Cztonkowie Zarzgdu sg powotywani i odwotywani przez Rade Nadzorczg. ----
W przypadku niemoznosSci sprawowania przez cztonka Zarzgdu swoich
czynnosci, Rada Nadzorcza moze delegowac cztonka Rady do czasowego
wykonywania czynnosci tego cztonka Zarzgd. -----------=-==-=====-mmmmmmmmmem e

§20.
Organizacja Zarzadu
Posiedzenia Zarzgdu odbywajg sie w siedzibie Spotki lub przy wykorzystaniu
Srodkow bezposredniego porozumiewania sie na odlegtosc.
Prawo zwoftania posiedzenia przystuguje kazdemu z cztonkéw Zarzadu. -------
W posiedzeniu zarzgdu mozna uczestniczy¢ rowniez przy wykorzystaniu
Srodkow bezpoSredniego porozumiewania sie na odlegto$¢. Rada nadzorcza
okresli w formie regulaminu szczegotowe zasady udziatu w posiedzeniu przy
wykorzystywaniu srodkow komunikacji elektronicznej.
Zarzgd moze podejmowac uchwaty w drodze pisemnej lub z wykorzystaniem
Srodkow bezposredniego porozumiewania sie na odlegfosc. Podjecie uchwaty
w drodze pisemnej lub z wykorzystaniem Srodkoéw bezpoSredniego
porozumiewania sie na odlegtos¢ jest wazne, jeSli wszyscy cztonkowie
Zarzgdu zostali poinformowani o tresci projektu uchwaty.
Rada Nadzorcza moze uchwali¢ requlamin Zarzgdu.
W przypadku Zarzgdu jednoosobowego do sktadania o$wiadczen woli w
imieniu Spotki i reprezentowania Spotki uprawniony jest cztonek Zarzgdu
dziatajgcy samodzielnie, w przypadku gdy Zarzad jest wieloosobowe
o$wiadczenia woli w imieniu Spotki sktadajg i reprezentujg Spétke dwaj
wspotdziatajgcy Cztonkowie Zarzgdu Ilub Cztonek Zarzgdu wraz z
PFOKUI BN M, == m o e e e e e e

§21.
Kompetencje Zarzadu
Zarzad kieruje dziatalno$cig Spotki, zarzgdza jej majgtkiem oraz reprezentuje
Spotke na zewnatrz przed sgdami, organami wtadzy i wobec 0sob trzecich. ----
Zarzgd podejmuje decyzje we wszystkich sprawach niezastrzezonych przez

postanowienia Statutu Spotki lub przepisy prawa do wytgcznej kompetencji

Rady Nadzorczej lub Walnego Zgromadzenia. -----==============mmmmmmmmmm oo

RACHUNKOWOSC SPOLKI
§22.
Udziat w zysku i fundusze Spéftki
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Akcjonariusze majg prawo do udziatu w zysku wykazanym w sprawozdaniu
finansowym, zbadanym przez biegtego rewidenta, ktéry zostat przeznaczony
przez Walne Zgromadzenie do wyptaty akcjonariuszom.
Zarzad jest uprawniony do wypftaty zaliczki na poczet dywidendy na zasadach
okre$lonych w Kodeksie spotek handlowych. -------=-=-==-=-mm-mmmmmemm oo
Spotka tworzy kapitaty (fundusze) wymagane prawem, w tym: kapitat
zakfadowy, kapitat zapasowy na pokrycie strat. Spotka moze tez tworzyc
kapitaty (fundusze) rezerwowe na pokrycie poszczegoélnych strat lub wydatkow
albo z przeznaczeniem na okreslone cele. --------=-=-mmm e
Do kapitatu zapasowego utworzonego na pokrycie straty przelewa sie co
najmniej 8% zysku za dany rok obrotowy, dopdki kapitat ten nie osiggnie co
najmniej jednej trzeciej kapitatu zaktadowego. Do kapitatu zapasowego
przelewa sie nadwyzki osiggniete przy emisji akcji powyzej ich wartoSci
nominalne;j.
O uzyciu kapitatu zapasowego i rezerwowego rozstrzyga Walne Zgromadzenie,
Jjednakze czeSci kapitatu zapasowego w wysokoSci trzeciej kapitatu
zaktadowego mozna uzyc¢ jedynie na pokrycie straty wykazanej w sprawozdaniu
finansowym.
Jezeli bilans sporzgdzony przez Zarzgd wykaze strate przewyzszajgcg sume
kapitatow zapasowego i rezerwowych oraz jedng trzecig kapitatu zaktadowego,
Zarzgd zobowigzany jest niezwtocznie zwota¢ Walne Zgromadzenie celem
powziecia uchwaty dotyczgcej dalszego istnienia Spofki.

§23.
Rachunkowosé
Spotka prowadzi rachunkowo$¢ oraz ksiegi rachunkowe zgodnie z
obowigzujgcymi w Rzeczypospolitej Polskiej przepisami prawa. --------------------
Spotka moze powierzy¢ prowadzenie ksigg rachunkowych uprawnionemu
podmiotowi, zgodnie z art. 11 ust. 2 ustawy o rachunkowoSci.
Rokiem obrotowym Spotki jest rok kalendarzowy. Pierwszy rok obrotowy konczy
sie 31 grudnia 2019 rOKU.=-=-=-=-=====mm e e

POSTANOWIENIA KONCOWE
§24.
Rozwigzanie Spoftki
Rozwigzanie Spoétki moze nastgpic w przypadkach okreSlonych przepisami
prawa.
Rozwigzanie Spotki nastepuje po przeprowadzeniu likwidacji. Likwidacje
prowadzi sie pod firmg Spotki z dopiskiem ,w likwidacji”.
Likwidatorami sg cztonkowie Zarzgadu, chyba ze Walne Zgromadzenie
POStANOWI INACZE]. === == m o oo o e

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia, jednakze zmiana Statutu Spoétki
dokonana na mocy niniejszej uchwaty bedzie skuteczna od dnia jej
zarejestrowania w rejestrze przedsiebiorcéw Krajowego Rejestru Sgdowego. --

W gltosowaniu jawnym nad Uchwalg nr 7 oddano: --------------=---emmmemmmmm e
- ogotem gtoséw — 658.973 (wazne gtosy oddano ze 658.973 akcji, gdzie 1 akcja=1
gtos), co odpowiada 42,31% kapitatu zaktadowego, ----------=-=-===mmmmmmmm o

- gtosow ,Za” Uchwatg nr 7 — 658.973,
- gtosow ,Przeciw” Uchwale nr 7 — 0,
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- gtosow ,Wstrzymujgcych sie” — 0, --
- QIOSOW NIEWAZNYCN — 0m-mmmmmmm e

Przewodniczgca stwierdzita, ze Uchwata nr 7 zostata powzieta wszystkimi gtosami
- B e
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Uchwata Nr 8
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia spétki pod firma:
Noctiluca S.A.
z siedzibg w Toruniu (,,Spétka”)
z dnia 15 lutego 2024 roku
w sprawie przyjecia Polityki wynagrodzen Cztonkéw Zarzadu i Rady Nadzorczej
Spotki

1. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Spoétki Noctiluca S.A. z siedzibg w Toruniu
(“Spétka”), dziatajgc na podstawie art. 90d ust. 1 ustawy z dnia 29 lipca 2005
r. o ofercie publicznej i warunkach wprowadzania instrumentow finansowych do
zorganizowanego systemu obrotu oraz o spétkach publicznych (“Ustawa o
Ofercie”), postanawia przyjac¢ Polityke wynagrodzen Cztonkow Zarzadu i Rady
Nadzorczej Spotki (“Polityka Wynagrodzen”), ktérej tresc jest nastepujaca: ---

POLITYKA WYNAGRODZEN
CZLONKOW ZARZADU | RADY NADZORCZEJ
W SPOLCE NOCTILUCA S.A.

§1
Postanowienia ogdlne

1. Niniejsza Polityka Wynagrodzen zostaje przyjeta w wykonaniu art. 90d i nast.
ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o ofercie publicznej i warunkach wprowadzania
instrumentéow finansowych do zorganizowanego systemu obrotu oraz o
spotkach publicznych (tj. Dz. U. z 2022 r. poz. 2554) (,Ustawa o Ofercie

Publicznej”).
2. Definicje:
Czionek Rady Nadzorczej oznacza cztonka Rady Nadzorczej
SPOtKi=-==mmmmmm e
Czionek Zarzadu oznacza cztonka Zarzgdu Spotki-----------
Rada Nadzorcza oznacza Rade Nadzorczg Spotki----------
Polityka Wynagrodzen oznacza niniejszg ,Polityke
wynagrodzen Cztonkow Zarzgdu oraz
Rady Nadzorczej w spofce Noctiluca
S.A -mmm e oo
Spoétka oznacza spotke Noctiluca S.A. z siedzibg
w Toruniu------ e
Statut oznacza statut Spotki---------------- -
Walne Zgromadzenie oznacza walne zgromadzenie
akcjonariuszy SpoOtKi----------=====-=-mmm-mnm-
Zarzad oznacza Zarzgd Spotki----------=-=----=-=---
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Polityka Wynagrodzen stanowi dokument nadrzedny w stosunku do innych
dokumentow obowigzujgcych w Spodfce, ktére mogg regulowac¢ zasady
wynagradzania Cztonkow Zarzgdu Ilub Czfonkow Rady Nadzorczej, z
zastrzezeniem postanowien Statutu oraz powszechnie obowigzujgcych
PIrZEPISOW PraWa. =-=--=-===mm e e e e -

Wynagrodzenia Cztonkdéw Zarzgdu oraz Cztonkéw Rady Nadzorczej wyptacane
$g wytgcznie zgodnie z Politykg Wynagrodzen. --------===============mmmmmeemmmeee -

§2

Zasady wynagradzania Cztonkow Zarzgdu

Podstawe stosunku prawnego tgczgcego Czfonka Zarzgdu ze Spotkg, a takze
jego warunki wynagradzania ustala Rada Nadzorcza.

Wysokos$¢ wynagrodzen Cztonkdéw Zarzgdu ustalana bedzie indywidualnie, z
tym, Ze wynagrodzenia bedg odpowiadac¢ wielkosSci przedsiebiorstwa Spotki
oraz bedg pozostawaé w rozsadnym stosunku do wynikéw ekonomicznych
Spotki, a takze wigzac si¢ z zakresem odpowiedzialnoSci, wynikajgcej z
petnionej funkcji, z uwzglednieniem poziomu wynagrodzenia cztonkow Zarzgdu
w podobnych spotkach na porownywalnym rynku, jak i zakresem Swiadczonych
ustug.

Powotanie do Zarzgdu nastepuje na zasadach przewidzianych w Statucie. -----

Stosunek prawny tgczgcy Cztonka Zarzgdu ze Spotkg moze zosta¢ nawigzany
na czas nieokreslony albo na czas okreslony, w tym na czas petnionej funkcji w
Zarzadzie.

Stosunek prawny tgczgcy Cztonka Zarzgdu ze Spotkg moze zostac rozwigzany
zgodnie z powszechnie obowigzujgcymi przepisami prawa, trescig
indywidualnej umowy zawartej z danym Cztonkiem Zarzgadu (o ile zostatfa
zawarta) lub automatycznie, tj. wraz z odwotaniem Cztonka Zarzgdu Ilub jego
rezygnacjg z petnienia funkcji w Zarzgdzie. ----------=-========mmmmmmmmm oo

Cztonkowie Zarzgdu mogg by¢ zwigzani umownymi zakazami prowadzenia
dziatalno$ci konkurencyjnej w trakcie lub po ustaniu stosunku prawnego
fgczgcego ich ze Spodtkg. Z tytutu powstrzymywania sie od prowadzenia
dziatalno$ci konkurencyjnej po zakonczeniu stosunku prawnego tgczgcego ich
ze Spotkg mogag oni otrzymywac odszkodowanie w wysokoSci wynikajgcej z
powszechnie obowigzujgcych przepisow prawa lub w wysokoSci ustalanej przez
Rade Nadzorczg. ------=--=-==mmmm oo o e e e e

Z tytutu rozwigzania stosunku prawnego fgczgcego Cztonka Zarzgdu ze Spotka,
Cztonkowi Zarzgdu moze przystugiwa¢ odprawa pieniezna. W zakresie
nieuregulowanym przez powszechnie obowigzujgce przepisy prawa, Rada
Nadzorcza moze kazdorazowo ustalic wysokoSc¢ takiej odprawy oraz warunki
Jej przyznania biorgc pod uwage wszystkie okolicznosci danego przypadku.----

Wynagrodzenie state Cztonka Zarzgdu obejmuje miesieczne wynagrodzenie
zasadnicze. Wysoko$c wynagrodzenia statego Czfonka Zarzgdu okre$la Rada
Nadzorcza, biorgc pod uwage w szczegdlnosci petniong funkcje w Zarzadzie,
zakres obowigzkow | odpowiedzialnoSci, doSwiadczenie zawodowe,
dotychczasowe osiggniecia oraz posiadane kwalifikacje.
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10.

11.

12.

Cztonkowie Zarzgdu mogg takze wykonywac prace lub Swiadczy¢ na rzecz
Spotki inne ustugi na podstawie umoéw o prace lub uméw cywilnoprawnych
zawartych przez nich w ramach dziatalnosci gospodarczej lub poza nig. Umowy
takie bedg zawierane przez Rade Nadzorczg i realizowane na warunkach
rynkowych, przy uwzglednieniu postanowien Polityki Wynagrodzen oraz innych
wewnetrznych regqulacji Spotki okreslajgcych zasady wynagradzania Cztonkow
Zarzadu.

Cztonkowie Zarzgdu mogg byc¢ uprawnieni do wynagrodzenia zmiennego w
postaci Swiadczenia pienieznego Ilub Swiadczenia niepienieznego (w
szczegolnosci w postaci instrumentéw finansowych lub pochodnych
instrumentow finansowych), o ile Rada Nadzorcza tak postanowi. Szczegotowe
zasady nabywania uprawnienia do wynagrodzenia zmiennego okresla¢ bedzie
Rada Nadzorcza z zastrzezeniem pkt 12 ponizZeyj. -----------==-=-======mm-mmemmmmumuo-

Rada Nadzorcza okreSla okresy, za ktore nabywa sie uprawnienie do
otrzymania wynagrodzenia zmiennego w formie instrumentow finansowych lub
pochodnych instrumentéw finansowych w ramach obowigzujgcego w spofce
programu motywacyjnego (,Program Motywacyjny”) i zasady pozZniejszego
ich zbywania, przy czym (i) Program Motywacyjny lub jego regulamin powinny
w Sposob czytelny precyzowac zasady poOzniejszego ich zbywania oraz (ii)
Program Motywacyjny powinien by¢ skonstruowany tak, by przyczyniac sie do
realizacji strategii SPOtKI. ------=-==-m-mmm o

Rada Nadzorcza jest uprawniona do ksztaftowania warunkow wynagrodzenia
zmiennego Czfonkéw Zarzgdu, z zastrzezeniem nastepujgcych zasad: ----------

a) warunki przyznawania wynagrodzenia zmiennego przewidywac bedg
Jasne, kompleksowe i zroZznicowane kryteria w zakresie celow: --------------

(i)  finansowych — np. osiggniecie okreslonego zysku netto, kursu akcji
Spoétki czy warto$ci wyptaconej dywidendy, przy czym Rada
Nadzorcza moze zrezygnowaC¢ ze wskazywania kryteriow
finansowych, jesli uzna to za uzasadnione w okolicznosciach danego
przypadku lub ==-=--mmmmm e e e

(i)  niefinansowych — np. pozostawanie w Zarzgdzie Spoftki, osiggniecie
okreSlonych celow biznesowych czy spetnienie innych kryteriow
dotyczgcych  np.  uwzgledniania  interesow  spotecznych,
przyczyniania sie Spotki do ochrony srodowiska lub podejmowania
dziatan nakierowanych na zapobieganie negatywnym skutkom
spotecznym dziatalnosci Spotki i ich likwidowanie, przy czym Rada
Nadzorcza moze zrezygnowaC ze wskazywania kryteriow
niefinansowych, jesli uzna to za uzasadnione w okoliczno$ciach
danego przypadku, od ktorych uzaleznione bedzie przyznanie
wynagrodzenia ZmIieNNEQO; -------==========mm =

b)  okres odroczenia wyptaty wynagrodzenia zmiennego, o ile taki mechanizm
zostanie ustanowiony, nie moze byc dtuzszy niz 5 lat;

C) warunki przyznawania wynagrodzenia zmiennego okreSla¢ bedg w
szczegolnosci sposob jego kalkulacji, wszelkie niezbedne wskazniki,
formy wynagrodzenia zmiennego - pieniezne Ilub niepieniezne (w
szczegolnosci instrumenty finansowe), zasady zbywania instrumentow
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13.

14.

15.

16.

finansowych (o ile zostang przyznane) oraz terminy wyptaty tego
wynagrodzenia, przy czym o wszystkich tych elementach Rada Nadzorcza
moze decydowac samodzielnie;

d)  warunki wynagrodzenia zmiennego w postaci instrumentéw finansowych
Spotki okresSlac bedg w szczegodlnoSci okresy, w ktorych nabywa sie
uprawnienie do otrzymania takiego wynagrodzenia, zasady jego zbywania
i opis, w jaki sposob przyznanie wynagrodzenia zmiennego w takiej formie
przyczynia sie do realizacji celow okreSlonych w ust. 11 powyzej przy
uwzglednieniu warunkOw rynKowyCh. —----=-=-==-m-mmsm e

Uchwata Rady Nadzorczej uszczegofawiajgca Polityke Wynagrodzen jest
publikowana na stronie internetowej SpOtki. ---------=====mmmmmmmmmm e

Rada Nadzorcza kazdorazowo stwierdza uchwatg spetnienie warunkow
przyznania Cztonkom Zarzgdu wynagrodzenia zmiennego. Rada Nadzorcza
moze tego dokonac¢ w szczegdlnosci w oparciu o zweryfikowane przez biegtych
rewidentow sprawozdania finansowe oraz inne dokumenty wtasciwe do oceny
spefnienia powyzszych warunkow.

Maksymalna proporcja Wynagrodzenia Zmiennego przyznanego w danym roku
obrotowym do Wynagrodzenia Statego naleznego za ten sam rok obrotowy nie
powinna przekraczac 10:1. Proporcja, o ktérej mowa w zdaniu poprzedzajgcym,
moze ulec podwyzszeniu, jezeli dojdzie do przyznania lub realizacji
instrumentéow finansowych Ilub pochodnych instrumentow finansowych w
ramach funkcjonujgcego w Spoétce Programu Motywacyjnego. Wowczas
proporcja Wynagrodzenia Statego i Wynagrodzenia Zmiennego w danym roku
obrotowym uwzglednia wypracowane dziatalnosci ekonomicznej Spotki
realizacje celow krotko i dtugo terminowych celdw strategicznych Spotki, a takze
wzrost wartoSci akcji Spoftki, jako instrumentéw notowanych na GPW. ------------

Rada Nadzorcza moze przyznawac¢ Cztonkom Zarzgdu dodatkowe Swiadczenia
pieniezne lub niepieniezne, stanowigce element wynagrodzenia statego, w tym
W SZCZEQOINOSCI . ~==-==mmmmm oo oo e

a) odszkodowanie z tytutu przestrzegania zakazu prowadzenia dziatalnosci
konkurencyjnej po ustaniu stosunku prawnego tgczgcego Czfonka
2arzgdu ze SPOLKG, ----=-====nmmmm e e e

b) pakiet prywatnej opieki medycznej na zasadach obowigzujgcych w
Spofice;

C) pakiet sportowy na zasadach obowigzujgcych w Spofce;

d) mozliwo$¢ korzystania z mienia Spotki, w tym w szczegdlnosci telefonow
komorkowych oraz laptopow.

§3
Zasady wynagradzania Cztonkoéw Rady Nadzorczej

Warunki wynagradzania Cztonkéw Rady Nadzorczej ustala Walne
Zgromadzenie na podstawie aktualnych potrzeb Spotki oraz indywidualnych
okoliczno$ci danego przypadku, z zachowaniem zasady niedyskryminaciji.------

Powotanie do Rady Nadzorczej odbywa sie zgodnie ze Statutem. -----------------
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Stosunek prawny fgczgcy Cztonka Rady Nadzorczej ze Spotkg bedzie
nawigzany na czas petnienia funkcji w Radzie Nadzorczej.

Rozwigzanie stosunku prawnego fgczgcego Czfonka Rady Nadzorczej ze
Spotkg odbywa sie zgodnie z powszechnie obowigzujgcymi przepisami prawa.
Z tytutu jego rozwigzania Cztonkowi Rady Nadzorczej nie przystugujg zadne
Swiadczenia.

Cztonkom Rady Nadzorczej przystuguje state wynagrodzenie z tytutu petnienia
funkcji. Wpynagrodzenie state moze przybra¢ forme wynagrodzenia
miesiecznego albo wynagrodzenia za udziat w posiedzeniu Rady Nadzorczej,
w zaleznoSci od decyzji Walnego Zgromadzenia. WysokoS¢ wynagrodzenia
okreSlane jest przez Walne Zgromadzenie, przy uwzglednieniu funkcji petnionej
W Radzie NadzorCzej. -------mnmmmmmm oo o oo e o e

Walne Zgromadzenie moze zadecydowaC o przyznaniu Cztonkom Rady
Nadzorczej powotanym do komitetow Rady Nadzorczej (np. Komitetu Audytu)
dodatkowego miesiecznego wynagrodzenia za okres petnienia funkcji w danym
komitecie. WysokoS¢ tego wynagrodzenia okreslane jest przez Walne
Zgromadzenie przy uwzglednieniu funkcji petnionej w danym komitecie. ---------

Cztonkowie Rady Nadzorczej sg uprawnieni do otrzymania zwrotu kosztow
bezposrednio zwigzanych z udziatem w pracach Rady Nadzorczej. ---------------

Cztonkowie Rady Nadzorczej nie sg uprawnieni do otrzymania wynagrodzenia
zmiennego ani innych dodatkowych Swiadczen pienieznych lub niepienieznych.

§4
Realizacja strategii biznesowej, dtugoterminowych interesow
oraz stabilnosci Spotki

Przewidziane w Polityce Wynagrodzen jasne i transparentne ramowe zasady
przyznawania statych i zmiennych sktadnikbw wynagrodzenia majg na celu
realizacje strategii biznesowej, dtugoterminowych interesow oraz stabilnoSci
Spotki.

Realizacja powyzszych celdw ma byc¢ zapewniona w szczegodlnoSci poprzez: --

a) zapewnienie pozyskania, utrzymania i motywowania Cztonkéw Zarzgdu
oraz zapewnienie ich lojalno$ci wobec Spotki;

b) zaangazowanie Cztonkoéw Zarzgdu w osiggniecie jak najlepszych srednio-
i dtugoterminowych wynikow przez Spotke, przy jednoczesnym
ograniczeniu nadmiernego ryzyka w dgzeniu do osiggniecia wytgcznie
krotkoterminowych wynikow;

c) dtugotrwate zwigzanie Cztonkow Zarzgdu i Cztonkéw Rady Nadzorczej ze
Spotka, co pozytywnie wptywa na efektywne i niezaktbcone zarzgdzanie
Spotka;

d) zwiekszenie zaufania akcjonariuszy do Spotki i cztonkow jej organow; ----

e) brak uzaleznienia wynagrodzenia Cztonkow Rady Nadzorczej od wynikéw
Spotki.

§5
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Wplyw warunkéw pracy i pfacy innych pracownikow

na ksztait Polityki Wynagrodzen

Przy ustanawianiu Polityki Wynagrodzen uwzgledniono warunki zatrudnienia i
wynagrodzenia 0sob zatrudnionych w Spoéfce lub z nig wspotpracujgcych, innych niz
Cztonkowie Zarzgdu oraz Cztonkowie Rady Nadzorczej. Warunki zatrudnienia i
wynagrodzenia Cztonkéw Zarzgdu oraz Cztonkéw Rady Nadzorczej odzwierciedlajg w
Sposob proporcjonalny ich zakres obowigzkéw, wpfyw na wynik finansowy Spofki,
doSwiadczenie zawodowe, dotychczasowe osiggniecia, odpowiedzialnoS¢ za
kierowanie Spotkg i nadzorowanie jej dziatalnosci, a takze ryzyko z tym zwigzane. ----

§6

Opis giéwnych cech dodatkowych programéw emerytalno-rentowych
i programow wczesniejszych emerytur

Spotka nie prowadzi programéw emerytalno-rentowych Ilub programoéow
wczesniejszych emerytur, ktore nie sg przewidziane przez powszechnie
obowigzujgce przepisy prawa.

Cztonkowie Zarzgdu oraz Cztonkowie Rady Nadzorczej mogg byc uprawnieni
do uczestnictwa w programach emerytalno-rentowych (w tym w pracowniczym
planie kapitatowym) na zasadach wynikajgcych z powszechnie obowigzujgcych
PIrZEPISOW PraWa. ==--=-=====mm e o e e e e e e e e oo

§7

Konflikty interesow

W celu unikania konfliktow interesow zwigzanych z Politykg Wynagrodzen oraz
zarzgdzania nimi podjeto nastepujgce Srodki: ---------==-=====-mmmmmemmemmeeee

a) projekt Polityki Wynagrodzen zostat opracowany przez Zarzgd, a
nastepnie zaopiniowany przez Rade Nadzorczg i uchwalony przez Walne
ZGroMAAZENIE; ===nmmmmmm i m e e o oo e e e e

b) Zarzad i Rada Nadzorcza wspotpracujg ze sobg w zakresie udostepniania
niezbednych dokumentow i informagji; ----=-==-========mmmmmmmmmmm oo

c) Rada Nadzorcza na biezgco czuwa nad przestrzeganiem zasad majgcych
na celu unikanie konfliktow intereséw zwigzanych z wynagradzaniem
Cztonkdéw Rady Nadzorczej i Cztonkdéw Zarzgdu;

d) jezeli w odniesieniu do jakiejkolwiek osoby uczestniczgcej w pracach nad
Politykg Wynagrodzen wystgpitby konflikt interesow Ilub zaistniataby
mozliwoSc¢ jego wystgpienia, to osoba taka jest zobowigzana niezwtocznie
zawiadomi¢ o tym fakcie jednocze$nie Przewodniczgcego Rady
Nadzorczej oraz Prezesa Zarzadu i wstrzymac sie od prac nad Polityka
Wynagrodzen do wyjasnienia sprawy i podjecia stosownych decyzji. ------
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§8

Opis procesu decyzyjnego przeprowadzonego w celu ustanowienia,
wdrozenia oraz przegladu Polityki Wynagrodzen

1. Opracowanie projektu Polityki Wynagrodzen zostato powierzone Zarzgdowi. ---

2. Projekt Polityki Wynagrodzen opracowany przez Zarzgad zostat przedstawiony
Radzie Nadzorczej do rozpatrzenia, dyskusji i zaopiniowania.

3. Polityke Wynagrodzenn przyjmuje Walne Zgromadzenie. Tres¢ Polityki
Wynagrodzen jest przedmiotem dyskusji akcjonariuszy.

4. Polityka Wynagrodzen podlega cyklicznemu przeglgdowi, nie rzadziej niz raz
na cztery lata. Przeglad Polityki Wynagrodzen moze byc inicjowany przez
Zarzad lub Rade Nadzorczg, a dokonywany jest przez Rade Nadzorczg. W
szczegolnosci, w ramach przeglagdu, Rada Nadzorcza dokonuje weryfikaciji
adekwatnosci  kryteriow | warunkOw  uzasadniajgcych  przyznanie
wynagrodzenia zmiennego.

§9
Opis istotnych zmian Polityki Wynagrodzen

Niniejsza Polityka Wynagrodzen jest pierwszym dokumentem przyjmowanym przez
Spotke na podstawie przepiséw art. 90d i nast. Ustawy o Ofercie Publicznej. ------------

§10
Czasowe odstgpienie od stosowania Polityki Wynagrodzen

1. Jezeli jest to niezbedne do realizacji dtugoterminowych interesow i stabilnosSci
finansowej Spotki lub do zagwarantowania jej rentownosci, Rada Nadzorcza, w
drodze uchwaty, moze zdecydowac o czasowym odstgpieniu od stosowania
Polityki Wynagrodzen. --=--=--=-==-==mm e e e e e e e

2. Czasowe odstgpienie od stosowania Polityki Wynagrodzen moze mie¢ miejsce
w szczegolnosci w przypadku:

a) istotnej zmiany sytuacji finansowej Spotki lub jej wynikow; --------------------

b) istotnych zmian prawnych dotyczgcych wynagrodzen przyznawanych
Cztonkom Zarzgdu lub Cztonkom Rady Nadzorczej;

c) istotnej zmiany rynkowego poziomu wynagrodzern Cztonkdéw Zarzgdu lub
Cztonkow Rady Nadzorczey.

3. Odstepstwo od stosowania Polityki Wynagrodzen moze dotyczyg: -----------------

a) przyznawania Czftonkom Zarzgdu wynagrodzenia zmiennego Iub
dodatkowych (wszystkich albo wybranych) Swiadczen pienieznych lub
niepieni@ZNyCh; ------=--=--mm o

b) przyznawania Cztonkom Rady Nadzorczej wynagrodzenia z tytutu
petnienia funkcji w komitetach Rady Nadzorczej lub zwrotu kosztow
bezposrednio zwigzanych z udziatem w pracach Rady Nadzorczej. --------

4. Odstepstwo od stosowania Polityki Wynagrodzen moze mie¢ zastosowanie
jednorazowo nie dtuzej niz na okres 12 miesiecy. Rada Nadzorcza moze
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ponownie podjg¢ uchwate o odstgpieniu od stosowania Polityki Wynagrodzen
po uptywie co najmniej 6 miesiecy od zakonczenia poprzedniego okresu
odstepstwa od stosowania Polityki Wynagrodzen. ------------=--=-=-==-mcmmmommmme-

§11

Postanowienia koricowe

1. Spotka niezwtocznie zamieszcza Polityke Wynagrodzenn oraz uchwate w
sprawie Polityki Wynagrodzen wraz z datg jej podjecia i wynikami gtosowania
na swojej stronie internetowej. Na analogicznych warunkach publikowane sg
uchwaty Rady Nadzorczej uszczegotawiajgce Polityke Wynagrodzen.
Dokumenty te pozostajg dostepne tak dfugo, jak dtugo majg one zastosowanie.

2. Wszelkie zmiany niniejszej Polityki Wynagradzania wymagajg uchwaty
Walnego Zgromadzenia. Nowe brzmienie Polityki Wynagrodzen zawiera opis
istotnych zmian wprowadzonych do poprzednio obowigzujgcej Polityki
Wynagrodzen oraz opis sposobu, w jaki zostata w niej uwzgledniona tresc
uchwaty, o ktorej mowa w art. 90g Ustawy o Ofercie Publicznej lub wyniki
dyskusji, o ktérej mowa w art. 90g ust. 7 Ustawy o Ofercie Publicznej.------------

2. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Spoiki, dziatajgc na podstawie art. 90d
ust. 7 Ustawy o Ofercie postanawia upowazni¢ Rade Nadzorczg Spotki, w
granicach okreslonych w Polityce Wynagrodzen, do okreslenia nastepujgcych
elementow Polityki Wynagrodzen:
a. opis sktadnikbw wynagrodzenia zmiennego, jak rowniez premii i innych

Swiadczen pienieznych i niepienieznych, ktére mogg zostaé przyznane
cztonkom Zarzgdu Spotki;

b. jasne, kompleksowe i zroznicowane kryteria w zakresie wynikow
finansowych i niefinansowych, dotyczacych przyznawania czionkom
Zarzgdu wynagrodzenia zmiennego, w tym kryteria dotyczace
uwzgledniania interesow spotecznych, przyczyniania sie spotki do ochrony
Srodowiska oraz podejmowania dziatan nakierowanych na zapobieganie
negatywnym skutkom spotecznym dziatalnosci Spofki i ich likwidowanie; -

c. okresy odroczenia wyptaty wynagrodzenia zmiennego przyznawanego
cztonkom Zarzgdu Spotki;

d. mozliwos¢ Zgdania przez Spodtke zwrotu wynagrodzenia zmiennego
przyznawanego cztonkom Zarzgdu SpotKi; --------=-==mmnmmmmmmmmm oo

e. zasady zwigzane z przyznaniem cztonkom Zarzgdu Spétki wynagrodzenia
zmiennego w formie instrumentéw finansowych Spétki, w tym okresy, w
ktérych nabywa sie uprawnienie do otrzymania wynagrodzenia w tej
formie oraz zasad zbywania tych instrumentéw finansowych przez
CZIONKOW Zarzgdu. --------=m-mmm oo oo

3. Uchwata wchodzi w zycie pod warunkiem dopuszczenia akcji Spotki do obrotu
na rynku regulowanym prowadzonym przez Gietde Papieréw Wartosciowych w
Warszawie S.A., z dniem pierwszego dnia notowan akcji Spotki na tym rynku. -

W gltosowaniu jawnym nad Uchwalg nr 8 oddano: ------------------msmmmmmmmm oo
- ogotem gtoséw — 658.973 (wazne gtosy oddano ze 658.973 akcji, gdzie 1 akcja=1
gtos), co odpowiada 42,31% kapitatu zaktadowego, ----------=-=-===mmmmmmmm o
- gtoséw ,Za” Uchwatg nr 8 — 658.973,
- gtosow ,Przeciw” Uchwale nr 8 — 0,
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- gtosow ,Wstrzymujgcych sie” — 0, --
- QIOSOW NIEWAZNYCN — 0m-mmmmmmm e

Przewodniczgca stwierdzita, ze Uchwata nr 8 zostata powzieta wszystkimi gtosami
- B e
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