STATUT LASER - MED SPOLKA AKCYJNA
tekst jednolity aktualny na dzien 11.10.2017 r.
uwzgledniajacy zmiany dokonane uchwatami nr 31/2017 oraz nr 32/2017
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy Laser-Med S.A.

I. Postanowienia ogodlne

§1

Firma Spotki brzmi: ,LASER — MED” Spotka Akcyjna. Spotka moze rowniez uzywac
skrotu firmy: ,,LASER-MED” S.A. oraz znaku stowno-graficznego ,LASER-MED” S.A.

§2

1. Siedziba spdtki jest miasto Krakow.

2. Spoétka dziata na terenie Rzeczpospolitej Polskiej oraz za granica.

3. Spotka moze tworzy¢ oddzialy i przedstawicielstwa w kraju i za granica, a takze

uczestniczy¢ w innych spdtkach w kraju i za granica.

§3

1. Przedmiotem dziatalnos$ci spotki jest:

D)

2)
3)
4)
5)

6)
7)

8)
9)

70.10.Z - Dzialalnos¢ firm centralnych (head offices) i holdingdéw, z wylaczeniem
holdingow finansowych;

64.19.Z - Pozostate posrednictwo pienigzne;

64.20.Z - Dziatalno$¢ holdingéw finansowych;

63.12.Z - Dziatalnos¢ portali internetowych;

63.99.Z - Pozostala dziatalno$¢ uslugowa w zakresie informacji, gdzie indziej
niesklasyfikowana;

70.21.Z - Stosunki miedzyludzkie (public relations) i komunikacja;

82.99.Z - Pozostala dzialalnos¢ wspomagajaca prowadzenie dziatalnosci

gospodarczej, gdzie indziej niesklasyfikowana;

78.30.Z - Pozostata dzialalnos¢ zwiazana z udostepnianiem pracownikéw;
74.90.Z - Pozostata dzialalno$¢ profesjonalna, naukowa i techniczna, gdzie indziej
niesklasyfikowana;

10) 73.11.Z - Dziatalnos¢ agencji reklamowych;

11) 73.20.Z - Badanie rynku i opinii publicznej;

12) 72.19.Z - Badania naukowe i prace rozwojowe w dziedzinie pozostatych nauk

przyrodniczych i technicznych;

13)77.39.Z - Wynajem i dzierzawa pozostalych maszyn, urzadzen oraz doébr

materialnych, gdzie indziej niesklasyfikowane;

14) 70.22.Z - Pozostate doradztwo w zakresie prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej

i zarzadzania;

15) 68.10.Z - Kupno i sprzedaz nieruchomosci na wtasny rachunek;



16)68.20.Z - Wynajem i zarzadzanie nieruchomo$ciami wlasnymi lub
dzierzawionymi;
17) 68.32.Z - Zarzadzanie nieruchomosciami wykonywane na zlecenie;
18) 66.19.Z - Pozostala dziatalnos¢ wspomagajaca ustugi finansowe, z wytaczeniem
ubezpieczen i funduszéw emerytalnych;
19)64.99.Z - Pozostala finansowa dziatalno$¢ ustugowa, gdzie indziej
niesklasyfikowana,
z wylaczeniem ubezpieczen i funduszow emerytalnych;
20)47.91.Z - Sprzedaz detaliczna prowadzona przez domy sprzedazy wysytkowej
lub Internet.
2. Jezeli do podjecia okreslonej dziatalnosci wymagane jest uzyskanie zgody, zezwolenia
lub koncesji od wlasciwego organu, spdtka moze podjac taka dziatalno$¢ dopiero po ich
uzyskaniu.

§4

Czas trwania Spoiki jest nieoznaczony.

II. Kapital i akcje
§5

1. Kapitat zakladowy Spotki wynosi 551.644,00 zl (piecset piecdziesiat jeden tysiecy
sze$c¢set czterdziesci cztery ztote 00/100) i dzieli sie na:
5.516.440 (pie¢ milionow piecset szesnascie tysiecy czterysta czterdziesci) akcji zwyktych
na okaziciela serii A, o wartosci nominalnej 0,10 zt (dziesie¢ groszy) kazda.
2. Zarzad jest upowazniony do podwyzszania kapitatu zaktadowego Spolki przez emisje
nowych akcji, z wylgczeniem prawa poboru dotychczasowych Akcjonariuszy, w drodze
jednego lub kilku podwyzszen kapitatu zaktadowego, tacznie o kwote 337.000 zt (trzysta
trzydziesci siedem tysiecy ztotych), to jest do kwoty 787.000 z1 (siedemset osiemdziesiat
tysiecy zlotych) kapitat docelowy.
3. Upowaznienie Zarzadu do podwyzszenia kapitatu zakladowego oraz do emitowania
nowych akcji w ramach kapitatlu docelowego, a ponadto do ustalenia ich ceny i
warunkow emisji, wygasa z uplywem lat trzech liczac od nastepnego dnia po dniu
rejestracji Spotki.
4. — wykreslony.

§6
1. Akcje Spétki moga by¢ umarzane.
2. Szczegdtowe zasady umorzenia akcji okresla kazdorazowo uchwata Walnego
Zgromadzenia Akcjonariuszy.

III. Organy Spotki
§7



1. Organami Spoiki sa:

a) Zarzad,

b) Rada nadzorcza,

c) Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy.
2. Organy Spolki dzialaja zgodnie z postanowieniami Statutu, przepisami Kodeksu
Spotek Handlowych oraz ustalonymi dla nich regulaminami.

a) Zarzad
§8

1. Zarzad Spotki sktada sie z od dwoch do pigciu cztonkdw, z ktorych jeden petni funkcje
Prezesa Zarzadu. Prezesa Zarzadu i pozostatych Czlonkéw Zarzadu powoluje i
odwotuje Rada Nadzorcza na wspdlna 5-letnig kadencje.
2. Umowa o prace z cztonkami Zarzadu zawiera w imieniu Spétki Przewodniczacy Rady
Nadzorczej lub inny przedstawiciel Rady Nadzorczej delegowany sposrod jej cztonkow.
3. Pierwszy Zarzad Spotki jest dwuosobowy i powoluja go zalozyciele Spodtki,
powierzajac jednej z powotanych osob funkcje Prezesa Zarzadu.

§9
1. Odwotanie Cztonkéw Zarzadu nie uchybia ich roszczeniom z umowy o prace.
2. Czlonek Zarzadu nie moze bez zezwolenia Rady Nadzorczej zajmowac si¢ interesami
konkurencyjnymi, ani tez uczestniczy¢ w spotce konkurencyjnej, jako wspdlnik spotki
cywilnej, spotki osobowej lub jako cztonek organu spotki kapitatowej badz uczestniczy¢
w innej konkurencyjnej osobie prawnej jako cztonek organu.
3. Rada Nadzorcza ustala wynagrodzenie zasadnicze dla Cztonkéw Zarzadu.

4. Rada Nadzorcza moze odwota¢ Cztonka Zarzadu z waznych powoddow.

§10

1. Do zakresu dziatania Zarzadu naleza wszelkie sprawy Spodtki nie zastrzezone
wyraznie do kompetencji Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy albo Rady Nadzorczej.
2. Zarzad zarzadza majatkiem i sprawami Spolki, wypelniajac swoje obowiazki ze
staranno$cia wymagana w obrocie gospodarczym, przy scistym przestrzeganiu
przepisow prawa, statutu Spotki oraz uchwat i regulaminéw uchwalonych przez Walne
Zgromadzenie Akcjonariuszy i Rade Nadzorcza.

3. Zarzad moze uchwala¢ regulaminy okreslajace: organizacje wewnetrzna Spoiki,
zasady rachunkowos$ci, zakres uprawnieni, obowiazkdw odpowiedzialnosci na

poszczegolnych stanowiskach pracy.

§11
1. Zarzad reprezentuje Spotke na zewnatrz w stosunku do wtadz, osob trzecich, w sadzie
i poza sadem.



2. Do skfadania wszelkich o$wiadczent woli w imieniu Spodtki upowazniony jest kazdy
Czlonek Zarzadu samodzielnie, jednakze w sprawach majatkowych przekraczajacych
kwote 50.000 z1 (piecdziesiat tysiecy zlotych), do skladania oswiadczenn woli w imieniu
Spotki upowaznionych jest dwoch Czlonkow Zarzadu tacznie lub jeden Czlonek
Zarzadu, dzialajacy facznie z prokurentem.

§12
Szczegolowy tryb dziatania Zarzadu okresla Regulamin Zarzadu uchwalony przez
Zarzad i zatwierdzony przez Rade Nadzorcza.

b) Rada Nadzorcza
§13

1. Rada Nadzorcza skiada sie od pieciu do szesciu Czlonkéw, powotywanych uchwata
Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy, na wspdlna 3-letnig kadencje.
2. Pierwsza Rada Nadzorcza jest powolywana przez zatozycieli Spotki, na okres trzech
lat.
3. Cztonkowie Rady Nadzorczej moga by¢ powolywani takze spoza grona
Akcjonariuszy.
4. W przypadku wygasniecia mandatu Czlonka Rady Nadzorczej przed uptywem
kadencji, Zarzad jest zobowigzany do niezwlocznego zwotania Walnego Zgromadzenia
Akcjonariuszy w celu uzupelnienia sktadu Rady Nadzorczej tylko w przypadku, gdy
liczba cztonkéw Rady Nadzorczej spadnie ponizej minimum okreslonego w Kodeksie
spotek handlowych lub w innych przepisach. W wypadku, gdy liczba czlonkéw Rady
spadnie ponizej minimum okreslonego w Kodeksie spdétek handlowych lub w innych
przepisach Rada Nadzorcza na okres do najblizszego Nadzwyczajnego Walnego
Zgromadzenia Akcjonariuszy ma obowiazek dokooptowa¢ Czlonka Rady sposrod
Akcjonariuszy lub spoza ich grona.
5. Rada Nadzorcza uchwala Regulamin Rady Nadzorczej, ktora okresla jej organizacje i
sposob wykonywania czynnosci.

§14

1. Posiedzenia Rady nadzorczej zwotuje jej Przewodniczacy nie rzadziej niz trzy raz w
roku obrotowym. Ponadto posiedzenie Rady zwolywane jest na pisemne zadanie
Zarzadu lub Cztonkéw Rady Nadzorcze;j.

2. Czlonkowie Rady wykonuja swoje prawa i obowiazki osobiscie. Gdy Rada oddeleguje
ze swojego grona Czlonkéw do indywidualnego wykonywania poszczegdlnych
czynnosci nadzorczych, Czlonkowie ci otrzymuja osobne wynagrodzenie, ktorego
wysokos¢ ustala Rada Nadzorcza. Czlonkéw tych obowiazuje zakaz konkurencji
przewidziany dla Czlonkéw Zarzadu. Wszyscy cztonkowie Rady Nadzorczej sa
obowiazani do zachowania tajemnicy przedsigbiorstwa.



3. Rada Nadzorcza podejmuje uchwatly, jezeli na posiedzeniu jest obecnych co najmniej
polowa jej Czlonkéw, a wszyscy Czlonkowie zostali na posiedzenie zaproszeni.
Uchwaly zapadaja bezwzgledna wigekszoscia gltosow. W przypadku réwnosci glosow
rozstrzyga gtos Przewodniczacego Rady Nadzorczej.

§15
1. Rada Nadzorcza wykonuje staly nadzér nad dzialalnoscia Spdtki we wszystkich
dziedzinach jej dziatalnosci.
2. Do kompetencji Rady Nadzorczej nalezy:
1) uchwalanie regulaminu Rady Nadzorczej,
2) badanie z koncem kazdego roku obrotowego sprawozdania finansowego, zarowno
co do zgodnosci z ksiggami i dokumentami, jak i ze stanem faktycznym,
3) rozpatrywanie sprawozdan kwartalnych z prawem czynienia uwag i zadania
wyjasnien od zarzadu, sprawdzanie ksigg handlowych i kasy Spotki w kazdym czasie
wedlug uznania Rady,
4) wybor bieglych rewidentow w celu przeprowadzenia badania sprawozdania
finansowego Spotki,
5) sktadanie Walnemu Zgromadzeniu Akcjonariuszy sprawozdania z czynnosci, o
ktorych mowa w pkt 2,
6) powolywanie i odwolywanie Zarzadu,
7) zawieszanie w czynnosciach z waznych powodéw Czltonkow Zarzadu,
8) delegowanie Cztonkéw Rady Nadzorczej na okres nie dtuzszy niz trzy miesigce do
czasowego wykonywania czynnosci Czlonkéw Zarzadu, ktorzy zostali odwotani,
ztozyli rezygnacje albo z innych przyczyn nie moga sprawowac swoich czynnosci.
9) nadzdér nad zarzadzaniem udziatami i akcjami, ktére Spotka posiada w innych
podmiotach gospodarczych oraz nadzor nad polityka inwestycyjna Spotki,
10) podejmowanie uchwal w przedmiocie tworzenia zakladow oraz oddziatow
Spotki,
11) podejmowanie uchwal w sprawie zatwierdzania regulaminéw utworzonych w
Spotce funduszy celowych,
12) upowaznianie Zarzadu do nabycia przez Spétke akgji lub udzialéw w innej spotce,
a takze na zbycie akgji lub udzialéw w innych spotkach,
13) upowaznianie Zarzadu do wniesienia czeSci majatku Spodtki innego niz
nieruchomosci w charakterze aportu do innej spétki,
14) upowaznianie Zarzadu do zawarcia przez Spdtke umowy dltugoterminowej lub
umowy zobowiazujacej Spotke do Swiadczenia przekraczajacego warto$¢ catego
kapitatu zaktadowego,
15) upowaznianie Zarzadu do nabywania i zbywania nieruchomosci, uzytkowania
wieczystego lub udziatu w nieruchomosci albo w prawie uzytkowania wieczystego,
16) upowaznianie Zarzadu do wydzierzawiania nieruchomosci nalezacych do Spotki
oraz do ustanawiania na nich prawa uzytkowania,



17) upowaznianie Zarzadu do zbycia srodkow trwalych przez Spodtke, ktérych
wartos¢ przekracza 1/10 (jedna dziesigta) wysokosci kapitatu zaktadowego oraz na
dokonanie darowizny,

18) wyrazanie wstepnych opinii w sprawach stanowiacych przedmiot uchwat
Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy,

19) uchwalanie tekstu jednolitego Statutu Spdtki, chyba ze tekst jednolity Statutu
zostanie uchwalony przez Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy.

§16
1. Rada Nadzorcza moze wyraza¢ opinie we wszystkich sprawach Spodtki oraz
wystepowac do Zarzadu z wnioskami i inicjatywami.
2. Zarzad ma obowigzek powiadomi¢ Rade Nadzorcza o zajetym stanowisku w sprawie
opinii, wniosku lub inicjatywy Rady nie pdzniej niz w ciagu czternastu dni od daty
ztozenia wniosku, opinii lub zgloszenia inicjatywy do Zarzadu przez Rade.
3. Rada Nadzorcza moze przegladac¢ kazdy dziat czynnosci Spotki, zada¢ od Zarzadu
sprawozdan i wyjasnieri,, dokonywac¢ rewizji majatku oraz sprawdzac¢ ksiegi i
dokumenty.
4. — wykreslony.
5. — wykreslony.

¢) Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy
§17

1. Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy odbywa si¢ w siedzibie Spotki.
2. Walne Zgromadzenia Akcjonariuszy moga by¢ zwyczajne i nadzwyczajne.
3. Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy zwotuje Zarzad Spolki najpdzniej w
ciagu szesciu miesiecy po uptywie kazdego roku obrotowego. Rada Nadzorcza moze
zwola¢ zwyczajne Walne Zgromadzenie, jesli Zarzad nie zwota go w przepisanym
terminie.
4. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy zwotuja nastepujace podmioty:

a) Zarzad Spotki z wiasnej inicjatywy lub na pisemny wniosek Rady Nadzorczej albo,

b) Rada Nadzorcza, jezeli uzna zwotanie za zasadne albo

c) Akcjonariusze reprezentujacy co najmniej polowe kapitatu zakladowego lub co

najmniej polowe ogdtu gloséw w Spolce.
5. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy zwotuje Zarzad Spdtki takze na
pisemny wniosek Akcjonariuszy reprezentujacych lacznie przynajmniej 1/20 (jedna
dwudziesta) czes¢ kapitalty zakladowego. W pisemnym wniosku o zwotlanie
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy wnioskodawca obowiazany
jest podad sprawy wnoszone do porzadku obrad.

§18
1. Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy moze podejmowac uchwaly jedynie w sprawach



objetych porzadkiem obrad.

2. Porzadek obrad ustala podmiot zwotujacy Walne Zgromadzenie lub zadajacy jego
zwolania.

3. Akcjonariusze reprezentujacy co najmniej 1/20 (jedna dwudziesta) czes¢ kapitatu
zakladowego moga zadac¢ umieszczenia poszczegdlnych spraw w porzadku obrad
najblizszego Walnego Zgromadzenia, a Zarzad jest obowigzany go ogloszenia
wprowadzonych do porzadku obrad zmian. Szczegdétowy tryb okresla regulamin
Walnego Zgromadzenia Spotki.

4. Odwotanie Walnego Zgromadzenia, w ktérego porzadku obrad na wniosek
uprawnionych podmiotow umieszczono okreslone sprawy lub ktére zwotane zostato na
taki wniosek, mozliwe jest tylko za zgoda wnioskodawcow. W innych przypadkach
Walne Zgromadzenie moze by¢ odwolane, jezeli jego odbycie napotyka nadzwyczajne
przeszkody (sita wyzsza) lub jest oczywiscie bezprzedmiotowe. Odwotanie nastepuje w
taki sam sposob jak zwotanie, zapewniajac przy tym jak najmniejsze ujemne skutki dla
Spotki i Akcjonariuszy, nie pozniej niz na trzy tygodnie przed planowanym terminem.

5. Zmiana terminu odbycia Walnego Zgromadzenia nastepuje w tym samym trybie co
jego odwotanie, cho¢by proponowany porzadek obrad nie ulegt zmianie.

6. Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy jest wladne do podejmowania uchwal bez
wzgledu na liczbe Akcjonariuszy i ilos¢ reprezentowanych na nim akgji, chyba ze co
innego wynika z bezwzglednie obowigzujacych przepisow prawa lub niniejszego
statutu.

7. Uchwaly Walnego Zgromadzenia zapadaja bezwzgledna wigkszoscia glosow
oddanych chyba Zze co innego wynika z bezwzglednie obowiazujacych przepisow
kodeksu spotek handlowych lub niniejszego statutu. Akcjonariusz moze glosowac
odmiennie z kazdej posiadanej akgji.

8. Glosowanie jest jawne. Tajne glosowanie zarzadza si¢ przy wyborze oraz nad
wnioskami o odwotanie czlonka organow Spotki lub likwidatoréw, o pociagniecie ich do
odpowiedzialnosci, jak réwniez w sprawach osobowych. Ponadto tajne glosowanie
zarzadza si¢ na wniosek chocby jednego z Akcjonariuszy obecnych lub
reprezentowanych na Walnym Zgromadzeniu.

9. Zmiana przedmiotu dziatalnosci Spotki nastepuje bez wykupu akcji Akcjonariuszy nie
wyrazajacych zgody, jezeli uchwata powzieta bedzie wiekszoscia dwoch trzecich glosow
w obecnosci 0sob reprezentujacych co najmniej potowe kapitatu zaktadowego. Uchwaty
w sprawie zmiany przedmiotu dziatalnosci Spotki zapadaja zawsze w jawnym
glosowaniu imiennym, przy czym kazda akcja ma jeden glos bez przywilejow i
ograniczen.

10. Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy otwiera Przewodniczacy Rady Nadzorczej lub
osoba przez niego wskazana, przy czym spos$rdd osob uprawnionych do uczestnictwa w
Walnym Zgromadzeniu wybiera si¢ Przewodniczacego.



11. Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy uchwala swoj regulamin, w ktorym okresla
tryb, szczegdlowe =zasady prowadzenia obrad i podejmowania uchwat, a w
szczegolnosci zasady przeprowadzania wyborow.

12. Jezeli spotka posiada status spotki publicznej w rozumieniu obowigzujacych
przepisow, w tym ustawy z dnia 29 lipca 2005 roku o ofercie publicznej i warunkach
wprowadzania instrumentow finansowych do zorganizowanego systemu obrotu oraz o
spotkach publicznych (tekst jednolity Dz. U. Nr 185 z 2009 roku, poz. 1439), Walne
Zgromadzenie zwoluje si¢ przez ogloszenie, zawierajace wszystkie elementy
wymienione w art. 402 Kodeksu spotek handlowych, dokonywane nie pozniej niz 26 dni
przed terminem Walnego Zgromadzenia na stronie internetowej spotki oraz w sposob
okreslony dla przekazywania informacji biezacych zgodnie z przepisami o ofercie
publicznej i warunkach wprowadzania instrumentow finansowych do zorganizowanego
systemu obrotu oraz spdtkach publicznych.

§19
Do kompetencji Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy nalezy:
1) rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan Zarzadu, sprawozdania finansowego za
ubiegly rok obrotowy,
2) decydowanie o podziale zyskow lub sposobie pokrycia strat,
3) udzielanie czlonkom organéw Spoétki absolutorium z wykonania przez nich
obowigzkow,
4) zmiana statutu Spotki,
5) podwyzszenie lub obnizenie kapitatu zaktadowego Spoiki,
6) zmiana przedmiotu dziatalnosci Spotki,
7) polaczenie Spodtek lub przeksztatcenie Spotki,
8) podjecie uchwaly w sprawie likwidacji Spotki,
9) emisja obligacji zamiennych lub z prawem pierwszenstwa i emisja warrantow
subskrypcyjnych,
10) postanowienia dotyczace roszczen o naprawienie szkody wyrzadzonej przy
zawiazywaniu spétki lub sprawowania zarzadu lub nadzoru,
11) zatwierdzanie Regulaminu Rady Nadzorczej, uchwalonego przez rade Nadzorcza,
12) inne kompetencje nalezace z mocy kodeksu spdtek handlowych do wylacznej
wlasciwosci Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy.

VI. Gospodarka Spotki
§20
Na wlasne srodki finansowe skladaja sie:
1) kapitat zakltadowy,
2) kapitat zapasowy,
3) kapitaty rezerwowe,



4) inne fundusze specjalne (celowe), utworzone na mocy uchwaly Walnego
Zgromadzenia Akcjonariuszy.

§21

1. Kapitat zapasowy tworzy si¢ z corocznych odpisow wykazanego w bilansie czystego,
rocznego zysku Spdtki. Na mocy uchwaly Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy z
kapitatu zapasowego moga by¢ pokrywane straty.

2. Fundusze specjalne moga by¢ tworzone lub znoszone stosownie do potrzeb na mocy
uchwaty Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy. Zasady gospodarowanie funduszami
specjalnymi okreslaja regulaminy uchwalone przez Zarzad zatwierdzone przez Rade
Nadzorcza.

§22
1. Czysty zysk moze by¢ przeznaczony na dywidende w wysokosci uchwalonej przez
Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy lub na inne cele stosownie do uchwaty Walnego
Zgromadzenia.
2. Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy okresla dzien ustalenia prawa do dywidendy i
termin jej wyplaty.
3. Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy moze podja¢ uchwate, ze dywidende w catosci
lub w czesci przeznacza si¢ na podwyzszenie kapitatu zakladowego, a akcjonariuszom
wydaje si¢ w zamian za to nowe akgcje.

§23
Sprawozdanie finansowe powinno by¢ sporzadzone przez Zarzad w terminie trzech
miesiecy od zakoniczenia roku obrotowego i zatwierdzone przez Walne Zgromadzenie
Akcjonariuszy nie pdzniej niz 6 miesiecy od zakonczenia roku obrotowego.

§24
1. Rokiem obrotowym Spoiki jest rok kalendarzowy.
2. Pierwszy rok obrotowy konczy sie 31 grudnia 2011 roku.

V. Postanowienia koncowe
§25

1. W sprawach nieuregulowanych niniejszym statutem maja zastosowanie przepisy
Kodeksu spotek handlowych oraz inne wtasciwe przepisy.
2. Jezeli Spotka posiada status spdtki publicznej w rozumieniu obowiazujacych
przepisow w tym ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o ofercie publicznej i warunkach
wprowadzania instrumentéw finansowych do zorganizowanego systemu obrotu oraz o
spotkach publicznych (tekst jedn. Dz. U. 2009 nr 185, poz. 1439 ze zmianami) ,Spdtka
stosuje zasady tadu korporacyjnego spodtek akcyjnych uchwalone przez Rade i Zarzad



Gieldy Papierow Wartosciowych w Warszawie S.A., z wylaczeniami przewidzianymi w
niniejszym Statucie lub dokonanymi zgodnie z jego postanowieniami.

3. Zatozycielami Spotki sa Stawomir Dariusz Jaworski, Karolina Pochocka, Natalia
Burdak, Katarzyna Kuligowska, Kamila Katarzyna Krieger.

]
Zarzad Laser-Med S.A.:

Prezes Zarzadu — January Ciszewski
Cztonek Zarzadu — Lukasz Gorski
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