
 

 

Warszawa, dnia 8 czerwca 2022 roku  

PlayWay S.A.  

ul. Bluszczańska 76 /paw. 6, 00-712 Warszawa 

contact@playway.com  

(dalej Akcjonariusz)  

Big Cheese Studio Spółka Akcyjna  

ul. Wólczańska 143, 90-525 Łódź 

investor@bigcheesestudio.com  

(dalej Spółka) 

 

Szanowni Państwo, 

działając na zasadzie art. 401 § 1 Kodeksu spółek handlowych, jako uprawniony do samodzielnej 

reprezentacji Prezes Zarządu Akcjonariusza, któremu przysługuje 2 202 736 akcji Spółki (tj. 53,27 % głosów 

na walnym zgromadzeniu Spółki), niniejszym: 

1) wnoszę o umieszczenie w porządku obrad Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spółki zwołanego 

na dzień 29 czerwca 2022 roku (dalej ZWZ) następującego punktu:  

Podjęcie uchwały w sprawie przyjęcia Programu Motywacyjnego dla kluczowego personelu 

Spółki oraz w sprawie zmiany Statutu Spółki polegającej na upoważnieniu Zarządu do 

podwyższenia kapitału zakładowego w ramach kapitału docelowego z wyłączeniem prawa 

poboru dotychczasowych akcjonariuszy.   

- przy czym wnoszę, aby punkt ten został umieszczony w porządku obrad jako punkt 16 porządku 

obrad (co skutkować będzie zmianą numeracji obecnych punktów 16 i 17 porządku obrad i 

oznaczenia ich odpowiednio jako punktów 17 i 18 porządku obrad ZWZ); 

2) składam w załączeniu projekt uchwały ZWZ dotyczący powyższego punktu porządku obrad.  

 

 

 

 

 

Załącznik: 

Projekt uchwały ZWZ Spółki w sprawie przyjęcia Programu Motywacyjnego dla kluczowego personelu 

Spółki oraz w sprawie zmiany Statutu Spółki polegającej na upoważnieniu Zarządu do podwyższenia 

kapitału zakładowego w ramach kapitału docelowego z wyłączeniem prawa poboru dotychczasowych 

akcjonariuszy. 
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