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Jednostkowy Raport Roczny BLACK POINT S.A. za 2021 r.

1. Pismo Zarzadu

Szanowni Akcjonariusze i Inwestorzy,

Przedstawiamy Panstwu raport z dziatalnosci Spotki Black Point S.A. z opisem i oceng najwazniejszych dziatan

zrealizowanych w 2021 roku wraz z wskazaniem kierunkdw rozwoju i strategii Spoétki na kolejny rok.

Zarzad Black Point S.A. bardzo dobrze ocenia rok 2021 zwtaszcza, ze byt to intensywny czas wypetniony wyzwaniami.
Szczegdlnie waznego znaczenia dla rentownosci biznesu w 2021 r. nabraty projekty handlowe, zwtaszcza te
skoncentrowane na aktywizacji sprzedazy w kanale e-commerce. W 2021 r. ekspansja sprzedazy na rynki zagraniczne
przybrata na sile. Olbrzymie znaczenie odegraty rowniez nowe kontrakty biznesowe oraz produkcja kontraktowa.
Priorytetem dla Black Point S.A. w minionym roku byty intensywne dziatania sprzedazowe i marketingowo - promocyjne,
co przy jednoczesnym wdrazaniu optymalizacji i automatyzacji proceséw, pozwolito nam lepiej i skuteczniej realizowaé
potrzeby klientéw i realizowac rentowne transakcje handlowe. W efekcie Spdétka Black Point S.A. kolejny rok z rzedu

osiggneta bardzo dobre wyniki finansowe, w szczegdlnosci na poziomie dziatalnosci operacyjnej.

W omawianym okresie Spétka zrealizowata obroét na poziomie 22,35 min PLN (wzrost 0 6 % r/r) oraz wypracowata zysk na
poziomie operacyjnym EBIT rowny 2,57 min PLN (wzrost o0 17% r/r). EBIDTA wyniosta w 2021 r. 3,90 mIn PLN, co stanowi

12 % wzrost w poréwnaniu do 2020 r.

Zysk netto osiggnat wartos¢ 1,085 min PLN wobec 1,982 min PLN rok wczes$niej. Zmiana ta zwigzana byta ze zdarzeniem
jednorazowym - decyzjg o dokonaniu odpisu aktualizujgcego wartos¢ dywidendy od spotki zaleznej w wysokosci 1 min
PLN, podjeta przez Zarzad w zwigzku z rosngcym ryzykiem niewywigzania sie przez spotke zalezng z tego zobowigzania w

terminie wymagalnosci, tj. do 31.12.2022. Dywidenda ta zwiekszyta wynik finansowy Spétki w roku 2019.

WSszystkie podjete przez Zarzad dziatania pozwolity na osigganie przez Spétke Black Point S.A. bardzo dobrej rentownosci
z dziatalnosci operacyjnej. Zarzad Black Point S.A. jest przekonany, iz wyniki zrealizowane przez Spotke oraz precyzyjna i
dobrze sformutowana wizja przysztosci Spotki  odzwierciedlajg  perspektywe dalszego rozwoju organizacji.
Ubiegtorocznymi dziataniami i osiggnietymi rezultatami ponownie udowodnilismy nasze kompetencje, wiarygodnos¢ i

skutecznos¢ w podejmowaniu nowych wyzwan i dostosowania sie do zmieniajgcych sie warunkéw rynkowych.

W roku 2022 roku Zarzad Black Point S.A. bedzie kontynuowat strategie, ktdra skutecznie przyczynita sie do zwiekszania
zyskownosci dziatalnosci. Podejmowane bedg kolejne kroki wzmacniajagce pozycje firmy na rynku, zwiekszajgce
rozpoznawalno$¢ marki, a szczegdlnie zwiekszajgce sprzedaz produktow pod markg Black Point zaréwno w Polsce, jak i

innych krajach europejskich.
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Jednostkowy Raport Roczny BLACK POINT S.A. za 2021 r.

Obecna strategia dziatania Spoétki na 2022 r. ma na celu z jednej strony rozwdj sprzedazy
poprzez dtugoletnich, lojalnych partneréw handlowych w Polsce, a takze dalszg ekspansje
sprzedazy internetowej na rynkach zagranicznych. Dodatkowo Spodtka bedzie rozwijac
sprzedaz nowych grup produktowych oraz w dalszym ciggu dywersyfikowac swojg oferte.
Dzieki tej strategii i wykorzystaniu nowoczesnych narzedzi oraz automatyzacji Zarzad

zaktada zneutralizowanie negatywnego wptywu spadkdow sprzedazy tradycyjne;.

Chcemy takze kontynuowac intensywne dziatania marketingowe i wizerunkowe

skierowane do uzytkownikdw naszych produktow i ustug.

Kamila Yamasaki
Zarzad BLACK POINT S.A.

%/‘?f’”/a %’W“Sa/(c

Dziekuje Akcjonariuszom i Inwestorom za zaufanie, jakim nas obdarzyli. Radzie Nadzorczej, Partnerom i
Wspodtpracownikom pragne podziekowac za zaangazowanie we wspolng prace dla rozwoju Spotki Black Point.
Zapraszam do zapoznania sie z Raportem Rocznym prezentujgcym wyniki osiggniete w minionym roku.
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Jednostkowy Raport Roczny BLACK POINT S.A. za 2021 r.

2. Wybrane jednostkowe dane finansowe

Wybrane jednostkowe dane finansowe z rachunku zyskéw i strat:

Waluta Tys. PLN
Wybrane jednostkowe dane finansowe 2021

A. Przychody netto ze sprzedazy/ Net revenues from sales 22348
B. Koszty sprzedanych produktéw, towaréw i materiatéw/ Cost of products, 10714
goods and materials sold

C. Zysk (strata) brutto ze sprzedazy (A-B)/ Gross profit (loss) on sales (A-B) 11634
D. Koszty sprzedazy/ Selling costs 6 260
E. Koszty ogdlnego zarzadu/ General and administrative costs 2926
F. Zysk (strata) ze sprzedazy (C-D-E)/ Profit (loss) on sales (C-D-E) 2448
G. Pozostate przychody operacyjne/ Other operating revenues 600
H. Pozostate koszty operacyjne/ Other operating costs 475
1. Zysk (strata ) z dziatalnosci operacyjnej (F+G-H)/ Profit (loss) on operating 2573
activities (F+G-H)

J. Przychody finansowe/ Financial revenues 94
K. Koszty finansowe/ Financial costs 1149
L. Zysk (strata) brutto (L +/- M)/ Gross profit (loss) (L+/-M) 1518
M. Podatek dochodowy/ Income tax 433
N. Pozostate obowigzkowe zmniejszenia zysku (zwiekszenia straty)/ Other 0
statutory reductions in profit (increases in loss)

0. Zysk (strata) netto (N-O-P)/ Net profit (loss) (N-O-P) 1085
Amortyzacja/ Amortization 1326
EBITDA* 3899

2020
21093
10614

10480
5708
2 606
2166

463
429
2199

139
25
2313
331

1982

1294
3493

Tys. EUR
2021
4 882
2341

2541
1368
639
535
131
104
562

21
251
332

95

237

290
852

2020
4714
2372

2342
1276
582
484
103
96
492

31
6
517
74
0

443

289
781

* EBITDA= zysk operacyjny + amortyzacja

Poszczegdlne pozycje rachunku zyskow i strat przeliczono wedtug kurséw stanowigcych $rednig arytmetyczng kurséw ogtoszonych

przez NPB dla euro obowigzujgcych na ostatni dzien kazdego miesigca w danym okresie sprawozdawczym:
—  kurs sredni w okresie 01.01.2020 —31.12.2020 wynosit 1 EUR —4,4742 PLN,
—  kurs $redni w okresie 01.01.2021 —31.12.2021 wynosit 1 EUR —4,5775 PLN.

Wybrane jednostkowe dane finansowe bilansu:

Waluta Tys. PLN Tys. EUR

2021 2020 2021 2020
Wybrane jednostkowe dane finansowe 31 grudnia 31 grudnia 31 grudnia 31 grudnia
Srodki pieniezne na koniec okresu /Cash 674 7025 147 1522
Aktywa razem /Assets 22648 25526 4924 5531
w tym rzeczowe aktywa trwate /Tangibleassets 4186 4397 910 953
Zobowiazania i rezerwy na zobowigzania / Creditors and provisions for 4339 5302 943 1149
creditors
Zobowigzania dtugoterminowe /Long-term creditors 254 909 55 197
Zobowiazanie krotkoterminowe /Short-term creditors 3592 3714 781 805
Kapitat podstawowy /Initialcapital 600 600 130 130
Kapitat wtasny /Shareholders equity 18 309 20224 3981 4382
Naleznosci dtugoterminowe /Long-term receivables 0 1000 0 217
Naleznosci krétkoterminowe /Short-term receivables 4 454 4 390 968 951

Poszczegdlne pozycje bilansowe przeliczono wg kurséow ogtoszonych przez NBP dla euro na ostatni dzien okresu sprawozdawczego:

—  kurs na dzier 31.12.2020 wynidst 1 EUR — 4,6148 PLN
—  kurs nadzien 31.12.2021 wynosit 1 EUR —4,5994 PLN
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Jednostkowy Raport Roczny BLACK POINT S.A. za 2021 r.

3. Wybrane wskazniki finansowe

Wyszczegdlnienie jm. 2021 2020

1. Rentownos$¢ brutto % 6,79% 10,97%
(wynik brutto / przychody ze sprzedazy)*100%

2. Rentownosc kapitatow wtasnych (ROE) % 5,93% 9,80%
(wynik netto / kapitaty wtasne) *100%

3. Szybko$é obrotu naleznosci z tyt. dostaw i ustug ilo$¢ dni 71,6 72,9
(naleznosci z tyt. dostaw, robét i ustug*365) / przychody ze sprzedazy

4. Wskaznik ogélnego zadtuzenia % 19,16% 20,77%
(zobowigzania i rezerwy na zobowigzania / aktywa ogétem) *100

5. Wskaznik ptynnosci | 2,5 4,3

(aktywa obrotowe /biezgce zobowigzania)

4. Sprawozdanie Zarzgdu z dziatalnosci Emitenta w 2021 r.

4.1. Podstawowe informacje o Emitencie

BLACK POINT S.A. specjalizuje sie w produkcji i dystrybucji produktow o wysokiej jakosci, ktére sprzedaje do
marketéw, sklepéw specjalistycznych i sieci wyspecjalizowanych w obstudze biur, dziatajacych w Europie Srodkowo-
Wschodniej. W Polsce BLACK POINT jest jednym z lideréw w branzy i jedng z najbardziej rozpoznawalnych marek wsrod
alternatywnych materiatéw eksploatacyjnych do drukarek. Spétka oferuje produkty marki BLACK POINT oraz Printé, a
takze innowacyjne ustugi zarzadzania drukiem — MPS. W 2021 r. Spétka Black Point S.A. rozpoczeta takze sprzedaz nowych
grup produktowych w obszarze dom i biuro — pod markg BLACK POINT. Sg to nowoczesne, wysokiej jakosci i
ergonomiczne meble biurowe. Przy rozwoju swojej oferty BLACK POINT stosuje restrykcyjne procedury testowe zgodne z
normami ISO. Spoétka wspodtpracuje takze z renomowanymi osrodkami badawczymi. BLACK POINT jest laureatem wielu
nagrod, takich jak Medal Europejski, Jakos¢ Roku, Firma Przyjazna Klientowi, Dolnoslaski Certyfikat Gospodarczy, Gazele
Biznesu.

Ponadto BLACK POINT S.A. jest zatozycielem dziatajgcej na swiatowym rynku materiatéw do druku Grupy BLACK
POINT. W jej sktad wchodza: spétka Black Point S.A., producent i wtasciciel marki materiatéw eksploatacyjnych BLACK
POINT oraz Eco Service Sp. z 0.0., ogélnoswiatowy broker pustych kartridzy.

Black Point S.A. posiada 70% udziatéw w spotce zaleznej Eco Service Sp. z 0.0.

Zarzad

— Kamila Yamasaki — Prezes Zarzadu

Zmiany w sktadzie organéw zarzadzajacych

22 czerwca 2021 roku Rada Nadzorcza Spétki podjeta uchwate o powotaniu Zarzgdu Emitenta na nowg kadencje.
Dziatajac na podstawie Artykutu 13 ust. 3 Statutu Spétki oraz art. 368 § 4 k.s.h. Rada Nadzorcza powotata do Zarzadu
Spotki Panig Kamile Yamasaki powierzajac jej funkcje Prezesa Zarzadu.

Rada Nadzorcza

—  Piotr Kolbusz — Przewodniczacy Rady Nadzorczej
—  Leszek Jurasz — Wiceprzewodniczacy Rady Nadzorczej
— Anna Skatecka — Cztonek Rady Nadzorczej
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Jednostkowy Raport Roczny BLACK POINT S.A. za 2021 r.

—  Szczepan Czyczerski — Cztonek Rady Nadzorczej
—  Michat Zawisza — Cztonek Rady Nadzorczej

Zmiany w sktadzie organéw nadzorujacych

22 czerwca 2021 roku Zwyczajne Walne Zgromadzenie podjeto uchwaty o powotaniu Cztonkéw Rady Nadzorczej
Emitenta na nowa kadencje.

Akcjonariat

Stan na 31 grudnia 2021 r.

Inwestor Liczba akgji % Akcji Liczba gtosow % Glosow
Piotr Kolbusz 9390 789 78,26% 9390 789 78,26%
(wraz z Waffen Investment Limited)

Pozostali akcjonariusze 2609211 21,74% 2609 211 21,74%
Razem 12 000 000 100% 12 000 000 100%

Stan na dzien publikacji raportu:

Inwestor Liczba akgcji % Akcji Liczba gtosow % Glosow
Piotr Kolbusz 9580 440 79,84% 9580 440 79,84%
(wraz z Universal Mind Sp. z 0.0.)

Pozostali akcjonariusze 2 419 560 20,16% 2 419 560 20,16%
Razem 12 000 000 100% 12 000 000 100%

4.2. Komentarz Zarzadu do jednostkowych wynikéw i opis dziatan Spotki w
2021r.

Spétka Black Point S.A. zakonczyta rok 2021 z dobrymi wynikami finansowymi.

Spotka uzyskata przychody ze sprzedazy w wysokosci 22,35 min PLN, tj. 0 6% wyzsze od przychoddw osiggnietych w roku
2020. Spoétka wypracowata o 13% wyzszy zysk ze sprzedazy w stosunku do roku poprzedniego réwny 2,45 min PLN.

Zysk operacyjny EBIT w 2021 r. osiggnat wartos$¢ rowng 2,57 min PLN i byt wyzszy o 17% w poréwnaniu z 2020 r.

Wyzsza rentowno$é na poziomie operacyjnym w poréwnaniu do analogicznego okresu 2020 r. jest efektem dziatan
podjetych przez Emitenta skutkujgcych lepsza rentownoscig sprzedazy, obnizkg kosztow dziatalnosci, jak rowniez wynika
ze zwolnienia w 2021 r. z obowigzku zwrotu subwencji finansowej PFR w 47% na podstawie stosownej decyzji z 10 czerwca
2021r.

Z kolei na wartos¢ zysku brutto, ktory uksztattowat sie na poziomie 1,51 min PLN niekorzystny wptyw miat odpis w
wysokosci 1 min PLN, aktualizujgcy wartos¢ dywidendy naleznej od spétki zaleznej Eco Service Sp. z 0.0. W zwigzku z
terminem wymagalnosci przypadajgcym na 31.12.2022 r. i w zwigzku z rosngcym ryzykiem wywigzania sie przez spotke
zalezng z tego zobowigzania w podanym terminie, Zarzad Black Point S.A. podjat decyzje o dokonaniu odpisu

aktualizujgcego w sprawozdaniu finansowym za 2021 r. Dywidenda ta zwiekszyta wynik finansowy Spotki w roku 2019.
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Jednostkowy Raport Roczny BLACK POINT S.A. za 2021 r.

Dodatkowo w 2021 r. Spdtka Black Point S.A. byta narazona na niesprzyjajace wahania kursow walutowych, co réowniez
znalazto odzwierciedlenie w wypracowanym wyniku.
Zysk netto osiggnat wartos¢ rowng 1,085 min PLN. W zwigzku z powyzszymi czynnikami zaréwno wynik netto jak i

wskazniki rentownosci nie sg poréwnywalne wprost do uzyskanych w roku 2020 i ksztattujg na nizszym poziomie r/r.

Na poczatku 2021 r. Spétka zgromadzita znaczne nadwyzki srodkdw pienieznych, jakie wypracowata, w szczegdlnosci, z
zyskownej dziatalnosci w ciggu 2020 r., a takze dywidendy od spotki zaleznej Eco Service Sp. z 0.0. Spodtka korzystata takze
ze srodkow z PFR. W 2021 r. $rodki pieniezne zostaty ulokowane w oprocentowanej pozyczce dla Wtascicieli (inwestycje
dtugoterminowe) w wysokosci 6,0 min PLN, a w grudniu 2021 r. Spdtka wyptacita dywidende dla akcjonariuszy w
wysokosci 3,0 mIn PLN. Pomimo znacznych wyptywéw srodkéw pienieznych Spdtka nie stracita ptynnosci finansowej.
Wskazniki ptynnosci ksztattujg sie na prawidtowym poziomie.

Rok 2021 r. byt bardzo dobry, zaréwno pod wzgledem obrotéw, jak i rentownosci dziatalnosci. Spotka uzyskata nowe
kontrakty biznesowe oraz z sukcesem rozwijata sprzedaz produktéw w kanatach e-commerce. Posiadajgc bardzo dobrg
oferte produktow do urzadzen laserowych, w tym w liniach kolor oraz super plus, od poczatku roku rozpoczeta ekspansje
na rynki zagraniczne. W trakcie roku ekspansja ta mocno przybrata na sile. Pomimo znacznego wzrostu kosztéw
transportu, ale dzieki optymalizacji proceséw produkcyjnych i kosztéw surowcdéw Spotka wygenerowata marze na
zadowalajgcym poziomie.

2021 rok to czas rozpoczecia dywersyfikacji oferty Emitenta. Spoétka Black Point S.A. rozpoczeta sprzedaz nowych grup
produktowych wprowadzonych na rynek pod markg BLACK POINT — nowoczesnych mebli ergonomicznych do pracy w
biurze i domu.

Do sprzedazy i promocji nowych grup produktowych Spdétka z powodzeniem wykorzystata wypromowane w ciggu
poprzedniego roku platformy sprzedazowe e-commerce w Polsce i zagranica.

4.1. Inneistotne zdarzenia, ktore nastgpity w roku 2021 i po jego zakonczeniu

Uchwatg Nadzwyczajnego Zgromadzenia Wspdlnikow z dnia 15.04.2021 r. zostat przesuniety termin wyptaty dywidendy
w wysokosci 1 min zt, uchwalonej 6 grudnia 2019 r. Dywidenda ma by¢ wyptacona do dnia 31.12.2022 r. W zwigzku z
rosnacym ryzykiem zaptaty dywidendy przez Eco Service w planowanym terminie, Zarzad Black Point SA podjat decyzje o
dokonaniu odpisu aktualizujgcego wartos¢ dywidendy, ktéra jest nalezna od Eco Service, w wysokosci 1 mlin zt.

W trakcie 2021 r. nastapity kolejne zmiany w umowie inwestycyjnej z dnia 21 maja 2019 r., ktérych celem byta realizacja
Il etapu umowy inwestycyjnej dotyczgca umorzenia udziatéw. W dniu 17 czerwca 2021 r. Black Point S.A. podpisata z
Panem Marcinem Adamskim i Panem Grzegorzem Sokofowem umowy zastawu rejestrowego na udziatach celem
zabezpieczenia tych zobowigzan. Podpisanie umow zastawu rejestrowego poprzedzito Porozumienie pomiedzy Eco
Service i Black Point, na podstawie ktorego Strony postanowity, ze w przypadku sptaty przez Black Point zobowigzan
kredytowych Eco Service, Eco Service zwrdci na rzecz Black Point takg wptate. Pan Marcin i Pan Grzegorz poreczyli za
wszelkie zobowigzania Eco Service wobec Black Point wynikajgce z tego Porozumienia. Zostat rowniez podpisany kolejny
aneks (Aneks nr 3) do umowy inwestycyjnej zawierajacy zapis, ktéry mowi o tym, ze umorzenie udziatdbw ma nastgpi¢ ,w
terminie 30 dni od dnia uprawomocnienia ostatniego postanowienia o wpisie do zastawdw rejestrowych, ale nie pdzniej
niz 30 wrzesnia 2021 r.” Dodano réwniez zapis, ze warunek dotyczacy sptaty przez ES zobowigzan finansowych uznaje sie
za spetniony takze wtedy, gdy sptata zobowigzan przez ES zostanie zabezpieczona wobec BP zastawami rejestrowymi
ustanowionymi na udziatach Pana Marcina i Pana Grzegorza. Aneksem nr 4 z dnia 30 wrzesnia 2021 r. wydtuzono termin
umorzenia udziatéw do dnia 30 wrzesnia 2022 r.

W dniu 15 lutego 2021 r. pomiedzy Wtascicielem Spétki Black Point, Waffen Investments Limited, a Spdtkg zostata zawarta
umowa pozyczki na kwote 6.000.000 zt. Pozyczkobiorca, czyli Waffen Investments sptaci pozyczke wraz z
oprocentowaniem, okreslonym w umowie do dnia 31.12.2026 r.

Na podstawie uchwaty Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenie Akcjonariuszy Spotki Black Point S.A., z dnia 6 grudnia

2021 r. czes¢ kapitatu zapasowego stanowigcego m.in. zyski zatrzymane z lat ubiegtych w tacznej kwocie 3.000.000 zt,
przeznaczono na wyptate na rzecz akcjonariuszy BLACK POINT S.A. Wyptatg objete zostaty wszystkie akcje, tj. 12.000.000
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akcji BLACK POINT S.A. Wysokos$¢ kwoty przeznaczonej do wyptaty na rzecz akcjonariuszy BLACK POINT S.A. (dywidendy)
przypadajgcej na jedng akcje wyniosta 0,25 zt. Dywidenda zostata wyptacona do dnia 24 grudnia 2021 r.

4.2.

Charakterystyka struktur aktywow i pasywow bilansu

Waluta: Tys. PLN 2021 2020
Udziat Udziat Dynamika
A Aktywa trwate 13630 60% 9530 37% 43%
I Wartosci niematerialne i prawne 1942 9% 2686 11% -28%
Il Rzeczowe aktywa trwate 4186 18% 4397 17% -5%
Il Naleznosci dtugoterminowe 0 0% 1000 4% -100%
IV Inwestycje dtugoterminowe 7 105 31% 1010 4% 603%
V  Dtfugoterminowe rozliczenia miedzyokresowe 397 2% 436 2% -9%
B  Aktywa obrotowe 9018 40% 15996 63% -44%
| Zapasy 3762 17% 4491 18% -16%
Il Naleznosci krotkoterminowe 4454 20% 4390 17% 1%
Il Inwestycje krétkoterminowe 674 3% 7025 28% -90%
IV Krétkoterminowe rozliczenia migdzyokresowe 128 1% 90 0% 42%
C Nalezne wptaty na kapitat (fundusz) podstawowy 0 0% 0 0% 0%
D Udziaty (akcje) wiasne 0 0% 0 0% 0%
AKTYWA RAZEM 22648 100% 25526 100% -11%

Jednostkowy bilans Black Point S.A. wykazuje zmniejszenie ogdlnej sumy bilansowej rok do roku o 11 % i zmiany w
strukturze bilansu na korzys¢ aktywow trwatych. Aktywa trwate stanowig 60 %, natomiast aktywa obrotowe — 40 % sumy
bilansowe]. Gtéwne zmiany w pozycjach aktywow to:

srodkdw pienieznych,

aktualizujacy,

wzrost inwestycji dtugoterminowych (oprocentowana pozyczka dla Wtascicieli) o ponad 6 min PLN kosztem spadku
spadek naleznosci dtugoterminowych z tytutu dywidendy od spétki zaleznej o 1,0 min PLN z uwagi na dokonany odpis

nizszy poziom wartosci niematerialnych i prawnych — spadek wynikajgcy z odpiséw umorzeniowych dotyczacych

znaku Printé; wartos¢ rocznej amortyzacji wynosi ok. 1 mIn PLN; inwestycje w wartos$ci niematerialne i prawne
obnizyty spadek poziomu WNiP wynikajacy z rocznej amortyzacji;

spadek o 0,74 min PLN poziomu zapasow.

Waluta: Tys. PLN 2021 2020
Udziat Udziat Dynamika
A Kapitat (fundusz) wtasny 18 309 81% 20224 79% -9%
| Kapitat (fundusz) podstawowy 600 3% 600 2% 0%
Il Kapitat (fundusz) zapasowy 16 614 73% 17 632 69% -6%
Il Kapitat (fundusz) z aktualizacji wyceny 10 0% 10 0% 0%
IV Pozostate kapitaty (fundusze) rezerwowe 0 0% 0 0% 0%
V  Zysk (strata ) z lat ubiegtych 0 0% 0 0% 0%
VI Zysk (strata ) netto 1085 5% 1982 8% 0%
Vil Odpisy z zysku netto w ciggu roku obrotowego 0 0% 0 0% 0%

(wielko$¢ ujemna)
B  Zobowiazania i rezerwy na zobowigzania 4339 19% 5302 21% -18%
| Rezerwy na zobowigzania 470 2% 645 3% -27%
Il Zobowigzania dtugoterminowe 254 1% 909 4% -72%
Il Zobowigzania krétkoterminowe 3592 16% 3714 15% -3%
IV Rozliczenia miedzyokresowe 23 0% 33 0% -31%
PASYWA RAZEM 22 648 100% 25526 100% -11%
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Struktura pasywoéw Spotki Black Point S.A. nie zmienita sie znaczaco. Kapitat wtasny stanowi 81% wartosci pasywow

i pokrywa w catosci aktywa trwate oraz czes¢ aktywoéw obrotowych.

Suma bilansowa roku 2021 ulegta zmniejszeniu w stosunku do sprawozdania roku 2020 o 11%. Gtdwne zmiany w

pasywach w 2021 r. to:

e spadek kapitatow wtasnych Black Point S.A. 0 1,9 min PLN, w tym kapitatu zapasowego w zwigzku z przeznaczeniem
czesci kapitatu zapasowego stanowigcego m.in. zyski zatrzymane z lat ubiegtych na wyptate na rzecz akcjonariuszy
BLACK POINT S.A. oraz spadek zysku netto roku biezgcego spowodowany gtdownie odpisem aktualizujgcym dywidende
od spofki zaleznej;

e spadek zobowigzan dtugoterminowych z tytutu umorzenia czesci otrzymanej subwencji z PFR, wykazanej w
sprawozdaniu finansowym jako pozyczka.

Kapitat obrotowy netto* na koniec 2021 wynosit 5,43 min PLN wobec 12,28 min PLN na koniec ubiegtego roku.

*kapitat obrotowy netto = majqtek obrotowy minus zobowiqgzania biezqgce

4.3. Opisistotnych czynnikow ryzyka i zagrozen

Ryzyko zmiany kurséw walut

BLACK POINT znaczng cze$¢ surowcow i potproduktow wykorzystywanych w produkcji nabywa u dostawcow
zagranicznych. Rozliczanie transakcji w walutach obcych z dostawcami i odbiorcami powoduje ryzyko fluktuacji
przychoddw i kosztédw w wyniku zmian kurséw walut, co moze wptynaé negatywnie na wyniki Spotki. Spétka BLACK POINT
stara sie zapobiega¢ negatywnym skutkom zmian kurséw walut, prowadzgc aktywnie swojg polityke zarzgdzania ryzykiem
kursowym.

Ryzyko kredytowe

BLACK POINT S.A. w okresie sprawozdawczym korzystata w bardzo niewielkim stopniu z zewnetrznych Zrodet
finansowania w postaci kredytéw bankowych. BLACK POINT S.A. dywersyfikuje Zrédta finansowania na dwa Banki.
Wysokos¢ finansowania jest $cisle uzalezniona od poziomu realizowanej sprzedazy oraz zarzadzania kapitatem
obrotowym Spétki. Na biezgco monitorowana jest efektywnos¢ rotacji naleznosci, zobowigzan i zapasdw, tak aby
ogranicza¢ wysokos¢ finansowania zewnetrznego, przy zachowaniu jednoczesnie optymalnej dostepnosci produktow W
ocenie Zarzadu posiadane limity pokrywajg potencjalne zapotrzebowanie na kapitat obrotowy Spétki, a ryzyko ze, w
przysztosci banki, z ktérymi wspdtpracuje Spodtka, nie przedtuza umow na udzielenie finansowania, jest ograniczone.

Ryzyko zwigzane z utratg pracownikéw

Dziatalnos¢ Spotki BLACK POINT S.A. oraz jej perspektywy rozwoju sg w duzej mierze zalezne od wiedzy, doswiadczenia i
kwalifikacji 0oséb zajmujgcych kierownicze stanowiska. Znaczny popyt na pracownikow moze doprowadzi¢ do odejscia
kluczowego personelu, a takze utrudnic¢ proces rekrutacji nowych pracownikow o odpowiedniej wiedzy, doswiadczeniu
oraz kwalifikacjach. Nalezy jednak zauwazyé¢, ze w firmie BLACK POINT S.A. wystepuje niewielka fluktuacja pracownikéow
na stanowiskach kierowniczych.

4.4. Przewidywany rozwdj jednostki i sytuacja finansowa

W roku 2022 Zarzad Black Point S.A. bedzie kontynuowat strategie dziatania, ktéra skutecznie zmienita wyniki firmy w
ostatnich latach i nadal przyczynia sie do zwiekszania zyskownosci dziatalnosci. Podejmowane beda kolejne projekty
wptywajgce na wzmocnienie pozycji firmy na rynku i zwiekszajgce sprzedaz produktow szczegolnie pod markg Black Point,
a takze projekty marketingowe i brandingowe skierowane do uzytkownikéw naszych produktow.

Spdtka Black Point S.A. planuje nadal inwestowaé w nowoczesne kanaty sprzedazy, w szczegdlnosci e-commerce, a takze
dziatalnos$¢ ustugowa na rynku druku, wspomniany marketing oraz rozpoznawalnos$¢ marki. Strategia Spoétki obejmuje
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takze dywersyfikacje portfela produktow. Zarzad od poczatku 2021 roku rozszerza oferte o nowe grupy asortymentowe
zwigzane z branzg biurowa.

W najblizszych latach Black Point S.A. planuje:

—  konsekwentny rozwdj sprzedazy materiatdow eksploatacyjnych marki BLACK POINT do urzadzen drukujgcych,
zarowno na rynku uzytkownikéw biznesowych, jak i indywidualnych w Polsce i innych krajach europejskich,

— rozwdj sprzedazy w nowym kanale e-commerce w Europie,

— rozwdj sprzedazy ustug zarzadzania drukiem w branzy druku w Polsce,

— rozwdj oferty i wprowadzenie nowych grup asortymentowych,

— dziatania wzmacniajgce pozycje marki na rynku, w tym m.in. kreowanie skutecznej komunikacji z uzytkownikiem
produktow Black Point.

Zarzad Black Point S.A. majac na wzgledzie dotychczasowe pozytywne efekty w realizacji przyjetej strategii oraz
zauwazane potencjaty rozwoju, planuje w roku 2022 utrzymac pozytywny trend wzrostu rentownosci na dziatalnosci
podstawowej i kolejny rok zakoriczy¢ zyskiem.

4.5. Opis wazniejszych osiggnie¢ w dziedzinie badan i rozwoju

Spotka Black Point S.A. w biezacych projektach skupia sie w szczegdlnosci na wzmocnieniu swojej oferty i pozycji na rynku
w zakresie sprzedazy reprodukowanych materiatow eksploatacyjnych marki premium — Black Point oraz ustug zwigzanych
z zarzgdzaniem drukiem.

Przez caty 2021 rok prowadzono intensywne prace nad wdrazaniem nowosci w strategicznej grupie produktowej toneréw
do drukarek laserowych. Dzieki skutecznemu oraz merytorycznemu zespotowi R&D Spdtka Black Point S.A. potrafita
podazac za najnowszymi trendami sprzedazowymi i sprawnie wprowadzita na rynek wiele nowych produktéw, oferujac
wymierne korzysci dla uzytkownikow.

Spotka Black Point S.A. w 2021 r. rozpoczeta dywersyfikacje oferty o zupetnie nowe grupy produktowe wprowadzane na
rynek pod markg Black Point. Grupa ta obejmuje produkty, ktore majg zapewni¢ uzytkownikom komfortowe, przyjazne
dla zdrowia i samopoczucia $rodowisko pracy. W pierwszej kolejnosci Black Point w 2021 r. rozpoczat sprzedaz
nowoczesnych mebli ergonomicznych.

Stworzono nowg strategie komunikacji z uzytkownikami i rozpoczeto sprzedaz przy wykorzystaniu e-commerce.

4.6. Informacje o instrumentach finansowych

Spotka BLACK POINT S.A. w celu minimalizacji ryzyka wynikajacego z kuréw walut prowadzi polityke hedgingu
operacyjnego. Wykorzystywany instrument to transakcje FORWARD oraz SPOT.

4.7. Akcje wtasne

W okresie sprawozdawczym Spotka nie nabywata akcji wtasnych.

4.8. Zasady sporzgdzenia rocznego jednostkowego  Sprawozdania

Finansowego

Zasady zostaty opisane w Sprawozdaniu Finansowym Spotki za 2021 r., pkt. D .

5. tad korporacyjny

Zarzad BLACK POINT S.A. ponizej przekazuje informacje w zakresie zasad okreslonych w dokumencie ,Dobre Praktyki
Spdtek Notowanych na NewConnect”, ktére nie sg przez Spodtke stosowane w sposéb trwaty, wraz z wyjasnieniem
okolicznosci i przyczyn ich niestosowania.

‘ Pkt. ‘ Dobra praktyka Uzasadnienie niestosowania
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1. Spétka powinna prowadzi¢ przejrzystg i efektywng polityke | Informacje dotyczace walnego zgromadzenia
informacyjna zarowno z wykorzystaniem tradycyjnych metod, jaki z | akcjonariuszy i jego przebiegu emitent bedzie
uzyciem nowoczesnych technologii oraz najnowszych narzedzi | publikowat w postaci raportéw biezgcych, ktére
komunikacji zapewniajgcych szybkos¢, bezpieczenstwo oraz szeroki | bedg umieszczane na stronie internetowe;.
i interaktywny dostep do informacji. Spotka, korzystajac w jak | Wszyscy akcjonariusze bioracy udziat w WZA beda
najszerszym stopniu z tych metod, powinna zapewni¢ odpowiednig | mieli mozliwo$¢ zapoznania sie ze wszystkimi
komunikacje z inwestorami i analitykami, wykorzystujgc w tym celu | sprawami poruszanymi na walnym zgromadzeniu.
rébwniez  nowoczesne metody komunikacji internetowej, | Naktady finansowe poniesione na transmisje
umozliwiajgc transmitowanie obrad walnego zgromadzenia z | internetowa lub rejestracje video s3
wykorzystaniem sieci Internet, rejestrowac przebieg obrad i | niewspotmiernie  wysokie w  stosunku do
upublicznia¢ go na stronie internetowej. potencjalnych korzysci wynikajacych z powyzszego

dziatania.

3.3. Opis rynku na ktorym dziata emitent, wraz z okresleniem pozycji | Rynek materiatéw eksploatacyjnych nie jest
emitenta na rynku. rynkiem monitorowanym precyzyjnie. Wszelkie

dane na ten temat majg charakter szacunkowy i
niepewny.

3.7. Zarys planow strategicznych. Publikacja plandéw  strategicznych  mogtaby
zaszkodzi¢ sytuacji konkurencyjnej spotki i mogtaby
naruszy¢ interes akcjonariuszy.

3.13. Kalendarz zaplanowanych dat publikacji finansowych raportéw | Spotkania z  inwestorami,  analitykami i
okresowych, dat walnych zgromadzen, a takze spotkan z | dziennikarzami organizowane s3 w miare
inwestorami i analitykami oraz konferencji prasowych zainteresowanie/zapotrzebowania  ze  strony

wymienionych podmiotdw.

3.16. Spétka prowadzi korporacyjna strone internetowa i zamieszcza na Spoétka uwaza, iz publikacja pytan mogtaby
niej: pytania dotyczace spraw objetych porzadkiem obrad, zadawa naruszy¢ interesy akcjonariuszy.
ne przed i w trakcie  walnego zgromadzenia, wrazz  odpowie-
dziami na zadawane pytania.

5. Spétka powinna prowadzi¢ polityke informacyjng ze szczegdlnym | Spotka nie stosuje wyzej opisanych praktyk
uwzglednieniem potrzeb inwestoréw indywidualnych. W tym celu | uznajac, ze zapewnia wystarczajacy
spotka, poza swojg strong korporacyjng powinna wykorzystywac¢ | dostep do informacji poprzez prowadzenie dziatu
indywidualna dla danej spotki sekcje relacji inwestorskich znajdujacg | ,dla  inwestoréw”  wytgcznie na  stronie
sie na stronie www.GPWInfoStrefa.pl. www.blackpoint.pl.

9.2. Emitent przekazuje w raporcie rocznym: Kwestia wynagrodzenia Autoryzowanego Doradcy
informacje na temat wynagrodzenia Autoryzowanego Doradcy | jest uregulowana w umowie i jest sprawa poufna.
otrzymywanego od emitenta z tytutu swiadczenia wobec emitenta | Emitent nie moze publikowa¢ takich danych bez
ustug w kazdym zakresie. zgody Autoryzowanego Doradcy.

16. Emitent publikuje raporty miesieczne, w terminie 14 dni od | Emitent uwaza, ze nalezyte wykonywanie

zakonczenia miesigca. Raport miesieczny powinien zawiera¢ co
najmniej:

- informacje na temat wystgpienia tendencji i zdarzert w otoczeniu
rynkowym emitenta, ktére w ocenie emitenta mogg mie¢ w
przysztosci istotne skutki dla kondycji finansowej oraz wynikéw
finansowych emitenta,

- zestawienie wszystkich informacji opublikowanych przez emitenta
w trybie raportu biezagcego w okresie objetym raportem,

- informacje na temat realizacji celow emisji, jezeli taka realizacja,
chocby w czesci, miata miejsce w okresie objetym raportem,

- kalendarz inwestora, obejmujacy wydarzenia majace mie¢ miejsce
w nadchodzgcym miesigcu, ktére dotycza emitenta i sg istotne z
punktu widzenia interesow inwestoréw, w szczegdlnosci daty
publikacji  raportow  okresowych, planowanych  walnych
zgromadzen, otwarcia subskrypcji, spotkan z inwestorami lub
analitykami, oraz oczekiwany termin publikacji raportu

analitycznego.

obowiazkéw informacyjnych (publikacja informacji
na stronach internetowych Spétki, NewConncet,
GPW) jest
informowania o dziataniach Spotki.

wystarczajgce do  miesiecznego
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6. Oswiadczenia Zarzadu

Oswiadczenie Zarzadu o prawidtowosci danych

Zarzad BLACK POINT S.A. oéwiadcza, ze wedle najlepszej wiedzy, roczne sprawozdanie finansowe i dane poréwnywalne
sporzadzone zostaty zgodnie z przepisami obowigzujgcymi Emitenta lub standardami uznawanymi w skali
miedzynarodowe] oraz odzwierciedlajg w sposéb prawdziwy, rzetelny i jasny sytuacje majatkows i finansowg Emitenta
oraz jego wynik finansowy. Sprawozdanie z dziatalnosci Emitenta zawiera prawdziwy obraz sytuacji BLACK POINT S.A., w
tym opis podstawowych zagrozen i ryzyk.

Zarzad BLACK POINT S.A.
Kamila Yamasaki

?{’F;mfzz %ﬂoa 561/(‘&-

Oswiadczenie Zarzadu o dokonaniu wyboru firmy audytorskiej

Zarzad BLACK POINT S.A. oswiadcza, ze podmiot uprawniony do badania sprawozdan finansowych, dokonujacy badania
rocznego sprawozdania finansowego, zostat wybrany zgodnie z przepisami prawa, w tym dotyczgcymi wyboru i procedury
wyboru firmy audytorskiej. Podmiot ten oraz biegli rewidenci dokonujgcy badania tego sprawozdania spetniali warunki
do sporzgdzenia bezstronnego i niezaleznego sprawozdania z badania rocznego sprawozdania finansowego zgodnie z
obowigzujacymi przepisami, standardami wykonywania zawodu i zasadami etyki zawodowe;j.

Zarzad BLACK POINT S.A.
Kamila Yamasaki

?{’F;mfzz %ﬂoa 561/(‘&-
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