PTE PZU SA w Warszawle

Bluro Inwestycyjne

ul. Jana Pawta Il 24, 00-133 Warszawa
t: 22 582 29 00, f: 22 582 29 05

Warszawa, 13.06.2018 r. Do Zarzadu
Braster S5.A.
Bl 1§€ 02018 Szeligi, ul. Cichy Ogrod 7

05-850 Qzarow Mazowiecki
via e-mail: inwestorzy@braster.euPan

Powszechne Towarzystwo Emerytalne PZU 5.A. w Warszawie dziatajac w imieniu Otwartego Funduszu Emerytainego PZU
JZlota Jesien”, jako akcjonariusza spotki Braster S.A. z siedzibg w Szeligach, reprezentujacy ponad 5% kapitalu
zaktadowego spolki Braster S.A., informuje o zgloszeniu propozycji uchwat w pkt. 9. 9) — 12) porzadku cbrad Zwyczajnego
Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy spélki Braster S.A. zwolanego na dzien 15 czerwca r., dotyczacych ustanowienia i
realizacji programu motywacyjnego.

W zalaczeniu przedktadamy:
1. Projekt uchwaly w przedmiocie ustanowienia w Spolce pregramu motywacyjnego.
2. Projekt uchwaty w przedmiocie emisji warrantow subskrypcyjnych serii F.
3. Projekt uchwaly w przedmiocie warunkowego podwyzszenia kapitalu zakladowego Spotki w drodze emisji akcji serii
J z pozbawieniem dotychczasowych akcjonariuszy Spétki prawa poboru akcji serii J.
4. Projekt uchwaly w przedmiocie zmiany paragrafu 7b Statutu Spotki.

UZASADNIENIE

Przedstawione projekty uchwal stanowig modyfikacje programu motywacyjnego zaproponowanego przez Zarzad Spotki.
Proponowane przez PTE PZU S.A. zmiany dotyczg m.in. ograniczenia maksymalnej liczby warrantow, ktore beda
przydzielane do 400 tys. sztuk; zwiekszenie puli warrantdw przeznaczonych dla kluczowych pracownikow Spotki;
modyfikacja kryterium jakosciowego zaleznego od kursu akcji oraz jego stopniowanie w kolejnych transzach; zmiana
definicji Zmiany Kontroli.

Z powazaniem,

~

CZtPNEK ZARZA|

Jecek Tomasik

Powszechne Towarzystwo Emerytalne PZU Spotka Akcyjna, Sad Rejonowy dla m.st. Warszawy, XI1 Wydzial Gospodarczy, KRS 40724, NIP 526-22-60-035,
kapitat zakladowy: 32 000 000 zl wplacony w calosdi, al. Jana Pawla I1 24, 00-133 Warszawa, pzu.pl, infolinia- B01 102 102



Do punktu 9. 9) porzadku obrad WZA:

Uchwala Nr ____
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia BRASTER Spotka Akcyjna z siedzibg w Szeligach z dnia 15 czerwca 2018
roku
w przedmiocie ustanowienia w Spotce programu motywacyjnego

g1
1. Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki BRASTER Spdtka Akcyjna z siedziba w Szeligach (,Spélka”), dzialajac
na podstawie art. 398 w zw. z art. 393 pkt 5) oraz 453 §2 kodeksu spotek handlowych podejmuje niniejsza
uchwate w zwigzku z zamiarem wdrozenia przez Spétke programu motywacyjnego dla czlonkdw Zarzadu oraz
kluczowych pracownikéw Spoélki, polegajacego na emisji warrantdéw subskrypcyjnych serii F, z ktorych kazdy
bedzie uprawniat do objecia 1 (jednej) akcji Spotki serii J. Szczegdtowy opis warunkéw oraz kryteriow realizacji
programu motywacyjnego zostat zawarty w Zataczniku nr 1 do niniejszej Uchwaly (,Program Motywacyjny”).
2. Program Motywacyjny realizowany bedzie w latach 2018 - 2022. Celem realizacji Programu Motywacyjnego
jest stworzenie w Spofce mechanizmow wplywajacych na zwiekszenie wartosci Spotki oraz wzrost wartosci
rynkowej Spotki.
3. Program Motywacyjny realizowany bedzie poprzez emisje warrantow subskrypcyjnych uprawniajacych do
objecia akcji emitowanych w ramach warunkowo podwyiszonego kapitatu zakladowego Spétki z
pierwszenstwem przed innymi akcjonariuszami Spotki w mysl art. 453 § 2 kodeksu spolek handlowych.

§2
Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia
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ZALOZENIA DLA PROGRAMU MOTYWACYINEGO DLA ZARZADU 1 KLUCZOWYCH PRACOWNIKOW I 0SOB
WSPOLPRACUJACYCH ZE SPOLKA BRASTER S.A.

I. PROGRAM MOTYWACYINY DLA ZARZADU
1. Okres trwania programu motywacyjnego:
Program motywacyjny na lata 2018 — 2022;
2. Uczestnicy programu:
e Zarzad Spotki;
s Kluczowi pracownicy rekomendowani przez Zarzad Spéiki, na podstawie uchwaly Rady Nadzorczej
Spétki.

3. Konstrukcja programu motywacyjnego:

+ program motywacyjny bedzie realizowany w oparciu 0 emisje warrantdw subskrypcyjnych z prawem
pierwszenstwa do objecia akcji Spotki oraz w oparciu o warunkowe podwyzszenie kapitatu zaktadowego
Spolki z pozbawieniem dotychczasowych akcjonariuszy prawa poboru;

= w ramach realizacji programu motywacyjnego osoby w nim uczestniczgce bedg mogly, z zastrzezeniem
spelnienia sie kryteridw okreslonych w pkt 5, uzyska¢ prawo do objecia warrantow subskrypcyjnych;

« maksymalna liczba warrantow przeznaczonych do objecia przez caly okres obowigzywania programu:
400.000 sztuk warrantow, w tym 260.000 sztuk warrantdw subskrypcyjnych przeznaczonych do objecia
przez cztonkéw Zarzadu Spotki;

e warranty emitowane beda nieodptatnie, w formie materialnej, jako papiery wartosciowe imienne.
Warranty beda obejmowane przez uprawnionych na podstawie oferty objecia warrantow
subskrypcyjnych skierowanej po spetnieniu kryteriow;

« kazdy warrant subskrypcyjny uprawniac bedzie do objecia jednej akcji Spotki po cenie emisyjnej bedacej
srednig arytmetycznag kursow akcji Spotki ze srednich, dziennych cen wazonych obrotami z transakgji
sesyjnych Gietdy Papierow Wartosciowych w Warszawie S.A. w okresie od 1 stycznia 2018 roku do dnia
31 marca 2018, tj. po cenie 7,62 zt (stownie: siedem zlotych szescdziesigt dwa grosze) za jedna.
Objecie akcji nastgpi po jej oplaceniu;

4, Maksymalna liczba warrantow obejmowanych przez poszczegdinych uprawnionych:
e« Zarzad Spolki - 65% maksymalnej liczby warrantow (260.000); o podziale tej puli pomiedzy
poszczegdlnych Cztonkéw Zarzadu zadecyduje Rada Nadzorcza w formie uchwaly;
o Kluczowi pracownicy — 35% maksymalnej liczby warrantoéw (140.000); o podziale tej puli pomiedzy
poszczegdlnych pracownikow zadecyduje Rada Nadzorcza w formie uchwaty.

5. Kryteria realizacji uprawnien do nabycia warrantow subskrypcyjnych:
Wymagane jest taczne spetnienie sie kryterium lojalnosciowego oraz jakosciowego:
e Kryterium lojalnosciowe:

i. Zarzad Spotki — petnienie funkcji w Zarzadzie Spotki w dniu podjecia przez Rade Nadzorcza
Spotki uchwaty w przedmiocie stwierdzenia spetnienia sie danego warunku jakosciowego;

ii. Kluczowi pracownicy - pozostawanie w stosunku pracy pracownikow badz wspdlpracy z osobami
swiadczacymi ustugi na podstawie umow cywilnoprawnych zawartych ze Spotka w dniu podjecia
przez Rade Nadzorczg Spotki uchwaly w przedmiocie stwierdzenia spelnienia sie danego
warunku jakosciowego. Pomimo ustania stosunku pracy w trakcie danego roku trwania
programu, osobie uprawnionej zostana zaoferowane wszystkie przysiugujace jej zgodnie z
umowa o uczestnictwo w programie warranty subskrypcyjne za dany rok trwania programu, o ile
ustanie stosunku pracy nastapito w wyniku czesciowej lub caikowitej utraty zdolnosci do pracy
takiej osoby uprawnionej, co stwierdzono orzeczeniem lekarza orzecznika ZUS, badz w wyniku
przejscia na emeryture takiej osoby. W odniesieniu do pozostatych lat trwania programu osoba,
o0 ktorej mowa w zdaniu powyzej traci status osoby uprawnionej.

e Kryterium jakosciowe:
a) osiggniecie w czwartym kwartale roku 2019 sredniego kursu akcji Spéltki liczonego jako S$rednia
arytmetyczna kursoéw akcji Spotki ze srednich, dziennych cen wazonych obrotami z transakcji sesyjnych
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Gieldy Papierow Wartosciowych w Warszawie S.A. w czwartym kwartale roku 2019 co najmniej na
poziomie:

i. 15,00 zt (Pulap I) — co uprawnia do objecia przez uczestnikéw maksymalnie 50.000 warrantow
subskrypcyinych, w tym 32.500 przez cztonkow zarzadu Spotki oraz 17.500 przez pracownikow

Spotki;
ii. 20,00 zt (Putap II) — co uprawnia do objecia przez uczestnikéw maksymalnie 60.000 warrantéw
subskrypcyinych, w tym 39.000 przez czionkdw zarzadu Spotki oraz 21.000 przez pracownikow

Spotki;
iii. 25,00 zt (Putap III) - co uprawnia do objecia przez uczestnikow maksymalnie 80.000 warrantow
subskrypcyjnych, w tym 52.000 przez cztonkow zarzadu Spotki oraz 28.000 przez pracownikow

Spatki;
iv. 30,00 zi (Pulap IV) - co uprawnia do objecia przez uczestnikdw maksymalnie 100.000 warrantow
subskrypcyinych, w tym 65.000 przez czlonkdw zarzadu Spotki oraz 35.000 przez pracownikéw

Spotki;

b) osiggniecie w czwartym kwartale roku 2020 $redniego kursu akcji Spotki liczonego jako srednia
arytmetyczna kursow akcji Spdtki ze Srednich, dziennych cen wazonych obrotami z transakcji sesyjnych
Gieldy Papierow Wartosciowych w Warszawie S.A. w czwartym kwartale roku 2020 co najmniej na
poziomie:

i. 20,00 zI (Putap I) - co uprawnia do objecia przez uczestnikow maksymalnie 50.000 warrantow
subskrypcyjnych, w tym 32.500 przez cztonkow zarzadu Spotki oraz 17.500 przez pracownikow

Spotki;
ii. 25,00 zl (Pulap II) - co uprawnia do objecia przez uczestnikéw maksymalnie 60.000 warrantow
subskrypcyjnych, w tym 39.000 przez cztonkdw zarzadu Spéiki oraz 21.000 przez pracownikéw

Spotki;
iii. 30,00 zt (Putap 1II) — co uprawnia do objecia przez uczestnikow maksymalnie 80.000 warrantéw
subskrypcyjnych, w tym 52.000 przez czlonkéw zarzadu Spotki oraz 28.000 przez pracownikow

Spotki;
iv. 35,00 zi (Putap IV) — co uprawnia do objecia przez uczestnikow maksymalnie 100.000 warrantéw
subskrypcyjnych, w tym 65.000 przez cztonkdw zarzadu Spotki oraz 35.000 przez pracownikow

Spotki;

c) osiagniecie w czwartym kwartale roku 2021 Sredniego kursu akcji Spolki liczonego jako srednia
arytmetyczna kurséw akcji Spotki ze Srednich, dziennych cen wazonych obrotami z transakcji sesyjnych
Gietdy Papierow Wartosciowych w Warszawie S.A. w czwartym kwartale roku 2021 co najmniej na
poziomie:
i. 25,00 zt (Pulap 1) - co uprawnia do objecia przez uczestnikow maksymalnie 50.000 warrantow
subskrypcyjnych, w tym 32.500 przez czlonkéw zarzadu Spotki oraz 17.500 przez pracownikow
Spotki;
ii. 30,00 zi (Putap II) — co uprawnia do objecia przez uczestnikéw maksymalnie 60.000 warrantéw
subskrypcyjnych, w tym 39.000 przez cztonkow zarzadu Spotki oraz 21.000 przez pracownikow
Spotki;
iii. 35,00 zt (Pulap III) — co uprawnia do objecia przez uczestnikow maksymalnie 80.000 warrantow
subskrypcyjnych, w tym 52.000 przez czionkéw zarzadu Spotki oraz 28.000 przez pracownikdw
Spotki; : '
iv. 40,00 zt (Putap IV) — co uprawnia do objecia przez uczestnikéw maksymalnie 100.000 warrantow
subskrypcyjnych, w tym 65.000 przez czlonkdw zarzadu Spotki oraz 35.000 przez pracownikow
Spatki;

d) osiagniecie w czwartym kwartale roku 2022 sredniego kursu akcji Spotki liczonego jako Srednia
arytmetyczna kursow akcji Spolki ze srednich, dziennych cen wazonych obrotami z transakcji sesyjnych
Gieldy Papieréw Wartosciowych w Warszawie S.A. w czwartym kwartale roku 2022 co najmniej na
poziomie:
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i. 30,00 zi (Putap 1) — co uprawnia do objecia przez uczestnikdw maksymalnie 50.000 warrantow
subskrypcyjnych, w tym 32.500 przez cztonkdw zarzadu Spotki oraz 17.500 przez pracownikow
Spotki;

ii. 35,00 zt (Pulap II) — co uprawnia do objecia przez uczestnikdw maksymalnie 60.000 warrantéw
subskrypcyjnych, w tym 39.000 przez czlonkow zarzadu Spdtki oraz 21.000 przez pracownikow
Spotki;

iii. 40,00 zt (Pulap III) — co uprawnia do objecia przez uczestnikow maksymalnie 80.000 warrantow
subskrypcyjnych, w tym 52.000 przez cztonkow zarzadu Spotki oraz 28.000 przez pracownikéw
Spotki;

iv. 45,00 zi (Putap IV) — co uprawnia do objecia przez uczestnikow maksymalnie 100.000 warrantow
subskrypcyjnych, w tym 65.000 przez cztonkow zarzadu Spolki oraz 35.000 przez pracownikéw
Spotki;

e) w przypadku zniesienia dematerializacji akcji Spotki (delisting), wartoscig, od osiggniecia ktorej
uzalezniona bedzie realizacja uprawnienia uczestnikow programu do objecia warrantéw subskrypcyjnych,
bedzie wartos¢ jednej akcji Spotki wyliczona jako iloraz kwoty stanowigcej wartosé Spotki wynikajacej z
wyceny sporzadzonej przez niezaleznego audytora odpowiednio na dzien 31 grudnia 2019 r., 31 grudnia
2020 r., 31 grudnia 2021 r., badz 31 grudnia 2022 r. oraz lacznej liczby akcji Spotki w kapitale
zakladowym Spotki na dzien wyceny. Putapy okreslone w pkt a), b), ), d) stosuje sie odpowiednio.
Wycena powinna zostac sporzadzona na podstawie zaudytowanych rocznych danych finansowych Spotki,
w terminie nie diuzszym niz 45 dni od dnia przekazania przez Spotke danych finansowych audytorowi.
Wyboru niezaleznego audytora dokona Rada Nadzorcza sposrod nastepujacych firm audytorskich: KPMG,
Deloitte, Ernst&Young, PricewaterhouseCoopers, BDO, Grant Thornton Frackowiak, CSWP Ilub ich
nastepcow prawnych aibo spdlki z ich grup kapitatowych zajmujace sie audytem finansowym. Niezalezny
audytor bedzie uprawniony do zwrdcenia sie do Spoétki na pismie o udostepnienie informacji oraz
dokumentacji niezbednej do dokonania wyceny Spdlki. Wycena bedzie wigzaca dla uczestnikow i Spotki.
Koszt wyceny poniesie Spotka.

f) uczestnicy programu beda mieli prawo objecia warrantow subskrypcyjnych w przypadku ogloszenia
przez inwestora w okresie trwania programu wezwania na zapisywanie sie badz sprzedaz akcji Spétki po
cenie wezwania nie nizszej niz 15 zlotych oraz pod warunkiem, iz w ramach wezwania inwestor nabedzie
nie mniej niz 50% liczby akcji, na ktére zostalo ogtoszone wezwanie. W przypadku wezwania uczestnicy
programu beda uprawnieni do objecia liczby warrantdw wyliczonej w sposéb wskazany w pkt a)-d)
powyzej, przy czym jako $redni kurs akcji bedzie traktowana cena z ogtoszonego i przeprowadzonego
wezwania.

g) w sytuacji, gdy w stosunku do Spotki wystapit i trwa przypadek Zmiany Kontroli (zdefiniowany
ponizej), a

i. czlonek Zarzadu objety programem zaprzestanie pelnienia funkcji w Zarzadzie Spotki po dniu 28
lutego 2019 r. ze wzgledu na wystapienie Dozwolonych Przypadkéw Odwolania (zdefiniowanych
ponizej), a kryterium jakosciowe zostanie spetnione w czwartym kwartale roku 2019 - to
wowczas dany czlonek Zarzadu bedzie uprawniony do otrzymania 50% liczby warrantow
naleznych temu cztonkowi Zarzadu na poziomie okreslonym w pkt a) powyzej,

ii. cztonek Zarzgdu objety programem zaprzestanie petnienia funkcji w Zarzadzie Spotki po dniu 31
grudnia 2019 r. ze wzgledu na wystapienie Dozwolonych Przypadkéw Odwolania, a kryterium
jakosciowe zostanie spelnione w czwartym kwartale roku 2020 - to wowczas dany czlonek
Zarzadu bedzie uprawniony do otrzymania 100% liczby warrantow naleznych temu czlonkowi
Zarzadu na poziomie okreslonym w pkt b) powyzej,

iii. cztonek Zarzadu objety programem zaprzestanie peinienia funkcji w Zarzadzie Spétki po dniu 31
grudnia 2020 r. ze wzgledu na wystapienie Dozwolonych Przypadkow Odwolania, a kryterium
jakosciowe zostanie speilnione w czwartym kwartale roku 2021 - to wowczas dany cztonek
Zarzadu bedzie uprawniony do otrzymania 100% liczby warrantow naleznych temu czionkowi
Zarzadu na poziomie okreslonym w pkt c) powyzej,

iv. czlonek Zarzadu objety programem zaprzestanie petnienia funkcji w Zarzgdzie Spétki po dniu 31
grudnia 2021 r. ze wzgledu na wystgpienie Dozwolonych Przypadkow Odwotania, a kryterium
jakosciowe zostanie spelnione w czwartym kwartale roku 2022 - to wéwczas dany czlonek
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Zarzadu bedzie uprawniony do otrzymania 100% liczby warrantéw naleznych temu czlonkowi
Zarzadu na poziomie okreslonym w pkt d) powyzej.

Zmiana Kontroli oznacza sytuacje, ze Spdtka zostata poinformowana przez akcjonariusza albo kilku
akcjonariuszy nalezgcych do jednej grupy kapitatowej kontrolowanej, bezposrednio lub posrednio,
przez wspdlna osobe dominujgca, o tym, ze akcjonariusz albo akcjonariusze ci przekroczyli prog
50% ogdlnej liczby gltoséw w Spéice w zwiazku z posiadaniem akgcji Spoiki.

Dozwolone Przypadku Odwotania oznaczaja sytuacje, w ktorej cztonek Zarzadu zostat odwotany z
przyczyn innych niz dziatalnie na szkode Spolki, razace naruszenie przez czionka Zarzadu przepiséw
prawa, badZ skazanie takiego czionka Zarzadu prawomocnym wyrokiem za przestepstwa
gospodarcze. Pojecie dziatania na szkode Spoiki zostanie enumeratywnie zdefiniowane w tresci
regulaminu programu motywacyjnego;

6. Weryfikacja ziszczenia sie kryteridw:

« Rada Nadzorcza do dnia 31 stycznia roku nastepujacego po roku, dla ktérego nastepuje weryfikacja
kryteriow, podejmuje uchwate o ziszczeniu sie kryteriow jakosciowych, na podstawie informacji
przedtozonych przez Zarzad Spétki, z tym zastrzeZeniem, iz w przypadku delistingu Spotki uchwala ta
zostanie podjeta w terminie 14 dni od dnia przekazania wyceny przez niezaleznego audytora.

e w przypadku, o ktérym mowa w pkt 5 f), publikacja raportu co do wynikow wezwania jest rownoznaczna
ze ziszczeniem sie kryteriow jakosciowych;

7. Lock-up
Osoba uprawniona, ktéra objela warranty subskrypcyjne bedzie mogla realizowac swoje prawo do objecia akgji
w nastepujacy sposob:
i. w odniesieniu do 50% objetych warrantow subskrypcyjnych nie wczesniej niz po uplywie 6 miesiecy od
dnia objecia warrantow subskrypcyjnych przez osobe uprawniona;
ii. w odniesieniu do dalszych 50% objetych warrantow subskrypcyjnych nie wczesniej niz po uplywie 12
miesiecy od dnia objecia warrantow subskrypcyjnych przez osobe uprawniona.
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Do punktu 9. 10) porzadku obrad WZA:

Uchwala Nr ___
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia BRASTER Spdtka Akcyjna z siedzibg w Szeligach z dnia 15 czerwca 2018
roku
w przedmiocie emisji warrantdw subskrypcyjnych serii F

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki, majgc na wzgledzie miedzy innymi uchwate Zwyczajnego Walnego
Zgromadzenia nr __ powyzej w przedmiocie ustanowienia w Spolce Programu Motywacyjnego, dzialajac na
podstawie przepisow art. 393 pkt 5), art. 448 i art. 453 kodeksu spotek handlowych, uchwala, co nastepuje:

§1
1. Pod warunkiem zarejestrowania zmiany §7b Statutu Spotki w brzmieniu okreslonym w uchwale nr
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spotki z dnia 15 czerwca 2018 r., w celu realizacji ustanowionego w
Spoice Programu Motywacyjnego uchwala sie emisje 400.000 (czterysta tysiecy) imiennych warrantow
subskrypcyjnych serii F od numeru 1 (jeden) do numeru 400.000 (czterysta tysiecy), z prawem do objecia akcji
serii J Spolki (,Akcje”) z pierwszenstwem przed pozostalymi Akcjonariuszami Spotki (,Warranty Subskrypcyjne™).
2. Prawo objecia Warrantow Subskrypcyjnych przystugiwac bedzie czlonkom kadry zarzadzajacej, a takie
kluczowym pracownikom Spotki, ktorzy beda wskazani uchwata Rady Nadzorczej Spétki.
3. Warranty Subskrypcyjne serii F zostang zaoferowane nie wiecej niz 149 osobom.
4. Kazdy Warrant Subskrypcyjny bedzie uprawnial osoby uprawnione do objecia 1 (jednej) Akcji serii J po cenie
emisyjnej bedacej $rednig arytmetyczng kursow akcji Spotki ze $rednich, dziennych cen wazonych obrotami z
transakcji sesyjnych Gieldy Papierow Wartosciowych w Warszawie S.A. w okresie od 1 stycznia 2018 roku do
dnia 31 marca 2018 roku, tj. po cenie 7,62 zt (stownie: siedem ztotych szesédziesiat dwa grosze) za jedna
Akcje.
5. Warranty Subskrypcyjne emitowane s3 nieodplatnie. Rada Nadzorcza Spotki przydzieli Warranty
Subskrypcyjne osobom uprawnionym do uczestnictwa w Programie Motywacyjnym na warunkach okreslonych w
niniejszej uchwale oraz uchwale Rady Nadzorczej w sprawie przyjecia Regulaminu Programu Motywacyjnego.
Warranty mogg by¢ wydawane w odcinkach zbiorowych.
6. Warranty Subskrypcyjne beda niezbywalne w drodze czynnosci prawnej, za wyjatkiem ich zbycia na rzecz
Spotki. Warranty Subskrypcyjne podlegaja dziedziczeniu.
7. Prawa wynikajace z Warrantow Subskrypcyjnych mogg byé realizowane zgodnie z niniejsza uchwalg oraz
uchwata Rady Nadzorczej i po spelnieniu kryteriow okreslonych przez Rade Nadzorczg Spotki, nie pozniej niz w
terminie 5 lat od daty przydzialu Warrantow Subskrypcyjnych osobom uprawnionym.
8. Prawa z Warrantow Subskrypcyjnych, z ktorych nie zostanie zrealizowane prawo pierwszenstwa objecia akcji
serii J w terminie wskazanym w ust. 7, wygasaja z uplywem tego terminu,
9. Warranty Subskrypcyjne, z ktorych prawo pierwszenstwa objecia akcji serii J wygasto, podlegajg umorzeniu
przez Spotke bez odszkodowania, rekompensaty czy innych swiadczen.
10. Pozbawia sie dotychczasowych akcjonariuszy prawa poboru Warrantéw Subskrypcyjnych. Pozbawienie
prawa poboru w stosunku do Warrantow Subskrypcyjnych jest w opinii akcjonariuszy ekonomicznie uzasadnione
i lezy w najlepszym interesie Spotki, jak rowniez jej akcjonariuszy, co szczegolowo uzasadnia, przyjeta
niniejszym przez akcjonariuszy, Opinia Zarzadu.

§2
1. Upowaznia sie Rade Nadzorczg do wydawania wszelkich niezbednych uchwatl w celu realizacji Programu
Motywacyjnego, w tym w szczegdlnosci do przyjecia Regulaminu Programu Motywacyjnego.
2. Upowaznia sie Zarzad Spotki do podjecia wszelkich czynnosci pomocniczych, niezbednych w celu realizacji
niniejszej Uchwaty,

§3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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Do punktu 9. 11) porzadku obrad WZA:
Uchwata Nr
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia BRASTER Spdtka Akcyjna z siedziba w Szeligach z dnia 15 czerwca 2018
roku
w przedmiocie warunkowego podwyzszenia kapitatu zakiadowego Spotki w drodze emisji akcji serii J z
pozbawieniem dotychczasowych akcjonariuszy Spotki prawa poboru akgji serii J
§1
W trybie okreslonym w art. 448 i art. 449 kodeksu spélek handlowych Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spdtki
warunkowo podwyzsza kapitat zakladowy Spotki o kwote nie wiekszg niz 40.000 zt (czterdziesci tysiecy ztotych)
w drodze emisji nie wigcej niz 400.000 (czterysta tysiecy) akcji na okaziciela serii J o wartosci nominalnej 0,10
zt (dziesie¢ groszy) kazda.

g2
Celem warunkowego podwyzszenia kapitalu zakladowego jest przyznanie prawa do objecia akcji serii J
posiadaczom Warrantéw Subskrypcyjnych serii F emitowanych na podstawie uchwaty nr ___ Zwyczajnego

Walnego Zgromadzenia Spoétki z dnia 15 czerwca 2018 r. Wyzej wskazany cel stanowi réwniez uzasadnienie
powziecia powyzszej uchwaly wymaganego zgodnie z art. 449 § 1 w zwigzku z art. 445 § 1 kodeksu spotek
handlowych.

§3
W interesie Spolki pozbawia sie dotychczasowych akcjonariuszy w calosci prawa poboru w stosunku do
wszystkich Akcji serii ). Zarzad, zgodnie z art. 433 § 2 kodeksu spoétek handlowych, sporzadzit stosowng opinig
uzasadniajaca powody wylaczenia prawa poboru oraz sposéb ustalenia ceny emisyjnej Akcji serii J, ktora to
opinia stanowi zatacznik do niniejszej Uchwaly. Zgodnie z opinig Zarzadu, o ktérej mowa w zdaniu
poprzedzajacym, pozbawienie prawa poboru dotychczasowych akcjonariuszy lezy w interesie Spétki. Zwyczajne
Walne Zgromadzenie po zapoznaniu sie z opinig Zarzgdu przychyla sie do niej i przyjmuje jej tekst jako
uzasadnienie wylaczenia prawa poboru Akcji serii J przez dotychczasowych akcjonariuszy.

§4
1. Prawo objecia Akcji serii J przystuguje posiadaczom Warrantow Subskrypcyjnych serii F.
2. Akcje serii J moga by¢ oplacone wylacznie wkladami pienigznymi.
3. Akcje serii J obejmowane beda po cenie emisyjnej w wysokosci bedacej Srednig arytmetyczng kursow akcji
Spétki ze érednich, dziennych cen wazonych obrotami z transakcji sesyjnych Gieldy Papieréw Wartosciowych w
Warszawie S.A. w okresie od 1 stycznia 2018 roku do dnia 31 marca 2018, tj. po cenie 7,62 zt (stownie: siedem
ztotych szescdziesigt dwa grosze) za jedng akcje serii J.
4, Prawo objecia akcji serii ] moze zosta¢ zrealizowane nie pdzniej niz w terminie 5 lat od daty przydzielenia
Warrantéw Subskrypcyjnych osobom uprawnionym.
5. Akcje Serii J uczestniczy¢ beda w dywidendzie od chwili ich wydania osobom uprawnionym, tj.:

a) w przypadku wydania Akcji serii J (zapisania na rachunku papierow wartosciowych uprawnionego) w okresie
od poczatku roku do dnia dywidendy wigcznie z tym dniem, uczestnicza w zysku od pierwszego stycznia roku
obrotowego poprzedzajacego rok, w ktérym doszio do ich wydania (zapisania),
b) w przypadku wydania Akcji serii ] {zapisania na rachunku papieréw wartosciowych uprawnionego) w okresie
po dniu dywidendy do konca roku obrotowego, uczestnicza w zysku poczawszy od pierwszego stycznia roku
obrotowego, w ktorym zostaty wydane (zapisane).

§5
W terminie szesciu tygodni od dnia rejestracji, Zarzad dokona ogloszenia niniejszej uchwaty.

§6

Uchwata wchodzi w Zycie z dniem podjecia.
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Do punktu 9. 12) porzadku obrad WZA:
Uchwala Nr ___
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia BRASTER Spélka Akcyjna z siedzibg w Szeligach z dnia 15 czerwca 2018
roku
w przedmiocie zmiany paragrafu 7b Statutu Spolki

§1
Na podstawie Artykutu 430 § 1 kodeksu spotek handlowych, Zwyczajne Walne Zgromadzenie, dokonuje zmiany
Statutu Spolki, w ten sposdb, ze:
1) uchyla sie dotychczasowe brzmienie § 7b Statutu Spotki i nadaje sie mu nowe, nastepujace brzmienie:

«87b
Warunkowy kapitat zaktadowy Spdtki wynosi nie wiecej niz 40.000 zt (stownie: czterdziesci tysigcy zlotych) i
dzieli sie na nie wiecej niz 400.000 (stownie: czterysta tysiecy) akcji na okaziciela serii J o wartosci nominalnej
0,10 zt (dziesie¢ groszy) kazda. Uprawnionymi do objecia akcji serii ] beda posiadacze warrantow
subskrypcyjnych serii F wyemitowanych przez Spotke. Prawo objecia akcji serii ] moze byé wykonane nie pozniej
niz w terminie 5 lat od daty przydzielenia warrantow osobom uprawnionym.”
§2

Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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