Projekty uchwal wraz uzasadnieniem na Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie spotki
Benefit Systems S.A. (,,Spotka”, ,,Emitent”)

zwolane na 22 wrze$nia 2023 roku na godz. 11.00

Odnos$nie uchwaty wskazanej w punkcie 7 porzadku obrad Zarzad Benefit Systems S.A. wskazuje, ze
polaczenie Spotki ze spdtka zalezng: Yesindeed sp. z o.0. z siedzibg w Warszawie, w ktorej kapitale
zaktadowym Spotka posiada 100% udziatdéw, ma na celu m.in. uproszczenie struktury organizacyjnej
grupy kapitalowej Emitenta.



Projekty uchwal na Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie

Uchwalanr
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
spolki pod firma BENEFIT SYSTEMS Spétka Akcyjna
z siedziba w Warszawie
(,»Spotka”)
z dnia 22 wrzes$nia 2023 roku
w sprawie wyboru Przewodniczacego Walnego Zgromadzenia
§1
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie wybiera na Przewodniczacego Walnego Zgromadzenia [®] Spotki.
§2

Uchwata wchodzi w zycie z chwila podjecia.

Uchwalanr
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
spoiki pod firmg BENEFIT SYSTEMS Spétka Akeyjna
z siedziba w Warszawie
(,»Spotka™)
z dnia 22 wrze$nia 2023 roku
w sprawie wyboru komisji skrutacyjnej
§1
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie wybiera Komisj¢ Skrutacyjng w sktadzie [e].
§2

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia.

Uchwalanr
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
spolki pod firma BENEFIT SYSTEMS Spétka Akcyjna
z siedziba w Warszawie
(,»Spotka”)
z dnia 22 wrze$nia 2023 roku

w sprawie przyjecia porzadku obrad Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spétki

§1

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie przyjmuje nastepujacy porzadek obrad Walnego Zgromadzenia



odbywanego dnia 22 wrzesnia 2023 roku, o godzinie 11.00:

1. Otwarcie Walnego Zgromadzenia.

2. Wybér Przewodniczacego Walnego Zgromadzenia.

3. Stwierdzenie prawidlowosci zwotania Walnego Zgromadzenia i jego zdolnosci do podejmowania
uchwat.

4. Wybdr Komisji Skrutacyjne;.

5. Przyjecie porzadku obrad.

6. Przedstawienie akcjonariuszom Spotki istotnych elementow tresci planu potaczenia ze spotka
Yesindeed sp. z 0.0. oraz wszelkich istotnych zmian w zakresie aktywow i pasywow spoiki, ktore
nastgpity miedzy dniem sporzadzenia planu potaczenia a dniem 22 wrzesnia 2023 roku.

7. Podjecie uchwaty w sprawie potaczenia Spotki ze spotka Yesindeed sp. z 0.0. wraz z wyrazaniem
zgody na plan potgczenia tych spotek.

8. Podjecie uchwaly w sprawie zmiany statutu Spotki.

9. Wolne wnioski.

10. Zamkniecie obrad.

Uchwala Nr [...]
z dnia 22 wrzesnia 2023 roku
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
spolki pod firma: BENEFIT SYSTEMS SPOLKA AKCYJNA
w sprawie polaczenia spolki jako spoétki przejmujacej
ze spotka pod firmg: YESINDEED spotka z ograniczona odpowiedzialnoscig
jako spétka przejmowana

wraz z wyrazeniem zgody na plan polaczenia tych spolek

Na podstawie art. 506 Kodeksu spotek handlowych (dalej jako: ,,KSH”) Nadzwyczajne Walne
Zgromadzenie (dalej jako: ,,NADZWYCZAINE WALNE ZGROMADZENIE”) spoiki pod firma: BENEFIT
SYSTEMS SPOLKA AKCYJNA z siedzibg w Warszawie (dalej jako: ,,SPOLKA PRZEJMUJACA”) postanawia,
co nastgpuje:

§1.

Spotka Przejmujgca zostanie potaczona (dalej jako: ,,POLACZENIE”) ze spotka pod firma: Yesindeed
spotka z ograniczong odpowiedzialnoscia z siedzibg w Warszawie (00-032), przy ul. Przeskok 2,
zarejestrowanej w rejestrze przedsigbiorcow Krajowego Rejestru Sadowego, prowadzonym przez Sad
Rejonowy dla m.st. Warszawy w Warszawie, XIIT Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sgdowego
pod numerem KRS 0000696077, REGON 368339288, NIP 9512446100 (dalej jako: ,,SPOLKA
PRZEJMOWANA”).

§2.

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie wyraza zgode na plan potgczenia, uzgodniony miedzy taczacymi sig
spotkami w dniu 11 sierpnia 2023 r., opublikowany na stronie internetowej Spotki Przejmujacej
https://www.benefitsystems.pl/ oraz Spotki Przejmowanej https://www.yesindeed.pl.



https://www.benefitsystems.pl/

§3.

Potaczenie nastapi w trybie art. 492 § 1 pkt 1) Kodeksu spotek handlowych, poprzez przeniesienie catego
majatku Spotki Przejmowanej na Spotke Przejmujacy (taczenie przez przejecie).

§4.

Z uwagi na fakt, ze Spotka Przejmujaca posiada 100% udziatow w kapitale zaktadowym Spotki
Przejmowanej, Polaczenie nastapi bez przeprowadzenia podwyzszenia kapitatu zakladowego Spoltki
Przejmujacej. W zwiazku z tym Polaczenie nie spowoduje powstania nowych okolicznosci wymagajacych
ujawnienia w Statucie Spotki Przejmujacej, zatem Statut Spotki Przejmujacej w zwiazku z Potgczeniem nie
ulegnie zmianie.
§5.

W wyniku Potaczenia nie zostana przyznane nikomu zadne prawa ani zadne szczegdlne korzysci, o ktorych
mowa w art. 499 § | pkt 5 KSH, ani nie zostang przyznane jakiekolwiek szczeg6lne korzysci dla cztonkow
organow laczacych sie spotek, a takze innych 0sob uczestniczacych w Polaczeniu, o ktérych mowa w art.
499 § 1 pkt 6 KSH.

§6.

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg jej powzigcia.



