TEKST JEDNOLITY STATUTU CARBON GROUP SPOLKI AKCYJNEJ Z SIEDZIBA W
JELENIEJ GORZE UWZGLEDNIAJACY ZMIANY DOKONANE NA NADZWYCZAJNYM
WALNYM ZGROMADZENIU AKCJONARIUSZY Z DNIA 29 SIERPNIA 2022r.

|. Postanowienia ogdlne

§1.
Spotka dziata pod firmg Carbon Group Spétka Akcyjna.
Spotka moze uzywaé skrétu firmy Carbon Group S.A. oraz wyrdzniajgcego ja znaku

graficznego.

§2.
Spotka powstata w wyniku przeksztatcenia formy prawnej ,ELEKTROMONT” Spéika

z ograniczong odpowiedzialno$cig w spétke akcyjng pod firmg ,ELEKTROMONT” Spétka
Akcyjna.

§ 3.

Siedzibg spotki jest miasto Jelenia Géra.

§4.

1. Spdtka prowadzi dziatalno$¢ na obszarze Rzeczpospolitej Polskiej i za granica.

2. Na obszarze swojego dziatania Spétka moze tworzy¢ i prowadzi¢ swoje oddziaty, zaktady,
filie, przedstawicielstwa i inne jednostki organizacyjne oraz tworzyé spétki i przystepowaé do
spotek juz istniejgcych, a takze uczestniczy¢ we wszelkich dopuszczonych prawem
powigzaniach organizacyjno-prawnych.

3. Czas trwania Spdiki jest nieograniczony.

4. Przewidziane przepisami prawa ogloszenia Spoétki zamieszczane bedg w Monitorze

Sadowym i Gospodarczym.

Il. Przedmiot dziatalnosci spotki

§5.

1. Przedmiotem dziatalno$ci Spotki jest:
1) Roboty budowlane specjalistyczne 43 PKD,
2) Roboty budowlane zwigzane ze wznoszeniem budynkéw 41 PKD,
3) Produkcja maszyn i urzadzen, gdzie indziej niesklasyfikowana 28 PKD,
4) Produkcja urzadzen elektrycznych 27 PKD,



5) Hande! detaliczny, z wylaczeniem handlu detalicznego pojazdami samochodowymi
47 PKD,

6) Handel hurtowy, z wytagczeniem handlu pojazdami samochodowymi 46 PKD,

7) Wynajem i dzierzawa pozostaltych maszyn, urzadzen oraz dobr materialnych 77.3
PKD,

8) Hotele i podobne obiekty zakwaterowania 55.1 PKD,

9) Finansowa dziatalno§¢ ustugowa, z wylaczeniem ubezpieczen i funduszy
emerytalnych 64 PKD,

10)Dziatalno§¢ wspomagajgca ustugi finansowe oraz ubezpieczenia i fundusze
emerytalne 66 PKD,

11)Dziatalno$¢ zwigzana z obstuga rynku nieruchomosci 68 PKD,

12)Dziatalno§¢ zwigzana z administracyjng obstugg biura i pozostata dziatalnosé
wspomagajgca prowadzenie dziatalnosci gospodarczej 82 PKD,

13)Pozostate doradztiwo w zakresie prowadzenia dziatalnosci gospodarczej
i zarzgdzania 70.22 PKD,

14)Dziatalno$¢ ochroniarska, z wytgczeniem obstugi systemoéw bezpieczenstwa 80.10. Z
PKD,

15) Dziatalno$¢ ochroniarska w zakresie obstugi systeméw bezpieczenstwa 80.20.Z PKD,

16) Roboty zwigzane z budowa linii telekomunikacyjnych i elektroenergetycznych 42.22.7Z
PKD,

17)Dziatalno$¢ w zakresie inzynierii i zwigzane z nig doradztwo techniczne 71.12.Z PKD,

18) Dziatalno$¢ w zakresie architektury 71.11.Z PKD,

19) Wytwarzanie energii elektrycznej 35.11.Z PKD,

20)Przesytanie energii elektrycznej 35.12.Z PKD,

21)Dystrybucja energii elektrycznej 35.13.Z PKD,

22)Handel energig elektryczng 35.14.Z PKD,

23)Wytwarzanie paliw gazowych 35.21.Z PKD,

24)Dystrybucja paliw gazowych w systemie sieciowym 35.22.Z PKD,

25)Handel paliwami gazowymi w systemie sieciowym 35.23.Z PKD,

26)Wytwarzanie i zaopatrywanie w pare wodng, gorgcg wode i powietrze do uktadow
klimatyzacji 35.30.Z PKD,

27)Pobér, uzdatnianie i dostarczanie wody 36.00.Z PKD,

28) Odprowadzanie i oczyszczanie $ciekéw 37.00.Z PKD,

29)Zbieranie odpadéw innych niz niebezpieczne 38.11.Z PKD,

30) Zbieranie odpadéw niebezpiecznych 38.12.Z PKD,

31)Obrébka i usuwanie odpaddw innych niz niebezpieczne 38.21.Z PKD,

32) Przetwarzanie i unieszkodliwianie odpadéw niebezpiecznych 38.22.Z PKD,
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33) Demontaz wyrobow zuzytych 38.31.Z PKD,
34) Odzysk surowcéw z materiatéw segregowanych 38.32.Z PKD,
35)Dziatalnoé¢ zwiazana z rekultywacjg i pozostata dziatalno§é ustugowa zwiazana z
gospodarkg odpadami 39.00.Z PKD,
36) Roboty zwigzane z budowg drdg kotowych i szynowych 42.1 PKD,
37)Roboty zwigzane z budowa rurociggéw przesytowych i sieci rozdzielczych 42.21.Z
PKD,
38)Roboty zwiazane z budowa obiektéw inzynierii wodnej 42.91.Z PKD,
39) Roboty zwigzane z budowg pozostatych obiektéw inzynierii Ilgdowej i wodnej, gdzie
indziej niesklasyfikowane 42.99.Z PKD,
40) Sprzedaz hurtowa paliw i produktéw pochodnych 46.71.Z PKD.
2. Jezeli podjecie przez Spotke okreslonej dziatalnosci wymagaé bedzie uzyskania koncesji
lub zezwolenia, Spétka podejmie takg dziatalno$¢ po uzyskaniu takiej koncesji lub
zezwolenia.
3. Dokonanie zmiany przedmiotu dziatalnosci Spdtki moze nastapié bez wykupu
akcjonariuszy, ktoérzy nie zgadzajg sie na zmiane, jezeli uchwata Walnego Zgromadzenia w
sprawie zmiany przedmiotu dziatalnosci Spdtki zostanie podjeta wiekszoscig trzech
czwartych gtosbw w obecnosci os6b reprezentujgcych co najmniej potowe kapitatu

zaktadowego Spoiki.

Ill. Kapitat i akcje
§ 6.

1. Kapitat zaktadowy Spétki wynosi nie wigcej niz 650.000,00 zt (sze$éset piecdziesiat
tysiecy ztotych) i dzieli si¢ na nie wigcej niz 6.500.000 (sze$¢ milionéw pieéset tysiecy) akgji
zwykiych na okaziciela, o wartosci nominalnej 0,10 zt (stownie: dziesieé¢ groszy) kazda.
2. Akcje nowych emisji mogg by¢ akcjami imiennymi i akcjami na okaziciela.
3. Kapitat akcyjny moze byé podwyzszony droga emisji nowych akcji na zasadach
okreslonych uchwatg Walnego Zgromadzenia. Dotychczasowym akcjonariuszom przystuguje
prawo pierwszenstwa objecia akcji nowych emisji w proporcji do posiadanych akgji.
4. Jezeli akcjonariusz nie dokona wplaty za objgte akcje w wymaganym terminie, bedzie
zobowigzany do zaptaty odsetek ustawowych za kazdy dzier: takiego opéznienia.
5. Na podstawie uchwaty Wainego Zgromadzenia, spétka moze emitowaé obligacje, w tym
obligacie zamienne lub obligacje z prawem pierwszenstwa. Uchwaly dotyczace emisji
obligacji zamiennych lub obligacji z prawem pierwszeristwa wymagajg wiekszosci trzech

czwartych gtoséw.

IV. Zbycie akcji ( ( &g N g\)
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§7.
1. Akcje sg zbywalne.
2. Akcje mogg by¢ umarzane za zgodg akcjonariusza, ktdérego akcji umorzenie dotyczy,
w drodze nabycia jego akcji przez Spotke.
3. W zamian za umarzang akcje akcjonariusz otrzymuje wyptate wartoéci bilansowej akcji
w terminie miesigca od dnia zarejestrowania uchwaty o umorzeniu.
4. Umorzenie akcji nastepuje poprzez obnizenie kapitatu zaktadowego Spétki lub z czystego
zysku.
5. Akcje mogg by¢ skupowane w drodze indywidualnych transakcji negocjowanych
(transakcje celowe) z przeznaczeniem do zaoferowania pracownikom w ramach programu

motywacyjnego.

V. Organy Spéfki

§8.
Organami Spétki sa:
1. Walne Zgromadzenie,
2. Zarzad,
3. Rada Nadzorcza.
§9.

1. Zarzad sktada sie od jednego do czterech czionkoéw.

2. Cztonkédw Zarzadu powotuje i odwotuje Rada Nadzorcza, z tym zastrzezeniem, ze
cztonkowie Zarzadu pierwszej kadencji powotani zostali Uchwatg Zgromadzenia przy
przeksztatceniu spétki ,ELEKTROMONT” Spoétka z ograniczong odpowiedzialnoscig
w spétke akcyjna.

3. Liczbe czionkéw Zarzadu kazdej kadencji okresla Rada Nadzorcza dokonujaca wyboru
cztonkéw Zarzadu.

4. Kadencja Zarzadu trwa trzy lata. Czionkéw Zarzadu powoluje sie na okres wspélinegj
kadenciji.

5. Cztonek Zarzadu moze w kazdym czasie ztozyé rezygnacje z wykonywanej funkcii.
Rezygnacja jest sktadana w formie pisemnej Przewodniczacemu Rady Nadzorczej, do
wiadomosci pozostatych cztonkéw Zarzgdu.

6. Zarzgd zarzadza Spoétkg i reprezentuje ja na zewnatrz. Dziatalno$¢ Zarzadu obejmuje
wszelkie sprawy Spéitki nie zastrzezone przez niniejszy statut Spoétki oraz przepisy prawa
do kompetencji Rady Nadzorczej lub Walnhego Zgromadzenia. Przed podjeciem dziatan,
ktore z mocy kodeksu spétek handlowych lub niniejszego Statutu wymagajg uchwaly
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Walnego Zgromadzenia lub Rady Nadzorczej, Zarzad zwréci sie o podjecie takiej uchwaty
odpowiednio do Walnego Zgromadzenia lub Rady Nadzorczej. Tryb pracy Zarzadu
okres$la regulamin Zarzadu zatwierdzony przez Rade Nadzorcza.

7. Uchwaly Zarzadu sg protokotowane. Protokoly powinny zawieraé porzadek obrad,
nazwiska i imiona obecnych czionkéw Zarzadu, liczbe gloséw oddanych na
poszczegélne uchwaly oraz zdania odrebne. Protokoly podpisuja obecni cztonkowie
Zarzadu.

8. Do skitadania o$wiadczen w imieniu Spéitki oraz do jej reprezentowania uprawniony jest -
w przypadku zarzadu jednoosobowego - Prezes Zarzgdu samodzielnie. W wypadku, gdy
Zarzad jest wieloosobowy do skiadania oswiadczen w imieniu Spdtki oraz do jej
reprezentowania uprawnieni sg dwaj czionkowie Zarzadu facznie lub jeden czionek

Zarzadu tacznie z prokurentem.

§ 10.

1. Rada Nadzorcza skiada sig¢ z 3 (trzech) do 7 (siedmiu) cztonkéw powotywanych przez
Walne Zgromadzenie na wspding trzyletnia kadencje.

2. Walne Zgromadzenie dokonujac wyboru cztonkéw Rady okresla liczbe cztonkéw Rady
Nadzorczej danej kadencji.

3. Przynajmniej potowe czionkéw Rady Nadzorczej, a w przypadku gdy jeden
z akcjonariuszy posiada pakiet akcji Spotki, dajacy mu wiecej niz 50% (piecdziesiat
procent) ogéinej liczby gtoséw na Walnym Zgromadzeniu, co najmniej dwdch cztonkéw
Rady Nadzorczej, powinno by¢ niezaleznymi cztonkami Rady Nadzorczej. Niezaleznymi
czionkami Rady Nadzorczej sg osoby, ktére nie sg akcjonariuszami lub pracownikami
Spdtki oraz ktére sa wolne od powigzan ze Spétka, jesli powigzania te moglyby istotnie
wplyngé na zdolno$é niezaleznego czionka Rady Nadzorczej do podejmowania
bezstronnych decyzji. Szczegbtowe kryteria niezaleznosci czionka Rady Nadzorczej
okres$la ust. 4 ponizej.

4. Za niezaleznego cztonka Rady Nadzorczej bedzie uznana osoba:

1) nie bedgca pracownikiem Spétki ani Podmiotu Powigzanego;

2) nie bedaca cztonkiem organdw zarzadzajgcych lub nadzorczych Podmiotu
Powigzanego;

3) nie bedaca akcjonariuszem, dysponujgcym co najmniej 5% (pie¢ procent) gtoséw na
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4) nie bedaca czionkiem wiadz nadzorczych lub zarzadzajgcych lub pracownikiem
akcjonariusza, dysponujacym co najmniej 5% (pie¢ procent) gloséw na Walnym
Zgromadzeniu Spotki lub na walnym zgromadzeniu Podmiotu Powigzanego;

5) nie bedgca wstepnym, zstepnym, matzonkiem, rodzenstwem, rodzicem maitzonka,
albo osobg pozostajgcg w stosunku przysposobienia z ktorgkolwiek oséb
wymienionych uprzednio.

5. W rozumieniu niniejszego Statutu:

1. Dany podmiot jest ,Podmiotem Powigzanym’; jezeli jest Podmiotem Dominujgcym
wobec Spotki, Podmiotem Zaleznym wobec Spétki lub Podmiotem Zaleznym wobec
Podmiotu Dominujgcego wobec Spoiki.

2. Dla potrzeb niniejszego Statutu, dany podmiot jest ,Podmiotem Zaleznym" innego
podmiotu (,Podmiot Dominujacy'), jezeli Podmiot Dominujacy:

a) posiada wiekszo$¢ gtoséw w organach innego podmiotu (Podmiotu
Zaleznego), takze na podstawie porozumien z innymi osobami lub

b) jest uprawniony do powolywania lub odwotywania wiekszosci cztonkow
organdw zarzgdzajgcych innego podmiotu fub

c) wiece] niz potowa czionkéw zarzadu drugiego podmiotu (Podmiotu
Zaleznego) jest jednoczesnie cztonkami zarzgdu lub osobami petnigcymi
funkcje kierownicze pierwszego podmiotu, badz innego podmiotu
pozostajgcego z tym pierwszym podmiotem w stosunku zaleznosci.

6. Kryteria niezalezno$ci cztonka Rady Nadzorczej muszg byé spetnione przez caty okres
trwania mandatu.

7. W celu zapewnienia powotania czionkéw Rady Nadzorczej, zgodnie z zasadami
okreslonymi w ust. 1 do 6 powyzej, akcjonariusze zgtaszajgcy kandydatury czionkéw
Rady Nadzorczej podczas obrad Walnego Zgromadzenia, sg kazdorazowo zobowigzani
do szczegbtowego uzasadnienia swoich propozycji osobowych, wigcznie ze ztozeniem
osSwiadczenia o spetnianiu lub nie spetnianiu przez kandydata kryterium ,niezaleznego
cztonka Rady Nadzorczej" w rozumieniu ust. 1 do 6 powyze;.

8. Cztonek Rady Nadzorczej ma obowigzek przekazaé¢ Zarzadowi informacje na temat
swoich powigzan (ekonomicznych, rodzinnych lub innych, mogacych mie¢ wpltyw na
stanowisko cztonka Rady Nadzorczej w rozstrzyganej sprawie), z akcjonariuszem
dysponujgcym akcjami reprezentujgcymi nie mniej niz 5% (pie¢ procent) ogdlnej liczby
gtoséw na Walnym Zgromadzeniu.

9. W przypadku wygasniecia mandatu cztionka Rady Nadzorczej w trakcie trwania kadencji,
na skutek czego liczba cztonkéw Rady Nadzorczej bedzie mniegjsza niz 5, pozostali
cztonkowie Rady Nadzorczej mogg, w drodze uchwaty podjetej bezwzgledna wickszoscig
gtosdw, dokonaé uzupetnienia sktadu Rady Nadzorczej do 5 czlonkéw. Cztonkowie Rady
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Nadzorczej powotani w ten sposéb bedg wykonywali swoje obowigzki w Radzie
Nadzorczej do czasu zatwierdzenia ich powotania przez Walne Zgromadzenie lub
powotania w ich miejsce nowych czionkéw Rady Nadzorczej przez Walne

Zgromadzenie.

§11.
Przewodniczgcego Rady Nadzorczej powotuje Walne Zgromadzenie. Walne Zgromadzenie
moze w kazdym czasie odwota¢ czlonka Rady Nadzorczej z funkcji Przewodniczacego Rady
Nadzorczej z jednoczesnym powierzeniem tej funkcji innemu cztonkowi Rady Nadzorcze;.

§12.
1. Rada Nadzorcza dziata na podstawie uchwalonego przez siebie i zatwierdzonego przez

Walne Zgromadzenie regulaminu.

2. W posiedzeniach Rady Nadzorczej moze uczestniczy¢ kazdy z cztonkéw Zarzadu. Moga
w nich bra¢ udziat réwniez inne osoby zaproszone przez Przewodniczacego Rady
Nadzorcze;j.

3. Cztonkowie Rady Nadzorczej moga bra¢ udziat w podejmowaniu uchwat Rady
Nadzorczej, oddajac swéj gtos na piSmie za posrednictwem innego czlonka Rady
Nadzorczej. Oddanie glosu na piSmie nie moze dotyczyé spraw wprowadzonych do
porzadku na posiedzeniu Rady Nadzorczej.

4. Cztonkowie Rady Nadzorczej moga podejmowac uchwaty w trybie pisemnym lub przy
wykorzystaniu $rodkéw bezposredniego porozumiewania sie na odlegto§é. Uchwata jest
wazna, gdy wszyscy cztonkowie Rady Nadzorczej zostali powiadomieni o tresci projektu
uchwaty.

5. Uchwaly Rady Nadzorczej zapadajg bezwzgledng wiekszoscia oddanych gloséw
cztonkéw Rady Nadzorczej, w obecnosci przynajmniej potowy wszystkich cztonkéw
Rady Nadzorczej. W razie réwnej liczby gtosow rozstrzyga gtos przewodniczagcego Rady

Nadzorczej.
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§ 13.
1. Rada Nadzorcza wykonuje staty nadzér nad dziatalnoscig Spotki.
2. Do kompetencji Rady Nadzorczej nalezy w szczegoélnosci:

a) powolywanie i odwolywanie cztonkow Zarzadu Spétki;

b) badanie sprawozdan finansowych Spéiki, sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci
Spotki oraz jego wnioskéw co do podziatu zyskéw i pokrycia strat, a takze sktadanie
Walnemu Zgromadzeniu dorocznych sprawozdan z wynikow tych badan,

c) wybor biegtego rewidenta przeprowadzajgcego badanie sprawozdania finansowego
Spoiki,

d) ustalanie zasad wynagradzania cztonkéw Zarzadu Spétki,

e) reprezentowanie Spotki w umowach i sporach miedzy Spétka a cztonkami Zarzadu,
chyba ze Walne Zgromadzenie ustanowi do tego celu petnomocnika,

e) zatwierdzanie Regulaminu Zarzadu,

f) zatwierdzanie planu finansowego przygotowanego przez Zarzad.

§ 14.
Radzie Nadzorczej przystuguje prawo zwotania zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
w przypadku, gdy Zarzad nie zwola go w ustawowym terminie, oraz prawo do zwotania
nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia, jezeli Zarzad nie zwota zgromadzenia w ciggu
dwoch tygodni od zgloszenia odpowiedniego zadania ztozonego Zarzadowi na pismie.

§ 15.
W imieniu Rady Nadzorczej, reprezentujacej Spotke w umowach i sporach z cztonkami
Zarzadu, dziatajg Przewodniczacy i jeden cztonek Rady.

§ 16.
1. Walne Zgromadzenia odbywaja sie w siedzibie Spoétki.
2. Walne Zgromadzenie moze by¢ Zwyczajne lub Nadzwyczajne.
3. Zwyczajne Walne Zgromadzenie zwoluje Zarzad najpdzniej w ciggu szesciu miesiecy po
zakonczeniu roku obrotowego.
4. Zarzad zwotuje Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie dla rozpatrzenia spraw
wymagajacych niezwtocznego postanowienia:
a) z wtasnej inicjatywy,
b) na pisemny wniosek Rady Nadzorczej,
¢) na pisemny wniosek akcjonariuszy, reprezentujgcych tacznie co najmniej 1/20 (jedna
dwudziesta) kapitatu zaktadowego.
5. Zarzad zwotuje Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie w ciggu 14 dni od zgtoszenia takiego
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wniosku. W razie bezczynnosci Zarzadu, do zwotania Nadzwyczajnego Walnego
Zgromadzenia uprawniona jest Rada Nadzorcza.

6. Wniosek o zwotanie Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia powinien zawiera¢ zadanie
umieszczenia okreslonych spraw w porzadku jego obrad oraz by¢ uzasadniony.

7. Projekty uchwal proponowanych do przyjecia przez Walne Zgromadzenie powinny byé
przedstawiane akcjonariuszom wraz z uzasadnieniem i opinig Rady Nadzorczej
najpbézniej na dwa tygodnie przed planowanym terminem zgromadzenia, a w kazdym
razie w terminie umozliwiajacym akcjonariuszom uprzednie zapoznanie sig¢ z nimi
i dokonanie ich oceny.

8. Akcjonariusze reprezentujacy co najmniej potowe kapitatu zakladowego lub co najmniej
potowe ogétu glosébw w Spélce mogg zwotaé nadzwyczajne Walne Zgromadzenie.
Akcjonariusze wyznaczajg przewodniczacego tego Zgromadzenia.

9. Walne Zgromadzenie moze podejmowac¢ uchwaly o ile na Walnym Zgromadzeniu sg
reprezentowani akcjonariusze reprezentujgcy co najmniej 33% (trzydziesci trzy procent)
kapitatu zaktadowego Spotki.

10. Kazda akcja daje na Walnym Zgromadzeniu prawo do jednego glosu.

§17.
Do kompetencji Walnego Zgromadzenia nalezy poza sprawami okreslonymi w przepisach
prawa oraz w innych postanowieniach Statutu:
1) wybdr i odwotanie cztonkéw Rady Nadzorcze;,
2) zatwierdzanie Regulaminu Rady Nadzorczej,
3) ustalanie zasad wynagradzania cztionkéw Rady Nadzorcze;j,
4) tworzenie, wykorzystanie i likwidowanie kapitatéw rezerwowych w Spétce.

VI. Gospodarka Spétki
§ 18.

1. Tworzy sie nastepujace fundusze:

1) fundusz zapasowy,

2) fundusz inwestycyjny,

3) fundusz na wyptate nagréd dla cztonkéw organéw Spétki,

4) fundusz przeznaczony na nabycie akcji wtasnych w przypadkach, gdy nastepuje to

w celu zapobiezenia, bezposrednio zagrazajacej spoice, powaznej szkodzie.

2. Walne Zgromadzenie moze postanowi¢ o utworzeniu innych kapitatbw na pokrycie

szczegoéinych wydatkow (kapitaty rezerwowe). . \>
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3. Sposéb prowadzenia poszczegdlnych funduszy oraz dysponowania zgromadzonymi na

nich srodkami okreslajg regulaminy funduszy uchwalane przez Walne Zgromadzenie.

§19.

1. Zarzad moze wyptaci¢ akcjonariuszom zaliczke na poczet przewidywanej na koniec roku
obrotowego dywidendy, jezeli Spétka posiada wystarczajgce $rodki na wyplate. Zaliczka
moze zosta¢ wyptacona z kapitatow rezerwowych.

2. Walne Zgromadzenie okresla dzien wedtug ktérego ustala sie liste akcjonariuszy
uprawnionych do dywidendy za dany rok obrotowy (dziert dywidendy).

§ 20.
Rokiem obrotowym Spéiki jest rok kalendarzowy, z tym, ze pierwszy rok obrotowy koficzy sie
w ostatnim dniu roku kalendarzowego, w ktorym nastgpi wpisanie ELEKTROMONT Spotki

Akcyijnej do rejestru przedsigbiorcéw.

§ 21.
W sprawach nie uregulowanych niniejszym Statutem majg zastosowanie przepisy Kodeksu

spétek handlowych.
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