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|. WYBRANE DANE FINANSOWE ZA 2017 ROK

1.1. WYBRANE DANE BILANSOWE

Wybrane elementy bilansu Emitenta za 2017 rok (od dnia 1 stycznia 2017 roku do dnia 31 grudnia 2017 roku)

przedstawia ponizsza tabela.

Pozycja bilansowa 31.12.2016 31.12.2017 31.12.2016 31.12.2017
(wszystkie dane w tys.) (PLN) (PLN) (EUR)®@ (EUR)@
Aktywa razem 505 505 114 121
Naleznosci dtugoterminowe 0 0 0 0
Naleznosci krétkoterminowe 130 261 29 63
Srodki pieniezne i inne aktywa pieniezne 252 20 57 5
Kapitat wtasny 310 419 70 100
Zobowigzania dtugoterminowe 106 0 24 0
Zobowigzania krotkoterminowe 90 86 20 21

Uwagi:

1) Kurs sredni EURO NBP wg tabeli kursow srednich NBP z dnia 30 grudnia 2016 roku 1 EUR = 4,4240 zt

2) Kurs Sredni EURO NBP wq tabeli kursow srednich NBP z dnia 29 grudnia 2017 roku 1 EUR = 4,1709 zt

1.2 . Wybrane dane z rachunku zyskéw i strat

Wybrane elementy rachunku zyskéw i strat Emitenta za 2017 rok (od dnia 1 stycznia 2017 roku do dnia 31 grudnia 2017 roku)

przedstawia ponizsza tabela.

Pozycja Rachunku Zyskoéw i Strat 31.12.2017 31.12.2017
(w tys.) (PLN) (EUR)®
Amortyzacja 0 0
Przychody netto ze sprzedazy 11 3
Zysk / strata na sprzedazy -74 -18
Zysk / strata na dz. operacyjnej -81 -19
Zysk / strata brutto -90 -22
Zysk / strata netto -90 -22
Uwagi:
(1) Kurs sredni EURO NBP wg tabeli kurséw Srednich NBP z dnia 29 grudnia 2017 roku 1 EUR =4,1709 zt

1.3. OSWIADCZENIE ZARZADU O REALIZACJI PROGNOZ

Na dzien 31 grudnia 2017 roku Zarzad Spoéiki nie podawal do publicznej wiadomosci prognoz wynikoéw

finansowych.

Il. ROCZNE SPRAWOZDANIE FINANSOWE

Sprawozdanie finansowe Emitenta za 2017 rok (od dnia 1 stycznia 2017 roku do dnia 31 grudnia 2017 roku) znajduje sie w

zataczeniu (Zatgcznik nr 1).




IIl. SPRAWOZDANIE ZARZADU Z DZIAtALNOSCI

Sprawozdanie Zarzadu z dziatalnosci Emitenta za 2017 rok (od dnia 1 stycznia 2017 roku do dnia 31 grudnia 2017 roku) znajduje

sie w zatgczeniu (Zatacznik nr 2).
IV. OSWIADCZENIE ZARZADU O RZETELNOSCI

Zarzad Geotrekk S.A. oswiadcza, ze wedle jego najlepszej wiedzy, roczne sprawozdanie finansowe sporzadzone zostato zgodnie z
przepisami obowigzujacymi Geotrekk S.A., oraz ze odzwierciedla w sposdb rzetelny i jasny sytuacje majatkowa i finansowg spétki
ktora ma wptyw na wynik finansowy Geotrekk S.A., oraz ze sprawozdanie z dziatalnosci Geotrekk S.A. zawiera prawdziwy obraz

sytuacji Geotrekk S.A., w tym opis podstawowych zagrozen i ryzyk.

Krakéw, dnia 21 marca 2018 roku

Bogustaw Bialoskorski Andrzej Habryn
‘,//L _V\//‘b 9 / ) , { )
| Prezes Zarzadu Wiceprezes Zarzadu
" Geotrekk S.A. Geotrekk S.A.

V. OSWIADCZENIE ZARZADU O WYBORZE BIEGLEGO REWIDENTA

Zarzad Geotrekk S.A. oswiadcza, ze podmiot uprawniony do badania sprawozdan finansowych, dokonujacy badania rocznego
sprawozdania finansowego, zostat wybrany zgodnie z przepisami prawa oraz ze podmiot ten oraz biegli rewidenci, dokonujacy
badania tego sprawozdania, spetniajg warunki do wyrazenia bezstronnej i niezaleznej opinii o badaniu, zgodnie z wtasciwymi

przepisami prawa krajowego.

Krakoéw, dnia 21 marca 2018 roku

Bogustaw Bialoskorski Andrzej Habryn
“/}7 ‘V\/"&‘ ‘\// {
‘ Prezes Zarzadu Wiceprezes Zarzadu

' Geotrekk S.A. Geotrekk S.A.



VI. INFORMACIA NA TEMAT STOSOWANIA ZASAD tADU KORPORACYIJNEGO

Informacje na temat stosowania przez Geotrekk S.A. w 2017 roku zasad ladu korporacyjnego, o ktorych
mowa w dokumencie ,,Dobre Praktyki Spélek Notowanych na NewConnect”

1. Spétka powinna prowadzi¢ przejrzystg i efektywng polityke informacyjng, zaréwno =z
wykorzystaniem tradycyjnych metod, jak i z uzyciem nowoczesnych technologii oraz najnowszych
narzedzi komunikacji zapewniajacych szybkos¢, bezpieczenstwo oraz szeroki dostep do informacji.
Spotka korzystajgc w jak najszerszym stopniu z tych metod, powinna zapewni¢ odpowiednig
komunikacje z inwestorami i analitykami, wykorzystujgc w tym celu réwniez nowoczesne metody
komunikacji internetowej, umozliwia¢ transmitowanie obrad walnego zgromadzenia z

wykorzystaniem sieci Internet, rejestrowac przebieg obrad i upubliczniaé go na stronie internetowe;.

Spotka przestrzega tej zasady.

2. Spodtka powinna zapewni¢ efektywny dostep do informacji niezbednych do oceny sytuacji i

perspektyw spoétki oraz sposobu jej funkcjonowania.

Spotka przestrzega tej zasady.

3. Spoétka prowadzi korporacyjng strone internetowg i zamieszcza na niej:

3.1. podstawowe informacje o spétce i jej dziatalnosci,

Spotka przestrzega tej zasady.

3.2. opis dziatalnosci emitenta ze wskazaniem rodzaju dziatalnosci, z ktdrej emitent uzyskuje

najwiecej przychodow,

Spotka przestrzega tej zasady. Opis dziatalnosci Spotki ze wskazaniem rodzaju dziatalnosci, z ktorej
Spotka uzyskuje najwiecej przychodéw zamieszczany byl w dokumencie informacyjnym, raportach
biezgcych i okresowych publikowanych rowniez na stronie internetowej Spotki.

3.3. opis rynku, na ktérym dziata emitent, wraz z okresleniem pozycji emitenta na tym rynku,

Spotka przestrzega tej zasady. Opis rynku, na ktorym dziala Spotka, wraz z okresleniem pozycji Spotki
na tym rynku zamieszczany byl w dokumencie informacyjnym, raportach biezgcych i okresowych

publikowanych rowniez na stronie internetowej Spotki.

3.4. iyciorysy zawodowe cztonkdw organdw spotki,



3.5.

3.6.

3.7.

3.8.

3.9.

3.10.

3.11.

3.12.

Spotka przestrzega tej zasady.

powziete przez zarzad, na podstawie os$wiadczenia cztonka rady nadzorczej, informacje o
powigzaniach cztonka rady nadzorczej z akcjonariuszem dysponujgcym  akcjami
reprezentujgcymi nie mniej niz 5% ogdlnej liczby gtoséw na walnym zgromadzeniu spoétki,

Spotka przestrzega tej zasady, przy czym do daty niniejszego raportu rocznego Zarzqd Spotki nie
otrzymatl jakiegokolwiek oswiadczenia czlonka rady nadzorczej zawierajgcego informacje o
powigzaniach czlonka rady nadzorczej z akcjonariuszem dysponujgcym akcjami reprezentujgcymi nie
mniej niz 5% ogolnej liczby glosow na walnym zgromadzeniu spotki, a co za tym idzie nie zamieszczat

na stronie internetowej takich informacji.

dokumenty korporacyjne spétki,

Spotka przestrzega tej zasady.

zarys planéw strategicznych spotki,

Spotka przestrzega tej zasady. Plany strategiczne byly zamieszczane w dokumencie informacyjnym,

raportach biezgcych i okresowych publikowanych rowniez na stronie internetowej Spotki.

opublikowane prognozy wynikéw finansowych na biezgcy rok obrotowy, wraz z zatozeniami
do tych prognoz oraz korektami do tych prognoz (w przypadku gdy emitent publikuje
prognozy),

Spotka przestrzega tej zasady, Spotka nie publikuje prognoz wynikow finansowych.

strukture akcjonariatu emitenta, ze wskazaniem gtéwnych akcjonariuszy oraz akcji

znajdujacych sie w wolnym obrocie,

Spotka przestrzega tej zasady.

dane oraz kontakt do osoby, ktéra jest odpowiedzialna w spdtce za relacje inwestorskie oraz
kontakty z mediami,

Spotka przestrzega tej zasady.

roczne sprawozdanie z dziatalnosci rady nadzorczej,

Spotka przestrzega tej zasady; Spotka bedzie publikowata sprawozdania z dziatalnosci Rady Nadzorczej
na swojej stronie internetowej

opublikowane raporty biezgce i okresowe,

Spotka przestrzega tej zasady.



3.13.

3.14.

3.15.

3.16.

3.17.

3.18.

3.19.

3.20.

kalendarz zaplanowanych dat publikacji finansowych raportow okresowych, dat walnych
zgromadzen, a takze spotkan z inwestorami i analitykami oraz konferencji prasowych,

Spotka przestrzega tej zasady, na chwilg obecng nie sq planowane spotkania z inwestorami i analitykami
oraz konferencje prasowe, przy czym Spotka nie wyklucza odbywania w przysziosci takich spotkan i
konferencji, w takim przypadku stosowna informacja zostanie zamieszczona na stronie internetowej

Spotki.

informacje na temat zdarzen korporacyjnych, takich jak wyptata dywidendy, oraz innych
zdarzen skutkujgcych nabyciem Ilub ograniczeniem praw po stronie akcjonariusza, z
uwzglednieniem termindéw oraz zasad przeprowadzania tych operacji. Informacje te powinny
by¢ zamieszczane w terminie umozliwiajagcym podjecie przez inwestoréw decyzji

inwestycyjnych,

Spotka przestrzega tej zasady, przy czym do tej pory nie zaistnialy w Spolce takie zdarzenia.

informacje o terminie i miejscu walnego zgromadzenia, porzadek obrad oraz projekty uchwat
wraz z uzasadnieniami, a takze inne dostepne materiaty zwigzane z walnymi zgromadzeniami

spotki, co najmniej na 14 dni przed wyznaczong datg zgromadzenia,

Spotka przestrzega tej zasady. Spotka jest spotkq publiczng od lutego 2012 roku.

pytania akcjonariuszy dotyczgce spraw objetych porzadkiem obrad, zadawane przed i w

trakcie walnego zgromadzenia, wraz z odpowiedziami na zadawane pytania,

Spotka przestrzega tej zasady. Do tej pory nie zostaly zadane Spoice takie pytania.

informacje na temat powoddéw odwotania walnego zgromadzenia, zmiany terminu lub

porzadku obrad wraz z uzasadnieniem,

Spotka przestrzega tej zasady. Do tej pory nie zaistnialy takie zdarzenia.

informacje o przerwie w obradach walnego zgromadzenia i powodach zarzadzenia przerwy,

Spotka przestrzega tej zasady. Do tej pory nie zaistnialy takie zdarzenia.

informacje na temat podmiotu, z ktéorym spdtka podpisata umowe o Swiadczenie ustug
Autoryzowanego Doradcy ze wskazaniem nazwy, adresu strony internetowej, numerdéw

telefonicznych oraz adresu poczty elektronicznej Doradcy,

Spotka przestrzega tej zasady.

informacje na temat podmiotu, ktéry petni funkcje animatora akcji emitenta,



Spotka przestrzega tej zasady.

3.21. dokument informacyjny (prospekt emisyjny) spoétki, opublikowany w ciggu ostatnich 12

miesiecy,

Spotka nie publikowata w ostatnich 12 miesigcach dokumentu informacyjnego

3.22. w przypadku wprowadzenia w spdfce programu motywacyjnego opartego na akcjach lub
podobnych instrumentach - informacje na temat prognozowanych kosztéw, jakie poniesie

spotka w zwigzku z jego wprowadzeniem.

Spotka nie wprowadzata programu motywacyjnego opartego na akcjach lub podobnych instrumentach,

wiec powyzsza zasada nie miata dotychczas zastosowania

Informacje zawarte na stronie internetowej powinny by¢ zamieszczane w sposob umozliwiajacy tatwy dostep
do tych informacji. Emitent powinien dokonywa¢ aktualizacji informacji umieszczanych na stronie
internetowej. W przypadku pojawienia si¢ nowych, istotnych informacji lub wystapienia istotnej zmiany
informacji umieszczanych na stronie internetowej, aktualizacja powinna zosta¢ przeprowadzona niezwtocznie.

Spotka przestrzega tej zasady.

Spotka prowadzi korporacyjng strone internetowa, wedtug wyboru emitenta, w jezyku polskim lub
angielskim. Raporty biezace i okresowe powinny by¢ zamieszczane na stronie internetowej co
najmniej w tym samym jezyku, w ktérym nastepuje ich publikacja zgodnie z przepisami
obowigzujgcymi emitenta.

Spotka przestrzega tej zasady.

Spétka powinna prowadzi¢ polityke informacyjng ze szczegdlnym uwzglednieniem potrzeb
inwestoréw indywidualnych. W tym celu Spodtka, poza swojg strong korporacyjng powinna
wykorzystywac indywidualng dla danej spétki sekcje relacji inwestorskich znajdujgcy sie na stronie

www.GPWInfoStrefa.pl.

Spotka przestrzega tej zasady.

Emitent powinien utrzymywac biezgce kontakty z przedstawicielami Autoryzowanego Doradcy,
celem umozliwienia mu prawidtowego wykonywania swoich obowigzkéw wobec emitenta. Spotka

powinna wyznaczy¢ osobe odpowiedzialng za kontakty z Autoryzowanym Doradca.

Spotka przestrzega tej zasady.

W przypadku, gdy w spétce nastgpi zdarzenie, ktére w ocenie emitenta ma istotne znaczenie dla
wykonywania przez Autoryzowanego Doradce swoich obowigzkéw, emitent niezwtocznie

powiadamia o tym fakcie Autoryzowanego Doradce.



10.

11.

12.

13.

13a.

Spotka przestrzega tej zasady.

Emitent powinien zapewni¢ Autoryzowanemu Doradcy dostep do wszelkich dokumentéw i

informacji niezbednych do wykonywania obowigzkéw Autoryzowanego Doradcy.

Spotka przestrzega tej zasady.

Emitent przekazuje w raporcie rocznym:

9.1. informacje na temat tagcznej wysokosci wynagrodzen wszystkich cztonkow zarzadu i rady nadzorczej,
Spotka przestrzega tej zasady.

9.2. informacje na temat wynagrodzenia Autoryzowanego Doradcy otrzymywanego od emitenta z tytutu

$wiadczenia wobec emitenta ushug w kazdym zakresie.
Spotka przestrzega tej zasady.

Cztonkowie zarzadu i rady nadzorczej powinni uczestniczyé w obradach walnego zgromadzenia w
sktadzie umozliwiajgcym udzielenie merytorycznej odpowiedzi na pytania zadawane w trakcie

walnego zgromadzenia.
Spotka przestrzega tej zasady.

Przynajmniej dwa razy w roku emitent, przy wspodtpracy Autoryzowanego Doradcy, powinien

organizowac publicznie dostepne spotkanie z inwestorami, analitykami i mediami.
Spotka nie przestrzegata dotychczas tej zasady i zamierza jg przestrzega¢ w roku 2018.

Uchwata walnego zgromadzenia w sprawie emisji akcji z prawem poboru powinna precyzowac cene
emisyjng albo mechanizm jej ustalenia lub zobowigza¢ organ do tego upowazniony do ustalenia jej

przed dniem ustalenia prawa poboru, w terminie umozliwiajgcym podjecie decyzji inwestycyjnej.

Spotka nie emitowala akcji z prawem poboru, wiec powyzsza zasada nie miata dotychczas zastosowania.

Uchwaty walnego zgromadzenia powinny zapewniaé zachowanie niezbednego odstepu czasowego
pomiedzy decyzjami powodujgcymi okreslone zdarzenia korporacyjne a datami, w ktérych ustalane

sg prawa akcjonariuszy wynikajace z tych zdarzen korporacyjnych.

Spotka przestrzega tej zasady.

W przypadku otrzymania przez zarzad emitenta od akcjonariusza posiadajgcego co najmniej potowe kapitatu
zaktadowego lub co najmniej potowe ogdlnej liczby gloséw w spotce, informacji o zwotaniu przez niego
nadzwyczajnego walnego zgromadzenia w trybie art. 399 par. 3 Kodeksu spotek handlowych, zarzad emitenta
niezwlocznie dokonuje czynnosci, do ktorych jest zobowiazany w zwiazku z organizacja i przeprowadzeniem

walnego zgromadzenia. Zasada ta ma zastosowanie rowniez w przypadku upowaznienia przez sad rejestrowy



akcjonariuszy do zwotania nadzwyczajnego walnego zgromadzenia na podstawie art. 400 par. 3 Kodeksu
spotek handlowych.

Takie zdarzenia nie mialy miejsca w Spolce, wiec powyzsza zasada nie miata dotychczas zastosowania

14. Dzien ustalenia praw do dywidendy oraz dzien wyptaty dywidendy powinny by¢ tak ustalone, aby
czas przypadajgcy pomiedzy nimi byt mozliwie najkrétszy, a w kazdym przypadku nie dtuzszy niz 15
dni roboczych. Ustalenie dtuzszego okresu pomiedzy tymi terminami wymaga szczegétowego

uzasadnienia.

Spotka nie wyplacata dotychczas dywidendy, wiec powyzsza zasada nie miata zastosowania.

15. Uchwata walnego zgromadzenia w sprawie wyptaty dywidendy warunkowej moze zawierac tylko
takie warunki, ktérych ewentualne ziszczenie nastgpi przed dniem ustalenia prawa do dywidendy.

Spotka nie wyplacata dotychczas dywidendy, wiec powyzsza zasada nie miala zastosowania.

16. Emitent publikuje raporty miesieczne, w terminie 14 dni od zakonczenia miesigca. Raport

miesieczny powinien zawierac co najmnie;j:

= informacje na temat wystgpienia tendencji i zdarzen w otoczeniu rynkowym emitenta, ktére w
ocenie emitenta mogg mie¢ w przysztosci istotne skutki dla kondycji finansowej oraz wynikéw
finansowych emitenta,

= zestawienie wszystkich informacji opublikowanych przez emitenta w trybie raportu biezgcego w
okresie objetym raportem,

= informacje na temat realizacji celdw emisji, jezeli taka realizacja, cho¢by w czesci, miata miejsce
w okresie objetym raportem,

= kalendarz inwestora, obejmujgcy wydarzenia majace mieé¢ miejsce w nadchodzgcym miesigcu,
ktore dotycza emitenta i sg istotne z punktu widzenia intereséw inwestorow, w szczegdlnosci
daty publikacji raportéw okresowych, planowanych walnych zgromadzen, otwarcia subskrypcji,

spotkan z inwestorami lub analitykami, oraz oczekiwany termin publikacji raportu analitycznego.

Ze wzgledu na specyfike dzialalnosci Spolki i wezesny etap jej rozwoju, systematyczne publikowanie raportow
biezgcych, publikowanie raportow okresowych oraz zamieszczanie odpowiednich informacji na stronie
internetowej Spotki, Zarzqd podjgl decyzje o niepublikowaniu raportow miesigcznych. Z uwagi na wskazane
okolicznosci skutkujqce uzyskiwaniem przez inwestorow informacji, ktore majq by¢ zamieszczane w raportach
miesigcznych, w ww. inny sposob, nieprzestrzeganie tej zasady w ocenie Spotki nie bedzie powodowato

istotnych negatywnych skutkow.

16a. W przypadku naruszenia przez emitenta obowiazku informacyjnego okreslonego w Zataczniku nr 3 do
Regulaminu Alternatywnego Systemu Obrotu (,Informacje biezace i okresowe przekazywane w alternatywnym
systemie obrotu na rynku NewConnect”) emitent powinien niezwlocznie opublikowaé, w trybie wlasciwym dla
przekazywania raportow biezacych na rynku NewConnect, informacje wyjasniajaca zaistniatg sytuacje.

Spotka przestrzega tej zasady. W 2017 roku sytuacja incydentalnego naruszenia obowigzku informacyjnego miata
miejsce jeden raz. Naruszenie polegato na opoznieniu w publikacji harmonogramu przekazywania raportow



okresowych w 2017 roku, o ktorym Spotka poinformowata w dniu 3 lutego 2017 roku. W raporcie 2/2017 Zarzgd
Spotki wyjasnil przyczyny opoznienia w przekazaniu harmonogramu.

Krakdéw, dnia 21 marca 2018 roku

Bogustaw Bialoskérski Andrzej Habryn
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(ki lnx// ‘
i Prezes Zarzadu Wiceprezes Zarzadu

" Geotrekk S.A. Geotrekk S.A.



