TEKST JEDNOLITY STATUTU
PRIME ASI S.A.

I. POSTANOWIENIA OGOLNE
§1.

1. Spotka, zwana w dalszej cze$ci niniejszego statutu ,Spétka”, prowadzi dziatalno$¢ pod firma
Prime Alternatywna Spo6tka Inwestycyjna Spotka Akcyjna.
2. Spotka moze uzywac skrétu Prime ASI S.A.

§2.

Jedynym zatozycielem Spotki jest Spétka pod firma PAYFREEZER Spétka Akcyjna z siedzibg
w Warszawie.

§3.
Siedziba Spoiki jest Rzeszow.

§4.

Spotka prowadzi dziatalno$¢ na obszarze Rzeczypospolitej Polskiej oraz poza jej granicami z
zastrzezeniem, ze Spétka moze by¢ wprowadzana do obrotu tj. mozZe proponowac nabycie akcji
Spotki wytgcznie na terytorium Rzeczpospolitej Polskiej.

§5.

1. Na obszarze swojego dziatania Spétka moze tworzy¢ spotki, oddziaty, przedstawicielstwa
i wszelkie inne jednostki organizacyjne.

2. Na obszarze swojego dziatania Spo6tka moze uczestniczy¢ we wszystkich prawem
dopuszczalnych powigzaniach  organizacyjno-prawnych z innymi podmiotami. W
szczeg6lnosci, ale nie wylacznie, Spotka moze przystepowaé do juz istniejagcych lub
nowozaktadanych spétek handlowych.

II. PRZEDMIOT DZIALALNOSCI SPOLKI

§e6.

1. Przedmiotem dziatalnoSci Spo6tki jest zarzadzanie alternatywna spo6tkg inwestycyjng, w tym
wprowadzanie tej spétki do obrotu oraz zbieranie aktywoéw od wielu inwestoréw w celu ich
lokowania w interesie tych inwestoréw zgodnie z okres$long polityka inwestycyjna.
Przedmiotem dziatalnosci Spo6tki wg. Polskiej Klasyfikacji Dziatalnosci jest:
1)(PKD 64.30.Z) dziatalno$¢ trustéw, funduszéw i podobnych instytucji finansowych;

2) (PKD 66.30.Z) dziatalno$¢ zwigzana z zarzadzaniem funduszami.

2. Dziatalno$¢ gospodarcza, na prowadzenie ktérej przepisy obowigzujacego prawa wymagajg
zezwolenia wilasciwych organéw panstwowych bedzie przez Spoétke podjeta dopiero po
uzyskaniu stosownego zezwolenia.

3. Dziatalno$¢ Spéiki (dalej rowniez jako ASI) jest prowadzona zgodnie z nastepujaca Polityka
Inwestycyjna:

L. Cel inwestycyjny ASI:

[.1. Celem inwestycyjnym ASI jest wzrost wartosci aktywow AST w wyniku wzrostu warto$ci
lokat.

[.2.  ASI bedzie dazyta do osiggniecia celu inwestycyjnego poprzez nabywanie
i obejmowanie akcji, udziatow w spétkach kapitatowych oraz przystepowanie do
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spotek osobowych w charakterze wspdlnika. Beda to spo6tki na wczesnym oraz
zaawansowanym etapie rozwoju. W przypadku spdtek na wczesnym etapie rozwoju,
inwestycje dokonywane beda w podmioty posiadajace innowacyjne produkty,
technologie, know-how, lub inne aktywa, czesto niematerialne, ktére daja perspektywe
komercjalizacji na szeroka skale. W przypadku spoétek na zaawansowanym etapie
rozwoju, ASI inwestuje w podmioty, ktoére posiadajg potencjat rozwoju swojej
dziatalnosci pod wzgledem technologicznym lub organizacyjnym w taki sposéb, Ze moze
ona znacznie zwiekszy¢ warto$¢ danego podmiotu.

Inwestycje w akcje, udziaty oraz przystepowanie do spétek osobowych w charakterze

wspdlnika mogg przynosic zysk w postaci wyptaty dywidendy, udziatu w zysku, wzrostu

wartosci udziatéow i akcji, praw w spoétkach osobowych, zysku ze sprzedazy udziatow,
akcji, praw w spétkach osobowych lub innych pozytkéow.

ASI nie gwarantuje osiggniecia celu inwestycyjnego.

Typy i rodzaje papieréw wartosciowych i innych praw majatkowych bedacych

przedmiotem lokat ASI:

Akcje spétek akcyjnych.

Udziaty w spétkach z ograniczong odpowiedzialnoscia.

Spotki osobowe, do ktérych ASI przystapi w charakterze wspélnika.

Bankowe lokaty pieniezne (w okresie kiedy $rodki przeznaczone na inwestycje nie

zostaty jeszcze zaalokowane).

Kryteria doboru lokat:

ASI bedzie dokonywata doboru lokat, kierujac sie zasada maksymalizacji warto$ci lokat,

przy uwzglednieniu minimalizacji ryzyka inwestycyjnego.

Gtownymi kryteriami doboru lokat w udziaty i akcje spétek kapitalowych oraz wyboru

spotek osobowych do ktérych ASI przystagpi w charakterze wspdélnika na wczesnym

etapie rozwoju beda:

[II.2.1. Kadra sp6tki - inwestycje w firmy znajdujace sie we wczesnych fazach rozwoju
sa de facto inwestycjami w ludzi. Niezwykle istotne sg indywidualne i
komplementarne cechy, kompetencje oraz osiaggniecia zespotu.

[11.2.2.  Skalowalno$¢ projektu — mozliwos$¢ dynamicznego rozwoju, réwniez poprzez
wchodzenie na nowe rynki, zar6wno zagraniczne jak i branzowe, zwieksza
atrakcyjnos$c dla ASI.

[11.2.3.  Produkt i rynek — powinien odpowiada¢ na sprecyzowang i realna potrzebe
klientéw. Istotny jest tez etap zaawansowania prac nad produktem oraz
przewaga konkurencyjna. Aby mozliwe byto osiagniecie zadowalajacegozwrotu
z inwestycji, rynek musi mie¢ odpowiedni rozmiar i dynamike wzrostu.

[I1.2.4. Model biznesowy - sprecyzowany i adekwatny do specyfiki branzy.

[II.2.5. Finanse - podczas prognozowania przychodéw, Kkosztéw jak
i zapotrzebowania na Kkapitat nalezy kierowaé sie przede wszystkim
racjonalnos$cia. Istotne jest okreslenie czy wysokos$¢ finansowania - wystarczy
do osiagniecia zatozonych celéw oraz zdefiniowanie momentu osiggniecia
progu rentownosci.

[11.2.6. Wyjscie z Inwestycji — zwrot z inwestycji jest najcze$ciej realizowany podczas
sprzedazy udziatéw, akcji lub praw w spétkach osobowych. Mozliwe $ciezki
wyjscia z inwestycji oraz potencjalni nabywcy powinni by¢ zidentyfikowaniu
juz na etapie wstepnej selekcji.

Gtéwnymi kryteriami doboru lokat w udziaty i akcje spétek kapitatowych oraz wyboru

spotek osobowych do ktéorych ASI przystgpi w charakterze wspoélnika na

zaawansowanym etapie rozwoju beda:

[1I.3.1. Sytuacja spotki - biezaca sytuacja ekonomiczno-finansowo-prawna spotki,
ocena jako$ci dziatan podejmowanych przez zarzad, struktura wtasnosciowa, w
tym pozycja ASI po ewentualnym dokonaniu inwestycji.

[11.3.2.  Warto$¢ spétki - warto$¢ rynkowa posiadanych przez spétke aktywéw,
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otoczenie zewnetrzne oraz przewagi konkurencyjne spo6tki.

I11.3.3. Potencjat rozwoju - ASI inwestuje w podmioty, ktére posiadajg potencjat
rozwoju swojej dziatalnosci pod wzgledem technologicznym lub
organizacyjnym w taki sposéb, Ze moze ona znacznie zwiekszy¢ warto$¢ danego
podmiotu.

[11.3.4. Skalowalno$¢ projektu - mozliwos$¢ dynamicznego rozwoju, réwniez poprzez
wchodzenie na nowe rynki, zar6wno zagraniczne jak i branzowe, zwieksza
atrakcyjnos$c¢ dla ASI.

[II.3.5. Produkt i rynek - powinien odpowiada¢ na sprecyzowang i realng potrzebe
klientéw. Istotny jest teZz etap zaawansowania prac nad produktem oraz
przewaga konkurencyjna. Aby mozliwe byto osiggniecie zadowalajgcegozwrotu
z inwestycji, rynek musi mie¢ odpowiedni rozmiari dynamike wzrostu.

[11.3.6. Model biznesowy - sprecyzowany i adekwatny do specyfiki branzy.

[I.3.7. Finanse - podczas prognozowania przychodéw, kosztéw  jak
i zapotrzebowania na Kkapital nalezy Kkierowac¢ sie przede wszystkim
racjonalnoscia. Istotne jest okreslenie czy wysokos$¢ finansowania wystarczy do
osiggniecia zatozonych celéw oraz zdefiniowanie momentu osiagniecia progu
rentownosci.

[11.3.8. Wyjscie z Inwestycji — zwrot z inwestycji jest najczesciej realizowany podczas
sprzedazy udziatéow, akcji lub praw w spétkach osobowych. Mozliwe $ciezki
wyj$cia z inwestycji oraz potencjalni nabywcy powinni by¢ zidentyfikowaniu
juz na etapie wstepnej selekcji.

Dokonujac doboru lokat w bankowe lokaty pieniezne ASI bedzie kierowata sie przede

wszystkim kryterium potrzebnego dla dokonywania inwestycji w udziaty, akcje oraz

przystepowania do spdtek osobowych w charakterze wspdélnika poziomu ptynnosci
finansowej, a w drugiej kolejnosci kryterium zyskownos$ci. W tym celu brane bedzie pod
uwage:

[l1.4.1. Biezacyiprognozowany poziom rynkowych stép procentowych oraz inflacji;

[l1.4.2. Oprocentowanie lokat;

[11.4.3. Okres trwania lokaty;

[11.4.4. Wiarygodnos$¢ banku;

[I1.4.5. Rodzajlokaty - tradycyjna, progresywna;

[11.4.6. Wysokos¢ optat za wcze$niejsze zerwanie umowy lokaty;

[11.4.7. Konieczno$¢ skorzystania z innych produktéw banku - np. z konta
oszczednosciowego lub ROR-u.

Zasady dywersyfikacji lokat i inne ograniczenia inwestycyjne:

Podstawowymi kategoriami lokat stuzgcymi do budowy portfela inwestycyjnego ASI s3

udziaty iakcje spoétek kapitatowych oraz przystepowanie do spétek osobowych w

charakterze wspolnika. Wszystkie Srodki ASI przeznaczone na inwestycje maja zostac

zainwestowane w udziaty i akcje spétek kapitatowych oraz spo6tki osobowe do ktérych
przystapi ASI w charakterze wspdlnika. Do momentu dokonania inwestycji w udziaty

i akcje lub spétki osobowe do ktorych przystapi ASI w charakterze wspdélnika, ASI moze

ulokowa¢ $rodki przeznaczone na inwestycje w bankowych lokatach pienieznych.

Minimalna tgczna warto$¢ pojedynczej lokaty wynosi 20 tys. zt.

Maksymalna tgczna warto$¢ pojedynczej lokaty wynosi 10 min zt.

Dopuszczalna wysoko$¢ kredytow i pozyczek zaciaganych przez ASI:

V.1. ASI nie moze zacigga¢ kredytéw i pozyczek, pozyczal papieréw wartoSciowych,

inwestowa¢ w instrumenty pochodne lub prawa majatkowe, o ktérych mowaw art.
145 ust. 1 pkt 6 Ustawy z dnia 27 maja 2004 r. o funduszach inwestycyjnychi zarzadzaniu
alternatywnymi funduszami inwestycyjnymi (Dz. U.z 2018 r. poz. 1355z pézn. zm.), oraz
inwestowa¢ w instrumenty pochodne witasciwe ASI, o ktéorych mowa w art. 2 pkt 20a
ww. Ustawy, co doprowadzitoby do powstania dzwigni finansowej,



o ktérej mowa w art. 2 pkt 42b ww. Ustawy.
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Glowne kategorie aktywow, w ktore ASI mozZe inwestowac:

AKkcje spotek akcyjnych.

Udziaty w sp6tkach z ograniczong odpowiedzialnoscia.

Spéiki osobowe, do ktorych ASI przystapi w charakterze wspélnika.

Bankowe lokaty pieniezne (w okresie kiedy $rodki przeznaczone na inwestycje nie
zostaty jeszcze zaalokowane).

Sektory przemystowe, geograficzne lub inne sektory rynkowe badzZ szczegélne
klasy aktywow, ktore sg przedmiotem strategii inwestycyjnej:

ASI moze lokowac¢ aktywa w spétkach posiadajacych siedzibe na terytorium:

I.1.1.  Rzeczpospolitej Polskiej,

[.1.2.  panstw cztonkowskich Unii Europejskiej,

[.1.3.  Standéw Zjednoczonych AmeryKi.

Pod warunkiem spetnienia Kkryteriow doboru lokat okreslonych w Polityce
Inwestycyjnej, ASI moze lokowa¢ aktywa w spétkach ktérych dziatalno$é wpisuje sie
tematycznie w obszar nastepujacych branz:

[.2.1.  Biotechnologiczna,

[.2.2. Medyczna,

[.2.3.  Informatyczna,

[1.2.4. Transportowa,

[.2.5. Edukacyjna,

[1.2.6. Przemystowa,

[.2.7.  Handlowa,

I1.2.8. Doradcza,

[.29. Budowlana,

[1.2.10. Finansowa.

Opis polityki ASI w zakresie zaciagania pozyczek lub dZwigni finansowej:

ASI nie moze zacigga¢ kredytow i pozyczek, pozycza¢ papier6w warto$ciowych,
inwestowa¢ w instrumenty pochodne lub prawa majgtkowe, o ktérych mowaw
art. 145 ust. 1 pkt 6 Ustawy z dnia 27 maja 2004 r. o funduszach inwestycyjnych i
zarzadzaniu alternatywnymi funduszami inwestycyjnymi (Dz. U. z 2018 r. poz. 1355z
poZn. zm.), oraz inwestowa¢ w instrumenty pochodne wtasciwe ASI, o ktérych mowa w
art. 2 pkt 20a ww. Ustawy, co doprowadzitoby do powstania dZwigni finansowe;j,

o0 ktorej mowa w art. 2 pkt 42b ww. Ustawy.

5. Polityka Inwestycyjna oraz Strategia Inwestycyjna zostang uszczeg6towione przez Zarzad i
przyjete uchwatami Zarzadu.

§7.

Istotna zmiana przedmiotu dziatalnosci Spétki dokonana z zachowaniem warunkéw okreslonych
w przepisie art. 417 § 4 ks.h. nie wymaga wykupu akcji Spo6tki od akcjonariuszy, ktorzy nie
zgadzajg sie na zmiane.

III. KAPITAL ZAKEADOWY

§8.

1. Kapitat zaktadowy Spétki wynosi 10.600.000,00 zt (dziesie¢ milionow sze$¢éset tysiecy ztotych)
i dzieli sie na 106.000.000 (sto szes¢ milionéw) akcji o wartosci nominalnej 0,10 zt (dziesie¢
groszy) kazda, w tym:

a) 400.000 akcji zwyktych na okaziciela serii A1,
b) 600.000 akcji zwyktych na okaziciela serii A2,
¢) 750.000 akcji zwyktych na okaziciela serii A3,



d) 88.250.000 akcji zwyktych na okaziciela serii B,

e) 10.000.000 akcji zwyktych na okaziciela serii C,

f) 2.000.000 akcji zwyktych na okaziciela serii D,

g) 4.000.000 (cztery miliony) akcji zwyktych na okaziciela serii E.

1la. Wszystkie akcje serii A1 powstaty w wyniku scalenia wczes$niej istniejacych akcji serii A, B, C
i D, o wartosci nominalnej 0,10 zt kazda. Scalenia dokonano bez zmiany wysoko$ci kapitatu
zakladowego.

2. Wszystkie akcje serii A zostang objete w zamian za wktad pieniezny.

3. Wszystkie akcje serii B zostang objete w zamian za wktad niepieniezny (aport) w postaci
zorganizowanej czesci przedsiebiorstwa Spotki pod firmg PAYFREEZER Spétka Akcyjna z
siedziba w Warszawie - w rozumieniu przepisu art. 4a pkt 4 ustawy z dnia 15 lutego 1992
roku o podatku dochodowym od os6b prawnych (tekst jednolity Dz. U. z 2000 roku Nr 54,
poz. 654, ze zm.) - oznaczonej jako zbiér sktadnikéw sktadajacy sie na Reklamofon.pl, (zwanej
dalej ,Zorganizowang CzeScig Przedsiebiorstwa”), ktérg stanowi zorganizowany zesp6t
sktadnikéw niematerialnych i materialnych w tym jego zobowiazania, przeznaczonych do
prowadzenia samodzielnej wydzielonej dziatalno$ci gospodarcze;j.

4. Przed wpisaniem Spotki do rejestru dokonana zostanie wptata na akcje serii A w wysokosci
dwudziestu pieciu procent (25%) warto$ci nominalnej obejmowanych akcji serii A. Pozostate
siedemdziesigt pie¢ procent (75%) warto$ci nominalnej obejmowanych akcji serii A zostanie
pokryte wkladem pienieznym w terminie do dnia trzydziestego pierwszego grudnia dwa
tysigce jedenastego roku (31.12.2011 r.). Wktad niepieniezny na pokrycie akcji serii B zostanie
whiesiony w cato$ci przed wpisaniem Spotki do rejestru.

§9.

1. Zarzad jest upowazniony do podwyzszenia kapitatu zaktadowego Spotki o taczng kwote nie
wieksza niz 7.950.000,00 zt (stownie: siedem milionéw dziewieset piecdziesigt tysiecy
ztotych), poprzez emisje nie wiecej niz 79.500.000 (stownie: siedemdziesigt dziewie¢ milionéw
piecset tysiecy) akcji, o warto$ci nominalnej 0,10 zt (stownie: dziesie¢ groszy) kazda ("Kapitat
Docelowy”).

2. Upowaznienie Zarzadu do podwyzszenia kapitatu zaktadowego Spoétki oraz do wyemitowania
akcji w ramach limitu okre$lonego w ust. 1 zostato udzielone na okres 3 lat od dnia wpisu do
rejestru przedsiebiorcow Krajowego Rejestru Sagdowego zmiany Statutu Spétki dokonanych na
podstawie uchwaty Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spétki z dnia 29 czerwca 2023 1.

3. Akcje emitowane zgodnie z ust. 1 mogg by¢ obejmowane w zamian za wktady pieniezne lub
niepieniezne.

4. Z upowaznienia okreslonego w ust. 1 Zarzad moze skorzystaé, dokonujac jednego lub wiekszej
ilosci podwyzszen kapitatu zaktadowego w granicach Kapitatu Docelowego.

5. Zarzad jest upowazniony do pozbawienia dotychczasowych akcjonariuszy prawa poboru akcji
emitowanych w ramach Kapitatu Docelowego w catosci lub w czesci, w odniesieniu do kazdego
podwyzszenia kapitatu zaktadowego dokonywanego w granicach Kapitatu Docelowego.
Kazdorazowe pozbawienie prawa poboru wymaga zgody Rady Nadzorcze;j.

6. Uchwaty Zarzadu w sprawach ustalenia ceny emisyjnej oraz wydania akcji emitowanych w
ramach Kapitatu Docelowego w zamian za wktady niepieniezne nie wymagaja zgody Rady
Nadzorczej.

7. Zarzad jest upowazniony do emitowania warrantéw subskrypcyjnych imiennych lub na
okaziciela uprawniajgcych ich posiadacza do zapisu lub objecia akcji w ramach Kapitatu
Docelowego, z wylaczeniem prawa poboru (warranty subskrypcyjne).

8. Zarzad decyduje o wszystkich sprawach zwigzanych z podwyZszeniem kapitatu zakltadowego
w ramach Kapitatu Docelowego, w szczegdlnosci Zarzad jest umocowany do:

(a) podejmowania uchwal oraz innych dzialan w sprawie dematerializacji akcji oraz
zawierania w Krajowym Depozytem Papierow Warto$ciowych S.A. umdw o rejestracje akcji,



(b) podejmowania czynno$ci majacych na celu wprowadzenie akcji do obrotu w
Alternatywnym Systemie Obrotu NewConnect lub ich dopuszczenie do obrotu na rynku
NewConnect, prowadzonym przez Gietde Papieré6w Warto$ciowych w Warszawie S.A.

(c) zawierania uméw o subemisje inwestycyjna lub subemisje ustugowa lub innych uméw
zabezpieczajacych powodzenie emisji akcji.

§ 10.
Kazda akcja Spo6tki moze zosta¢ umorzona za zgoda akcjonariusza, w drodze nabycia jej przez
Spéike.
IV. ORGANY SPOEKI
§11
Organami Spotki sa:
1/ Zarzad,
2/ Rada Nadzorcza,
3/ Walne Zgromadzenie.
A. ZARZAD SPOLKI
§12.

N

Zarzad prowadzi sprawy Sp6tki i reprezentuje Spotke.

. Do kompetencji Zarzadu naleza wszelkie sprawy Spotki niezastrzezone do kompetencji

pozostatych organow Spoéiki.
§13.

Zarzad Spotki sktada sie z od 1 do 3 cztonkow.
Cztonkéw Zarzadu powotuje i odwotuje Rada Nadzorcza.

. Cztonkéw Zarzadu powotuje sie na okres wspélnej kadencji, ktora trwa trzy lata.

§14.

. Rada Nadzorcza powierza jednemu z cztonkéw Zarzadu funkcje Prezesa, moze réwniez

powierzy¢ pozostalym cztonkom Zarzadu funkcje Wiceprezesa.

. Rada Nadzorcza moze odwota¢ lub zmieni¢ wybo6r dokonany w oparciu o postanowienia ust.

1.
§ 15.

. Kazdy cztonek Zarzadu moze prowadzi¢ bez uprzedniej uchwaly Zarzadu sprawy

nieprzekraczajgce zakresu zwyklych czynno$ci Spotki. Jezeli jednak przed zatatwieniem
sprawy, o ktérej mowa w zdaniu poprzednim, cho¢by jeden z pozostatych cztonkéw Zarzadu
sprzeciwi sie jej przeprowadzeniu lub jezeli sprawa przekracza zakres zwyktych czynnos$ci
Spotki, wymagana jest uprzednia uchwata Zarzadu.

W przypadku réwnosci gtoséw decyduje gtos Prezesa Zarzadu.

. Do wazno$ci uchwat Zarzagdu wymagana jest obecno$¢ co najmniej potowy cztonkéw Zarzadu.

§ 16.

. Organizacje i sposob dzialania Zarzadu okres$la regulamin uchwalany przez Zarzad

i zatwierdzany przez Rade Nadzorcza.

. Regulamin okre$la co najmniej:



1/ sprawy, ktére wymagaja kolegialnego rozpatrzenia przez Zarzad,
2/ zasady podejmowania uchwat w trybie pisemnym.

§17.

Do sktadania o$wiadczen w imieniu Spétki w przypadku Zarzadu jednoosobowego upowazniony
jest jedyny cztonek Zarzadu samodzielnie, a w przypadku Zarzadu wieloosobowego upowaznieni
s3: samodzielnie Prezes Zarzadu, badZ dwaj cztonkowie Zarzadu dzialajacy tacznie lub czlonek
Zarzadu dziatajacy tacznie z prokurentem.

§18.

Przy dokonywaniu czynnosci prawnych pomiedzy Spoétka a cztonkiem Zarzadu, Spoétke
reprezentuje Rada Nadzorcza, w imieniu ktoérej dziata Przewodniczacy Rady Nadzorczej,a
w razie jego nieobecnosci inny cztonek Rady Nadzorczej wskazany w uchwale Rady Nadzorczej.
Do dokonania czynnosci prawnej pomiedzy Spétka a cztonkiem Zarzagdu wymagana jest zgoda
Rady Nadzorczej.

B. RADANADZORCZA
§ 19.

Rada Nadzorcza sprawuje staty nadzor nad dziatalno$cig Spotki we wszystkich dziedzinach jej
dziatalnosci.

§ 20.

Do kompetencji Rady Nadzorczej, oprécz innych spraw przewidzianych w przepisach kodeksu
spotek handlowych, przepisach innych ustaw i postanowieniach niniejszego statutu, nalezy:

1/ wybor biegtego rewidenta w celu przeprowadzenia badania sprawozdania finansowego oraz,
o ile jest sporzadzane, skonsolidowanego sprawozdania finansowego grupy kapitatlowej Spéiki,
2/ przyjmowanie jednolitego tekstu Statutu Spotki, przygotowanego przez Zarzad Spotki,

3/ udzielanie zgody na nabycie przez Spétke akcji wilasnych, z wyltaczeniem przypadku,
o ktérym mowa w przepisie art. 362 § 1 pkt 2 k.s.h,,

4/ udzielanie zgody na zawarcie przez Sp6tke umowy o subemisje akgji,

5/ (uchylony)

§ 21.

1. Rada Nadzorcza sktada sie z od 5 do 7 cztonkéw.

2. Cztonkéw Rady Nadzorczej powotuje i odwotuje Walne Zgromadzenie. W przypadku $mierci
lub rezygnacji Cztonka Rady Nadzorczej powotanego przez Walne Zgromadzenie, pozostali
cztonkowie Rady Nadzorczej moga w drodze podjecia jednomys$lnej uchwaty powota¢ nowego
Cztonka Rady Nadzorczej, ktory bedzie petit swojg funkcje do czasu wyboru przez Walne
Zgromadzenie nowego cztonka Rady Nadzorczej w miejsce dokooptowanego.

3. Cztonkéw Rady Nadzorczej powotuje sie na okres wspdlnej kadencji, ktéra trwa trzy lata.

4. Akcjonariusz posiadajacy ponad 50 % (pieédziesiat procent) akcji ma prawo powotania trzech
cztonkéw Rady Nadzorcze;.

§22
1. Rada Nadzorcza powinna wybra¢ ze swego sktadu Przewodniczacego i moze wybrac

ze swego sktadu osoby petnigce inne funkcje w Radzie Nadzorczej.
2. Rada Nadzorcza moze odwota¢ wybo6r dokonany w oparciu o postanowienia ust. 1.



§23.

1. Rada Nadzorcza odbywa posiedzenia w miare potrzeb, jednak nie rzadziej niz trzy razy
w roku obrotowym.
2. (uchylony)

§ 24.

1. Posiedzenia Rady Nadzorczej zwotuje Przewodniczacy Rady Nadzorczej z wlasnej inicjatywy
albo na wniosek Zarzadu lub innego cztonka Rady Nadzorcze;.

2. Pierwsze posiedzenie Rady Nadzorczej nowej kadencji zwotuje Przewodniczacy Rady
Nadzorczej poprzedniej kadencji w terminie jednego miesigca od dnia Walnego Zgromadzenia,
na ktérym wybrani zostali cztonkowie Rady Nadzorczej nowej kadencji. W przypadku
niezwotania posiedzenia w tym trybie, posiedzenie Rady Nadzorczej zwotuje ktérykolwiek z
nowo powotanych cztonkéw Rady Nadzorczej. Pierwsze posiedzenie Rady Nadzorczej I
kadencji zwotuje Zarzad.

3. Zaproszenie na posiedzenie Rady Nadzorczej, obejmujace porzadek obrad, powinno by¢
przekazane kazdemu czlonkowi Rady Nadzorczej, na piSmie lub na podany przez danego
cztonka Rady Nadzorczej adres poczty elektronicznej, na co najmniej 7 (siedem) dni przed
dniem posiedzenia. Zaproszenie powinno okresla¢ date, godzine, miejsce oraz porzadek obrad
posiedzenia.

4. Zmiana przekazanego cztonkom Rady Nadzorczej porzadku obrad posiedzenia Rady
Nadzorczej moze nastgpi¢ tylko i wylacznie wtedy, gdy na posiedzeniu obecni sg wszyscy
cztonkowie Rady Nadzorczej i Zaden z nich nie wnidst sprzeciwu co do zmiany porzadku obrad
w catosci lub w czesci.

§ 25.

Posiedzenia Rady Nadzorczej prowadzi Przewodniczacy Rady Nadzorczej, a w przypadku jego
nieobecnosci cztonek Rady Nadzorczej upowazniony do tego na piSmie przez Przewodniczacego
Rady Nadzorczej.

§ 26.

1. Zzastrzezeniem ust. 4, Rada Nadzorcza podejmuje uchwatly na posiedzeniach.

2. Rada Nadzorcza podejmuje uchwaty na posiedzeniu w glosowaniu jawnym, chyba ze na
wniosek ktéregokolwiek z cztonkéw Rady Nadzorczej uchwalono gtosowanie tajne.W
sprawach dotyczacych wyboru i odwotania cztonka Ilub cztonkéw Zarzadu oraz
Przewodniczacego Rady Nadzorczej, uchwaty podejmowane sg w gtosowaniu tajnym.

3. Cztonkowie Rady Nadzorczej moga bra¢ udziat w podejmowaniu uchwat Rady Nadzorczej,
oddajgc swoj gtos na piSmie za posrednictwem innego cztonka Rady Nadzorczej.

4. Rada Nadzorcza moze podejmowa¢ uchwaty w trybie pisemnym (obiegowym) lub przy
wykorzystaniu sSrodkéw bezposredniego porozumiewania sie na odlegtos¢.

5. Uchwaty Rady Nadzorczej zapadajg zwykla wiekszoscig gtoséw. W przypadku réwnosci
gtosow przy podejmowaniu uchwaty Rady Nadzorczej decyduje gtos Przewodniczacego Rady
Nadzorczej.

§27.

1. Rada Nadzorcza sporzadza roczne sprawozdania ze swojej dziatalnosci za kazdy kolejny rok
obrotowy. Sprawozdanie zawiera co najmniej zwiezlg ocene sytuacji Spo6tki,z uwzglednieniem
oceny systemu kontroli wewnetrznej i systemu zarzgdzania ryzykami istotnymi dla Spotki, a
takze ocene pracy Rady Nadzorczej.



2. Rada Nadzorcza przedstawia sprawozdanie, o ktérym mowa w ust. 1, do zatwierdzenia przez
Zwyczajne Walne Zgromadzenie odbywajgce sie w roku obrotowym przy-padajacym
bezposrednio po roku obrotowym, ktérego dotyczy to sprawozdanie.

§28.

Cztonkom Rady Nadzorczej moze przystugiwaé wynagrodzenie. Wysoko$¢ wynagrodzenia
okresla uchwata Walnego Zgromadzenia.

§ 29.

Szczegbétowa organizacje i sposob dziatania Rady Nadzorczej okresla regulamin uchwalany przez
Rade Nadzorczg i zatwierdzany przez Walne Zgromadzenie. Regulamin okresla w szczegd6lnosci,
ale nie wylacznie, zasady podejmowania przez Rade Nadzorcza uchwat w trybie, o ktérym mowa
w §26 ust 4.

C. WALNE ZGROMADZENIE
§ 30.

1. Z zastrzezeniem ust. 2, do kompetencji Walnego Zgromadzenia nalezg sprawy zastrzezone
w przepisach kodeksu spétek handlowych, przepisach innych ustaw i postanowieniach
niniejszego statutu.

2. Nabycie i zbycie nieruchomosci, uzytkowania wieczystego gruntu lub spétdzielczego prawa
albo udziatu w nieruchomosci, uzytkowaniu wieczystym gruntu lub spétdzielczym prawie,a
takze zawarcie umowy o subemisje akcji nie wymaga uchwaty Walnego Zgromadzenia.

§31.

1. Walne Zgromadzenie otwiera Przewodniczacy Rady Nadzorczej lub inny cztonek Rady
Nadzorczej, a w przypadku ich nieobecnosci cztonek Zarzadu.
2. Walne Zgromadzenie wybiera Przewodniczacego Zgromadzenia sposréd oséb uprawnionych
do uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu.
3. Walne Zgromadzenia odbywaja sie na terenie Rzeczypospolitej Polskiej w siedzibie Spéiki,
W Krakowie lub w Warszawie.
§32.

1. (uchylony)
2. Jedna akcja daje prawo do jednego gtosu na Walnym Zgromadzeniu.

§33.

(uchylony)
§ 34.

1. Z zastrzezeniem, ust. 2 i 3, zmiana porzadku obrad Walnego Zgromadzenia, polegajaca na
usunieciu okreslonego punktu z porzadku obrad lub zaniechaniu rozpatrzenia sprawy ujetej w
porzadku obrad, wymaga 3/4 (trzech czwartych) gltoséw.

2. Jezeli wniosek o dokonanie zmiany porzadku obrad zgtasza Zarzad, zmiana wymaga
bezwzglednej wiekszosci gtosow.

3. Jezeli zmiana porzadku obrad dotyczy punktu wprowadzonego na wniosek akcjonariusza lub
akcjonariuszy, zmiana jest mozliwa tylko pod warunkiem, iZ wszyscy obecni na Walnym
Zgromadzeniu akcjonariusze, ktorzy zgtosili wniosek o umieszczenie okreslonego punktuw
porzadku obrad, wyraza zgode na dokonanie takiej zmiany.



§ 35.

Walne Zgromadzenie moze uchwali¢ swdéj regulamin, okre$lajacy organizacje i sposob
prowadzenia obrad.

V. GOSPODARKA I RACHUNKOWOSC SPOLKI
§ 36.

1. Rokiem obrotowym Spéiki jest rok kalendarzowy. Pierwszy rok obrotowy konczy sie
31 grudnia 2010 roku.

2. Dniem obliczania 1acznej wartosci aktywdédw wchodzacych w sktad portfela inwestycyjnego
Spotki jest ostatni dzieni roku obrotowego Spo6iki, tj. 31 grudnia danego roku.

§37.

1. Kapitaty wlasne Sp6tki stanowia:

1/ kapitat zaktadowy,

2/ kapitat zapasowy,

3/ kapitaty rezerwowe,

2. Spotka moze tworzy¢ i znosi¢ uchwatg Walnego Zgromadzenia kapitaty rezerwowe zaréwno
na poczatku, jak i w trakcie roku obrotowego.

§ 38.
(uchylony)
§ 39.

Na zasadach przewidzianych w przepisach kodeksu spétek handlowych Zarzad jest uprawniony
do wyptaty akcjonariuszom zaliczki na poczet przewidywanej dywidendy.

§ 40.
Spotka moze emitowac obligacje uprawniajgce do objecia akcji emitowanych przez Spoétke w

zamian za te obligacje, a takze obligacje uprawniajace obligatariuszy - oprocz innych $wiadczen -
do subskrybowania akcji Spétki z pierwszenistwem przed jej akcjonariuszami.

VA.ZASADY POLITYKI INWESTYCYJNEJ SPOEKI

(uchylony)

§40a
(uchylony)

§40b
(uchylony)

§40c

(uchylony)



§40d

(uchylony)

§40e
(uchylony)

§ 40f
(uchylony)

§ 40g
(uchylony)
VB. STRATEGIA INWESTYCYJNA SPOLKI
(uchylony)

§ 40h
(uchylony)

§40i
(uchylony)

§ 40j
(uchylony)

§ 40k
(uchylony)
VI. POSTANOWIENIA KONCOWE

§41.

W sprawach Spétki nieuregulowanych w tek$cie niniejszego statutu majg zastosowanie
w pierwszej kolejnosci przepisy kodeksu spotek handlowych.



