Uchwaly podjete na Nadzwyczajnym Walnym Zgromadzeniu
ONCOARENDI THERAPEUTICS S.A.
w dniu 13 stycznia 2022 roku
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UCHWALANR 1
NADZWYCZAJIJNEGO WALNEGO ZGROMADZENIA
spotki pod firma ONCOARENDI THERAPEUTICS S.A.

z siedziba w Warszawie
z dnia 13 stycznia 2022 roku

w sprawie wyboru Przewodniczgcego Walnego Zgromadzenia

§1
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie OncoArendi Therapeutics Spotka Akcyjna (,,Spétka™) na
Przewodniczacego Zgromadzenia postanawia wybra¢ pana Macieja Grzesika.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem powzigcia.

Uchwata podjeta w glosowaniu tajnym.

Za powzigciem uchwaty oddano w glosowaniu tajnym 3.863.087 waznych glosow, stanowigcych 100%
reprezentowanej liczby glosow, za$ glosow ,,przeciw” i ,,wstrzymujacych si¢” nie byto, do uchwaty nie zostat
zgloszony sprzeciw, wobec czego uchwata zostata powzigta.

W glosowaniu wzigto udziat 3.863.087 akcji, stanowiacych 27,689% kapitatu zaktadowego Spolki. Laczna
liczba waznych gloséw: 3.863.087.
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UCHWALA NR 2
NADZWYCZAJNEGO WALNEGO ZGROMADZENIA
spotki pod firma ONCOARENDI THERAPEUTICS S.A.

z siedziba w Warszawie
(,»Spotka”)
z dnia 13 stycznia 2022 roku

w sprawie priyjecia porzgdku obrad

§1
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki niniejszym postanawia przyja¢ porzadek obrad Walnego
Zgromadzenia w nastepujagcym brzmieniu:

1. Otwarcie obrad Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia.
2. Podjecie uchwaty w sprawie wyboru Przewodniczgcego Zgromadzenia.

3. Stwierdzenie prawidlowosci zwotania Walnego Zgromadzenia i jego zdolno$ci do powzigcia
wiazacych uchwat.

4. Podjgcie uchwaly w sprawie przyjecia porzadku obrad.
5. Podjecie uchwaty w sprawie zmiany Statutu Spotki.

6. Podjecie uchwaty w sprawie zmiany Regulaminu Programu Motywacyjnego Spétki OncoArendi
Therapeutics SA z siedziba w Warszawie z dnia 31 sierpnia 2020 r.

7. Podjecie uchwal w sprawie zmian w sktadzie Rady Nadzorczej, w tym zmian zwigzanych z liczba
cztonkow w ramach trwajacej kadencji Rady Nadzorczej oraz powotanie nowych cztonkéw do Rady
Nadzorczej, a takze podjecie uchwaly w sprawie zmiany wynagrodzenia cztonkéw Rady Nadzorcze;j.

8.  Wolne wnioski.
9. Zamknigcie obrad Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia.
§2

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia.

Uchwala podje¢ta w glosowaniu tajnym.

Za powzigciem uchwaty oddano w glosowaniu tajnym 3.863.087 waznych glosow, stanowigcych 100%
reprezentowanej liczby gltosow, zas glosow ,,przeciw” 1 ,,wstrzymujacych si¢” nie byto, do uchwaty nie zostat
zgloszony sprzeciw, wobec czego uchwata zostata powzieta.

W glosowaniu wzigto udziat 3.863.087 akcji, stanowiacych 27,689% kapitatu zaktadowego Spolki. Laczna
liczba waznych gloséw: 3.863.087.
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UCHWALA NR 3
NADZWYCZAJIJNEGO WALNEGO ZGROMADZENIA
spotki pod firma ONCOARENDI THERAPEUTICS S.A.

z siedziba w Warszawie
z dnia 13 stycznia 2022 roku

w sprawie zmiany statutu

Walne Zgromadzenie Spotki, niniejszym, na podstawie art. 430 §1 Kodeksu spoétek handlowych uchwala, co
nastepuje:

§1
Walne Zgromadzenie postanawia:
a) zmieni¢ dotychczasowe §1 ust. 112 Statutu Spoitki i nada¢ im nowe brzmienie:
»S1 ust. 1. Firma Spotki brzmi: Molecure Spotka Akcyjna.
$1 ust. 2. Spotka moze uzywac w obrocie skrotu firmy Molecure S.A.”
b) zmieni¢ dotychczasowy §14 i nada¢ mu catkowicie nowe brzmienie:

»S§14. W przypadku zarzqdu jednoosobowego, do dokonywania czynnosci prawnych i sktadania
oswiadczen w imieniu Spotki, uprawniony jest Prezes Zarzqdu samodzielnie. W przypadku zarzqdu
wieloosobowego, do dokonywania czynnosci prawnych i sktadania oswiadczen w imieniu Spotki,
uprawnionych jest dwoch dowolnych cztonkow Zarzqdu dziatajgcych tqcznie lub dowolny czionek

>

Zarzqdu tgcznie z prokurentem’

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem rejestracji w rejestrze przedsigbiorcow.

Uchwala podje¢ta w glosowaniu tajnym.

Za powzigciem uchwaty oddano w glosowaniu tajnym 3.863.087 waznych glosow, stanowiacych 100%
reprezentowanej liczby glosow, za$ glosow ,,przeciw” i,,wstrzymujacych si¢” nie byto, do uchwaty nie zostat
zgloszony sprzeciw, wobec czego uchwata zostata powzieta.

W glosowaniu wzigto udziat 3.863.087 akcji, stanowiacych 27,689% kapitatu zaktadowego Spolki. Laczna
liczba waznych glosow: 3.863.087.
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UCHWALA NR 4
NADZWYCZAJIJNEGO WALNEGO ZGROMADZENIA
spotki pod firma ONCOARENDI THERAPEUTICS S.A.

z siedziba w Warszawie
z dnia 13 stycznia 2022 roku

w sprawie zmiany

Regulaminu Programu Motywacyjnego Spotki OncoArendi Therapeutics SA z siedzibg w Warszawie 7

dnia 31 sierpnia 2020 r.

Walne Zgromadzenie Spotki postanawia co nastepuje:

§1

Walne Zgromadzenie Spoétki postanawia wprowadzi¢ nastepujace zmiany do ,,Regulaminu Programu

Motywacyjnego Spotki OncoArendi Therapeutics SA z siedziba w Warszawie”, przyjetego Uchwala nr 21

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia OncoArendi Therapeutics z dnia 31 sierpnia 2020 r. (,,Polityka”):

1)

2)

3)

4)

Wszelkie oznaczenia w Polityce odnoszace si¢ do nazwy ,,OncoArendi Therapeutics SA” zostajg
zmienione na ,,Molecure S.A.”;

Po §3 ust. 3.Polityki dodaje si¢ nowy ust. 4 w nastepujgcym brzmieniu:

4. Jezeli Uczestnik Programu Motywacyjnego zostanie powotany do Rady Nadzorczej Spotki po
zawarciu Umowy Uczestnictwa w Programie Motywacyjnym, to nie traci uprawnien okreslonych
ww. umowq i po spetnieniu okreslonych w ww. umowie KPI, bedzie mogt zawrze¢ Umowe Objecia
Akcji zgodnie z zasadami okreslonymi w Regulaminie. Taki Uczestnik Programu Motywacyjnego (a
po spetnieniu odpowiednich przestanek - Osoba Uprawniona), bedgcy Czlonkiem Rady Nadzorczej
nie bierze udziatu w podejmowaniu przez Rade Nadzorczq decyzji i uchwat zwigzanych z realizacjg
wobec niego Programu Motywacyjnego.”

Zmienia si¢ §4 ust. 1 lit. b) w ten sposob, ze nadaje si¢ mu nowe nastgpujace brzmienie:

»D. pozostawanie ze Spotkq w stosunku pracy przez okres co najmniej 6 miesiecy (przez stosunek
pracy nalezy rozumiec petnienie funkcji w organach Spotki, umowe o prace, umowe cywilno-prawng
lub jakgkolwiek inng umowe Swiadczenia ustug doradczych).”

Na koncu §4 ust. 3 dodaje si¢ zdanie w brzmieniu:

Zastosowanie znajduje §3 ust. 3 Regulaminu.”

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia za wyjatkiem §1 ust. 1 Uchwaly, ktory wchodzi w zycie z dniem

rejestracji w rejestrze przedsigbiorcow zmiany Statutu Spotki, wprowadzanej Uchwatlg nr 3 Nadzwyczajnego

Walnego Zgromadzenia Spolki z dnia 13 stycznia 2022 r. w sprawie zmiany Statutu Spotki.

Uchwala podje¢ta w glosowaniu tajnym.
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Za powzigciem uchwaty oddano w glosowaniu tajnym 3.018.087 waznych glosow, stanowigcych 78,126%
reprezentowanej liczby gloséw, oddano 845.000 waznych glosow ,przeciw”, stanowigcych 21,873%

reprezentowanej liczby glosow, zas glosow ,,wstrzymujacych si¢” nie byto, do uchwaty nie zostal zgltoszony
sprzeciw, wobec czego uchwala zostata powzigta.

W glosowaniu wzigto udziat 3.863.087 akcji, stanowiacych 27,689% kapitatu zaktadowego Spolki. Laczna
liczba waznych gloséw: 3.863.087.
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UCHWALA NR 5
NADZWYCZAJIJNEGO WALNEGO ZGROMADZENIA
spotki pod firma ONCOARENDI THERAPEUTICS S.A.

z siedziba w Warszawie
z dnia 13 stycznia 2022 roku

w sprawie zmiany liczby czlonkow Rady Nadzorczej trwajgcej kadencji

Walne Zgromadzenie Spotki, dziatajac na podstawie §18 ust. 1 1 2 Statutu Spoétki oraz art. 385 §1 Kodeksu
spotek handlowych, niniejszym uchwala, co nastgpuje:

§1
Walne Zgromadzenie postanawia zmienic¢ liczbe czlonkéw trwajacej kadencji Rady Nadzorczej i okresla, iz
Rada Nadzorcza trwajacej kadencji bedzie sktadata si¢ z nie mniej niz 5 i nie wigcej niz 7 cztonkéw.

§2

Uchwala wchodzi w zycie z dniem jej podjecia.

Uchwata podjeta w glosowaniu tajnym

Za powzigciem uchwaly oddano w glosowaniu tajnym 3.863.087 waznych glosow, stanowigcych 100%
reprezentowanej liczby glosow, za$ glosow ,,przeciw” i,,wstrzymujacych si¢” nie byto, do uchwaty nie zostat
zgloszony sprzeciw, wobec czego uchwata zostata powzieta.

W glosowaniu wzigto udziat 3.863.087 akcji, stanowiacych 27,689% kapitatu zaktadowego Spolki. Laczna
liczba waznych glosow: 3.863.087.
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UCHWALA NR 6
NADZWYCZAJIJNEGO WALNEGO ZGROMADZENIA
spotki pod firma ONCOARENDI THERAPEUTICS S.A.

z siedziba w Warszawie
z dnia 13 stycznia 2022 roku

w sprawie powolania nowych cztonkéw Rady Nadzorczej

Walne Zgromadzenie Spotki, dziatajac na podstawie §18 ust. 1 1 2 Statutu Spoétki oraz art. 385 §1 Kodeksu
spotek handlowych, niniejszym uchwala, co nastgpuje:

§1

Walne Zgromadzenie powoluje w sktad Rady Nadzorczej trwajacej kadencji panig Nancy Van Osselaer.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem 17 stycznia 2022 r.

Uchwala podje¢ta w glosowaniu tajnym.

Za powzigciem uchwaly oddano w glosowaniu tajnym 3.018.087 waznych glosow, stanowiagcych 78,126%
reprezentowanej liczby glosow, oddano 845.000 waznych gloséw ,,wstrzymujacych si¢”, stanowiacych
21,873% reprezentowanej liczby glosow, za$ glosow ,,przeciw” nie bylo, do uchwaty nie zostat zgtoszony
sprzeciw, wobec czego uchwata zostata powzigta.

W glosowaniu wzigto udziat 3.863.087 akcji, stanowiacych 27,689% kapitatu zaktadowego Spolki. Laczna
liczba waznych glosow: 3.863.087.
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UCHWALA NR 7
NADZWYCZAJIJNEGO WALNEGO ZGROMADZENIA
spotki pod firma ONCOARENDI THERAPEUTICS S.A.

z siedziba w Warszawie
z dnia 13 stycznia 2022 roku

w sprawie powolania nowych cztonkéw Rady Nadzorczej

Walne Zgromadzenie Spotki, dziatajac na podstawie §18 ust. 1 1 2 Statutu Spoétki oraz art. 385 §1 Kodeksu
spotek handlowych, niniejszym uchwala, co nastgpuje:

§1

Walne Zgromadzenie powotuje w sktad Rady Nadzorczej trwajacej kadencji pana Paula Van der Horsta.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem 17 stycznia 2022 r.

Uchwala podje¢ta w glosowaniu tajnym.

Za powzigciem uchwaly oddano w glosowaniu tajnym 3.018.087 waznych glosow, stanowiagcych 78,126%
reprezentowanej liczby glosow, oddano 845.000 waznych gloséw ,,wstrzymujacych si¢”, stanowiacych
21,873% reprezentowanej liczby glosow, za$ glosow ,,przeciw” nie bylo, do uchwaty nie zostat zgtoszony
sprzeciw, wobec czego uchwata zostata powzigta.

W glosowaniu wzigto udziat 3.863.087 akcji, stanowiacych 27,689% kapitatu zaktadowego Spolki. Laczna
liczba waznych glosow: 3.863.087.
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UCHWALA NR 8
NADZWYCZAJIJNEGO WALNEGO ZGROMADZENIA
spotki pod firma ONCOARENDI THERAPEUTICS S.A.

z siedziba w Warszawie
z dnia 13 stycznia 2022 roku

w sprawie powolania nowych cztonkéw Rady Nadzorczej

Walne Zgromadzenie Spotki, dziatajac na podstawie §18 ust. 1 1 2 Statutu Spoétki oraz art. 385 §1 Kodeksu
spotek handlowych, niniejszym uchwala, co nastgpuje:

§1

Walne Zgromadzenie powotuje w sktad Rady Nadzorczej trwajacej kadencji pana Rafata Kaminskiego.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem 17 stycznia 2022 r.

Uchwala podje¢ta w glosowaniu tajnym.

Za powzigciem uchwaly oddano w glosowaniu tajnym 3.018.087 waznych glosow, stanowiagcych 78,126%
reprezentowanej liczby glosow, oddano 845.000 waznych gloséw ,,wstrzymujacych si¢”, stanowiacych
21,873% reprezentowanej liczby glosow, za$ glosow ,,przeciw” nie bylo, do uchwaty nie zostat zgtoszony
sprzeciw, wobec czego uchwata zostata powzigta.

W glosowaniu wzigto udziat 3.863.087 akcji, stanowiacych 27,689% kapitatu zaktadowego Spolki. Laczna
liczba waznych glosow: 3.863.087.
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UCHWALA NR 9
NADZWYCZAJIJNEGO WALNEGO ZGROMADZENIA
spotki pod firma ONCOARENDI THERAPEUTICS S.A.

z siedziba w Warszawie
z dnia 13 stycznia 2022 roku

w sprawie ustalenia wynagrodzenia Czlonkow Rady Nadzorczej oraz Czlonkow Rady Nadzorczej
wchodzgcych w sklad komitetow powolywanych przez Rade Nadzorczg

Walne Zgromadzenie Spotki, dzialajac na podstawie art. 392 § 1 Kodeksu spotek handlowych, niniejszym
uchwala, co nastepuje:

§1

1. Cztonkom Rady Nadzorczej przystuguje wynagrodzenie w wysokosci EUR 2.000 (stownie: dwa
tysiace euro) brutto miesigcznie z tytutu petnienia funkcji. Wynagrodzenie w nowej wysokosci
obowiazuje poczawszy od stycznia 2022 r.

2. Przewodniczacemu Rady Nadzorczej przystuguje dodatkowe wynagrodzenie w wysokosci EUR 500
(stownie: pigéset euro) brutto miesiecznie z tytutlu pehlnienia funkcji Przewodniczacego Rady
Nadzorczej. Wynagrodzenie w nowej wysokosci obowiazuje poczawszy od stycznia 2022 r.

3. Cztonkom Rady Nadzorczej wchodzacym w sktad Komitetu Audytu Spoétki przystuguje dodatkowe
wynagrodzenie w wysokosci EUR 500 (stownie: pigéset euro) brutto miesi¢cznie z tytutu pelnienia
funkcji w Komitecie Audytu Spotki. Wynagrodzenie w nowej wysoko$ci obowigzuje poczawszy od
stycznia 2022 r.

4. Cztonkom Rady Nadzorczej wchodzacym w sktad komitetow powotanych w ramach Rady
Nadzorczej przystuguje wynagrodzenie w kwocie EUR 500 (stownie: pieéset euro) za udziat w
kazdym posiedzeniu komitetu (z wyltagczeniem Komitetu Audytu Spotki).

5. Wszelkie wynagrodzenia Czlonkéw Rady Nadzorczej za dany miesiac beda im platne do ostatniego
dnia danego miesigca.

§2

Uchwala wchodzi w zycie z dniem jej podjecia.

Uchwata podjeta w glosowaniu tajnym.

Za powzigciem uchwaty oddano w glosowaniu tajnym 3.018.087 waznych glosow, stanowigcych 78,126%
reprezentowanej liczby gloséw, oddano 845.000 waznych gloséw ,,wstrzymujacych si¢”, stanowigcych
21,873% reprezentowanej liczby glosow, zas glosow ,,przeciw” nie bylo, do uchwaty nie zostat zgtoszony
sprzeciw, wobec czego uchwala zostata powzigta.

W glosowaniu wzigto udziat 3.863.087 akcji, stanowiacych 27,689% kapitatu zaktadowego Spolki. Laczna
liczba waznych gloséw: 3.863.087.
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