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TRESC UCHWAL PODJETYCH PRZEZ
NADZWYCZAJNE WALNE ZGROMADZENIE IZOSTALS.A.,
w dniu 4 sierpnia 2022 roku

UCHWALA NR 1/2022
z dnia 4 sierpnia 2022 roku
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Spotki IZOSTAL S.A. w Kolonowskiem

w sprawie: wyboru Przewodniczacego Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Dziatajgc na podstawie art. 409 § 1 Kodeksu spotek handlowych, Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Izostal S.A.

wybiera na Przewodniczgcego Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia, odbywajgcego sie w dniu 4 sierpnia
2022 roku, Panig Ewe Szymure.

Wyniki gtosowania dotyczacego uchwaty nr 1/2022

Liczba akcji, z ktorych oddano wazne gtosy:
Procentowy udziat akcji, z ktérych oddano wazne gtosy w kapitale zaktadowym:

21 267 455
64,95%

Sposdb gtosowania:

Liczba waznych gtosow:

e ,za” przyjeciem uchwaty 21 267 455
e, przeciw” przyjeciu uchwaty 0
e ,wstrzymujgce sie” 0
taczna liczba waznych gtosow: 21267 455

UCHWALA NR 2/2022
z dnia 4 sierpnia 2022 roku
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Spotki IZOSTAL S.A. w Kolonowskiem

W sprawie: przyjecia porzadku obrad Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Nadzwyczajne Walne Zgromadzanie lIzostal S.A. przyjmuje nastepujacy porzadek obrad:

1. Otwarcie Walnego Zgromadzenia.

2.  Wybor Przewodniczgcego Walnego Zgromadzenia.

3. Stwierdzenie prawidtowosci zwotania Walnego Zgromadzenia oraz jego zdolnosci do podejmowania
uchwat.

4. Przyjecie porzadku obrad.

Podjecie uchwat w sprawie zmiany Statutu Spatki.

6. Zamkniecie obrad.

v

Wyniki gtosowania dotyczacego uchwaty nr 2/2022

Liczba akgcji, z ktérych oddano wazne gtosy: 21 267 455
Procentowy udziat akcji, z ktérych oddano wazne gtosy w kapitale zaktadowym: 64,95%
Sposdb gtosowania: Liczba waznych gtosow:
e ,za” przyjeciem uchwaty 21 267 455
e, przeciw” przyjeciu uchwaty 0
e ,wstrzymujgce sie” 0
taczna liczba waznych gtosow: 21267 455
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UCHWALA NR 3/2022
z dnia 4 sierpnia 2022 roku
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Spotki IZOSTAL S.A. w Kolonowskiem

W sprawie: zmiany Statutu Spotki

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie IZOSTAL S.A. na podstawie §16 wust. 2 Statutu Spodtki oraz
art. 430 Kodeksu spotek handlowych postanawia:

§1
1. Wprowadzi¢ nastepujace zmiany Statutu Spétki:
1) W § 7 dodaje sie ustepy 4 i 5, 0 nastepujacej tresci:

,4. Okres kadencji liczony jest w latach obrotowych od dnia wejscia w zycie uchwaty powotujacej (dzien
powotania), przy czym w przypadku powotania w trakcie roku obrotowego Spétki, okres od dnia powotania
do konca tego roku obrotowego jest traktowany jako pierwszy rok obrotowy trzyletniej kadencji.

5. Powotujac Zarzad Rada Nadzorcza wskazuje w uchwale Prezesa Zarzadu oraz funkcje pozostatych cztonkéw
Zarzadu.”

2) W § 8 dodaje sie ustep 3 o tresci:

3. Wytacza sie zastosowanie art. 380 § 1 i 2 kodeksu spétek handlowych. Zakres i sposéb wykonywania przez
Zarzad obowigzku informacyjnego wobec Rady Nadzorczej zostanie wskazany w Regulaminie Zarzadu
zatwierdzanym przez Rade Nadzorczy.”

3) W § 10 ustep 1 dodaje sie zdanie kolejne o tresci:

,Okres kadencji liczony jest w latach obrotowych od dnia wejscia w zycie uchwaty powotujacej (dzien powotania),
przy czym w przypadku powotania w trakcie roku obrotowego Spétki, okres od dnia powotania do konca tego
roku obrotowego jest traktowany jako pierwszy rok obrotowy piecioletniej kadencji.”

4) W § 10 dotychczasowe ustepy 6-9 otrzymujg brzmienie:

,6. Cztonek Rady Nadzorczej moze w kazdym czasie ztozy¢ rezygnacje z wykonywania funkcji. Rezygnacja jest
sktadana w formie pisemnej Zarzgdowi.

7. W przypadku, gdy wygasniecie mandatu Cztonka Rady Nadzorczej, spowoduje spadek liczby cztonkéw Rady
Nadzorczej ponizej 5 (pieciu), Zarzad Spétki ma obowigzek zwotaé Walne Zgromadzenie celem uzupetnienia
sktadu Rady Nadzorczej. W przypadku gdy wskutek wygasniecia mandatu sktad tego organu liczy co najmniej
5 cztonkéw, Rada Nadzorcza moze dziata¢ w sktadzie uszczuplonym.

8. Wynagrodzenie cztonkéw Rady Nadzorczej ustala Walne Zgromadzenie.

9. Cztonek Rady Nadzorczej delegowany do czasowego wykonywania czynnosci Cztonka Zarzadu otrzymuje
wynagrodzenie w wysokosci ustalonej przez Rade Nadzorcza z uwzglednieniem postanowien Polityki
Wynagrodzen.”
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5) Dotychczasowa tresc § 11 zastepuje sie trescia:
»811

1. Rada Nadzorcza dziata w oparciu o uchwalony przez siebie regulamin, ktory szczegétowo okresla tryb pracy
Rady.

2. Posiedzenia Rady Nadzorczej zwotywane sg w razie potrzeby, nie rzadziej jednak niz raz w kazdym kwartale
roku obrotowego. Posiedzenia Rady Nadzorczej zwotuje Przewodniczacy Rady Nadzorczej w formie pisemnej
, podajac proponowany porzgdek obrad. Zaproszenie na posiedzenie Rady Nadzorczej powinno by¢ rozestane
wszystkim cztonkom Rady skutecznie co najmniej na siedem dni przed terminem posiedzenia. Zaproszenia
mogg byc¢ rozsytane poczty elektroniczng na adresy wskazane Spodtce przez pozostatych cztonkéw Rady
Nadzorczej. Zarzad lub cztonek Rady Nadzorczej mogg zgdac zwotania posiedzenia Rady Nadzorczej podajac
proponowany porzagdek obrad. Przewodniczacy Rady Nadzorczej, a w razie jego nieobecnosci lub
utrudnionego kontaktu z nim, Wiceprzewodniczacy, zwotuje posiedzenie z porzagdkiem obrad zgodnym z
zadaniem, ktore odbywa sie nie pdzniej niz w terminie dwdéch tygodni od dnia otrzymania zgdania.

3. Uchwaty Rady Nadzorczej zapadajg bezwzgledng wiekszoscig gtosow w obecnosci przynajmniej potowy
cztonkéw Rady. W razie réwnosci gtosow przewaza gtos Przewodniczgcego Rady.

4. Posiedzenie Rady Nadzorczej moze sie odby¢ bez formalnego zwotania, jesli wszyscy jej cztonkowie wyrazg
na to zgode najpodzniej w dniu posiedzenia i potwierdzg to pismem, poczta elektroniczng, lub ztozg podpisy
na liscie obecnosci. Uchwaty w przedmiocie nie objetym porzadkiem obrad podjgé nie mozna, chyba ze na
posiedzeniu obecni sg wszyscy cztonkowie Rady i nikt z obecnych nie zgtosi w tej sprawie sprzeciwu.

5. Cztonkowie Rady Nadzorczej mogg brac udziat w podejmowaniu uchwat Rady oddajgc swoj gtos na pisSmie za
posrednictwem innego cztonka Rady Nadzorczej, z zastrzezeniem, ze oddanie gtosu na pismie nie moze
dotyczy¢ spraw wprowadzonych do porzgdku obrad na posiedzeniu Rady Nadzorcze;j.

6. Rada Nadzorcza moze podejmowaé uchwaty w trybie pisemnym lub przy wykorzystaniu Srodkéw
bezposredniego porozumiewania sie na odlegtos¢ (Srodkow telekomunikacyjnych — telefon, telekonferencja,
poczta elektroniczna, itp. srodki techniczne). Uchwata jest wazna, jezeli wszyscy cztonkowie Rady Nadzorczej
zostali powiadomieni o tresci projektu uchwaty oraz co najmniej potowa cztonkéw Rady wzieta udziat w
podejmowaniu uchwaty.

7. Rada Nadzorcza moze podejmowaé uchwaty w trybie pisemnym lub przy wykorzystaniu srodkéw
bezposredniego porozumiewania sie na odlegtos¢ na zasadach okreslonych w kodeksie spétek handlowych i
Regulaminie Rady Nadzorczej.”

6) W § 12 ustepie 2, dotychczasowy punkt a) zastepuje sie trescia:

,a) dokonywanie oceny sprawozdan finansowych Spétki, sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spotki oraz jego
whnioskdéw o podziale zysku albo o pokryciu straty, a takze sktadanie Walnemu Zgromadzeniu corocznych
sprawozdan (w tym sprawozdania z dziatalnosci Rady Nadzorczej) zawierajgcych elementy wymagane
odpowiednimi regulacjami m.in. wyniki wspomnianych ocen i stawianie wnioskéw o udzielenie cztonkom
Zarzadu absolutorium z wykonania obowigzkéow,”

7) W § 12 ustepie 2 skresla sie dotychczasowg tres¢ punktu n), co powoduje zmiane numeracji
dotychczasowego punktu o) na punkt n) oraz dotychczasowego punktu p) na punkt o).

8) W § 16 dodaje sie ustep 4 o tresci:

,4. Walne Zgromadzenie moze okresli¢ maksymalny tgczny koszt wynagrodzenia wszystkich doradcéw Rady
Nadzorczej na dany rok obrotowy.”

2. Przyjg¢ tekst jednolity Statutu Spotki z uwzglednieniem powyzszych zmian w brzmieniu:
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STATUT
SPOLKI AKCYJNEJ IZOSTAL

Tekst jednolity —
Uchwata nr 3/2022 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia IZOSTAL S.A.
z dnia 4 sierpnia 2022 roku

§1

1. Firma spotki brzmi: ,IZOSTAL" Spotka Akcyjna.

2. Spoétka moze uzywaé nazwy w skrocie ,IZOSTAL" S.A. oraz wyrdzniajgcego jg znaku graficznego, a takze
odpowiednika firmy i jej skrétu w jezykach obcych.

3. Siedzibg Spotki jest miasto Kolonowskie.

4. Spotka dziata na obszarze Rzeczypospolitej Polskiej i poza jej granicami.

5. Spodtka moze tworzy¢ oddziaty, filie i przedstawicielstwa w kraju i za granica, a takze uczestniczy¢ w innych
spotkach w kraju i za granica.

6. Czas trwania spofki jest nieograniczony.

§2
1. Przedmiotem dziatania Spétki jest prowadzenie dziatalnosci produkcyjno-handlowej, a w szczegdlnosci:

a) Obroébka metalii naktadanie powtok na metale (25.61.2.)

b) Sprzedaz hurtowa wyrobow metalowych oraz sprzetu i dodatkowego wyposazenia hydraulicznego
i grzejnego (46.74.2)

c) Produkcja pozostatych wyrobdéw z tworzyw sztucznych (22.29.2)

d) Produkcja ptyt, arkuszy, ruri ksztattownikéw z tworzyw sztucznych (22.21.2)

e) 0Odzysk surowcow z materiatéw segregowanych (38.32.2)

f)  Roboty zwigzane z budowg rurociggdéw przesytowych i sieci rozdzielczych (42.21.2)

g) Pozostata finansowa dziatalno$¢ ustugowa, gdzie indziej niesklasyfikowana, z wytaczeniem ubezpieczen
i funduszéw emerytalnych (64.99.2)

h) Pozostata dziatalnos¢ wspomagajgca prowadzenie dziatalnosci gospodarczej, gdzie indziej
niesklasyfikowana (82.99.2)

i)  Pozostate badania i analizy techniczne (71.20.B)

j)  Badania naukowe i prace rozwojowe w dziedzinie biotechnologii (72.11.2)

k) Badania naukowe i prace rozwojowe w dziedzinie pozostatych nauk przyrodniczych i technicznych
(72.19.2)

I) Obrébka mechaniczna elementéw metalowych (25.62.Z)

m) Naprawa i konserwacja metalowych wyrobéw gotowych (33.11.2)

n) Handel energig elektryczng (35.14.2)

o) Sprzedaz hurtowa niewyspecjalizowana (46.90.Z)

p) Transport kolejowy towaréw (49.20.2)

g) Transport drogowy towardéw (49.41.Z)

r)  Magazynowanie i przechowywanie pozostatych towardéw (52.10.B)

s) Dziatalnos¢ w zakresie inzynierii i zwigzane z nig doradztwo techniczne (71.12.2)

t) Wynajem i dzierzawa pozostatych maszyn, urzadzen oraz débr materialnych, gdzie indziej
niesklasyfikowane (77.39.7)

u) Produkcja pozostatych wyrobdw, gdzie indziej niesklasyfikowana (32.99.7)

v) Produkcja konstrukcji metalowych i ich czesci (25.11.2)

w) Produkcja pozostatych gotowych wyrobdéw metalowych, gdzie indziej niesklasyfikowana (25.99.Z)

X) Sprzedaz hurtowa metali i rud metali (46.72.2)

y) Sprzedaz hurtowa odpadoéw i ztomu (46.77.2)

2. Zmiana przedmiotu dziatalnosci nastepuje bez wykupu akcji akcjonariuszy, ktdrzy nie zgadzajg sie na zmiane,
jezeli uchwata Walnego Zgromadzenia zostanie podjeta wiekszoscig dwéch trzecich gtoséw w obecnosci
0s6b reprezentujgcych co najmniej potowe kapitatu zaktadowego.

§3
1. Kapitat zaktadowy Spotki wynosi 65.488.000,00 (stownie: szesédziesigt pie¢ miliondw czterysta osiemdziesiagt
osiem tysiecy) ztotych i dzieli sie na 32.744.000 (stownie: trzydzieSci dwa miliony siedemset czterdziesci
cztery tysigce) akcji zwyktych na okaziciela, o wartosci nominalnej 2 (dwa) ztote kazda, w tym:
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a) 50.000 (piecdziesiat tysiecy) akc;ji serii A,

b) 1.150.000 (jeden milion sto piec¢dziesigt tysiecy) akcji serii B,

c) 150.000 (sto piecdziesiat tysiecy) akcji serii C,

d) 225.000 (dwiescie dwadziescia piec tysiecy) akcji serii D,

e) 1.025.000 (jeden milion dwadziescia piec tysiecy) akcji serii E,

f)  1.950.000 (jeden milion dziewieéset piecdziesiat tysiecy) akcji serii F,

g) 3.412.500 (trzy miliony czterysta dwanascie tysiecy piecset) akcji serii G,
h) 3.281.500 (trzy miliony dwiescie osiemdziesiat jeden tysiecy pieéset) akcji serii H,
i) 3.500.000 (trzy miliony piecset tysiecy) akcji serii |,

j)  6.000.000 (szes¢ miliondw) akcji serii J,

k) 12.000.000 (dwanascie miliondw) akcji serii K.

§4
Akcje Spotki mogg by¢é umorzone za zgodga akcjonariusza w drodze nabycia akcji przez Spotke (umorzenie
dobrowolne).
Szczegbtowe warunki i tryb umorzenia akcji kazdorazowo okresla uchwata Walnego Zgromadzenia.
Spoétka moze emitowac akcje na okaziciela albo akcje imienne.
Akcje na okaziciela nie podlegajg zamianie na akcje imienne. Akcje imienne, z wyjatkiem ograniczen
wynikajacych z przepiséw prawa, moga by¢ zamienione na akcje na okaziciela na pisemny wniosek
akcjonariusza ztozony do Zarzadu z podaniem ilosci i numerdw akcji imiennych podlegajgcych zamianie.
Uchwate w sprawie zamiany akcji imiennych na akcje na okaziciela Zarzad podejmuje w ciggu 30 dni liczac
od dnia ztozenia wniosku. W porzadku obrad najblizszego Walnego Zgromadzenia Zarzagd umieszcza punkt
dotyczacy zmiany statutu, celem dostosowania jego brzmienia do aktualnej ilosci akcji imiennych
i okazicielskich.

§5
Spdtka na podstawie uchwaty Walnego Zgromadzenia moze emitowac obligacje zamienne na akcje Spotki
lub obligacje z prawem pierwszenstwa. Spotka moze emitowac warranty subskrypcyjne.

§6
Organami Spotki sg:
e Zarzad
e Rada Nadzorcza
e Walne Zgromadzenie
§7

Zarzad sktada sie od 2 (dwdch) do 4 (czterech) oséb powotywanych i odwotywanych przez Rade Nadzorcza.
Jednemu z powotanych cztonkéw Zarzadu Rada Nadzorcza powierza funkcje Prezesa Zarzadu; za$
co najmniej jednemu cztonkowi Zarzadu funkcje Wiceprezesa Zarzadu.

Kadencja Zarzadu jest wspdlna i trwa 3 (trzy) lata. Mandat Cztonka Zarzadu powotanego przed uptywem
danej kadencji Zarzadu wygasa rownoczesnie z wygasnieciem mandatu pozostatych Cztonkdéw Zarzadu.
Okres kadencji liczony jest w latach obrotowych od dnia wejscia w zycie uchwaty powotujgcej (dzien
powotania), przy czym w przypadku powotania w trakcie roku obrotowego Spétki, okres od dnia powotania
do konca tego roku obrotowego jest traktowany jako pierwszy rok obrotowy trzyletniej kadencji.
Powotujgc Zarzad Rada Nadzorcza wskazuje w uchwale Prezesa Zarzgdu oraz funkcje pozostatych cztonkéw
Zarzadu.

§8
Zarzad Spotki kieruje dziatalnoscia Spoétki i reprezentuje jg na zewnatrz.
Do sktadania oswiadczen woli i podpisywania dokumentéw w imieniu Spétki upowaznieni sa:
a) dwaj cztonkowie Zarzadu tacznie lub
b) cztonek Zarzadu tacznie z prokurentem.
Wytacza sie zastosowanie art. 380 § 1 i 2 kodeksu spdétek handlowych. Zakres i sposdb wykonywania przez
Zarzad obowigzku informacyjnego wobec Rady Nadzorczej zostanie wskazany w Regulaminie Zarzadu
zatwierdzanym przez Rade Nadzorcza.
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§9

1. Prezes Zarzadu kieruje pracami Zarzadu, w szczegdlnosci koordynuje, nadzoruje oraz organizuje prace
cztonkdw Zarzadu, a takze zwotuje i przewodniczy posiedzeniom Zarzadu. W przypadku réwnosci gtosow
podczas gtosowania na posiedzeniu Zarzadu, gtos Prezesa Zarzagdu decyduje o wyniku gtosowania.

2. Tryb pracy Zarzadu okresla Regulamin Zarzagdu uchwalony przez Zarzad i zatwierdzony przez Rade Nadzorczg.

3. W sprawach nieprzekraczajgcych zakresu zwyktego zarzadu kazdy z cztonkdw Zarzagdu moze samodzielnie
prowadzi¢ sprawy Spoétki. Uchwaty Zarzgdu zapadajg w sprawach przekraczajacych zwykty zarzad, a takze
w kazdej sprawie, gdy zazada tego chociazby jeden cztonek Zarzadu.

§10

1. Rada Nadzorcza sktada sie z 5 (pieciu) do 7 (siedmiu) cztonkdw powotywanych na okres wspdlnej kadencji
trwajacej 5 (piec) lat. Liczbe cztonkéw Rady Nadzorczej zgodnie z zapisami poprzedniego zdania ustala Walne
Zgromadzenie. Okres kadencji liczony jest w latach obrotowych od dnia wejscia w zycie uchwaty powotujgcej
(dziern powotania), przy czym w przypadku powotania w trakcie roku obrotowego Spoétki, okres od dnia
powotania do konca tego roku obrotowego jest traktowany jako pierwszy rok obrotowy piecioletniej
kadencji.

2. Cztonkowie Rady Nadzorczej powotywani i odwotywani sg przez Walne Zgromadzenie. Walne Zgromadzenie
moze zmieni¢ ilos¢ cztonkéw Rady Nadzorczej w trakcie trwania kadencji, jednakze wytgcznie w zwigzku
z dokonywaniem zmian w sktadzie Rady Nadzorczej w toku kadencji.

3. Pierwsze posiedzenie nowo wybranej Rady Nadzorczej zwotuje Przewodniczagcy Rady Nadzorczej
poprzedniej kadencji na termin przypadajacy najdalej na dwa tygodnie, liczac od dnia powotfania Rady
Nadzorczej nowej kadencji. W przypadku niezwotania posiedzenia przez Przewodniczacego Rady Nadzorczej
poprzedniej kadencji, pierwsze posiedzenie Rady Nadzorczej zwotuje Zarzgd Spétki.

4. Rada Nadzorcza wybiera ze swego sktadu Przewodniczgcego, Wiceprzewodniczgcego i Sekretarza Rady
Nadzorczej na pierwszym posiedzeniu nowej kadencji.

5. Kazdy cztonek Rady Nadzorczej moze zosta¢ wybrany na dalsze kadencje.

6. Cztonek Rady Nadzorczej moze w kazdym czasie ztozy¢ rezygnacje z wykonywania funkcji. Rezygnacja jest
sktadana w formie pisemnej Zarzagdowi.

7. W przypadku, gdy wygasniecie mandatu Cztonka Rady Nadzorczej, spowoduje spadek liczby cztonkdw Rady
Nadzorczej ponizej 5 (pieciu), Zarzad Spétki ma obowigzek zwota¢ Walne Zgromadzenie celem uzupetnienia
sktadu Rady Nadzorczej. W przypadku gdy wskutek wygasniecia mandatu skfad tego organu liczy co najmniej
5 cztonkéw, Rada Nadzorcza moze dziata¢ w sktadzie uszczuplonym.

8. Wynagrodzenie cztonkéw Rady Nadzorczej ustala Walne Zgromadzenie.

9. Cztonek Rady Nadzorczej delegowany do czasowego wykonywania czynnosci Cztonka Zarzadu otrzymuje
wynagrodzenie w wysokosSci ustalonej przez Rade Nadzorczg z uwzglednieniem postanowien Polityki
Wynagrodzen.

§11

1. Rada Nadzorcza dziata w oparciu o uchwalony przez siebie regulamin, ktory szczegétowo okresla tryb pracy
Rady.

2. Posiedzenia Rady Nadzorczej zwotywane sg w razie potrzeby, nie rzadziej jednak niz raz w kazdym kwartale
roku obrotowego. Posiedzenia Rady Nadzorczej zwotuje Przewodniczgcy Rady Nadzorczej w formie
pisemnej, podajgc proponowany porzadek obrad. Zaproszenie na posiedzenie Rady Nadzorczej powinno by¢
rozestane wszystkim cztonkom Rady skutecznie co najmniej na siedem dni przed terminem posiedzenia.
Zaproszenia mogg by¢ rozsytane pocztg elektroniczng na adresy wskazane Spdtce przez pozostatych
cztonkéw Rady Nadzorczej. Zarzad lub cztonek Rady Nadzorczej moga zgdac zwotania posiedzenia Rady
Nadzorczej podajac proponowany porzgdek obrad. Przewodniczacy Rady Nadzorczej, a w razie jego
nieobecnosci lub utrudnionego kontaktu z nim, Wiceprzewodniczgcy, zwotuje posiedzenie z porzadkiem
obrad zgodnym z zgdaniem, ktore odbywa sie nie pdzniej niz w terminie dwdch tygodni od dnia otrzymania
zadania.

3. Uchwaty Rady Nadzorczej zapadajg bezwzgledng wiekszoscig gtoséw w obecnosci przynajmniej potowy
cztonkdw Rady. W razie réwnosci gtosow przewaza gtos Przewodniczgcego Rady.

4. Posiedzenie Rady Nadzorczej moze sie odby¢ bez formalnego zwotania, jesli wszyscy jej cztonkowie wyrazg
na to zgode najpdzniej w dniu posiedzenia i potwierdzg to pismem, pocztg elektroniczng, lub ztozg podpisy
na liscie obecnosci. Uchwaty w przedmiocie nie objetym porzadkiem obrad podjgé nie mozna, chyba
Ze na posiedzeniu obecni sg wszyscy cztonkowie Rady i nikt z obecnych nie zgtosi w tej sprawie sprzeciwu.
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5. Cztonkowie Rady Nadzorczej mogg bra¢ udziat w podejmowaniu uchwat Rady oddajgc swdj gtos na pismie
za posrednictwem innego cztonka Rady Nadzorczej, z zastrzezeniem, ze oddanie gtosu na piSmie nie moze
dotyczy¢ spraw wprowadzonych do porzgdku obrad na posiedzeniu Rady Nadzorcze;j.

6. Rada Nadzorcza moze podejmowa¢ uchwaty w trybie pisemnym lub przy wykorzystaniu srodkéw
bezposredniego porozumiewania sie na odlegtos¢ (Srodkéw telekomunikacyjnych —telefon, telekonferencja,
poczta elektroniczna, itp. Srodki techniczne). Uchwata jest wazna, jezeli wszyscy cztonkowie Rady Nadzorczej
zostali powiadomieni o tresci projektu uchwaty oraz co najmniej potowa cztonkéw Rady wzieta udziat
w podejmowaniu uchwaty.

7. Rada Nadzorcza moze podejmowac uchwaty w trybie pisemnym lub przy wykorzystaniu srodkéw
bezposredniego porozumiewania sie na odlegtos¢ na zasadach okreslonych w kodeksie spétek handlowych
i Regulaminie Rady Nadzorcze;j.

§12

1. Rada Nadzorcza sprawuje nadzor nad dziatalnoscig Spotki.
2. Do kompetencji Rady Nadzorczej nalezy, oprdcz innych spraw wskazanych w kodeksie spétek handlowych
oraz niniejszym Statucie:

a) dokonywanie oceny sprawozdan finansowych Spétki, sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spétki oraz
jego wnioskdw o podziale zysku albo o pokryciu straty, a takze sktadanie Walnemu Zgromadzeniu
corocznych sprawozdan (w tym sprawozdania z dziatalnosci Rady Nadzorczej) zawierajgcych elementy
wymagane odpowiednimi regulacjami m.in. wyniki wspomnianych ocen i stawianie wnioskdéw
o udzielenie cztonkom Zarzadu absolutorium z wykonania obowigzkdw,

b) powotywanie i odwotywanie cztonkéw Zarzadu oraz zawieszanie ich w czynnosciach,

c) ustalanie zasad i wysokosci wynagrodzenia cztonkéw Zarzadu,

d) wyrazanie zgody na inne niz z tytutu wynagrodzenia za prace $wiadczenia przez Spétke na rzecz cztonkéw
Zarzadu,

e) zatwierdzanie regulaminu Zarzadu i regulaminu organizacyjnego,

f) zawieranie umdéw pomiedzy Spdtka, a cztonkami Zarzadu oraz reprezentowanie Spétki w innych
sprawach dotyczgcych swiadczenia pracy na rzecz Spétki przez cztonka Zarzadu; w takich przypadkach
Spodtke reprezentuje Przewodniczacy Rady Nadzorczej albo inny cztonek Rady Nadzorczej, upowazniony
do tego uchwatg Rady — w tym samym trybie sktadane sg oswiadczenia woli Spdtki wynikajgce
z wykonywania badz dotyczace rozwigzania takich uméw,

g) wybdr biegtego rewidenta przeprowadzajacego badanie sprawozdania finansowego Spétki,

h) zatwierdzanie rocznych planéw finansowych Spétki,

i) wyrazanie zgody na nabycie i zbycie przez Spétke nieruchomosci, uzytkowania wieczystego lub udziatu
W nieruchomosci,

j)  rozpatrzenie i opiniowanie wnioskow lub spraw wymagajacych uchwat Walnego Zgromadzenia,

k) okreslenie sposobu wykonywania prawa gtosu we wtadzach spotek, w ktérych Spétka posiada akcje badz
udziaty, w sprawach dotyczacych:

i) zmiany statutu lub umowy Spotki

ii) podwyzszenia lub obnizenia kapitatu Spoétki

iii) potaczenia, przeksztatcenia, rozwigzania lub likwidacji Spotki

iv) zbycia akcji lub udziatéw Spotki

v) zbycia lub wydzierzawienia przedsiebiorstwa Spotki, ustanowienia na nim prawa uzytkowania badz
zbycia nieruchomosci Spotki

I) ustalenie jednolitego tekstu zmienionego statutu Spoétki lub do wprowadzenia innych zmian
o charakterze redakcyjnym, okreslonych w uchwale Walnego Zgromadzenia,

m) wyrazanie zgody na :

i) zawarcie przez Spétke istotnej transakcji w rozumieniu art. 90 h ustawy z dnia 29 lipca 2005 roku o
ofercie publicznej i warunkach wprowadzania instrumentéow finansowych do zorganizowanego
systemu obrotu oraz o spétkach publicznych z podmiotami powigzanymi ze Spétkg w rozumieniu
powyzszego przepisu, z uwzglednieniem art. 90 h — 90 | powyzszej ustawy, w tym okreslonych tam
wytgczen od wymogu wyrazenia zgody, z zastrzezeniem postanowien ust. 2 lit. f);

i) zawieranie uméw dtugoterminowych rodzgcych zobowigzania Spotki w okresie dtuzszym niz jeden
rok, ktorych wartos¢ przekracza jednorazowo réwnowartosé 20 % stanu kapitatéw wiasnych
wg ostatniego zatwierdzonego sprawozdania finansowego Spotki i ktére nie sg objete planem
finansowym Spoétki zatwierdzonym przez Rade;
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iii) zacigganie przez Spotke kredytéw, pozyczek i dokonywanie innych czynnosci prawnych stuzgcych
pozyskania finansowania dtuznego, jesli taczna wartos¢ takiej operacji przekracza jednorazowo
20 %, lub facznie w ciggu roku obrotowego 50 % kapitatow wtasnych Spoétki wg ostatniego
zatwierdzonego sprawozdania finansowego Spétki;

iv) zakup, sprzedaz, wynajem, zamiane, zastaw, ustanowienie hipoteki na majatku Spétki, jesli taczna
wartos¢ takiego rozporzadzenia przekroczy 30 % kapitatéw wtasnych Spotki wg ostatniego
zatwierdzonego sprawozdania finansowego Spotki;

v) zawigzywanie przez Spoétke innej spotki, objecie lub nabycie oraz zbycie akcji bgdz udziatéw
w innych spétkach, za wyjgtkiem przypadkéw, gdy objecie lub nabycie nastepuje w zamian za
wierzytelnosci Spétki w ramach postepowania upadtosciowego z mozliwoscig zawarcia uktadu badz
postepowania egzekucyjnego,

n) sporzadzania i sktadania Walnemu Zgromadzeniu rocznego sprawozdania o wynagrodzeniach cztonkéow
Zarzadu i Rady Nadzorczej;
o) podjecia decyzji w przedmiocie czasowego odstgpienia od stosowania polityki wynagrodzen cztonkéw
Zarzadu i Rady Nadzorcze;j.
3. W sprawach dotyczacych go osobiscie bgdZ majatkowo cztonek Rady Nadzorczej nie moze gtosowac.

§13

1. W ramach Rady Nadzorczej funkcjonuje komitet audytu.

2. W sktad komitetu audytu wchodzi 3 cztonkow.

3. Wiekszos¢ cztonkéw komitetu audytu, w tym jego przewodniczacy, spetnia kryteria niezaleznosci okreslone
w ustawie z dnia 11 maja 2017 roku o biegtych rewidentach, firmach audytorskich oraz nadzorze publicznym.

4. Przynajmniej jeden cztonek komitetu audytu posiada wiedze i umiejetnosci w dziedzinie rachunkowosci
lub badania sprawozdan finansowych.

5. Przynajmniej jeden cztonek komitetu audytu posiada wiedze i umiejetnosci z zakresu branzy, w ktérej dziata
Spotka, lub tez poszczegdlni cztonkowie w okreslonych zakresach posiadajg wiedze i umiejetnosci z zakresu
tej branzy.

6. Komitet audytu dziata zgodnie z postanowieniami art. 128 i nast. ustawy z dnia 11 maja 2017 roku o biegtych
rewidentach, firmach audytorskich oraz nadzorze publicznym, oraz zgodnie ze swoim regulaminem
zatwierdzonym przez Rade Nadzorcza.

§14

1. Walne Zgromadzenia odbywajg sie w siedzibie Spoétki, a takze mogg sie odbywaé w Dgbrowie Gdrniczej lub
w Warszawie.

2. Walne Zgromadzenie moze odbywac sie jako zwyczajne lub nadzwyczajne.

3. Zwyczajne Walne Zgromadzenie zwotuje Zarzad i powinno sie ono odby¢ w ciggu szesciu miesiecy po uptywie
kazdego roku obrotowego. Rada Nadzorcza moze zwota¢ Zwyczajne Walne Zgromadzenie, jezeli Zarzad nie
zwota go w terminie okreslonym w zdaniu poprzednim.

4. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie zwotywane jest przez Zarzad Spoétki w miare potrzeb z wiasnej
inicjatywy, na wniosek Rady Nadzorczej lub Akcjonariuszy w przypadkach przewidzianych w Kodeksie spotek
handlowych.

5. Zwotanie Walnego Zgromadzenia winno nastgpi¢ w terminie 14 dni od daty zgtoszenia wniosku przez
uprawniony podmiot.

6. W przypadkach wskazanych w Kodeksie spdtek handlowych, Walne Zgromadzenie moze zosta¢ zwotane
przez Rade Nadzorczg lub Akcjonariuszy w terminach umozliwiajgcych Zarzagdowi dochowanie obowigzkéw
wynikajacych z przepiséw prawa.

7. Akcjonariusze mogg uczestniczy¢ w Walnym Zgromadzeniu oraz wykonywac prawo gtosu osobiscie lub przez
petnomocnikéw.

8. Akcjonariusze zwotujgcy Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie na podstawie art. 399 § 3 Kodeksu spotek
handlowych lub na podstawie postanowienia sadu rejestrowego wydanego na podstawie
art. 400 § 3 Kodeksu spétek handlowych maja obowigzek poinformowania Spotki, bez zbednej zwioki,
o zwotaniu Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia.

9. W przypadku zwotania Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia przez Akcjonariuszy na podstawie
art. 399 § 3 Kodeksu spotek handlowych lub na podstawie postanowienia sgdu rejestrowego wydanego
w trybie art. 400 § 3 Kodeksu spotek handlowych, Zarzad ma obowigzek niezwtocznie dokona¢ czynnosci, do
ktorych jest zobowigzany w zwigzku z organizacjq i przeprowadzaniem Walnego Zgromadzenia.
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10. Nie przewiduje sie udziatu w Walnym Zgromadzeniu przy wykorzystaniu srodkdw komunikacji
elektroniczne;j.

§15

1. Walne Zgromadzenie uchwala swéj regulamin okreslajgcy szczegétowo tryb prowadzenia obrad.

2. Walne Zgromadzenie otwiera Przewodniczacy Rady Nadzorczej lub osoba przez niego wskazana.
W przypadku, gdy Przewodniczagcy Rady Nadzorczej nie bedzie obecny na Walnym Zgromadzeniu lub nie
wskaze osoby do jego otwarcia, Walne Zgromadzenie bedzie otwarte przez Prezesa Zarzagdu badZ osobe
przez niego wskazang, a w braku i tych oséb przez Akcjonariusza lub osobe reprezentujaca Akcjonariusza
posiadajacego najwyzszy procent akcji w kapitale zaktadowym Spétki obecnego na Walnym Zgromadzeniu.

3. W obradach Walnego Zgromadzenia uczestniczg cztonkowie Zarzadu oraz cztonkowie Rady Nadzorczej
odpowiednio w sktadach umozliwiajgcych udzielenie merytorycznej odpowiedzi na pytania zadawane
w trakcie Walnego Zgromadzenia.

§16
1. Do kompetencji Walnego Zgromadzenia nalezy w szczegdlnosci podejmowanie uchwat w sprawach:
a) rozpatrzeniaizatwierdzenia sprawozdania finansowego Spotki oraz sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci
Spotki za ubiegty rok obrotowy,
b) o podziale zysku albo o pokryciu straty,
c) udzielenia cztonkom organdw Spétki absolutorium z wykonania przez nich obowigzkow,
d) tworzeniaiznoszenia kapitatéw rezerwowych, funduszy specjalnych oraz okreslenie ich przeznaczenia,
e) postanowien dotyczacych roszczenn o naprawienie szkody wyrzadzonej przy zawigzaniu Spétki
lub sprawowaniu zarzadu lub nadzoru,
f) powotania i odwotania cztonkéw Rady Nadzorczej Spofki,
g) powotania i odwotania likwidatordw,
h) ustalenia wynagrodzenia dla cztonkdw Rady Nadzorczej Spoétki,
i) uchwalenia regulaminu obrad Walnego Zgromadzenia,
j)  wprowadzenia akcji Spotki do zorganizowanego systemu obrotu papierami wartoSciowymi.
2. Oprocz spraw wymienionych w ust. 1 uchwaty Walnego Zgromadzenia wymagajg inne sprawy okreslone
w przepisach prawa i niniejszym Statucie.
3. Nabycie i zbycie przez Spétke nieruchomosci, uzytkowania wieczystego lub udziatu w nieruchomosci nie
wymaga uchwaty Walnego Zgromadzenia.
4. Walne Zgromadzenie moze okresli¢ maksymalny tgczny koszt wynagrodzenia wszystkich doradcéw Rady
Nadzorczej na dany rok obrotowy.

§17

1. Spodtka tworzy kapitat zapasowy na pokrycie strat bilansowych. Do kapitatu zapasowego przelewa sie
8% (osiem procent) czystego zysku rocznego, dopdki kapitat ten nie osiggnie przynajmniej 1/3 (jednej
trzeciej) kapitatu zaktadowego.

2. Walne Zgromadzenie moze postanowi¢ o utworzeniu innych kapitatdw na pokrycie szczegdlnych strat
lub wydatkéw (kapitaty rezerwowe).

3. Sposéb wykorzystania kapitatéw rezerwowych okresla Walne Zgromadzenie.

4. Walne Zgromadzenie moze wytgczy¢ osiggniety przez Spdtke zysk od podziatu i przeznaczy¢ go na kapitat
zapasowy, kapitat rezerwowy lub inne fundusze celowe lub tez inny dopuszczalny cel.

5. Walne Zgromadzenie jest upowaznione do okreslenia dnia, wedtug ktdrego ustala sie liste akcjonariuszy
uprawnionych do dywidendy za dany rok obrotowy (dzien dywidendy) oraz dnia wyptaty dywidendy,
z uwzglednieniem art. 348 Kodeksu spotek handlowych.

6. Spotka wykonuje zobowigzania pieniezne wobec akcjonariuszy z przystugujgcych im praw z akcji
samodzielnie lub za posrednictwem podmiotu prowadzgcego rejestr akcjonariuszy.

§18
Rokiem obrotowym Spétki jest rok kalendarzowy. Pierwszy rok obrotowy konczy sie z dniem 31 grudnia 1994
roku.
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§19
1. Zatozycielami Spotki sa:
a) Przedsiebiorstwo Polskie Gérnictwo Naftowe i Gazownictwo z siedzibg w Warszawie,
b) Huta Katowice S.A. z siedzibg w Dabrowie Gdrniczej,
c) Przedsiebiorstwo Wielobranzowe VARPLEX Sp. z 0.0. z siedzibg w Dgbrowie Gérniczej,
d) Selmers B.V. z siedzibg w Ursem - Kroélestwo Holandii,
e) Grupa Inwestycyjna NYWIG Sp. z 0.0. z siedzibg w Warszawie,
f) Huta ,Andrzej” z siedzibg w Zawadzkiem,
g) Huta Batory z siedzibg w Chorzowie.

§20
W sprawach nie uregulowanych niniejszym Statutem majg zastosowanie odpowiednie przepisy Kodeksu spotek
handlowych i inne przepisy prawa obowigzujgce w tym zakresie.

§2

1. Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia, z mocg obowigzujaca od zarejestrowania zmiany Statutu
Spoétki w Rejestrze Przedsiebiorcéw Krajowego Rejestru Sgdowego.

2. Z zastrzezeniem pkt 1 powyzej, zasady liczenia kadencji Zarzadu i Rady Nadzorczej Spétki, znajdujg
zastosowanie do obecnej kadencji Zarzgdu przypadajacej w latach obrotowych 2022 - 2024 i obecnej
kadencji Rady Nadzorczej przypadajacej w latach obrotowych 2020 - 2024.

Wyniki gtosowania dotyczacego uchwaty nr 3/2022

Liczba akgcji, z ktérych oddano wazne gtosy: 21 267 455
Procentowy udziat akcji, z ktérych oddano wazne gtosy w kapitale zaktadowym: 64,95%
Sposob gtosowania: Liczba waznych gtoséw:
e ,za” przyjeciem uchwaty 21 267 455
e, przeciw” przyjeciu uchwaty 0
e, wstrzymujgce sie” 0
taczna liczba waznych gtosow: 21267 455
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