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List do akcjonariuszy

Szanowni Panstwo,
Jako Zarzad Pointpack S.A. prezentujemy Panstwu Raport roczny za 2024 rok.

Spotka w 2024 r. po raz kolejny osiggneta rekordowy poziom przychodow, ktory przekroczyt
127 min zt. Wzrost przychodoéw w stosunku do 2023 r. osiggneliSmy przede wszystkim dzieki
dostawom automatdw kurierskich. W tym segmencie Spotka intensyfikuje pozyskiwanie nowych
klientdw, co powinno mie¢ pozytywny efekt na wyniki Spotki w kolejnych latach.

W segmencie dotyczgcym obstugi przesytek kurierskich w punktach handlowych wzrost
wolumenu ustug zrealizowanych przez Pointpack S.A. osiggnat ponad 21%. Dynamika wzrostu
przychodéw w tym segmencie osiggneta ponad 28%. Ustugi Pointpack dostepne sg w ponad
19 600 punktow odbioru. W tym segmencie Spotka musi zmierzy¢ sie z ograniczeniem wspotpracy
w kluczowej sieci partnerskiej. Dziatania zwigzane z dostosowaniem skali dziatalnosci do
zmniejszonych wolumendw zostaty podjete juz w czwartym kwartale 2024 r., co pozwoli
zmniejszy¢ niekorzystny wptyw tego zdarzenia na wyniki finansowe.

W segmencie zwigzanym z dostawg i serwisem APM pomimo wystgpienia w potowie roku 2024
przejsciowych trudnosci zwigzanych z rozpoczeciem procesu wewnetrznej restrukturyzaciji klienta
- Poczty Polskiej S.A. - w czwartym kwartale odbiory APM ulegly znacznemu przyspieszeniu.
Przychody Grupy Kapitatowej w tym segmencie osiggnety ponad 27 min zt.

Poprawiajgce sie parametry zwigzane z realizacjg kontraktu spowodowaty, ze wyniki finansowe
Spotki ulegty znacznej poprawie. Grupa Kapitatowa osiggneta w 2024 r. skonsolidowany zysk netto
w wysokosci 4,7 min zt w porownaniu do 0,1 min zt w 2023 r.

Naszymi celami na rok 2025 jest poprawa rentownosci w obszarze dostaw i utrzymania APM oraz
niezmiennie oferowanie ustug platformy Pointpack poza granicami Polski. Pierwszy krok w tym
kierunku zmaterializowat sie dzieki uruchomieniu ustug na rynku chorwackim we wspétpracy z
dwoma firmami kurierskimi i siecig detaliczna.

Zachecamy Panstwa do zapoznania sie z dalszymi fragmentami niniejszego raportu, ktore w
pemiejszy sposodb opisujg dziatalnos¢ Spotki.

Z powazaniem,

Marek Piosik Krzysztof Konwisarz

Prezes Zarzadu Wiceprezes Zarzadu
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Podstawowe informacje

. DANE IDENTYFIKUJACE SPOLKE DOMINUJACA

Firma: Pointpack S.A.
Kraj siedziby: Polska
Siedziba i adres: ul. Jozefa Bema 60a, 01-225 Warszawa
KRS 0000418228
REGON 146090990
NIP 5291799498
Telefon: +48 22 37902 70
Strona internetowa: www.pointpack.com
Adres poczty elektronicznej: inwestor@pointpack.pl
1. INFORMACJA O KAPITALE ZAKLADOWYM | AKCJONARIACIE SPOLKI

DOMINUJACEJ

Kapitat zaktadowy na dzien 31 grudnia 2024 roku wynosit 111.887,30 zt i nie ulegt zmianie w
stosunku do ubiegtego roku. Akcjonariat spotki Pointpack S.A. na dzien 31 grudnia 2024 roku oraz
na dzien publikacji raportu zostat zaprezentowany w ponizszej tabeli:

Udziat w Hazisiw
: . Lic;ba Lic’zba kapitale I|cz’b|e
Akcjonariusz akcji (w  glosow (w zaktadowym gtos6w na
szt.) szt.) Wz

(w proc.) (w proc.)
1 Marek Piosik 223308 223 308 19,96% 19,96%
2 Krzysztof Konwisarz 145 100 145 100 12,97% 12,97%
3 Querqus TFI S.A. 112 241 112 241 10,03% 10,03%
4 Pozostali 638 224 638 224 57,04% 57,04%

Razem 1118 873 1118 873 100% 100%

Zrédio: Emitent na podstawie otrzymanych zawiadomieri Akcjonariuszy
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Struktura kapitatu pod wzgledem emisji na dzien 31 grudnia 2024 roku przedstawiata sie

nastepujgco:

. Wartos¢
Struktura wiasnosci : o Cena : : :
: Liczba llos¢ o nominalna Udziatw Udziatw
kapitatu 1 . emisyjna T :
odstawowego akcji gtoséw akgji akcji kapitale gtosach
P (w PLN)
1. Akcje serii A 510000 510000 0,70  51000,00 45% 45%
w tym uprzywilejowane 0 0 - - - -
2. Akcje serii B 490 000 490 000 0,10  49000,00 44% 44%
w tym uprzywilejowane 0 0 - - - -
3. Akcje serii C 118 873 118 873 0,10 11 887,30 11% 11%
w tym uprzywilejowane 0 0 - - - -
Razem 1118873 1118873 111 887,30 100% 100%

Zrédfo: Emitent

STRUKTURA GRAFICZNA GRUPY KAPITALOWEJ EMITENTA Z UWZGLEDNIENIEM
POSIADANYCH UDZIALOW

Pointpack S.A.

51% udziatow

P2A BOX sp. z 0.0.

WYKAZ JEDNOSTEK WCHODZIACYCH W SKtAD GRUPY KAPITALOWEJ POZA

EMITENTEM

Firma: PA2 BOX sp. z 0.0.

Kraj siedziby: Polska

Siedziba i adres: ul. Jozefa Bema 60a, 01-225 Warszawa
KRS 0000418228

REGON 0000636927

NIP 5242808458

Strona internetowa: https://p2abox.pl

Adres poczty elektronicznej: kontakt@p2abox.pl
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1. PA2 BOX sp. z 0.0. z siedzibg w Warszawie przy ul. Jézefa Bema 60A, 01-225 Warszawa.

Spotka wpisana jest do rejestru przedsiebiorcow prowadzonego przez Sgd Rejonowy dla m.st
Warszawy w Warszawie, Xl Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sgdowego pod numerem
KRS 0000636927. Spotka zostata wpisana do rejestru w dniu 13 wrzesnia 2016 r.

Pointpack S.A. posiada 125 udziatow w kapitale zaktadowym P2A BOX sp. z 0.0. stanowigcych
51% kapitatu zaktadowego.

Emitent przejat kontrole nad P2A BOX sp. z 0.0. w dniu 19 maja 2022 roku.

Od dnia 20 maja 2022 r. cztonkami zarzadu P2A BOX sp. z 0.0. s3:

» Marek Piosik — Prezes Zarzgdu

* Krzysztof Konwisarz — Wiceprezes Zarzadu

* Piotr Lewaciuk - Cztonek Zarzadu

P2A BOX sp. z 0.0. objeta jest konsolidacjg metodg petna.
2. W skfad grupy kapitatowej Emitenta (,Grupa Kapitatowa”) nie wchodzg zadne inne

jednostki podporzgdkowane ani inne niz podporzadkowane poza wskazang w pkt. 1 powyzej.
Spotki Grupy Kapitatowej nie posiadajg zaangazowania w kapitale w innych podmiotach.
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Wybrane dane finansowe

1.7 Bilans

Tabela 2: Aktywa na dzieh 31.12.2024 r.

Stan na Stan na Stan na Stan na
31.12.2024 31.12.2024 31.12.2023 31.12.2023

r. wtys. r. wtys. r. wtys. r. wtys.

PLN EUR PLN EUR

A. Aktywa trwate 24 158 5 654 23 061 5 304
[.  Wartosci niematerialne i prawne 6 858 1605 9113 2096
ll.  Wartosc firmy 56 13 79 18
lll.  Rzeczowe aktywa trwate 1678 393 2224 511
V. Naleznosci dtugoterminowe 3065 717 3065 705
V.  Inwestycje dlugoterminowe 0 0 0 0
VI, ﬂé%?tyiﬂl?ﬁ rozliczenia 12501 2926 8 580 1973
B. Aktywa obrotowe 33591 7 861 31888 7 334
|.  Zapasy 15 380 3599 10725 2 467
[I.  Naleznosci krotkoterminowe 14 859 3477 16 445 3782
lIl.  Inwestycje krotkoterminowe 2702 632 2986 687
fnriggk;;gggg\xv: rozliczenia 650 152 1732 398
AKTYWA RAZEM 57 749 13 515 54 949 12 638

Zrédfo: Sprawozdania finansowe Emitenta.

Tabela 3: Pasywa na dzien 31.12.2024 r.

Stan na Stan na Stan na Stan na
31.12.2024 31.12.2024 31.12.2023 31.12.2023

r. wtys. r. wtys. r. wtys. r. wtys.

PLN EUR PLN EUR

A. Kapitat (fundusz) wiasny 23 361 5460 20068 4615
[.  Kapitat (fundusz) podstawowy 112 26 112 26
ll.  Kapitat (fundusz) zapasowy 27 430 6419 21863 5028
lll.  Pozostate kapitaty (fundusze) rezerwowe - 0 - 0
IV.  Zysk (strata) z lat ubiegtych -8 900 -2 083 -1995 -459
V.  Zysk (strata) netto 4719 1097 88 20
B. Kapitat mniejszosci 0 0 0 0
C. Zobowiagzania i rezerwy na zobowigzania 34 388 8 055 34 881 8022
I Rezerwy na zobowigzania 1385 324 892 205
ll.  Zobowigzania dtugoterminowe 0 0 748 172
. Zobowigzania krétkoterminowe 30579 7164 30215 6 949
IV.  Rozliczenia miedzyokresowe 2424 567 3026 696
PASYWA RAZEM 57 749 13 515 54 949 12 638

Zrédio: Sprawozdania finansowe Emitenta.
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Raport roczny Grupy Kapitatowej Pointpack S.A. za 2024r.

1.2 Rachunek zyskdw i strat
Tabela 4: Rachunek zyskow i strat za 2024 r.

Dane za Dane za Dane za Dane za
01.01.- 01.01.- 01.01.- 01.01.-
31.12.2024 31.12.2024 31.12.2023 31.12.2023
r. wtys. r. wtys. r. wtys. r. wtys.
PLN EUR PLN EUR
A. Przychody netto ze sprzedazy 127 225 29 558 99749 22 027
B. Koszty dziatalnosci operacyjnej, w tym: 119 460 27 754 98 643 21779
. Amortyzacja 2800 651 2389 528
[l Zuzycie materiatow i energii 17 225 4002 15574 3439
. Ustugi obce 86 273 20 044 67 873 14 988
IV.  Podatki i optaty 127 30 126 28
V.  Wynagrodzenia 10 892 2531 9559 2107
VI, pbgzpieczgnia spoteczne i inne 1817 499 1583 350
Swiadczenia
VIl.  Pozostate koszty rodzajowe 326 76 284 63
VIl Wartosé’sprzedanych towarow | 0 0 1955 577
materiatow
C. Zysk (strata) ze sprzedazy (A-B) 7765 1804 1106 248
D. Pozostate przychody operacyjne 986 229 1156 255
E. Pozostate koszty operacyjne 1683 391 383 88
Zysk (strata) z dziatalno$ci operacyjnej
F (é' o é_ ) ) perdcyjne] 7068 1642 1879 416
G. Przychody finansowe 99 23 58 13
H. Koszty finansowe 933 216 1507 333
I.  Odpis warto$ci firmy 23 5 23 5
K. Zysk (strata) brutto (F + G - H) 6211 1444 407 91
L Podatek dochodowy 1492 347 319 70
M.  Zyski (straty) mniejszosci 0 0 0 0
N. Zysk (strata) netto (I-J) 4719 1097 88 20

Zrédfo: Sprawozdania finansowe Emitenta.

1.3 Rachunek przeptywow pienieznych

Tabela 5: Rachunek przeptywow pienieznych za 2024 r.

Przeptywy $rodk6w pienieznych z

Dane za
01.01.-

Dane za
01.01.-

Dane za
01.01.-

Dane za
01.01.-

31.12.2024 31.12.2024 31.12.2023 31.12.2023

r. wtys. PLN

r.wtys. EUR r.wtys. PLN r.wtys. EUR

A . . L

dziatalnoéci operacyjne;j
| Zysk (strata) netto 4719 1097 88 20
Il Korekty razem 6 069 1410 11343 2 505
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Przeptywy pieniezne netto z dziatalnosci

1] L 10 788 2 507 11431 2525
operacyjnej (I £ 11)
B Przeptywy $rodkow pienieznych z
dziafalno$ci inwestycyjnej
| Wplywy 0 0 0 0
Il Wydatki 3 901 906 8490 1875
m Przep%ywy pignieZne netto z dziatalnosci 3901 906 8490 1875
inwestycyjnej (I-11)
C Przeptywy $rodkdw pienieznych z
dziatalnoéci finansowej
| Wplywy 0 0 7 052 1557
I Wydatki 5076 1179 7530 1663
m Przep’rywy.pienieZne netto z dziatalnosci 5076 1179 478 106
finansowej (I-Il

Przeptywy pieniezne netto, razem (A.lll

£ B.III = C.III)

Zrédio: Sprawozdania finansowe Emitenta.

Powyzsze dane finansowe zostaty przeliczone na EUR wedtug nastepujacych zasad:

- pozycije aktywow i pasywow - wedtug sredniego kursu ogtoszonego przez Narodowy Bank Polski
na koniec roku obrotowego:

Data Zastosowany kurs
Kurs na dzien 31.12.2024 4,2730
Kurs na dzien 31.12.2023 4,3480

- pozycje rachunku zyskow i strat oraz sprawozdania z przeptywdw pienieznych - wedtug kursu
sredniego, liczonego jako srednia arytmetyczna kurséw obowigzujgcych na ostatni dzien kazdego
miesigca, ogtoszonych przez Narodowy Bank Polski, w danym roku obrotowym:

Kurs za rok Zastosowany kurs
Kurs za okres 01.01.2024-
31.12.2024 4,5042
Kurs za okres 01.01.2023-
31.12.2023 4,5284
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Informacje o skonsolidowanym sprawozdaniu finansowym

Na dzien sporzgdzenia niniejszego raportu Emitent tworzy grupe kapitatowag i sporzadza
skonsolidowane sprawozdania finansowe.
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Skonsolidowane sprawozdanie finansowe Grupy Kapitalowej Pointpack S.A. za rok obrotowy 2024

Roczne sprawozdanie finansowe

~okonsolidowane sprawozdanie finansowe Grupy Kapitatowej Pointpack za rok obrotowy od 01
stycznia 2024 do 31 grudnia 2024 roku” stanowi zatgcznik do niniejszego raportu.
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Grupa Kapitatowa Pointpack S.A. Sprawozdanie z dziatalnosci za 2024 rok

Sprawozdanie Zarzadu z dziatalnosci Spotki w roku obrotowym

~Sprawozdanie z dziatalnosci w 2024 roku Grupy Kapitatowej Pointpack S.A.” stanowi zatgcznik
do niniejszego raportu.
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Dobre praktyki stosowane przez Emitenta

POINTPACK S.A.

Informacja o aktualnym stanie stosowania zasad tadu korporacyjnego okreslonych w
dokumencie Dobre Praktyki Spotek Notowanych na NewConnect

Spotka przyjmuje model biznesowy i strategie biznesowa, ktére powinny bra¢ pod uwage
oczekiwania akcjonariuszy oraz wychodzi¢ naprzeciw potrzebom interesariuszy, w tym takze —w

zakresie odpowiednim do rodzaju oraz skali prowadzonej dziatalnosci - uwzglednia¢ kwestie ESG.

Spotka prowadzi przejrzysty i rzetelng polityke informacyjng oraz dba o systematyczng, nalezytg

komunikacje z inwestorami i analitykami.

Rada nadzorcza i zarzad majg decydujace znaczenie dla prawidtowego funkcjonowania spotki, jej
dtugoterminowego rozwoju, osiggania strategicznych celow i uzyskiwania satysfakcjonujacych
wynikow. Majgc na uwadze dbatos¢ o najwyzsze standardy w zakresie zarzgdzania spotkg
i sprawowania nad nig nadzoru, 0soby podejmujgce decyzje w sprawie wyboru czionkow zarzadu
lub rady nadzorczej dgza do zapewnienia wszechstronnosci i roznorodnosci tych organdw, miedzy
innymi pod wzgledem wyksztatcenia, specjalistycznej wiedzy, doswiadczenia zawodowego i ptci,
tak by w sktad zarzadu i rady nadzorczej powotywane byty osoby posiadajgce kwalifikacje,
kompetencje i doswiadczenie niezbedne do prawidtowego wywigzywania sie przez te organy z ich

obowigzkow i zadan.

Zachowujgc niezaleznosc¢ opinii [ 0sgdow, cztonkowie zarzadu

i cztonkowie rady nadzorczej powinni dziata¢ w interesie spotki.

Skuteczne, odpowiednie do wielkosci spotki i rodzaju oraz skali prowadzonej dziatalnosci
rozwigzania w zakresie kontroli wewnetrznej, zarzadzania ryzykiem, nadzoru zgodnosci
dziatalnosci z prawem oraz audytu wewnetrznego stanowig nieodzowne narzedzia faktycznego

sprawowania nadzoru nad spotka.

Tres¢ zasady Stosowanie Komentarz Spotki
zasady TAK/NIE

formie i wyodrebnionym miejscu, oraz niezwtocznie aktualizuje:

1. Oprécz realizowania obowigzkéw informacyjnych okreslonych we witasciwych przepisach prawa i
regulacjach alternatywnego systemu obrotu spétka zamieszcza na swojej stronie internetowej, w czytelne;

1.1. podstawowe informacje o spofce, opis jej | TAK
dziatalnosci, atakze informacje na temat
posiadanych spotek zaleznych i przedmiocie ich
dziatalnosci;
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1.2. krétki opis modelu biznesowego oraz
przyjetej strategii biznesowej, z uwzglednieniem
zawartych w strategii obszarow z zakresu ESG;

TAK

1.3. date wprowadzenia akcji spoétki do
alternatywnego systemu obrotu na rynku
NewConnect (date debiutu) oraz wszystkie
wczeshiejsze nazwy spokki, jezeli od daty debiutu
firma spotki ulegta zmianie;

TAK

1.4. skfad zarzadu i rady nadzorczej spotki oraz
zyciorysy zawodowe 0s6b wchodzgcych w skiad
tych organdw,;

TAK

1.5. informacje o spetianiu przez kazdego z
cztonkdw rady nadzorczej kryteridw niezaleznosci,
o ktérych mowa w pkt 3, w tym o rzeczywistych
i istotnych powigzaniach z akcjonariuszem
dysponujgcym akcjami reprezentujgcymi nie mniej
niz 5% ogdlingj liczby gtosow na walnym
zgromadzeniu spotki;

NIE

Ze wzgledu na brak takiego wymogu
W momencie rozpoczecia obecnej
kadencji rady nadzorczej. Spotka
bedzie dazyta do realizacji tej
praktyki.

1.6. dokumenty korporacyjne spotki;

TAK

1.7. udostepniane interesariuszom materiaty
informacyjne na temat spotki, przyjetej strategiii jej
realizacji;

TAK

1.8.  wybrane dane finansowe i opublikowane
prognozy;

TAK

Dane finansowe oraz wybrane dane
finansowe sg zawarte w raportach
okresowych publikowanych przez
Spotke i sg udostepniane
akcjonariuszom w tych raportach na
stronie internetowe.

1.9. aktualng strukture akcjonariatu, ze
wskazaniem akcjonariuszy posiadajgcych co
najmniej 5% ogolnej liczby gtosow w spotce;

TAK

1.10. dokumenty informacyjne spotki, prospekty
wraz z suplementami oraz inne dokumenty
bedgce podstawg oferty publicznej akcji lub
wprowadzenia akcji do alternatywnego systemu
obrotu;

TAK

1.11. raporty biezagce i okresowe opublikowane
przez spotke w ciggu ostatnich 5 lat;

TAK

1.12. kalendarium publikaciji raportow
finansowych, publicznie dostepnych spotkan
z inwestorami, analitykami i mediami oraz innych
wydarzen istotnych z punktu widzenia inwestorow;

TAK

1.13. sekcje pytan zadawanych spétce zaréwno
przez akcjonariuszy, jak i osoby niebedace

NIE

Istotne informacje na  temat
dziatalnosci  Spotki,  w  tym
odpowiedzi na pytania akcjonariuszy
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akcjonariuszami, wraz =z
udzielonymi przez spotke;

odpowiedziami

zadane poza WZA, sg zawarte w
raportach biezgcych lub
okresowych.

1.14. informacje na temat podmiotu, z ktorym
spotka podpisata umowe o Swiadczenie ustug
Autoryzowanego Doradcy;

TAK

Nie posiada umowy z
Autoryzowanym Doradcg

1.15. opublikowane w ostatnim raporcie
rocznym oswiadczenie o stosowaniu przez spotke
zasad tadu korporacyjnego zawartych
w niniejszym dokumencie;

TAK

1.16. dane kontaktowe do 0sob
odpowiedzialnych w spolce za komunikacje
z inwestorami, ze wskazaniem dedykowanego
adresu e-mail lub numeru telefonu.

TAK

2. Zakres aktywnosci zawodowej  0soOb
wchodzgcych  wskiad  zarzadu lub  rady
nadzorczej powinien zapewni¢ sprawne i wydajne
zarzgdzanie spotka oraz sprawowanie
efektywnego nadzoru w zakresie realizacji celow
strategicznych i osigganych wynikow.

TAK

3. Co najmniej dwdch cztonkdw rady nadzorczej
powinno  spetniac kryteria niezaleznosci
wymienione w ustawie z dnia 11 maja 2017 r. o
biegtych rewidentach, firmach audytorskich oraz
nadzorze publicznym, a takze wykazywac sie
brakiem rzeczywistych i istotnych powigzan z
akcjonariuszem posiadajgcym co najmniej 5%
0golnej liczby gtoséw w spotce.

NIE

Ze wzgledu na brak takiego wymogu
W momencie rozpoczecia obecnej
kadencji rady nadzorczej. Spotka
bedzie dazyta do realizacji tej
praktyki.

4. Czlonek zarzadu lub rady nadzorczej powinien
unika¢ podejmowania aktywnosci zawodowej lub
pozazawodowej, ktora mogtaby prowadzi¢ do
powstawania konfliktu intereséw lub wptywac
negatywnie na jego reputacje, jako cztonka organu
spotki. O zaistniatym  konflikcie interesow lub
mozliwosci jego powstania cztonek zarzadu lub
rady  nadzorczej  niezwiocznie  informuje
pozostatych cztonkéw witasciwego organu spotki
oraz nie bierze udziatu w dyskusji i gtosowaniu nad
uchwatg w sprawie, w ktorej w stosunku do jego
osoby moze wystgpic¢ konflikt interesow.

TAK
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5. Spodtka zapewnia rozwigzania w zakresie
kontroli wewnetrznej, zarzgdzania ryzykiem, w tym
ryzykiem dotyczacym sporzadzania sprawozdan
finansowych, oraz w zakresie nadzoru zgodnosci
dziatalnosci z prawem, a takze funkcje audytu
wewnetrznego. Rozwigzania przyjete przez spétke
w tym zakresie powinny by¢ dostosowane do
wielkosci spotki oraz rodzaju i skali prowadzonej
dziatalnosci, jak rowniez do poziomu ryzyka
zwigzanego z jej prowadzeniem.

TAK

Majgc na uwadze strukture Spdtki, a
takze skale dziatalnosci oraz
zatrudnienie, Spotka nie  tworzyla
odrebnych komorek organizacyjnych
dziatajgcych ~w  zakresie  kontroli
wewnetrznej, zarzgdzania ryzykiem, w
tym ryzykiem dotyczacym sporzadzania
sprawozdan finansowych, oraz w
zakresie nadzoru zgodnosci dziatalnosci
z prawem, a takze funkcje audytu
wewnetrznego. Poszczegolinymi
czynnosciami z tego zakresu zajmujg sie
osoby zarzadzajgce i nadzorujgce
Spoétke, z udziatem doradcow i
pracownikéw Spofki.

6. Rada nadzorcza w ramach przystugujgcych jej
uprawnienn  monitoruje  proces  sporzadzania
sprawozdan finansowych. W tym celu rada
nadzorcza co hajmniej zapoznaje sie z
harmonogramem prac koniecznych  dla
sporzgdzenia sprawozdania finansowego zgodnie
z obowigzujgcymi przepisami i omawia ten
harmonogram z zarzadem spotki, a takze
utrzymuje komunikacje z biegtym rewidentem
wybranym do badania sprawozdania
finansowego.

TAK

7. Rada nadzorcza zapoznaje sie z porzadkiem
obrad walnego zgromadzenia oraz opiniuje
materiaty, ktére majg byC przedstawione przez
spotke walnemu zgromadzeniu.

TAK

8. Zarzad spdtki, zwotujgc walne zgromadzenie,
dokonuje wyboru terminu, miejsca iformy
walnego zgromadzenia tak, by umozliwi¢ udziat w
obradach jak najwiekszej liczbie akcjonariuszy.

TAK

9. W przypadku otrzymania przez zarzad
informacji o zwotaniu walnego zgromadzenia na
podstawie art. 399§2-4 Kodeksu spotek
handlowych zarzad niezwtocznie  dokonuje
czynnosci, do ktorych jest zobowigzany w zwigzku
z organizacjg i przeprowadzeniem walnego
zgromadzenia. Zasada ta ma zastosowanie
rowniez  wprzypadku  zwotania  walnego
zgromadzenia na podstawie  upowaznienia
wydanego przez sad rejestrowy zgodnie z art. 400
§ 3 Kodeksu spotek handlowych.

TAK
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10. Czonkowie zarzadu i rady nadzorczej
uczestniczg w obradach walnhego zgromadzenia,
w miejscu obrad lub za posrednictwem srodkow
dwustronnej komunikacji elektronicznej w czasie
rzeczywistym, w  skladzie  umozliwiajgcym
udzielenie merytorycznych odpowiedzi na pytania
zadawane w trakcie walnego zgromadzenia.

TAK

11. Zaden akcjonariusz nie powinien by¢
uprzywilejowany w stosunku do pozostatych
akcjonariuszy w zakresie transakcji zawieranych
przez spotke z akcjonariuszami lub podmiotami z
nimi powigzanymi.

TAK

12. Przed zawarciem przez spotke istotnej umowy
z akcjonariuszem posiadajagcym co najmniej 5%
0golnej liczby gtosow w spotce lub podmiotem z
nim powigzanym zarzad zwraca sie do rady
nadzorczej o wyrazenie zgody na takg transakcje.
Rada nadzorcza przed wyrazeniem zgody
dokonuje oceny wptywu takiej transakcji na interes
spotki, zwracajgc uwage, aby interesy réznych
grup akcjonariuszy nie przewazyty nad interesem
spotki.  Powyzszemu obowigzkowi nie podlegajg
transakcje typowe izawierane na warunkach
rynkowych w ramach prowadzonej dziatalnosci
operacyjnej przez spotke Z podmiotami
wchodzgecymi w sktad grupy kapitatowej spotki,
ktore sg objete konsolidacjg. W przypadku gdy
decyzje w sprawie zawarcia przez spotke istotnej
umowy z podmiotem powigzanym podejmuje
walne zgromadzenie, przed podjeciem takiej
decyzji spotka zapewnia wszystkim
akcjonariuszom dostep do informacji niezbednych
do dokonania oceny wptywu tej transakcji na
interes spotki.

TAK

13. W przypadku zgtoszenia przez inwestora
zadania udzielenia informaciji na temat spotki, spotka
udziela odpowiedzi nie pdzniej niz w terminie 14 dni.

NIE

Spotka moze udzieli¢ informacji na
temat Spotki tylko akcjonariuszom,
ktorzy zgtoszg odpowiedni wniosek w
trybie opisanym w kodeksie spotek
handlowych.
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14. W przypadku naruszenia przez emitenta
obowigzku informacyjnego okreslonego
w Zatgczniku Nr 3 do Regulaminu Alternatywnego
Systemu Obrotu emitent powinien niezwtocznie
opublikowa¢, w trybie  wfasciwym  dla
przekazywania raportow biezacych na rynku
NewConnect, informacje wyjasniajgcg zaistniatg
sytuacje.

TAK
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Os$wiadczenia Zarzadu

Oswiadczenie Zarzgdu w sprawie sporzgdzenia sprawozdania
finansowego zgodnie z obowigzujgcymi zasadami rachunkowosci

Wedle najlepszej wiedzy Zarzadu Pointpack S.A. roczne skonsolidowane sprawozdanie finansowe
za 2024 rok oraz dane porownywalne sporzgdzone zostaty zgodnie z Ustawg o rachunkowosci
oraz odzwierciedlajg w sposob prawdziwy, rzetelny i jasny sytuacje majatkowa i finansowg
Emitenta, jak rowniez jego wynik finansowy. Ponadto Zarzad Pointpack S.A. oswiadcza, ze
sprawozdanie z dziatalnosci Emitenta zawiera prawdziwy obraz sytuacji Spétki, w tym opis
podstawowych zagrozen i ryzyk.

Marek Piosik Krzysztof Konwisarz

Prezes Zarzadu Wiceprezes Zarzadu

Oswiadczenie Zarzgdu w sprawie wyboru firmy audytorskiej
przeprowadzajgcej badanie rocznego sprawozdania finansowego

Zarzgd Pointpack S.A. potwierdza, ze firma audytorska, dokonujgca badania rocznego
skonsolidowanego sprawozdania finansowego Emitenta za rok 2024, zostata wybrana zgodnie z
przepisami prawa oraz ze firma audytorska oraz czionkowie zespotu wykonujgcego badanie,
spetniali warunki do sporzgdzenia bezstronnego i niezaleznego sprawozdania z badania rocznego
sprawozdania finansowego, zgodnie z obowigzujgcymi przepisami, standardami wykonywania
zawodu i zasadami etyki zawodowe;.

Marek Piosik Krzysztof Konwisarz

Prezes Zarzadu Wiceprezes Zarzadu
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Sprawozdanie z badania rocznego sprawozdania finansowego

~oprawozdanie z badania rocznego skonsolidowanego sprawozdania finansowego za rok
obrotowy zakonczony w dniu 31 grudnia 2024 roku Grupy Kapitatowej, w ktorej jednostkg
dominujgcy jest Pointpack S.A. z siedzibg w Warszawie, ul. Jozefa Bema 60A” stanowi zatgcznik
do niniejszego raportu.
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