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I. Wstep

1. Podstawowe informacje

Podmiot dominujacy, Zaklady Urzadzen Komputerowych ELZAB S.A. w Zabrzu,
ul. Kruczkowskiego 39, jest Spotka akcyjng prawa handlowego.

Spotka posiada 3 biura handlowe:

- Warszawa, ul. Taborowa 14

- Wroctaw, ul. Stubicka 22

- Suchy Las k/Poznania, ul. Akacjowa 4

Spotka wpisana jest do Krajowego Rejestru Sadowego - Rejestr Przedsigbiorcow - KRS
0000095317.

Gtéwny Inspektor Ochrony Srodowiska nadat Spétce numer rejestrowy E0000414WZ zgodnie
z art.10 ust. 11 2 ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o zuzytym sprzgcie elektrycznym i elektronicznym
(Dz. U. Nr 180, poz.1495).

Podstawowym przedmiotem dziatalnosci podmiotéw wchodzacych w sktad Grupy Kapitatowej
ELZAB oraz glownym Zréodlem uzyskiwanych przychodéw ze sprzedazy sa urzadzenia

elektroniczne.

Wg stanu na 31.12.2016 r. Grupa posiadata udziaty w nastepujacych podmiotach:

° ELZAB SOFT Sp. z 0.0. w Zabrzu 87,50 %,
o ELZAB HELLAS SPV Sp. z 0.0. w Zabrzu 67,00 %
o ELZAB HELLAS S.A. w Grecji 67,00%(udziat posredni)
o Comp Centrum Innowacji Sp. z 0.0. w Warszawie 49,72 %
. Clou Sp. z 0.0. w Warszawie 30,00 %

W dniu 03.08.2016 r. ELZAB S.A. nabyl 100% udzialow w spoice ELZAB HELLAS SPV
Sp. z 0.0. (spotka pierwotnie nazywata si¢ DIURA Sp. z o0.0. i miata siedzibe w Warszawie,
zmiana zarejestrowana w KRS w dniu 30.08.2016 r.). Kapitat zaktadowy wynosi 5 tys. zt.

W dniu 22.09.2016 r. ELZAB S.A zbyt 33% udziatow w ELZAB HELLAS SPV Sp. z 0.0. na
rzecz MONEA V Sp. z o0.0.

W dniu 15.09.2016 r. zostala powotana przez ELZAB HELLAS SPV Sp. z o.0. spotka ELZAB
HELLAS S.A. z siedzibg w Grecji (rejestracja 19.09.2016 r.). Kapitat akcyjny w wysokosci 24 tys.
EUR, zostatl optacony w dniu 04.10.2016 .

W dniu 28.12.2016 r. ELZAB S.A. objat udzialy w Spotce MONEA XI Sp. z 0.0. — obecnie Clou
Sp. z 0.0. Wartos¢ posiadanych udziatow wynosi 206 tys. zt.
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Graficzne przedstawienie struktury organizacyjnej grupy i jednostek powigzanych emitenta
na31.12.2016 .

Grupa Kapitalowa ELZAB

@ Corrme

87.50% 49,72%

elzab soft COMP | RoWats ELZAB™
I ELLAS ™

T ioos

_— / , 160
e e A D

I HELLAS

2. Sklad Zarzadu i Rady Nadzorczej

W sktad Zarzadu Spoétki na dzien 31.12.2016 r. wchodzili:
Krzysztof Urbanowicz — Prezes Zarzadu

Jerzy Poptawski — Wiceprezes Zarzadu

Zbigniew Stanasiuk — Cztonek Zarzadu

Janusz Krupa — Cztonek Zarzadu

Prokurentem Spotki jest Matgorzata Kaczmarska — Gtowny Ksiegowy.

W sktad Rady Nadzorczej na dzien 31.12.2016 r. wchodzili:
Jacek Papaj - Przewodniczacy Rady Nadzorczej

Krzysztof Morawski - Wiceprzewodniczacy Rady Nadzorczej
Jarostaw Wilk - Sekretarz Rady Nadzorczej

Andrzej Wawer - Czlonek Rady Nadzorczej

Jacek Pulwarski - Cztonek Rady Nadzorczej

Grzegorz Nalezyty- Cztonek Rady Nadzorczej

Zmiany w sktadzie Zarzadu ELZAB S.A. i w sktadzie Rady Nadzorczej ELZAB S.A.
W dniu 16 czerwca 2016 r., na posiedzeniu Rady Nadzorczej Spotki ELZAB S.A. z dniem
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30.06.2016 r. rezygnacj¢ z funkcji Prezesa Zarzadu ELZAB S.A. zlozyl Pan Jacek Papaj.
W zwigzku z powyzszym na przedmiotowym posiedzeniu Rada Nadzorcza Spotki ELZAB S.A.
podjeta uchwatg nr 1/06/2016 w sprawie powotania Pana Krzysztofa Urbanowicza na dokonczenie
dotychczasowej 3-letniej wspdlnej kadencji, ktora rozpoczela si¢ wraz z dniem odbycia
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spotki zatwierdzajacego sprawozdanie finansowe
za 2013 rok 1 powierza mu funkcj¢ Prezesa Zarzadu Spotki ELZAB S.A. z dniem 30.06.2016 .
Ponadto Rada Nadzorcza wyrazita zgode na petlienie przez Pana Krzysztofa Urbanowicza funkcji
w organach spélek w grupie kapitalowej, w ktorej znajduje si¢ Spotka ELZAB S.A., nawet jesli
zajmujg si¢ one dziatalno$cig konkurencyjng wobec Spotki.

Wedlug zlozonego o$wiadczenia Pan Krzysztof Urbanowicz nie prowadzi dziatalnosci
konkurencyjnej w stosunku do Spolki oraz nie uczestniczy w spotce konkurencyjne;j,
jako wspdlnik spotki cywilnej, spotki osobowej lub jako czilonek organu spoétki kapitatowej
za wyjatkiem sprawowania funkcji Cztonka Zarzadu Spotki COMP S.A z siedzibg w Warszawie,
ktora jest podmiotem dominujagcym wobec ELZAB S.A. (rb. nr 11/2016).

W dniu 30 czerwca 2016 r. Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki ELZAB S.A. powotato
w sktad Rady Nadzorczej Panéw Jacka Papaja oraz Jarostawa Wilka.
Pan Waldemar Tevnell przestat pelni¢ funkcje Cztonka w/w organu (rb. nr 14/2016).

Rada Nadzorcza podj¢ta uchwate dotyczaca wyboru Komitetu Audytu.
W sktad Komitetu Audytu zostali powotani:

Andrzej Wawer — Przewodniczacy Komitetu Audytu Rady Nadzorczej
Jacek Pulwarski — Cztonek Komitetu Audytu Rady Nadzorczej
Grzegorz Nalezyty — Czlonek Komitetu Audytu Rady Nadzorczej

3. Zatrudnienie

Laczne zatrudnienie w Grupie Kapitatowej ELZAB wg stanu na 31.12.2016 r. wynosito 298 osob,
w porownaniu do stanu na 31.12.2015 r. - 285 oso6b.

System Kkontroli akcji pracowniczych

W Grupie ELZAB nie wystepuje program akcji pracowniczych.
4. Wynagrodzenia wyplacone czlonkom organow Spotki

Przecietne wynagrodzenie w ELZAB S.A. w 2016 r. (bez Zarzadu i Dyrektorow) wyniosto
4 031 zt 1 byto nizsze o 12 % w porownaniu do 2015 r. Zmniejszenie wynagrodzen spowodowane
jest czgsciowym uzaleznieniem wynagrodzenia od poziomu wynikow osigganych przez Spotke.
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Wynagrodzenia wyptacone w 2016 r. czlonkom Zarzadu oraz inne $§wiadczenia wyniosty
2 881 tys. zt, w tym poszczeg6lni cztonkowie Zarzadu:

w tys. zt
Wynagrodzenie Premia , szosta1§ Ogdlem
podstawowe Swiadczenia
. Prezes Zarzadu
Krzysztof Urbanowicz 0d 01.07.2016 1. 360 0 25 385
. Prezes Zarzadu
Jacek Papaj 40 30.06.2016 1. 150 500 0 650
. Wiceprezes Zarzadu,
Poptawski Jerzy Dyrektor Finansowy 517 400 71 988
Janusz Krupa Cztonek Zarzadu 150 100 3 253
Zbigniew Stanasiuk Czlonek Zarzadu 420 170 15 605
Razem Zarzgd 1597 1170 114 2 881

Premia Zarzadu ma charakter uznaniowy.

Wyptacone w 2016 r. wynagrodzenie dla czlonkow Zarzadu ELZAB S.A. z tytutlu pelnienia
funkcji w Radzie Nadzorczej podmiotu zaleznego ELZAB SOFT Sp. z 0.0. wyniosto 0,5 tys. zt,
w tym: Krzysztof Urbanowicz - 0,5 tys. zk.

Osobom zarzadzajacym i nadzorujagcym nie udzielono zaliczek, kredytow, pozyczek i gwarancji.

W ELZAB S.A. ani w podmiotach zaleznych nie wystepuja programy motywacyjne lub premiowe
oparte na kapitale.

Wynagrodzenia wyplacone w 2016 r. czlonkom Rady Nadzorczej ELZAB S.A. oraz inne
swiadczenia wyniosty 40,3 tys. zt, w tym: poszczeg6lni cztonkowie Rady Nadzorczej (w tys. zt):

Jacek Papaj - Przewodniczacy Rady Nadzorczej od 01.07.2016 . 2,3
Krzysztof Morawski - Przewodniczacy Rady Nadzorczej do 30.06.2016 . 7,8
Jacek Pulwarski - Wiceprzewodniczacy Rady Nadzorczej do 30.06.2016 . 7,8
Jarostaw Wilk- Sekretarz Rady Nadzorczej od 01.07.2016 . 2,3
Andrzej Wawer - Sekretarz Rady Nadzorczej do 30.06.2016 r. 7,9
Grzegorz Nalezyty- Cztonek Rady Nadzorczej 6,8
Waldemar Tevnell - Cztonek Rady Nadzorczej do 30.06.2016 r. 5,4

II. Podstawowe wielkosci ekonomiczno - finansowe

W prezentowanym okresie sprawozdawczym w wyniku zrealizowanych przychodow oraz
poniesionych kosztow Grupa ELZAB osiagneta wyniki na poszczeg6élnych rodzajach dziatalnosci,
ktoére w porownaniu do 2015 r. przedstawiono w ponizszej tabeli.
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Za okres od Za okres od
01.01 do 01.01 do

31.12.2016 31.12.2015
1. Wynik brutto na sprzedazy 34533 40 006
Rentownosc¢ brutto na sprzedazy 34,42% 34,35%
2. Wynik netto na sprzedazy 12 382 14 844
Rentownos¢ netto na sprzedazgy 12,34% 12,75%
3.Wynik na pozostatej dziatalnosci operacyjnej 659 955
Rentownosc¢ operacyjna 13,00% 13,56%
4. Wynik na dziatalnosci finansowej -2 030 -1 984
5. Wynik brutto przed opodatkowaniem 11011 13 815
Rentownos¢ brutto 10,98% 11,86%
6. Wynik netto 8 381 11053
Rentownos¢ netto 8,35% 9,49%

Skonsolidowany zysk brutto na sprzedazy w wysokos$ci 34 533 tys. zt wypracowany przez Grupg
ELZAB w 2016 r. byt nizszy o 13,7 % niz w porownywalnym okresie ubiegltego roku.

Na jego wysoko$¢ wpltyw maja wyniki brutto na sprzedazy wygenerowane przez poszczegdlne
spotki oraz dokonane wylaczenia konsolidacyjne.

Wynik brutto Grupy ELZAB za 2016 1.
w tym:
e zysk brutto na sprzedazy w ELZAB S.A.

34 533 tys. zi,

34 551 tys. zt

e zysk brutto na sprzedazy w podmiotach zaleznych 698 tys. zt
e korekta wyniku o zrealizowang marze¢ na zapasach 3 tys. zt
e korekta wyniku o obroty wewnatrz Grupy - 719 tys. zt
Wynik brutto Grupy ELZAB za 2015 1. 40 006 tys. zt,
w tym:

e zysk brutto na sprzedazy w ELZAB S.A. 37 064 tys. zt
e zysk brutto na sprzedazy w podmiotach zaleznych 3 649 tys. zt
e korekta wyniku o zrealizowang marze¢ na zapasach 232 tys. zk
e korekta wyniku o obroty wewnatrz Grupy - 939 tys. zt

W 2015 r. (I kwartal) weszly w zycie zmiany dotyczace przepisow fiskalnych w Polsce, ktore
miaty wplyw na osiggnig¢te wyniki w ubiegtym roku. Taka sytuacja nie miata miejsca w 2016 r.
Zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Finansow z dnia 4 listopada 2014 r. w sprawie zwolnien
z obowiazku prowadzenia ewidencji przy zastosowaniu kas rejestrujacych (data obowigzywania —
od 1.01.2015), najpézniej od 1 marca 2015 r. obowigzkiem objete zostaly pomioty, ktore
dotychczas korzystalty ze zwolnienia z obowigzku rejestracji sprzedazy za pomoca urzadzen
fiskalnych, takie jak: podmioty realizujace: naprawy pojazdow silnikowych oraz motorowerdw,
wymiany opon lub kol pojazdéw silnikowych i motoroweréw; badania i przeglady techniczne
pojazdéw; opieke medyczng $wiadczong przez lekarzy i dentystow; ustugi prawnicze; ustugi
doradztwa podatkowego; uslugi zwigzane z wyzywieniem, $wiadczone przez stacjonarne
1 ruchome placowki gastronomiczne; ushugi fryzjerskie, kosmetyczne 1 kosmetologiczne.

Sktad Grupy ELZAB ulegt zmianie na przestrzeni 2015-2016 co ma rowniez przetozenie
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na wyniki osiagnigte przez Grupe ELZAB. Wplyw na osiagni¢te wyniki miala rowniez sprzedaz
licencji na urzadzenia fiskalne produkcji ELZAB.

Skonsolidowany zysk netto na sprzedazy w prezentowanym okresie w wysokosci 12 382 tys. zt
byl nizszy od osiagnietego w 2015 r., ktory wynosit 14 844 tys. zt. Wskaznik rentownosci netto na
sprzedazy w 2016 r. wynosit 12,3% w poréwnaniu do 12,8% w analogicznym okresie roku
ubieglego.

Saldo pozostatej dziatalnosci operacyjnej byto dodatnie i wyniosto 659 tys. zt w 2016 r., natomiast
w 2015 r. wynosito 955 tys. zi.

Saldo dziatalnosci finansowej byto ujemne w obydwu porownywalnych okresach i1 wyniosto
odpowiednio 2 030 tys. zt w 2016 1.1 1 984 tys. zt w 2015 1.

W obydwu okresach w dziatalno$ci finansowej uwzgledniono rowniez udzial w stratach jednostek
stowarzyszonych na kwotg 956 tys. zt w 2016 1.1 2 553 tys. zt w 2015 1.

Skonsolidowany zysk brutto w 2016 r. wynosil 11 011 tys. zt 1 byl nizszy o 20% niz osiagnigty
w 2015 r. w wysokosci 13 815 tys. zi. Wskaznik rentownos$ci brutto wynidst 10,9 % w 2016 r.
w poréwnaniu do osiggnigtego w 2015 r. w wysokosci 11,8 %.

Po uwzglednieniu obcigzen z tytulu podatku dochodowego oraz wyniku przypadajacego
na udzialowcow mniejszosciowych Grupa ELZAB w 2016 r. wypracowala skonsolidowany zysk
netto w wysokosci 8 381 tys. zi. W poréwnywalnym okresie roku ubiegtego Grupa ELZAB
wypracowata zysk netto w wysokosci 11 053 tys. zt. Wskaznik rentownosci netto w 2016 r.
wynosit 8,4% w porownaniu do osiggnietego w 2015 r. w wysokosci 9,5%.

W podmiotach Grupy Kapitalowej ELZAB w prezentowanym okresie nie wystapily przychody
1 koszty z tytutu zaniechanej dziatalno$ci.

1. Przychody

W 2016 r. Grupa ELZAB realizowata przychody z podstawowej dziatalno$ci operacyjnej oraz
z pozostalej dzialalnosci operacyjnej i finansowe;.

Lacznie przychody osiggniete w prezentowanym okresie, w poréwnaniu do analogicznego okresu
roku ubiegltego, obrazuje ponizsza tabela:

w tys. zt

Za okres od 01.01 Za okres od 01.01 d ka %

do31.12.2016 do31.12.2015 yhamika 7o
1. Przychody ze sprzedazy wyrobdw i ustug 87 037 95202 91%
2. Przychody ze sprzedazy towarow i materiatdw 13 288 21267 62%
3. Pozostate przychody operacyjne 1156 1 855 62%
4. Przychody z operacji finansowych 732 1 885 39%
Razem 102 213 120 209 85%
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Przyvchody ze sprzedazy

GRUPA ELZAB

Przychody ze sprzedazy produktoéw, ustug, towaréw i materiatow Grupy ELZAB w 2016 r.
wyniosty 100 325 tys. zl, co w stosunku do wielkos$ci osiggnietej w 2015 r. w kwocie
116 469 tys. zt oznacza zmniejszenie o 13,9%.

ELZAB S.A. - PODMIOT DOMINUJACY

Przychody ze sprzedazy wyrobow wiasnej produkcji i ustug oraz towaréw i materiatow w 2016 r.
wyniosty 99 444 tys. zt 1 byty 0 9,7% nizsze niz w 2015 r.

segmenty branzowe 2016 rok 2015 rok zmiana
Urzadzenia fiskalne 52721 70 561 74,7%
Produkty niefiskalne 14 961 15 557 96,2%
Ushugi przemystowe i nieprzemystowe 18 788 7554 248,7%
Towary i materiaty 12 974 16 440 78,9%
Razem 99 444 110 112 90,3%

Sprzedaz towaréw 1 materiatow w 2016 r. spadta o 21% w stosunku do warto$ci osiagnigtej w roku
poprzednim. Spadek odnotowano w grupie urzadzen z segmentu automatycznej identyfikacji
(czytnikéw kodow kreskowych, skaneréw i kolektorow danych), a takze sprzgtu komputerowego
1 szuflad kasowych.

W segmencie urzadzen fiskalnych w 2016 r. sprzedaz byla o 25% nizsza w stosunku do 2015 r.
Glownym czynnikiem byl brak w 2016 r. nowych grup podatnikow obejmowanych obowigzkiem
fiskalizacji tak jak to miato miejsce w 2015 r. W I kwartale 2015 r. nastgpit zwigkszony popyt na
urzadzenia fiskalne w Polsce w zwigzku ze zmieniajacymi si¢ przepisami zwalniajagcymi nieobjete
jeszcze grupy podatnikow z obowiazku rejestracji sprzedazy przy pomocy urzadzenia fiskalnego
z dniem 01.03.2015 r.

MICRA METRIPOND KFT
W zwiazku ze sprzedaza przez ELZAB S.A. wszystkich posiadanych udziatow w Spéice MICRA
METRIPOND KFT w dniu 01.09.2015 r. Spétka nie podlega konsolidacji w 2016 r.

Sprawozdanie skonsolidowane Grupy ELZAB za 2015 r. obejmuje wyniki MICRA METRIPOND
KFT za 8 miesigcy 2015 r. (do momentu sprzedazy Spoétki). Za 8 miesigcy 2015 r. spotka osiggneta
przychody w wysokos$ci 7 587 tys. zt oraz wynik brutto na sprzedazy w wysokosci 2 827 tys. zi,
rentownos¢ brutto na sprzedazy osiagni¢ta zostata w wysokosci 37,3%.

ELZAB SOFT Sp. z o.0.

Spotka ELZAB SOFT Sp. z o.0. jest spotka swiadczaca ustugi informatyczne glownie dla ELZAB
S.A. oraz dostarczajacg oprogramowanie do urzadzen fiskalnych.

Oferta ELZAB SOFT Sp. z 0.0. obejmuje rowniez produkty dla gitarzystow sprzedawane pod
markg GLAB.

Przychody ze sprzedazy zrealizowane w 2016 r. wyniosty 1 719 tys. zl, a rentowno$¢ brutto na
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sprzedazy wynosita 34,6%.
Przychody ze sprzedazy zrealizowane w 2015 r. wyniosly 2 261 tys. zl, a rentowno$¢ brutto na
sprzedazy wynosita 36,4%.

GRUPA ELZAB HELLAS

W III kwartale 2016 r. do Grupy ELZAB dotaczyly 2 podmioty — ELZAB HELLAS SPV
Sp.zo.0. oraz ELZAB HELLAS S.A. Celem grupy jest dostarczanie urzadzen fiskalnych
1 niefiskalnych bezposrednio na rynek grecki. Dzialalno$¢ operacyjna rozpoczegta si¢ pod koniec
wrzesnia 2016 r. Przychody Grupy ELZAB HELLAS wyniosty 550 tys. zl, rentowno$¢ brutto na
sprzedazy wyniosta 19%.

Przychody ze sprzedazy na ryvnki zagraniczne

W 2016 r. wartos¢ sprzedazy na rynkach zagranicznych Grupy ELZAB wyniosta 18 752 tys. zi,
co stanowi 18,7% wartosci przychodow ogoétem, w 2015 r. warto§¢ sprzedazy na rynkach
zagranicznych Grupy ELZAB wyniosta 13 136 tys. zl, co stanowi 11,3% warto$ci przychodow ze
sprzedazy ogotem.

W 2016 r., tak jak i w latach wczesniejszych, dominujacym rynkiem dziatalno$ci Spotki ELZAB
S.A. jest rynek krajowy, na ktérym w 2016 r. zrealizowano 82,2% przychodow ze sprzedazy.
Gléwnym czynnikiem majagcym wpltyw na wynik eksportu w 2016 r. byla sprzedaz licencji do
urzadzen fiskalnych do Zjednoczonych Emiratow Arabskich. Realizowano takze sprzedaz kas Jota
E 1 Mini E na rynek wegierski oraz grecki. Kolejnym, co do wielko$ci rynkiem byla Wielka
Brytania. Pozostate kraje to m. in. Republika Czeska, Kenia, Niemcy, Szwajcaria.

ELZAB SOFT Sp. z o.0. realizuje swoje przychody na rynku krajowym i zagranicznym. Udziat
eksportu stanowit 37% sprzedazy ogdtem i dotyczyt sprzedazy wyrobow marki GLAB. Sprzedaz
zagraniczna zostala zrealizowana m.in. na rynku niemieckim, wtoskim i japonskim.

Grupa ELZAB HELLAS realizuje sprzedaz na rynku greckim.

Pozostale przychody operacyjne i finansowe

Do przychodow z pozostatej dziatalnosci operacyjnej w 2016 r. zaliczone zostaty gltéwnie:
- przychody z dzierzaw powierzchni w Zabrzu oraz w Suchym Lesie 986 tys. zt,
- wynik na sprzedazy srodkow trwatych 1 warto$ci niematerialnych 55 tys. zt

Do przychodow z pozostatej dziatalnosci operacyjnej w 2015 r. zaliczone zostaty gltéwnie:

- przychody z dzierzaw powierzchni w Zabrzu oraz w Suchym Lesie 1 055 tys. zt,
- rekompensaty 1 odszkodowania z tyt. zdarzen losowych oraz kar umownych 443 tys. 71,
- wyksiggowanie umorzenia Srodka trwatego w zwigzku z jego wymiang na inny 175 tys. zi,
- wynik na sprzedazy srodkow trwatych 1 warto$ci niematerialnych 109 tys. zt

Do przychodow finansowych w 2016 r. zaliczone zostaty gtownie:
- odsetki od udzielonych pozyczek, lokat oraz obligacji, w tym zarachowane 575 tys. zt
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Przychody finansowe uwzgledniaja rowniez wynik na sprzedazy udziatow w podmiocie zaleznym
ELZAB HELLAS SPV Sp z 0.0. w wysokosci 44 tys. zi.

Do przychodéw finansowych w 2015 r. zaliczone zostaty gtownie:

- odsetki od udzielonych pozyczek, lokat oraz obligacji, w tym zarachowane 487 tys. zt
- korekta odpisu aktualizujgcego odsetki od naleznosci 57 tys. z
Przychody finansowe uwzgledniajg rowniez wynik na sprzedazy udziatow w podmiocie zaleznym
MICRA METRIPOND KFT.

Wynik na sprzedazy udziatow MICRA METRIPOND KFT w sprawozdaniu skonsolidowanym:

w tys. zt
Kapitaty MICRA METRIPOND KFT 31.08.2015r. 5736
Kapitaty MICRA METRIPOND KFT przypadajace na Grupe ELZAB % 92,18%
Kapitaty MICRA METRIPOND KFT przypadajace na Grupe ELZAB warto$ciowo 5287
Cena sprzedazy udzialow 6515
Wynik na sprzedazy udzialtbow MICRA METRIPOND KFT 1228

Wynik na sprzedazy udziatow MICRA METRIPOND KFT w sprawozdaniu jednostkowym:

w tys. zt
Warto$¢ udziatéow MICRA METRIPOND KFT 496
Cena sprzedazy udzialow 6515
Wynik na sprzedazy udziatdow MICRA METRIPOND KFT 6019

Wynik na sprzedazy udziatow uzyskany na poziomie sprawozdania jednostkowego zostal wyeliminowany na
poziomie sprawozdania skonsolidowanego.

2. Koszty

W 2016 r. na realizacj¢ produkcji 1 sprzedazy oraz na pozostale dziatania operacyjne i finansowe
Grupa ELZAB poniosta koszty, ktorych warto§¢ w porownaniu do poprzedniego roku
przedstawiono w ponizszej tabeli.

wtys. zt

Za okres od 01.01 Za okres od 01.01 d ka %

do31.122016 do31.12.2015 ynamia 7o
1. Koszt wytworzenia sprzedanych produktow i ushug 54 334 58 136 93%
2. Warto$¢ sprzedanych towarow i materialow 11458 18 327 63%
3. Koszty sprzedazy i koszty ogblne 22 151 25162 88%
4. Pozostale koszty operacyjne 497 900 55%
5. Koszty finansowe 1 806 1316 137%
6. Udzial w stratach/zyskach jednostek stowarzyszonych 956 2553 37%
Razem 91 202 106 394 86%

Koszt wlasny sprzedazy

W 2016 r. naktady na realizacj¢ produkcji, koszty dystrybucji i sprzedazy oraz koszty ogélnego
zarzadu funkcjonowania spolek, po skorygowaniu o koszty wynikajace z obrotdéw wewnatrz grupy,
zmniejszyty si¢ o 13 % w poréwnaniu do 2015 1.

Koszt wytworzenia sprzedanych produktow i1 ustug zmalat o 7% w stosunku do spadku sprzedazy
produktow 1 ustug, ktory wyniost 8,6%.
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Na poziom kosztoéw wytworzenia oraz koszt sprzedanych towarow i materiatow wplynety glownie
nastepujace czynniki:
- poziom osiagni¢tej sprzedazy i struktura asortymentowa sprzedazy,
- nizszy poziom kosztéw serwisu gwarancyjnego, zalezny od sprzedanego asortymentu
w kraju oraz poziomu fakturowania kosztami serwisu gwarancyjnego przez dealerow
Spotki w Polsce,
- nizsza amortyzacja prac rozwojowych poniesionych na opracowanie nowych produktow
oraz form niezbgdnych do realizacji produkcji nowych produktow,
- wyzsze skutki aktualizacji zapasow niz w 2015 r.

Koszty ogolnego zarzadu i koszty sprzedazy lacznie w 2016 r. ulegly zmniejszeniu o 12%
w stosunku do poziomu z 2015 r.

Eliminujac skutek aktualizacji naleznosci w obydwu poréwnywanych okresach, taczne koszty
sprzedazy 1 ogélnego zarzadu w 2016 r. uksztattowaty si¢ rOwniez na poziomie nizszym o 12 %
nizw 2015 r.

Koszty ogolnego zarzadu uksztattowaty si¢ na poziomie nizszym o 6% niz w analogicznym
okresie roku ubiegtego. Koszty sprzedazy, z wylaczeniem skutkow aktualizacji nalezno$ci,
byty nizsze o 20% w pordwnaniu do 2015 r.

Poniesione w 2016 r. koszty rodzajowe w wysokosci 76 136 tys. zt byly nizsze o 8,4%
niz w 2015r. W 2016 r. udzial wybranych pozycji kosztowych w poniesionych kosztach
rodzajowych wynosit:

- 36,4 % stanowity koszty zuzycia materialéw i energii, ktére na poziomie skonsolidowanym,
w poréwnaniu do 2015 r. zmniejszyly si¢ 0 20%. Wplyw na wielko$¢ kosztow materiatowych ma
przede wszystkim struktura produkcji, poziom realizowanej sprzedazy, kursy walut, od ktorych
zalezy cena zakupdéw z importu oraz zakupow krajowych z ceng denominowang w stosunku
do walut obcych. Kontynuowano outsourcing pakietow elektronicznych do firm zewngtrznych.
Koszty materialow obejmuja réwniez materialty reklamowe 1 informacyjne, zwigzane
z prowadzonymi kampaniami reklamowymi w kraju i za granicg oraz z promocjami.

- 27,6 % stanowil koszt wynagrodzen i1 §wiadczeh pracowniczych. Wynagrodzenia z narzutami na
ptace oraz koszty pozostalych §wiadczen na rzecz pracownikow w poréwnaniu do analogicznego
okresu roku ubieglego zmniejszyty si¢ o0 9%.

Zmniejszenie wynagrodzen spowodowane bylo m.in. poniesieniem mniejszych zmiennych
kosztow wynagrodzen — premii zaleznych od wynikéw Spotki. Mniejszg rowniez utworzono
rezerwe na premi¢ Zarzadu. Swiadczenia na rzecz pracownikow obejmujg rowniez wydatki na
szkolenia 1 podnoszenie kwalifikacji pracownikdéw oraz koszty zwigzane z ochrong i profilaktyka
zdrowotna, wynikajaca z przepisow bezpieczenstwa i higieny pracy.

- 26,7 % stanowil koszt ustug obcych, ktory w poréwnaniu do 2015 r. zmniejszyt si¢ o 11%.
Znaczacg pozycja w kosztach ustug sg koszty serwisu gwarancyjnego. Pozostate wigksze pozycje
kosztowe to obrobka obca, koszty promoc;ji i prowizji.
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- 5,8 % stanowity koszty amortyzacji i wzrosty o 3 % w poréwnaniu do 2015 r.

W 2016 r. wynik aktualizacji zapasOw wyrobow gotowych wynidst 264 tys. zt 1 zwiekszyt koszt
wytworzenia, w 2015 r. wynik na aktualizacji zapaséw wyrobow zwigkszyl koszt wytworzenia
0 139 tys. zl.

W 2016 r. wynik na aktualizacji zapasOw towardow 1 materiatow w wysokosci 394 tys. zt zwigkszyt
koszt sprzedanych towaréw i materiatow, w 2015 r. wynik aktualizacji zapaséw towaréow

1 materialdéw wynosit 274 tys. zt i rowniez zwigkszyt koszt sprzedanych towar6w 1 materialow.

W 2016 r. wynik aktualizacji nalezno$ci zwiekszyt koszty sprzedazy o 85 tys. zt, a w 2015 r.
zwiekszyt o 26 tys. zt.

Pozostale koszty operacyjne i finansowe

Pozostate koszty operacyjne wyniosty 497 tys. zt 1 byly nizsze od poniesionych w ubiegtym roku
0403 tys. zt i obejmowaly m.in. koszty dzierzawionych powierzchni, koszty postepowan
sadowych i egzekucyjnych oraz darowizny.

Pozostate koszty finansowe wyniosty 1 806 tys. zt i obejmowaty m.in. koszty odsetek, prowizji od
kredytow oraz odpisy aktualizujace odsetki od naleznosci gtéwnych.

Wynik finansowy
Wynik finansowy brutto w 2016 r. wynidst 11 011 tys. zt i byt 0 20,3% nizszy w poréwnaniu do
osiggnigtego w 2015 r. w kwocie 13 815 tys. zt.
Po uwzglednieniu podatku dochodowego w wysokosci 2 630 tys. zt, wynik finansowy netto Grupy
ELZAB wyni6st 8 381 tys. zt i byl o 24,2% nizszy w poréwnaniu do 2015 r.
Wskaznik rentownosci netto w 2016 r. wynosil 8,4% 1 byl nizszy niz osiagniety w 2015 r.
w wysokosci 9,5%.

W 2016 r. podobnie jak w 2015 r. nie wystapity zdarzenia nietypowe i inne czynniki majace
wplyw na sytuacj¢ finansowg firmy ELZAB S.A.

3. Instrumenty finansowe

Na 31.12.2016 r. w Grupie ELZAB wystapity nastepujace otwarte transakcje terminowe forward.

data waluta ilos¢ kurs termin wycena na przyszie
Lp zawarcia rodzaj transakcji realiza realizacji dz.bilansow | wydatki/wpl
transakcji cji y ywy
1 25-11-2016 FX FORWARD PLN/USD 27 | 4,1717 11-01-2017 113 113
2 30-11-2016 FXFORWARD PLN/USD 6| 4,1734 13-01-2017 25 25
3 01-12-2016 FXFORWARD PLN/USD 34 | 4,2098 18-01-2017 143 144
4 28-12-2016 FX FORWARD PLN/USD 18 | 42312 03-02-2017 74 75
5 30-12-2016 FXFORWARD PLN/USD 18 | 4,1940 15-02-2017 75 75
6 16-11-2016 FX FORWARD HUF/PLN 1989 | 1,4320 17-02-2017 29 28
7 22-11-2016 FXFORWARD HUF/PLN 21082 | 1,4348 12-01-2017 305 302

13




Grupa ELZAB

SPRAWOZDANIE Z DZIALALNOSCI GRUPY ELZAB
31.12.2016 r. (w tys. PLN)

8 13-10-2016 FX FORWARD [ HUF/PLN 2119 [ 1,4071 [ 12-01-2017 29 30

9 27-10-2016 FX FORWARD | HUF/PLN 757 | 1,4021 | 26-01-2017 10 11

10 [ 27-10-2016 FX FORWARD | HUF/PLN 43 [ 11,4021 [ 26-01-2017 1 1

11 | 08-12-2016 FX FORWARD | HUF/PLN 2176 | 1,4223 | 09-03-2017 31 31
razem 835 835

Kurs HUF': dotyczy ceny za 100 HUF

Na dzien 31.12.2016 r. Grupa posiadata obligacje w kwocie 15 707 tys. zl (lacznie z

zarachowanymi odsetkami) oraz naleznosci z tytulu udzielonych pozyczek w kwocie 1 719 tys. zt

(tacznie z zarachowanymi odsetkami).

4. Struktura aktywow i pasywow w skonsolidowanym bilansie grupy kapitalowej

Struktura bilansu

Struktura skonsolidowanego bilansu (w tys. z}) 31.12.2016 udziat % 31.12.2015 udziat %
AKTYWA

Aktywa trwale (dlugoterminowe) 98 593 59,04% 89 433 56,51%
Aktywa obrotowe (krétkoterminowe) 68 409 40,96% 65 660 41,49%
Aktywa dlugoterminowe sklasyfikowane jako przeznaczone do sprzedazy 0 0,00% 3176 2,01%
RAZEM 167 002 100,00% 158 269 100,00%
PASYWA

Kapital wlasny 79 964 47,88% 79 375 50,15%
Zobowiazania dlugoterminowe 29 575 17,71% 28 670 18,11%
Zobowiazania krétkoterminowe 57 463 34,41% 50224 31,73%
RAZEM 167 002 100,00% 158 269 100,00%

5. Prace rozwojowe

W 2016 r. Dziat Rozwoju Spotki ELZAB S.A. pracowat nad nastepujacymi zagadnieniami:

Kontynuacja projektu "Innowacyjne stanowisko sprzedazy", ktory otrzymat dofinansowanie
w ramach Dzialania 1.4 Wsparcie projektow celowych Programu Operacyjnego Innowacyjna
Gospodarka, 2007-2013. Przedmiotem projektu jest opracowanie innowacyjnego stanowiska
sprzedazy detalicznej — kasy rejestrujacej. Projekt obejmuje rowniez modelowa
funkcjonalno$¢ noszaca cechy innowacyjnosci zwigzang z nowymi ustugami i warto$ciami,
dostarczong w formie prototypu, protokotéw, programoéw i elementéw wspoOtpracujacych.
Opracowanie, dostosowywanie i rozwo0j oferty produktow na rynki zagraniczne europejskie
oraz bliskiego wschodu, w tym kasy fiskalne zintegrowane z TCU na rynek wegierski,
lokalizacja produktow krajowych na rynki europejskie 1 bliskiego wschodu, w tym
sprawdzarek cen i wag. Opracowanie produktéw na kraje wprowadzajace fiskalizacje.

Rozw6j rodziny kas K10 poprzez wprowadzenie nowych funkcji, komunikacji
bezprzewodowej oraz rozbudowanie oferty o 4 nowe wersje eksportowe.

Rozwoj rodziny drukarek fiskalnych wykorzystujacych zintegrowang platforme¢ sprzgtowo-
programowa o modele przeznaczone dla wigkszych placowek handlowych.

Dostosowanie urzadzen do zmienionych przepisow i1 wymagan jednostki wydajacej
dopuszczenie do stosowania oraz rehomologacje oferowanych typow kas.

Rozwoj oprogramowania rodziny kas Jota, Delta i Mera TE uwzgledniajacy rozszerzenie
funkcjonalno$ci oraz integracj¢ z ustugami dostarczanymi w technologii przetwarzania
w chmurze na rynek europejski oraz opracowanie wymaganych rozwigzan komunikacyjnych.
Prace zwigzane z integracjg kas rejestrujagcych marki ELZAB z platforma ustug.
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8. Rozwoj integracji kas z ptatnosciami bezgotowkowym,

9. Dostosowanie produktow na rynek wegierski do zmienionych przepiséw technicznych oraz
rozw0j oferty uwzgledniajacy nowych podatnikdéw 1 inne obszary zastosowan w tym sprzedaz
mobilng.

10. Opracowanie kasy nowej generacji przeznaczonej do stosowania w taksowkach.

11. Konsultacje kierunkowe w ramach Krajowej Izby Gospodarczej Elektroniki i Telekomunikacji
dotyczace modelu kas fiskalnych on-line na rynku polskim.

12. W latach poprzednich spoétka opracowala wraz z partnerem z Grupy konstrukcje mechaniczng
samoobstugowego kiosku do nadawania przesylek, z uwzglednieniem technologii wazenia,
rozpoznawania obrazu, przyjmowania platnosci gotéwkowych 1 bezgotowkowych oraz
zapewnienia bezpieczenstwa systemu. W zwigzku z fiaskiem rozméw z polskim odbiorcg
wypracowanego rozwigzania, poszukiwany jest nabywca na opracowang technologi¢ na
rynkach zagranicznych.

6. Gwarancje i poreczenia
Nie dotyczy.

7. Stanowisko Zarzadu odnosnie mozliwosci zrealizowania publikowanych prognoz
wynikow

Spoika nie publikowata prognozy wynikéw na 2016 r. Grupy ELZAB.
8. Uzaleznienie od dostawcow i odbiorcow

Dostawcy

W ELZAB S.A. zakupy dokonywane sa w wiekszosci od dostawcow krajowych. Laczny udziat
importu oraz zakupdéw wewnatrzwspolnotowych w zakupach ogétem w 2016 r. wyniést okoto
20 %. Dla poréwnania w 2015 r. - wyniost okoto 13,8 %.

Produkty w ofercie handlowej ELZAB S.A. pochodza w znaczacej czesci z produkcji realizowanej
przez ELZAB S.A. Sa one w wigkszosci efektem pracy wlasnego dziatu rozwoju a proces
produkcyjny jest realizowany wg wlasnej technologii.

ELZAB S.A. w oparciu o prognoze sprzedazy sporzadzong przez dziatl sprzedazy, wlasciwie
planuje zaopatrzenie w surowce, materiaty i podzespoty do produkcji, zar6wno co do ilosci jak
1 rodzaju zakupow.

Czterech najwigkszych dostawcow krajowych stanowi facznie okoto 58% dostaw ogélem. Jeden
dostawca sposrod firm zagranicznych przekracza 5 % dostaw ogotem (8,3%).

W ocenie Zarzadu nie stanowi to zagrozenia dla zachowania ciagto$ci produkeji 1 sprzedazy.
Udzial pozostatych dostawcow stanowit ponizej 5% dostaw ogotem. Zakupy od pozostatych

dostawcow moga by¢ zastapione dostawami od innych firm. Praktyka poprzednich lat wskazuje,
ze nie wystapity negatywne zjawiska w zakresie ciagtosci produkceji i sprzedazy z tytutu dostaw.
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W ELZAB SOFT Sp. z 0.0. najwigkszym dostawcg jest ELZAB S.A.

Odbiorcy

Dominujacym rynkiem dziatalnosci Spotki ELZAB S.A. jest rynek krajowy, gdzie przychody
ze sprzedazy w 2016 r. stanowity 82,2% a w roku poprzednim 94,1%.

W 2016 r. wzrost eksportu nastapil w zwigzku ze sprzedaza licencji do JNJ Limited.

ELZAB S.A. dokonuje sprzedazy swoich wyrobow bezposrednio poprzez sie¢ dealerska.

ELZAB SOFT Sp. z o0.0., spotka informatyczna $wiadczaca ustugi gtéwnie dla ELZAB S.A. oraz
prowadzaca sprzedaz urzadzen gitarowych na rynki zagraniczne. Eksport wyniost 42 % sprzedazy
ogblem.

Grupa ELZAB HELLAS prowadzi sprzedaz na rynku greckim.
Wyzej opisana organizacja sprzedazy nie powoduje zagrozenia jej cigglosci.

9. Istotne postepowania toczgce si¢ przed sadem, organem wilasciwym dla postepowania
arbitrazowego lub organem administracji publicznej

Nie toczg si¢ przed sadem, organem wiasciwym dla postepowania arbitrazowego lub organem
administracji publicznej znaczace postgpowania.

Pismem z dnia 24.06.2016 r. Prezes Urzedu Regulacji Energetyki wszczal postepowanie
administracyjne w sprawie wymierzenia Spélce kary pieni¢znej w zwiazku z powzigciem
na podstawie dokumentow przekazanych Prezesowi URE przez Operatora Systemu
Dystrybucyjnego, do ktorych sieci Spotka jest w danych miejscach przylaczona uzasadnionego,
zdaniem Prezesa URE, podejrzenia naruszenia przez Spoétke w dniach 10-31 sierpnia 2015 r.
obowigzku stosowania si¢ do ograniczen w dostarczaniu i poborze energii elektrycznej, co zgodnie
z art. 56 ust. 1 pkt. 3a Ustawy Prawo energetyczne, podlega karze pieni¢zne;.

W zwiazku z powyzszym Spoétka ztozyla Prezesowi URE stosowne wyjasnienia przedstawiajace
stanowisko Spotki w zaistniatej sprawie.

Na dzien sporzadzenia niniejszego sprawozdania postepowanie administracyjne nie zostato
zakonczone 1 w zwiazku z powyzszym niniejsze sprawozdanie nie zawiera dodatkowych
ksiggowan w tym zakresie.

10. Nieruchomosci inwestycyjne
Zarzad ELZAB S.A. podjat decyzje o przekwalifikowaniu nieruchomos$ci w Suchym Lesie
z pozycji "Aktywa dlugoterminowe sklasyfikowane jako przeznaczone do sprzedazy" do pozycji

"Nieruchomosci inwestycyjne".

Przychody i1 koszty zwigzane z najmem tej nieruchomosci za 12 miesigcy 2016 roku prezentuja si¢
nastepujaco:
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- przychody z dzierzaw i refakturowania kosztow utrzymania nieruchomosci — 492 tys. zt
- koszty utrzymania nieruchomosci — 255 tys. zt

Grupa ELZAB
SPRAWOZDANIE Z DZIALALNOSCI GRUPY ELZAB
31.12.2016 r. (w tys. PLN)

W nieruchomosci w Suchym Lesie zlokalizowane jest biuro handlowe Elzab S.A.

III. Podstawowe wskazniki finansowe

Podstawowe wskazniki finansowe GRUPA ELZAB 1.01 -31.12.2016 1.01 -31.12.2015
Wskaznik rentownos¢ sprzedazy brutto% 34,42 34,35
Wskaznik rentownos¢ netto % 8,35 9,49
Rentowno$¢ kapitatu wlasnego ROE % 10,52 13,69
Rentowno$¢ aktywow ogdtem ROA % 5,15 6,96
Wskaznik biezacej ptynnosci 1,44 1,33
Wskaznik wysokiej ptynnosci 1,03 0,91
Wskaznik ogolnego zadtuzenia% 51,01 49,18

1 zysk brutto ze sprzedazy / przychody netto ze sprzedazy %

2 zysk netto / przychody netto ze sprzedazy %

3 zysk netto / kapitat wlasny %*

4 zysk netto / suma aktywow %*

aktywa obrotowe* / zobowigzania krotkoterminowe(bez rezerw i
5 rozliczen miedzyokresowych)*

aktywa obrotowe-zapasy-rozliczenia migdzyokresowe kosztow */
6 zobowiqzania krotkoterminowe*
7 zobowigzania i rezerwy na zobowigzania* / suma aktywow*

* (stan na poczqtek okresu + stan na koniec okresu)/2

IV.  Zobowiazania i aktywa warunkowe i pozabilansowe

Kwota zobowigzan warunkowych:

- wgstanuna31.12.2016r.:

- zabezpieczenie wekslowe umow leasingu operacyjnego (bilansowo leasing finansowy)
zawartych z ING Lease (Polska) Sp. z 0.0. w Warszawie na finansowanie zakupu urzadzen
produkcyjnych i nieprodukcyjnych (sprzet IT) oraz samochodéw oraz z Millennium
Leasing Sp. z 0.0. na finansowanie zakupu samochodu. Laczna warto$¢ przedmiotu
leasingu stanowita kwote 3 245 tys. zt

- zabezpieczenie wekslowe umowy kredytu w rachunku biezagcym Millennium S.A. — limit
kredytu wynosi 8 000 tys. zt, mBank SA — limit kredytu wynosi 6 000 tys. zt, BZ WBK SA
— limit kredytu wynosi 6 000 tys. zt, ING SA — limit kredytu wynosi 10 000 tys. zt

- wgstanuna31.12.2015 r.:

- zabezpieczenie wekslowe umow leasingu operacyjnego (bilansowo leasing finansowy)
zawartych z ING Lease (Polska) Sp. z 0.0. w Warszawie na finansowanie zakupu urzadzen
produkcyjnych i nieprodukcyjnych (sprzet IT) oraz samochodow, z Millennium Leasing
Sp. z 0.0. i BMW Financial Services Polska Sp. z o0.0. na finansowanie zakupu
samochodow.

Laczna warto$¢ przedmiotu leasingu stanowita kwote 1 722 tys. zt

- zabezpieczenie wekslowe umowy kredytu w rachunku biezacym PEKAO SA — limit
kredytu wynosi 6 000 tys. zt, w PKO BP SA - limit kredytu wynosi 6 000 tys. zl,
Millennium S.A. — limit kredytu wynosi 8 000 tys. zt, mBank SA — limit kredytu wynosi
6 000 tys. zi.
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Grupa ELZAB
SPRAWOZDANIE Z DZIALALNOSCI GRUPY ELZAB
31.12.2016 r. (w tys. PLN)

Kwota zobowigzan pozabilansowych (cze$¢ kapitatlowa netto) wg stanu na 31.12.2016 r. oraz na
31.12.2015 r. wynosita 0 tys. zt.

Aktywa warunkowe:

Zabezpieczeniem pozyczki w wysokosci 150 tys. euro udzielonej przez ELZAB S.A. osobie
fizycznej jest zastaw rejestrowy na przystugujacych tej osobie wszystkich udziatach MONEA
V Sp. z o. 0. do najwyzszej sumy zabezpieczenia w wysokosci 300 tys. euro., oraz poreczenie do
300 tys. euro udzielone przez spotke MONEA V Sp. z o.0. osobie fizycznej, a takze zastaw
rejestrowy na udziatach stanowigcych 33% kapitatu zaktadowego ELZAB HELLAS SPV Sp. o.0.,
jakie MONEA V Sp. zo0.0. posiada w ELZAB HELLAS SPV Sp. z o0.0. do najwyzszej sumy
zabezpieczenia w wysokosci 300 tys. euro.

V.  Wielko$¢ i rodzaje kapitalow Grupy ELZAB
1. Kapital wlasny

Kapitat wlasny Grupy ELZAB na 31.12.2016 .1 31.12.2015 r. obejmuje (w tys. zt):

Na dzien 31.12.2016 Na dzien 31.12.2015

Kapital wlasny 79 964 79 375
1. Kapitat podstawowy 22 143 22 143
2. Nadwyzka ze sprzedazy akcji powyzej ich warto§ci nominalnej 11211 11211
3. Akcje wlasne -4 936 -4 936
4. Pozostate kapitaty rezerwowe - akcje wiasne 6254 6254
5. Kapitaly rezerwowe i zapasowe 33963 25099
6. Roznice kursowe z przeliczenia jednostek podporzadkowanych -3 0
7. Zysk/ strata z lat ubiegtych i roku biezacego, w tym: 11511 19 541

7.1. Skumulowane zyski/straty z lat ubiegtych 2 896 8613

7.2. Zysk/strata roku biezacego 8615 10 928
8. Kapitaly przypadajace na udzialy niesprawujace kontroli -179 63

2. Rozliczenie wyniku finansowego z lat poprzednich jednostki dominujacej

Zgodnie z Uchwalg Nr 8 ZWZ z dnia 30 czerwca 2016 r. zysk netto ELZAB S.A. za 2015 r.
w wysokos$ci 16 630 tys. zt zostat podzielony w nastepujacy sposob:

- kwote 7 781 tys. zl przeznaczono na wyptate dywidendy,

- kwote 8 849 tys. zl przeznaczono na kapitat zapasowy.

Prawem do dywidendy zostato objetych 14.963.295 akcji (z wylaczeniem 1.173.755 akcji
wlasnych), a wysoko$¢ dywidendy przypadajaca na jedng akcje wynosi 0,52 zi.

Dzien dywidendy ustalony zostal na 7 wrze$nia 2016 .

Dywidenda zostata wyptacona w dniu dzien 21 wrze$nia 2016 .
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Grupa ELZAB
SPRAWOZDANIE Z DZIALALNOSCI GRUPY ELZAB
31.12.2016 r. (w tys. PLN)

3. Propozycja podzialu wyniku jednostki dominujacej za biezacy okres

Polityka dywidendy

W styczniu 2015 r. Zarzad ELZAB S.A. podjat uchwate w sprawie przyjecia polityki dotyczacej
wyptaty dywidendy. Zgodnie z uchwata wysoko$¢ rekomendowanej dywidendy uzalezniona jest
od aktualnej sytuacji rynkowej, mozliwosci 1 potrzeb finansowania rozwoju Grupy Kapitalowe;j
oraz uwzglednia bezpieczenstwo finansowe Spotki oraz podmiotow z jej Grupy Kapitatowe;.

Majac na uwadze konieczno$¢ dostosowania Spotki (tj. inwestycje w linie produkcyjne i procesy
logistyczne) do realizacji zwigkszonej produkcji zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Rozwoju,
mowigcym o wdrozeniu nowych urzadzen fiskalnych dzialajacych w technologii online, Zarzad
ELZAB S.A. rekomenduje przeznaczenie wypracowanego zysku w 2016 r. na kapital zapasowy.

4. Struktura wlasnosciowa kapitalu

Struktura akcjonariuszy posiadajacych bezposrednio lub posrednio poprzez podmioty zalezne
co najmniej 5 % ogolnej liczby gtosow na Walnym Zgromadzeniu na dzien 31.12.2016 r., oraz na
dzien zaakceptowania raportu do publikacji, zgodnie z posiadang przez Spotke wiedza, jest
nastepujaca:

Imie i nazwisko (Firma) Ilos¢ akeji Ilos¢ akeji Razem ilo$¢ Razem ilo$¢ | % gloséw na Udzial w

zwyklych uprzywilejow akeji glosow WZ kapitale

anych akeyjnym
COMP S.A.* 12228 189 18 450 12 246 639 12 320 439 75,66 75,89
ELZAB S.A. (akcje wlasne) 1173 755 1173 755 1173 755 7,21 7,27
ALTUS TFI S.A. 821 446 821 446 821 446 5,04 5,09
Pozostali akcjonariusze 1877 190 18 020 1 895210 1967 290 12,08 11,74
OGOLEM 16 100 580 36 470 16 137 050 16 282 930 100,00 100,00

*Spotka COMP S.A. z siedzibg w Warszawie posiada lqcznie 13.420.394 akcji ELZAB S.A. co stanowi 83,17% udziatu w kapitale zakiadowym
(bezposrednio - 12.228.189 akcji zwyklych , co stanowi 75,78% udziatu w kapitale zaktadowym; bezposrednio -18.450 akcji
uprzywilejowanych, co stanowi 0,11% udziatu w kapitale zaktadowym, posrednio - 1.173.755 akcji wlasnych ELZAB S.A., co stanowi 7,27%
udziatu w kapitale zaktadowym).

Ogdlna liczba glosow z akcji posiadanych przez COMP S.A. wynosi 13.494.194 glosow, co stanowi 82,87% ogolnej liczby gloséw
(bezposrednio 12.320.439 glosow, co stanowi 75,66% udzialu w ogdlnej liczbie glosow; posrednio - 1.173.755 glosy wynikajqce z akcji
wiasnych bedgcych w posiadaniu ELZAB, co stanowi 7,21% udziatu w ogdlnej liczbie gloséw).

Ogétem:
Kapitat akcyjny 22 142 962,40 PLN
los¢ akcji ogdlem 16 137 050
ilo$¢ glosow ogdtem 16 282 930
lo$¢ akcji w obrocie publicznym 16 137 050
lo$¢ akcji w obrocie gietdowym 16 100 580
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Grupa ELZAB
SPRAWOZDANIE Z DZIALALNOSCI GRUPY ELZAB
31.12.2016 r. (w tys. PLN)

5. Akcje ELZAB S.A. w posiadaniu czlonkow Zarzadu, Kadry Kierowniczej i Rady

Nadzorczej

Ilos¢ akcji bedacych w posiadaniu Zarzadu i Kadry Kierowniczej ELZAB S.A. na dzien
31.12.2016 r. oraz na dzien zaakceptowania sprawozdania finansowego przez Zarzad Spoiki,
zgodnie z posiadang przez Spotke wiedza, jest nastepujaca (szt.):

Krzysztof Urbanowicz Prezes Zarzadu 0
Jerzy Poptawski Wiceprezes Zarzadu 0
Zbigniew Stanasiuk Czlonek Zarzadu 0
Janusz Krupa Cztonek Zarzadu 0
Krzysztof Pyrsz Dyrektor ds. Produkcji 0
Grzegorz Konopkin Dyrektor ds. Sprzedazy i Marketingu 0
Jan Siwy Dyrektor Dzialu Badawczo Rozwojowego 0
Matgorzata Kaczmarska Prokurent 220
Razem 220

Czlonkowie Rady Nadzorczej ELZAB S.A., wg posiadanej przez Spotke wiedzy na dzien
przekazania raportu, nie posiadajg akcji ELZAB S.A.

6. Akcje i udzialy w jednostkach powigzanych w posiadaniu czlonkéw Zarzadu i Rady

Nadzorczej

Zgodnie z posiadang przez Spotke wiedza cztonkowie Zarzadu i Rady Nadzorczej nie posiadaja
akcji lub udzialéw w podmiotach zaleznych od ELZAB S.A.
Cztonkowie Zarzadu ELZAB S.A. nie posiadaja akcji i udziatbw w pozostatych podmiotach

powiazanych.

Akcje 1 udzialy w pozostatych podmiotach powigzanych bedace w posiadaniu cztonkéw Rady
Nadzorczej ELZAB S.A.(szt.):

COMP S.A.
Jacek Papaj Przewodniczacy Rady Nadzorczej 817 811
Krzysztof Morawski Wiceprzewodniczacy Rady Nadzorczej 0
Jarostaw Wilk Sekretarz Rady Nadzorczej 0
Andrzej Wawer Cztonek Rady Nadzorczej 1780
Jacek Pulwarski Cztonek Rady Nadzorczej 1 000
Grzegorz Nalezyty Cztonek Rady Nadzorczej 0

7. Wezwanie na sprzedaz akcji — Zmiany w Akcjonariacie ELZAB S.A.

W 2016 1. nie bylo wezwania na sprzedaz akcji ELZAB S.A.
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Grupa ELZAB

SPRAWOZDANIE Z DZIALALNOSCI GRUPY ELZAB

8. Skup akcji wlasnych

31.12.2016 r. (w tys. PLN)

ELZAB S.A. przeprowadzit nastepujace transakcje w ramach skupu akcji wtasnych:

-2008 . Spotka skupita 405 662 akcje wlasne w celu umorzenia,
-2009 r. Spotka skupita 104 610 akcji wlasnych w celu ich odsprzedazy lub innym celu
zwigzanym z realizacjg strategii Spotki
-2013 r. Spotka skupita 663 483 akcji zwyklych na okaziciela w celu ich odsprzedazy lub
innym celu zwigzanym z realizacj strategii Spotki
wartosé¢ wartosé x
ELZAB SA - AKCJE WLASNE rok ilos¢ akeii cena akeji w % Kkapitalu | % gloséw | nominalna nv;il’rtoscch
! I zakupu cenie zakladowego | na WZA nabytych a]thy“
zakupu akeji I
ELZAB SA - akeje wlasne nabyre 2008 | 405662 491 1993 2,51% 2,49% 552 1996
w celu umorzenia
ELZAB SA - akcje wiasne nabyte
w celu odspraedazy lub innym 2009 104 610 241 252 0,65% 0,64% 142 254
celu zwigzanym z realizacjq
Strategii Spotki
ELZAB SA - akcje wlasne nabyte
w celu ich umorzenia Ilub — po
uprzednim pozytywnym
zaopiniowaniu  przez  Rade 2013| 663483 4 2654 4.11% 4,07% 902 2686
Nadzorczq Spotki — w celu ich
dalszej odsprzedazy, wymiany lub
na inny cel okreslony Uchwalq
Zarzqdu Spotki
RAZEM X| 1173755 4,17 4899 7.27% 7.21% 1596 4936

Nabyte akcje wykazywane sag w kapitalach wlasnych ELZAB S.A ze znakiem ujemnym. Do dnia
publikacji sprawozdania finansowego za 2016 r. nie zostala podjeta decyzja o umorzeniu akcji
wlasnych, ich odsprzedazy lub wykorzystaniu ich do realizacji innego celu zwigzanego z realizacja

Strategii Spotki.

9. Notowania akcji ELZAB S.A. na Warszawskiej Gieldzie Papierow Wartosciowych

Podstawowe wielko$ci w zakresie notowan akcji Spotki w 2016 r. sg nastepujace:

-$redni kurs akcji 15,75
‘maksymalny kurs akcji 18,45
‘minimalny kurs akcji 13,81
-stopa zwrotu ((kurs koncowy - kurs poczatkowy)/kurs poczatkowy)) -19,73%
-amplituda ((kurs max-kurs min)/kurs min)) 33,60%
‘kurs 04.01.2016 1. 18,45
‘kurs 30.12.2016 1. 14,81

Spotka notowana na GPW od 13.05.1998 r.
Rynek notowan: podstawowy

Sektor: informatyka
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Grupa ELZAB
SPRAWOZDANIE Z DZIALALNOSCI GRUPY ELZAB
31.12.2016 1. (w tys. PLN)

Cena akcji ELZAB wg notowan na GPW w 2016 r.

CENA ELZAB

ELZAB 2016
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VL

Zdarzenia nietypowe i inne czynniki majace wplyw na sytuacje¢ finansowg Grupy
ELZAB

W 2016 r. nie wystapily zdarzenia o nietypowym charakterze, ktére miatyby znaczacy wpltyw na
osiggni¢te wyniki finansowe przez Grupg ELZAB.

VIIL

Pozostale informacje istotne dla oceny sytuacji kadrowej, majatkowej, finansowej
i mozliwosci realizacji zobowiazan

W Grupie ELZAB nie wystapily inne zdarzenia, poza opisanymi w prezentowanym raporcie,
ktore moga miec istotny wptyw na wynik finansowy Grupy ELZAB oraz mozliwosci realizacji

zobowigzan.
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SPRAWOZDANIE Z DZIALALNOSCI GRUPY ELZAB
31.12.2016 r. (w tys. PLN)

VIII. Informacje o emisji, wykupie i splacie nieudzialowych i kapitalowych papieréw
wartos$ciowych

Emisja obligacji

Zarzad Spotki ELZAB S.A. w dniu 23 lutego 2015 r. podjal uchwate nr 09/2015 w sprawie
przyjecia przez Spotke programu emisji obligacji ograniczonego do kwoty 50 mln zt stanowigce;j
maksymalng dopuszczalng laczng wartos¢ wyemitowanych i niewykupionych obligacji oraz
o przeprowadzeniu w ramach programu emisji pierwszej serii niezabezpieczonych obligacji na
okaziciela o tgcznej wartosci nominalnej do 20 min zt.

W dniu 30.03.2015 r. Zarzad ELZAB S.A. podjat uchwate nr 13/2015 w sprawie zwigkszenia
kwoty emisji obligacji, ustalenia wysokosci marzy odsetkowej oraz ostatecznych Warunkoéw
Emisji. Na mocy uchwaty, Zarzad Spotki podjal decyzje o zwigkszeniu warto$ci nominalnej
obligacji pierwszej serii A/2015 emitowanych w ramach programu emisji obligacji ograniczonego
do kwoty 50 mln zt z 20 mIn zt do kwoty 25 mln zl. W ramach pierwszej emisji wyemitowano
25.000 niezabezpieczonych obligacji na okaziciela serii A/2015, niemajacych formy dokumentu,
o wartosci nominalnej 1 tys. zl kazda, o tacznej wartoSci nominalnej wszystkich obligacji
w wysokosci do 25 mln zt, po cenie emisyjnej rownej wartoSci nominalnej, oprocentowanych
wedtug stopy procentowej rownej w skali roku stopie bazowej WIBOR 6 M powigkszonej o marze
odsetkowg ustalong na poziomie rynkowym, o terminie wykupu w dniu 3 kwietnia 2018 r.
Obligacje zostaly wyemitowane w ramach programu, jako papiery na okaziciela, w formie
zdematerializowanej zgodnie z Ustawa o obligacjach z dnia 29 czerwca 1995 roku.
Emisja obligacji nastapita zgodnie z art. 9 pkt 3 Ustawy o obligacjach (emisja niepubliczna)
poprzez skierowanie propozycji nabycia obligacji do indywidualnych adresatow, w liczbie nie
wigkszej niz 149 oséb. Obligacje nie sg zabezpieczone. Cel emisji obligacji w rozumieniu art.
10 Ustawy o obligacjach nie zostal okreslony. Oferujacym obligacje byl MBank S.A., z ktérym
w dniu 23.02.2015 r. Spotka zawarta umowe na program emisji obligacji.

W dniu 8 maja 2015 r. Zarzad KDPW zarejestrowal w depozycie papierow wartosciowych 25.000
obligacji na okaziciela serii A/2015 spotki ELZAB S.A. o warto$ci nominalnej 1 tys. zt kazda 1
terminie wykupu w dniu 3 kwietnia 2018 r. Obligacje zostaty oznaczone kodem PLELZAB00069.

W dniu 3 czerwca 2015 r. Zarzad Spotki ELZAB S.A. otrzymal Uchwale Nr 92/15 Zarzadu
BondSpot S.A., na mocy ktorej Zarzad BondSpot S.A. wprowadzil do alternatywnego systemu
obrotu na Catalyst organizowanego przez BondSpot S.A. 25.000 obligacji na okaziciela serii
A/2015 wyemitowanych przez Spoétke, o tacznej wartosci nominalnej 25.000 tys. zt i jednostkowej
warto$ci nominalnej 1 tys. zt.

W dniu 11 czerwca 2015 r. Zarzad spotki ELZAB S.A. otrzymat Uchwate Nr 96/15 Zarzadu
BondSpot S.A. na mocy ktoérej Zarzad BondSpot S.A. wyznaczyt dzien 15 czerwca 2015 r., jako
pierwszy dzien notowania w alternatywnym systemie obrotu na Catalyst organizowanym przez
BondSpot S.A. 25.000 obligacji na okaziciela serii A/2015 wyemitowanych przez Spotke,
o facznej wartosci nominalnej 25.000 tys. zl 1 jednostkowej wartoSci nominalnej 1 tys. zi,
oznaczonych przez Krajowy Depozyt Papierow Wartosciowych S.A. kodem ,,PLELZAB00069”.
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W dniu 01.10.2015 r. Spoélka wyplacita odsetki od obligacji w wysokosci 17,35 =zt
Obligatariuszom, ktorzy posiadali obligacje w dniu ustalenia prawa do odsetek tj. 23 wrze$nia
2015 .

W dniu 01.04.2016 r. Spotka wyplacita odsetki od obligacji w wysokosci 18,05 zi
Obligatariuszom, ktorzy posiadali obligacje w dniu ustalenia prawa do odsetek tj. 23 marca 2016 r.

W dniu 03.10.2016 r. Spotka wyplacita odsetki od obligacji w wysokosci 17,94 zi
Obligatariuszom, ktorzy posiadali obligacje w dniu ustalenia prawa do odsetek tj. 23 wrze$nia

2016.

Na dzien 03.04.2017 r. przypada wyptata odsetek od obligacji w wysokosci 17,90 zt
Obligatariuszom, ktorzy posiadali obligacje w dniu ustalenia prawa do odsetek tj. 24 marca 2017 r.

Informacj¢ odnos$nie emisji Obligacji Spotka opublikowata raportami biezacymi nr 5/2015, 6/2015,

7/2015, 8/2015, 11/2015, 16/2015 oraz 17/2015

IX. Informacja o istotnych transakcjach oraz o transakcjach z podmiotami powiazanymi
Sprzedaz Gry, Zaku, Gry,
EIEZAB do jednost};% ELszlg od jednostle]% Inne praychody | Inne koszty
) . finansowe finansowe
powigzanych powigzanych
Tral}sakqe ) z jednostkami 16 896 9684 530 0
powiazanymi, w tym:
COMP S.A. 520 8792 0 0
Comp Centrum Innowacji Sp. .z 0.0. 2520 786 530 0
MICRA METRIPOND KFT 2814 3 0 0
JNJ Limited 10 907 0 0
INSOFT Sp. z 0.0. 4 93 0 0
Paytel S.A. 16 10 0 0
ENIGMA SYSTEMY OCHRONY 115 0 0 0
INFORMACII Sp. z 0.0.

Zobowiqzania

Naleznosci Grupy

Naleznosci Grupy

EL];%;Z'”OSV.CZ. Grupy Grupy ELZAB | ELZAB od jednostek ELZ.AB od jednostek
od jednostek : ; powigzanych z tytutu
powigzanych wobec ]‘ednostek powzngn)_zch z tytuhf udzielonych

powigzanych objecia obligacji poiyezek
RAZEM 14 524 7419 15707 0
COMP S.A. 161 7242 0 0
Comp Centrum Innowacji Sp. z 0.0. 2297 91 15707 0
MICRA METRIPOND KFT 1117 1 0 0
JNJ Limited 10 949 0 0 0
Paytel S.A. 0 2 0 0
INSOFT Sp. z 0.0. 0 32 0 0
CLOU Sp. z 0.0. 0 51 0 0

Szczegodty transakcji z podmiotami powigzanymi znajduja si¢ w nocie nr 23 do sprawozdania
Finansowego oraz w dalszej czesci dotyczacej zawartych umow oraz udzielonych pozyczek
1 porgczen.
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Powyzsza tabela obejmuje obroty za okres od 01.01.-31.12.2016 r. oraz stan zobowigzan
1 naleznos$ci wg stanu na 31.12.2016 .

Zobowigzania warunkowe na rzecz podmiotdw powigzanych wg stanu na 31.12.2016 r. nie
wystapity.

X. Informacja o znaczacych umowach dla dzialalnosci Grupy ELZAB
Znaczacymi wieloletnimi umowami w dziatalno$ci Spotki byty:

Umowa zawarta w dniu 26.01.2011 r. pomiedzy ELZAB S.A. a COMP S.A. (przedtem NOVITUS
S.A.) na dostawy kas fiskalnych oznaczonych znakiem towarowym NANO E i drukarek fiskalnych
oznaczonych znakiem towarowym DEON E. Urzadzenia te byty wprowadzane do obrotu pod logo
ELZAB.

Umowa w sprawie wspolnych zakupdéw podzespotow 1 urzadzen automatycznej identyfikacji
zawarta w dniu 25.07.2011 r. pomigdzy ELZAB S.A. a COMP S.A. (przedtem NOVITUS S.A.).
Umowa zostata zawarta w celu uzyskania optymalnych warunkéw zakupu podzespotdéw i urzadzen
automatycznej identyfikacji (Al).

Na mocy umowy ELZAB S.A. zleca COMP S.A. prowadzenie negocjacji 1 dokonywanie zakupow
pod potrzeby ELZAB S.A. w zakresie zakupdéw podzespoldéw, urzadzen Al przeznaczonych do
dystrybucji oraz urzadzen Al przeznaczonych do produkcji.

Umowa w sprawie sprzedazy wag elektronicznych firmy Dibal zawarta w dniu 25.07.2011 r.
pomiedzy: ELZAB S.A. a Spotka COMP S.A. (przedtem NOVITUS S.A.) dotyczaca sprzedazy
przez COMP S.A. narzecz ELZAB S.A. wag elektronicznych firmy DIBAL.

ELZAB S.A., zobowigzuje si¢ dokonywa¢ zakupu wag zgodnie ze sktadanymi zamoéwieniami oraz
wprowadzaé je do obrotu we wlasnej sieci sprzedazy oraz do Klientow Strategicznych ELZAB
S.A. Zgodnie z umowa, wynagrodzenie dla ELZAB S.A., z tytulu sprzedazy wag zostalo ustalone
jako rabat handlowy.

Umowa w sprawie zasad wspOlpracy w zakresie produkcji pakietow elektronicznych zawarta
w dniu 19.09.2011 r. pomiedzy ELZAB S.A. a FIDELTRONIK IMEL Sp. z o.0. Spotka,
na podstawie umowy, zleca FIDELTRONIK IMEL Sp. z 0.0. wykonanie ustugi zakupu elementow
elektronicznych, montazu oraz testowania pakietow zgodnie z uzgodnieniami oraz dokumentacja
ELZAB S.A.

Umowa o $wiadczenie ustug marketingowych zawarta w dniu 01.01.2015 r. pomiedzy ELZAB
S.A. a Comp Centrum Innowacji Sp. z 0.0. dotyczaca swiadczenia przez Comp Centrum Innowacji
Sp. z 0. o. uslug marketingowych majacych na celu zwickszenie sprzedazy produktow marki
ELZAB S.A. oraz kreowanie pozytywnego wizerunku spotki ELZAB S.A. Umowa zostala
przeniesiona cesjag na Clou Sp. z 0.0. Clou Sp. z 0.0. jest to podmiot powotany przez Spotki
z Grupy COMP majacy na celu obstuge marketingowa Spotek w Grupie.

Umowa w sprawie zasad wspolpracy w zakresie produkcji pakietow elektronicznych zawarta
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w dniu 10.08.2012 r. pomiedzy ELZAB S.A. a JM Elektronik Sp. z 0.0., Spotka na podstawie
umowy zleca JM Elektronik Sp. z o0.0. wykonanie ustugi zakupu elementow elektronicznych,
montazu oraz testowania pakietow zgodnie z uzgodnieniami oraz dokumentacja ELZAB S.A.

Umowa zawarta w dniu 16.12.2013 r. pomiedzy ELZAB S.A. a MICRA METRIPOND KFT
w sprawie zasad wspotpracy w zakresie produkcji i dostawy urzadzen fiskalnych z przeznaczeniem
na rynek wegierski oraz okreslenie warunkow dzialalnosci Stron w zakresie dystrybucji, realizacji
uslug gwarancyjnych i pogwarancyjnych przedmiotowych urzadzen na terytorium Wegier.

Umowa o dofinansowanie projektu realizowanego w ramach Programu Operacyjnego Innowacyjna
Gospodarka, lata 2007-2013, Priorytet 1. Badania i rozw6] nowoczesnych technologii, Dziatanie
1.4. Wsparcie projektow celowych na realizacje Projektu pt: ,,Innowacyjne stanowisko sprzedazy
detalicznej”. Catkowity koszt Projektu wyniost 1 705 tys. zt (planowano 1 772 tys. zl), w tym
koszty kwalifikowane zwigzane z realizacja niniejszego Projektu wynosza 1648 tys. zi
(planowano 1 701 tys. zt). Warto$¢ przyznanego dofinansowania wynosi 906 tys. zt stanowigce
tacznie 54,97 % wartosci kosztow kwalifikowalnych Projektu

Umowa o pozyczke z Wojewddzkim Funduszem Ochrony Srodowiska i Gospodarki Wodnej
w Katowicach w ramach pomocy de minimis. Pozyczka w kwocie 1 493 tys. zt udzielona zostala
na dofinansowanie zadania pod nazwg: ,,Termomodernizacja budynkéw Zaktadow Urzadzen
Komputerowych ELZAB S.A, zlokalizowanych w Zabrzu przy ul. Kruczkowskiego 39”.
Planowany koszt inwestycji wynosit 2 696 tys. zl (rzeczywisty 2 739 tys. zI) w tym koszty
kwalifikowane zwigzane z realizacja niniejszej inwestycji wynosza 2 130 tys. zh
Stopa oprocentowania pozyczki od wykorzystanej kwoty pozyczki w stosunku rocznym wynosi
0,95 stopy redyskonta weksli, lecz nie mniej niz 3,50%.W dniu podpisania umowy oprocentowanie
pozyczki wynosi 3,50%. Sptata pozyczki nastagpi w 45 miesiecznych ratach poczawszy od dnia
31.01.2016 r. Zabezpieczeniem splaty pozyczki jest hipoteka umowna, do kwoty 1 880 tys. zt
na prawie wieczystego uzytkowania gruntu oraz na stanowigcych odrebny przedmiot wtasnosci
budynkach zlokalizowanych w Zabrzu przy ul. Kruczkowskiego 39, oraz cesja praw z umowy
ubezpieczenia mienia od ognia i innych zdarzen losowych, dotyczacej nieruchomos$ci powyzej,
a takze oswiadczenie Spotki w formie aktu notarialnego, o poddaniu si¢ egzekucji w trybie
art.777 kpc do kwoty 1 880 tys. zt.

Umowa objecia 52 125 udziatéw, kazdy o wartosci nominalnej 1 tys. zl, w kapitale zaktadowym
Spotki Comp Centrum Innowacji Sp. z 0.0. z siedzibg w Warszawie o lacznej warto$ci nominalne;j
52 125 tys. zlotych, ktore stanowia 46,78% kapitalu zaktadowego Comp Centrum Innowacji
Sp. z 0.0. 1 tyle samo gltosOw na zgromadzeniu wspolnikow Comp Centrum Innowacji Sp. z o.0.
Objecie udziatow nastgpito po wartosci nominalnej udzialow. Wskazane powyzej udziaty zostaty
pokryte wkltadem pienieznym, przy czym na mocy odrgbnej umowy z dnia 15 grudnia 2014 r.
ELZAB S.A. oraz Comp Centrum Innowacji Sp. z o0.0. dokonaly umownego potracenia
wierzytelnosci przystugujacej Comp Centrum Innowacji Sp. z 0.0. wobec ELZAB S.A. z tytulu
objecia udziatow z wierzytelnosciami mu przystugujacymi wobec Comp Centrum Innowacji
Sp. z 0.0. w Iacznej wysokos$ci 52 125 tys. ztotych, z nastepujacych tytutow:

- tytulu obligacji wyemitowanych przez Comp Centrum Innowacji Sp. z 0.0. i posiadanych

przez ELZAB S.A. w tacznej wysokosci 28 529 tys. zi;
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- wierzytelno$ci przystugujacej ELZAB S.A. wobec Comp Centrum Innowacji Sp. z o.o.
z tytulu pozyczki z dnia 11 marca 2014 r. w kwocie 2 059 tys. zi;

- wierzytelnosci przystugujacej ELZAB S.A. wobec Comp Centrum Innowacji Sp. z o.0.
z tytulu umowy sprzedazy praw autorskich do dokumentacji oraz oprogramowania
komputerowego sktadajgcego si¢ na platforme¢ sprzedazowo-transakcyjng — serwer aplikacji
(SAPL) w kwocie 21 536 tys. zk;

- pozostatg kwote tytutem objecia udziatow, w wysokosci 1 tys. zt Emitent doptacit srodkami
pieni¢znymi.

O zawarciu powyzsze] umowy spotka ELZAB S.A. informowala w raporcie biezagcym Nr 30

131/2014

Umowa z Comp Centrum Innowacji Sp. z o0.0. przeniesienia na Comp Centrum Innowacji
Sp. z 0.0. wszystkich posiadanych przez ELZAB S.A. udzialoéw w Spotce Micra Metripond KFT
z siedzibg w Hodmezdvasarhely, Wegry, stanowigce 92,18% kapitatu zakladowego tej spotki,
za taczng kwote 6 515 tys. zt.

Jednoczesnie spotka objeta 6.516 udziatow w podwyzszonym kapitale zaktadowym Comp
Centrum Innowacji Sp. z 0.0. 0 warto$ci nominalnej 1 tys. zt kazdy, tj. tacznej warto$ci nominalne;j
6 516 tys. ztotych. Dotychczas ELZAB S.A. posiadat 52.125 udzialow w Comp Centrum
Innowacji Sp. z o.0. stanowiacych 46,78% kapitalu zaktadowego Comp Centrum Innowacji
Sp. zo.0. i tyle samo glosow na zgromadzeniu wspolnikow. Po objeciu udzialow i rejestracji
podwyzszenia kapitalu zaktadowego Comp Centrum Innowacji Sp. z o.0., spotka posiada 58.641
udziatéw w Comp Centrum Innowacji Sp. z 0.0. o warto$ci nominalnej 58 641 tys. zl, co stanowi
49,72% kapitatu zaktadowego Comp Centrum Innowacji Sp. z 0.0. i daje prawo do 58.641 glosow
stanowiacych 49,72 % glosow na zgromadzeniu wspolnikow.

Umowa ze spotka Comp Centrum Innowacji Sp. z.0.0., sprzedazy autorskich praw majatkowych
do dokumentacji oraz oprogramowania komputerowego sktadajacego si¢ na platformeg
sprzedazowo-transakcyjng — serwer aplikacji (SAPL). Nabycie majatkowych praw autorskich
przez Comp Centrum Innowacji Sp. z 0.0. nastgpito na wszystkich polach eksploatacji. Z tytutu
sprzedazy praw autorskich objetych umowa, na wszystkich polach eksploatacji w niej wskazanych,
spotka Comp Centrum Innowacji Sp. z 0.0. zobowigzana jest do zaplaty na rzecz Emitenta ceny
brutto w wysokosci 21 536 tys. zl, ptatnej jednorazowo na podstawie wystawionej faktury VAT.
O zawarciu powyzszej umowy spotka ELZAB S.A. informowala w raporcie biezagcym
Nr30131/2014

W dniu 09.12.2015 r. Spotka ELZAB S.A. zawarta umowg zbycia KNOW HOW do kasy fiskalnej
,»K10” ze Spotka Comp Centrum Innowacji Sp. z 0.0. z siedzibg w Warszawie o tacznej wartosci
1 600 tys. zt

W dniu 24.02.2016 r. ELZAB S.A. zawarl ze Spotkg Comp Centrum Innowacji Spdtka z o.o.
z siedzibg w Warszawie przy ul. Jutrzenki 116, porozumienie w sprawie wzajemnych rozliczen.
Porozumienie dotyczy wierzytelnoSci na kwote 336 tys. zl oraz wierzytelnoSci wynikajacej
z umowy o wspOtpracy w zakresie know-how do urzadzenia ,,K10” zawartej w dniu 09.12.2015 r.
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W dniu 30.03.2016 r. ELZAB S.A. zawarl dwie umowy zbycia KNOW HOW do kasy fiskalnej
,Delta” 1 ,,Alfa” ze Spotkg Comp Centrum Innowacji Sp. z 0.0. z siedzibg w Warszawie o tacznej
wartosci 1 650 tys. zt.

W dniu 19 pazdziernika 2016 r. ELZAB S.A. zawarl umowe wspolpracy w zakresie KNOW
HOW do drukarki fiskalnej ,,OMEGA” ze Spotka JNJ Limited z siedzibg w Dubaju, o tacznej
wartosci 580 tys. EUR. Przedmiotem umowy jest udzielenie licencji na korzystanie z dokumentacji
oraz no$nika Firmware w zakresie Know How do drukarki fiskalnej ,,OMEGA”.

W dniu 28 listopada 2016 r. ELZAB S.A. zawarl umowe wspotpracy w zakresie KNOW HOW
do kas fiskalnych ELZAB ECO oraz ELZAB ECO MAX ze Spotka JNJ Limited z siedzibg
w Dubaju, o lacznej wartosci 790 tys. EUR. Przedmiotem umowy jest udzielenie licencji na

korzystanie z dokumentacji oraz nos$nika Firmware w zakresie Know How do kas fiskalnych
,ELZAB ECO” oraz ,,ELZAB ECO MAX”.

W dniu 28 grudnia 2016 r. Spotka ELZAB S.A. nabyla od firmy BSWW TRUST Sp. z o.o.
30 udzialow stanowigcych 30 % udziatu w kapitale Spotki Clou Sp. z o.0. (przedtem MONEA XI
Sp. zo0.0.) za kwote 1881 zl.

W dniu 28 grudnia 2016 r. Spotka ELZAB S.A. zawarta umowe wspdlnikow pomiedzy Comp
Centrum Innowacji Sp. z 0.0., COMP S.A., Paytel S.A., Enigma Systemy Ochrony Informacji
Sp. z 0.0., oraz INSOFT Sp. z o.0., ktorej przedmiotem jest powotanie wspolnego przedsigwzigcia
gospodarczego polegajacego na prowadzeniu dziatalnosci w zakresie marketingu wizerunkowego
grupy kapitalowej COMP.

Wspolnicy niniejszej] umowy nabyli wszystkie udziaty w spétce Clou Sp. z o.0. (przedtem
MONEA XI Sp. z 0.0.) z siedziba w Warszawie przy ul. Ks. I. J. Skorupki 5. Na podstawie
zapisOw niniejszej umowy wspolnicy podjeli decyzje o dokapitalizowanie Spotki poprzez
podwyzszenie kapitatu zakladowego, oraz wprowadzeniu zmian w sktadzie organdéw spotki oraz
w brzmieniu umowy spoiki.

W dniu 28 grudnia 2016 r. na Nadzwyczajnym Zgromadzeniu Wspo6lnikow MONEA XI Sp. z o.o.
ELZAB S.A. objat 4.080 nowoutworzonych udzialéw w podwyzszonym kapitale zaktadowym
Spotki Clou Sp. z o.0. ( poprzednia nazwa MONEA XI Sp. z 0.0.) o warto$ci nominalnej 50 zt
kazdy 1 facznej wartosci 204 tys. zt pokrytych w catosci wkitadem pieni¢znym. Na dzien publikacji
raportu rocznego ELZAB S.A. posiada 4110 udzialéw w kapitale zaktadowym spoétki Clou
Sp. z 0.0.

W dniu 30 grudnia 2016 r. ELZAB S.A. zawarl umowg¢ wspotpracy w zakresie udzielenie licencji
na korzystanie z programu rabatowego ,,FINRABAT” ze Spotkg JNJ Limited z siedzibg w Dubaju,
o tacznej wartosci 1 105 tys. EUR.

Umowy kredytowe

Umowa o kredyt inwestycyjny z ING Bank Slaski na zakup wykrawarki STRIPPIT INC
(poprzednio PULLMAX 520, maszyna zostala wymieniona) — kwota pozostala do sptaty na
31.12.2016 r. wynosi 352 tys. zt.
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W dniu 06.05.2014 r., zostala zawarta z ING Bank Slaski umowa wieloproduktowa z limitem
w wysokosci 6 000 tys. zt 1 dostgpem do nastepujacych form finansowania: kredyt w rachunku
bankowym w PLN, gwarancje bankowe w PLN oraz akredytywy dokumentowe w PLN, USD
1 HUF. Kredyt przeznaczony jest na finansowanie biezgcej dziatalnosci.

W dniu 25 czerwca 2015 r., Spotka ELZAB S.A. zawarta z ING Bank Slaski S.A., Aneks nr 2
do umowy wieloproduktowej, na mocy ktorej nastgpito podwyzszenie limitu do wysokos$ci
10.200 tys. zt z dostgpem do nastepujacych form finansowania: kredyt obrotowy w rachunku
bankowym w PLN, gwarancje bankowe w PLN oraz akredytywy dokumentowe w PLN, USD
1 HUF. Spoitka, w ramach w/w Aneksu, podwyzszyta o kwotg 4.000 tys. zt tj. facznie do wysokosci
10 200 tys. zt zobowigzanie kredytowe w postaci Kredytu Odnawialnego w formie linii
odnawialnej z przeznaczeniem na splatg zobowiazan Spotki wobec ING Banku Slaskiego S.A.
wynikajacych z w/w umowy wieloproduktowej. Termin splaty kredytu obrotowego
udostgpnionego w ramach umowy wieloproduktowej nastagpi nie pdzniej niz 05.05.2016 r.
Termin sptaty gwarancji bankowych 1 akredytyw udostepnianych w ramach umowy
wieloproduktowej nastgpi nie pozniej niz 06.05.2017 r. Termin sptaty kredytu odnawialnego
w formie linii odnawialnej nastgpi nie p6zniej niz 12.05.2017 r. Warunki finansowe umowy nie
odbiegaja od powszechnie stosowanych w umowach tego typu.

W dniu 05 maja 2016 r. ELZAB S.A. zawarta z ING Bankiem Slaskim S.A. Aneks nr 4 do Umowy
Wieloproduktowej z dnia 06.05.2014 r., na podstawie ktérego Spotka odnowita limit kredytowy na
kwote 10 200 tys. zt z dostepem do w/w form finansowania. Zobowigzanie kredytowe w postaci
kredytu odnawialnego w formie linii odnawialnej na kwote 10 200 tys. zt przeznaczone bedzie na
splate zobowigzan Spotki wobec ING Banku Slaskiego S.A. wynikajacych z w/w Umowy
Wieloproduktowe;.

Termin sptaty kredytu obrotowego udostgpnionego w ramach Umowy Wieloproduktowej nastapi
nie pdzniej niz 06.05.2017r. Termin sptaty gwarancji bankowych i akredytyw udostgpnianych
w ramach Umowy Wieloproduktowej nastapi nie pdzniej niz 05.05.2018 r. Termin splaty kredytu
odnawialnego w formie linii odnawialnej nastapi nie p6zniej niz 11.05.2018 r.

Oprocentowanie ustalone zostato wedtug zmiennej stopy procentowej w oparciu o stawke WIBOR
dla jednomiesigcznych depozytow miedzybankowych powickszone o marze banku, ponadto
ustalona zostala jednorazowa prowizja od kwoty przyznanego kredytu oraz prowizja od kwoty
przyznanego kredytu na koniec roku kalendarzowego wg stanu na koniec roku. Zabezpieczeniem
kredytu jest weksel in blanco wraz z deklaracja wekslowa. Pozostate warunki finansowe Umowy
Wieloproduktowej nie ulegly zmianie.

Umowa o kredyt w rachunku bankowym zawarta w dniu 25.06.2013 r. z Bankiem Millennium
S.A. wraz z zawartymi aneksami w okresie od 05.09.2013 r. do 14. 02.2014 r. W grudniu 2014 r.
Spotka ELZAB S.A. zawarta z Millennium Bank S.A umowe o lini¢ wieloproduktowg z limitem
w wysokosci 10 200 tys. zt 1 dostepem do nastgpujacych form finansowania:

-kredyt w rachunku biezacym w PLN w kwocie 8 000 tys. zl, ktoéry bedzie przeznaczony
na finansowanie biezacej dzialalnosci Spoiki,

-linie na gwarancje bankowe do kwoty 2 000 tys. zl, ktéra bedzie wykorzystywana
na finansowanie biezacej dzialalnosci Spoiki,

-karty obcigzeniowe do kwoty 200 tys. zl, na warunkach i w trybie okreslonym w odrgbnych
umowach zawartych w okresie obowigzywania limitu. Na podstawie zawartej umowy o lini¢
wieloproduktowg zostat podwyzszony limit o kredyt w rachunku biezacym z kwoty 6 000 tys. zt
do kwoty 8 000 tys. zt. Kwota 2 000 tys. zl zostanie udost¢pniona Spotce po spetnieniu przez okres
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jednego kwartalu, warunku dotyczacego obrotow w wysokosci ustalonych w w/w umowie.
Termin sptaty umowy o limit wieloproduktowy nastapi nie pdzniej niz 28.12.2015 r.

W dniu 29.12.2015 r. Spotka ELZAB S.A. zawarta z Millennium Bank S.A. umowg¢ o odnowieniu
1 jednoczes$nie o zwigkszeniu limitu kredytu w rachunku biezacym z kwoty 6 000 tys. zt do 8 000
tys. zt na warunkach finansowych nieodbiegajacych od powszechnie stosowanych w umowach
tego typu.

W dniu 27.02.2017 r. Spétka ELZAB S.A. zawarla z Millennium Bank S.A. aneks nr 2 na limit
kredytu w rachunku biezagcym do 8 000 tys. zI na warunkach finansowych nieodbiegajacych od
powszechnie stosowanych w umowach tego typu. Kredyt zostat udzielony do 28.02.2018 r.

W dniu 29 czerwca 2015 r. Spotka odnowila umowe o kredyt ztotowy w Banku PKO BP
w wysokosci 6.000 tys. zt. Powyzszy limit przeznaczony zostanie na sfinansowanie biezacej
dziatalnos$ci gospodarczej Spotki. Termin sptaty kredytu nastgpi nie pdzniej niz 28 czerwca 2016 .
Warunki finansowe umowy nie odbiegaja od powszechnie stosowanych w umowach tego typu.

W dniu 28.06.2016 Spoétka ELZAB S.A. zawarla aneks nr 1 do umowy z dnia 29 czerwca 2015 1. o
kredyt ztotowy w Banku PKO BP w wysokosci 6.000 tys. zi. Zmianie ulegl termin sptaty kredytu.
Na mocy powyzszego aneksu sptata nastagpi nie pdzniej niz 28 wrzesnia 2016 r. Warunki
finansowe umowy nie odbiegaja od powszechnie stosowanych w umowach tego typu. Powyzszy
limit przeznaczony zostanie na sfinansowanie biezacej dziatalno$ci gospodarczej Spotki. W dniu
28 wrzesnia 2016 r. Spotka ELZAB S.A. zawarla aneks nr 2 do umowy o kredyt ztotowy w Banku
PKO BP, na mocy powyzszego aneksu sptata nastgpi nie poézniej niz 31 grudnia 2016 r. Warunki
finansowe umowy nie odbiegaja od powszechnie stosowanych w umowach tego typu. Powyzszy
limit przeznaczony zostanie na sfinansowanie biezacej dzialalnosci gospodarczej Spotki.
Zabezpieczeniem kredytu jest weksel in blanco wraz z deklaracja wekslowa oraz o$wiadczenie o
poddaniu sie egzekucji. Umowa nie zostata przedtuzona.

Spotka ELZAB S.A. zawarla w dniu 6 lipca 2015 r. umowe¢ o kredyt zlotowy w mBank S.A.
w wysokosci 4.000 tys. zl. Powyzszy limit przeznaczony zostanie na sfinansowanie biezacej
dziatalnosci gospodarczej Spotki. Termin sptaty kredytu nastapi nie pdzniej niz 4 lipca 2016 r.
Warunki finansowe umowy nie odbiegaja od powszechnie stosowanych w umowach tego typu.
W dniu 20.08.2015 r., Spotka zawarta Aneks nr 1 do umowy o kredyt ztotowy z mBank dotyczacy
zwigkszenia limitu z 4 000 tys. zt do 6 000 tys. zt. Powyzszy limit przeznaczony zostanie
na sfinansowanie biezacej dzialalno$ci gospodarczej Spoiki. Pozostale warunki umowy nie ulegly
zmianie.

Spotka ELZAB S.A. zawarta w dniu 28 czerwca 2016 r. aneks nr 2 do umowy z dnia 6 lipca
2015 r. o kredyt ztotowy w mBank S.A. Na mocy powyzszego aneksu sptata nastgpi nie pozniej
niz 4 lipca 2017 r. Warunki finansowe umowy nie odbiegaja od powszechnie stosowanych
w umowach tego typu.

Spotka ELZAB S.A. w dniu 30 wrze$nia 2016 r. zawarta umowe z BZ WBK S.A. o uruchomienie
kredytu w rachunku biezagcym na okres 12 miesigcy czyli do 30.09.2017 r. Limit wynosi
6 000 tys. zt. Kredyt zostanie przeznaczony na sfinansowanie biezacej dziatalnosci gospodarczej
Spotki. Warunki finansowe umowy nie odbiegaja od powszechnie stosowanych w umowach tego
typu. Oprocentowanie ustalone zostato wedlug zmiennej stopy procentowej w oparciu o stawke
WIBOR dla jednomiesigcznych depozytow miedzybankowych powigkszone o marz¢ banku.
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Zabezpieczeniem kredytu jest weksel in blanco wraz z deklaracja wekslowa oraz o$wiadczenie
o poddaniu si¢ egzekuc;ji.

Informacje odno$nie zawartych umoéw o kredyty Spotka opublikowata raportem biezacym
nr 1/2015,18/2015, 24/2015, 8/2016

Umowy leasingu

Umowy leasingu zawarte z ING Lease (Polska) Sp. z 0.0. na finansowanie zakupu urzadzen
produkcyjnych i nieprodukcyjnych (sprzet IT) a takze: z Millennium Leasing Sp. z 0.0., BMW
Financial Services Polska Sp. z 0.0., MERCEDES-BENZ LEASING POLSKA Sp. z o.0. oraz
EUROPEJSKIM FUNDUSZEM LEASINGOWYM S.A. na finansowanie zakupu samochodow.
Laczna warto$¢ zobowigzan z tytutu leasingu finansowego na dzien 31.12.2016 r. stanowita kwote
2 766 tys. zt

Umowy pozyczki

W grudniu 2014 r. ELZAB S.A. udzielil pozyczki spotce Elzab Soft Sp. z 0.0. w wysokosci
400 tys. zt na finasowanie biezacej dziatalnosci gospodarczej. Sptata pozyczki nastgpita do konca
roku 2016.

28 stycznia oraz 09 lutego 2015 r. ELZAB S.A. udzielit dwoch pozyczek spotce Comp Centrum
Innowacji Sp. z 0.0., o tacznej wartosci 500 tys. zt, ktérych celem bylo finasowanie biezacej
dziatalnosci. W dniu 27 lipca 2015 r.,7 sierpnia 2015 r. oraz 16 grudnia 2015 r. Spotka ELZAB
S.A. zawarla Aneksy do dwoch pozyczek z Comp Centrum Innowacji Sp. z 0.0. odno$nie
przedtuzenia terminu sptaty pozyczek do dnia 31.12.2016 r. W czerwcu 2016 pozyczki zostaty
sptacone wraz z naleznymi odsetkami.

W dniu 13 sierpnia 2015 r. ELZAB S.A. udzielit pozyczki spotce Comp Centrum Innowacji
Sp. z 0.0., o tacznej wartosci 4 000 tys. zh, ktorej celem jest finasowanie biezacej dzialalnosci.
Termin sptaty pozyczki to 18.08.2016 r. Pozyczka zostata sptacona.

W dniu 08 czerwca oraz 26 czerwca 2015 r. Spotka ELZAB S.A. udzielita dwoch pozyczek Spotce
PCE Nieruchomosci z siedzibg w Warszawie przy ul. Plasy 16 B na 180 tys. zt oraz na 820 tys. zt.
Laczna warto$¢ udzielonych pozyczek wynosi 1 000 tys. zt. Termin sptaty pozyczek ustalony
zostat odpowiednio na dzien 10.08.2016 r. oraz 31.12.2016 r. Warunki finansowe uméw pozyczek
nie odbiegaja od powszechnie stosowanych w umowach tego typu. Oprocentowanie pozyczek
ustalone zostalo w oparciu o stawke WIBOR dla jednomiesigcznych depozytéw migdzybankowych
powiekszonej o marzg. Zabezpieczeniem pozyczek jest weksel in blanco.

W dniu 07 sierpnia Spétka ELZAB S.A. zawarta Aneks do umowy pozyczki z dnia 08 czerwca
2015 r. przedtuzajacy termin sptaty pozyczki w terminie do dnia 31.12.2016 r.

W dniu 30 grudnia 2016 r. Spotka ELZAB S.A. zawarla Aneksy nr 2 do dwoch w/w uméw
pozyczki, na mocy ktérych przedtuzyla termin ich sptaty do dnia 31.12.2017 1.

Spotka ELZAB S.A udzielita w dniu 25 sierpnia 2016 r. dwoch pozyczek w wysokosci 40
tys. EUR 1 40 tys. zt spotce ELZAB HELLAS SPV Sp .z o0.0. Sptata ma nastagpi¢ w terminie 36
miesiecy od daty uruchomienia platnosci. Warunki finansowe w/w umoéw nie odbiegaja od
powszechnie stosowanych w umowach tego typu. Oprocentowanie pozyczek ustalone zostalo w

31



Grupa ELZAB
SPRAWOZDANIE Z DZIALALNOSCI GRUPY ELZAB
31.12.2016 r. (w tys. PLN)

oparciu o stawke WIBOR (pozyczka w pln)/EURIBOR (pozyczka w eur) dla jednomiesigcznych
depozytow migdzybankowych powigkszonej o marze.

W dniu 22 wrze$nia 2016 r. Spotka ELZAB S.A. udzielita pozyczki osobie fizycznej. Sptata ma
nastgpi¢ w terminie 36 miesiecy od daty uruchomienia ptatnosci. Warunki finansowe w/w umowy
nie odbiegaja od powszechnie stosowanych w umowach tego typu. Oprocentowanie pozyczki
ustalone zostalo w oparciu o stawke EURIBOR dla jednomiesiecznych depozytow
migdzybankowych powickszonej o marzg. Zabezpieczeniem niniejsze] pozyczki bgdzie umowa
ubezpieczenia na zycie opiewajaca na min. 150 tys. EUR, ktérej ELZAB S.A. jest gtownym
beneficjentem, zastaw rejestrowy na udziatach MONEA V Sp. z 0. 0. w wysokos$ci 300 tys. EUR.,
oraz porgczenie do 300 tys. euro udzielone przez spotke MONEA V Sp. z o.0.

W dniu 22 wrze$nia 2016 r. Spotka MONEA V Sp. z o0.0. udzielita pozyczki Spéice ELZAB
HELLAS SPV Sp. z 0.0. w wysokosci 150 tys. EUR. Sptata pozyczki ma nastgpi¢ w terminie
36 miesiecy od daty uruchomienia ptatnosci. Warunki finansowe umowy nie odbiegaja
od powszechnie stosowanych w umowach tego typu. Oprocentowanie pozyczki ustalone zostalo
woparciu o stawke EURIBOR dla jednomiesigcznych depozytow migdzybankowych
powiekszonej o marzg.

11 pazdziernika 2016 r. Spotka ELZAB S.A. udzielita pozyczki w wysokosci 400 tys. EUR spotce
ELZAB HELLAS SPV Sp. z o.0. Sptata ma nastgpi¢ w terminie 36 miesi¢cy od daty uruchomienia
ptatnosci. Warunki finansowe w/w umowy nie odbiegaja od powszechnie stosowanych
w umowach tego typu. Oprocentowanie pozyczki ustalone zostato w oparciu o stawk¢ EURIBOR
IM powigkszong o marze. Udzielone pozyczki zostaty przeznaczone w gtownej mierze na zakup
oprogramowania do kas greckich od podmiotu greckiego przez ELZAB HELLAS SPV Sp. z o.0.

W dniu 06.02.2017 r. Spotka ELZAB S.A. udzielita pozyczki w wysokosci 30 tys. EUR spoice
ELZAB HELLAS S.A. Sptata ma nastgpi¢ w terminie 12 miesi¢cy od daty uruchomienia platnosci.
Warunki finansowe w/w umowy nie odbiegaja od powszechnie stosowanych w umowach tego
typu. Oprocentowanie pozyczki ustalone zostato w oparciu o stawk¢ EURIBOR 1M powickszong
0 marze.

W dniu 10.02.2017 r. Spétka ELZAB S.A. udzielita pozyczki w wysokosci 22 tys. zt spotce
ELZAB HELLAS SPV Sp. z 0.0. Sptata ma nastgpi¢ w terminie 12 miesigcy od daty uruchomienia
ptatnosci. Warunki finansowe w/w umowy nie odbiegaja od powszechnie stosowanych
w umowach tego typu. Oprocentowanie pozyczki ustalone zostato w oparciu o stawke EURIBOR
IM powigkszong o marzeg

Umowy poreczenia
Nie dotyczy

Umowy ubezpieczenia

o Umowa ubezpieczenia odpowiedzialnosci cywilnej Cztonkéw Zarzadu 1 Rady Nadzorczej
oraz Prokurenta z tytulu peitnionej funkcji. Polisa zawarta jest w AIG Europe Limited
Sp. z 0.0. oddzial w Polsce i obejmuje okres ubezpieczenia od 16.10.2015 r. do 15.04.2017 r.

. Umowa Ubezpieczenia mienia zawarta z AVIVA Towarzystwo Ubezpieczen Ogodlnych S.A.
Umowa obowigzuje od 1.01.2017 r. do 31.12.2017 r.
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o Umowa Ubezpieczenia odpowiedzialnosci cywilnej Spotki zawarta z AVIVA Towarzystwo
Ubezpieczen Ogodlnych S.A. Umowa obowigzuje od 1.02.2017 r. do 31.01.2018 r.

Umowy dotyczace objecia obligacji

W dniu 07.05.2015 r. ELZAB S.A. zawart ze Spotka Comp Centrum Innowacji Spotka z o.o.
z siedzibg w Warszawie przy ul. Jutrzenki 116, umow¢ objgcia obligacji, ktorej faczna wartosé
wynosi 15 000 tys. zt. Przedmiotem Umowy jest objecie 150 obligacji wyemitowanych przez
Comp Centrum Innowacji Sp. z o.0. serii Z, po cenie emisyjnej 100 tys. zt kazda, tj. w tacznej
wysokosci 15 000 tys. zt. Istotne warunki Umowy: Oprocentowanie obligacji ustalone zostato
wedlug stopy procentowej rownej stawce WIBOR 1M powigkszonej o marze ustalong
na warunkach rynkowych. Obligacje sa niezbywalne. Zbycie Obligacji jest mozliwe wylacznie na
rzecz Emitenta. Obligacje nie sg zabezpieczone. Wykup Obligacji nastgpi w terminie 12 miesiecy
od dnia przydziatu. Jako cel emisji obligacji Spotka Comp Centrum Innowacji Sp. z o0.0. podata
finansowanie dziatalnosci operacyjnej, inwestycyjnej oraz finansowe;.

W dniu 06 maja 2016 r. Comp Centrum Innowacji Spétka z o.0. z siedzibg w Warszawie przy ul.
Jutrzenki 116 dokonat wykupu 150 obligacji wyemitowanych przez Comp Centrum Innowacji
spotka z o0.0. serii Z, po cenie emisyjnej 100 tys. zt kazda, tj. w tacznej wysokosci 15 000 tys. zt.

Spotka ELZAB S.A zawarta w dniu 06 maja 2016 r. umowe objecia obligacji ze Spotka Comp
Centrum Innowacji spotka z o.0., ktérej przedmiotem jest objecie 154 obligacji wyemitowanych
przez Comp Centrum Innowacji Spotka z o.0. serii BB, po cenie emisyjnej 100 tys. zt kazda, tj. w
tacznej wysokosci 15 400 tys. zt. Istotne warunki Umowy: Oprocentowanie obligacji ustalone
zostato wedlug stopy procentowej rownej stawce WIBOR 1M powigkszonej o marzg ustalong na
warunkach rynkowych. Obligacje sa niezbywalne. Zbycie Obligacji jest mozliwe wylacznie na
rzecz ich Emitenta. Obligacje nie s3 zabezpieczone. Wykup Obligacji nastgpi w terminie
12 (dwunastu) miesigcy od dnia przydziatu. Jako cel emisji obligacji Spotka Comp Centrum
Innowacji Spoétka z o.0. podata finansowanie dziatalno$ci operacyjnej, inwestycyjnej oraz
finansowej Emitenta.

Jednoczesnie Spotka ELZAB S.A. zawarta w dniu 06 maja 2016 r. porozumienie z Comp Centrum
Innowacji Spotka z 0.0. o potraceniu wzajemnych wierzytelnosci wynikajacych z wykupu obligacji
serii Z w wysokoS$ci 15 455 tys. zt oraz oplacenia obligacji serii BB w wysokosci 15 400 tys. zt,
w wyniku ktoérego wierzytelnosci umorzyly si¢ wzajemnie do wysokosci wierzytelno$ci nizszej,
za$ pozostala kwote Comp Centrum Innowacji Spotka z o0.0. zobowigzany jest zaptaci¢ na
rachunek bankowy spotki ELZAB S.A.

Informacje odno$nie obligacji ELZAB S.A. opublikowat raportami biezacymi nr 12/2015 oraz
9/2016

Emisja obligacji — informacja zostala przedstawiona w punkcie XII Informacje o emisji, wykupie
1 splacie nieudzialowych i kapitatowych papieréw warto§ciowych
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XI. Umowy z podmiotem uprawnionym do badania sprawozdan finansowych

W dniu 10.05.2016 r. (wraz z aneksem z dnia 28.02.2017 r.) zostala zawarta pomiedzy
ELZAB S.A. a Deloitte Polska Spotka z 0.0. Sp.k. umowa o badanie i przeglad jednostkowego
1 skonsolidowanego sprawozdania ELZAB S.A. i Grupy ELZAB za 2016 r. Wynagrodzenie
z tytulu realizacji umowy wynosi 82 tys. zl plus zwrot poniesionych kosztow.

W 2016 r. ELZAB S.A. wyptacita Deloitte Polska Spotka z o.0. Sp. k. z w/w uméw
wynagrodzenie w kwocie netto 70,2 tys. zt z tytulu badania jednostkowego i skonsolidowanego
sprawozdania finansowego za 2015 r. oraz 45,7 tys. zt netto z tytutu przegladu jednostkowego
1 skonsolidowanego sprawozdania finansowego za I potrocze 2016 r.

W dniu 12.06.2015 r. zostata zawarta pomiedzy ELZAB S.A. a Deloitte Polska Spotka z o0.0. Sp.k.
umowa o badanie 1 przeglad jednostkowego i skonsolidowanego sprawozdania ELZAB S.A.
1 Grupy ELZAB za 2015 r. Wynagrodzenie z tytutu realizacji umowy wynosi 85 tys. zt plus zwrot
poniesionych kosztow.

XII.  Pracowniczy program emerytalny
W ELZAB S.A. nie funkcjonuje Pracowniczy Program Emerytalny.
XIII.  Podstawowe ryzyka i zagrozenia w dzialalnosci Grupy ELZAB

Opis ryzyk i zagrozen zwigzanych z prowadzong dziatalnos$cia Grupy ELZAB znajduje si¢ w nocie
nr 25 do sprawozdania finansowego.

XIV. Prognoza rozwoju grupy kapitalowej

Strategia rozwoju Grupy Kapitatlowej ELZAB jest wyznaczana przez ELZAB S.A.

Rozw¢j Grupy ELZAB w 2017 r. i w latach nastepnych, podobnie jak w 2016 r., bedzie
realizowany w ramach synergii z silng grupa branzowg COMP.

Glowne zatozenia strategii rozwoju beda nastepujace:

1. Dalsze umacnianie pozycji na rynku urzadzen fiskalnych na  rynku
krajowym i zagranicznym,

2. Zwigkszenie udzialu w dynamicznie rozwijajacym si¢ rynku niefiskalnym, obejmujacym
systemy sprzedazy POS, systemy wazace, urzadzenia automatycznej identyfikaciji,
oprogramowanie 1 ustugi,

3. Dalsze umacnianie efektu synergii w ramach Grupy COMP w celu zwigkszenia
rentownosci dzialalnosci Spotki,

Spotka nadal bedzie inwestowa¢ w nowe produkty, technologie, formy 1 narzedzia do produkcji
oraz bedzie kontynuowac strategi¢ rozwoju organicznego bazujacego na wtasnych opracowaniach.

Spotka bedzie réwniez skupia¢ si¢ na doskonaleniu systemu jakosci wilasnych produktow
1 zapewnieniu statej dostepnosci sprzetu dla klientow w celu umocnienia swojej pozycji rynkowe;.
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Grupa COMP, wraz ze Spotka ELZAB S.A., nadal rozwija zintegrowang platform¢ sprzedazy
ushug tj. M/platform. M/platform to pierwsza w Polsce platforma internetowa, ktora w oparciu
osie¢ kas fiskalnych pozwali ustugodawcom oraz punktom handlowym rozwija¢ biznes.
Za posrednictwem M/platform bedzie mozna realizowa¢ takie uslugi jak optacenie rachunkow,
ptatnosci kartag, wykup ubezpieczenia, dotadowanie telefonu, gier, Internetu, ptatnosci telefonem,
wyplata gotowki, wziecie mikropozyczki etc.

Spotka ELZAB S.A. liczy réwniez na otworzenie si¢ potencjatu sprzedazowego zwigzanego
z planowanym mechanizmem systemu on-linowych kas fiskalnych. Od 2018 r. obowigzywac
ma w Polsce nowa organizacja rejestracji sprzedazy na kasach fiskalnych. Zgodnie z projektem
rozporzadzenia Ministra Rozwoju zostanie wdrozona fiskalizacja online, oznaczajaca, ze kazda
kasa fiskalna bedzie taczyla si¢ - 1 przekazywatla na biezaco dane o transakcjach - do centralnego
serwera. Wdrozenie koncepcji bedzie wymagato wymiany wszystkich pracujacych obecnie kas
fiskalnych (liczbe kas szacuje si¢ na 1,6-2 min sztuk) na nowe modele, wyposazone w funkcje
spetniajgce wymogi techniczne nowego rozporzadzenia. Przewiduje si¢ przy tym obowigzek
wspotpracy kazdego urzadzenia fiskalnego z terminalem platniczym, co ma wspiera¢ idee
ptatnosci elektronicznych i1 ogranicza¢ obrot gotowkowy. Docelowo zmiany majg uszczelnié
system fiskalny i systematycznie eliminowac zrédta powstawania szarej strefy.

XV.  Oswiadczenie o stosowaniu ladu korporacyjnego

Informacja Spotki ELZAB S.A.
Na temat stanu stosowaniu rekomendacji i zasad zawartych
w Zbiorze Dobre Praktyki Spolek Notowanych na GPW 2016

Spotka przestrzega wigkszos¢ rekomendacji i zasad wynikajacych ze zbioru ,, Dobre Praktyki Spoétek

Notowanych na GPW 2016, za wyjatkiem nastgpujacych:
rekomendacje: I.R.2, I[I.LR.2.,IV.R.2., VL.R.1., VLR.2.
zasady szczegotowe: 1.2.1.7.,1.2.1.10.,1.Z.1.11.,1.Z.1.15., 1.Z.1.16.,1.Z.1.20., NI.Z.3.,IV.Z.2., VI.Z 4.

I. Polityka informacyjna i komunikacja z inwestorami
Spotka gieldowa dba o nalezytq komunikacje z inwestorami i analitykami, prowadzqc przejrzystq i
skuteczng polityke informacyjng. W tym celu zapewnia tatwy i niedyskryminujqcy nikogo dostegp

do ujawnianych informacji, korzystajqc z roznorodnych narzedzi komunikacji.

Rekomendacje

LR.1. W sytuacji gdy spotka powezmie wiedze o rozpowszechnianiu w mediach nieprawdziwych
informacji, ktore istotnie wptywaja na jej ocene, niezwtocznie po powzieciu takiej wiedzy
zamieszcza na swojej stronie internetowej komunikat zawierajacy stanowisko odnosnie do
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tych informacji - chyba ze w opinii spotki charakter informacji i okolicznosci ich publikacji
daja podstawy uzna¢ przyjecie innego rozwigzania za bardziej wlasciwe.
Rekomendacja jest stosowana.

L.R.2. Jezeli spotka prowadzi dzialalno$¢ sponsoringowa, charytatywng lub inng o zblizonym

charakterze, zamieszcza w rocznym sprawozdaniu z dziatalno$ci informacje na temat
prowadzonej polityki w tym zakresie.

Rekomendacja jest niestosowana.

Komentarz spotki: Spotka nie prowadzi polityki w zakresie sponsoringu badz dziatan
charytatywnych. Sporadycznie zdarza si¢, ze wspiera instytucje i osoby jedynie z regionu
slaskiego.

I.R.3. Spotka powinna umozliwi¢ inwestorom i analitykom zadawanie pytan i1 uzyskiwanie z

L.RA4.

uwzglednieniem zakazéw wynikajacych z obowigzujacych przepisbw prawa wyjasnien na
tematy bedace przedmiotem zainteresowania tych osob. Realizacja tej rekomendacji moze
odbywac¢ si¢ w formule otwartych spotkan z inwestorami i analitykami lub w innej formie
przewidzianej przez spotke.

Rekomendacja jest stosowana.

Spotka powinna doklada¢ staran, w tym z odpowiednim wyprzedzeniem podejmowac
wszelkie czynnosci niezbedne dla sporzadzenia raportu okresowego, by umozliwiac
inwestorom zapoznanie si¢ z osiggni¢tymi przez nig wynikami finansowymi w mozliwie
najkrotszym czasie po zakonczeniu okresu sprawozdawczego.

Rekomendacja jest stosowana.

Zasady szczegolowe

I.Z.1. Spotka prowadzi korporacyjng strong internetowq i zamieszcza na niej, w czytelnej formie 1

wyodrgbnionym miejscu, oprocz informacji wymaganych przepisami prawa:

I.Z.1.1. podstawowe dokumenty korporacyjne, w szczegolnosci statut spoiki,
Zasada jest stosowana.

1.Z.1.2. sktad zarzadu i rady nadzorczej spoiki oraz zyciorysy zawodowe
cztonkow tych organdéw wraz z informacja na temat spetniania przez
czlonkéw rady nadzorczej kryteriow niezalezno$ci,

Zasada jest stosowana.

I.Z.1.3. schemat podzialu zadan i odpowiedzialnosci pomigdzy cztonkow zarzadu,
sporzadzony zgodnie z zasadg 11.Z.1,
Zasada jest stosowana.

I.Z.1.4. aktualng strukture akcjonariatu, ze wskazaniem akcjonariuszy posiadajacych co
najmniej 5% ogolnej liczby gtoséw w spodtce na podstawie informacji przekazanych
spotce przez akcjonariuszy zgodnie z obowigzujacymi przepisami,

Zasada jest stosowana.
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I.Z.1.5. raporty biezace i okresowe oraz prospekty emisyjne i memoranda informacyjne
wraz z aneksami, opublikowane przez spotke w okresie co najmniej ostatnich 5 lat,
Zasada jest stosowana.

I.Z.1.6. kalendarz zdarzen korporacyjnych skutkujacych nabyciem lub ograniczeniem praw
po stronie akcjonariusza, kalendarz publikacji raportow finansowych oraz innych
wydarzen istotnych z punktu widzenia inwestorow — w terminie umozliwiajgcym
podjecie przez inwestorow decyzji inwestycyjnych,

Zasada jest stosowana.

I.Z.1.7. opublikowane przez spotke materiaty informacyjne na temat strategii spotki oraz
jej wynikow finansowych,

Zasada jest niestosowana.

Komentarz spotki: Spotka nie publikuje materialdw na temat strategii spotki oraz wynikow

finansowych, poza obowigzkowymi sprawozdaniami.

1.Z.1.8. zestawienia wybranych danych finansowych spotki za ostatnie 5 lat dziatalnosci, w
formacie umozliwiajacym przetwarzanie tych danych przez ich odbiorcow,
Zasada jest stosowana.

1.Z.1.9. informacje na temat planowanej dywidendy oraz dywidendy wyplaconej przez
spotke w okresie ostatnich 5 lat obrotowych, zawierajace dane na temat dnia
dywidendy, terminow wyplat oraz wysokosci dywidend - facznie oraz w
przeliczeniu na jedng akcje,

Zasada jest stosowana.

1.Z.1.10. prognozy finansowe — jezeli spotka podjeta decyzje o ich publikacji opublikowane
w okresie co najmniej ostatnich 5 lat, wraz z informacja o stopniu ich realizacji,

Zasada jest niestosowana.

Komentarz, spotki: Spotka nie publikuje prognoz finansowych.

I.Z.1.11. informacj¢ o treSci obowigzujacej w spoOlce reguty dotyczacej zmieniania
podmiotu uprawnionego do badania sprawozdan finansowych, badz tez o braku
takiej reguty,

Zasada jest niestosowana.

Komentarz spotki: W Spotce nie obowigzuje formalna reguta dotyczaca zmieniania

podmiotu uprawnionego do badania sprawozdan finansowych. Na podstawie zapisow w

Statucie Spotki wybor tego podmiotu pozostaje w kompetencji Rady Nadzorczej Spoiki.

1.Z.1.12. zamieszczone w ostatnim opublikowanym raporcie rocznym o§wiadczenie spotki

o stosowaniu tadu korporacyjnego,
Zasada jest stosowana.
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I.Z.1.13. informacj¢ na temat stanu stosowania przez spotke¢ rekomendacji i zasad
zawartych w niniejszym dokumencie, spojng z informacjami, ktére w tym zakresie
spotka powinna przekaza¢ na podstawie odpowiednich przepisow,

Zasada jest stosowana.

1.Z.1.14. materiaty przekazywane walnemu zgromadzeniu, w tym oceny, sprawozdania i
stanowiska wskazane w zasadzie I1.Z.10, przedkladane walnemu zgromadzeniu
przez rad¢ nadzorcza,

Zasada jest stosowana.

I.Z.1.15. informacj¢ zawierajacg opis stosowanej przez spotke polityki réznorodnosci w
odniesieniu do wiadz spotki oraz jej kluczowych menedzeréw; opis powinien
uwzglednia¢ takie elementy polityki ro6znorodnosci, jak ple¢, kierunek
wyksztatcenia, wiek, dos§wiadczenie zawodowe, a takze wskazywac cele stosowanej
polityki réznorodnosci 1 sposob jej realizacji w danym okresie sprawozdawczym,;
jezeli spotka nie opracowata i nie realizuje polityki roznorodnos$ci, zamieszcza na
swojej stronie internetowej wyjasnienie takiej decyzji,

Zasada jest niestosowana.

Komentarz spotki: Spotka nie opracowata polityki réznorodnosci. Wybdr Czlonkow

Zarzadu 1 Rady Nadzorczej Spotki jest dokonywany odpowiednio przez Rade Nadzorczg i

Walne Zgromadzenie Spoiki, na podstawie posiadanych przez kandydatow kwalifikacji.

1.Z.1.16. informacj¢ na temat planowanej transmisji obrad walnego zgromadzenia nie
pbzniej niz w terminie 7 dni przed data walnego zgromadzenia,

Zasada jest niestosowana.

Komentarz spotki: Spotka nie planuje transmisji obrad walnego zgromadzenia. Przyczyna

jest brak istotnego zainteresowania ze strony akcjonariuszy oraz wysokie koszty zwigzane z

transmisjg obrad.

I.Z.1.17. uzasadnienia do projektéw uchwat walnego zgromadzenia dotyczacych spraw i
rozstrzygnig¢ istotnych lub mogacych budzi¢ watpliwosci akcjonariuszy w terminie
umozliwiajgcym uczestnikom walnego zgromadzenia zapoznanie si¢ z nimi oraz
podjecie uchwaty z nalezytym rozeznaniem,

Zasada jest stosowana.

1.Z.1.18. informacj¢ na temat powodow odwotania walnego zgromadzenia, zmiany terminu
lub porzadku obrad, a takze informacj¢ o przerwie w obradach walnego
zgromadzenia 1 powodach zarzadzenia przerwy,

Zasada jest stosowana.

1.Z.1.19. pytania akcjonariuszy skierowane do zarzadu w trybie art. 428 § 1 lub § 6
Kodeksu spotek handlowych, wraz z odpowiedziami zarzadu na zadane pytania,
badz tez szczegdblowe wskazanie przyczyn nieudzielenia odpowiedzi, zgodnie z
zasada IV.Z.13,

Zasada jest stosowana.
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1.Z..1.20. zapis przebiegu obrad walnego zgromadzenia, w formie audio lub wideo,

Zasada jest niestosowana.

Komentarz spotki: Spolka nie rejestruje obrad w formie audio ani wideo ze wzgledu na
brak istotnego zainteresowania ze strony akcjonariuszy a takze z powodu wysokich
kosztow.

I.Z.1.21. dane kontaktowe do o0s6b odpowiedzialnych w spolce za komunikacje z
inwestorami, ze wskazaniem imienia i nazwiska oraz adresu e-mail lub numeru
telefonu.

Zasada jest stosowana.

1.Z.2. Spotka, ktorej akcje zakwalifikowane sg do indeksow gietdowych WIG20 lub mWIG40,
zapewnia dostepno$¢ swojej strony internetowe] rowniez w jezyka angielskim,
przynajmniej w zakresie wskazanym w zasadzie 1.Z.1. Niniejsza zasad¢ powinny stosowac
rowniez spotki spoza powyzszych indeksow, jezeli przemawia za tym struktura ich
akcjonariatu lub charakter i zakres prowadzonej dziatalnosci.

Zasada nie dotyczy spotki.
Komentarz, spotki: Akcje spotki nie sg zakwalifikowane do indeksu WIG20, ani WIG 40.

Il. Zarzqd i Rada Nadzorcza

Spotkq gietdowq kieruje zarzqd, jego czlonkowie dziatajg w interesie spotki i ponoszq
odpowiedzialnos¢ za jej dziatalnosc. Do zarzqdu nalezy w szczegolnosci przywodztwo w spolce,
zaangazowanie w wyznaczanie jej celow strategicznych i ich realizacja oraz zapewnienie spotce
efektywnosci i bezpieczenstwa. Spotka jest nadzorowana przez skuteczng i kompetentng rade
nadzorczq. Czlonkowie rady nadzorczej dzialajqg w interesie spotki i kierujq sie w swoim
postepowaniu niezaleznosciqg wlasnych opinii i osqdow. Rada nadzorcza w szczegolnosci opiniuje
strategie spotki i weryfikuje prace zarzqdu w zakresie osiggania ustalonych celow strategicznych
oraz monitoruje wyniki osiggane przez spotke.

Rekomendacije

IL.R.1. W celu osiggni¢cia najwyzszych standardow w zakresie wykonywania przez zarzad i rade
nadzorczg spotki swoich obowigzkéw 1 wywigzywania si¢ z nich w sposob efektywny, w
sktad zarzadu i rady nadzorczej powotywane sa osoby reprezentujace wysokie kwalifikacje
1 do$wiadczenie.

Rekomendacja jest stosowana.

II.R.2. Osoby podejmujace decyzje w sprawie wyboru czlonkéw zarzadu lub rady nadzorczej
spotki powinny dazy¢ do zapewnienia wszechstronnosci i réznorodnosci tych organow,
migdzy innymi pod wzgledem pici, kierunku wyksztalcenia, wieku i do$wiadczenia
zawodowego.

Rekomendacja jest niestosowana.
Komentarz, spotki: Organy spotki dokonujac wyboru cztonkéw zarzadu lub rady nadzorczej
kierujg si¢ interesem spotki.
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II.R.3. Peinienie funkcji w zarzadzie spotki stanowi glowny obszar aktywnosci zawodowej
cztonka zarzadu. Dodatkowa aktywno$¢ zawodowa cztonka zarzadu nie moze prowadzi¢
do takiego zaangazowania czasu i nakladu pracy, aby negatywnie wplywaé na witasciwe
wykonywanie petnionej funkcji w spotce. W szczego6lnosci czlonek zarzadu nie powinien
by¢ cztonkiem organdéw innych podmiotéw, jezeli czas poswigcony na wykonywanie
funkcji w innych podmiotach uniemozliwia mu rzetelne wykonywanie obowigzkow w
spoice.

Rekomendacja jest stosowana.

II.R.4. Czlonkowie rady nadzorczej powinni by¢ w stanie poswieci¢ niezbgdng ilo$¢ czasu na
wykonywanie swoich obowigzkow.
Rekomendacja jest stosowana.

IL.LR.S. W przypadku rezygnacji lub niemozno$ci sprawowania czynnos$ci przez cztonka rady
nadzorczej spotka niezwlocznie podejmuje odpowiednie dziatania w celu uzupetnienia lub
dokonania zmiany w skladzie rady nadzorcze;.

Rekomendacja jest stosowana.

II.R.6. Rada nadzorcza, majac §wiadomos¢ uptywu kadencji cztonkéw zarzadu oraz ich planow
dotyczacych dalszego pehienia funkcji w zarzadzie, z wyprzedzeniem podejmuje dziatania
majace na celu zapewnienie efektywnego funkcjonowania zarzadu spoiki.

Rekomendacja jest stosowana.

ILI.R.7. Spotka zapewnia radzie nadzorczej mozliwos$¢ korzystania z profesjonalnych, niezaleznych
ustug doradczych, ktére w ocenie rady sa niezbgdne do sprawowania przez nia
efektywnego nadzoru w spodtce. Dokonujac wyboru podmiotu $wiadczacego ustugi
doradcze, rada nadzorcza uwzglednia sytuacje finansowa spotki.

Rekomendacja jest stosowana.

Zasady szczegolowe

II.Z.1. Wewngtrzny podziat odpowiedzialno$ci za poszczegdlne obszary dzialalnosci spotki
pomiedzy cztonkéw zarzadu powinien by¢ sformutowany w sposéb jednoznaczny i
przejrzysty, a schemat podziatu dostepny na stronie internetowej spotki.

Zasada jest stosowana.

II.Z.2. Zasiadanie cztonkéw zarzadu spotki w zarzadach lub radach nadzorczych spdlek spoza
grupy kapitalowej spotki wymaga zgody rady nadzorcze;.
Zasada jest stosowana.

I1.Z.3. Przynajmniej dwdch cztonkéw rady nadzorczej speinia kryteria niezaleznos$ci, o ktorych
mowa w zasadzie 11.Z.4.
Zasada jest stosowana.

I1.Z.4. W zakresie kryteriow niezalezno$ci czlonkow rady nadzorczej stosuje si¢ Zatgcznik II do

Zalecenia Komisji Europejskiej 2005/162/WE z dnia 15 lutego 2005 r. dotyczacego roli

40



I1.Z.5.

I1.Z.6.

I1.Z..7.

11.Z.8.

I1.Z.9.

Grupa ELZAB
SPRAWOZDANIE Z DZIALALNOSCI GRUPY ELZAB
31.12.2016 r. (w tys. PLN)

dyrektorow niewykonawczych lub bedacych cztonkami rady nadzorczej spotek gietdowych
1 komisji rady (nadzorczej). Niezaleznie od postanowien pkt 1 lit. b) dokumentu, o ktorym
mowa w poprzednim zdaniu, osoba bedgca pracownikiem spoétki, podmiotu zaleznego lub
podmiotu stowarzyszonego, jak rdwniez osoba zwigzana z tymi podmiotami umowg o
podobnym charakterze, nie moze by¢ uznana za spetniajaca kryteria niezalezno$ci. Za
powigzanie z akcjonariuszem wykluczajace przymiot niezalezno$ci cztonka rady
nadzorczej w rozumieniu niniejszej zasady rozumie si¢ a takze rzeczywiste i istotne
powigzania z akcjonariuszem posiadajagcym co najmniej 5% ogolnej liczby gloséw w
spoice.

Zasada jest stosowana.

Czlonek rady nadzorczej przekazuje pozostalym cztonkom rady oraz zarzadowi spotki
oswiadczenie o spetnianiu przez niego kryteriow niezalezno$ci okreslonych w zasadzie
11.Z.4.

Zasada jest stosowana.

Rada nadzorcza ocenia, czy istnieja zwiazki lub okoliczno$ci, ktore moga wpltywaé na
spetnienie przez danego cztonka rady kryteriow niezalezno$ci. Ocena spelniania kryteriow
niezalezno$ci przez czlonkow rady nadzorczej przedstawiana jest przez rade zgodnie z
zasada 11.Z2.10.2.

Zasada jest stosowana.

W zakresie zadan i funkcjonowania komitetow dziatajacych w radzie nadzorczej
zastosowanie majg postanowienia Zatacznika I do Zalecenia Komisji Europejskiej, o
ktérym mowa w zasadzie 11.Z.4. W przypadku gdy funkcj¢ komitetu audytu pelni rada
nadzorcza, powyzsze zasady stosuje si¢ odpowiednio.

Zasada jest stosowana.

Przewodniczacy komitetu audytu spelnia kryteria niezalezno$ci wskazane w zasadzie
11.Z.4.
Zasada jest stosowana.

W celu umozliwienia realizacji zadan przez rade nadzorczg zarzad spotki zapewnia radzie
dostep do informacji o sprawach dotyczacych spotki.
Zasada jest stosowana.

I1.Z..10. Poza czynnos$ciami wynikajagcymi z przepisoOw prawa raz w roku rada nadzorcza sporzadza

1 przedstawia zwyczajnemu walnemu zgromadzeniu:

I1.Z..10.1. ocen¢ sytuacji spotki, z uwzglednieniem oceny systemoéw kontroli wewnetrznej,
zarzadzania ryzykiem, compliance oraz funkcji audytu wewngtrznego; ocena ta obejmuje
wszystkie istotne mechanizmy kontrolne, w tym zwlaszcza dotyczace raportowania
finansowego 1 dziatalno$ci operacyjnej;

Zasada jest stosowana.

Komentarz Spotki: W spolce nie zostala powotana funkcja audytu wewnetrznego.
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I1.Z.10.2. sprawozdanie z dziatalnosci rady nadzorczej, obejmujace co najmniej informacje
na temat:

e skladu rady i jej komitetow,

e spehniania przez cztonkow rady kryteriow niezaleznosci,

¢ liczby posiedzen rady i jej komitetow w raportowanym okresie,

e dokonanej samooceny pracy rady nadzorczej;
Zasada jest stosowana.

I1.Z.10.3. ocen¢ sposobu wypetniania przez spdtke obowigzkéw informacyjnych
dotyczacych stosowania zasad tadu korporacyjnego, okreslonych w Regulaminie Gieldy
oraz przepisach dotyczacych informacji biezacych i okresowych przekazywanych przez
emitentdéw papierow wartosciowych;

Zasada jest stosowana.

I1.Z.10.4. oceng racjonalnosci prowadzonej przez spotke polityki, o ktérej mowa w
rekomendacji I.R.2, albo informacje o braku takiej polityki.
Zasada jest stosowana.

I1.Z.11. Rada nadzorcza rozpatruje i opiniuje sprawy majace by¢ przedmiotem uchwat walnego

zgromadzenia.
Zasada jest stosowana.

III. Systemy i funkcje wewnetrzne

Spotka gieldowa utrzymuje skuteczne systemy: kontroli wewnetrznej, zarzqdzania ryzykiem oraz
nadzoru zgodnosci dzialalnosci z prawem (compliance), a takze skuteczng funkcje audytu
wewnetrznego, odpowiednie do wielkosci spotki i rodzaju oraz skali prowadzonej dziatalnosci.

Rekomendacje

ITIL.R.1. Spotka wyodrebnia w swojej strukturze jednostki odpowiedzialne za realizacje zadan w
poszczegbdlnych systemach lub funkcjach, chyba Ze wyodrebnienie jednostek
organizacyjnych nie jest uzasadnione z uwagi na rozmiar lub rodzaj dzialalnosci
prowadzonej przez spotke.

Rekomendacja jest stosowana.

Zasady szczegolowe

III.Z.1. Za wdrozenie i utrzymanie skutecznych systemoéw kontroli wewnetrznej, zarzadzania
ryzykiem, compliance oraz funkcji audytu wewnetrznego odpowiada zarzad spoiki.
Zasada jest stosowana.
Komentarz spotki: W spotce nie zostata powotana funkcja audytu wewnetrznego.

III.Z.2. Z zastrzezeniem zasady II.Z.3, osoby odpowiedzialne za zarzadzanie ryzykiem, audyt
wewnetrzny 1 compliance podlegaja bezposrednio prezesowi lub innemu czionkowi

42



Grupa ELZAB
SPRAWOZDANIE Z DZIALALNOSCI GRUPY ELZAB
31.12.2016 r. (w tys. PLN)

zarzadu, a takze maja zapewniong mozliwo$¢ raportowania bezposrednio do rady
nadzorczej lub komitetu audytu.

Zasada jest stosowana.

Komentarz spotki: W spotce nie zostala powotana funkcja audytu wewnetrznego.

III.Z.3. W odniesieniu do osoby kierujacej funkcjg audytu wewnetrznego i1 innych o0séb
odpowiedzialnych za realizacje jej zadan zastosowanie maja zasady niezaleznoS$ci
okreslone w powszechnie uznanych, mi¢dzynarodowych standardach praktyki zawodowej
audytu wewnetrznego.

Zasada jest niestosowana.
Komentarz spotki: W spotce nie zostala powotana funkcja audytu wewnetrznego.

III.Z.4. Co najmniej raz w roku osoba odpowiedzialna za audyt wewnetrzny (w przypadku
wyodrgbnienia w spolce takiej funkcji) 1 zarzad przedstawiaja radzie nadzorczej wlasng
ocen¢ skutecznosci funkcjonowania systemoéw 1 funkcji, o ktérych mowa w zasadzie
III.Z.1, wraz z odpowiednim sprawozdaniem.

Zasada jest stosowana.
Komentarz spotki: W spotce nie zostata powotana funkcja audytu wewnetrznego.

II1.Z.5. Rada nadzorcza monitoruje skuteczno$¢ systemow i funkcji, o ktérych mowa w zasadzie
III.Z.1, w oparciu migdzy innymi o sprawozdania okresowo dostarczane jej bezposrednio
przez osoby odpowiedzialne za te funkcje oraz zarzad spotki, jak réwniez dokonuje rocznej
oceny skuteczno$ci funkcjonowania tych systemow i funkcji, zgodnie z zasada I11.Z.10.1.
W przypadku gdy w spotce dziala komitet audytu, monitoruje on skutecznos$¢ systemow i
funkcji, o ktorych mowa w zasadzie III.Z.1, jednakze nie zwalnia to rady nadzorczej z
dokonania rocznej oceny skutecznos$ci funkcjonowania tych systemow i funkcji.

Zasada jest stosowana.
Komentarz, spotki: 7 wytaczeniem funkcji audytu wewnetrznego.

III.Z.6. W przypadku gdy w spolce nie wyodrgbniono organizacyjnie funkcji audytu
wewnetrznego, komitet audytu (lub rada nadzorcza, jezeli pelni funkcj¢ komitetu audytu)
co roku dokonuje oceny, czy istnieje potrzeba dokonania takiego wydzielenia.

Zasada jest stosowana.

1V. Walne zgromadzenie i relacje 7 akcjonariuszami

Zarzqd spotki gieldowej i jej rada nadzorcza i powinny zachecac akcjonariuszy do zaangazowania
sie 'w sprawy spotki, wyrazajgcego si¢ przede wszystkim aktywnym udziatem w walnym
zgromadzeniu. Walne zgromadzenie powinno obradowa¢ z poszanowaniem praw akcjonariuszy i
dgzyc¢ do tego, by podejmowane uchwaly nie naruszaty uzasadnionych interesow poszczegolnych
grup akcjonariuszy. Akcjonariusze biorgcy udzial w walnym zgromadzeniu wykonujq swoje
uprawnienia w sposob nienaruszajgcy dobrych obyczajow.

Rekomendacje
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IV.R.1. Spétka powinna dazy¢ do odbycia zwyczajnego walnego zgromadzenia w mozliwie
najkrotszym terminie po publikacji raportu rocznego, wyznaczajagc ten termin z
uwzglednieniem wilasciwych przepiséw prawa.

Rekomendacja jest stosowana.

IV.R.2. Jezeli jest to uzasadnione z uwagi na struktur¢ akcjonariatu lub zglaszane spotce
oczekiwania akcjonariuszy, o ile spotka jest w stanie zapewni¢ infrastrukturg techniczna
niezbedna dla sprawnego przeprowadzenia walnego zgromadzenia przy wykorzystaniu
srodkéw komunikacji elektronicznej, powinna umozliwi¢ akcjonariuszom udziat w walnym
zgromadzeniu przy wykorzystaniu takich §rodkow, w szczegdlnosci poprzez:

1) transmisj¢ obrad walnego zgromadzenia w czasie rzeczywistym,

2) dwustronng komunikacj¢ w czasie rzeczywistym, w ramach ktorej akcjonariusze moga
wypowiada¢ si¢ w toku obrad walnego zgromadzenia, przebywajagc w miejscu innym niz
miejsce obrad walnego zgromadzenia,

3) wykonywanie, osobiscie lub przez pelnomocnika, prawa glosu w toku walnego
zgromadzenia.

Rekomendacja jest niestosowana.

Komentarz spotki: Ze wzgledu na strukture akcjonariatu i brak oczekiwan akcjonariuszy,
jak tez ze wzgledow ekonomicznych, spotka nie umozliwia akcjonariuszom udzialu w
walnym zgromadzeniu przy wykorzystaniu srodkéw komunikacji elektroniczne;j.

IV.R.3. Spotka dazy do tego, aby w sytuacji gdy papiery warto§ciowe wyemitowane przez spotke
sa przedmiotem obrotu w réznych krajach (lub na réznych rynkach) i w ramach réznych
systemow prawnych, realizacja zdarzen korporacyjnych zwigzanych z nabyciem praw po
stronie akcjonariusza nastgpowala w tych samych terminach we wszystkich krajach, w
ktorych sg one notowane.

Rekomendacja nie dotyczy spotki.
Komentarz spotki: Papiery warto§ciowe emitowane przez Spotke sa przedmiotem obrotu
wylacznie na rynku krajowym.

Zasady szczegolowe

IV.Z.1. Spoltka ustala miejsce i termin walnego zgromadzenia w sposdéb umozliwiajacy udzial w
obradach jak najwigkszej liczbie akcjonariuszy.
Zasada jest stosowana.

IV.Z.2. Jezeli jest to uzasadnione z uwagi na strukture akcjonariatu spotki, spotka zapewnia
powszechnie dostepng transmisje obrad walnego zgromadzenia w czasie rzeczywistym.
Zasada jest niestosowana.

Komentarz spotki: 7 uwagi na strukturg akcjonariatu oraz wzgledy ekonomiczne, spotka
nie zapewnia transmisji zgromadzen w czasie rzeczywistym.

IV.Z.3. Przedstawicielom mediow umozliwia si¢ obecno$¢ na walnych zgromadzeniach.
Zasada jest stosowana.
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IV.Z.4. W przypadku otrzymania przez zarzad informacji o zwotaniu walnego zgromadzenia na
podstawie art. 399 § 2 - 4 Kodeksu spoétek handlowych, zarzad niezwlocznie dokonuje
czynno$ci, do ktorych jest zobowigzany w zwigzku z organizacja i przeprowadzeniem
walnego zgromadzenia. Zasada ma zastosowanie réwniez w przypadku zwotania walnego
zgromadzenia na podstawie upowaznienia wydanego przez sad rejestrowy zgodnie z art.
400 § 3 Kodeksu spotek handlowych.

Zasada jest stosowana.

IV.Z.5. Regulamin walnego zgromadzenia, a takze sposob prowadzenia obrad oraz podejmowania
uchwal nie mogg utrudnia¢ uczestnictwa akcjonariuszy w walnym zgromadzeniu i
wykonywania przystugujacych im praw. Zmiany w regulaminie walnego zgromadzenia
powinny obowigzywac najwczesniej od nastepnego walnego zgromadzenia.

Zasada jest stosowana.

IV.Z.6. Spotka doktada staran, aby odwotanie walnego zgromadzenia, zmiana terminu lub
zarzadzenie przerwy w obradach nie uniemozliwialy lub nie ograniczaty akcjonariuszom
wykonywania prawa do uczestnictwa w walnym zgromadzeniu.

Zasada jest stosowana.

IV.Z.7. Przerwa w obradach walnego zgromadzenia moze mie¢ miejsce jedynie w szczeg6lnych
sytuacjach, kazdorazowo wskazanych w uzasadnieniu uchwaly w sprawie zarzadzenia
przerwy, sporzadzanego w oparciu o powody przedstawione przez akcjonariusza
wnioskujacego o zarzadzenie przerwy.

Zasada jest stosowana.

IV.Z.8. Uchwata walnego zgromadzenia w sprawie zarzadzenia przerwy wskazuje wyraznie
termin wznowienia obrad, przy czym termin ten nie moze stanowi¢ bariery dla wzigcia
udzialu we wznowionych obradach przez wigkszo§¢ akcjonariuszy, w tym akcjonariuszy
mniejszo$ciowych.

Zasada jest stosowana.

IV.Z.9. Spotka doktada staran, aby projekty uchwal walnego zgromadzenia zawieraty
uzasadnienie, jezeli ulatwi to akcjonariuszom podjgcie uchwaty z nalezytym rozeznaniem.
W przypadku, gdy umieszczenie danej sprawy w porzadku obrad walnego zgromadzenia
nastepuje na zadanie akcjonariusza lub akcjonariuszy, zarzad lub przewodniczacy walnego
zgromadzenia zwraca si¢ o przedstawienie uzasadnienia proponowanej uchwaty. W
istotnych sprawach lub mogacych budzi¢ watpliwosci akcjonariuszy spotka przekaze
uzasadnienie, chyba ze w inny sposob przedstawi akcjonariuszom informacje, ktore
zapewnig podjecie uchwaly z nalezytym rozeznaniem.
Zasada jest stosowana.

IV.Z.10. Realizacja uprawnien akcjonariuszy oraz sposdb wykonywania przez nich posiadanych

uprawnien nie mogg prowadzi¢ do utrudniania prawidlowego dziatania organow spoiki.
Zasada jest stosowana.
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IV.Z.11. Czlonkowie zarzadu i rady nadzorczej uczestnicza w obradach walnego zgromadzenia w
sktadzie umozliwiajagcym udzielenie merytorycznej odpowiedzi na pytania zadawane w
trakcie walnego zgromadzenia.

Zasada jest stosowana.

IV.Z.12. Zarzad powinien prezentowac uczestnikom zwyczajnego walnego zgromadzenia wyniki
finansowe spoOtki oraz inne istotne informacje zawarte w sprawozdaniu finansowym
podlegajacym zatwierdzeniu przez walne zgromadzenie.

Zasada jest stosowana.

IV.Z.13. W przypadku zgloszenia przez akcjonariusza zadania udzielenia informacji na temat
spoiki, nie pozniej niz w terminie 30 dni zarzad spotki jest obowigzany udzieli¢ odpowiedzi
na zadanie akcjonariusza lub poinformowaé¢ go o odmowie udzielenia takiej informacji,
jezeli zarzad podjal taka decyzje¢ na podstawie art. 428 § 2 lub § 3 Kodeksu spotek
handlowych.

Zasada jest stosowana.

IV.Z.14. Uchwaly walnego zgromadzenia powinny zapewnia¢ zachowanie niezb¢dnego odstepu
czasowego pomigdzy decyzjami powodujacymi okreslone zdarzenia korporacyjne, a
datami, w ktorych ustalane sa prawa akcjonariuszy wynikajace z tych zdarzen
korporacyjnych.

Zasada jest stosowana.

IV.Z.15. Uchwata walnego zgromadzenia w sprawie emisji akcji z prawem poboru powinna
precyzowa¢ cen¢ emisyjng albo mechanizm jej ustalenia, badz zobowigzywa¢ organ do
tego upowazniony do ustalenia jej przed dniem prawa poboru, w terminie umozliwiajagcym
podjecie decyzji inwestycyjne;j.

Zasada jest stosowana.

IV.Z.16. Dzien dywidendy oraz terminy wyplaty dywidendy powinny by¢ tak ustalone, aby okres
przypadajacy pomigdzy nimi byt nie dluzszy niz 15 dni roboczych. Ustalenie dtuzszego
okresu pomigdzy tymi terminami wymaga uzasadnienia.

Zasada jest stosowana.

IV.Z.17. Uchwala walnego zgromadzenia w sprawie wyptaty dywidendy warunkowej moze
zawiera¢ tylko takie warunki, ktorych ewentualne ziszczenie nastapi przed dniem
dywidendy.

Zasada jest stosowana.

IV.Z.18. Uchwala walnego zgromadzenia o podziale warto$ci nominalnej akcji nie powinna
ustala¢ nowej warto$ci nominalnej akcji na poziomie nizszym niz 0,50 zt, ktéry mogtby
skutkowa¢ bardzo niskg jednostkowa wartoscig rynkowa tych akcji, co w konsekwencji
mogloby stanowi¢ zagrozenie dla prawidtowosci 1 wiarygodnos$ci wyceny spotki notowane;j
na gieldzie.

Zasada jest stosowana.
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V.  Konflikt interesow i transakcje 7 podmiotami powigzanymi

Spotka powinna posiadac przejrzyste procedury zapobiegania konfliktom interesow i zawieraniu
transakcji z podmiotami powigzanymi w warunkach mozliwosci wystgpienia konfliktu interesow.
Procedury powinny przewidywaé sposoby identyfikacji takich sytuacji, ich ujawniania oraz
zarzqgdzania nimi.

Rekomendacje

V.R.1. Czlonek zarzadu Iub rady nadzorczej powinien unika¢ podejmowania aktywnos$ci

zawodowej lub pozazawodowej, ktora moglaby prowadzi¢ do powstawania konfliktu
interesOw lub wplywaé negatywnie na jego reputacj¢ jako cztonka organu spotki, a w
przypadku powstania konfliktu interesOw powinien niezwtocznie go ujawnic.
Rekomendacja jest stosowana.

Zasady szczegolowe

V.Z.1.

V.Z.2.

V.Z.3.

V.ZA4.

V.Z.5.

Zaden akcjonariusz nie powinien by¢ uprzywilejowany w stosunku do pozostatych
akcjonariuszy w zakresie transakcji zawieranych przez spotke z akcjonariuszami lub
podmiotami z nimi powigzanymi.

Zasada jest stosowana.

Czlonek zarzadu lub rady nadzorczej informuje odpowiednio zarzad lub rad¢ nadzorcza o
zaistnialym konflikcie interesow lub mozliwos$ci jego powstania oraz nie bierze udzialu w
glosowaniu nad uchwalg w sprawie, w ktorej w stosunku do jego osoby moze wystapi¢
konflikt interesow.

Zasada jest stosowana.

Czlonek zarzadu lub rady nadzorczej nie moze przyjmowac korzysci, ktore mogltyby mie¢
wplyw na bezstronno$¢ i1 obiektywizm przy podejmowaniu przez niego decyzji lub
rzutowac¢ negatywnie na ocen¢ niezaleznos$ci jego opinii i sgdoéw.

Zasada jest stosowana.

W przypadku uznania przez cztonka zarzadu lub rady nadzorczej, ze decyzja, odpowiednio
zarzadu lub rady nadzorczej, stoi w sprzecznos$ci z interesem spotki, moze on zazadac¢
zamieszczenia w protokole posiedzenia zarzadu lub rady nadzorczej jego stanowiska na ten
temat.

Zasada jest stosowana.

Przed zawarciem przez spotke istotnej umowy z akcjonariuszem posiadajagcym co najmniej
5% ogolnej liczby glosow w spoétce lub podmiotem powigzanym zarzad zwraca si¢ do rady
nadzorczej o wyrazenie zgody na taka transakcj¢. Rada nadzorcza przed wyrazeniem zgody
dokonuje oceny wptywu takiej transakcji na interes spotki. Powyzszemu obowigzkowi nie
podlegaja transakcje typowe 1 zawierane na warunkach rynkowych w ramach prowadzonej
dzialalnos$ci operacyjnej przez spotke z podmiotami wchodzacymi w sktad grupy
kapitalowej spotki. W przypadku, gdy decyzj¢ w sprawie zawarcia przez spotke istotnej
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umowy z podmiotem powigzanym podejmuje walne zgromadzenie, przed podj¢ciem takiej
decyzji spotka zapewnia wszystkim akcjonariuszom dost¢p do informacji niezbednych do
dokonania oceny wptywu tej transakcji na interes spotki.

Zasada jest stosowana.

Spotka okresla w regulacjach wewnetrznych kryteria 1 okolicznosci, w ktérych moze dojsé¢
w spolce do konfliktu intereséw, a takze zasady postepowania w obliczu konfliktu
interesOw lub mozliwo$ci jego zaistnienia. Regulacje wewnetrzne spotki uwzgledniaja
miedzy innymi sposoby zapobiegania, identyfikacji 1 rozwigzywania konfliktow interesow,
a takze zasady wylaczania cztonka zarzadu lub rady nadzorczej od udzialu w
rozpatrywaniu sprawy objetej lub zagrozonej konfliktem interesow.

Zasada jest stosowana.

Komentarz spotki: Spotka nie wprowadzita szczegdlnych regulacji wewngtrznych
dotyczacych rozwigzywania konfliktu intereséw. W przypadku wystapienia konfliktu
interesOw stosowane sg powszechnie obowigzujace przepisy prawa.

VI. Wynagrodzenia

Spotka posiada polityke wynagrodzen co najmniej dla cztonkow organow spotki i kluczowych
menedzerow. Polityka wynagrodzen okresla w szczegolnosci forme, strukture i sposob ustalania
wynagrodzen cztonkow organow spotki i jej kluczowych menedzerow.

Rekomendacje

VI.R.1. Wynagrodzenie cztonkdéw organoéw spoéiki i kluczowych menedzeréw powinno wynika¢ z

przyjetej polityki wynagrodzen.

Rekomendacja jest niestosowana.

Komentarz spotki: Na podstawie statutu spotki, zasady wynagradzania cztonkdéw Zarzadu
ustala Rada Nadzorcza, z kolei ustalenie wynagrodzen cztonkéw Rady Nadzorczej nalezy
do kompetencji Walnego Zgromadzenia. Informacje o wysoko$ci wynagrodzen cztonkow
organow Spolki publikowane sg w raportach rocznych Spoétki. W spotce nie zostata przyjeta
polityka wynagrodzen.

VI.R.2. Polityka wynagrodzen powinna by¢ $cisle powigzana ze strategia spotki, jej celami

krotko- 1 dlugoterminowymi, dlugoterminowymi interesami i wynikami, a takze powinna
uwzglednia¢ rozwigzania stuzace unikaniu dyskryminacji z jakichkolwiek przyczyn.
Rekomendacja jest niestosowana.

Komentarz, spotki: W spotce nie zostata przyjeta polityka wynagrodzen.

VI.R.3. Jezeli w radzie nadzorczej funkcjonuje komitet do spraw wynagrodzen, w zakresie jego

funkcjonowania ma zastosowanie zasada I1.Z.7.
Rekomendacja nie dotyczy spotki.
Komentarz spotki: W radzie nadzorczej spoiki nie funkcjonuje komitet wynagrodzen.
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VI.R.4. Poziom wynagrodzenia cztonkdéw zarzadu 1 rady nadzorczej oraz kluczowych menedzerow
powinien by¢ wystarczajacy dla pozyskania, utrzymania 1 motywacji o0séb o
kompetencjach niezbednych dla wtasciwego kierowania spotkg 1 sprawowania nad nig
nadzoru. Wynagrodzenie powinno by¢ adekwatne do powierzonego poszczegdlnym
osobom zakresu zadan 1 uwzglednia¢ peitnienie dodatkowych funkcji, jak np. praca w
komitetach rady nadzorcze;.

Rekomendacja jest stosowana.

Zasady szczegolowe

VI.Z.1. Programy motywacyjne powinny by¢ tak skonstruowane, by miedzy innymi uzalezniaé¢
poziom wynagrodzenia czlonkow zarzadu spotki 1 jej kluczowych menedzerow od
rzeczywistej, dtugoterminowej sytuacji finansowej spotki oraz dtugoterminowego wzrostu
wartosci dla akcjonariuszy 1 stabilno$ci funkcjonowania przedsigbiorstwa.

Zasada nie dotyczy spotki.
Komentarz, spotki: W spotce nie zostaly przyjete programy motywacyjne.

VI.Z.2. Aby powiaza¢ wynagrodzenie cztonkow zarzadu i1 kluczowych menedzerow z
dlugookresowymi celami biznesowymi i finansowymi spotki, okres pomigdzy przyznaniem
w ramach programu motywacyjnego opcji lub innych instrumentéw powigzanych z akcjami
spotki, a mozliwoscig ich realizacji powinien wynosi¢ minimum 2 lata.
Zasada nie dotyczy spotki.
Komentarz spotki: W spolce nie zostaly przyjete programy motywacyjne.

VI.Z.3. Wynagrodzenie cztonkdéw rady nadzorczej nie powinno by¢ uzaleznione od opcji i innych
instrumentdow pochodnych, ani jakichkolwiek innych zmiennych sktadnikéow, oraz nie
powinno by¢ uzaleznione od wynikow spoiki.

Zasada jest stosowana.

VI.Z.4. Spotka w sprawozdaniu z dzialalno$ci przedstawia raport na temat polityki wynagrodzen,
zawierajacy co najmniej:
1) ogdlng informacje na temat przyjetego w spotce systemu wynagrodzen,
2) informacje na temat warunkéw 1 wysokoSci wynagrodzenia kazdego z cztonkdéw
zarzagdu, w podziale na stale i zmienne sktadniki wynagrodzenia, ze wskazaniem
kluczowych parametrow ustalania zmiennych sktadnikéw wynagrodzenia i zasad wyptaty
odpraw oraz innych platnosci z tytulu rozwigzania stosunku pracy, zlecenia lub innego
stosunku prawnego o podobnym charakterze — oddzielnie dla spotki 1 kazdej jednostki
wchodzacej w sktad grupy kapitatowe;,
3) informacje na temat przystugujacych poszczegdlnym cztonkom zarzadu i kluczowym
menedzerom pozafinansowych sktadnikéw wynagrodzenia,
4) wskazanie istotnych zmian, ktore w ciggu ostatniego roku obrotowego nastgpity w
polityce wynagrodzen, lub informacje o ich braku,
5) ocen¢ funkcjonowania polityki wynagrodzen z punktu widzenia realizacji jej celow, w
szczegllnosci dlugoterminowego wzrostu wartosci dla akcjonariuszy 1 stabilnosci
funkcjonowania przedsigbiorstwa.
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Zasada jest niestosowana.
Komentarz spotki: Spotka nie przyjeta polityki wynagrodzen.

XVI.  Os$wiadczenie o zgodnosci

Zgodnie z § 92 ust.1 pkt. 5 Rozporzadzenia Ministra Finansow z dnia 19 lutego 2009 r. w sprawie
informacji biezacych 1 okresowych przekazywanych przez emitentéw papieréw warto§ciowych
oswiadczamy, ze wedlug naszej najlepszej wiedzy skonsolidowane sprawozdanie finansowe Grupy
ELZAB obejmujace okres od 1 stycznia do 31 grudnia 2016 r. oraz dane poréwnywalne
obejmujace okres od 1 stycznia do 31 grudnia 2015 r., sporzadzone zostalo zgodnie
z obowigzujacymi w Grupie zasadami rachunkowosci i zasadami Migdzynarodowych Standardow
Rachunkowosci z uwzglednieniem zasady istotnosci oraz, ze w sposob prawdziwy, rzetelny i jasny
odzwierciedlaja sytuacj¢ majatkowa i finansowa oraz wynik finansowy Grupy Kapitatowe;.

Ponadto o$wiadczamy, ze sprawozdanie z dziatalno$ci Grupy ELZAB zawiera prawdziwy obraz
rozwoju, osiagni¢¢ Grupy ELZAB oraz jej sytuacji, w tym takze prawdziwy opis podstawowych
ryzyk 1 zagrozen.

XVII.  Oswiadczenie o wyborze audytora
Zgodnie z § 92 ust.1 pkt. 6 Rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 19 lutego 2009 r. w sprawie
informacji biezacych 1 okresowych przekazywanych przez emitentéw papieréw warto§ciowych
oswiadczamy, ze w oparciu o § 21 ust.2 pkt. 10 Statutu Spotki wybor podmiotu uprawnionego
do badania sprawozdan finansowych, Deloitte Polska Spdtka z ograniczong odpowiedzialno$cia

Sp.k. z siedziba w Warszawie dokonujacego badania prezentowanego sprawozdania finansowego
Grupy ELZAB za 2016 r., zostat dokonany zgodnie z przepisami prawa.

Naszym zdaniem Spotka Deloitte Polska Spoétka z ograniczong odpowiedzialnoscig Sp.k.
z siedzibg w Warszawie, Al. Jana Pawla II 19 oraz biegli rewidenci dokonujacy badania
sprawozdan finansowych Grupy ELZAB spetniali warunki do wydania bezstronnego i
niezaleznego raportu z badania sprawozdania finansowego, zgodnie z obowigzujacymi przepisami
1 normami zawodowymi.

Zabrze, 14.03.2017 r.

Krzysztof Urbanowicz— Prezes Zarzadu

Jerzy Poptawski — Wiceprezes Zarzadu

Zbigniew Stanasiuk — Cztonek Zarzadu

Janusz Krupa — Cztonek Zarzadu
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