Uchwala nr 1/2017
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
spolki ,,Czerwona Torebka” spolki akcyjnej
z siedziba w Poznaniu
z dnia 19 pazdziernika 2017 roku
w sprawie: wyboru Przewodniczacego Walnego Zgromadzenia

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie dokonuje wyboru Pana/Pani / . . ./ na
Przewodniczacego Walnego Zgromadzenia.

Liczba akcji, z ktorych oddano wazne glosy: / .../
Procentowy wudzial akcji, z ktorych oddano wazne glosy w kapitale
zakladowym spolki ,Czerwona Torebka” S.A.: / .../

Laczna liczba waznych glosow: / .../

Uchwala zostala podjeta w glosowaniu tajnym, uzyskano nastepujacy wynik
glosowania:

Glosow ,za”: [/ .../

Glosow ,przeciw”: / .../

Glosow ,wstrzymujacych sie”: / .../

Uchwala nr 2/2017
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
spolki ,,Czerwona Torebka” spélki akcyjnej
z siedziba w Poznaniu
z dnia 19 pazdziernika 2017 roku
w sprawie: przyjecia porzadku obrad Walnego Zgromadzenia

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie spoiki ,,Czerwona Torebka” S.A.
przyjmuje nastepujacy porzadek obrad:
1) Wybér przewodniczacego Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia,

2) Stwierdzenie zdolnosci Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia do
podejmowania uchwat,

3) Przyjecie porzadku obrad,

4) Podjecie przez Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie uchwaly w sprawie
zmiany statutu przez wprowadzenie m.in. zapisow dotyczacych kapitatu
docelowego z wylaczeniem prawa poboru,

5) Podjecie przez Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie uchwaly w sprawie
przyjecia tekstu jednolitego statutu Spotki,

6) Podjecie przez Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie uchwal w sprawie
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odwotania czlonkow Rady Nadzorczej Spotki,

7) Podjecie przez Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie uchwal w sprawie
powolania czlonkow Rady Nadzorczej Spoiki,

8) Podjecie przez Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie uchwaly w sprawie
zmiany Regulaminu Komitetu Audytu Spotki,

9) Zamkniecie obrad Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia.

Liczba akcji, z ktorych oddano wazne glosy: / ... /

Procentowy udzial akcji, z ktorych oddano wazne glosy w kapitale
zakladowym spotki ,Czerwona Torebka” S.A.: / .../

Laczna liczba waznych gltosow: / .../

Uchwala zostata podjeta albowiem uzyskano nastepujacy wynik glosowania:
Glosow ,za”: /... /

Glosow ,przeciw”: / .../

Glosow ,wstrzymujacych sie”: / ... /

Uchwala nr 3/2017
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
spolki ,,Czerwona Torebka” spolki akcyjnej
z siedziba w Poznaniu
z dnia 19 pazdziernika 2017 roku
w sprawie: podjecia przez Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie uchwalty w
sprawie zmiany statutu przez wprowadzenie m.in. zapisow dotyczacych
kapitalu docelowego z wylaczeniem prawa poboru

§1

Dzialajac na podstawie art. 444 § 1 Kodeksu spétek handlowych oraz w
zwiqzku z zamiarem udzielenia upowaznienia Zarzqdowi Spoétki do
podwyzszenia kapitatu zakladowego Spétki w ramach kapitatu docelowego,
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Spoétki postanawia dodaé §6a w Statucie
Spétki o nastepujacym brzmieniu:

»§6a.

1. Zarzaqd Spodtki jest upowazniony do podwyzszenia kapitatu zaktadowego
Spoétki o kwote nie wiekszq niz 11.253.909 zt (stownie: jedenascie milionow
dwiescie piecdziesiqt trzy tysiace dziewieéset dziewieé zlotych) poprzez emisje
nie wiecej niz 56.269.545 (stownie: piecdziesiat szes$¢ milionéw dwieScie
szescédziesiqt dziewieé tysiecy pieéset czterdziesci piec¢ zlotych) akcji zwyktych



na okaziciela, o wartosci nominalnej 0,20 zt (stownie: dwadzieScia groszy) w
ramach nowej emisji akcji Spétki (kapitat docelowy). Zarzad Spélki moze
wykonywac przyznane mu upowaznienie poprzez dokonanie jednego lub kilku
kolejnych podwyzszenn kapitalu zakladowego Spétki. Zarzqd Spdélki moze
wydawac akcje zaréwno w zamian za wktady pieniezne, jak i niepieniezne.

2. Upowaznienie Zarzqdu Spoétki do podwyzszenia kapitatu zaktadowego
Spoétki w granicach kapitatu docelowego wygasa z uptywem 3 (trzech) lat od
dnia wpisania do rejestru przedsiebiorcow zmiany Statutu Spétki dokonanej
uchwata Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia nr 3/2017 z dnia 19
pazdziernika 2017 r.

3. Uchwata Zarzadu Spétki podjeta zgodnie z ust. 1 powyzej zastepuje
uchwate Walnego Zgromadzenia o podwyzszeniu kapitalu zaktadowego
Spétki i dla swojej waznosci wymaga formy aktu notarialnego.

4. Zarzad Spétki, za zgoda Rady Nadzorczej Spoétki, moze pozbawidé
dotychczasowych akcjonariuszy Spoétki w calosci prawa poboru akcji
emitowanych w ramach udzielonego Zarzadowi Spdtki upowaznienia do
podwyzszenia kapitatu zaktadowego, o ktérym mowa w ust. 1 powyzej.

5. Z zastrzezeniem ust. 4 oraz o ile postanowienia Kodeksu spétek
handlowych nie stanowiq inaczej, Zarzqd Spétki decyduje o wszystkich
sprawach zwiqgzanych z podwyzszeniem kapitatu zakladowego Spétki w
granicach kapitatu docelowego. Zarzad jest umocowany w szczegdlnosci do:

1) ustalenia, za zgoda Rady Nadzorczej Spotki, ceny emisyjnej akcji danej
emisji (, Nowe Akcje”)

2) wydania, za zgoda Rady Nadzorczej Spétki, Nowych Akcji w zamian za
wklady niepieniezne,

3) pozbawienia dotychczasowych akcjonariuszy w calos$ci prawa poboru
co do danej emisji Nowych Akcji, pod warunkiem uzyskania zgody
Rady Nadzorczej Spotki,

4) zawierania uméw o subemisje inwestycyjna lub subemisje ustugowaq
lub innych umdéw zabezpieczajacych powodzenie emisji Nowych Akcji,

5) podejmowania dziatann w celu dematerializacji praw do Nowych Akcji i
Nowych Akcji oraz zawierania umow z Krajowym Depozytem Papieréw
WartosSciowych S.A. o rejestracje praw do Nowych Akcji i Nowych Akcji,

6) podejmowania dziatan w celu ubiegania sie o dopuszczenie 1
wprowadzenie praw do Nowych Akcji i Nowych Akcji do obrotu na



rynku  regulowanym  prowadzonym  przez  Gielde  Papierow
Wartosciowych w Warszawie S.A., na ktéorym sa notowane akcje
Spotki.”

§2

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Spdlki postanawia nadto nadaé nowe
nastepujqce brzmienie ust. 214 w§ 17 Statutu Spotki:

»2. Jak dtugo Zalozyciel (jego nastepcy prawni) lub Spétki Sowiniec Group
SKA (ich nastepcy prawni) tacznie albo ktérykolwiek z tych podmiotéw
samodzielnie posiadaja Akcje Spotki w liczbie:

a) uprawniajqgcej do wykonywania 25,2 % lub wiecej ogdlnej liczby gtoséw na
Walnym Zgromadzeniu, Zalozyciel (lub jego nastepcy prawni) jest
uprawniony do powolywania i odwolywania trzech cztonkéw Rady
Nadzorczej; ----------------

b) uprawniajacej do wykonywania od 12,6% do 25,1% ogélnej liczby gtoséw
na Walnym Zgromadzeniu, Zalozyciel (lub jego nastepcy prawni) jest
uprawniony do powotywania i odwolywania dwodch cztonkéw Rady
Nadzorczej;

c) uprawniajqcej do wykonywania mniej niz 12,6% ogdlnej liczby gtoséw na
Walnym Zgromadzeniu, Zalozyciel (lub jego nastepcy prawni) jest
uprawniony do powolywania i odwolywania jednego czlonka Rady
Nadzorczej. ----------------

»4.Dwoch, czlonkéw Rady Nadzorczej wybieranych przez Walne
Zgromadzenie powinno spetniaé¢ kryteria niezaleznosci okreslone w art. 129
ust. 3 ustawy z dnia 11 maja 2017 r. o bieglych rewidentach, firmach
audytorskich oraz nadzorze publicznym.”

§3

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Spdélki postanawia nadto nadaé nowe
brzmienie punktowi 81 10 w § 36 Statutu Spoétki:

»8. »Spotki Sowiniec Group SKA" - oznacza tqcznie: Pierwsza - Sowiniec
Group Spétka z ograniczonqg odpowiedzialnoscia S.K.A. z siedziba w Sowiricu,
wpisanq do rejestru przedsiebiorcow Krajowego Rejestru Saqdowego pod
numerem KRS 301699; Trzecia - Sowiniec Group Spoélka z ograniczong
odpowiedzialnoscia S.K.A. z siedzibg w Sowinicu, wpisanq do rejestru
przedsiebiorcow Krajowego Rejestru Sagdowego pod numerem KRS 305499;
Czwarta - Sowiniec Group Spétka z ograniczonqg odpowiedzialnosciqa S.K.A. z



siedzibg w Sowinicu, wpisana do rejestru przedsiebiorcow Krajowego Rejestru
Sadowego pod numerem KRS 305496; Pigta - Sowiniec Group Spdtka z
ograniczonq odpowiedzialnoscia S.K.A. z siedzibg w Sowiricu, wpisana do
rejestru przedsiebiorcow Krajowego Rejestru Sadowego pod numerem KRS
304998; Szésta - Sowiniec Group Spétka z ograniczonq odpowiedzialnosciq
S.K.A. z siedzibg w Sowiricu, wpisanqg do rejestru przedsiebiorcow Krajowego
Rejestru Sqgdowego pod numerem KRS 360601; Siédma - Sowiniec Group
Spétka z ograniczona odpowiedzialnoscia S.K.A. z siedziba w Sowinicu,
wpisanqg do rejestru przedsiebiorcow Krajowego Rejestru Sqdowego pod
numerem KRS 360608; Osma - Sowiniec Group Spétka z ograniczong
odpowiedzialnoscia S.K.A. z siedzibg w Sowiricu, wpisanq do rejestru
przedsiebiorcow Krajowego Rejestru Sqgdowego pod numerem KRS 360606;
- a kazda z nich indywidualnie bedzie zwana ,,Spétkaq Sowiniec Group SKA"; --

10. ,Zatozyciel’ - oznacza Pana Mariusza Switalskiego, posiadajgcego numer
PESEL: 62051905178;”

§4

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia.

Liczba akcji, z ktorych oddano wazne glosy: / .../

Procentowy udzial akcji, z ktorych oddano wazne glosy w kapitale
zakladowym spotki ,Czerwona Torebka” S.A.: / .../

Laczna liczba waznych gltosow: / .../

Uchwala zostata podjeta albowiem uzyskano nastepujacy wynik glosowania:
Glosow ,za”: /... /

Glosow ,przeciw”: / .../

Glosow ,wstrzymujacych sie”: / ... /

Uchwala nr 4/2017
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
spolki ,,Czerwona Torebka” spolki akcyjnej
z siedziba w Poznaniu
z dnia 19 pazdziernika 2017 roku
w sprawie: podjecia przez Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie uchwalty w
sprawie przyjecia tekstu jednolitego statutu Spolki

Walne Zgromadzenie Spolki pod firma "Czerwona Torebka” spotka akcyjna
(zwanej dalej "Spotka'") w zwiazku z podjeciem uchwaly nr 3/2017 przyjmuje
tekst jednolity statutu Spoiki:



»STATUT SPOLKI
I. Postanowienia ogblne

§1.
1.Spotka dziata pod nazwa: ,Czerwona Torebka" spotka akcyjna. ----------------————-—-
2.Spoétka moze uzywac nazwy skroconej: ,Czerwona Torebka" S.A. --------------ccmuum

Siedziba Spolki jest miasto Poznan. ----------------m-mmmm oo

§ 3.
1.Spotka dziata na terenie Rzeczypospolitej Polskiej oraz poza jej granicami. ---------
2.Spotka moze tworzyc¢ oddzialy, zaklady, filie i inne jednostki organizacyjne oraz
przystepowac do organizacji spolecznych i gospodarczych. -------------—-—mmmcmmcme -

§ 4.

Czas trwania Spolki nie jest ograniczony. ---------------=---mmmmm oo

II. Przedmiot dzialalnosSci

§ 5.
Przedmiotem dziatalnosci Spotki - w oparciu o PKD 2007, jest: ------------—-——-o-o -
1. Pozostale posrednictwo pieniezne (PKD 2007 nr 64.19.Z); ---------——————————mmmcmme -

2. Leasing finansowy (PKD 2007 nr 64.91.Z); --------------mmmmmmmmm oo

3. Pozostata finansowa dzialalnos¢ ustugowa, z wylaczeniem ubezpieczen i
funduszow emerytalnych (PKD 2007 nr 64.9); -----------mmmmmmmmm oo

4. Dzialalnos¢ zwigzana z obstuga rynku nieruchomosci (PKD 2007 nr 68); ----------
5. Wynajem i dzierzawa (PKD 2007 nr 77,-,-); ——=--==—==mmmmmmm oo

6. DzialalnosS¢ zwigzana z oprogramowaniem i doradztwem w zakresie informatyki
oraz dzialalnos¢ powigzana (PKD 2007 nr 62.--.-)); —-—=————=—mmmmmmmmmmmmmm oo
7. Dzialalnos¢ wydawnicza (PKD 2007 nr 58.-.-.); ——-—————m—mmmmmmmm oo

8. Dzialalnos¢ ustugowa w zakresie informacji (PKD 2007 nr 63.-.-); -----------—-———-—-

9. Dziatalnos¢ firm centralnych (head offices); doradztwo zwigzane z zarzadzaniem
(PKD 2007 NI 70-.-.-); =mmmmm oo oo oo oo e

10. Handel hurtowy z wylaczeniem handlu pojazdami samochodowymi (PKD 2007
AT 46- .-, oo oo s

11. Handel detaliczny 2z wylaczeniem handlu detalicznego pojazdami
samochodowymi (PKD 2007 nr 47-.-.-); ——-mmmmmmmmmm oo

12. Dzialalnos¢ rachunkowo-ksiegowa; doradztwo podatkowe (PKD 2007 nr
09.20.Z); e

13. Reklama (PKD 2007 nr 73.1-.-.-); —m-mmmmmmm oo



14. Dzialalnos¢ ustlugowa zwigzana z utrzymaniem porzadku w budynkach i
zagospodarowaniem terenow zieleni (PKD 2007 nr 81-.-.-); —------=--m=mmmmmmmmommmee -

15. Dzialalnos¢ w zakresie architektury i inzynierii; badania i analizy techniczne
(PKD 2007 N1 7 1-.-.); mmmm o oo oo e e

16. Pozostala dzialalnosc¢ profesjonalna, naukowa i techniczna (PKD 2007 nr 74-.-.-

17. Dzialalnos¢ zwiazana z administracyjna obstuga biura i pozostata dzialalnosé
wspomagajaca prowadzenie dziatalnosci gospodarczej (PKD 2007 nr 82-.-.-); --------

18. Roboty budowlane zwiazane ze wznoszeniem budynkow (PKD 2007 nr 41-.-.) ---

19. Roboty zwiazane z budowa obiektow inzynierii ladowej i wodnej (PKD 2007 nr
L

20. Roboty budowlane specjalistyczne (PKD 2007 nr 43-.-.). —=--—--—=—-—mmmmmmmmcmmm o

III. Kapital zakladowy

§6.
Kapital zakladowy Spoétki wynosi 15.005.213,20 (slownie: pietnascie milionow piec
tysiecy dwiescie trzynascie zlotych i dwadzieScia groszy) i dzieli sie na 75.026.066
(slownie: siedemdziesiat pie¢ milionow dwadzieScia szeS¢ tysiecy szescdziesiat
szes§¢) akcji o wartosci nominalnej 0,20 zt (stownie: dwadzieScia groszy) jedna akcja,
Z CZE 0. —mm == e
1) 2.500.000 (dwa miliony piecset tysiecy) Akcji serii ,A" na okaziciela; -----------

2) 34.875.000 (trzydziesci cztery miliony osiemset siedemdziesiat piec tysiecy)
Akgciji serii ,B" na okaziciela; ------------=----mmm oo

3) 11.650.000 (jedenascie milionow szeScset piecdziesiat tysiecy) Akcji serii ,,C"
na okaziciela; ---------m oo s

4) 2.689.135 (dwa miliony szeSéset osiemdziesiat dziewie¢ tysiecy sto
trzydziesci piec¢) Akcji Serii ,,D" na okaziciela; -------------—--————mcmmem

5) 1.525.940 (stownie: jeden milion piecset dwadziescia piec tysiecy dziewiecéset
czterdziesci) Akcji Serii ,,E" na okaziciela; ---------------—-—cmcme

6) 21.785.991 (stownie: dwadziescia jeden milioné6w siedemset osiemdziesigt
piec tysiecy dziewiecCset dziewiecdziesiat jeden) Akcji Serii "F" na okaziciela. —

86a.

1. Zarzad Spolki jest upowazniony do podwyzszenia kapitatu zakladowego Spotki
o kwote nie wiekszg niz 11.253.909 zt (slownie: jedenascie milionow dwiescie
piecdziesiat trzy tysiace dziewiecset dziewieC ztotych) poprzez emisje nie wiecej
niz 56.269.545 (slownie: piecdziesiat szesC¢ milionéw dwiescie szescdziesiat
dziewiec tysiecy piecset czterdziesci piec zlotych) akcji zwyklych na okaziciela,
o wartosci nominalnej 0,20 zt (slownie: dwadzieScia groszy) w ramach nowej



emisji akcji Spolki (kapital docelowy). Zarzad Spoélki moze wykonywac
przyznane mu upowaznienie poprzez dokonanie jednego lub kilku kolejnych
podwyzszen kapitalu zakladowego Spoiki. Zarzad Spotki moze wydawac akcje
zarowno w zamian za wklady pieniezne, jak i niepieniezne.

Upowaznienie Zarzadu Spotki do podwyzszenia kapitatu zakladowego Spotki w
granicach kapitalu docelowego wygasa z uplywem 3 (trzech) lat od dnia
wpisania do rejestru przedsiebiorcow zmiany Statutu Spoélki dokonanej
uchwala Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia nr 3/2017 z dnia 19
pazdziernika 2017 r.

Uchwala Zarzadu Spotki podjeta zgodnie z ust. 1 powyzej zastepuje uchwale
Walnego Zgromadzenia o podwyzszeniu kapitalu zakladowego Spoétki i dla
swojej waznosci wymaga formy aktu notarialnego.

Zarzad Spotki, za zgoda Rady Nadzorczej Spolki, moze pozbawic
dotychczasowych akcjonariuszy Spoéotki w calosci prawa poboru akcji
emitowanych w ramach udzielonego Zarzadowi Spotki upowaznienia do
podwyzszenia kapitatu zakladowego, o ktorym mowa w ust. 1 powyze;j.

Z zastrzezeniem ust. 4 oraz o ile postanowienia Kodeksu spétek handlowych
nie stanowia inaczej, Zarzad Spoétki decyduje o wszystkich sprawach
zwiazanych z podwyzszeniem kapitalu zakladowego Spoétki w granicach
kapitatu docelowego. Zarzad jest umocowany w szczegolnosci do:

1) ustalenia, za zgoda Rady Nadzorczej Spoéiki, ceny emisyjnej akcji danej emisji
(,Nowe Akcje”)

2) wydania, za zgoda Rady Nadzorczej Spotki, Nowych Akcji w zamian za wklady
niepienigezne,

3) pozbawienia dotychczasowych akcjonariuszy w calosci prawa poboru co do
danej emisji Nowych Akcji, pod warunkiem uzyskania zgody Rady Nadzorczej
Spotki,

4) zawierania umow o subemisje inwestycyjna lub subemisje ustugowa lub
innych umow zabezpieczajacych powodzenie emisji Nowych Akcji,

5) podejmowania dzialan w celu dematerializacji praw do Nowych Akcji i Nowych
Akcji oraz zawierania umow z Krajowym Depozytem Papieréw Wartosciowych
S.A. o rejestracje praw do Nowych Akcji i Nowych Akcji,

6) podejmowania dzialan w celu ubiegania si¢ o dopuszczenie i wprowadzenie
praw do Nowych Akcji i Nowych Akcji do obrotu na rynku regulowanym
prowadzonym przez Gielde Papierow Wartosciowych w Warszawie S.A., na
ktoérym sa notowane akcje Spotki.”



§7.

1. Spotka ma prawo emitowac akcje na okaziciela a takze obligacje, w tym
obligacje zamienne lub z prawem pierwszenstwa. —----------—--——mmmmmmmmm -

2. Zamiana akcji na okaziciela dopuszczonych do zorganizowanego systemu
obrotu na akcje imienne nie jest dopuszczalna. -------------------——-—--- oo

§ 8.
Akcje serii ,A" zostaly pokryte przez Zalozyciela przed zarejestrowaniem Spoiki.
Akcje serii ,B",,C" i ,D" zostaly pokryte przed zarejestrowaniem podwyzszenia
kapitatu zakladowego w drodze emisji akcji serii ,,B", ,C" i ,D". ------mmmmmmmmmcm -

1. Akcje Spotki moga by¢ umarzane. ----------------mmm oo

2. Akcja moze by¢ umorzona za zgoda akcjonariusza w drodze jej nabycia przez
Spotke (umorzenie dobrowolne). —----=--=——mmm oo oo

3. Umorzenie Akcji wymaga uchwaly Walnego Zgromadzenia, ktéra moze byc¢
podjeta dopiero po uprzednim uzyskaniu aprobaty Rady Nadzorczej wyrazonej
w uchwale Rady Nadzorczej. —--------=--—-——-mmmmmmm e

3. Akcje moga by¢ umorzone Ww trybie umorzenia dobrowolnego bez
wynagrodzenia tylko za zgoda Akcjonariusza, ktéorego umorzenie dotyczy. --------

4. Uchwata o umorzeniu akcji podlega ogloszeniu. -----------------ccmmmmmmemm -

5. Spotka moze utworzy¢ fundusz celowy, na pokrywanie ewentualnych

przysztych umorzen akcji. Utworzenie funduszu celowego wymaga uchwaly
Walnego Zgromadzenia. —----------—mmmmmm oo

6. W zamian za umorzone akcje Spotka moze wyda¢ imienne Swiadectwa
uzytkowe bez okreslonej wartosci nominalnej. -------=--==-——-—-m—cmmmmmom

§ 10.

Akcjonariusze majg prawo pierwszenstwa objecia Akcji w podwyzszonym kapitale
zakladowym Spolki proporcjonalnie do liczby posiadanych przez nich Akcji. W
interesie  Spotki Walne Zgromadzenie moze pozbawi¢ dotychczasowych
Akcjonariuszy prawa poboru w czesci lub w calosci, zgodnie z obowiazujacymi
PrZePiSaAmMl PraWa. —=—mmmmm oo oo oo oo

Organami SpotKi S8 —-----mmmmmm oo



Walne Zgromadzenie, —----------=-mmmm oo oo

Rada Nadzorcza, ------------===--- oo

A. Walne
Zgromadzenie
§ 12.
Walne Zgromadzenie moze by¢ zwyczajne lub nadzwyczajne. -------------------——-

Zwyczajne Walne Zgromadzenie zwoluje Zarzad Spotki. Rada Nadzorcza ma
prawo zwola¢ Zwyczajne Walne Zgromadzenie, jezeli Zarzad nie zwola go w
terminie wynikajacym w przepisow Kodeksu spolek handlowych oraz
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie, jezeli zwolanie go uzna za wskazane. ------

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie zwoluje Zarzad Spoiki z wlasnej inicjatywy,
na wniosek Rady Nadzorczej lub na wniosek kazdego z czlonkéw Rady
Nadzorczej. —----------=mmm oo

Wniosek os6b uprawnionych do jego wniesienia winien by¢ ztozony na piSmie
lub w formie elektronicznej na adres Zarzadu Spotki. Walne Zgromadzenie
powinno by¢ zwolane najpozniej w terminie 2 (dwoch) tygodni od daty ztozenia
WNIOSKU. —mm oo oo

W razie niezwolania go w tym terminie osobom uprawionym okreslonym w
niniejszym postanowieniu przyshuguje prawo samodzielnego zwotania Walnego
Zgromadzenia. —------mmmm oo

Spoétka, od chwili uzyskania statusu spoéiki publicznej, prowadzi korporacyjna
strone internetowa,. —-------m oo oo

§ 13.

Do kompetencji Walnego Zgromadzenia, oprocz spraw zastrzezonych przepisami
prawa i niniejszym Statutem nalezy podejmowanie uchwatl w zakresie: ----------------

1.

zatwierdzania sprawozdan finansowych Spétki za ubiegly rok oraz innych ---
sprawozdan wymaganych przepisami prawa, --------------=---=-—-——cmmmmm——

decyzji w przedmiocie podziatu zyskow lub pokrycia strat Spoétki, -------------

udzielania cztlonkom Zarzadu i Rady Nadzorczej absolutorium z wykonania -
przez nich obowiazKOw, ——-------mmmmmmm e

dokonywania zmian w Statucie Spotki, ---------------mmmmmm
podwyzszenia lub obnizenia kapitatu zaktadowego Spotki, -----------------————

zbycia, wydzierzawiania lub ustanowienia prawa uzytkowania na -------------
przedsiebiorstwie Spoélki lub jego zorganizowanej czesci, -------------=----------
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10.

11.

12.

rozwigzania SPotki, —-------mmmmmm oo s
laczenia Spolki z innymi spotkami lub podziatu Spétki, -------------—--—-—-———-
przeksztalcenia Spotki, —----------mmmmm o
emisji przez Spotke obligacji zamiennych lub z prawem pierwszenstwa, ------
uchwalenia Regulaminu Rady Nadzorczej, oraz -----------------------------ooo-—-

uchwalenia Regulaminu Obrad Walnego Zgromadzenia. ---------------------——-

§ 14.

Walne Zgromadzenie moze podejmowac uchwaly jedynie w sprawach objetych
porzadkiem obrad, chyba ze caly kapital zakladowy jest reprezentowany, a
nikt z obecnych nie zglosit sprzeciwu dotyczacego powziecia uchwaty. ----------

Wnioski o charakterze porzadkowym oraz wniosek o zwolanie Nadzwyczajnego
Walnego Zgromadzenia moga byc¢ glosowane i uchwaly w tym zakresie moga
by¢ podjete, mimo ze nie byly umieszczone w porzadku obrad. -------------------

Na kazda Akcje przypada jeden glos na Walnym Zgromadzeniu. ------------------

Jezeli obowigzujace przepisy prawa lub postanowienia niniejszego Statutu nie
stanowa inaczej uchwaly Walnego Zgromadzenia podejmowane sa
bezwzgledna wiekszoscia gtosow. -------------mmmmrmm

Z zastrzezeniem postanowien art. 415 § 3 Kodeksu spolek handlowych,
zmiana statutu w zakresie niniejszego § 14 ust. 5, § 17 (z wylaczeniem ust. 5,
8 i 9), § 21, § 24 oraz § 36 wymaga podjecia uchwaly wiekszoScia
kwalifikowana 87,5% gloséw w obecnosci akcjonariuszy reprezentujacych co
najmniej dwie trzecie kapitatu zakladowego. ----------

§ 15.

Walne Zgromadzenia odbywaja sie w siedzibie Spoéiki lub w Warszawie. ---------------

B. Rada Nadzorcza
§ 16.

Rada Nadzorcza sprawuje staly nadzor nad dziatalnoscig Spotki we wszystkich
dziedzinach jej dziatalnosci. Rada Nadzorcza moze delegowac poszczegolnych swych
czlonkow do indywidualnego wykonywania okreslonych czynnosci nadzorczych. -----

§ 17.

Rada Nadzorcza, sklada sie z ©pieciu czlonkow powolywanych,
odwolywanych i zawieszanych przez Walne Zgromadzenie, z zastrzezeniem ust.



2. Jak dlugo Zalozyciel (jego nastepcy prawni) lub Spoélki Sowiniec Group
SKA (ich nastepcy prawni) lacznie albo ktorykolwiek z tych podmiotow
samodzielnie posiadaja Akcje Spotki w liczbie: ------------------mmm -

a) uprawniajacej do wykonywania 25,2 % lub wiecej ogolnej liczby glosow
na Walnym Zgromadzeniu, Zalozyciel (lub jego nastepcy prawni) jest
uprawniony do powolywania i odwolywania trzech czlonkoéw Rady
Nadzorczej; -----========mmmmmmmmm o

b) uprawniajacej do wykonywania od 12,6% do 25,1% ogolnej liczby
glosow na Walnym Zgromadzeniu, Zalozyciel (lub jego nastepcy
prawni) jest uprawniony do powolywania i odwolywania dwoéch
cztonkow Rady Nadzorczej; ---------==---=-mmm oo

c) uprawniajacej do wykonywania mniej niz 12,6% ogolnej liczby glosow
na Walnym Zgromadzeniu, Zalozyciel (lub jego nastepcy prawni) jest
uprawniony do powolywania i odwolywania jednego czlonka Rady
Nadzorczej. —----------== oo

Pozostali cztonkowie Rady Nadzorczej sa wybierani przez Walne Zgromadzenie.

Dwoch, cztonkéow Rady Nadzorczej wybieranych przez Walne Zgromadzenie
powinno speiniac¢ kryteria niezaleznosci okreslone w art. 129 ust. 3 ustawy z
dnia 11 maja 2017 r. o bieglych rewidentach, firmach audytorskich oraz
nadzorze publicznym. -------

5. Przystugujace Zalozycielowi (jego nastepcom prawnym) uprawnienie do
powolywania czlonkow Rady Nadzorczej, o ktorym mowa w ust. 2 powyzej,
wykonywane jest przez dorgczenie Spolce pisemnego oswiadczenia o
powolaniu lub odwotaniu czlonka Rady Nadzorczej. Wraz z doreczeniem
oSwiadczenia uprawniony podmiot zobowiazany jest przedstawic Spolce
Swiadectwo depozytowe wystawione przez firme inwestycyjna lub bank
powierniczy prowadzacy rachunek papierow wartoSciowych, na ktorym
zapisane sa akcje Spotki, potwierdzajace fakt posiadania akcji w liczbach, o
ktorych mowa w ust.2. ——-—--mmmmmmmmm

6. Jezeli Zalozyciel (jego nastepcy prawni) nie powola cztonkéw Rady Nadzorczej
w terminie 21 (dwudziestu jeden) dni od dnia wygasniecia mandatow
powotanych przez nich czlonkéw Rady Nadzorczej, cztonkow Rady Nadzorczej,
ktorzy nie zostali powotani zgodnie z ust. 2 powyzej, powoluje i odwoluje
Walne Zgromadzenie do czasu wykonania przez Zaltozyciela (jego nastepcow
prawnych) uprawnienia, o ktérym mowa w ust. 2 powyzej, co powoduje
automatyczne wygasniecie mandatow cztonkéw Rady Nadzorczej powolanych
przez Walne Zgromadzenie zgodnie z niniejszym postanowieniem, lecz nie
wplywa na kadencje danej Rady Nadzorczej. ---------------—=———mmmmmmmcmme -

7. 7 zastrzezeniem postanowien ust. 5 powyzej, w razie wygasniecia mandatu
czlonka Rady Nadzorczej wybieranego przez Walne Zgromadzenie, na skutek
zlozenia przez niego rezygnacji lub w razie jego Smierci, pozostali czlonkowie
tego organu moga w drodze uchwaly o kooptacji powota¢ nowego czlonka,
ktory swoje czynnosci bedzie sprawowac do czasu dokonania wyboru cztonka
Rady Nadzorczej przez Walne Zgromadzenie. W sklad Rady Nadzorczej nie
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1

2.

3.

4

moze wchodzi¢ wiecej niz dwoch czlonkow powoltanych na powyzszych
zasadach. ——--—-——mmmm

Cztonkowie Rady Nadzorczej moga by¢ powoltywani w jej sklad na kolejne
kadencje. —------mmmmm o

Cztonkowie Rady Nadzorczej powolywani sa na okres wspolnej kadencji
trwajacej trzy lata. —----—--—-mmmmm

§ 18.

Rada Nadzorcza nowej kadencji, na swym pierwszym posiedzeniu wybiera
w  glosowaniu tajnym, Przewodniczacego 1 jednego lub  kilku
Wiceprzewodniczacych a takze Sekretarza Rady Nadzorczej. --------------------—-

W trakcie trwania kadencji Rada Nadzorcza moze dokonywac¢ zmian na
stanowisku Przewodniczacego, Wiceprzewodniczacego lub
Wiceprzewodniczacych a takze Sekretarza Rady Nadzorczej. --------------------—-

Rada Nadzorcza moze powolywac Komitety, w tym Komitet Audytu.
W przypadku powotania Komitetu Audytu, Walne Zgromadzenie ustanawia
jego Regulamin. —------mmmmmmmmm

§ 19.

Rada Nadzorcza odbywa posiedzenia co najmniej raz na kwartat. -----------------

Przewodniczacy Rady Nadzorczej lub ktorykolwiek z Wiceprzewodniczacych
zwoluje posiedzenia Rady na pisemny wniosek ktoregokolwiek czlonka Rady
Nadzorczej lub na wniosek Zarzadu. ------------—=-—=———m oo

Wewnetrzny regulamin Rady Nadzorczej, okreslajacy jej sposob dzialania,
uchwala Walne Zgromadzenie. ------------==--mmm oo

§ 20.

. Przewodniczacy Rady Nadzorczej kieruje pracami Rady, przewodniczy na

posiedzeniach Rady oraz koordynuje prace pozostalych cztonkéw Rady. ------

W razie czasowej niemoznosci pelnienia obowiazkow przez Przewodniczacego
Rady jego obowiazki, o ktérych mowa w wust. 1, wykonuje
Wiceprzewodniczacy lub jezeli nie powotlano Wiceprzewodniczacego, czltonek
Rady Nadzorczej wskazany przez Przewodniczacego. ----------------—-——=—-comoo—-

W posiedzeniach Rady Nadzorczej moga bra¢ udzial, bez prawa glosu,
zaproszeni przez Rade, cztonkowie Zarzadu, eksperci niezbedni do powzigcia
decyzji w danej sprawie, protokolant oraz inne osoby zaproszone przez
Przewodniczacego Rady. Czlonkowie Zarzadu nie moga uczestniczy¢ w tej
czeSci posiedzenia Rady, na ktorej rozpatrywane sa sprawy dotyczace
bezposrednio Zarzadu lub czlonkéw Zarzadu, w szczegolnosci dotyczace
powotlania, odwolania lub zawieszenia czlonkéw Zarzadu, oceny ich pracy,
odpowiedzialnosci, ustalenia wynagrodzenia cztonkéw Zarzadu oraz umow i
sporow pomiedzy cztonkami Zarzadu a Spotka. ----------—-——-mmmmmmmmm

.Czlonkowie Rady Nadzorczej moga uczestniczy¢ w posiedzeniach Rady za

posrednictwem  telefonicznej  konferencji lub  podobnych  Srodkéow
komunikacji, przy pomocy ktorych wszystkie osoby uczestniczace w
posiedzeniu slysza sie nawzajem. Takie uczestnictwo bedzie uwazane za
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1.

2.

osobistg obecnos¢ na takim posiedzeniu. Procedura ta nie dotyczy uchwat
podejmowanych w sprawach okreslonych w art. 388 § 4 kodeksu spolek
handlowych. ------cmmmmmmmmmm oo

§ 21.

Rada Nadzorcza podejmuje uchwaly zwykla wiekszoscia glosow
oddanych (to oznacza, ze glosow ,za" uchwalg jest wiecej niz ,przeciw’, a
glosy ,wstrzymujace sie" nie sa brane pod uwage). ------------==--=-mmmmmmmmemmo-

Dla waznosci uchwal Rady Nadzorczej wymagane jest zaproszenie na
posiedzenie wszystkich czlonkow Rady. -------------=———mmmmmmmmmm e

§ 22.
Glosowanie odbywa sie¢ jawnie. W sprawach osobowych oraz na wniosek co
najmniej jednego z obecnych na posiedzeniu czlonkéw Rady Nadzorczej,
Przewodniczacy zarzadza glosowanie tajne. -------------------mmmmmmmm

Glosowanie tajne odbywaja sie przy wykorzystaniu kart do glosowania. ---------

Uchwaly Rady Nadzorczej moga by¢ podjete w formie pisemnej w trybie
o) o3 (e {0} 7 Vo' s B

Czlonek Rady Nadzorczej moze bra¢ udzial w podejmowaniu uchwal Rady
Nadzorczej, oddajac swoj glos na piSmie za poSrednictwem innego czlonka
Rady Nadzorczej. Oddanie glosu za poSrednictwem innego czlonka Rady
Nadzorczej nie moze dotyczy¢ spraw wprowadzonych do porzadku obrad na
posiedzeniu Rady Nadzorczej. —-------=-—=-—mmmmmmmmmm e

Podejmowanie uchwat w trybie, o ktorym mowa w ust. 3 nie dotyczy wyborow
Przewodniczacego 1 Wiceprzewodniczacych Rady Nadzorczej, powolania
czlonkow Zarzadu oraz odwotlania i zawieszania w czynnosciach tych oséb. ----

§ 23.

1.W sytuacjach niecierpiacych zwloki, gdy wymaga tego interes Spolki,
Przewodniczacy Rady Nadzorczej moze zarzadzi¢ podjecie uchwaly, bez
zwolywania posiedzenia Rady Nadzorczej, w trybie glosowania pisemnego z
wykorzystaniem faksu lub maila. Uchwala bedzie wazna, jezeli wszyscy
czlonkowie Rady Nadzorczej zostali powiadomieni o tresci uchwaty. -------------

2.W celu realizacji powyzszego, sekretariat Rady Nadzorczej wysyla do
wszystkich czlonkéw Rady Nadzorczej z wykorzystaniem faksu lub maila,
podpisany przez Przewodniczacego Rady Nadzorczej, wniosek o wyrazenie
zgody na pisemne glosowanie nad uchwala oraz jej tres¢. Czlonek Rady
Nadzorczej na otrzymanych dokumentach: -----------------ommmmmo

a)wniosku o wyrazenie zgody na glosowanie pisemne, oraz -----------------—-

b)pod trescia uchwaly, ---------ommmrmm e
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sklada glos ,za" lub ,wstrzymal si¢" lub ,przeciw", podpisuje je - i odsyta
najpozniej w ciagu dwoch dni roboczych od ich otrzymania, do sekretariatu
Rady Nadzorczej. ---------====---mmmmmmmmmm oo

3.Sekretariat Rady Nadzorczej przesyla wyniki glosowan Przewodniczacemu
Rady Nadzorczej, ktory stwierdza czy uchwala zostata podjeta. Jezeli uchwata
zostala podjeta, wowczas Przewodniczacy Rady Nadzorczej podpisuje
jednoosobowo oryginal dokumentu zawierajacego tres¢ uchwal, wyniki
glosowania i stwierdzenie, ze glosowanie nastapitlo w trybie pisemnym. ---------

4.Podjeta w glosowaniu pisemnym uchwata dolaczona zostaje do protokolu
najblizszego - po glosowaniu - posiedzenia Rady Nadzorczej. -------------------——-

S.Procedura ta nie dotyczy uchwal podejmowanych w sprawach okreslonych w
art. 388 § 4 kodeksu spotek handlowych. -------------mmmmmmmmmm o

6.Wyzej okreslone zasady dotyczace glosowania maja zastosowanie w przypadku
podejmowania uchwal przez Rade Nadzorcza na posiedzeniu Rady Nadzorczej
majacym postac telekonferencji. ----------=--——mcmrmmrmmm

§ 24.

Do kompetencji Rady Nadzorczej nalezy, obok spraw zastrzezonych do jej
kompetencji przez przepisy prawa i inne postanowienia Statutu, podejmowanie
decyzji w nastepujacych sprawach: —----------—mmmmmmm

1. powolywania, odwolywania i zawieszania cztonkéw Zarzadu, --------------------—-

2.  zatwierdzanie rocznych budzetow Spotki, rocznych budzetow Spotek Celowych
oraz biznes planow Spoétki oraz Grupy Czerwona Torebka i zmian do nich,
oprocz przesunie¢ dokonywanych w ramach pozycji budzetu danej spolki nie
wiekszych niz 10% danej pozycji, ktore to przesuniecia nie wymagaja
zatwierdzenia, ————-----=mm ==

3. wyboru bieglego rewidenta Spotki, ----------—-mmcmmmmmmm

4.  zaciagniecia kredytow bankowych lub pozyczek przez Spoltke lub Spotki
Celowe, procz kredytow i pozyczek zaciaganych na inwestycje w ramach
typowej dziatalnosci gospodarczej tych spoélek, w kwocie nie przekraczajacej
5.000.000 (pie¢ milionéw) PLN na jedna inwestycje i 50.000.000 (piecdziesiat
milionow) PLN lacznie dla wszystkich Spoétek Celowych i Spotki, w danym roku
ODTOtOWY I, ———m oo oo s

5. uchwalania regulaminu prac Zarzadu, --------=-==-————mmmm oo

6. wyrazania zgody na dokonanie nastepujacych czynnosci przez czlonka
ZarZad U -

@) udzial w dziatalnosci konkurencyjnej, lub --------------mmmcmmm

(b) udzial jako wspolnik, akcjonariusz lub czlonek organu zarzadzajacego
w spotkach prowadzacych dzialalnos¢ konkurencyjna, -------------=---==--cmmmmmmmmu—

7. wszelkich spraw pozostajacych poza zwyklym zakresem dziatalnosci Grupy
Czerwona Torebka oraz jakichkolwiek transakcji ograniczajacych zakres
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dziatalnosci Spotki lub Spoélek Celowych (terytorialnie lub w inny sposob), a
takze transakcji na warunkach odbiegajacych od powszechnie wystepujacych w
ObIOCI€, —---=mmmm oo

8. wszczecia lub  ugodowego zakonczenia postepowania sgadowego lub
arbitrazowego przez Spotke lub Spotke Celowa, ktore albo pozostaje poza
zwyklym zakresem dziatalnosci, albo w ktorym wartos¢ przedmiotu sporu
przekracza 1.000.000 (jeden milion) PLN albo kilku postepowan o podobnym
charakterze, w ktorych laczna wartoS¢ przedmiotu sporu przekracza 2.000.000
(dwa miliony) PLN, -----------cmmmmm oo e

9. nabycia lub objecia akcji, udzialow, papierow wartosciowych lub jednostek
uczestnictwa w innych spotkach lub podmiotach przez Spotke lub Spotke
Celowa, 2z wyjatkiem nabywania i zbywania rzgdowych, bankowych,
korporacyjnych dhuznych papierow wartosciowych o okresie zapadalnosci nie
dtuzszym niz 360 dni, w celu poprawy efektywnosSci zarzadzania srodkami
pienieznymi Spotki lub Spotek Celowych, —--------mmmmmmm oo

10. udzielenia przez Spotke lub Spotke Celowa gwarancji lub poreczen wykonania
zobowigzan przez 0sobe trzecia, —----------mmmmmm oo

11. udzielenie przez Spotke lub Spotke Celowa pozyczki osobie trzeciej, ----------------

12. zawarcia, zmiany lub rozwiazania przez Spolke lub Spolke Celowa umowy o
wspolpracy strategicznej, takiej jak np. umowa spolki osobowej, umowa o
wspolnym przedsiewzieciu, umowa o wspolpracy lub inna podobna umowa, za
wyjatkiem umow najmu zawieranych w zwyktym toku dziatalnosci, --------------------

13. zmiana wynagrodzenia, wyplata premii i nagréd przekraczajacych kwoty
przewidziane w rocznych budzetach dla czlonkéw Zarzadu, kluczowych
pracownikow Spoélki i Grupy Czerwona Torebka jak rowniez wprowadzania
programow opcji na akcje 1 innych programéw motywacyjnych dla
pracownikow i statych wspolpracownikow Spotki i Spolek Celowych, ------------------

14. dokonywania przez Spoltke lub Spoétki Celowe darowizn, oraz wnoszenie datkow
politycznych lub charytatywnych, ktérych laczna wartos¢ w danym roku
przekracza 500.000 (piecset tysiecy) PLN, --------mmmmmmm oo

15. dokonywania transakcji pomiedzy Spotka lub Spoétkami Celowymi a
akcjonariuszami, udzialowcami lub ich podmiotami powigzanymi a osobami
bliskimi, ktorych laczna warto§¢ w danym roku przekracza 1.000.000,00 (jeden
milion) PLN, —---mmm oo oo

16. zawarcia umowy wykraczajacej poza zakres zwyklej dzialalnosci, przez Spoétke
lub Spotki Celowe z ta sama osoba, ktorych przedmiotem jest Swiadczenie
pracy lub innych ustug, jezeli laczna wartoS¢ wynagrodzenia uiszczonego za
taka prace lub ustugi przekracza 40.000 (czterdziesci tysiecy) PLN w kazdym
okresie trzech miesieCy, ——-------—-— oo mm o

17.udzielanie uprzedniego zezwolenia na jakiekolwiek obciazenie akcji, udziatow
lub jednostek uczestnictwa Spoétek Celowych, za wyjatkiem obciazania akcji lub
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udzialow w Spolkach Celowych na zabezpieczenie zaciaganych przez nie
kredytow i pozyczek na inwestycje w ramach typowej dzialalnosci gospodarczej
tych spotek, w kwocie nie przekraczajacej 5.000.000 (pie¢ milionow) PLN na
jedna inwestycje 1 50.000.000 (piecdziesiat milioné6w) PLN lacznie dla
wszystkich Spoélek Celowych i Spotki, w danym roku obrotowym, -----------------—-—---

18.nabycia przez Spotke lub Spotke Celowa nieruchomosci, udzialu w
nieruchomosci, prawa uzytkowania wieczystego gruntu oraz wlasnosci
budynkow i budowli zwiazanych z tym prawem, udzialu w prawie uzytkowania
wieczystego oraz wlasnosci budynkow i budowli zwiazanych z tym prawem,
spoldzielczego wlasnosciowego prawa do lokalu, w przypadku, gdy cena netto
nabycia wraz z przewidywanymi wydatkami inwestycyjnymi dotyczacymi takiej
nieruchomosci lacznie przewyzszy kwote 35.000.000 (trzydziesci pie¢ milionow)
PLN, oo

19.zbycia przez Spotke lub Spolki Celowe nieruchomosci, udzialu w
nieruchomosci, prawa uzytkowania wieczystego gruntu oraz wlasnosci
budynkoéw i budowli zwiazanych z tym prawem, udzialu w prawie uzytkowania
wieczystego oraz wlasnosci budynkow i budowli zwiazanych z tym prawem,
spoldzielczego wlasnoSciowego prawa do lokalu, w przypadku gdy cena netto
zbycia takiej nieruchomosci lacznie przewyzszy kwote 40.000.000 (czterdziesci
MilioNOW) PLN, —--mmmm oo oo

20. obciazenia przez Spotke lub Spoétki Celowe nieruchomosci, udzialu w
nieruchomosci, prawa uzytkowaniu wieczystego gruntu oraz wlasnosci
budynkow i budowli zwigzanych z tym prawem, udzialu w prawie uzytkowania
wieczystego oraz wlasnosci budynkoéw i budowli zwiazanych z tym prawem,
spoldzielczego wlasnosciowego prawa do lokalu, za wyjatkiem obcigzen
wynikajacych ze zwyktego zakresu dzialalnosci, --------------------mmmmmmmm -

21.zbycia lub obciazenia istotnych dla prowadzenia dzialalnosci skladnikow
majatkowych Spotki lub Spoétek Celowych, innych niz wskazane w § 24 pkt 19 i
pkt 20 Statutu, --------m o

22. podwyzszenia lub obnizenia kapitalu zakladowego oraz umorzenia akcji,
udziatow lub jednostek uczestnictwa ktorejkolwiek ze Spoétek Celowych, --------------

23. zmiany statutu lub umowy spotki ktérejkolwiek ze Spotek Celowych, --------------

24.polaczenia ktorejkolwiek ze Spotek Celowych 2z innag spotka, podziahu,
przeksztalcenia ktorejkolwiek ze Spotek Celowych, ----------—----—cmmmmmmmmem

25.zbycia lub obciazenia calosci lub czesci przedsiebiorstwa Spoétki ktérejkolwiek
ze Spotek Celowych, —-------mmmmm oo

26. przyjecia programu naprawczego dla Spoéiki lub Spotek Celowych, ------------------

27.innych spraw istotnych dla dzialalnosci Spéiki lub ktorejkolwiek ze Spoélek
CelowWyCh, —---mm oo oo

28. zbycia certyfikatow inwestycyjnych Sowiniec FIZ, -------------cmmmmmmmmmmmee -
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29. decyzji w sprawie sposobu glosowania na zgromadzeniach inwestorow Sowiniec
FIZ, za wyjatkiem decyzji dotyczacych Spolek Celowych, dla ktoérych nie jest
wymagana zgoda Rady Nadzorczej Spolki, zgodnie z niniejszym § 24, ------------------

30.wszelkich decyzji dotyczacych wykonywania przez Spoélke uprawnien wobec
Sowiniec FIZ lub towarzystwa funduszy inwestycyjnych bedacego podmiotem
zarzadzajacym Sowiniec FIZ, -----------emci e i i il i i e e e e e e e e

31. emisji obligacji, —--------mmmm

32. wyrazanie opinii w sprawie zmian statutu Spoélki zanim projekt uchwaly w tej
sprawie zostanie przedlozony Walnemu Zgromadzeniu (z tym, Ze opinia Rady
Nadzorczej nie jest wiazaca dla Walnego Zgromadzenia), -----------------------------—-—-

33.wyrazanie opinii w sprawie podwyzszenia lub obnizenia kapitatu zakladowego
Spotki zanim projekt uchwaly w tej sprawie zostanie przedlozony Walnemu
Zgromadzeniu (z tym, ze opinia Rady Nadzorczej nie jest wigzgaca dla Walnego
Zgromadzenia), —------mmmmmm

34.wyrazanie opinii w sprawie rozwigzania Spotki zanim projekt uchwaly w tej
sprawie zostanie przedlozony Walnemu Zgromadzeniu (z tym, ze opinia Rady
Nadzorczej nie jest wigzaca dla Walnego Zgromadzenia), -------------=--====———--—co—-——

35.wyrazenie opinii w sprawie podzialu Spolki zanim projekt uchwaly w tej
sprawie zostanie przedlozony Walnemu Zgromadzeniu (z tym, ze opinia Rady
Nadzorczej nie jest wigzaca dla Walnego Zgromadzenia), -------------=--=—-=--—--—co—-——

36. wyrazenie opinii w sprawie przeksztalcenia Spotki zanim projekt uchwaly w tej
sprawie zostanie przedlozony Walnemu Zgromadzeniu (z tym, Ze opinia Rady
Nadzorczej nie jest wigzaca dla Walnego Zgromadzenia), oraz -------------------—————-—

37.wyrazenie opinii w sprawie zbycia, wydzierzawiania lub ustanowienia prawa
uzytkowania na przedsiebiorstwie Spotki lub jego zorganizowanej cze$ci zanim
projekt uchwaly w tej sprawie zostanie przedlozony Walnemu Zgromadzeniu (z
tym, ze opinia Rady Nadzorczej nie jest wiazgaca dla Walnego Zgromadzenia). ---------

C. Zarzad

§ 25.
Zarzad prowadzi sprawy Spolki i reprezentuje Spotke.

§ 26.
Zarzad sklada sie z jednego do pieciu czlonkow w tym Prezesa Zarzadu,
powolywanych i odwolywanych uchwalg Rady Nadzorcze;j.

§ 27.

Czlonkowie Zarzadu Spoélki powolywani sg na okres wspolnej kadencji trwajacej
pie¢lat, ~—---mmmmmm oo
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§ 28.
Do reprezentowania Spolki, w tym skladania oSwiadczen woli i podpisywania
w imieniu Spolki, wymagane jest wspotdziatanie dwoch czlonkow Zarzadu albo tez
jednego cztonka Zarzadu tacznie z prokurentem. ---------------------mmmmmmmm

§ 29.

1. Przewodniczacy Rady Nadzorczej zawiera w imieniu Spoélki wszelkie umowy z
czlonkami Zarzadu Spolki; przed zawarciem danej umowy, projekt umowy
winien by¢ przedlozony Radzie Nadzorczej do zaopiniowania. -----------=----=---couuu—

2. Pracownicy Spoiki podlegaja Zarzadowi. Zarzad zawiera i rozwigzuje umowy o
prace z pracownikami Spotki i ustala ich wynagrodzenie. -------------——-——-—- e~

§ 30.

Wylacza sie koniecznos¢ uzyskania zgody Walnego Zgromadzenia na nabycie i
zbycie nieruchomosci, uzytkowania wieczystego lub udzialu w nieruchomosci. ------

V. Postanowienia koncowe

§ 31.

1. Spotka prowadzi rachunkowos¢ zgodnie z obowigzujacymi przepisami. --------
2. Rokiem obrotowym Spo6iki jest rok kalendarzowy. -------------=---mcmmmmmmmmm
§ 32.

1. W Spotce tworzy sie kapital zakladowy i kapital zapasowy w celu pokrycia
strat i poniesionych wydatkOow. ----------mmmmmmm oo
2. Spoétka moze tworzy¢ dodatkowe fundusze rezerwowe. -----------------—cooooo——-
§ 33.

W ciagu trzech miesiecy od zakonczenia roku obrotowego, Zarzad sporzadzi i
przedlozy Radzie Nadzorczej bilans na ostatni dzien tego roku, rachunek zyskow i
strat, sprawozdanie 2z przeplywu Srodkow pienieznych oraz szczegotowe
sprawozdanie z dzialalnosci Spotki w tym okresie. -------------mmmmmmmmmo oo

34.
1.  Zysk Spoétki moze bycé przeznaczon§ na nastepujace cele: ----------------mmommo—-
(@) Kapital zapasowy, -------------—=-mmmmmmm e
(b) Dodatkowe inwestycje, --------=====-mmmmmmmm oo
(c) Dodatkowe fundusze rezerwowe tworzone w Spoélce, ----------------cmmmmmom -
(d) Dywidende dla Akcjonariuszy, ------------=====m-mmmmmmmm oo
(e) Inne cele okreslone uchwata wlasciwego Walnego Zgromadzenia. ------------
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2. Dzien dywidendy oraz termin wyplaty dywidendy ustala i oglasza Zwyczajne
Walne Zgromadzenie. Dzien dywidendy moze by¢ wyznaczony na dzien
powziecia uchwaly albo w okresie kolejnych trzech miesiecy liczac od tego
dnia. Dywidende wyplaca si¢ w dniu okreslonym w uchwale Walnego
Zgromadzenia. Jezeli uchwala Walnego Zgromadzenia nie okresla takiego dnia,
dywidenda jest wyplacana w dniu okreslonym przez Rade Nadzorcza. -----------------

3. Zarzad Spoltki uprawniony jest do wyplaty na rzecz akcjonariuszy zaliczki na
wyplate dywidendy, z =zastrzezeniem postanowien § 349 kodeksu spolek
handlowych. ~-—-----cmmmmmrm e

§ 35.

W sprawach Statutem nie uregulowanych stosuje sie przepisy kodeksu spotek ------

handlowych oraz inne przepisy bezwzglednie obowiazujace. -------------=--—--—=-—-————

§ 36.
Ponizej wymienione wyrazy i wyrazenia uzyte w 8§ 1 - 37 niniejszego Statutu maja
nastepujace ZnNacCzZenie: ——--~—m=mm=mm=mmmm e e

1. »Akcje" - oznacza jakiekolwiek wyemitowane akcje w kapitale zakladowym
SPOTKI; —-—
2. »Akcjonariusze" - oznacza akcjonariuszy Spolki; -------------mmmmmmmmmmo o
3. »Grupa Czerwona Torebka" - oznacza Sowiniec Fundusz Inwestycyjny

Zamkniety, Spoélke oraz Podmioty Zalezne, a takze wszystkie spoélki lub inne
podmioty bedace podmiotami zaleznymi Sowiniec Fundusz Inwestycyjny
Zamkniety, Spolki lub Podmiotow Zaleznych; --------------—mmmmmmmm e

4. »Podmioty Zalezne" - oznacza spoélki lub inne podmioty zalezne, w ktérych
Spotka posiada wudzialy, akcje, jednostki wuczestnictwa lub innego rodzaju
udzial kapitalowy, lub w ktéorych Spotka jest komplementariuszem
odpowiedzialnym za prowadzenie spraw Spotki; ------------mmmmmmmmmo

5. »Sowiniec FIZ" - oznacza Sowiniec Fundusz Inwestycyjny Zamkniety,
fundusz inwestycyjny zamkniety z siedziba w Warszawie, pod adresem ul.
Grojecka nr 5, 02-019 Warszawa, Polska, wpisanym do rejestru funduszy
inwestycyjnych prowadzonego przez Sad Okregowy w Warszawie VII Wydziat
Cywilny Rejestrowy, pod numerem RFi 277; —----——-————mmmmmmmmmmm e

6. »Spolka" - oznacza spotke ,Czerwona Torebka" S.A. z siedzibg w Poznaniu; --

7. »Spolki Celowe" - oznacza spoétki komandytowo-akcyjne, w ktorych 100%
(sto procent) akcji posiada Sowiniec FIZ, natomiast Spotka jest ich
komplementariuszem, oraz jakiekolwiek inne spotki, ktére beda Podmiotami
Zaleznymi Spotki lub Sowiniec FIZ; a kazda 2z nich indywidualne bedzie
zwana ,Spotka Celowq"; —-----———mmmmm s
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»3. »Spolki Sowiniec Group SKA" - oznacza lacznie: Pierwsza - Sowiniec Group
Spolka z ograniczona odpowiedzialnoscia S.K.A. z siedziba w Sowincu, wpisang do
rejestru przedsiebiorcow Krajowego Rejestru Sadowego pod numerem KRS 301699;
Trzecia - Sowiniec Group Spétka z ograniczona odpowiedzialnoscig S.K.A. z siedzibg
w Sowincu, wpisana do rejestru przedsiebiorcow Krajowego Rejestru Sgdowego pod
numerem KRS 305499; Czwarta - Sowiniec Group Spotka 2z ograniczona
odpowiedzialnoscia S.K.A. z siedziba w Sowincu, wpisang do rejestru
przedsiebiorcow Krajowego Rejestru Sadowego pod numerem KRS 305496; Piata -
Sowiniec Group Spolka z ograniczona odpowiedzialnoscia S.K.A. z siedzibg w
Sowincu, wpisana do rejestru przedsiebiorcow Krajowego Rejestru Sadowego pod
numerem KRS 304998; Szosta - Sowiniec Group Spoétka 2z ograniczong
odpowiedzialnoscia S.K.A. z siedziba w Sowincu, wpisana do rejestru
przedsiebiorcow Krajowego Rejestru Sadowego pod numerem KRS 360601; Siodma
- Sowiniec Group Spoétka z ograniczona odpowiedzialnoscia S.K.A. z siedzibg w
Sowincu, wpisang do rejestru przedsiebiorcow Krajowego Rejestru Sadowego pod

numerem KRS 360608; Osma - Sowiniec Group Spoétka z ograniczong
odpowiedzialnoscia S.K.A. z siedziba w Sowincu, wpisana do rejestru
przedsiebiorcow Krajowego Rejestru Sadowego pod numerem KRS 360606; -a

kazda z nich indywidualnie bedzie zwana ,,Spotka Sowiniec Group SKA"; --
8. »Statut" - oznacza niniejszy Statut Spoétki; --------------——mmmme

9. nZbywadé", ,,zby¢" - oznacza przeniesienie prawa, w tym sprzedaz, udzielanie
w przypadku akcji lub udzialow prawa opcji lub ustanowienie jakiegokolwiek
obciazenia, a termin ,zbycie" bedzie interpretowany odpowiednio. --------------------—-

10.  ,Zalozyciel' - oznacza Pana Mariusza Switalskiego, posiadajacego numer
PESEL: 620519051 78, —-mmmmm oo oo oo oo oo oo e e e e s

Liczba akcji, z ktorych oddano wazne glosy: / ... /

Procentowy udzial akcji, z ktorych oddano wazne glosy w kapitale
zakladowym spotki ,Czerwona Torebka” S.A.: / .../

Laczna liczba waznych gltosow: / .../

Uchwala zostata podjeta albowiem uzyskano nastepujacy wynik glosowania:
Glosow ,za”: / .../

Glosow ,przeciw”: / .../

Glosow ,wstrzymujacych sie”: / ... /
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Uchwala nr 5/2017
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
spolki ,,Czerwona Torebka” spolki akcyjnej
z siedziba w Poznaniu
z dnia 19 pazdziernika 2017 roku
w sprawie: odwolania czlonka Rady Nadzorczej Spotki

§1
Na podstawie § 17 ust. 1 Statutu Spétki Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie
odwotuje Pana z funkcji cztonka Rady Nadzorczej Spoétki.

§2

Uchwate podjeto w glosowaniu tajnym. Uchwata wchodzi w zycie z dniem
podjecia.

Liczba akcji, z ktérych oddano wazne glosy: / ... /

Procentowy wudzial akcji, z ktorych oddano wazne glosy w kapitale
zakladowym spolki ,Czerwona Torebka” S.A.: / .../

Laczna liczba waznych glosow: / .../

Uchwala zostata podjeta albowiem uzyskano nastepujacy wynik glosowania:
Glosow ,za”: /... /

Glosow ,przeciw”: / .../

Glosow ,wstrzymujacych sie”: / .../

Uchwala nr 6/2017
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
spolki ,,Czerwona Torebka” spolki akcyjnej
z siedziba w Poznaniu
z dnia 19 pazdziernika 2017 roku
w sprawie: w sprawie: odwolania czlonka Rady Nadzorczej Spotki

§1
Na podstawie § 17 ust. 1 Statutu Spétki Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie
odwotuje Pana z funkcji cztonka Rady Nadzorczej Spotki.

§2

Uchwate podjeto w glosowaniu tajnym. Uchwata wchodzi w zycie z dniem
podjecia.

Liczba akcji, z ktorych oddano wazne glosy: / .../

Procentowy wudzial akcji, z ktorych oddano wazne glosy w kapitale
zakladowym spolki ,Czerwona Torebka” S.A.: / .../

Laczna liczba waznych glosow: / .../

Uchwala zostata podjeta albowiem uzyskano nastepujacy wynik glosowania:
Gtlosow ,za”: / .../
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Glosow ,przeciw”: / .../
Glosow ,wstrzymujacych sie”: / ... /

Uchwala nr 7/2017
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
spolki ,,Czerwona Torebka” spolki akcyjnej
z siedziba w Poznaniu
z dnia 19 pazdziernika 2017 roku
w sprawie: powolania czlonka Rady Nadzorczej Spotki

§1
Na podstawie § 17 ust. 1 i 4 Statutu Spétki Nadzwyczajne Walne
Zgromadzenie dokonuje wyboru Pana/Pani [ | na cztonka
Rady Nadzorczej Spétki.

§2

Uchwate podjeto w glosowaniu tajnym. Uchwala wchodzi w Zycie z dniem
podjecia.

Liczba akcji, z ktorych oddano wazne glosy: / .../
Procentowy udzial akcji, z ktorych oddano wazne glosy w kapitale
zakladowym spotki ,Czerwona Torebka” S.A.: / .../

Laczna liczba waznych glosow: / .../

Uchwala zostata podjeta w glosowaniu tajnym, uzyskano nastepujacy wynik
glosowania:

Glosow ,za”™: /... /

Glosow ,przeciw”: / .../

Glosow ,wstrzymujacych sie”: / .../

Uchwala nr 8/2017
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
spolki ,,Czerwona Torebka” spolki akcyjnej
z siedziba w Poznaniu
z dnia 19 pazdziernika 2017 roku
w sprawie: powolania czlonka Rady Nadzorczej Spolki

§ 1
Na podstawie § 17 ust. 1 i 4 Statutu Spoétki Nadzwyczajne Walne
Zgromadzenie dokonuje wyboru Pana/Pani [ | na cztonka
Rady Nadzorczej Spoétki.

§2

Uchwate podjeto w gltosowaniu tajnym. Uchwata wchodzi w zycie z dniem
podjecia.
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Liczba akcji, z ktorych oddano wazne glosy: / ... /

Procentowy udzial akcji, z ktorych oddano wazne glosy w kapitale
zakladowym spotki ,Czerwona Torebka” S.A.: / .../

Laczna liczba waznych gloséw: / ... /

Uchwala zostalta podjeta w glosowaniu tajnym, uzyskano nastepujacy wynik
glosowania:

Glosow ,za”: / .../

Glosow ,przeciw”: / .../

Glosow ,wstrzymujacych sie”: / .../
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Uchwala nr 9/2017
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia

spolki ,,Czerwona Torebka” spolki akcyjnej
z siedziba w Poznaniu

z dnia 19 pazdziernika 2017 roku
w sprawie: zmiany Regulaminu Komitetu Audytu Spoélki

§1
Walne Zgromadzenie Spétki pod firma ,Czerwona Torebka” spétka akcyjna
(zwanej dalej "Spétka”), na podstawie § 18 ust. 3 statutu Spoétki, uchwata
nowe brzmienie Regulaminu Komitetu Audytu Spétki:

s»Regulamin Komitetu Audytu ,,Czerwona Torebka” S.A.

§ 1.
Funkcja Komitetu Audytu
1. Komitet Audytu jest cialem doradczym i opiniotwérczym dziatajacym
kolegialnie w ramach struktury Rady Nadzorczej ,,Czerwona Torebka” S.A.
(zwanej dalej ,,Spotka”). Komitet Audytu petni stale funkcje konsultacyjno-
doradcze dla Rady Nadzorczej Spotki.
2. Zadania Komitetu Audytu sa realizowane poprzez przedstawianie Radzie
Nadzorczej wnioskow, opinii i sprawozdari dotyczacych zakresu jego zadan, w
formie uchwat podjetych przez Komitet Audytu.

§ 2.
Sktad Komitetu Audytu

1. Komitet Audytu sktada sie z trzech czlonkéw, w tym z Przewodniczacego
Komitetu Audytu, powotanych przez Rade Nadzorczq Spdlki na okres jej
kadencji sposréd cztonkéw Rady Nadzorczej zgodnie z obowiqzujacym w tym
zakresie Statutem Spétki oraz Regulaminem Rady Nadzorczej.

2. Z zastrzezeniem §3, Rada Nadzorcza dokonuje wyboru Czlonkéw Komitetu
Audytu, w tym Przewodniczqacego, na swym pierwszym posiedzeniu danej
kadencji.

3. Wiekszos$é Czlonkéw Komitetu Audytu, w tym jego Przewodniczqcy, jest
niezalezna od Spoétki. Kryteria niezaleznosci okreslone zostaly w art. 129 ust.
3 ustawy z dnia 11 maja 2017 r. o bieglych rewidentach, firmach
audytorskich oraz nadzorze publicznym.

4. Do udziatu w Komitecie Audytu, Rada Nadzorcza moze zaprosi¢ inne osoby
pracujace badz tez wspoétpracujace ze Spétka lub spoétkami powigzanymi.

5. Przynajmniej jeden Cztonek Komitetu Audytu posiada wiedze i umiejetnosci w
zakresie rachunkowosci lub badania sprawozdan finansowych.

6. Przynajmniej jeden Cztonek Komitetu Audytu posiada wiedze i umiejetnosci z
zakresu branzy, w ktérej dziata Spoélka lub poszczegdlni Czlonkowie w
okreslonych zakresach posiadaja wiedze i umiejetnosci z zakresu tej branzy.

§3.
Zmiany w sktadzie Komitetu Audytu
1. W przypadku wygasniecia mandatu cztonka Rady Nadzorczej wybranego do
Komitetu Audytu przed uplywem kadencji catej Rady Nadzorczej, badz
zlozenia przez niego rezygnacji z petnienia funkcji w Komitecie Audytu, Rada
Nadzorcza uzupetnia sktad Komitetu przez dokonanie wyboru nowego cztonka
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Komitetu na okres do uptywu kadencji Rady Nadzorczej. W sytuacji, gdy wraz
z wygasnieciem mandatu Czlonka Rady Nadzorczej wybranego do Komitetu
Audytu, w sktad Komitetu Audytu nie bedzie wchodzil zaden cztonek,
spetniajacy wymogi, o ktérych mowa w § 2 ust. 5 i 6 niniejszego Regulaminu,
wyboér takiej osoby nastgpi niezwlocznie po odbyciu sie walnego
zgromadzenia odpowiednio zmieniajacego sktad Rady Nadzorczej.

2. Niezaleznie od sytuacji okreslonej w ust. 1, Cztonek Komitetu Audytu moze byé

1.

w kazdym czasie, uchwata Rady Nadzorczej, odwotany ze skladu Komitetu
Audytu.

§ 4.
Podstawowe zadania Komitetu Audytu
Podstawowymi zadaniami Komitetu Audytu jest doradzanie i wspieranie Rady
Nadzorczej w wykonywaniu jej statutowych obowiqzkéw kontrolnych i
nadzorczych w zakresie:

1) monitorowania procesu sprawozdawczos$ci finansowej w Spodlce i jej
grupie kapitatowej,

2) monitorowania skutecznos$ci systemow kontroli wewnetrznej i
systemoéw zarzagdzania ryzykiem oraz audytu wewnetrznego, w tym w
zakresie sprawozdawczos$ci finansowej,

3) monitorowania wykonywania czynnos$ci rewizji finansowej, w
szczegolnosci przeprowadzania przez firme audytorska badania,

4) monitorowania relacji Spétki z podmiotami powiqzanymi,

5) zapewnienia niezaleznos$ci audytorow,

6) wlasciwej wspdlpracy z biegtymi rewidentami.

2. Zadaniami Komitetu Audytu wynikajacymi z nadzorowania polityki finansowej

oraz wewnetrznej Spétki, sq w szczegdolnosci:

1) kontakt z Prezesem Zarzqdu Spoétki oraz pozostalymi Cztonkami
Zarzaqdu Spotki jak réwniez z Czlonkami Zarzqdow spétek
powigzanych, w celu omdowienia sytuacji finansowej Spétki oraz spétek
powiqzanych, dokonanych zmian dotyczacych metod rachunkowosci i
zatozen do budzetow,

2) okresowy przeglad systemu kontroli wewnetrznej Spétki w zakresie
mechanizméw kontroli finansowej, oceny ryzyk oraz jego zgodnosci z
przepisami,

3) okresowy przeglad systemu monitorowania w zakresie finansowym
spotek,

4) dokonywanie corocznej oceny w zakresie istnienia lub nieistnienia
potrzeby wyodrebnienia organizacyjnego funkcji audytu wewnetrznego
w Spdice,

5) zdawanie relacji z dziatalnosci Komitetu Audytu Radzie Nadzorczej, co
najmniej dwa razy w roku.

3. Do zadari Komitetu Audytu w zakresie dziatalnosSci bieglych rewidentéw i

firmy audytorskiej naleza w szczegdlnosci:

1) kontrolowanie i monitorowanie niezaleznos$ci bieglego rewidenta i firmy
audytorskiej, w szczegdélnosci w przypadku, gdy na rzecz Spolki
Swiadczone saq przez firme audytorskq inne ustugi niz badanie,

2) weryfikowanie efektywnosci pracy osoby (podmiotu) petniqcej funkcje
biegtego rewidenta, w szczegdlnosSci przez kontakt z bieglym
rewidentem w trakcie przeprowadzania badania sprawozdan
finansowych Spdtki oraz spétek powigzanych w celu omdwienia
postepu prac, wyjasnienia watpliwych kwestii i zastrzezenn biegtego
rewidenta co do stosowanej polityki rachunkowosci lub systemoéw
kontroli wewnetrznej,
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3) omawianie z bieglymi rewidentami Spétki, charakteru i zakresu
badania rocznego oraz przeglaqdéw okresowych sprawozdan
finansowych,

4) przeglad zbadanych przez audytoréw okresowych i rocznych
sprawozdan finansowych Spétki (jednostkowych i skonsolidowanych),
ze skoncentrowaniem sie w szczegoélnosci na:

a) wszelkich zmianach norm, zasad i praktyk ksiegowych,

b) gtéwnych obszarach podlegajacych badaniu,

c) znaczqcych korektach wynikajgcych z badania,

d) zgodnosci z obowiqgzujacymi przepisami dotyczqcymi prowadzenia
rachunkowosci i sprawozdawczosci;

5) informowanie Rady Nadzorczej Spétki o wynikach badania oraz
wyjasnianie, w jaki sposob badanie to przyczynito sie do rzetelnosci
sprawozdawczosci finansowej Spoétki, a takze jaka byla rola Komitetu
Audytu w procesie badania,

6) dokonywanie oceny niezaleznosci bieglego rewidenta oraz wyrazanie
zgody na Swiadczenie przez niego dozwolonych ustug niebedacych
badaniem Spétki,

7) opracowywanie polityki i procedury wyboru firmy audytorskiej do
przeprowadzania badania,

8) opracowywanie polityki Swiadczenia przez firme audytorskq
przeprowadzajaca badanie, przez podmioty powiqgzane z tq firmaq
audytorska oraz przez czlonka sieci firmy audytorskiej dozwolonych
ustug niebedacych badaniem,

9) przedstawianie Radzie Nadzorczej rekomendacji w  sprawach
dotyczacych powolania biegtych rewidentéow lub firm audytorskich,
zgodnie z politykami, o ktérych mowa w pkt g) i h).

10)przedktadanie zalecer majacych na celu zapewnienie rzetelnosSci
procesu sprawozdawczosci finansowej w Spoblce.

4. Rada Nadzorcza moze powierzy¢ Komitetowi Audytu wspieranie Rady
Nadzorczej w zakresie wykonywania innych, niz okreslone w ust. 1, czynnosci
nadzorczych.

§ 5.
Wybor firmy audytorskiej

1. Komitet Audyt opracowuje polityke i procedure wyboru firmy audytorskiej do
przeprowadzania badania.

2. Komitet Audytu przedstawia Radzie Nadzorczej Spotki rekomendacje, w ktoérej
pouwinien:

1) wskazaé firme audytorskq, ktérej proponuje powierzyé badanie
ustawowe,

2) oswiadczyé, ze rekomendacja jest wolna od wplywéw stron trzecich,

3) stwierdzié, ze Spdlka nie zawarta uméw zawierajacych klauzule,
zgodnie z ktorymi za niewazne z mocy prawa uznaje sSie wszelkie
klauzule umowne w umowach zawartych przez Spétke, ktore
ograniczatyby mozliwosé wyboru firmy audytorskiej przez organ
dokonujacy wyboru firmy audytorskiej, na potrzeby przeprowadzenia
badania ustawowego sprawozdan finansowych Spétki, do okreslonych
kategorii lub wykazow firm audytorskich.

3. W przypadku, gdy wybdr firmy audytorskiej nie dotyczy przedtuzenia umowy
o badanie sprawozdania finansowego, rekomendacja Komitetu Audytu
powinna zawieraé przynajmniej dwie mozliwos$ci wyboru firmy audytorskiej
wraz z uzasadnieniem oraz wskazanie uzasadnionej preferencji Komitetu
Audytu wobec jednej z nich.
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§6.
Uprawnienia Komitetu Audytu
. Komitet Audytu moze, bez posrednictwa Rady Nadzorczej, zadaé udzielenia
przez Spoélke lub spdélki powigzane informacji, wyjasniefi i przekazania
dokumentéw niezbednych do wykonywania zadan, o ktérych mowa w § 5
powyzej.
. Komitet Audytu powinien by¢ informowany o metodzie ksiegowania istotnych i
nietypowych transakcji w przypadku mozliwosci zastosowania réznych
rozwigzan.
. Komitet Audytu ma prawo zapraszaé na swoje posiedzenia Czlonkéw Zarzadu
Spotki, innych pracownikéw lub wspdlpracownikéw Spétki i Spodtek
powiqzanych oraz osoby (przedstawicieli podmiotu) petniqcej funkcje biegtego
rewidenta, jesli uzna to za stosowne.
. Komitet Audytu moze zgdaé omdéwienia przez kluczowego bieglego rewidenta z
Komitetem Audytu, Zarzadem, Radq Nadzorczq Spoétki kluczowych kwestii
wynikajacych z badania, ktére zostaly wymienione w sprawozdaniu
dodatkowym, o ktérym mowa w art. 11 Rozporzqdzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady nr 537/2014.
Wewnetrzni audytorzy i biegli rewidenci maja zagwarantowany dostep do
Czlonkéw Komitetu Audytu.
. Komitetowi Audytu powinny byé przedkladane na jego zadanie
harmonogramy pracy audytoréw wewnetrznych i biegtych rewidentow.
. Rekomendacje i oceny Komitetu Audytu sq przyjmowane w drodze uchwaly i
mogq byé podejmowane w trybie obiegowym. Rekomendacje i oceny
prezentowane sa Radzie Nadzorczej przez Przewodniczqacego Komitetu
Audytu.
. O przedktadanych przez Komitet Audytu Radzie Nadzorczej rekomendacjach i
ocenach informowany jest Prezes Zarzqdu Spétki.

§7.
Zasady funkcjonowania Komitetu Audytu
. Posiedzenia Komitetu Audytu powinny odbywadé sie nie rzadziej niz dwa razy
do roku, przed opublikowaniem przez Spétke sprawozdarn finansowych
(pbétrocznych i rocznych).
. Pracami Komitetu kieruje Przewodniczqcy Komitetu Audytu. Sprawuje on
rowniez nadzér nad przygotowywaniem porzadku obrad, organizowaniem
dystrybucji dokumentéw i sporzqdzaniem protokoléw z posiedzeri Komitetu
Audytu.
. Posiedzenia Komitetu zwotuje Przewodniczqcy Komitetu Audytu, ktéry
zaprasza na posiedzenia czlonkéw Komitetu Audytu oraz zawiadamia o
posiedzeniu wszystkich pozostatych Czlonkéw Rady Nadzorczej Spotki.
Wszyscy Cztonkowie Rady Nadzorczej maja prawo uczestniczyé w
posiedzeniach Komitetu Audytu.
. Zawiadomienie o zwolaniu posiedzenia nalezy przekazaé¢ cztonkom Komitetu
Audytu oraz pozostatym Czlonkom Rady Nadzorczej nie pbézniej niz na 7 dni
przed posiedzeniem Komitetu Audytu, a w sprawach nagtych nie pdézniej niz
na 2 dni przed posiedzeniem Komitetu Audytu.
. Przewodniczqcy Komitetu moze zapraszaé¢ na posiedzenia Komitetu Audytu
Czlonkéw Zarzqdu Spélki, jak réwniez Czlonkéw Zarzqdéw spoétek
powiqgzanych oraz w uzgodnieniu z Prezesem Zarzadu Spétki, innych
pracownikéw i wspdlpracownikéw Spélki jak réwniez osoby postronne,
ktorych udzial w posiedzeniu jest przydatny dla realizacji zadarn Komitetu
Audytu.

28



6. Komitet Audytu dziata kolegialnie. Wszelkie wnioski wymagaja uchwat
Komitetu.

7. Uchwaly Komitetu Audytu sq podejmowane zwykla wiekszoscia glosow
oddanych. W przypadku gtosowania, w ktérym oddano réwnaqg liczbe gltoséw
»2za" oraz ,przeciw"”, glos rozstrzygajacy przystuguje Przewodniczgcemu
Komitetu Audytu. Aby uchwata byla wazna, w posiedzeniu Komitetu musi
uczestniczy¢ minimum potowa Czlonkéw Komitetu Audytu, w tym
Przewodniczacy.

8. Cztonkowie Komitetu Audytu mogq gtosowad nad podjeciem uchwat wytacznie
osobiscie, poprzez udzial w posiedzeniu Komitetu. W wyjatkowych
przypadkach Komitet Audytu moze podejmowaé uchwaly w trybie pisemnym
lub przy wykorzystaniu Srodkéw porozumiewania sie na odlegtosé.

9. Komitet Audytu jest uprawniony do skladania wnioskéw do Rady Nadzorczej
o podjecie przez Rade Nadzorczq uchwaty w sprawie opracowania dla potrzeb
Komitetu ekspertyz lub opinii dotyczacych zakresu zadari Komitetu Audytu lub
zatrudnienia doradcy.

10.Komitet Audytu jest zobowigzany skiadaé Radzie Nadzorczej roczne
sprawozdanie ze swojej dziatlalnosci.

11.0bstuge Komitetu Audytu w zakresie organizacyjno-technicznym zapewnia
Spétka.”

§2
Uchwata wchodzi w zycie w dniu podjecia. Traca moc uchwata nr 8/2012
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy Spoétki z dnia 12
stycznia 2012 roku w sprawie powierzenia Radzie Nadzorczej funkcji
Komitetu Audytu oraz uchwata 9/2012 Nadzwyczajnego Walnego
Zgromadzenia Akcjonariuszy Spétki w sprawie uchwalenia Regulaminu
Komitetu Audytu.

Liczba akcji, z ktorych oddano wazne glosy: / .../
Procentowy udzial akcji, z ktorych oddano wazne glosy w kapitale
zakladowym spotki ,Czerwona Torebka” S.A.: / .../

Laczna liczba waznych gltosow: / .../

Uchwala zostata podjeta w glosowaniu tajnym, uzyskano nastepujacy wynik
glosowania:

Glosow ,za”™: /... /

Glosow ,przeciw”: / .../

Glosow ,wstrzymujacych sie”: / .../
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