Warszawa, dnia 3 czerwca 2025 r.

ECHO INVESTMENT S.A.
Al. Solidarnosci 36
25-323 Kielce

Archicom S.A.
ul. Powstancéw Slaskich 9
53-332 Wroctaw

Zadanie umieszczenia okreslonych spraw w porzadku obrad Zwyczajnego Walnego
Zgromadzenia Archicom S.A. zwolanego na dzien 25 czerwca 2025 r.

Dziatajgc w imieniu spétki Echo Investment S.A., bedacej akcjonariuszem spétki Archicom S.A.
z siedzibg we Wroctawiu (dalej: ,,Spoétka”) posiadajacym akcje reprezentujgce fgcznie 29,28% kapitatu
zakladowego Spotki, uprawniajace do wykonywania 26,47% gtoséw na walnym zgromadzeniu, w oparciu
0 petnomocnictwo zatgczone do niniejszego pisma, na podstawie art. 401 § 1 ustawy z dnia 15 wrzes$nia
2000 r. Kodeks spotek handlowych (,KSH”) wnosze o umieszczenie w porzadku obrad Zwyczajnego
Walnego Zgromadzenia Spotki zwotanego na dzien 25 czerwca 2025 r. nastepujgcych punkow:

1. Podjecie uchwaty w sprawie przyjecia w Spétce dtugoterminowego programu motywacyjnego
dla os6b o kluczowym znaczeniu dla Spétki;

2. Podjecie uchwaty w sprawie warunkowego podwyzszenia kapitatu zakladowego Spétki, zmiany
statutu Spotki, emisji warrantéow subskrypcyjnych z wytgczeniem w catosci prawa poboru
akcjonariuszy w odniesieniu do warrantéw subskrypcyjnych oraz akc;ji serii F.

Ponadto, dziatajac na podstawie art. 401 § 4 KSH, przedkfadam projekt nastepujgcej uchwaty dotyczacej
sprawy objetej dotychczasowym porzgdkiem obrad Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spotki:

3. Uchwata w sprawie zmiany polityki wynagrodzen cztonkéw zarzadu i rady nadzorczej Spotki.

Dodatkowo, w zwigzku z powyzszym zgdaniem modyfikacji ogtoszonego porzgdku obrad w sposéb
wskazany w pkt. 1-3 powyzej, wnosze o modyfikacje uchwaty Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
0 przyjeciu porzadku obrad Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia (stanowigcej pkt 5 dotychczasowego
porzgdku obrad) przez uwzglednienie porzgdku obrad w nowym brzmieniu objetym trescig zatgcznika
nr 5 do niniejszego pisma.

Ponadto, wnosze o uwzglednienie tresci uchwaty okreslonej w pkt. 2 w uchwale w sprawie przyjecia
tekstu jednolitego statutu Spoiki, ktora stanowi pkt 21 ogtoszonego porzadku obrad (oraz pkt 23
zaktualizowanego porzadku obrad), zatgczonego do niniejszego pisma.

Uzasadnienie

Proponowane uchwaty powigzane sg z planowanym przyjeciem w Spétce dtugoterminowego
programu motywacyjnego na lata 2025-2029 dla cztonkéw zarzadu Spétki, wybranych czionkéw Rady
Nadzorczej Spétki oraz innych oséb o kluczowym znaczeniu dla Spotki, opartego o warranty



subskrypcyjne umozliwiajgce nabycie nie wiecej niz 337.000 akcji nowej emisji w kapitale zakladowym
Spoiki, stanowigcych nie wiecej niz 0,58% kapitatu zaktadowego Spotki (z chwili podejmowania uchwaty)
jak réwniez przyznajgcego wybranym osobom uprawnionym mozliwosci nabycia od Echo Investment
S.A. nie wiecej niz 371.000 istniejgcych akcji w kapitale zaktadowym Spétki, co wigze sie z koniecznoscig
warunkowego podwyzszenia kapitatu zaktadowego spotki oraz zmiany statutu spotki.

Uchwata dotyczgca zmiany polityki wynagrodzen zawiera proponowane zmiany wynikajgce
z koniecznosci dostosowania polityki do wymagan programu motywacyjnego w zwigzku z przyznaniem
cztionkom rady nadzorczej Spotki wynagrodzenia w formie mozliwosci nabycia instrumentéw
finansowych.

Ponadto, w zwigzku z wprowadzeniem do porzgdku obrad gtosowania nad podjeciem wyzej
wymienionych uchwal, niezbedna jest modyfikacja ogtoszonego porzadku obrad, poprzez nadanie mu
tresci jak w zatgczeniu.
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Zatgczniki:

1. petnomocnictwo do reprezentowania Echo Investment S.A.;

2. projekt uchwaly w sprawie w sprawie przyjecia w Spofce dfugoterminowego programu
motywacyjnego dla oséb o kluczowym znaczeniu dla Spotki;

3. projekt uchwaly w sprawie warunkowego podwyzszenia kapitatu zaktadowego Spdtki, zmiany
statutu Spdtki, emisji warrantow subskrypcyjnych z wytgczeniem w catosci prawa poboru
akcjonariuszy w odniesieniu do warrantdw subskrypcyjnych oraz akcji serii F;

4. projekt uchwaty w sprawie zmiany polityki wynagrodzen cztonkdw zarzadu i rady nadzorczej
Spotki;

5. zaktualizowany porzgdek obrad Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia; oraz

6. dokumenty potwierdzajgce posiadanie wymaganej liczby akcji.





