UCHWALA NR 4
NADZWYCZAJNEGO WALNEGO ZGROMADZENIA CIECH S.A.
z siedzibg w Warszawie

z dnia 23 stycznia 2020 roku

w sprawie ustalenia wysokosci wynagrodzenia cztonkéw Rady Nadzorczej CIECH S.A.

Dziatajac na podstawie art. 392 § 1 Kodeksu spotek handlowych w zwigzku z § 18 pkt 7) Statutu

Spotki uchwala sie, co nastepuje:

§1

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie CIECH S.A. ustala nastepujace zasady wynagradzania

Cztonkéw Rady Nadzorczej CIECH S.A.:
1.

Cztonkom Rady Nadzorczej przystuguje miesieczne wynagrodzenie brutto obliczane jako
procent podstawy naliczenia. Podstawe naliczenia stanowi przeciethe miesieczne
wynagrodzenie w sektorze przedsiebiorstw z wyptatami z zysku za miesigc poprzedzajgcy

naliczenie, ogtaszane przez Prezesa Gtéwnego Urzedu Statystycznego.

Wynagrodzenie, o ktérym mowa w ust. 1 powyzej wyptacane jest w nastepujacej

wysokosci:

1) Przewodniczagcemu Rady Nadzorczej - w wysokosci stanowigcej 250% podstawy

naliczenia;

2) Zastepcy Przewodniczacego Rady Nadzorczej - w wysokosci stanowigcej 175%

podstawy naliczenia;
3) Cztonkowi Rady Nadzorczej - w wysokosci stanowigcej 150% podstawy naliczenia.
Przewodniczgcemu Komitetu Audytu Rady Nadzorczej przystuguje dodatkowe miesieczne
wynagrodzenie brutto w wysokosci stanowigcej 125% podstawy naliczenia. ----------------
Cztonkom Komitetu Audytu Rady Nadzorczej przystuguje dodatkowe miesieczne
wynagrodzenie brutto w wysokosci stanowigcej 100% podstawy naliczenia. ----------------
Wynagrodzenie wyptfacane jest z dotu do ostatniego dnia miesigca, za ktdry przystuguje.
Wynagrodzenie we wskazanej powyzej wysokos$ci wyptacane jest poczawszy od dnia 1

lutego 2020.

Niezaleznie od wynagrodzenia miesiecznego Cztonkowie Rady Nadzorczej majg prawo do

udziatu w zysku netto w wysokosci okreslonej przez Walne Zgromadzenie przy

podejmowaniu uchwaty o podziale zysku netto.



8. Wysokos¢ indywidualnych nagrod dla poszczegdlnych Cztonkéw Rady Nadzorczej

okreslana jest uchwatg Walnego Zgromadzenia.

§2
Z chwilg podjecia niniejszej uchwaty traci moc uchwata Nadzwyczajnego Walnego
Zgromadzenia CIECH S.A. zdnia 18.12.2017 r. ustalajgca zasady wynagradzania Cztonkéw Rady
Nadzorczej CIECH S.A.

Liczba akcji, z ktérych oddano wazne gtosy:

Procentowy udziat tych akcji w kapitale zaktadowym:

tgczna liczba waznych gtosow:
Liczba gtoséw ,,za”:
Liczba gtosow ,,przeciw”:

Liczba gtosow ,,wstrzymujgcych sie”:

Uchwata zostanie podjeta w gfosowaniu jawnym.



