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I. List prezesa zarzadu do akcjonariuszy.

Szanowni Akcjonariusze Nestmedic,

Rok 2018 byt czasem niezwykle intensywnego rozwoju Nestmedic S.A. w wielu obszarach.
W maju 2018 roku zostata przyjeta Strategia Korporacyjna Grupy Kapitatowej Nestmedic S.A.
na lata 2018-2023 zaktadajgca m.in. osiggniecie skumulowanej wielkosci przychoddw w latach
2018-2023 na poziomie 149-307 min PLN, z czego ponad 50% powinny stanowi¢ ustugi, a nie
mniegj niz 90% sprzedazy ma pochodzi¢ z eksportu.

W minionym roku udato sie skutecznie realizowac Strategie w obszarze rozwoju ekspansji
zagranicznej. Dzieki dziataniom promocyjnym szeroko realizowanym w latach 2017-2018
obejmujacym m.in. udziat w zagranicznych targach, konferencjach oraz w misjach handlowych,
rozpoczeto szereg rozmédw i pilotazy na rynkach zagranicznych. Pod koniec 2018 roku Spétka
zawarta dwie pierwsze umowy dystrybucyjne: w Finlandii i Nigerii oraz rozpoczeta prace nad
dostosowaniem platformy telemedycznej do wymagan partnerow. Prowadzono takze
rozmowy z wyselekcjonowanymi krajami ujetymi w Strategii i zdefiniowanymi jako najbardziej
potencjatowe do komercyjnego wdrozenia systemu Pregnabit.

Na rynku krajowym wdrozylismy model sprzedazy skierowany do duzych prywatnych
i publicznych jednostek medycznych. Pod koniec roku system Pregnabit zostat wdrozony w
pierwszym duzym publicznym szpitalu w Biatej Podlaskiej. Ponadto prowadzono
zaawansowane rozmowy z kolejnymi publicznymi szpitalami oraz partnerami w sektorze
prywatnym.

Dzieki dotacji z Narodowego Centrum Badan i Rozwoju prowadzone byty intensywne prace
nad rozwojem systemu Pregnabit. Z powodzeniem wprowadzono szereg udoskonalen
zarbwno w samym urzadzeniu, jaki i na platformie telemedycznej, co miato na celu wyjs¢
naprzeciw oczekiwaniom partneréw krajowych i zagranicznych.

W rok 2019 wchodzimy petni nadziei na jeszcze wigksze sukcesy niz do tej pory. Dziekujac za
zaufanie, zapraszamy do lektury niniejszego raportu, opisujgcego wyniki finansowe oraz
najwazniejsze dokonania Nestmedic S.A. w 2018 r.

Z wyrazami szacunku

Patrycja Wizinska-Socha, Prezes Zarzadu

|
s )]
!l’\l '\7\/:\\;5’//1:»“ ‘S.":(\"/ S

Strona 4



Jednostkowy raport roczny
za okres 01.01.2018 — 31.12.2018 roku

II. Wybrane dane finansowe.

Wybrane dane finansowe prezentowane w raporcie rocznym przeliczono na walute euro w

nastepujacy sposoéb:

1) Pozycje dotyczace jednostkowego rachunku zyskéw i strat (RZiS), jednostkowego
rachunku przeptywdw pienieznych oraz jednostkowego zestawienia zmian w
kapitale wkasnym przeliczono wedtug kursu stanowigcego Srednig arytmetyczna
dziennych srednich kurséw ogtaszanych przez NBP:

- za okres 01.01.2017 — 31.12. 2017:
- za okres 01.01.2018 - 31.12. 2018:

4,2447 PLN
4,2669 PLN

2) Pozycje jednostkowego bilansu przeliczono wedtug Sredniego kursu ogtoszonego
przez NBP, obowigzujacego na dzieh bilansowy, kurs ten wyniost:

- na dzien 31 grudnia 2017: 4,1709 PLN
- na dzien 31 grudnia 2018: 4,3000 PLN
Dane w PLN Dane w EUR
Okres 12 Okres 12 Okres 12 Okres 12
miesiecy miesiecy miesiecy miesiecy
zakonczonych  zakonczonych zakonczonych  zakonczonych
31.12.2018 31.12.2017 31.12.2018 31.12.2017
tys. PLN tys. PLN tys. EUR tys. EUR
Przychody netto ze sprzedazy i
zrownanie z nimi 94,91 52,47 22,24 12,36
Koszty dziatalnosci operacyjnej 4 009,01 4 115,49 939,56 969,56
Zysk (strata) na dziatalnosci
operacyjnej (3 582,15) (3 784,59) (839,52) (891,60)
Amortyzacja 167,62 82,43 39,28 19,42
EBITDA (3 414,54) (3702,16) (800,24) (872,18)
Zysk (strata) przed opodatkowaniem (3 561,56) (3 745,52) (834,70) (882,40)
Zysk (strata) netto (3 561,56) (3 745,52) (834,70) (882,40)
Srednia wazona liczba akgji 5959 911 5657 214 5959 911 5657 214
Zysk (strata) na jedna akcje [w zt i
EUR] (0,60) (0,66) (0,14) (0,16)
Rozwodniony Zysk (strata) na jedna akcje [w
zti EUR] (0,60) (0,66) (0,14) (0,16)
*- liczona jako zysk operacyjny pomniejszony o amortyzacje
Okres 12 Okres 12 Okres 12 Okres 12
miesiecy miesiecy miesiecy miesiecy
zakonczonych zakonczonych zakonczonych  zakonczonych
31.12.2018 31.12.2017 31.12.2018 31.12.2017
Przeptywy pieniezne netto z dziatalnosci
operacyjnej (2 306,98) (4 692,95) (540,67) (1 105,60)
Przeptywy pieniezne netto z dziatalnosci
inwestycyjnej (1 569,04) (848,31) (367,72) (199,85)
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Przeptywy pienigzne netto z dziatalnosci

finansowej 1323,60 7 902,40 310,20 1861,71
Zmiana netto srodkéw pienieznych i ich
ekwiwalentéw (2 552,41) 2 361,15 (598,19) 556,26
Dane w PLN Dane w EUR
Stan na Stan na Stan na Stan na
31.12.2018 31.12.2017 31.12.2018 31.12.2017
tys. PLN tys. PLN tys. EUR tys. EUR
Aktywa razem 9 564,66 12 099,55 222434 2 900,95
Aktywa trwate 2 007,93 1 146,05 466,96 274,77
Aktywa obrotowe 7 556,73 10 953,50 175738 2 626,17
Zobowiazania razem 5812,70 6 113,13 1351,79 1 465,66
zobowigzania diugoterminowe - - - -
zobowigzania krotkoterminowe 525,52 610,72 122,21 146,42
Kapitat wtasny 3751,96 5986,43 872,55 1435,28
Kapitat podstawowy 632,88 582,88 147,18 139,75
Liczba akgji na koniec okresu 6 328 834 5828 834 6328 834 5828 834
Wartosc¢ ksiegowa na jedna akcje [zt
i EUR] 0,59 1,03 0,14 0,25

III. Roczne sprawozdanie finansowe Nestmedic S.A.

Roczne jednostkowe sprawozdanie finansowe Nestmedic S.A. stanowi zatacznik 1 do

niniejszego raportu.

IV. Sprawozdanie bieglego rewidenta z badania jednostkowego
sprawozdania finansowego Nestmedic S.A.

Sprawozdanie biegtego rewidenta z badania jednostkowego sprawozdania finansowego
Nestmedic S.A. stanowi zatgcznik 2 do niniejszego raportu

V. Podstawowe informacje o emitencie.

Nazwa (firma)
Siedziba

Adres

KRS

REGON

NIP

Numer telefonu
Adres internetowy
E-mail

Nestmedic Spotka Akcyjna

Wroctaw

ul. Krakowska 141-155, 50-428 Wroctaw
0000665017

0022455255

894-305-49-30

+48 664 346 559
http://nestmedic.com/
office@nestmedic.com
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Nestmedic S.A. (,Nestmedic”, ,Spotka”, ,Emitent”) tworzy innowacje technologiczne. Jest
producentem i dostawca systemu Pregnabit — mobilnego rozwigzania telemedycznego do
zdalnego badania kardiotokograficznego (KTG). Po zakonczeniu etapu badawczo-
rozwojowego zwienczonego otrzymaniem certyfikacji CE, Spotka jest jednym z nielicznych na
Swiecie dostawcéw wiasnego, kompleksowego systemu do telemedycznego badania
dobrostanu ptodu oferowanego dla profesjonalistéw, a jednoczesnie umozliwiajacego
wykonanie badania KTG w dowolnym miejscu i czasie samodzielnie przez kobiete ciezarna.
Oferowane rozwigzanie telemedyczne obejmuje wtasny, profesjonalny produkt medyczny —
urzadzenie do teleKTG — oraz ustuge zdalnej analizy zapisow badania wykonywang przez
wykwalifikowany personel medyczny w Medycznym Centrum Telemonitoringu Sp. z o.o.
(,MCT", ,Spétka Zalezna") — spdtce w 100% zaleznej od Emitenta. Chcac wyznacza¢ nowy
standard opieki okotoporodowej Spdtka podjeta intensywne dziatania sprzedazowe w Polsce
oraz — rownoczesnie — podjeta intensywng ekspansje na najbardziej atrakcyjne rynki
europejskie i Swiatowe.

Siedziba Nestmedic S.A. znajduje sie we Wroctawiu przy ul. Krakowskiej 141-155. Spétka jest
wpisana do rejestru przedsiebiorcéw Krajowego Rejestru Sagdowego prowadzonego przez Sad
Rejonowy dla Wroctawia Fabrycznej we Wroctawiu, VI Wydziat Gospodarczy Krajowego
Rejestru Sgdowego pod numerem KRS 0000665017.

VI. Organy Emitenta.

Na dzien sporzadzenia i na dzien publikacji niniejszego rocznego sprawozdania finansowego,
sktad organdw zarzadczych i nadzorczych Nestmedic S.A. byt nastepujacy:

Zarzad
» Patrycja Aleksandra Wizinska - Socha — Prezes Zarzadu
= Konrad Szymon Kowalczuk — Cztonek Zarzadu

Rada Nadzorcza

* Beata Anna Turlejska — Zdunczyk  — Wiceprzewodniczaca Rady Nadzorczej
* Barbara Anna Sobowska — Cztonek Rady Nadzorczej
»= Magdalena Nelly Baron — Cztonek Rady Nadzorczej
* Dariusz Chrzanowski — Cztonek Rady Nadzorczej
= Ireneusz Rymaszewski - Cztonek Rady Nadzorczej
= Kamil Maciej Gorzelnik - Cztonek Rady Nadzorczej

Ponadto w okresie objetym raportem rocznym w sktadzie Rady Nadzorczej i Zarzadu Spotki
nastapity ponizsze zmiany:

»= Romuald Apollo Harwas — byt cztonkiem Zarzadu w okresie 24.07.2017-11.10.2018,

» Jacek Szkurtat — byt cztonkiem Rady Nadzorczej w okresie 10.01.2017-17.09.2018,

» Barttomiej Godlewski — byt cztonkiem Rady Nadzorczej w okresie 10.01.2017-
17.09.2018,

= Kamil Cisto — byt cztonkiem Rady Nadzorczej w okresie 10.01.2017 — 28.06.2018.
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VII. Struktura akcjonariatu Emitenta na dzien publikacji raportu.

1. Kapitat akcyjny i akcjonariusze Emitenta.

Na dzien 31 grudnia 2018 roku i na dzien sporzadzenia niniejszego jednostkowego raportu
rocznego wyemitowany kapitat zaktadowy Nestmedic S.A. wynosi 632 883,40 PLN i dzieli sie
na 6 328 834 akcje, o wartosci nominalnej 0,10 PLN kazda akcja, w tym:

e 5125000 akcji zwyktych na okaziciela serii A;

e 703 834 akgji zwyktych na okaziciela serii B;

e 357 000 akcji zwyktych na okaziciela serii C;

e 143 000 akgji zwyktych na okaziciela serii D.

Wszystkie Akcje zostaty w petni optacone.

W dniu 7 marca 2019 roku, na podstawie upowaznienia zawartego w §4 ust. 6-13 Statutu
Emitenta, podjat uchwate w sprawie podwyzszenia kapitatu zakladowego Spotki w granicach
kapitatu docelowego poprzez emisje akcji zwyktych na okaziciela serii E w trybie subskrypgji
prywatnej z pozbawieniem dotychczasowych akcjonariuszy prawa poboru (dalej: ,Uchwata”).
Kapitat zaktadowy Emitenta zostat podwyzszony z kwoty 632 883,40 zt do kwoty 682 883,40 zt,
tj. o kwote 50.000 zt. Emisja akgji serii E zostanie w catosci skierowana do spétki Deutsche
Balaton AG z siedziba w Heidelbergu. Zgodnie z trescig Uchwaty wszystkie akcje zwykte na
okaziciela serii E zostang objete w zamian za wktad pieniezny. Cena emisyjna akgji serii E zostata
ustalona w wysokosci 1,50 zt za jedna akcje. W dniu 13 marca 2019 r. zakonczona zostata
subskrypcja, w zwiazku z czym Spotka dokonata przydziatu akgji serii E.

Z uwagi na podwyzszenie kapitatu zaktadowego Spotki, zmienia sie tres¢ Statutu Spotki, w ten
Sposob, ze §4 ust. 1 Statutu Spotki otrzymuje nowe nastepujace brzmienie:

. 1. Kapitat zaktadowy Spotki wynosi 682 883,40 zt (stownie: szes¢set osiemdziesiat dwa tysiace
osiemset osiemdziesiat trzy ztote 40/100) i dzieli sie na:

= 5125000 (pie¢ milionéw sto dwadziescia piec tysiecy) akgji zwyktych na okaziciela serii
A, o wartosci nominalnej 0,10 zt (dziesiec groszy) kazda akgja,
= 703 834 (siedemset trzy tysigce osiemset trzydziesci cztery) akcji zwyktych na okaziciela
serii B, o wartosci nominalnej 0,10 zt (dziesie¢ groszy) kazda akgcja,
» 357 000 (trzysta piec¢dziesigt siedem tysiecy) akcji zwyktych na okaziciela serii C, o
wartosci nominalnej 0,10 zt (dziesiec groszy) kazda akcja,
= 143 000 (sto czterdziesci trzy tysigce) akcji zwyktych na okaziciela serii D, o wartosci
nominalnej 0,10 zt (dziesie¢ groszy) kazda akcja,
»= 500 000 (piecset tysiecy) akcji zwyktych na okaziciela serii E, o wartosci nominalnej 0,10
zt (dziesie¢ groszy) kazda akcja.”
Zarzad postanowit o ubieganiu sie o wprowadzenie akgji serii E do alternatywnego systemu
obrotu (rynek NewConnect).
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Wedtug stanu wiedzy Spotki struktura akcjonariuszy, posiadajacych bezposrednio lub
posrednio, na dzien sporzadzenia jednostkowego raportu rocznego, co najmniej 5% gtosow
na walnym zgromadzeniu Spofki, zostata przedstawiona w ponizszej tabeli:

Nazwa podmiotu Liczba Udziat Liczba gtosow Udziat
akgji (%) na WZA (%)
1 Patrycja Wizinska — Socha * 924 550 14,61% 925 550 14,61%
2 Leonarto Sp z o.0. 709 000 11,20% 709 000 11,20%
3 Anna Skotny ** 583 750 9,22% 583 750 9,22%

* - zgodnie z raportami biezacymi: 4/2018, 13/2018, 28/2018 oraz 37/2018 - zawarte zostaty trzy umowy
pozyczki na taczna liczbe 500 000 akgji Spotki, ktdre zostang zwrdcone po dopuszczeniu do obrotu Akgji
Serii C oraz D; po ich zwrocie stan posiadania wyniesie 1 424 550 co da 22,51% udziatow w liczbie akgji
i gtosdw na WZA)

** — zgodnie z raportem biezacym 33/2018

2. Zestawienie stanu posiadania akcji Spotki przez osoby
zarzadzajace i nadzorujace.

Wedtug stanu wiedzy Spétki na dzien sporzadzenia niniejszego jednostkowego raportu
rocznego raportu rocznego za rok 2018 osoby zarzadzajace i nadzorujace posiadaty
bezposrednio lub posrednio akcje Spotki zgodnie z ponizsza tabela:

Nazwa podmiotu Liczba akgji Udziat Liczba gtosow Udziat
(%) na WZA (%)
1  Patrycja Wizinska — Socha 924 550 14,61% 925 550 14,61%
2 | Magdalena Baron* 20 000 0,32% 20 000 0,32%

* —zgodnie z RB 01/2019

VIII. Jednostki wchodzace w sktad Grupy Kapitalowej na ostatni dzien
okresu objetego raportem rocznym.

Na dzien bilansowy w sktad Grupy Kapitatowej Nestmedic S.A. wchodza:

* Nestmedic S.A. - podmiot dominujacy,
* Medyczne Centrum Telemonitoringu Sp. z 0.0. podmiot zalezny, w 100%
kontrolowany przez Nestmedic S.A. podlegajacy konsolidacji.

Jednostka Dominujaca tworzy Grupe Kapitatowa wraz ze spotka Medyczne Centrum
Telemonitoringu spétka z ograniczong odpowiedzialnoscig z siedzibg we Wroctawiu (adres:
ul. Krakowska 141-155, 50-428 Wroctaw, KRS nr 0000624315, NIP: 8992792740, REGON:
364761470), w ktorej Emitent posiada 100 (sto) udziatdw o tacznej wartosci nominalnej
5.000,00 zt (piec tysiecy ztotych).
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Przewazajacym przedmiotem dziatalnosci spétki Medyczne Centrum Telemonitoringu Sp. z 0.0.
jest pozostata dziatalnos¢ w zakresie opieki zdrowotnej, gdzie indziej niesklasyfikowana (PKD
86.90.E).

IX. Informacje dotyczace liczby os6b zatrudnionych, w przeliczeniu
na pelne etaty.

Przecietne zatrudnienie w Nestmedic S.A. w 2018 roku wynosito 14,6 etatu, w przeliczeniu na
petne etaty.

X. Informacje o zasadach przyjetych przy sporzadzaniu raportu,
w tym informacje o zmianach stosowanych zasad polityki
rachunkowosci.

Zasady przyjete przy sporzadzaniu sprawozdania finansowego opisano w jednostkowym
sprawozdaniu finansowym.

XI. Sprawozdanie Zarzadu z dzialalnosci za rok obrotowy 2018.

1. Zdarzenia istotnie wplywajace na dziatalnos¢ jednostki, ktore
wystapily w roku obrotowym, a takze po jego zakonczeniu, do dnia
zatwierdzenia sprawozdania finansowego.

Rok obrotowy 2018 byt dla Nestmedic okresem niezwykle intensywnych i konsekwentnych
dziatan zwigzanych z rozwojem. Ich diugofalowym celem jest wprowadzenie Spotki na Sciezke
trwatego wzrostu i w konsekwencji zbudowanie pozycji globalnego lidera wéréd dostawcow
telemedycznych systeméw do badan kardiotokograficznych (KTG).

Miniony rok to okres bardzo wytezonej aktywnosci poswieconej rozwojowi sprzedazy,
w szczegolnosci ekspansji zagraniczne).

W dniu 8 maja 2018 roku Zarzad Spotki przyjat Strategie Korporacyjng Grupy Kapitatowej
Nestmedic S.A. na lata 2018-2023 (,Strategia”). Strategia jest odpowiedzia na szybko
postepujaca globalizacje w branzy telemedycznej. Wizja Emitenta zaktada budowe globalnej
grupy telemedycznej, lidera na rynku zdalnego monitorowania dobrostanu ptoduy,
wyrdzniajgcego sie innowacyjnoscig i mobilnoscig rozwigzan. Gtéwny cel strategiczny Grupy to
satysfakcja klientow, wynikajaca ze sprzedazy kompleksowych rozwigzan telemedycznych, przy
jednoczesnym budowaniu wartosci Grupy.

W ramach realizacji wyzej okreslonych celéow Zarzad zamierza skoncentrowa sie na
nastepujacych kierunkach dziatan:

e ekspansja miedzynarodowa,
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e ciagty rozwdj produktu oraz poszerzenie oferty ustug telemedycznych,
e pozyskanie strategicznych partneréw na rynku polskim.
Ekspansja miedzynarodowa na wybrane rynki zagraniczne

Celem strategicznym Emitenta w latach 2018-2023 jest stopniowe wchodzenie na wybrane
rynki zagraniczne. W zwiazku z tym Emitent zidentyfikowat ok. 20 rynkéw, w ktorych w latach
2018-2023 zamierza podejmowac aktywne dziatania nakierowane na budowanie wspotpracy
i relacji z lokalnymi partnerami oraz sieci dystrybucji systemu Pregnabit. W ocenie Emitenta
najbardziej perspektywiczne kraje to w pierwszej kolejnosci Dania, Szwecja, Norwegia,
Finlandia, Francja, Wtochy, Hiszpania, Holandia, Nigeria. W nastepnej kolejnosci to 6 krajow
Zatoki Perskiej, Wielka Brytania, Rumunia, Indie, Turcja, Japonia, Kanada, USA oraz 3 kolejne,
Sredniej wielkosci rynki, na ktore dla wiekszosci potrzebne sg dodatkowe certyfikaty. Jednym
z celow Emitenta jest, aby w zaleznosci od rynku, 0,2%-5% catkowitej, rocznej liczby porodéw
w ww. krajach byto poprzedzonych badaniami KTG wykonywanymi urzadzeniem Pregnabit.
Spotka przewiduje, ze okres dojscia do tak zdefiniowanego nasycenia rynku moze wynies¢ ok.
2-3 lat, przy czym Emitent bedzie na biezaco analizowat potencjat kazdego z tych rynkéw
i dokonywat aktualizacji tych informacji. Ekspansja miedzynarodowa bedzie wspierana
aktywnymi dziataniami prosprzedazowymi, m.in. uczestnictwem w najwiekszych targach
branzowych na Swiecie i celowanych misjach gospodarczych.

Ciggty rozwdj rozwigzan telemedycznych

W oparciu o posiadang wiedze technologiczng i zdobyte doswiadczenie Zarzad Emitenta
planuje prowadzi¢ ciggte prace badawczo-rozwojowe majgce na celu rozwdj systemu
Pregnabit, co w konsekwencji oznacza udoskonalanie rozwigzania Pregnabit, aby stale
zwiekszaC przewage konkurencyjna. Zarzad Emitenta zamierza réwniez prowadzi¢ prace
badawczo-rozwojowe nad innowacjami produktowymi, ktére doprowadza do poszerzenia
portfolio oferowanych produktéw i ustug Emitenta. Spotka posiada odpowiedni zespoét
specjalistbw i podwykonawcdw sprawnie realizujgcych prace badawczo-rozwojowe oraz
odpowiednig infrastrukture badawczg i laboratoryjna.

Pozyskanie partnerow strategicznych na rynku polskim

Nestmedic zaktada dalsza obecnos¢ na rynku polskim, jednak po doswiadczeniach
komercjalizacji z roznymi rodzajami modeléw biznesowych skoncentruje sie na pilotazach
i podpisywaniu umoéw partnerskich z duzymi, korporacyjnymi sieciami placdwek medycznych
oraz wspotpracy z wiodacymi osrodkami publicznej stuzby zdrowia mogacymi oferowac
rowniez ustugi komercyjne.

Ambicja Zarzadu Spotki w zwigzku z wdrozeniem Strategii jest:

1. osiggniecie skumulowanej wielkosci przychodéw w latach 2018-2023 na poziomie
149-307 min PLN.

2. zmiana struktury przychodéw tak, aby w 2023 r. sprzedaz z obszaru ustug stanowita ponad
50% w strukturze przychodéw.

3. udziat eksportu w przychodach Grupy na poziomie ponad 90% na koniec 2023 r.

4. uzyskanie marzy EBITDA na koniec roku obrotowego 2023 na poziomie 50-60%.
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Informacje nt. Strategii zostaty podane w raporcie biezagcym nr 14/2018.

Najwazniejszym elementem realizacji strategii w 2018 roku byty prace zwigzane z wejsciem na
rynek finski. W Il kwartale 2018 roku Spdétka z duzym sukcesem zakonczyta pilotaz w jednym z
najwiekszych szpitali w Finlandii. W trakcie jego trwania przedstawiciele szpitala zbierali ankiety
zarowno wsrod personelu medycznego (gtownie potozne korzystajace na co dzien z systemu
Pregnabit), jak i pacjentek. Respondenci z pierwszej grupy w swoich odpowiedziach podkreslali
doktadnos¢ zapisu dostarczanego przez Pregnabit, natomiast ciezarne pacjentki doceniaty z
kolei przede wszystkim fatwos¢ uzytkowania systemu, w tym samodzielnego wykorzystania
urzadzenia teleKTG.

Spétka wspodlnie z potencjalnym dystrybutorem weryfikowata i finalizowata zatozenia
biznesowe dotyczace planu wprowadzenia systemu Pregnabit w Finlandii, w tym do jednego
z najwiekszych szpitali w kraju. W pazdzierniku 2018 r. Spétka w pierwszej kolejnosci podpisata
list intencyjny, a nastepnie umowe dystrybucyjna z firma Steripolar Oy, z siedzibg w Espoo
w Finlandii (,Dystrybutor”). Przedmiotem umowy jest przyznanie Steripolar Oy (wytacznego
i nieprzenoszalnego) prawa do dystrybucji urzadzen Pregnabit oraz licencji na korzystanie
z systemu Pregnabit na terenie Finlandii. Umowa zostata zawarta na czas nieokreslony
(z mozliwoscia jej wypowiedzenia z zachowaniem trzymiesiecznego okresu wypowiedzenia na
koniec danego miesigca kalendarzowego). Umowa ma charakter odptatny. Wysokos¢
wynagrodzenia Emitenta w zakresie objetym umowa bedzie uzalezniona od ilosci sprzedanych
przez Dystrybutora produktéw po cenach katalogowych obowiazujacych w momencie zawarcia
odpowiednich uméw zakupu pomiedzy Dystrybutorem a podmiotami trzecimi,
pomniejszonych o znizke (marze) Dystrybutora, wynikajacg z umowy. Pozyskanie partnera
posiadajgcego ponad 30 letnie doswiadczenie w dystrybucji sprzetu medycznego w Finlandii,
otwiera mozliwos¢ promowania oraz wdrozenia produktow Emitenta na rynku finskim, co
w ocenie Zarzadu moze miec istotny wptyw na sytuacje finansowg Emitenta. W 2018 roku
rozpoczete zostaty prace informatyczne nad dostosowywaniem systemu do wymagan
Dystrybutora oraz jednego ze szpitali. Wspdlnie z Dystrybutorem, szpitalem oraz podmiotem
dostarczajacym rozwigzania IT dla w/w szpitala, prowadzone sa takze prace majace na celu
integracje systemu Pregnabit z systemami szpitalnymi.

Kolejnym etapem realizacji strategii w obszarze ekspansji miedzynarodowej byto podpisanie w
listopadzie 2018 r. umowy dystrybucyjnej z Health Cross Global Medical Solutions Company
Limited, z siedzibg w Abudzy w Nigerii. Przedmiotem umowy jest przyznanie Health Cross
Global Medical Solutions Company Limited wytacznego i nieprzenoszalnego prawa do
dystrybucji urzadzen Pregnabit oraz licencji na korzystanie z systemu Pregnabit na terenie
Nigerii. Na mocy w/w umowy dystrybutor otrzymuje prawo do oferowania i dostarczania
podmiotom trzecim, takim jak szpitale i inne osrodki lecznicze, ustug wdrozeniowych oraz
szkolen w zakresie systemu Pregnabit. Umowa zostata zawarta na czas nieokreslony, z
mozliwoscia jej wypowiedzenia, z zachowaniem szesciomiesiecznego okresu wypowiedzenia.
Umowa przewiduje, ze Health Cross Global Medical Solutions Company Limited bedzie
podejmowat takze umowione dziatania marketingowe, m. in. poprzez promowanie sprzedazy
urzadzen Pregnabit na terenie Nigerii. Umowa ma charakter odptatny. Wysokosc¢
wynagrodzenia dla Nestmedic S.A. bedzie uzalezniona od ilosci sprzedanych urzadzen
Pregnabit. Pozyskanie partnera z Nigerii otwiera mozliwos¢ promowania oraz wdrozenia
systemu Pregnabit na rynkach afrykanskich, co w ocenie Zarzadu moze miec istotny wptyw na
sytuacje finansowg Emitenta. W ramach realizacji umowy w przysztym roku ma trafi¢ na
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tamtejszy rynek okoto 295 urzadzen stuzacych do przeprowadzania badan KTG w warunkach
domowych.

Ponadto kierujgc sie zasadg dywersyfikacji terytorialnej ekspansji zagranicznej, Spotka
prowadzita rowniez pilotaze na takich rynkach jak np. Rosja czy Portugalia. Ponadto w ramach
realizacji ekspansji zagranicznej kontynuowano rozmowy z potencjalnymi partnerami m.in. z:
krajow skandynawskich, Irlandii, Chin, Argentyny, Nigerii oraz Kataru. Rozpoczeto rozmowy z
potencjalnymi partnerami m.in.: z Witoch, Hiszpanii, Indii, Peru czy USA. Zgodnie z przyjeta
strategia rozwoju Spotka prowadzi rozmowy z wieloma partnerami dywersyfikujac w ten
sposdb ryzyko przesuniecia czasowego wejscia na poszczegdlne rynki.

W grudniu 2018 r. Spotka wybrata oferte i podpisata umowe na ustugi doradcze w zakresie
przygotowania zgtoszenia w trybie 510(k) (premarket notification), wymaganego przez FDA
(Food and Drug Administration), amerykanska administracje wydajaca upowaznienia do
wprowadzenia m.in. wyrobow medycznych na rynek Stanéw Zjednoczonych. Wytypowana
firma konsultingowa zapewni profesjonalne ustugi doradcze w zakresie przygotowania
kompleksowej dokumentacji, w tym formularza 510(k), umozliwiajacej uzyskanie zezwolenia na
rozpoczecie dystrybucji mobilnego KTG Pregnabit na rynku amerykanskim. Rynek USA ma
bardzo duzy potencjat dla telemedycznego rozwigzania KTG Pregnabit, jest w czotowce
najwiekszych rynkow na Swiecie, gdzie notuje sie rocznie 4,32 min poroddw i jest najwiekszym
na Swiecie rynkiem ustug eHealth, prognozowanym na 3,82 mld dolaréw.

Ponadto Spétka otrzymata dotacje w ramach Programu Operacyjnego Inteligentny Rozwodj
2014-2020, o$ priorytetowa Il "Wsparcie innowacji w przedsiebiorstwach”, Dziatanie 3.3
Wsparcie promogji oraz internacjonalizacji innowacyjnych przedsiebiorstw”, Poddziatanie 3.3.1
.Polskie Mosty Technologiczne” na stworzenie oraz wdrozenie strategii wejscia na rynek
amerykanski. Catkowita wartos¢ umowy wynosi 130 tys. PLN i jest w 100% dofinansowana z
dotagji. Juz po dniu bilansowych wartos¢ umowy zostata zwiekszona do kwoty 191 tys. PLN.

Na rynku krajowym Spotka koncentrowata sie na wiekszych placowkach i uznanych szpitalach
potozniczych, co jest dziataniem zgodnym z przyjeta strategia rozwoju i skupianiu sie na
najwiekszych i najbardziej opiniotwérczych podmiotach medycznych zamiast na
indywidualnych praktykach lekarskich. Na koniec 2018 roku Spétka udostepniata na polskim
rynku 63 urzadzenia, z ktorych 59 funkcjonowato w formule komercyjnej. Od 1 stycznia do 31
grudnia 2018 roku przeprowadzono tacznie 2.317 badan, wobec 715 badan w catym 2017.
Zakonczono z sukcesem pilotaz w jednej z duzych prywatnych sieci medycznych i podobnie
jak w przypadku partnera z Finlandii prowadzono rozmowy dotyczace dopracowania modelu
biznesowego do specyfiki dziatalnosci partnera.

W ramach realizacji Strategii, na rynku polskim odnotowano pierwsze sukcesy. W listopadzie
2018 r. Spotka zalezna MCT zawarta dwie umowy z Wojewddzkim Szpitalem Specjalistycznym
w Biatej Podlaskiej (,Szpital”). Pierwsza z umow zostata zawarta w trybie zamdwien publicznych
na podstawie art. 27 ustawy z dnia 15 kwietnia o dziatalnosci leczniczej, gdzie udzielajgcym
zamodwienia jest Szpital, a w charakterze przyjmujgcego zamowienie wystepuje Medyczne
Centrum Telemonitoringu sp. z 0.0. Przedmiotem umowy nr 1 jest przyjecie Swiadczen
zdrowotnych dla pacjentéw Szpitala obejmujacych wykonywanie opiséw badan
kardiotokografii (KTG) w oparciu o teleKTG. Swiadczenie ustug nastepowad bedzie na
podstawie zgtoszonego przez Szpital zlecenia wykonania opisu badania za pomoca platformy
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telemedycznej (serwer, oprogramowanie do wysytania badan i odbierania opiséw), ktérego
wiascicielem jest Emitent. Umowa nr 1 zostata zawarta na czas okreslony dwunastu miesiecy
od dnia jej zawarcia, tj. od dnia 26 listopada 2018 r. do dnia 26 listopada 2019 roku. Za zgoda
stron, wyrazong w formie aneksu, umowa nr 1 moze by¢ przedtuzona na okres
nieprzekraczajgcy szesciu (6) miesiecy. Umowa nr 1 ma charakter odptatny. Wynagrodzenie
Spoki bedzie rozliczane w okresach miesiecznych, w oparciu o miesieczne wynagrodzenie
ryczattowe. Druga z uméw zostata zawarta pomiedzy Szpitalem a Emitentem. Przedmiotem
umowy nr 2 jest sprzedaz i dostawa przez Emitenta urzadzen Pregnabit. Umowa nr 2 ma
charakter odptatny. Wynagrodzenie Emitenta za wykonanie przedmiotu umowy nr 2 obejmuje
w szczegolnosci: koszt urzadzenia wraz z transportem, koszty jego instalacji i uruchomienia,
koszty przeszkolenia personelu i ewentualne koszty licencji na oprogramowanie.

Ponadto w grudniu 2018 r. Spdtka pracowata z zewnetrzng firma nad wdrozeniem
dodatkowego modelu biznesowego, w ktdérym ustuga teleKTG bedzie realizowana przez
potozne odwiedzajace pacjentki w domu. Przeprowadzony zostat pilotaz, w ramach ktérego
wykonano ponad 50 badan. Dzieki temu firma podjeta decyzje o zwiekszeniu skali ptatnego
pilotazu i podwojeniu liczby urzadzen. Prowadzone byly takze rozmowy dotyczace wspotpracy
komercyjnej po zakonczeniu pilotazu. Kontynuowane byty réwniez rozmowy oraz testy
urzadzen z kolejnymi partnerami z sektora publicznej opieki medycznej, ktére w 2019 roku
powinny zaowocowa¢ podpisaniem umow sprzedazowych.

W lutym 2019 roku spotka zalezna MCT zawarta umowe ze Szpitalem Miejskim sp. z o.0.
w Zabrzu na sprzedaz na rzecz Szpitala zestawow Pregnabit (urzadzen Pregnabit wraz
z zestawem sond i dodatkowymi elementami) wraz z ustugami Swiadczonymi w ramach
abonamentu dla kazdego z zestawdw Pregnabit. Umowa zostata zawarta na czas okreslony tj.
od dnia 1 lutego 2019 r. do dnia 30 stycznia 2021 roku. Umowa ma charakter odptatny.
Wynagrodzenie Spotki zaleznej za przeniesienie wtasnosci zestawdw Pregnabit zostanie
zaptacone jednorazowo. Natomiast wynagrodzenie za ustugi $wiadczone w ramach
abonamentéw beda rozliczane w okresach miesiecznych, w oparciu o miesieczne
wynagrodzenie ryczattowe.

Realizacja Strategii nie bytaby mozliwa bez wzmocnienia zespotu w kluczowych obszarach.
W 2018 roku do Spétki dotaczyty osoby posiadajace bogate doswiadczenie w komercjalizacji,
w tym ekspansji zagranicznej, rozwoju systemow telemedycznych i teleinformatycznych oraz
zarzadzaniu strategicznym i rozwoju biznesu. Dzieki posiadaniu komplementarnego zespotu
taczacego biznes i nauke mozliwa jest skuteczna realizacja zatozonych celow.

W dniach 8-9 pazdziernika 2018 roku nowa generacja systemu KTG Pregnabit przeszta
pozytywnie procedure oceny zgodnosci, otrzymujac znak CE. Ponadto Nestmedic S.A.
podtrzymata certyfikacje ISO 13485 - System Zarzadzania Jakoscig dla Wyrobdw Medycznych,
spetniajgc miedzynarodowe normy, ktorych celem jest zagwarantowanie najwyzszej jakosci
wyrobow oraz ich zgodnosci z wymaganiami prawnymi i oczekiwaniami klientow.

Spotka w 2018 roku z powodzeniem realizowata projekt ,Internacjonalizacja innowacyjnego
systemu telemedycznego firmy Nestmedic na rynkach miedzynarodowych” dofinansowany
z dotacji ze Srodkéw Programu Operacyjnego Inteligentny Rozwdj 2014-2020 w ramach
poddziatania 3.3.3: Wsparcie MSP w promocji marek produktowych — ,Go to Brand”, ktéry
umozliwit zaprezentowanie systemu Pregnabit na takich targach jak:
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= Arab Health 2018, Dubai;

=  FIME 2018, USA;

= Hospitalar 2018, Brazylia;

= Medical Fair India 2018, Indie;
= Medica 2018, Niemcy.

Dzieki uczestnictwie w miedzynarodowych targach Spétka nawiagzata relacje z potencjalnymi
dystrybutorami z wielu krajow, z ktoérymi prowadzi dalsze indywidualne rozmowy.

W pazdzierniku 2018 roku Spétka zaprezentowata produkt w trakcie miedzynarodowych
targow medycznych ,Week of Health and INNovation” w Odense, w Danii. Dodatkowo wzieta
udziat w organizowanym w ramach targéow konkursie dla firm startup-owych, w ktérych
zwyciezyta i otrzymata nagrode w postaci dedykowanej sesji biznesowej z inwestorami
zrzeszonymi w organizacji CONNECT Denmark. Spotka ma 6 miesiecy na wykorzystanie
nagrody. Dodatkowo Spotka znalazta sie wsrdod finalistow konkursu HIMSS Asia Pacific
Innovation Challenge 2018, w ktorym nagroda byt udziat w konferencji HIMSS AsiaPac 2018 w
Australii.

W listopadzie Spotka zaprezentowata produkt w trakcie najwiekszych w sektorze medycznym
miedzynarodowych targéw MEDICA 2018, w Dusseldorfie. Poza ekspozycja stoiskowa
i licznymi rozmowami biznesowymi z potencjalnymi partnerami, Spotka zaprezentowata system
Pregnabit w trakcie Medica Innovation Forum, gromadzac ponad 60-osobowa publicznos¢.
Dodatkowo Spotka przedstawita swoje rozwigzanie w trakcie CEE To UK Soft-Landing Tour, w
Londynie. Byto to spotkanie innowacyjnych startup-6w zorganizowane przez UK Department
for International Trade, Startup Campus Global oraz New Generation Centre.

W dniu 9 lipca 2018 roku Spétka Nestmedic S.A. zawarta z Leonarto sp. z 0.0. (znaczacy
akcjonariusz) umowe odnawialnego, wielocelowego limitu pozyczki do maksymalnej kwoty
5.000.000 ztotych. Kwota pozyczki bedzie wyptacana w transzach na zadanie Spotki po
uprzedniej akceptacji przez Leonarto sp. z 0.0.. Umowa pozyczki zostata zawarta do dnia
31 grudnia 2019 roku, z tym, ze termin sptaty kazdej wyptaconej transzy ustalany bedzie
indywidualnie. Odsetki od pozyczki naliczane beda kwartalnie wedtug stopy procentowej 10%
w skali roku. Zabezpieczeniem pozyczki jest weksel ,in blanco” wraz z deklaracjg wekslowa.
W przypadku niedokonania zwrotu pozyczki w terminie Spotka bedzie zobowigzana do zaptaty
odsetek za kazdy dzien opdznienia w wysokosci 10% w skali roku. W przypadku opdznienia w
sptacie zobowigzania (kwota pozyczki lub odsetki) o wiecej niz 14 dni, pozyczkodawca ma
prawo zazada¢ zwrotu zobowigzania lub dokona¢ konwersji catkowitej lub czesciowej kwoty
zobowigzania na akcje Spotki po cenie konwersji rownej Sredniej z kursow zamkniecia
z 6 miesiecy poprzedzajacych dzien zgtoszenia zadania konwersji. Na dzien bilansowy Spotka
nie posiadata zadnych zobowigzan z tytutu pozyczki.

W celu pozyskania przez Spotke srodkéw finansowych umozliwiajacych kontynuowanie
dalszego rozwoju oraz realizacje zatozonych planéw jej ekspansji podjeto uchwaty o emisji akgji
serii C (29.08.2018) oraz D (06.12.2018). Obie emisje zostaty objete przez prywatnych
inwestorow. Spoétka w 2018 roku pozyskata ponad milion czterysta tysiecy ztotych na realizacje
ekspansji miedzynarodowej systemu Pregnabit — gtéwnie w krajach UE, w tym w Skandynawii.
Dwoch prywatnych inwestoréw objeto nowe akcje Spotki (tacznie 357 tys. akgji serii C
wyemitowanych w ramach kapitatu docelowego) po cenie 2,80 zt za 1 akcje oraz jeden
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prywatny inwestor objat 143 tys. akgji serii D wyemitowanych w ramach kapitatu docelowego
po cenie 3,00 zt za akcje. Rownolegte Patrycja Wizinska — Socha, najwiekszy akcjonariusz i
prezes Nestmedic S.A. pozyczyta wspomnianym podmiotom taka sama liczbe akcji. W
momencie dopuszczenia do obrotu nowych wyemitowanych waloréow dojdzie do zwrotu
pozyczki. Dzieki pozyskanym srodkom Spotka prowadzita kolejne pilotaze oraz
przygotowywata wdrozenia, szczegdlnie na rynkach skandynawskich.

Juz po dniu bilansowym, w dniu 7 marca 2019 roku, na podstawie upowaznienia zawartego w
§4 ust. 6-13 Statutu Zarzad Emitenta, podjat uchwate w sprawie podwyzszenia kapitatu
zaktadowego Spotki w granicach kapitatu docelowego poprzez emisje akcji zwyktych na
okaziciela serii E w trybie subskrypcji prywatnej z pozbawieniem dotychczasowych
akcjonariuszy prawa poboru (dalej: ,Uchwata”). Kapitat zaktadowy Emitenta zostat
podwyzszony z kwoty 632.883,40 zt do kwoty 682.883,40 z4, tj. o kwote 50.000 zt. Emisja akgji
serii E zostanie w catosci skierowana do spétki Deutsche Balaton AG z siedzibg w Heidelbergu.
Zgodnie z trescig Uchwaty wszystkie akcje zwykte na okaziciela serii E zostang objete w zamian
za wktad pieniezny. Cena emisyjna akgji serii E zostata ustalona w wysokosci 1,50 zt za jedna
akcje. Zarzad Emitenta informuje, ze o zakonczeniu subskrypcji akgji serii E oraz zarejestrowaniu
podwyzszenia kapitatu zaktadowego oraz zmian w Statucie poinformuje w odrebnych
raportach biezacych.

Realizacja przez Deutsche Balaton Aktiengesellschaft z siedzibg w Heidelbergu pierwszego
etapu inwestycji zmniejsza ryzyko braku srodkéw do kontynuowania dziatalnosci Spoétki.

W 2018 roku Spoétka odnotowata wzrost przychodow ze sprzedazy, jednak nie byt on na tyle
duzy aby pokry¢ koszty dziatalnosci. Przychody netto ze sprzedazy wzrosty w poréwnaniu do
roku 2017 0 81% z 52,47 tys. PLN do 94,91 tys. PLN. Strata netto w 2018 roku wyniosta 3 561,56
tys. PLN i jest nizsza 0 5% niz rok wczesniej kiedy to wyniosta 3 745,52 tys. PLN.

2. Przewidywania dotyczace rozwoju jednostKi.

System Pregnabit oferowany przez Spotke jest przyktadem kompletnego profesjonalnego
produktu telemedycznego ktéry taczy urzadzenie, platforme IT oraz ustuge medyczna. Wpisuje
sie on idealnie w globalne trendy w opiece zdrowotnej, a jednoczesnie jest odpowiedzig na
wspoétczesne wyzwania medyczne i ekonomiczne. Pozytywne prognozy rysowane przez
analitykow dotyczace branzy telemedycznej oznaczaja biznesowa szanse na szybki rozwdj
Nestmedic S.A. Spotka chce wykorzystac najblizszy rok na realizacje pierwszych komercyjnych
wdrozen u partnerébw  zagranicznych. Posiadane dwie umowy dystrybucyjne
uprawdopodabniajg realizacje przyjetej Strategii rozwoju. Ponadto prowadzone rozmowy z
wieloma partnerami zagranicznymi zwigkszajg szanse na kolejne pilotaze i wprowadzenie
systemu Pregnabit na kolejnych rynkach zagranicznych. zesp6t badawczo-rozwojowy bedzie,
zgodnie z planem, kontynuowat prace zwigzane z implementacja systemu Pregnabit nowej
generacji. Na rynku polskim prowadzone bedag dziatania sprzedazowe skierowane do
prywatnych i publicznych szpitali i jednostek stuzby zdrowia zgodnie z zatozonym modelem
biznesowym. Zespét badawczo-rozwojowy bedzie kontynuowat prace zwigzane z dalszym
udoskonalaniem systemu Pregnabit, w szczegdlnosci z rozwojem platformy i jej
dostosowaniem do potrzeb poszczegolnych rynkdw oraz implementacjg systemu Pregnabit
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nowej generacji. Szczegdty Strategii rozwoju zostaty przedstawione we wczesniejszej czesci
niniejszego Raportu.

3. Wazniejsze osiagniecia w dziedzinie badan i rozwoju.

W 2018 roku Spotka prowadzita intensywne dziatania badawcze i rozwojowe nad nowa
generacjg produktu teleKTG Pregnabit. Informacje zbierane w trakcie krajowych oraz
miedzynarodowych projektow pilotazowych oraz na podstawie ankiet od uzytkowniczek
korzystajacych na warunkach komercyjnych z systemu Pregnabit postuzyty do wprowadzenia
ulepszen w oferowanym produkcie. Spotka otrzymata szereg uwag i obserwacji dotyczacych
uzytkowania systemu KTG Pregnabit. Dotyczyty one takich obszaréw jak poprawa jakosci i
gtosnosci dzwieku bicia serca dziecka, wydtuzenia czasu pracy urzadzenia (szczegolnie istotne
w krajach mniej zurbanizowanych, gdzie urzadzenie bedzie wykorzystywane mobilnie przez
personel medyczny podczas wizyt patronazowych) oraz dokonano optymalizacji kosztow
produkgji. Prace w ramach grantu wspoffinansowanego przez NCBIiR obejmowaty miedzy
innymi prace nad wykorzystaniem nowych sond, dalszym udoskonaleniem jakosci odczytow
oraz ulepszeniami algorytmoéw wspierajacych analize zapisow KTG. Ponadto Spodtka
kontynuowata prace nad rozszerzeniem funkcjonalnosci o odczyt wynikdw w czasie
rzeczywistym, co w przysztosci umozliwi wizualizacje zbieranych danych na biezaco w trakcie
badania. Ta funkcjonalno$¢ jest odpowiedzig na zapytania ze strony srodowiska medycznego,
gdyz pozwoli na rozszerzenie stosowania systemu Pregnabit o np. zastosowanie w warunkach
porodowych (obecnie dane wizualizowane sg na platformie telemedycznej po
przeprowadzeniu catego badania). Prowadzone byty dalsze prace nad przygotowaniem do
integracji platformy telemedycznej z wewnetrznymi systemami zagranicznych operatorow
danych szpitalnych i medycznych, co powinno pozytywnie wptynac¢ na szybkos¢ wdrozen na
rynkach miedzynarodowych.

Wiekszos¢ prac B+R realizowana byta w ramach dofinansowanego z Programu Operacyjnego
Inteligentny Rozwdj projektu "Telemedyczny system Pregnabit nowej generacji do zdalnego
monitorowania dobrostanu ptodu”. Catkowita wartos¢ projektu netto wynosi 6 932 005,98 PLN
przy czym wartos¢ dofinansowania to 4 958 888,98 PLN. Formalnie Projekt rozpoczat sie 1
pazdziernika 2017 roku i bedzie trwat do konca wrzesnia 2020 roku.

4. Komentarz dotyczacy aktualnej i przewidywanej sytuacji
finansowe;j.

W roku 2018 Spotka prowadzita intensywne prace nad rozwojem sprzedazy i ekspansji systemu
Pregnabit. Zgodnie z przyjetymi zatozeniami do Strategii rozwoju, przychody majg pochodzic
zarbwno ze sprzedazy systemu Pregnabit na rynku krajowym oraz szczegdlnie
miedzynarodowym, jak rowniez ze sprzedazy ustug telemedycznych. Obecnie Spétka finansuje
swojg dziatalnoS¢ operacyjng oraz biezace naktady inwestycyjne wiasnymi Srodkami
pochodzacymi z emisji akcji. Wraz ze wzrostem sprzedazy Emitent bedzie w coraz wiekszym
stopniu uniezalezniat sie i ograniczat potrzeby pozyskiwania srodkéw z zewnetrznych zrodet.
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Na koniec 2018 roku aktywa ogdtem Nestmedic S.A. wynosity 9 564,66 tys. PLN wobec
12 099,55 tys. PLN na koniec roku poprzedniego. Najwieksza pozycje stanowity aktywa
obrotowe w kwocie 7 556,73 tys. PLN (10 953,50 tys. PLN rok wczesniej, spadek o 31% rdr).
W 2018 roku stanowity one 79% aktywdw razem, podczas gdy rok wczesniej 91%. Na ich taczna
wartos¢ sktadaty sie gtownie naleznosci krotkoterminowe 5 026,05 tys. PLN (gtownie z tytutu
dotacji Szybka Sciezka i GoTo Brand) oraz inwestycje krotkoterminowe, ktére stanowita
gotdéwka i lokaty na rachunkach bankowych. Zapasy stanowig okoto 9% aktywow razem, a ich
wartos$¢ na koniec 2018 roku wyniosta 860,88 tys. PLN. Aktywa trwate stanowity w 2018 roku
21% aktywdw razem i wynosity 2 007,93 tys. PLN. Dynamika ich wzrostu siegneta 75% rdr.
Gtéwna pozycje tworzyly wartosci niematerialne i prawne w kwocie 1940,17 tys. PLN
obejmujace przede wszystkim zakonczone prace rozwojowe, m.in. finalnie wyprodukowane
urzadzenie Pregnabit, systemy komputerowe, etc., jak rowniez koszty prowadzonych prac B&R,
m.in. w ramach programu system Pregnabit nowej generagji.

Po stronie pasywéw na koniec 2018 roku najwieksza pozycje przedstawiaja zobowigzania
i rezerwy na zobowiazania, ktére stanowig 61% sumy pasywow i wynoszg 5 812,70 tys. PLN. Na
koniec poprzedniego roku obrotowego byto to 51%, a warto$¢ wyniosta 6 113,12 tys. PLN.
Poziom ten uksztattowaty gtdwnie rozliczenia miedzyokresowe (5 120,34 tys. PLN w 2018 roku
i 5 472,92 tys. PLN rok wczesniej). Na powyzsze kwoty sktadaja sie gtownie rozliczeni\ zwigzane
z przyznanymi dotacjami. Kapitat wtasny Spotki wynosi 3 751,96 tys. PLN i jest o 37% nizszy niz
rok wczesniej, kiedy wynosit 5 986,43 tys. PLN. Gtéwna jego pozycje stanowi kapitat zapasowy
(11 851,62 tys. PLN w 2018 roku i 10 574,52 tys. PLN rok wczesniej), ktory powstat z nadwyzki
ceny emisyjnej akcji nad ich wartos¢ nominalna. Kapitat podstawowy na koniec roku 2018
wyniost 632,88 tys. PLN wobec 582,88 tys. PLN w 2017 roku.

Na koniec 2018 roku Spoétka posiadata srodki pieniezne w kwocie 535,67 tys. PLN.

Ponizsza tabela przedstawia gtdwne pozycje bilansu wraz z ich strukturg i dynamika.

. . Koniec Koniec
Koniec Koniec . s 5
biezacego e e Dynamika biezacego  poprzedniego
(%) roku roku

[REEHEES s (struktura %) (struktura %)

AKTYWA

Aktywa trwate 2 007,93 1 146,05 75,2% 21,0% 9,5%
Wartosci niematerialne i prawne 1940,12 1039,38 86,7% 20,3% 8,6%
Wartos¢ firmy - - 0,0% 0,0%
Rzeczowe aktywa trwate 58,50 29,32 99,6% 0,6% 0,2%
Naleznosci dtugoterminowe - - 0,0% 0,0%
Inwestycje dtugoterminowe 5,00 75,76 -93,4% 0,1% 0,6%

Diugoterminowe rozliczenia

miedzyokresowe 431 1,59 0.0% 0.0%
Aktywa obrotowe 7 556,73 10 953,50 -31,0% 79,0% 90,5%
Zapasy 860,88 751,38 14,6% 9,0% 6,2%
Naleznosci krotkoterminowe 5 026,05 6 560,05 -23,4% 52,5% 54,2%
Inwestycje krotkoterminowe 1622,29 3 606,26 -55,0% 17,0% 29,8%
Krotkoterminowe rozliczenia 4751 35,82 32.6% 0,5% 0,3%

miedzyokresowe
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Nalezne wptaty na kapitat (fundusz)

podstawowy
Udzialy (akcje) wtasne - - - -
Aktywa razem 9 564,66 12 099,55 -21,0% 100,0% 100,0%
. . Koniec Koniec
Koniec Koniec . o q
Dynamika biezacego  poprzedniego

biezacego poprzedniego

0,
roku (tys. zt)  roku (tys. zi) %) i e

(struktura %) (struktura %)

PASYWA

Kapitat witasny 3 751,96 5986,43 -37,3% 39,2% 49,5%
Kapitat podstawowy 632,88 582,88 8,6% 6,6% 4,8%
Kapitat zapasowy 11 851,62 10 574,52 12,1% 123,9% 87,4%
Kapitat z aktualizacji wyceny - - 0,0% -
Pozostate kapitaty rezerwowe - - 0,0% -
Réznice kursowe z przeliczenia - - 0,0%

Zysk (strata) z lat ubiegtych -5170,98 -1 425,46 262,8% -54,1% -11,8%
Zysk (strata) netto -3 561,56 -3745,52 -4,9% -37,2% -31,0%

Odpisy z zysku netto w ciggu roku
obrotowego (wielko$¢ ujemna)

Kapitat mniejszosci - -

Ujemna wartos¢ firmy - -

Zobowiazania i rezerwy na

zobowiazania 5812,70 6113,13 -4,9% 60,8% 50,5%
Rezerwy na zobowigzania 166,84 29,50 1,7% -
Zobowiazania dtugoterminowe - - - - -
Zobowigzania krétkoterminowe 525,52 610,72 -13,9% 5,5% 5,0%
Rozliczenia miedzyokresowe 5120,34 5472,92 -6,4% 53,5% 45,2%
Pasywa razem 9 564,66 12 099,55 -21,0% 100,0% 100,0%

Jednostkowy rachunek zyskow i strat wykazat na koniec 2018 roku przychody netto ze
sprzedazy na poziomie 94,91 tys. PLN wobec 52,47 tys. PLN w roku 2017 (wzrost o 55% rdr).
Koszty dziatalnosci operacyjnej wyniosty 4 009,00 tys. PLN i byty o 1% nizsze niz w roku
poprzednim kiedy wyniosty 4 115,45 tys. PLN. W minionym roku najwieksza pozycje kosztow
operacyjnych stanowity ustugi obce (2 491,71 tys. PLN) oraz wynagrodzenia (524,92 tys. PLN).
Rok wczesniej byto to odpowiednio 2 605,73 tys. PLN i 921,24 tys. PLN. Zmniejszone wydatki
operacyjne wynikaty z wprowadzonej w szczegdlnosci w drugiej potowie 2018 roku
optymalizacji kosztowej. Dotyczyta ona gtdwnie dostosowania zatrudnienia do planowanych
dziatan, czy prowadzenia promocgji skierowanej w kierunku wigkszych podmiotow medycznych,
co jej intensywnos$¢ nie musiata by¢ tak duza jak rok wczesniej.

Pozostate przychody operacyjne Nestmedic w roku 2018 wyniosty 375,63 tys. PLN wobec
314,64 tys. PLN w roku poprzednim. Sg to gtébwnie przychody z tytutu dotacji rozliczane w
kolejnych latach obrotowych. Przychody finansowe (odpowiednio 31,52 tys. PLN w roku 2018
i 46,65 tys. PLN w 2017 roku) sg zwigzane z odsetkami od lokat na rachunkach i udzielonych
pozyczek. Spotka wykazata na koniec roku obrotowego strate netto w wysokosci 3 561,56 tys.
PLN i byta ona 0 4,9% nizsza niz na koniec roku 2017, kiedy wyniosta 3 745,52 tys. PLN.
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Ponizsza tabela przedstawia gtdwne pozycje rachunku zyskédw i strat wraz z ich
i dynamika.

. . Koniec Koniec
Koniec Koniec . Ao q
biezaceqo onrzedniedo Dynamika biezacego  poprzedniego
e pop 9 (%) roku roku

roku (tys.zh)  roku (tys. 4 (struktura %) (struktura %)

Przychody netto ze sprzedazy i zrbwnane z

nimi 94,91 52,47 80,9% 100,0% 100,0%
Koszty dziatalnosci operacyjnej 4.009,01 4115,49 -2,6% 4224,0% 7842,9%
Zysk/(Strata) ze sprzedazy -3914,10 -4 063,02 -3,7% -4124,0% -7742,9%
Pozostate przychody operacyjne 375,63 314,64 19,4% 395,8% 599,6%
Pozostate koszty operacyjne 43,68 36,21 20,6% 46,0% 69,0%
Zysk/(Strata) z dziatalnosci operacyjnej -3 582,15 -3 784,59 -5,3% -3774,3% -7212,3%
Przychody finansowe 31,52 46,65 -32,4% 33,2% 88,9%
Koszty finansowe 10,93 7,57 44,4% 11,5% 14,4%
Zysk/(Strata) brutto -3561,56 -3745,52 -4,9% -3752,6% -7137,9%
Podatek dochodowy - - - -
Zysk/(Strata) netto -3 561,56 -3 745,52 -4,9% -3752,6% -7137,9%
5. Opis istotnych czynnikow ryzyka i zagrozen, z okresleniem, w

jakim stopniu Spoétka jest na nie narazona.

Ryzyko zwigzane z polityka gospodarcza w Polsce

Na realizacje zatozonych przez Spotke celdw strategicznych wptyw majg miedzy innymi
czynniki makroekonomiczne, ktore sg niezalezne od dziatan Nestmedic. Do czynnikéw tych
zaliczy¢ mozna: polityke rzadu, decyzje podejmowane przez Narodowy Bank Polski oraz Rade
Polityki Pienieznej, wptywajace na podaz pienigdza, wysokosci stop procentowych i kursow
walutowych, podatki, wysokos¢ PKB, poziom inflacji, wielkos¢ deficytu budzetowego i
zadtuzenia publicznego, stope bezrobocia, strukture dochoddéw ludnosci itd. Negatywne
zmiany w otoczeniu makroekonomicznym moga w istotny sposob niekorzystnie wptyna¢ na
dziatalnos¢ i wyniki ekonomiczne osiggane przez Emitenta. Celem ograniczenia tego ryzyka
zarzad Nestmedic na biezgco monitoruje zmiany w opisanym wyzej obszarze, z odpowiednim
wyprzedzeniem dostosowujac strategie Spotki do wystepujacych zmian.

Ryzyko zwigzane z koniunkturg gospodarczg w Polsce i za granica

Sytuacja gospodarcza w Polsce oraz w krajach, w ktorych Emitent zamierza prowadzi
dziatalnos¢ ma znaczacy wptyw na wyniki finansowe osiggane przez Emitenta. Ewentualne
zmniejszenie tempa wzrostu produktu krajowego brutto, naktadow na konsumpcje lub
naktadow inwestycyjnych oraz innych wskaznikow o analogicznym charakterze moze
niekorzystnie wptyna¢ na sytuacje finansowa Emitenta. W przypadku pogorszenia sie
koniunktury gospodarczej w Polsce oraz w tychze krajach ze wzgledu na czynniki zarowno
wewnetrzne, jak rowniez zewnetrzne, moze nastapic¢ pogorszenie wynikow i sytuacji finansowej
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Emitenta, co moze mie¢ negatywny wptyw na wyniki osiggane przez Emitenta. Celem
ograniczenia tego ryzyka Zarzad Emitenta na biezgco monitoruje sytuacje gospodarcza w
Polsce oraz za granica z odpowiednim wyprzedzeniem dostosowujac strategie Emitenta do
wystepujacych zmian.

Ryzyko wystapienia nieprzewidywalnych zdarzen

W przypadku zajscia nieprzewidywalnych zdarzen, takich jak np. wojny, ataki terrorystyczne lub
nadzwyczajne dziatanie sit przyrody, moze dojs¢ do niekorzystnych zmian w koniunkturze
gospodarczej, co moze negatywnie wptyng¢ na dziatalno$¢ Emitenta. Zarzad Emitenta na
biezgco monitoruje wystepujace czynniki ryzyka dla nieprzerwanej i niezaktdconej dziatalnosci
Emitenta, starajac sie z odpowiednim wyprzedzeniem reagowaé na dostrzegane czynniki
ryzyka.

Ryzyko zwigzane z systemem podatkowym

Polski system podatkowy charakteryzuje sie duza zmiennoscig przepiséw, ktére sa ponadto
sformutowane w sposéb nieprecyzyjny, bez jednoznacznej ich wyktadni. Interpretacje
przepisow podatkowych ulegaja czestym zmianom, przy czym zaréwno organy skarbowe, jak i
orzecznictwo sadowe w sferze podatkéw nie maja wypracowanych jednolitych stanowisk.
Wszystko to sprawia, ze polskie spotki narazone sg na wigksze ryzyko niz spoétki dziatajace w
bardziej stabilnych systemach podatkowych. W sytuacji gdy organy podatkowe przyjma
interpretacje przepisow podatkowych odmienng od przyjetej przez Spotke — bedacej podstawa
wyliczenia jego zobowigzania podatkowego — moze to negatywnie wptynac¢ na dziatalnos¢
Emitenta, jego sytuacje finansowa, wyniki oraz perspektywy rozwoju.

Ryzyko zwigzane z otoczeniem prawnym

Zmiany wprowadzane w polskim systemie prawnym moga rodzi¢ dla Spotki ryzyko w zakresie
prowadzonej przez nig dziatalnosci. Dotyczy to w szczegdlnosci regulacji z nastepujacych
dziedzin prawa: prawo gospodarcze, w tym przepisy regulujgce prowadzenie dziatalnosci
gospodarczej w sektorze ochrony zdrowia, prawo farmaceutyczne, prawo pracy i ubezpieczen
spotecznych, prawo podatkowe, prawo handlowe oraz prawo spotek — w szczegdlnosci spotek
publicznych. Polskie prawo nie zawsze jednoznacznie reguluje kwestie zwigzane z obszarem
telemedycyny. Na rynku nie ma wypracowanych modeli dziatania w tym zakresie i stosownych
uméw o swiadczenie ustug telemedycznych dla tak innowacyjnych produktow jak produkt
Emitenta, tj. system Pregnabit. Przepisy regulujgce wskazane dziedziny prawa wprowadzaja
szereg wymagan, ktorych znajomosci i spetnienia wymaga sie od Spofki.

Ryzyko zwigzane z nasileniem konkurengji

Rynek telemedycyny w Polsce znajduje sie w poczatkowej fazie rozwoju, jednakze jest rynkiem
dynamicznie zmieniajagcym sie. Istotny wptyw na dziatalno$¢ Spotki ma nasilajaca sie
konkurencja zarobwno przedsigbiorstw telemedycznych, jak i dostawcéw sprzetu
konkurencyjnego do rozwigzania Pregnabit. Konkurenci Emitenta moga ponadto dysponowac
szybszym dostepem do najnowszych rozwigzan technologicznych lub tanszych zrédet kapitatu.
Rosnaca konkurencja na rynku dostawcédw sprzetu medycznego i rozwigzan informatycznych
dla branzy moze negatywnie wptywac na dziatalno$¢ oraz sytuacje finansowa Emitenta.
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Ryzyko zwiagzane ze zmianami technologii medycznych i produktéw

Spétka dostarcza na rynek, zaawansowane technologicznie urzadzenie medyczne oraz peten
zakres ustug i wsparcia dla placéwek medycznych w zakresie interpretacji badan KTG. Istnieje
ryzyko pojawienia sie technologii i produktow na tyle innowacyjnych, ze oferowane dotychczas
przez Spoétke rozwigzania okaza sie technologicznie przestarzate — co wptynetoby na spadek
przychodow i wynikdw finansowych Spotki lub jej spotki zalezne;.

Ryzyko zwigzane z utratg wykwalifikowanych pracownikéw

Wiedza, doswiadczenie, umiejetnosci i zaangazowanie 0sob kluczowych maja istotne znaczenie
dla rozwoju Emitenta. Dziatalnos¢ Spotki oraz jej perspektywy rozwoju s3
w duzej mierze zalezne od wiedzy, doswiadczenia oraz kwalifikacji kluczowych pracownikéw.
Znaczny popyt na specjalistdw z branz, w ktorych operuje Spoétka oraz dziatania konkurencji
moga doprowadzi¢ do odejscia kluczowego personelu, a takze utrudni¢ proces rekrutacji
nowych pracownikéw o odpowiedniej wiedzy, doswiadczeniu oraz kwalifikacjach. Ewentualna
utrata lub rezygnacja z kontynuowania realizacji projektu przez osoby kluczowe, a to
posiadajacych najwieksze doswiadczenie i specjalistyczng wiedze technologiczng lub w
zakresie zarzadzania i dziatalnosci operacyjnej mogtaby w dtuzszym okresie spowodowac
pogorszenie jakosci produktu i swiadczonych ustug oraz mie¢ negatywny wptyw na dalszy
rozwoj Emitenta oparty o rozwoj opracowanej technologii.

Ryzyko wzrostu kosztoéw dziatalnosci

Wptyw na wyniki finansowe ma szereg czynnikow niezaleznych od Spétki, sposrdd ktorych
czes¢ oddziatuje takze na jej koszty dziatalnosci. Do czynnikdéw tych mozna zaliczy¢ miedzy
innymi wzrost ptac wysoko wykwalifikowanych pracownikow - takich jak informatycy,
inzynierowie oraz specjalisci z zakresu medycyny, a takze zmiany cen nabywanych przez
Emitenta towaréw czy zmiany podatkowe (w tym zmiany w zakresie wysokosci podatku VAT
na sprzet medyczny). W sytuacji, gdy takiemu wzrostowi kosztow nie bedzie towarzyszyt
jednoczesny wzrost przychoddw Emitenta, istnieje ryzyko pogorszenia jego sytuacji finansowe;j.

Ryzvko zwigzane z dostepem do finansowania oraz z mozliwoscig utraty ptynnosci finansowej

W zwigzku z nadal wczesnym etapem rozwoju Emitenta oraz faktem, iz uruchomit on sprzedaz
urzadzenia Pregnabit od wrzesnia 2017 roku obecnie nie sg generowane przychody na
poziomie pozwalajgcym na pokrycie kosztow funkcjonowania Spotki. W konsekwencji Emitent
notuje w swojej dziatalnosci ryzyko ptynnosci rozumiane jako koniecznos¢ pozyskiwania
srodkéw finansowych z zewnetrznych zrédet do czasu osiagniecia skali dziatalnosci
umozliwiajacej generowanie dodatnich przeptywdw pienieznych z dziatalnosci operacyjnej. Do
czasu petnej komercjalizacji produktu Pregnabit i osiggniecia etapu, w ktorym generowane
beda dodatnie przeptywy gotowkowe z dziatalnosci operacyjnej, Emitent bedzie uzalezniony
od zewnetrznych zrédet finasowania. Ewentualne zatem ograniczenie dostepu Spétki do zrédta
finansowania w postaci emisji akcji lub obligacji moze spowodowac zagrozenie dla kontynuacji
dziatalnosci Spotki. W razie wystapienia niekorzystnych zjawisk w obszarze ryzyka ptynnosci
moze wystapi¢ przejsciowe obnizenie wyptacalnosci, koniecznos¢ uzyskania pomostowego
finansowania o wyzszym koszcie obstugi oraz powstawanie zalegtosci ptatniczych.

Ryzyko zwigzane z osigganymi wynikami finansowymi
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Spotka osiggneta strate netto w wysokosci 3 561,56 tys. zt w 2018 roku i 3 745,52 tys. zt w roku
2017. Ujemny wynik operacyjny oraz ujemny wynik netto jest charakterystyczny dla
przedsiebiorstw znajdujacych sie we wczesnej fazie rozwoju. Nie osiaggajac przychodéw albo
0siggajac je na niewielkim poziomie ponosza one jednoczesnie znaczace koszty zwigzane z
zatrudnianiem wysokiej klasy specjalistow i rozwoju produktu oraz ponoszeniem wydatkéw na
zdobywanie rynku. Pomimo, ze w ocenie Zarzadu Spotki rozwoj odbywa sie zgodnie z tempem
powszechnym na rynku medycznym, nie mozna wykluczy¢, ze ze wzgledu na wystapienie
nieprzewidzianych kosztéw lub na nieprzewidziane obnizenie tempa pozyskiwania klientéw
oraz przychodéw, zwiekszajacych kazdorazowo zapotrzebowanie na finansowanie, sytuacja
finansowa Spotki istotnie odbiegnie od zatozen, co moze wywrzeé negatywny wplyw na
dziatalnos¢, perspektywy rozwoju, sytuacje finansowa lub wyniki.

Ryzyko zwigzane z brakiem posiadania odpowiedniego kapitatu obrotowego do pokrycia przez
Spobtke biezacych potrzeb i prowadzenia dziatalnosci w okresie co najmniej 12 miesiecy

W ocenie Zarzadu na dzienh bilansowy poziom kapitatu obrotowego posiadanego przez Spotke
nie jest wystarczajacy do pokrycia przez nig biezacych potrzeb i prowadzenia dziatalnosci w
okresie co najmniej 12 miesiecy od daty bilansowej. Emitent zamierza pokry¢ to
zapotrzebowanie wykorzystujac srodki pozyskane z emisji nowych akcji lub innych
instrumentéw finansowych. Istnieje ryzyko, ze Emitent nie pozyska wystarczajacych srodkow
z emisji akcji w celu pokrycia zapotrzebowania na kapitat obrotowy w okresie kolejnych 12
miesiecy, co mogtoby spowodowac zagrozenie dla kontynuacji dziatalnosci Spotki. Emitent w
celu realizacji swojej strategii i zaspokojenia potrzeb kapitatowych bedzie musiat w takim
przypadku pozyska¢ dodatkowe Srodki pieniezne poprzez np. emisje akcji, obligacji lub za
pomoca innych instrumentéw finansowych. Jezeli okaze sie to niemozliwe, Emitent dokona
rewizji swojej strategii i ograniczy wydatki zwigzane z ekspansjg na rynki zagraniczne. Nie
mozna wykluczy¢ rowniez, ze brak dostepnosci finasowania zewnetrznego zmusi Emitenta do
ograniczania wydatkéw zwigzanych z biezacg dziatalnoscia.

Majac na celu zabezpieczenie kontynuacji dziatalnosci Spotki w perspektywie dtuzszej niz 12
miesiecy, w dniu 13 lutego 2019 r. Zarzad Spotki podjat decyzje o rozpoczeciu negocjadji z
Deutsche Balaton Aktiengesellschaft z siedzibg w Heidelbergu (,Inwestor”) jako potencjalnym
inwestorem w ramach procesu pozyskania inwestora dla wsparcia rozwoju Spoétki, w tym w
szczegolnosci na realizacje celow okreslonych w strategii Grupy Kapitatowej Emitenta
opublikowanej w dniu 8 maja 2018 roku raportem biezagcym ESPI nr 14/2018. Przedmiot
negocjacji stanowig warunki inwestycji zaproponowane przez Inwestora. Zaproponowana
struktura inwestycji obejmuje:

» oferte prywatna akgji,
* emisje instrumentow zamiennych na akcje (pozyczka lub obligacje),
* emisje warrantow subskrypcyjnych

kaczna wartos¢ planowanej inwestycji Inwestora moze wynies¢ nawet do 9,3 min zt (2,175 min
EUR).

W dniu 7 marca 2019 roku zakonczony zostat pierwszy etap prowadzonych dotychczas
negocjacji z Deutsche Balaton Aktiengesellschaft z siedziba w Heidelbergu. W ich wyniku,
ustalono, ze Zarzad Emitenta przeprowadzi oferte prywatng 500.000 akcji zwyktych na
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okaziciela w ramach uchwalonego kapitatu docelowego skierowana wytacznie do Inwestora.
Ponadto wstepnie uzgodniono kolejne etapy inwestycji:

* emisja trzyletniej pozyczki lub trzyletnich obligacji zamiennych na akcje w ramach
warunkowego podwyzszenia kapitatu zaktadowego z wytaczeniem prawa poboru —
skierowana wytacznie do Inwestora,

* emisja warrantéw subskrypcyjnych dajacych prawo do objecia akcji oraz warunkowe
podwyzszenie kapitatu zaktadowego i wytaczenie prawa poboru — skierowana
wytacznie do Inwestora, przy czym wykonanie praw z warrantéw przez Inwestora
nastgpi pod warunkiem spetnienia okreslonych ,kamieni milowych”, ktére beda
przedmiotem negocjagji.

Pozostate warunki podlegajace dalszym ustaleniom to m.in.:

= dokonanie zmian w sktadzie Rady Nadzorczej Emitenta poprzez powotanie do petnienia
funkcji Cztonka Rady Nadzorczej reprezentanta Inwestora,

» kwestia lock-upu na akcjach Spofki,

» wprowadzenie akgji Spotki do obrotu na gietdzie w Niemczech (dual-listing).

Szczegoty realizacji przedmiotowych warunkow, w szczegolnosci uszczegdtowione parametry
planowanych emisji oraz czas ich realizacji stanowig w dalszym ciggu przedmiot uzgodnien
pomiedzy Emitentem, a Inwestorem. O spetnieniu poszczegdlnych warunkéw, ewentualnie o
ich znaczacych zmianach Zarzad Emitenta bedzie informowat na biezagco w formie stosownych
raportow.

W dniu 7 marca 2019 roku, na podstawie upowaznienia zawartego w §4 ust. 6-13 Statutu
Emitenta, podjat uchwate w sprawie podwyzszenia kapitatu zaktadowego Spotki w granicach
kapitatu docelowego poprzez emisje akcji zwyktych na okaziciela serii E w trybie subskrypgji
prywatnej z pozbawieniem dotychczasowych akcjonariuszy prawa poboru (dalej: ,Uchwata”).
Kapitat zaktadowy Emitenta zostat podwyzszony z kwoty 632.883,40 zt do kwoty 682.883,40 zi,
tj. o kwote 50.000 zt. Emisja akcji serii E zostanie w catosci skierowana do spotki Deutsche
Balaton AG z siedzibg w Heidelbergu. Zgodnie z trescig Uchwaty wszystkie akcje zwykte na
okaziciela serii E zostang objete w zamian za wktad pieniezny. Cena emisyjna akgji serii E zostata
ustalona w wysokosci 1,50 zt za jedna akcje. Subskrypcja akcji serii E zostata zakonczona 13
marca 2019 r., o czym Spotka poinformowata w raporcie biezagcym EBI nr 08/2019.

Realizacja przez Deutsche Balaton Aktiengesellschaft z siedzibg w Heidelbergu pierwszego
etapu inwestycji zmniejsza ryzyko braku srodkow do kontynuowania dziatalnosci Spoéfki.

Ryzyko zwiagzane z brakiem petnej stabilnosci sytuacji finansowej Emitenta

W nawiazaniu do aktualnej sytuacji finansowej Emitenta, Zarzad Spotki wskazuje, iz poziom
wskaznikéw ekonomiczno-finansowych Emitenta, w tym w szczegdlnosci wskaznikow
rentownosci przyjmuje wartosci ujemne. Spowodowane jest to tym, ze Emitent w dalszym ciggu
notuje strate netto, na uksztattowanie sie ktorej wptyw miata w szczegdlnosci osiaggnieta strata
na dziatalnosci operacyjnej. Strata ta jest wynikiem prowadzonych intensywnych prac nad
rozwojem podstawowej dziatalnosci Emitenta, w tym w szczego6lnosci nad rozwojem sprzedazy
systemu Pregnabit. W ocenie Zarzadu Emitenta, majac powyzsze na uwadze oraz przy
uwzglednieniu pozostatych wskaznikow ekonomiczno-finansowych osiaganych przez
Emitenta, tj. w szczegdlnosci ptynnosci finansowej, aktualna sytuacja Emitenta, na dzien
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sporzadzenia niniejszego Raportu, nie upowaznia do eksponowania powaznego zagrozenia dla
kontynuacji jego dziatalnosci. Jednakze biorgc pod uwage poprzednie lata dziatalnosci
Emitenta, w ktorych wskazniki rentownosci odbiegaty od przyjetych bezpiecznych norm, jak
rowniez ewentualne pogorszenie sytuacji w branzy, w ktérej dziata Emitent moze skutkowac
zwiekszeniem odchylania sie wskaznikow rentownosci, ptynnosci finansowej czy tez struktury
finansowania aktywow i dzwigni finansowej od bezpiecznych poziomoéw. W celu minimalizagji
przedmiotowego ryzyka zwigzanego z brakiem petnej stabilnosci sytuacji finansowej Emitenta,
Zarzad Spétki na biezaco monitoruje poziom przedmiotowych wskaznikédw. Dodatkowo Zarzad
Emitenta podkresla, Zze na dzien sporzadzenia niniejszego Raportu jest zdolny do
kontynuowania dziatalnosci w niezmienionym zakresie, przy czym do osiggniecia progu
rentownosci niezbedne bedzie dalsze zaspokojenie potrzeb kapitatowych Emitenta, tj.
pozyskiwanie dodatkowych srodkéw pienieznych poprzez np. emisje akgji, obligacji lub za
pomoca innych instrumentdw finansowych.

Ryzyko wahan kursu walutowego

Jednym z celow strategii Emitenta jest sprzedaz urzadzenia Pregnabit do klientéw
zagranicznych, zlokalizowanych w wybranych krajach Unii Europejskiej oraz poza jej granicami,
gdzie ceny denominowane sg w walucie EUR badz USD. Aprecjacja polskiej waluty wzgledem
kursu m.in.. EUR oraz USD bedzie prowadzi¢ do zmniejszenia wptywdw ze sprzedanych
produktow, co bedzie miato przetozenie na nizsze wyniki finansowe osiggane przez Emitenta.
Spotka nie zabezpiecza sie dodatkowo przed ryzykiem kursowym, w szczegdlnosci poprzez
wykorzystywanie instrumentéw pochodnych.

Ryzyko zwigzane z realizacjg celdéw sprzedazowych na rynku polskim i rynkach zagranicznych

Emitent uruchomit sprzedaz urzadzenia Pregnabit na rynku polskim we wrzesniu 2017 roku.
Celem strategicznym Spotki jest wejscie przede wszystkim na zagraniczne rynki zbytu.
Realizacja planu sprzedazowego przez Nestmedic ma istotny wptyw na jej sytuacje finansowa
i generowane wyniki. Nalezy jednak podkresli¢ istniejace ryzyko niepowodzenia sprzedazy na
rynku krajowym oraz ekspansji zagranicznej, ktére moze by¢ spowodowane np. brakiem lub
niedostatecznym popytem na produkt Pregnabit, zmiang sytuacji ekonomicznej w wybranych
krajach, nieefektywna kampanig reklamowa lub niespodziewanym pojawieniem sie
konkurencyjnej firmy. Wystgpienie zdarzen opisanych powyzej moze spowodowal
ograniczenie dynamiki rozwoju Emitenta, nizsze niz planowane wyniki Emitenta lub utrate
czesci zainwestowanych srodkéw. Emitent stara sie ograniczy¢ to ryzyko poprzez szczegdtowe
i wnikliwe badanie rynku, wielowymiarowg ocene szans rozwoju na rynku polskim i na rynkach
zagranicznych oraz wspotprace z wiarygodnymi partnerami.

Ryzyko zwigzane z mozliwoscia btednej interpretacji wynikow badan przeprowadzonych
urzadzeniem Pregnabit

Ryzyko zwigzane z mozliwoscig btednej interpretacji wynikow badan medycznych jest
immanentng cechg kazdego badania medycznego. Niemniej jednak, pojawienie sie
przypadkow znacznej liczby btednych interpretacji wynikow badan przeprowadzonych
urzadzeniem Pregnabit mogtoby prowadzi¢ do podwazenia zaufania personelu medycznego i
kobiet do urzadzenia, a tym samym mogtoby przetozy¢ sie na istotny negatywny wptyw na
dziatalnosc¢ Spofki i jej perspektywy rozwoju.

Strona 25



Jednostkowy raport roczny
za okres 01.01.2018 — 31.12.2018 roku

Ryzyko zwigzane z awariami technicznymi

Przedmiotem dziatalnosci Emitenta jest Swiadczenie ustug telemedycznych z wykorzystaniem
systemu Pregnabit - zaawansowanego technologiczne rozwigzania opracowanego przez
specjalnie powotany przez Spotke zespot projektowy. Urzadzenie pierwszej generacji Pregnabit
korzysta z ustug transmisji danych poprzez siec telefonii komoérkowej oraz zaawansowanych
technologicznie rozwigzan elektronicznych i informatycznych. W konsekwencji dziatalnos¢
Emitenta narazona jest na ryzyko awarii oprogramowania, urzadzen elektronicznych oraz
infrastruktury telekomunikacyjne;j.

Ryzyko zwigzane z mozliwoscig braku uzyskania akceptacji urzadzenia Pregnabit przez
podmioty regulujgce rynek medyczny na terenie Standéw Zjednoczonych

Komercjalizacja urzadzenia Pregnabit w USA wymagac bedzie, aby organizacje regulujace
rynek medyczny pozytywnie ocenity system Pregnabit. Proces uzyskania zgody amerykanskiej
Agengji ds. Zywnosci i Lekow (FDA) jest procesem skomplikowanym. Emitent zawart umowe z
amerykanska firma doradcza specjalizujgca sie we wspieraniu podmiotow w uzyskaniu
dopuszczenia do obrotu przez FDA. Istnieje jednak ryzyko braku akceptacji dla urzadzenia
przez podmioty regulujace rynek medyczny na terenie Standéw Zjednoczonych. Do daty
sporzadzenia niniejszego Raportu Emitent nie otrzymat decyzji odmownej dotyczacej
urzadzenia jakiegokolwiek podmiotu regulujagcego rynek medyczny w kraju lub za granica.

Ryzyko zwiazane z mozliwoscia ujawnienia informacji poufnych, w tym danych medycznych

Realizacja strategii Spotki jest uzalezniona od zachowania tajemnicy przez osoby bedace w
posiadaniu informacji poufnych, dotyczacych w szczegdlnosci prowadzonych badan
rozwojowych, testow klinicznych, proceséw technologicznych zwigzanych z urzadzeniem
Pregnabit, danych medycznych w podmiocie zaleznym MCT. Istnieje ryzyko, ze wrazliwe
informacje zostang ujawnione przez osoby zwigzane ze Spotka, czego efektem moze by¢ ich
wykorzystanie przez podmioty prowadzace dziatalnos¢ konkurencyjng, pomimo srodkow
ochrony witasnosci intelektualnej Spotki oraz zawartych umow o poufnosci.

Ryzvko zwigzane z niepetnym pokryciem finansowym potrzeb inwestycyjnych koniecznych do
realizacji dziatalnosci o zatozonej skali

Strategia rozwoju przyjeta przez Zarzad Emitenta zaktada poszerzenie rynku telemedycznego
o oferowany produkt i ustugi, czyli wypetnienie niszy tego rynku w zakresie kompleksowego
systemu telemedycznego. W tym celu Emitent zamierza prowadzi¢ aktywna sprzedaz
opracowanego rozwigzania Pregnabit oraz rozwija¢ urzadzenie tworzac bezkonkurencyjna
zintegrowana platforme telemedyczng do zdalnego analizowania zapiséw KTG oraz rozwijac jg
w celu dostosowania jej do wymagan dynamicznego rynku. Powyzsze zadania wigzg sie ze
znacznymi kosztami iinwestycjami. Istnieje ryzyko, ze na dzien sporzadzenia niniejszego
Raportu Emitent nie posiada wystarczajacych srodkéw na realizacje przyjetej strategii rozwoju
o zatozonej skali. Brak srodkéw na rozwoj dziatalnosci, moze doprowadzi¢ do opoznien w
pracach rozwojowych urzadzenia Pregnabit kolejnej generacji oraz nieosiagniecia zatozonych
wynikéw sprzedazy na rynkach zagranicznych, co moze mie¢ negatywny wptyw na przyszte
wyniki finansowe. Zarzad Emitenta szacuje, iz plany inwestycyjne zostang sfinansowane ze
srodkéw pozyskanych od zewnetrznych podmiotéw. Na obecng chwile Emitent nie posiada
zadnych zobowigzan dtugoterminowych z tytutu kredytow.
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Ryzyko zwiazane z rozwojem branzy, w ktérej dziata Emitent

Rynek telemedycyny na swiecie znajduje sie na etapie szybkiego rozwoju, co wigze sie z
dynamicznymi zmianami w poziomach sprzedazy ustug i produktéw dostepnych na tym rynku,
a takze nieustanny i dynamiczny rozwdj rozwigzan technologicznych oraz pojawianie sie
nowych ustug i produktow. W zwigzku z tym istnieje ryzyko, iz Emitent nie bedzie w stanie
dostosowac sie do szybkich zmian rynkowych, co moze wigzac sie z pogorszeniem jej pozycji
konkurencyjnej oraz sytuacji finansowe;.

Ryzyko wahan kursu i ograniczonej ptynnosci obrotu papierami warto$ciowymi

Cena rynkowa akcji moze ulec obnizeniu lub podlega¢ istotnym wahaniom wywotanym przez
szereg czynnikdéw, z ktorych wiekszosc¢ jest poza kontrolg Spétki i nie sa one jednoznacznie
zwigzane z dziatalnoscia i perspektywami rozwoju Spétki. Do czynnikdéw tych naleza: ogolne
trendy ekonomiczne w Polsce, warunki i trendy w sektorze rynku medycznego w Polsce i na
innych rynkach europejskich, zmiany wycen rynkowych spoétek z sektora medycznego, zmiany
w kwartalnych wynikach operacyjnych Spétki, fluktuacje cen gietdowych akcji oraz wolumendéw
obrotu, potencjalne zmiany w regulacjach mogace mie¢ wptyw na dziatalnos¢ Spotki, zmiany
szacunkéw finansowych lub rekomendacji wydanych przez analitykow papieréw
wartosciowych w odniesieniu do Spotki lub akgji, ogtoszenie przez Spotke lub jej konkurentéw
informacji na temat nowych planowanych projektéw inwestycyjnych, transakcje nabycia,
transakcje joint venture, a takze dziatalno$¢ podmiotéw dokonujacych sprzedazy krotkiej oraz
zmiana ograniczen regulacyjnych w odniesieniu do takiej dziatalnosci. Ponadto rynek
kapitatowy podlega znacznym fluktuacjom cen, ktére moga by¢ niezwigzane lub
nieproporcjonalnie wysokie w poréwnaniu z wynikami z dziatalnosci danych spotek. Takie
0golne czynniki rynkowe moga mie¢ negatywny wptyw na kurs akgji, niezaleznie od wynikow
dziatalnosci Spofki.

Ryzyko zwigzane z realizacjg projektow wspdtfinansowanych ze srodkédw pochodzacych z
dotacji.

W 2017 roku Nestmedic pozyskat dotacje dofinansowujace projekt pt. ,Telemedyczny system
Pregnabit nowej generacji do zdalnego monitorowania dobrostanu ptodu” (w ramach
Programu Operacyjnego Inteligentny Rozwoj 2014-2020 dziatanie 1.1/poddziatanie 1.1.1) oraz
projekt pt. ,Internacjonalizacja innowacyjnego systemu telemedycznego firmy NESTMEDIC na
rynkach miedzynarodowych” (w ramach Programu Operacyjnego Inteligentny Rozwodj
Poddziatanie 3.3.3 Wsparcie MSP w promocji marek produktowych — Go To Brand). W 2018
roku Spotka otrzymata dotacje w ramach Programu Operacyjnego Inteligentny Rozwdj 2014-
2020, os priorytetowa Ill "Wsparcie innowacji w przedsiebiorstwach”, Dziatanie 3.3 ,Wsparcie
promogji oraz internacjonalizacji innowacyjnych przedsiebiorstw”, Poddziatanie 3.3.1 ,Polskie
Mosty Technologiczne” na stworzenie oraz wdrozenie strategii wejscia na rynek amerykanski.
W okresie trwatosci powyzszych projektow istnieje ryzyko, ze w przypadku, gdy Spotka nie
wywigze sie z warunkéw umow na dofinansowanie, wowczas bedzie musiata zwroci¢
wyptacone jej srodki.

Ryzyko zwigzane z kluczowymi akcjonariuszami

Prezes Zarzadu jest akcjonariuszem Emitenta posiadajacym, na dzien sporzadzenia niniejszego
Raportu, 14,61 proc. udziatu w kapitale zaktadowym Emitenta i 14,61 proc. udziatu w gtosach
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na Walnym Zgromadzeniu Emitenta. W przypadku zwrotu akcji Emitenta z tytutu zawartych
przez Prezes Zarzadu z akcjonariuszami Akgji serii C i Akgji serii D uméw pozyczek (opisanych
we wczesniejszej czesci niniejszego raportu), bedzie dysponowac pakietem akcji Emitenta
stanowigcymi ok. 22,51% udziat gtosdow na Walnym Zgromadzeniu Spotki. W zwigzku z
powyzszym dojdzie do wzrostu wptywu na decyzje Walnego Zgromadzenia, a takze posrednio
na realizowana przez Emitenta strategie rozwoju. Istnieje ryzyko, iz interes Prezes Zarzadu
bedacej jednoczesnie akcjonariuszem, nie bedzie tozsamy z interesem akcjonariuszy
mniejszosciowych. Jednakze nalezy mie¢ na uwadze, iz akcjonariuszom mniejszo$ciowym
przystuguja okreslone w obowigzujacych przepisach prawa uprawnienia stuzace zapobieganiu
naduzywaniu kontroli przez akcjonariuszy wiekszosciowych, takie jak m.in.: (i) uprawnienie
zadania zwotania Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia oraz umieszczenia okreslonych
spraw w porzadku obrad najblizszego Walnego Zgromadzenia (uprawnienie przystuguje
akcjonariuszowi lub akcjonariuszom reprezentujagcym, co najmniej 1/20 kapitatu zaktadowego);
(i) prawo sprawdzenia listy obecnosci przez wybrang w tym celu komisje (na wniosek
akcjonariuszy reprezentujagcych 1/20 kapitatu zaktadowego); (iii) prawo zgtaszania przed
terminem Walnego Zgromadzenia projektow uchwat dotyczacych spraw wprowadzonych do
porzadku obrad Walnego Zgromadzenia lub spraw, ktére maja by¢ wprowadzone do porzadku
obrad Walnego Zgromadzenia (uprawnienie akcjonariuszy posiadajacych, co najmniej 1/20
kapitatu zaktadowego).

Ryzyko zwiazane z zobowigzaniem Spotki do zaptaty kary umownej

Na mocy zawartej umowy objecia Akcji serii D Spotka zobowigzata sie do wprowadzenia Akgji
Serii D do obrotu w Alternatywnym Systemie Obrotu NewConnect zorganizowanym na
Gietdzie Papierow Wartosciowych S.A. w Warszawie nie pozniej niz do 31 grudnia 2019 r.
Jednoczesnie Spotka przyjeta na siebie zobowigzanie do zaptaty na rzecz akcjonariusza Akgji
serii D kary umownej w wysokosci 200.000 zt na wypadek niedochowania terminu
wprowadzenia Akgcji serii D do obrotu w Alternatywnym Systemie Obrotu NewConnect
wskazanego w zdaniu poprzednim. Nie mozna wykluczy¢, ze realizacja tego ryzyka i zaptata
kary umownej mogtaby mie¢ negatywny wptyw na sytuacje finansowa lub wyniki Spotki. Na
dzien sporzadzenia niniejszego Raportu Emitent powzigt juz dziatania majace na celu
wprowadzenie Akgji serii D do obrotu na rynku NewConnect.

6. Informacje dotyczace nabycia udziatéw lub akcji wlasnych.

W 2018 r. Spoétka nie nabywata akcji whasnych.

7. Informacje dotyczace posiadanych zaktadow.

Spétka nie posiada oddziatéw ani zaktadow.
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XII. Stanowisko odnosnie mozliwoSci zrealizowania publikowanych w
dokumencie informacyjnym prognoz wynikow na rok 2018

Zarzad Nestmedic S.A., po przeanalizowaniu wynikéw Spétki na posiedzeniu w dniu 27
pazdziernika 2017 roku postanowit odwotac¢ prognoze wynikéw za lata 2017-2022 zawartg w
tresci Dokumentu Informacyjnego z dnia 26 maja 2017 roku. sporzagdzonego na potrzeby
wprowadzenia 5.125.000 akgji Serii A oraz 703.834 akcji Serii B do obrotu w alternatywnym
systemie obrotu NewConnect. O fakcie tym oraz jego przyczynach Spotka poinformowata
raportem biezgcym ESPI nr 10/2017. Spétka opublikowata réwniez raportem biezagcym EBI
nr 15/2017 ,List prezesa do akcjonariuszy”, w ktérym wyjasnia podjeta przez zarzad decyzje.

XIII. Wskazanie przyczyn niesporzadzania skonsolidowanych
sprawozdan finansowych

Nie dotyczy. Emitent sporzadza skonsolidowane sprawozdania finansowe.

XIV. OSwiadczenia Zarzadu

1. Oswiadczenie zarzadu spotki Nestmedic S.A. w sprawie
rzetelnosci sporzadzenia sprawozdania finansowego za okres od
01.01.2018 do 31.12.2018 roku.

Zarzad Nestmedic S.A. oswiadcza, iz wedle jego najlepszej wiedzy, roczne jednostkowe
sprawozdanie finansowe za okres od 01.01.2018 do 31.12.2018 roku i dane poréwnywalne
sporzadzane zostaly zgodnie z przepisami obowigzujagcymi Spotke, oraz ze dane zawarte w
jednostkowym sprawozdaniu finansowym odzwierciedlajg w sposob prawdziwy, rzetelny i jasny
sytuacje majatkowa i finansowag Spotki oraz jej wynik finansowy, oraz ze sprawozdanie z
dziatalnosci Nestmedic zawiera prawdziwy obraz sytuacji Spoétki, w tym opis podstawowych
zagrozen i ryzyk zwigzanych z prowadzong dziatalnoscia.

Wroctaw, 20 marca 2019 roku.

N2 m ~Sochos

LT T
Patrycja Wizinska - Socha Konrad Kowalczuk
Prezes Zarzadu Cztonek Zarzadu
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2. Oswiadczenie zarzadu spotki Nestmedic S.A. w sprawie
podmiotu uprawnionego do badania sprawozdan finansowych.

Zarzad Nestmedic S.A. oswiadcza, iz podmiot uprawniony do badania sprawozdan
finansowych, dokonujacy badania rocznego jednostkowego sprawozdania finansowego Spotki
za okres od 01.01.2018 do 31.12.2018 roku, zostat wybrany zgodnie z przepisami prawa, oraz
ze podmiot ten oraz biegli rewidenci, dokonujacy badania tego sprawozdania, spetniali warunki
do wyrazenia bezstronnej i niezaleznej opinii o badaniu, zgodnie z wiasciwymi przepisami
prawa krajowego.

Wroctaw, 20 marca 2019 roku.
l’d“Z/\S\ g - —Sc)c/{@ e

Konrad Kowalczuk
Cztonek Zarzadu

Patrycja Wizinska - Socha
Prezes Zarzadu

XV. Informacja o wysokosci wynagrodzen cztonkow Zarzadu i Rady
Nadzorczej Spotki w 2018 r

W 2018 roku taczne wynagrodzenie cztonkdédw Rady Nadzorczej Nestmedic S.A. wyniosto 126
695,24 PLN. Wynagrodzenie dla oséb wchodzacych w sktad organdw zarzadzajacych wyniosto
w roku 2018: 484 389,84 PLN.

XVI. Informacja o stosowaniu przez Spotke zasad dobrych praktyk

Ponizsza tabela zawiera informacje dotyczace stosowania przez Nestmedic S.A. zasad tadu
korporacyjnego, o ktorych mowa w dokumencie ,Dobre Praktyki Spotek Notowanych na
NewConnect”, uchwalonego uchwatg Zarzadu Gietdy Papierow Wartosciowych nr 795/2008 z
dnia 31 pazdziernika 2008 roku, zmieniong nastepnie uchwata Zarzadu Gietdy Papierow
Wartosciowych nr 293/2010 z dnia 31 marca 2010 roku.

TAK/NIE/ NIE

LP ZASADA DOTYCZY WYJASNIENIE

1 Spoétka powinna prowadzi¢ przejrzysta i Z wytgczeniem transmisji obrad Walnego
efektywna polityke informacyjna, zaréwno z Zgromadzenia z wykorzystaniem sieci
wykorzystaniem tradycyjnych metod, jak i z TAK Internet, rejestrowania przebiegu obrad i
uzyciem nowoczesnych technologii, upubliczniania go na stronie internetowe;.
zapewniajacych szybkos$¢, bezpieczenstwo Zdaniem  Zarzadu  Spotki  nalezy
oraz szeroki dostep do informacji. Spétka wykorzystywa¢  nowoczesne  metody
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korzystajac w jak najszerszym stopniu z tych
metod, powinna zapewni¢ odpowiednia
komunikacje z inwestorami i analitykami,
umozliwia¢ transmitowanie obrad walnego
zgromadzenia z  wykorzystaniem  sieci
Internet, rejestrowal przebieg obrad i
upublicznia¢ go na stronie internetowe;.

komunikacji w sposéb adekwatny do
zapotrzebowania i oczekiwan inwestorow
oraz obecnej struktury akcjonariatu
Spotki. Niezbedne jest takze
uwzglednienie  kosztow  zwigzanych
z przygotowaniem i utrzymaniem
odpowiedniej infrastruktury technicznej
potrzebnej do  obstugi  Walnych
Zgromadzen z wykorzystaniem sieci
Internet. Zdaniem Zarzadu,
wykorzystywane przez Spotke zasady
komunikacji zapewniaja odpowiednia
komunikacje z inwestorami i analitykami.
Informacje dotyczace Walnych
Zgromadzen publikowane s3 zgodnie
z przepisami prawa w formie raportow
biezacych oraz na stronie Spéfki.

2 | Spotka powinna zapewnié efektywny dostep W ocenie spotki informacje przekazywane
do informacgji niezbednych do oceny sytuacji i udostepniane na stronie internetowej
i perspektyw spétki oraz sposobu jej oraz za pomocy kanatéw EBI/ESPI
funkcjonowania. TAK zapewniajg inwestorom i akcjonariuszom
mozliwos¢ dokonania oceny perspektyw
rozwoju  Spotki  oraz  sposobu jej
funkcjonowania.
3 | Spotka prowadzi  korporacyjng  strone Spotka prowadzi korporacyjng strone
internetowg i zamieszcza na niej: TAK internetowa pod adresem:
www.nestmedic.com
3.7 | podstawowe informacje o spoice i jej Spotka zamieszcza na stronie
dziatalnosci (strona startowa). internetowej informacje o spotce i jej
TAK dziatalnosci, z zastrzezeniem, ze niektore
informacje sg zawarte na odpowiedniej
podstronie.
3.2 | opis dziatalnosci emitenta ze wskazaniem Na stronie internetowej spétki znajduje
rodzaju dziatalnosci, z ktérej emitent TAK sie opis dziatalnosci.
uzyskuje najwiecej przychoddéw
3.3 | opis rynku, na ktorym dziata emitent, wraz z TAK Na stronie internetowej spétki znajduje
okresleniem pozycji emitenta na tym rynku. sie opis rynku, na ktérym dziata emitent.
34 | zyciorysy zawodowe cztonkdw organow Na stronie internetowej spotki
spotki. TAK zmieszczone s3 zyciorysy zawodowe
cztonkow zarzadu oraz rady nadzorcze;j.
3.5 | powziete przez =zarzad, na podstawie Informacje o powiagzaniach cztonka rady
oswiadczenia cztonka rady nadzorczej, nadzorczej z akcjonariuszem
informacje o powigzaniach czionka rady TAK dysponujacym akcjami reprezentujgcymi

nadzorczej z akcjonariuszem dysponujacym
akcjami reprezentujgcymi nie mniej niz 5%

nie mniej niz 5% ogdlnej liczby gtosow na
walnym  zgromadzeniu spotki - -
zamieszczane s3 w_ramach raportéw
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ogolnej liczby gtoséw na  walnym
zgromadzeniu spotki.

biezacych dotyczacych powotania danego
cztonka rady nadzorczej.

3.6 | dokumenty korporacyjne spoiki. TAK Spotka zamieszcza na stronie

internetowej informacje tego typu.

3.7 | zarys planow strategicznych spétki. TAK Spotka zamieszcza na stronie

internetowej informacje tego typu.

3.8 | opublikowane prognozy wynikow Po odwotaniu prognozy wynikow za
finansowych na biezacy rok obrotowy, wraz z lata2017-2022  zawartych ~w  tresci
zatozeniami do tych prognoz (w przypadku Dokumentu Informacyjnego z dnia 26
gdy emitent takie publikuje) NIE maja 2017 r. o czym Emitent

poinformowat raportem biezagcym ESPI nr
10/2017. Zarzad Spotki Nestmedic S.A. nie
publikowat prognoz wynikéw na rok 2018.

3.9 | strukture  akcjonariatu  Emitenta, ze Spotka zamieszcza na stronie
wskazaniem gtéwnych akcjonariuszy oraz TAK internetowej informacje tego typu.
akgji znajdujacych sie w wolnym obrocie

3.10 | dane oraz kontakt do osoby, ktéra jest Na stronie zamieszczono adres skrzynek
odpowiedzialna w spbtce za relacje e-mailowych oraz numer telefonu do
inwestorskie oraz kontakty z mediami kontaktow w sprawach relacji

inwestorskich oraz mediami. Spotka nie
wskazata danych osoby odpowiedzialnej
NIE za relacje inwestorskie oraz kontakty z
mediami, gdyz za ten obszar odpowiada
w Spoéice tacznie kilka osoéb. Brak
zamieszczenia danych osoby
odpowiedzialnej nie ogranicza jednak
mozliwosci komunikacji ze Spoétka.

3.11 | skreslony

3.12 | opublikowane raporty biezace i okresowe. TAK Spotka zamieszcza na stronie

internetowej informacje tego typu.

3.13 | kalendarz zaplanowanych dat publikacji Na stronie internetowej zamieszczone jest
finansowych raportéw okresowych, dat kalendarium inwestora, zawierajgce daty
walnych zgromadzen, a takze spotkan z planowanych  publikacji  finansowych
inwestorami i analitykami oraz konferencji raportéw okresowych.
prasowych. .

Informacje o  planowanych ~ WZA
umieszczane sa na stronie internetowej
TAK odpowiednio wczesnie (przynajmniej 26

dni przed planowanym terminem WZA) w
formie raportdow biezacych oraz w
zaktadce Walne Zgromadzenia
Akcjonariuszy.

Spotka nie  organizuje spotkan
z inwestorami i analitykami oraz
konferencji prasowych.
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3.14 | informacje na temat zdarzen korporacyjnych, Opisane w niniejszym punkcie zdarzenie
takich jak wyptata dywidendy, oraz innych nie wystapito.
zdarzen  skutkujagcych  nabyciem  lub
ograniczeniem praw  po str.orlne TAK, jezeli
akcjonariusza, z uwzglednieniem terminow Wystapi
oraz zasad przeprowadzania tych operagji. ystap
Informacje te powinny by¢ zamieszczane w
terminie umozliwiajagcym podjecie przez
inwestorow decyzji inwestycyjnych.

3.15 | skreslony

3.76 | pytania akcjonariuszy dotyczace spraw Opisane w niniejszym punkcie zdarzenie
objetych porzadkiem obrad, zadawane przed TAK, jezeli nie wystapito.

i w trakcie walnego zgromadzenia, wraz z wystapi
odpowiedziami na zadawane pytania.

3.177 | informacje na temat informacje na temat Opisane w niniejszym punkcie zdarzenie
powodow odwotania walnego TAK, jezeli nie wystapito.
zgromadzenia, zmiany terminu lub porzadku wystapi
obrad wraz z uzasadnieniem.

3.18 | informacje o przerwie w obradach walnego TAK ieseli Opisane w niniejszym punkcie zdarzenie
zgromadzenia i powodach zarzadzenia W th : nie wystapito.
przerwy. ystap

3.19 | informacje na temat podmiotu, z ktérym Spotka zamieszcza na stronie
spotka podpisata umowe o Swiadczenie internetowej informacje tego typu.
ustug  Autoryzowanego  Doradcy ze TAK
wskazaniem nazwy, adresu strony
internetowej, numerow telefonicznych oraz
adresu poczty elektronicznej Doradcy.

3.20 | informacje na temat podmiotu, ktory petni TAK Spotka zamieszcza na stronie
funkcje animatora akcji emitenta internetowej informacje tego typu.

3.21 | dokument informacyjny (prospekt emisyjny) Spotka zamieszcza na stronie
spotki, opublikowany w ciggu ostatnich 12 TAK internetowej Dokument Informacyjny
miesiecy. z dnia 26 maja 2017 roku.

3.22 | skreslony
Informacje zawarte na stronie internetowej Strona internetowa Emitenta oparta
powinny by¢ zamieszczane w sposob zostata o ukiad tworzony z mysla o
umozliwiajgcy fatwy dostep do tych przejrzystym i intuicyjnym dostepie do
informacji. Emitent powinien dokonywac informacji o Spotce. Emitent doktada
aktualizacji informacji umieszczanych na wszelkich staran aby aktualizacje danych
stronie  internetowej. W  przypadku TAK odbywaty sie bez zbednej zwitoki.

pojawienia sie nowych, istotnych informagji
lub wystapienia istotnej zmiany informagji
umieszczanych na stronie internetowej,
aktualizacja powinna zostad
przeprowadzona niezwtocznie
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Spétka prowadzi korporacyjng  strone
internetowa, wedtug wyboru emitenta, w
jezyku polskim lub angielskim. Raporty
biezace i  okresowe powinny  byc
zamieszczane na stronie internetowej co
najmniej w tym samym jezyku, w ktorym
nastepuje ich publikacja zgodnie z
przepisami obowigzujgcymi emitenta.

TAK

Spotka prowadzi strone internetowa
i przekazuje raporty okresowe w jezyku
polskim i angielskim. Raporty biezagce sa
przekazywane w jezyku polskim.

Spétka  powinna  prowadzi¢  polityke
informacyjna ze szczeg6lnym
uwzglednieniem potrzeb inwestorow
indywidualnych. W tym celu Spétka, poza
swojg  strong  korporacyjng  powinna
wykorzystywac indywidualna dla danej spotki
sekcje relacji inwestorskich znajdujgca na
stronie www.GPWInfoStrefa.pl

TAK

Spotka prowadzi  wiasng strone
internetowa dotyczaca Relagji
Inwestorskich. W opinii Spotki
przekazywane i udostepniane w ten
sposob informacje zapewniajg
inwestorom i akcjonariuszom mozliwos¢
dokonania biezgcej oceny Spétki.

Emitent powinien utrzymywaé biezace

kontakty z przedstawicielami
Autoryzowanego Doradcy, celem
umozliwienia mu prawidtowego

wykonywania swoich obowigzkéw wobec
emitenta. Spotka powinna wyznaczy¢ osobe
odpowiedzialna za kontakty z
Autoryzowanym Doradca.

TAK

Emitent utrzymuje biezace kontakty
z przedstawicielami  Autoryzowanego
Doradcy, celem umozliwienia mu
prawidtowego  wykonywania  swoich
obowigzkéw wobec Emitenta.

W  przypadku, gdy w spdice nastgpi
zdarzenie, ktdre w ocenie emitenta ma
istotne znaczenie dla wykonywania przez
Autoryzowanego Doradce swoich
obowiagzkow, emitent niezwtocznie
powiadamia o tym fakcie Autoryzowanego
Doradce

TAK

Emitent niezwtocznie powiadamia
Autoryzowanego Doradce o kazdym
zdarzeniu, ktére w ocenie emitenta ma
istotne znaczenie dla wykonywania przez
Autoryzowanego Doradce swoich
obowiazkow.

Emitent powinien zapewnic
Autoryzowanemu Doradcy dostep do
wszelkich  dokumentéw i  informacji

niezbednych do wykonywania obowigzkéw
Autoryzowanego Doradcy

TAK

Emitent zapewnia  Autoryzowanemu
Doradcy dostep do wszelkich
dokumentoéw i informacji niezbednych do
wykonywania obowigzkéw
Autoryzowanego Doradcy.

Emitent przekazuje w raporcie rocznym:

9.1

informacje na temat tacznej wysokosci
wynagrodzen wszystkich cztonkéw zarzadu i
rady nadzorczej.

TAK

Informacje na temat facznej wysokosci
wynagrodzenia cztonkéw zarzadu i rady
nadzorczej przekazywane sa w raporcie
rocznym.

9.2

informacje na temat wynagrodzenia
Autoryzowanego Doradcy otrzymywanego
od emitenta z tytutu Swiadczenia wobec
emitenta ustug w kazdym zakresie

NIE

Spotka nie publikuje informacji na temat
wynagrodzenia Autoryzowanego
Doradcy gdyz dane te stanowia tajemnice
handlowa.
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10 | Cztonkowie zarzadu i rady nadzorczej Cztonkowie zarzadu i rady nadzorczej
powinni uczestniczy¢ w obradach walnego zapraszani sg przez Spotke na obrady
zgromadzenia w sktadzie umozliwiajgcym TAK WZA i doktadaja nalezytej starannosci, by
udzielenie merytorycznej odpowiedzi na uczestniczy¢ w obradach.
pytania zadawane w trakcie walnego
zgromadzenia

11 Przynajmniej 2 razy w roku emitent, przy Spotka nie organizuje spotkan
wspotpracy  Autoryzowanego  Doradcy, z inwestorami, analitykami oraz mediami,
powinien organizowaé publicznie dostepne poniewaz nie posiada ku temu
spotkanie z inwestorami, analitykami i odpowiednich  warunkéw lokalowych,
mediami NIE ponadto w opinii Zarzadu Spoétki

niezbedne informacje przekazywane sa na
biezagco za  posrednictwem innych
kanatow  informacyjnych, w  tym
prowadzonej przez Spoétke  strony
internetowej.

12 | Uchwata walnego zgromadzenia w sprawie Opisane w niniejszym punkcie zdarzenie
emisji akcji z prawem poboru powinna nie wystapito.
precyzowac cene emisyjng albo mechanizm
jej ustalenia lub zobowigzaé organ do tego TAK, jezeli
upowazniony do ustalenia jej przed dniem wystapi
ustalenia prawa poboru, w terminie
umozliwiajacym podjecie decyzji
inwestycyjnej

13 | Uchwaty walnego zgromadzenia powinny Podejmowane przez WZA uchwatly
zapewni¢ zachowanie niezbednego odstepu zapewniaja zachowanie niezbednych
czasowego pomiedzy decyzjami odstepow czasu, co wiaze sie z polityka
powodujgcymi okreslone zdarzenia TAK poszanowania praw  przystugujacych
korporacyjne a datami, w ktorych ustalane sa Akcjonariuszom.
prawa akcjonariuszy wynikajgce z tych
zdarzen korporacyjnych

14 | Dzien ustalenia praw do dywidendy oraz Opisane w niniejszym punkcie zdarzenie
dzien wyptaty dywidendy powinny by¢ tak nie wystapito.
ustalone, aby czas przypadajacy pomiedzy
nimi byt mozliwie najkrétszy, a w kazdym TAK, jezeli
przypadku nie dtuzszy niz 15 dni roboczych. wystapi
Ustalenie dituzszego okresu pomiedzy tymi
terminami wymaga szczegdtowego
uzasadnienia.

15 | Uchwata walnego zgromadzenia w sprawie Opisane w niniejszym punkcie zdarzenie
wyp.Jraty, dywidendy. warunkovyej r,noie TAK, jezel nie wystapito.
zawieraC tylko takie warunki, ktorych .
ewentualne ziszczenie nastapi przed dniem wystap!
ustalenia prawa do dywidendy.

16 | Emitent publikuje raporty miesieczne, w TAK W  roku obrotowym 2018, Spodtka

terminie 14 dni od zakonhczenia miesigca.

publikowata raporty miesieczne.
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Jednostkowy raport roczny
za okres 01.01.2018 — 31.12.2018 roku

Raport miesieczny powinien zawiera¢ co
najmniej:

- informacje na temat wystapienia tendengji
i zdarzen w otoczeniu rynkowym emitenta,
ktére w ocenie emitenta moga mie¢ w
przysztosci istotne skutki dla kondycji
finansowej oraz wynikow finansowych
emitenta,

«  zestawienie  wszystkich  informagji
opublikowanych przez emitenta w trybie
raportu biezagcego w okresie objetym
raportem, < informacje na temat realizagji
celéw emisji, jezeli taka realizacja, choéby w
czesci, miata miejsce w okresie objetym
raportem,

. kalendarz  inwestora, = obejmujacy
wydarzenia majagce mie¢ migjsce w
nadchodzacym miesigcu, ktére dotycza
emitenta i sg istotne z punktu widzenia
interesow inwestorow, w szczegdlnosci daty
publikacji raportéw okresowych,
planowanych walnych zgromadzen, otwarcia
subskrypcji, spotkan z inwestorami lub
analitykami, oraz  oczekiwany termin
publikacji raportu analitycznego.

16A

W przypadku naruszenia przez emitenta
obowiazku informacyjnego okreslonego w
Zatgczniku  nr 3 do  Regulaminu
Alternatywnego Systemu Obrotu
(.Informacje biezace i okresowe
przekazywane w alternatywnym systemie
obrotu na rynku ,NewConnect”) emitent
powinien niezwtocznie opublikowaé, w trybie
wiasciwym dla przekazywania raportéw
biezacych na rynku NewConnect, informacje
wyjasniajaca zaistniatg sytuacje.

TAK, jezeli
wystapi

Spotka informowata o incydentalnym
naruszeniu Dobrych Praktyk Spétek
Notowanych na NewConnect raportem
biezgcym EBI nr 35/2018

17

skreslony

Wroctaw, 20 marca 2019 roku.
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Patrycja Wizinska - Socha

Prezes Zarzadu

1™

Konrad Kowalczuk
Cztonek Zarzadu
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