KANCELARIA NOTARIALNA
Spotka Cywilna WYPIS

Anna Zajgc - notariusz
Jacek Zajgc - notariusz
10-116 Olsztyn, ul. Ratuszowa Nr 5/3
tel. 89 523-78-30, tel. 89 535-24-75
e- mail: a.j.zajac@post.pl

REPERTORIUM A Nr  6399/2020

AKT NOTARIALNY

Dnia dwudziestego pierwszego lipca dwa tysigce dwudziestego roku (21.07.2020 r.), na
pro$be Zarzadu Spétki dziatajacej pod firmg KRYNICKI RECYKLING Spélka Akeyjna z
siedziba w Olsztynie (adres Spolki: 10-089 Olsztyn, ulica Iwaszkiewicza 48/23),
zarejestrowanej w Rejestrze Przedsigbiorcéw przez Sad Rejonowy w Olsztynie VIII Wydzial
Gospodarczy Krajowego Rejestru Sgdowego pod numerem KRS 0000291772, w zwiazku ze
zwolaniem w dniu dzisiejszym w Sali Konferencyjnej Centrum Rekreacyjno - Sportowego
Ukiel, przy ul. Kapitanskiej 23 w Olsztynie na godzing 11.00 Zwyczajnego Walnego
Zgromadzenia tej Spotki, Jacek ZAJAC - notariusz prowadzacy Kancelari¢ Notarialng w

Olsztynie, polozong przy ulicy Ratuszowej 5/3 wziat udzial w obradach tegoz Zgromadzenia i

sporzadzit z ich przebiegu niniejszy:

PROTOKOL

L Otwarcia Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spotki Akcyjnej pod firma
KRYNICKI RECYKLING S.A. z siedzibg w Olsztynie (zwanej w dalszej czgéci protokotu
réwniez ,,.Spdtkg”) dokonata Pani Anna Maria Barska — Przewodniczgca Rady Nadzorczej. ------

Stwierdzila, ze na dzien dzisiejszy w Sali Konferencyjnej Centrum Rekreacyjno -

Sportowego Ukiel, przy ul. Kapitanskiej 23 w Olsztynie, na godzing 11.00, zostalo zwolane



niniejsze Zwyczajne Walne Zgromadzenie w trybie art. 402" w zwigzku z art. 395 §1 oraz art.
399 §1 Kodeksu Spotek Handlowych, =--mmeeemeeeeee e

II. Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spélki podjeto w glosowaniu jawnym uchwale
nr 01/07/2020 o charakterze porzadkowym w sprawie odtajnienia wyboréw Komisji

SKIULACYNE] O HESCH: =wmmmmmm e e

»Uchwala nr 01/07/2020 /
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spélki KRYNICKI RECYKLING S.A.
z dnia 21 lipca 2020 roku
W sprawie odtajnienia wyboréw Komisji Skrutacyjnej .
Zwyczajne Walne Zgromadzenie KRYNICKI RECYKLING S.A. z siedzibg w Olsztynie

|
postanawia odtajni¢ wybory Komisji Skrutacyjnej.* \

Powyzsza uchwala nr 01/07/2020 zostata podjeta jednoglosnie. =-s---------nnnceseeeemmmm- o i

L Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spétki podjelo w glosowaniu Jjawnym uchwale

nr 02/07/2020 w sprawie wyboru cztonkéw Komisji Skrutacyjnej o tregci: —-------smseeemeeemmmme-

»Uchwala nr 02/07/2020
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spélki KRYNICKI RECYKLING S.A.
z dnia 21 lipca 2020 roku
w sprawie wyboru ezlonkéw Komisji Skrutacyjnej
Zwyczajne Walne Zgromadzenie KRYNICKI RECYKLING S.A. z siedzibg w Olsztynie

do Komisji Skrutacyjnej powoluje: Joanne Pawlicka.”
Powyzsza uchwata nr 02/07/2020 zostala podjeta jednoglognie. -------sss-zmmmmmmcemmmmmn-

IV.  Prezes Zarzadu Pan Adam Krynicki zaproponowat osobg¢ Pani Anny Marii

Barskiej na Przewodniczgcg Zgromadzenia, -------=--------emmmmmmmmmmccoom e
W zwigzku z tym Zwyczajne Walne Zgromadzenie  Spdtki  podjeto

w glosowaniu tajnym uchwalg nr 03/07/2020 0 tre§Ci: ==mmmmmnmrsmmmmmmmeemmmmmmeeee oo




»Uchwala nr 03/07/2020
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spélki KRYNICKI RECYKLING S.A.
z dnia 21 lipca 2020 roku
w sprawie wyboru Przewodniczacego Zgromadzenia
Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki KRYNICKI RECYKLING S.A. z siedzibg w

Olsztynie wybiera na Przewodniczacego Zgromadzenia Pani Anng Mari¢ Barskg.”

W przeprowadzonym glosowaniu tajnym w sprawie przyjecia uchwaty nr 03/07/2020
oddano wazne glosy z 2.010.890 (dwa miliony dziesig¢ tysigcy osiemset dziewigédziesigt) akcji,
stanowigcych 11,58 % akcji w kapitale zakfadowym Spolki, oddajgc tgcznie 2.010.890 (dwa
miliony dziesigé tysigcy osiemset dziewigédziesigt) waznych gloséw, w tym 2.010.890 (dwa
miliony dziesieé tysigcy osiemset dziewigédziesigt) glosow ,.za” uchwala, 0 (zero) glosdéw
»przeciw” 1 0 (zero) gloséw ,,wstrzymujacych si¢”. W zwigzku z powyzszym Przewodniczgca

stwierdzila, iz uchwata nr 03/07/2020 zostata podjgta w glosowaniu tajnym. ---------~-=rmumumannans

V. Przewodniczgca Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Pani Anna Maria Barska,
PESEL zam. w , (kod: ), przy ulicy

legitymujaca si¢ dowodem osobistym serii i nr , stwierdzila, ze ninigjsze
Zgromadzenie zostalo zwotane prawidlowo, ogtoszenia dokonano w dniu 19 czerwea 2020 roku
poprzez publikacje ogloszenia o tredci zgodnej z art. 402% Kodeksu Spoélek Handlowych na
stronie internetowej Spolki oraz w sposob okres$lony dla przekazywania informacji biezacych
zgodnic z przepisami o ofercie publicznej i warunkach wprowadzania instrumentow

finansowych do zorganizowanego systemu obrotu oraz o spolkach publicznych tj. w systemie

ESPI jako raport biezgcy nr 7/2020.

Ponadto Przewodniczgca w nawigzaniu do raportu biezgcego nr 7/2020 z dnia 19 czerwca
2020 roku, w sprawie zwolania na dzien 21 lipca 2020 r. Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia,
wskazala, iz w zwigzku z punktem 9 porzadku obrad w sprawie podziatu zysku osiagnigtego w
roku obrotowym 2019, Spétka w dniu 24 czerwca 2020 roku otrzymata od akcjonariusza
Santander Inwestycje sp. z 0.0. (akcjonariusza reprezentujgcego co najmniej jedng dwudziesty
kapitaly zakladowego), zgloszenie projektu stosownej uchwaty, o czym Spétka poinformowata
w dniu 24 czerwca 2020 r. na stronie internetowej Spélki oraz w sposéb okreslony dla
przekazywania informacji biezacych zgodnie z przepisami o ofercie publicznej i warunkach
wprowadzania instrument6w finansowych do zorganizowanego systemu obrotu oraz o spotkach

publicznych tj. w systemie ESPI jako raport biezgcy nr 9/2020. «ssnemwmmmmmsmmmmn sme oo



Ponadto Przewodniczaca stwierdzila, ze na Zgromadzeniu tym reprezentowanych jest
6.836.903 (sze$¢ milionéw osiemset trzydziesci szes¢ tysiecy dziewieéset trzy) akcji, ktére
uprawniajg do wykonywania 39,37 % gltoséw na Walnym Zgromadzeniu, nikt z obecnych nie
wnidst sprzeciwu co do odbycia Zgromadzenia i porzadku obrad, a zatem Zgromadzenie to
zdolne jest do powziecia wigzacych uchwat w zakresie ogloszonego porzgdku obrad, --=---=--=----

VI. Kolejno Przewodniczgca przedstawita Zwyczajnemu Walnemu Zgromadzeniu

nastepujacy porzadek obrad:

I; Otwarcie Walnego Zgromadzenia. =========== e e an
2. Wybor Przewodniczgcego Walnego Zgromadzenia, =-------===mmmmmmmmmmmmmmannanas
2. Stwierdzenie prawidlowosci zwolania Walnego Zgromadzenia oraz jego

zdolnosci do podejmowania Uchwal, === mm e e e e
4, Podjecie uchwaly w sprawie przyjecia porzadku obrad, --=-=-==-sssnmmmmmmmmameeeanaas
5. Rozpatrzenie sprawozdania z dzialalnosci grupy kapitalowej KRYNICKI
RECYKLING S.A. oraz jednostkowego sprawozdania finansowego Spolki za rok obrotowy
2019 i skonsolidowanego sprawozdania finansowego Grupy Kapitalowej KRYNICKI
RECYKLING S.A. za rok obrotowy 2019 wraz z opinig i raportem biegtego rewidenta z badania
jednostkowego sprawozdania finansowego Spolki za rok obrotowy 2019 oraz opinig i raportem
bieglego rewidenta z badania skonsolidowanego sprawozdania finansowego Grupy Kapitalowej
KRYNICKI RECYKLING S.A. za rok obrotowy 2019, ===-=s-mmmmmm e e
6. Przedstawienie sprawozdania Rady WNadzorcze] z oceny jednostkowego
sprawozdania finansowego Spolki za rok obrotowy 2019 oraz z oceny skonsolidowanego
sprawozdania finansowego Grupy Kapitalowej KRYNICKI RECYKLING S.A. za rok obrotowy
2019 oraz sprawozdania z dziatalnosci Grupy Kapitatowej KRYNICKI RECYKLING S.A za
rok obrotowy 2019, a takze z oceny wniosku Zarzgdu w sprawie przeznaczenia zysku Spoétki

wykazanego w sprawozdaniu finansowym Spéiki za rok obrotowy 2019,

y 8 Podjecie uchwaly w sprawie zatwierdzenia jednostkowego sprawozdania

finansowego Spolki za rok 0brotowy 2019, ==-m-memmmmemme o e e

8. Podjecie uchwaly w sprawie zatwierdzenia sprawozdania z dzialalnoéci Grupy
Kapitalowej KRYNICKI RECYKLING S.A. za rok obrotowy 2019 oraz w sprawie
zatwierdzenia skonsolidowanego sprawozdania finansowego Grupy Kapitalowej KRYNICKI

RECYKLING S.A. za 1ok obrotowy 2019, «eemm s s e

B Podjecie uchwaly w sprawie podzialu zysku osiggnietego w roku obrotowym




10.  Podjgcie uchwal w sprawie udzielenia czlonkom Zarzadu absolutorium z

wykonania przez nich obowigzkéw w roku obrotowym 2019.

11. Podjgcie uchwat w sprawie udzielenia Cztonkom Rady Nadzorczej absolutorium z

wykonania przez nich obowigzkéw w roku obrotowym 2019,
12. Przedstawienie opinii Rady Nadzorczej w przedmiocie polityki wynagrodzen

Crlonkéw Zarzadu 1 Rady Nadzoreoe] Spoll, — e sasmsimssmssni s sesssasmsssmmmne
13.  Podjgcie uchwaly w sprawie przyjecia polityki wynagrodzen Czlonkéw Zarzadu i

Rady Nadzorczej SpotKi. =-=-mm-mmmmmmm e e

14, Wolne Wnioski, ====mmmmmmme oo

15.  Zamkniecie obrad Waltiego Zoromadzemis, ---«sssssmsesssmsmmmssssinammiminmm -

VIL.  Przewodniczgca  Zgromadzenia  przedstawita Zwyczajnemu  Walnemu

Zgromadzeniu Spotki projekt uchwaly nr 04/07/2020 0 tresci: -------===nmmmmmmmmmmmme s

»Uchwala nr 04/07/2020
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spélki KRYNICKI RECYKLING S.A.
z dnia 21 lipca 2020 roku

W sprawie przyjecia porzgdku obrad

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki KRYNICKI RECYKLING S.A. z siedzibg w

Olsztynie przyjmuje niniejszym nastgpujacy porzadek obrad Walnego Zgromadzenia:

k. Otwarcie Walnego Zgromadzenia. ==--------m-mmmmsmmmmm oo
2. Wybor Przewodniczacego Walnego Zgromadzenia, -=-----===-=mmmmmmeemmcmccmomoeee
3 Stwierdzenie prawidlowo$ci zwolania Walnego Zgromadzenia oraz jego

zdolnosci do podejmowania uchwat.
4, Podjecie uchwaty w sprawie przyjecia porzgdku obrad, -------==mmmmmmemmemceceeeo.
3 Rozpatrzenie sprawozdania z dzialalnosci grupy kapitalowej KRYNICKI
RECYKLING S.A. oraz jednostkowego sprawozdania finansowego Spétki za rok obrotowy
2019 i skonsolidowanego sprawozdania finansowego Grupy Kapitalowej KRYNICKI
RECYKLING S.A. za rok obrotowy 2019 wraz z opinia i raportem bieglego rewidenta z badania
jednostkowego sprawozdania finansowego Spélki za rok obrotowy 2019 oraz opinig i raportem

bieglego rewidenta z badania skonsolidowanego sprawozdania finansowego Grupy Kapitatowej

KRYNICKT RECYIKETNGG BLA.. 28 10k obrofovey JTY, cremnemrbrmmosmmmnmmamm b s




6. Przedstawienie sprawozdania Rady Nadzorczej z oceny jednostkowego
sprawozdania finansowego Spétki za rok obrotowy 2019 oraz z oceny skonsolidowanego
sprawozdania finansowego Grupy Kapitalowej KRYNICKI RECYKLING S.A. za rok obrotowy
2019 oraz sprawozdania z dziatalnosci Grupy Kapitalowej KRYNICKI RECYKLING S.A za
rok obrotowy 2019, a takze z oceny wniosku Zarzadu w sprawie przeznaczenia zysku Spolki

wykazanego w sprawozdaniu finansowym Spélki za rok obrotowy 2019.

7. Podjecie uchwaly w sprawie zatwierdzenia jednostkowego sprawozdania
finansowego Spolki za rok obrotowy 2019, ----mermmmcmmemmemmmon oo oo e s e e
8. Podjecie uchwaly w sprawie zatwierdzenia sprawozdania z dzialalnosci Grupy
Kapitatowej KRYNICKI RECYKLING S.A. za rok obrotowy 2019 oraz w sprawie
zatwierdzenia skonsolidowanego sprawozdania finansowego Grupy Kapitatlowej KRYNICKI

RECYKLING S.A. za 1ok obrotowy 2019, —==-=--mmmemmmmmmmmmm e oo

9. Podjecie uchwaly w sprawie podzialu zysku osiagnigtego w roku obrotowym

10.  Podjecie uchwal w sprawie udzielenia czlonkom Zarzadu absolutorium z

wykonania przez nich obowiazkéw w roku obrotowym 2019, =-===-=smszmmmmmmmmmmnmon oo

11.  Podjecie uchwat w sprawie udzielenia Cztonkom Rady Nadzorczej absolutorium

z wykonania przez nich obowiazkéw w roku obrotowym 2019.
12.  Przedstawienie opinii Rady Nadzorczej w przedmiocie polityki wynagrodzef

Czlonkéw Zarzadu i Rady Nadzorczej Spotki. ------=sammrmmmmmmmmemmem o oo oo
13.  Podjecie uchwaly w sprawie przyjecia polityki wynagrodzen Cztonkéw Zarzadu i

Rady Nadzorczej SpotKi, ===--nmnnsmmmmmmmm e e
14,  Wolne WniosKi. ==m=mmemmmmmmmmm oo o oo oo

15.  Zamkniecie obrad Walnego Zgromadzenia.” ---------==--=ssmmmmmmmmmammmnmmn oo

Nikt z obecnych nie zglosil propozycji zmian co do projektu przedstawionej powyzej

uchwaty.
W przeprowadzonym glosowaniu jawnym w sprawie przyjecia uchwaly nr 04/07/2020

oddano wazne glosy z 6.836.903 (sze$é milionéw osiemset trzydziesci szes¢ tysigey dziewigéset
trzy) akcji, stanowigcych 39,37 % akcji w kapitale zakladowym Spotki, oddajac fgcznie
6.836.903 (sze$¢ milionéw osiemset trzydziesci szes¢ tysigey dziewigcset trzy) waznych glosow,
w tym 6.836.903 (sze$¢ milionéw osiemset trzydziesci szesé tysigey dziewigéset trzy) glosow

,za” uchwata, 0 (zero) glosow ,,przeciw” i 0 (zero) glosow ,,wstrzymujgcych sig”. W zwigzku z




powyzszym Przewodniczgca stwierdzita, iz uchwata nr 04/07/2020 zostata podjeta w glosowaniu

1
VIII. W tym miejscu Zarzad Spotki przedstawil i poddat rozpatrzeniu
sprawozdanie z dziatalnosci grupy kapitalowej KRYNICKI RECYKLING S.A. oraz
jednostkowe sprawozdanie finansowe Spolki za rok obrotowy 2019 i skonsolidowane
sprawozdanie finansowe Grupy Kapitalowej KRYNICKI RECYKLING S.A. za rok obrotowy
2019 wraz z opinig i raportem bieglego rewidenta z badania jednostkowego sprawozdania
finansowego Spoétki za rok obrotowy 2019 oraz opinig i raportem bieglego rewidenta z badania
skonsolidowanego sprawozdania finansowego Grupy Kapitalowej KRYNICKI RECYKLING
S.A. 2a 10K 0brotowy 2019, ~mmmmmmm e e
Nastgpnie Zarzad Spoétki przedstawit uchwate Rady Nadzorczej obejmujaca

sprawozdanie z oceny jednostkowego sprawozdania finansowego Spétki za rok obrotowy 2019
oraz sprawozdanie z oceny skonsolidowanego sprawozdania finansowego Grupy Kapitalowe;j
KRYNICKI RECYKLING S.A. za rok obrotowy 2019 oraz sprawozdanie z oceny sprawozdania
z dzialalno$ci Grupy Kapitatowej KRYNICKI RECYKLING S.A za rok obrotowy 2019, a takze
z oceny wniosku Zarzadu w sprawie przeznaczenia zysku Spétki wykazanego w sprawozdaniu
fingnsowym Sp6iki za 10k ObIOtOWY 2019, mremmmsmcm o <o s i i S

Nastgpnie Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spéiki przystapilo do glosowad nad

uchwatami, zgodnie z porzadkiem obrad. ===-ss=msmmm oo

Przewodniczgca Zgromadzenia przedstawila wigc projekt uchwaly nr 05/07/2020::

sUchwala nr 05/07/2020
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spélki KRYNICKI RECYKLING S.A.
z dnia 21 lipca 2019 roku
W sprawie zatwierdzenia jednostkowego sprawozdania finansowego Spélki za rok

obrotowy 2019

Zwyczajne Walne Zgromadzenie KRYNICKI RECYKLING S.A. z siedzibg w Olsztynie
na podstawie art. 393 pkt.1 i art. 395 § 2 pkt 1 Kodeksu spétek handlowych, oraz art. 45 ust, 1-3

ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 roku o rachunkowosci, po zapoznaniu sig z Jjednostkowym




sprawozdaniem finansowym Spoétki za rok obrotowy korczacy si¢ 31 grudnia 2019 roku i po
jego rozpatrzeniu, uwzgledniajgc tre$¢ sprawozdania Rady Nadzorczej z przeprowadzonego
badania w powyzszym zakresie oraz po zapoznaniu si¢ z opinig i raportem bieglego rewidenta
dokonujacego badania jednostkowego sprawozdania finansowego Spélki za rok obrotowy
zakoficzony w dnu 31 grudnia 2019 roku, postanawia zatwierdzi¢ jednostkowe sprawozdanie
finansowe Spotki KRYNICKI RECYKLING S.A. za rok obrotowy 2019 obejmujgce: ==-=--------

a) sprawozdanie z sytuacji finansowej Spoiki, sporzadzone na dzief 31.12.2019 1.
ktére po stronie pasywow i aktywéw wykazuje sume 219.878.816,96 zt (dwiescie dziewigtnascie
milionéw osiemset siedemdziesigt osiem tysigcy osiemset szesnascie ztotych i 96/100), ---=-------

b) sprawozdanie z catkowitych dochodéw za okres od dnia 1.01.2019 r. do dnia
31.12.2019 1. wykazujace zysk netto w wysokosci 9.365.854,53 zt (dziewig¢ milionéw trzysta
sze$édziesiat pigé tysiecy osiemset pigédziesigt cztery ztote 53/100) oraz catkowity dochoéd w
kwocie 9.365.854,53 zt (dziewie¢ miliondw trzysta szedédziesigt pig¢ tysigcy osiemset

pieédziesiat cztery zlote 53/100),

c) zestawienie zmian w kapitale wlasnym za okres od dnia 1.01.2019 r. do dnia
31.12.2019 r. wykazujace zwiekszenie stanu kapitalu wilasnego o kwotg 9.365.854,53 zl
(dziewie¢ milionéw trzysta sze$édziesiat pigé tysigey osiemset piecdziesiat cztery zlote 53/100),

d) sprawozdanie z przeptyw6w pienieznych wykazujace zwigkszenie stanu Srodkow
pienieznych w okresie od dnia 1.01.2019 do dnia 31.12.2019 r. o kwotg 166 261,62 zt (sto
sze$édziesiat sze$é tysiecy dwiescie szesédziesigt jeden ztotych i 62/100), --==mmm=nmmsmmmmmsnnznennn

e) informacje dodatkowe i o przyjetych zasadach (polityce) rachunkowosci oraz inne

informacje objasniajgee.” ==---=-mm-nmnsmmmm e oo oo e

W przeprowadzonym glosowaniu jawnym w sprawie przyjecia uchwaty nr 05/07/2020
oddano wazne glosy z 6.836.903 (sze$¢ milionéw osiemset trzydziesci szes¢ tysigey dziewigéset
trzy) akcji, stanowigcych 39,37 % akcji w kapitale zaktadowym Spoiki, oddajac lgcznie
6.836.903 (sze$¢ miliondw osiemset trzydziesci szesé tysigey dziewigéset tizy) waznych glosow,
w tym 6.836.903 (sze§é milionéw osiemset trzydziesci sze$¢ tysigey dziewigéset trzy) gloséw
,za” uchwala, 0 (zero) glosow ,,przeciw” i 0 (zero) gloséw ,,wstrzymujgcych sig”. W zwigzku z

powyzszym Przewodniczqca stwierdzita, iz uchwata nr 05/07/2020 zostata podjgta w glosowaniu

jawnym.

Kolejno Przewodniczaca Zgromadzenia przedstawila projekt uchwaty nr 06/07/2020:
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, Uchwala nr 06/07/2020
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Sp6lki KRYNICKI RECYKLING S.A.
z dnia 21 lipca 2020 roku
w sprawie zatwierdzenia sprawozdania z dzialalnosci Grupy Kapitalowej
KRYNICKI RECYKLING S.A. za rok obrotowy 2019 oraz w sprawie zatwierdzenia
skonsolidowanego sprawozdania finansowego Grupy Kapitalowej KRYNICKI
RECYKLING S.A. za rok obrotowy 2019

Zwyczajne Walne Zgromadzenie KRYNICKI RECYKLING S.A. z siedzibg w Olsztynie
na podstawie art. 395 § 5 Kodeksu spolek handlowych oraz art. 63c ust. 4 ustawy z dnia 29
wrzeénia 1994 roku o rachunkowosci, po zapoznaniu si¢ ze skonsolidowanym sprawozdaniem
finansowym Grupy Kapitatowej KRYNICKI RECYKLING S.A. za rok obrotowy konczacy si¢
31 grudnia 2019 roku i po jego rozpatrzeniu oraz po zapoznaniu si¢ z opinig i raportem bieglego
rewidenta dokonujacego badania skonsolidowanego sprawozdania finansowego Grupy
Kapitatowej KRYNICKI RECYKLING S.A. za rok obrotowy zakoficzony w dniu 31 grudnia
2019, uwzgledniajac uchwate Rady Nadzorczej w zakresie przeprowadzonego badania w

powyzszym zakresie, postanawia:
1) zatwierdzié skonsolidowane sprawozdanie finansowe Grupy Kapitatowej KRYNICKI
RECYKLING S.A. za rok obrotowy konfczgcy si¢ 31 grudnia 2019 roku, ktdre obejmuje: --------
a) skonsolidowane sprawozdanie z sytuacji finansowej sporzadzone na dzien
31.12.2019 . ktére po stronie pasywow i aktywow wykazuje sume 224.005.542,39 zt (dwiescie
dwadziescia cztery miliony pigé tysigcy pigéset czterdziesci dwa zlote i 39/100), ------=-=======----
b) skonsolidowane sprawozdanie z catkowitych dochodéw Grupy Kapitalowej
KRYNICKI RECYKLING S.A. sporzgdzone za okres od dnia 1.01.2019 r. do dnia 31.12.2019 1.
wykazujace zysk netto w wysokosci 8.658.165,65 zt (osiem miliondw szeséset pigcdziesiat
osiem tysigcy sto ézes’édziesiqt pieé zlotych 65/100) oraz catkowity dochod w kwocie
8.658.165,65 zt (osiem milionéw sze$éset pigédziesigt osiem tysigcy sto szedédziesigt pigé
ZE0tYCh 65/100), ==nmmmmmmmm e e
¢) skonsolidowane zestawienie zmian w kapitale wlasnym za okres od dnia 1.01.2019 r.

do dnia 31.12.2019 r. wykazujace zwiekszenie stanu kapitatu wlasnego o kwote 8.742.696,32 zl

(osiem milionéw siedemset czterdziesci dwa tysigce szedéset dziewigcdziesigt sze$¢ zlotych 1

32/1000), ~mmwmmmmmmmmmmmmine e e A o e R e e e e



d) skonsolidowane  sprawozdanie z przeptywéw pienigznych wykazujace
zwigkszenie stanu $rodkéw pieni¢znych w okresie od 1.01.2019 r. do dnia 31.12.2019 1. o kwotg
165.703,03 zt (sto szesédziesigt pieé tysiecy siedemset trzy ztote i 03/100), =--=-rrrmmmmmmmmmmmmnme-
e) informacje dodatkowe i objasnienia do skonsolidowanego sprawozdania

finansowego sporzadzonego za okres 01.01.2019 r. do 31.12.2019 .
2) sprawozdanie z dziatalnosci Grupy Kapitalowej KRYNICKI RECYKLING S.A.

w roku obrotowym koficzagecym si¢ 31.12.2019 r., obejmujace jednoczesnie sprawozdanie z

dziatalnosci jednostki dominujgee;].” =====---mmmmmmmmmmmo e

W przeprowadzonym glosowaniu jawnym w sprawie przyjecia uchwaty nr 06/07/2020
oddano wazne glosy z 6.836.903 (sze$¢ milionéw osiemset trzydziesci szesé tysigcy dziewigéset e
trzy) akcji, stanowigcych 39,37 % akcji  w kapitale zakladowym Spétki, oddajac lgcznie '
6.836.903 (sze$¢ miliondw osiemset trzydziesci szesé tysiecy dziewigéset trzy) waznych glosow,

w tym 6.836.903 (sze$¢ milionoéw osiemset trzydziesci sze$é tysigcy dziewieéset trzy) gloséw

»za” uchwalg, 0 (zero) gloséw ,,przeciw” i 0 (zero) gloséw ,,wstrzymujacych sie”. W zwiazku z
powyzszym Przewodniczgca stwierdzila, iz uchwata nr 06/07/2020 zostata podjeta w glosowaniu

jawnym.

IX.  Realizujgc punkt 9 porzadku obrad Akcjonariusz Andrzej Szwarc przedstawil

projekt uchwaly w sprawie sposobu podziatu zysku osiagnietego w roku obrotowym 2019:

»Uchwala nr 07/07/2020
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spotki KRYNICKI RECYKLING S.A.
Z dnia 21 lipca 2020 roku

W sprawie sposobu podzialu zysku osiggnigtego w roku obrotowym 2019

Zwyczajne Walne Zgromadzenie, dzialajac na podstawie art. 395 § 2 pkt. 2 Kodeksu
Spolek Handlowych w zwigzku z art. 348 § 1 Kodeksu spotek handlowych, uchwala, co

§1

Dokonuje si¢ podziatu zysku netto Spotki za rok zakoficzony dnia 31 grudnia 2019 roku,

nastepuje:

w kwocie 9 365 854,53zt (dziewig¢é miliondw trzysta sze$édziesigt pieé tysiecy osiemset

pigcdziesigt cztery ztote 1 53/100) W nastepujgcy SPOSOD: ==--===mmmemmmmmmmmmm o cccmmmme e
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1) przeznacza sie na wyplate dywidendy kwote: 5.209.740,00 zt (pigé milionow dwiescie

dziewigé tysiecy siedemset czterdziedci zlotych), tj. 0,30 zt (dwadziescia groszy) brutto na jedng

2) przenosi sie na kapital zapasowy kwote: 4.156.114,53 zl (cztery miliony sto
piebdzicsiagt szedé tysiecy sto-ezicinascic zlotych S3/100); —w-mm-emmmammmunmmmammsmmmrarnem e
§2
Dzien, wedlug ktérego ustala si¢ list¢ akcjonariuszy uprawnionych do wyplaty
dywidendy, o ktérej mowa w § 1 pkt 1 (dzien dywidendy), ustala si¢ na 31 lipca 2020 roku.
Termin wyptaty dywidendy ustala si¢ na dzien 28 pazdziernika 2020 roku, ----==========-=zzn=numo-
§3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgeia.”’-=-==-----=--msmmmmmmmmm e oo oo

W przeprowadzonym glosowaniu jawnym w sprawie przyjgcia uchwaty nr 07/07/2020
oddano wazne glosy z 6 836 903 (szes¢ milionéw osiemset trzydziesci szes¢ tysigey dziewigéset
trzy) gloséw akcji, stanowigcych 39,37 % akcji w kapitale zaktadowym Spoltki, oddajac tacznie
6 836 903 (szesé miliondw osiemset trzydziesci szes¢ tysigey dziewigcset trzy) glosow waznych
gloséw, w tym 359 890 (trzysta pigédziesiat dziewigé tysigcy osiemset dziewigédziesigt) glosow
,za” uchwata, 5537013 (pigé milionéw pieéset trzydziesci siedem tysigcy trzynadcie) glosow
Jprzeciw” 1 940 000 (dziewigéset czterdziesci tysigey) glosow ,wstizymujgeych sig”. W
zwigzku z powyzszym Przewodniczaca stwierdzila, iz uchwata nr 07/07/2020 nie zostata

Kolejno w zwigzku z powyzszym i realizujgc w dalszym ciggu punkt 9 porzgdku obrad
Przewodniczaca Zgromadzenia przedstawila otrzymany przez Spotke w dniu 24 czerwca 2020
roku od akcjonariusza Santander Inwestycje sp. z 0.0. (akcjonariusza reprezentujgcego co
najmniej jedng dwudziestg kapitatu zakladowego), projekt uchwaly w sprawie sposobu podziatu
zysku osiggnietego w roku obrotowym 2019, o ktérym Spétka informowata w dniu 24 czerwca
2020 r. na stronie internetowej Spétki oraz w sposéb okreslony dla przekazywania informacji
biezacych zgodnie z przepisami o ofercie publicznej i warunkach wprowadzania instrumentow
finansowych do zorganizowanego systemu obrotu oraz o spotkach publicznych tj. w systemie
ESPI jako raport biezgcy nr 9/2020, z tym zastrzezeniem, Ze w stosunku do zgtoszonego projetu

ze wzgledéw porzadkowych zmianie ulegta numeracja tej uchwaly, tj. przedstawila nastgpujgcy

projekt UChWaly: -=--mme e e



»Uchwala nr 07-B/07/2020
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spotki KRYNICKI RECYKLING S.A.
z dnia 21 lipca 2020 roku

W sprawie sposobu podzialu zysku osiggnigtego w roku obrotowym 2019

Zwyczajne Walne Zgromadzenie, dzialajac na podstawie art. 395 § 2 pkt. 2 Kodeksu
Spolek Handlowych w zwigzku z art. 348 § 1 Kodeksu spélek handlowych, uchwala, co

nastepuje:

§1
Dokonuje si¢ podziatu zysku netto Spéiki za rok zakonczony dnia 31 grudnia 2019 roku,
w kwocie 9 365 854,53zt (dziewigé milionéw trzysta szesédziesiat pig¢ tysigcy osiemset
pigcdziesiat cztery ztote 1 53/100) W nastepujacy SPOSOD: ==-nnnmmmmmmmmmmmcmmmmmmmcmmescmmmm e
1) przeznacza si¢ na wyplate dywidendy kwote: 3.473.160,00 zt (trzy miliony czterysta
siedemdziesiat trzy tysigce sto sze$édziesigt ztotych), tj. 0,20 zi (dwadziescia groszy) brutto na
J€ANG AKCJQ; mmmm e
2) przenosi si¢ na kapital zapasowy kwote: 5.892.694,53zt (pigé milionéw osiemset
dziewigcdziesigt dwa tysiace sze$éset dziewigédziesigt cztery ztote 53/100); ~rnmnrmmmmmmmmmmmmmnnn
§2
Dziefi, wedlug ktérego ustala si¢ list¢ akcjonariuszy uprawnionych do wyplaty
dywidendy, o ktérej mowa w § 1 pkt 1 (dziefi dywidendy), ustala si¢ na 31 lipca 2020 roku.
Termin wyplaty dywidendy ustala si¢ na dzien 28 pazdziernika 2020 roKu. ==--==sem-mcczmmmmmcmee-
§3
Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.”=--=--=sxmmmmmmmmmmm oo
W przeprowadzonym glosowaniu jawnym w sprawie przyjecia uchwaly nr 07-B/07/2020
oddano wazne glosy z 6 836 903 (sze$¢ milionoéw osiemset trzydziesci szesé tysiccy dziewieéset
trzy) gloséw akcji, stanowiacych 39,37 % akeji w kapitale zaktadowym Spotki, oddajac tgcznie
6 836 903 (szes¢ milionéw osiemset trzydziesci szesé tysigey dziewigéset trzy) gloséw waznych
glosow, w tym 6 758 903 (szes¢ milionéw siedemset pigédziesigt osiem tysigcy dziewigéset trzy)
gloséw ,za” uchwalg, 78 000 (siedemdziesigt osiem tysigcy) glosow wprzeciw” i 0 (zero)
glosow ,,wstrzymujgcych sig”. W zwiazku z powyzszym Przewodniczaca stwierdzila, iz

uchwata nr 07-B/07/2020 zostata podjeta w glosowaniu jawnym.
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Kolejno w zwiazku z powyzej podjgtymi uchwatami 07/07/2020 oraz 07-B/07/2020

Walne Zgromadzenie odstgpito od glosowania nad projektem uchwaty o tresci nr 07-C/07/2020:

,Uchwala nr 07-C/07/2020
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spolki KRYNICKI RECYKLING S.A.
z dnia 21 lipca 2020 roku

w sprawie sposobu podzialu zysku osiggnigtego w roku obrotowym 2019

Zwyczajne Walne Zgromadzenie KRYNICKI RECYKLING S.A. z siedzibg w Olsztynie,
dzialajac na podstawic art. 395 § 2 pkt. 2 Kodeksu spolek handlowych uwzgledniajac fresé
sprawozdania Rady Nadzorczej Spotki z badania i oceny wniosku Zarzadu co do sposobu
podzialu zysku wykazanego w jednostkowym sprawozdaniu finansowym Spotki za rok
obrotowy 2019, postanawia, Ze zysk wykazany w jednostkowym sprawozdaniu finansowym
Spétki za rok obrotowy 2019 rok wynoszgcy 9.365.854,53 zi (dziewig¢ miliondéw trzysta
sze$édziesiat pieé tysiecy osiemset pigédziesigt cztery zlote 53/100) zostanie przeznaczony w

catodci na kapitat zapasowy Spotki KRYNICKI RECYKLING S.A.” ---nnsmsmmmmmammzmnmnnsnmmonnns

X. Realizujac punkt 10 porzadku obrad Przewodniczgca Zgromadzenia przedstawila

kolejno nastepujgee projekty uchwal: —--sssseseammammnemamea o oot oo

,Uchwala nr 08/07/2020
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spotki KRYNICKI RECYKLING S.A.
z dnia 21 lipca 2020 roku

w sprawie udzielenia absolutorium Czlonkowi Zarzadu Spolki

Zwyczajne Walne Zgromadzenie KRYNICKI RECYKLING S.A. z siedzibg w Olsztynie
udziela Panu Adamowi Krynickiemu - Prezesowi Zarzadu Spotki, absolutorium z wykonania

przez niego obowigzkéw w roku obrotowym 2019.7--===zssnnssmzmmmmmmmmmmmmmnro oo

W przeprowadzonym glosowaniu tajnym w sprawie przyjgcia uchwaly nr 08/07/2020
oddano wazne glosy z 6.203.903 (sze$¢ milionéw dwiescie trzy tysigee dziewigset trzy) akeji,
stanowigcych 35,72 % akcji w kapitale zakltadowym Spétki, oddajac tacznie 6.203.903 (szesé

milionéw dwiescie trzy tysiace dziewigéset trzy) waznych glosow, w tym 6.203.903 (szes¢
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milionéw dwiescie trzy tysigce dziewiedset trzy) gloséw ,za” uchwata, 0 (zero) glosow

»przeciw” i 0 (zero) glosOw ,,wstrzymujgcych $ig”. =------meemmmmmmmmecmmmmmenc e mmm e

Akcjonariusz Pan Adam Krynicki, zgodnie z trescig art. 413§1 Kodeksu Spoélek

Handlowych nie brat udzialu w powyzszym glosowaniu. ==-sees--n--eeemmmmmmmcecmcommmmmcemmmmmme

W zwigzku z powyzszym Przewodniczaca stwierdzila, iz uchwata nr 08/07/2020 zostala

podjeta w gloSOWaNiU tAJIYM, =mmermmmessmm e e o e S o e e

Kolejno Przewodniczaca Zgromadzenia przedstawila projekt uchwaly nr 09/07/2020:

»Uchwala nr 09/07/2020
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spélki KRYNICKI RECYKLING S.A.
z dnia 21 lipca 2020 roku

w sprawie udzielenia absolutorium Czlonkowi Zarzadu Spélki

Zwyczajne Walne Zgromadzenie KRYNICKI RECYKLING S.A. z siedzibg w Olsztynie
udziela Panu Pawlowi Narcyzowi Kolakowskiemu —Cztonkowi Zarzadu Spotki, absolutorium z

wykonania przez niego obowigzkow w roku obrotowym 2019, ”--mmnsemmmmmcmmmcmcecmmmmm e

W przeprowadzonym glosowaniu tajnym w sprawie przyjecia uchwaly nr 09/07/2020
oddano wazne glosy z 6.836.903 (sze$¢ milionéw osiemset trzydziesci szeé tysigey dziewiedset
trzy) akcji, stanowigcych 39,37 % akcji w kapitale zakltadowym Spotki, oddajgc tgcznie
6.836.903 (szes¢ milion6w osiemset trzydziesci szesé tysiecy dziewigéset trzy) waznych glosow,
w tym 6.836.903 (sze$¢ milionéw osiemset trzydzieci sze$é tysigcy dziewigéset trzy) gloséw
»za” uchwala, 0 (zero) gloséw ,,przeciw” i 0 (zero) glosow »Wstrzymujacych sig”, -s---mmmaaneee

W zwigzku z powyzszym Przewodniczaca stwierdzila, iz uchwala nr 09/07/2020 zostala

podjgta W glosowaniu tajnym. == --smmmm e

XI.  Realizujgc punkt 11 porzadku obrad Przewodniczaca Zgromadzenia przedstawita

kolejno nastgpujace projekty uchwat:

sUchwala nr 10/07/2020
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spolki KRYNICKI RECYKLING S.A.
Z dnia 21 lipca 2020 roku

W sprawie udzielenia absolutorium Czlonkowi Rady Nadzorczej Spotki

14




wy e
< Q

Y
o R
N S
e

~

T N oY
O TN
s

Zwyczajne Walne Zgromadzenie KRYNICKI RECYKLING S.A. z siedziba w Olsztynie
udziela Panu Piotrowi Aleksandrowi Wozniak, absolutorium z wykonania przez niego

obowiazkéw Czlonka Rady Nadzorczej Spotki w roku obrotowym 2019.”-=-====nznznmmmmmmmnnnnnes

W przeprowadzonym glosowaniu tajnym w sprawie przyjecia uchwaty nr 10/07/2020
oddano wazne glosy z 6.836.903 (szes¢ miliondw osiemset trzydziesci szes¢ tysigey dziewiglset
trzy) akcji, stanowigcych 39,37 % akcji  w kapitale zakladowym Spolki, oddajgc lacznie
6.836.903 (sze$é milionéw osiemset trzydziesci szes¢ tysigey dziewicéset trzy) waznych glosow,
w tym 6.836.903 (szes¢ milionéw osiemset trzydziesci sze$¢ tysigey dziewigéset trzy) glosow
_za” uchwata, 0 (zero) gloséw ,,przeciw” i 0 (zero) glosow ,wstrzymujgcych sig”,, ===n---n==n-=---

W zwiazku z powyzszym Przewodniczaca stwierdzila, iz uchwata nr 10/07/2020 zostala

podjeta W gloSOWaNIU taJNYM, ==mrmmz==msmsmmmmmmmmmmoosms e o snomonoonoosnssnmnn

Kolejno Przewodniczgca Zgromadzenia przedstawita projekt uchwaty nr 11/07/2019:

,,Uchwala nr 11/07/2020
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spélki KRYNICKI RECYKLING S.A.
7 dnia 21 lipca 2020 roku

w sprawie udzielenia absolutorium Czlonkowi Rady Nadzorczej Spolki

Zwyczajne Walne Zgromadzenie KRYNICKI RECYKLING S.A. z siedzibg w Olsztynie
udziela Pani Annie Marii Barskiej absolutorium z wykonania przez nig obowiazkéw Cztonka
Rady Nadzorczej Spotki w roku obrotowym 2019.7 -----zzzzssemnnnzmmnmmmmnnnsnsmosonssss s msss e

W przeprowadzonym glosowaniu tajnym w sprawie przyjecia uchwaly nr 11/07/2020
oddano wazne glosy z 6.836.903 (szes¢ miliondw osiemset trzydziesci szes¢ tysigey dziewiglset
trzy) akcji, stanowigcych 39,37 % akcji  w kapitale zaktadowym Spotki, oddajac lacznie
6.836.903 (sze$é miliondw osiemset trzydziesci szesé tysigey dziewieéset trzy) waznych glosow,
w tym 6.836.903 (sze$¢ milionéw osiemset trzydziesci sze$é tysigey dziewigéset trzy) glosow
,za” uchwata, 0 (zero) glosow ,,przeciw” i 0 (zero) gloséw ,,wstrzymujgcych sig”, ---=-----m--n=-

W zwiazku z powyzszym Przewodniczaca stwierdzita, iz uchwata nr 11/07/2020 zostala

podjeta W gloSOWANIU taJ YN, ~=-mm-=ssmmmmssrerrmnmsomnnes s

Nastepnie Przewodniczgca Zgromadzenia przedstawita projekt uchwaly nr 12/07/2020:
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»Uchwala nr 12/07/2020
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spélki KRYNICKI RECYKLING S.A.
z dnia 21 lipca 2020 roku

W sprawie udzielenia absolutorium Czlonkowi Rady Nadzorczej Spolki

Zwyczajne Walne Zgromadzenie KRYNICKI RECYKLING S.A. 7 siedzibg w Olsztynie
udziela Pani Annie Katarzynie Andrzejak  absolutorium z wykonania przez nig obowigzkow

Cztonka Rady Nadzorczej Spétki w roku obrotowym 2019, «-meeem e

W przeprowadzonym glosowaniu tajnym w sprawie przyjecia uchwaty nr 12/07/2020
oddano wazne glosy z 6.836.903 (sze$¢ milionéw osiemset trzydziesci sze$¢ tysigey dziewigéset
trzy) akcji, stanowigcych 39,37 % akcji w kapitale zakladowym Spétki, oddajac tgcznie
6.836.903 (sze$¢ miliondw osiemset trzydziesci szes¢ tysigey dziewieéset trzy) waznych glosow,
w tym 6.836.903 (sze$¢ miliondw osiemset trzydziedci szesé tysiecy dziewiedset trzy) gloséow
»za” uchwatg, 0 (zero) gloséw ,,przeciw” i 0 (zero) gloséw ,,wstrzymujgcych sig”.. -—-emeeemmmmme-

W zwigzku z powyzszym Przewodniczaca stwierdzita, iz uchwala nr 12/07/2020 zostata

podjgta W gloSOWaniu tajnym.-«---nseemeeem e

Kolejno Przewodniczgca Zgromadzenia przedstawita projekt uchwaty nr 13/07/2020:

»Uchwala nr 13/07/2020
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spétki KRYNICKI RECYKLING S.A.
z dnia 21 lipca 2020 roku

W sprawie udzielenia absolutorium Czlonkowi Rady Nadzorczej Spolki

Zwyczajne Walne Zgromadzenie KRYNICKI RECYKLING S.A. 7 siedzibg w Olsztynie
udziela Pani Joannie Pawlickiej absolutorium z wykonania przez nig obowigzkéw Cztonka Rady

Nadzorczej Spétki w roku 0brotowym 2019.”----meeemeeecmee e

W' przeprowadzonym glosowaniu tajnym w sprawie przyjecia uchwaty nr 13/07/2020
oddano wazne glosy z 6.836.903 (sze$¢ milionéw osiemset trzydziedci szesé tysigey dziewicéset
trzy) akcji, stanowigcych 39,37 % akeji  w kapitale zaktadowym Spélki, oddajgc lgcznie

6.836.903 (sze$¢ miliondéw osiemset trzydziedci sze$é tysigey dziewieéset trzy) waznych gloséw,
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w tym 6.836.903 (sze$¢ milionéw osiemset trzydziesci szes¢ tysiccy dziewigéset tizy) glosow
_za” uchwala, 0 (zero) gloséw ,,przeciw” i 0 (zero) gloséw ,,wstrzymujgcych SIg”.. =mmmmmmmmmmemnn
W zwigzku z powyzszym Przewodniczaca stwierdzita, iz uchwala nr 13/07/2020 zostala

podjeta W glosOWaniU tajiym . --=-=-====n=n==r=szmsammmmmmmneossmmmmmemensssnoossonnnsnsnon oo oossnneeees

Nastepnie Przewodniczgca Zgromadzenia przedstawila projekt uchwaly nr 14/07/2020:

,,Uchwala nr 14/07/2020
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spotki KRYNICKI RECYKLING S.A.
z dnia 21 lipca 2020 roku

w sprawie udzielenia absolutorium Czlonkowi Rady Nadzorczej Spolki

Zwyczajne Walne Zgromadzenie KRYNICKI RECYKLING S.A. z siedzibg w Olsztynie
udziela Pani Magdalenie Dorocie Czajka, absolutorium z wykonania przez nig obowigzkow

Cztonka Rady Nadzorczej Spotki w roku obrotowym 2019.” -----nnmmmmmmmsmmmnnmmnmmmssoonsssnanas

W przeprowadzonym glosowaniu tajnym w sprawie przyjecia uchwaly nr 14/07/2020
oddano wazne glosy z 6.836.903 (sze$¢ milionéw osiemset trzydziesci szes¢ tysiecy dziewigéset
trzy) akcji, stanowiacych 39,37 % akcji w kapitale zaktadowym Spolki, oddajac lacznie
6.836.903 (sze$é miliondw osiemset trzydziesci szesé tysigcy dziewigéset trzy) waznych glosow,
w tym 6.836.903 (sze$¢ milionow osiemset trzydziesci szes$¢ tysiccy dziewigéset trzy) glosow
,za” uchwata, 0 (zero) glosoéw ,,przeciw” i 0 (zero) glosow ,,Wstrzymujgcych sig”.. =-=m=------===-

W zwigzku z powyzszym Przewodniczgca stwierdzita, iz uchwata nr 14/07/2020 zostata

podjeta w gtosowaniu tajnym.
Nastepnie Przewodniczaca Zgromadzenia przedstawila projekt uchwaty nr 15/07/2020:
,,Uchwala nr 15/07/2020
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spotki KRYNICKI RECYKLING S.A.

z dnia 21 lipea 2020 roku

w sprawie udzielenia absolutorium Czlonkowi Rady N adzorczej Spolki

Zwyczajne Walne Zgromadzenie KRYNICKI RECYKLING S.A. z siedzibg w Olsztynie udziela
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Panu Marcinowi Luzifiskiemu, absolutorium z wykonania przez niego obowigzkéw Czlonka

Rady Nadzorczej Spotki w roku obrotowym 2019, ——--eemmmmmmmmcoeecmmmm e e

W przeprowadzonym glosowaniu tajnym w sprawie przyjecia uchwaly nr 15/07/2020
oddano wazne glosy z 6.836.903 (sze$¢ miliondw osiemset trzydziesci szesé tysigey dziewigéset
trzy) akeji, stanowigcych 39,37 % akcji w kapitale zakladowym Spélki, oddajac lgcznie
6.836.903 (sze$¢ milion6w osiemset trzydziesci szesé tysigey dziewigéset trzy) waznych glosow,
w tym 6.836.903 (sze$¢ milionéw osiemset trzydziesci szeéé tysiecy dziewigéset trzy) gloséw
»za” uchwala, 0 (zero) gloséw ,,przeciw” i 0 (zero) glosow ,,wstrzymujgcych sig”.. ----=mn=mmmum--

W zwiazku z powyzszym Przewodniczaca stwierdzila, iz uchwata nr 15/07/2020 zostata

podjeta w gtosowaniu tajnym.

Nastepnie Przewodniczaca Zgromadzenia przedstawita projekt uchwaly nr 16/07/2020:

»Uchwala nr 16/07/2020
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spélki KRYNICKI RECYKLING S.A.
z dnia 21 lipca 2020 roku

w sprawie udzielenia absolutorium Czlonkowi Rady Nadzorczej Spolki

Zwyczajne Walne Zgromadzenie KRYNICKI RECYKLING S.A. z siedzibg w Olsztynie
udziela Panu Rafalowi Bogustawskiemu, absolutorium z wykonania przez niego obowigzkéw
Czlonka Rady Nadzorczej Sp6iki w roku obrotowym 2019.% -eememmmmmsmemccceeeo oo e

W przeprowadzonym glosowaniu tajnym w sprawie przyjecia uchwaly nr 16/07/2020
oddano wazne glosy z 6.836.903 (sze$¢ milionéw osiemset trzydziesci szes¢ tysigey dziewiedset
trzy) akeji, stanowiacych 39,37 % akcji  w kapitale zakladowym Spotki, oddajac lacznie
6.836.903 (sze$¢ miliondw osiemset trzydziesci szesé tysigcy dziewigéset trzy) waznych gloséw,
w tym 6.836.903 (szes¢ milionéw osiemset trzydziesci szeéé tysigey dziewigéset trzy) glosow
»za” uchwalg, 0 (zero) gloséw ,,przeciw” i 0 (zero) gloséw »Wstrzymujacych sig”, ---m-m-mmmememe

W zwigzku z powyzszym Przewodniczaca stwierdzila, iz uchwata nr 16/07/2020 zostala

podjgta W gloSOWaniu tajym, ===csemmm s

XII.  Przewodniczgca Zgromadzenia zarzadzila przejécie do punktu 12 porzadku obrad

i przedstawita opini¢ Rady Nadzorczej w przedmiocie polityki wynagrodzen Czlonkéw Zarzadu
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i Rady Nadzorczej Spotki, tj. Uchwale Rady Nadzorczej nr 13/04/2020 z dnia 15 kwietnia 2020

XIII. Przewodniczaca Zgromadzenia zarzadzila przejscie do punktu 13 porzadku obrad

zaproponowata nastepujgcy projekt uchwaly: -----=--z-ssssssssmmommocmemm s on oo

,Uchwala nr 17/07/2020
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spotki KRYNICKI RECYKLING S.A.
z dnia 21 lipca 2020 roku
w sprawie przyjecia Polityki wynagrodzen Czlonkéw Zarzadu i Rady Nadzorczej
Spolki

Zwyczajne Walne Zgromadzenie KRYNICKI RECYKLING S.A. z siedzibg w Olsztynie
przyjmuje na podstawie art. 90d ust. 1 Ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o ofercie publicznej i
warunkach wprowadzania instrumentéw finansowych do zorganizowanego systemu obrotu oraz
o spotkach publicznych przyjmuje Polityke wynagrodzen Cztonkéw Zarzadu i Rady Nadzorczej

Spolki o tresci ustalonej w Zalgezniku nr 1 do niniejszej Uchwaly™ «-s-semzmmmmomommomommmmmmnnnosonos

W przeprowadzonym glosowaniu jawnym w sprawie przyjecia uchwaty nr 17/07/2020
oddano wazne glosy z 6.836.903 (sze$¢ milionow osiemset trzydziesci szes¢ tysigey dziewigcset
tizy) akcji, stanowigcych 39,37 % akcji w kapitale zakladowym Spoitki, oddajac igcznie
6.836.903 (szesé milionéw osiemset trzydziesci szes¢ tysigey dziewigéset trzy) waznych glosow,
w tym 5.996.903 (pigé miliondw dziewigéset dziewigédziesigt sze$¢ tysigey dziewigéset trzy)

gloséw ,,za” uchwala, 840.000 (osiemset czterdziesci tysiecy) glosow ,,przeciw” i 0 (zero)

glosow ,,wstrzymujacych sig”.

W zwigzku z powyzszym Przewodniczaca stwierdzila, iz uchwata nr 17/07/2020 zostata

podjeta W gloSOWANIU JAWNYIM, ==nnnnnnssmmmmmmmmsmm oo oo oo oo m s

XIV. Wobec braku wolnych wnioskéw i wyczerpania porzadku obrad Przewodniczaca

zamkneta Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki. -------z=s-mmmnmmmmmmmmsmmmmnmmmmnos oo nnsnn oo

XV. Do niniejszego protokotu dolaczona jest lista obecnosci Akcjonariuszy
na Zwyczajnym Walnym Zgromadzeniu oraz Zatgcznik nr 1 do Uchwaly nr 17/07/2020
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spotki KRYNICKI RECYKLING S.A. z dnia 21 lipca
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2020 roku w sprawie przyjecia Polityki wynagrodzern Czlonkéw Zarzadu i Rady Nadzorcze;j

XVI. Koszty sporzadzenia niniejszego Protokotu ponosi Spotka. =---=--=--mmmmmmmemmmmmmmn-
XVIL.  Pobralemien s e
a) za dokonanie czynnosci z § 9 ust. 1 pkt 2 rozp. Min. Sprawiedliwosci z dnia

28.06.2004 roku w sprawie maksymalnych stawek taksy notarialnej (tj. Dz. U. z 2018 r.,

poz. 272 ze zm.) -
b) podatek VAT od kwoty z art. 41 ust. 1 ustawy z dnia 11.03.2004 roku o

podatku od towaréw i ustug (j.t. Dz. U. z 2020 r. poz. 106 ze zm.) wedlug stawki 23 % -
¢) za cztery (4) wypisy aktu z § 12 w/w rozp. z dnia 11.03.2004 roku - oraz
podatek VAT na podstawie powolanego wyzej przepisu ustawy z dnia 11.03.2004 roku o
podatku od towaréw i ustug wedlug stawki 23 % — = ceemeemceeceecoccemememec e
Lacznie pobratem
Protokét ten zostal odczytany, przyjety i podpisany.--------=----ce-emmmmmmmeemcececoocn

Na oryginale aktu podpisy przewodniczacej i notariusza
Kancelaria Notatialna
Spotka Cywilna
Notariusz - Jacek Zajac .
REPERTORIUM A Nt .24 (X)....../2020

Wypis ten wydano: Spélce.

Pobrano:

a) kwote na podstawie § 12 rozp. w sprawie maksymalnych stawek tgksy not. (Dz.
U. 22018 1., poz. 272 ze zm..) /

b) podatek VAT w kwocie na podstawie art. 41 ust. 1 ustawy/z ghia 11.03.2004 ¢
o podatku od towatéw i uslug (tj. Dz. U. 2020 poz. 106 ze zm.) wedtug stfﬁx{vki 3 Y.

Olsztyn, dnia 21 lipca 2020 roku f

Ja{ek g !qc
Notariusz Isztynie
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Zatacznik nr 1 do Uchwaly nr 17/07/2020 Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spoiki
KRYNICKI RECYKLING S.A. z dnia 21 lipca 2020 roku w sprawie pizyj¢cia Polityki
wynagrodzen Czlonkdéw Zarzgdu i Rady Nadzorczej Spoiki.

POLITYKA WYNAGRODZEN CZL()NK(')W ZARZADU I RADY NADZORCZEJ
SPOLKI

KRYNICKI RECYKLING S.A.

L PODSTAWA OPRACOWANA I CEL POLITYKI WYNAGORDZEN KRYNICKI
RECYKLING S.A.

Polityka Wynagrodzen Czlonkdéw Zarzadu i Rady Nadzorczej (dalej ,,Polityka Wynagrodzen™)
spotki KRYNICKI RECYKLING S.A. siedzibg w Olsztynie (adres: 10-089 Olsztyn, ul.
Iwaszkiewicza 48/23, REGON: 519544043, NIP: 7393340652), zarejestrowanej w Rejestrze
Przedsiebiorcow Krajowego Rejestru Sgdowego pod numerem KRS: 0000291772 (dalej
.JKrynicki Recykling S.A.”, ,,Spoétka”), zostala opracowana i przyjeta zgodnie z art. 90d do art.
90f Ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. oofercic publiczneji warunkach wprowadzania
instrumentow finansowych do zorganizowanego systemu obrotu oraz o spoétkach publicznych
(Dz.U.2019.623 tj.z dnia2 kwietnia 2019 r., z pdzn. zm., dalej ,Ustawa o ofercie”).
Rozwigzania przyjete w Polityce Wynagrodzen majg na celu przyczynienie si¢ do realizacji
strategii biznesowej, dlugoterminowych intereséw oraz stabilnodci i rozwoju Krynicki Reeykling
S.A. Polityka Wynagrodzen okresla zasady przyznawania, ustalania i wyplacania wynagrodzen
Czlonkom Zarzgdu i Rady Nadzorezej Krynicki Recykling S.A.

Diugoterminowe interesy Spoétki odpowiadaja interesom wszystkich grup jej akcjonariuszy,
uwzglednianym z poszanowaniem uzasadnionych praw jej interesariuszy (np. pracownikéw,
klientow) oraz zidentyfikowanym w perspektywie dlugoterminowej. Realizacji strategii
biznesowej, diugoterminowych intereséw oraz stabilnodci Spotki majg sprzyja¢ w szezegélnosci
wysoko$¢, zasady i struktura wynagrodzen cztonkéw Zarzadu i cztonkéw Rady Nadzorczej oraz
uwzglednienie aktualnej sytuacji finansowej Spotki przy ich pizyznawaniu.

Niniejsza Polityka Wynagrodzen podlega przyjgciu przez Walne Zgromadzenie Krynicki
Recykling S.A. w drodze uchwaly Walnego Zgromadzenia Krynicki Recykling S.A. Krynicki
Recykling S.A. wyptaca wynagrodzenie Czlonkom Zarzadu i Rady Nadzorczej wylacznie

zgodnie z Polityka Wynagrodzen.

Postanowienia Polityki Wynagrodzen obowigzuja od dnia przyjecia niniejszej Polityki
Wynagrodzen przez Walne Zgromadzenia Krynicki Recykling S.A.

II. WYNAGORDZENIE CZLONKOW ZARZADU KRYNICKI RECYKLING S.A.
A.  STOSUNEK PRAWNY LACZACY CZLONKOW ZARZADU ZE SPOLKA

Czlonkowie Zarzadu sg powolywani przez Rade Nadzorczg.

7, Czlonkami Zarzgdu nie zostaty zawarte (i nie planuje si¢ zawarcia) umowy o prace, umowy
zlecenia, umowy o dzieto lub inne umowy o podobnym charakterze, a Czlonkowie Zarzadu
petnig swoje funkcje w oparciu o stosunck prawny powolania powstaly na podstawie uchwat

Rady Nadzorczej
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Zgodnie z art. 18 ust. 1 Statutu Krynicki Recykling S.A. kadencje czlonkéw Zarzadu sg wspélne
i trwajg 3 lata. Przed uptywem kadencji czlonkowie Zarzadu zgodnie z §17 ust.1 lit g) Statutu
Krynicki Recykling S.A. w zwigzku z §18 ust.2 Statutu Krynicki Recykling S.A., moga zosta¢
odwotlani z Zarzadu Krynicki Recykling S.A. jedynie z waznego powodu na podstawic uchwaly
Rady Nadzorczej. Wezesnicjsze zakofczenie kadencji czlonkéw Zarzadu moze nastapi¢

réwniez w wyniku ich rezygnacji lub $mierci.

B. WYNAGRODZENIE STALE I ZMIENNE CZLONKOW ZARZADU

Rada Nadzorcza w formie uchwaly ustala wynagrodzenie Czlonkéw Zarzadu Spétki, w tym jego
sktadniki state i zmienne, jak réwniez premie i inne §wiadczenia przyznane Czlonkom Zarzadu
zgodnie z niniejszg Polityka Wynagrodzen.

Przy okredlaniu wysokosgci wynagrodzenia czlonkéw Zarzadu Rada Nadzorcza bierze pod uwagg
przede wszystkim nastgpujgce przestanki:

1) kwalifikacje, poziom do$wiadczenia zawodowego;

2) profil wykonywanej funkcji, wielkodé kierowanego obszaru, zakres i charakter
wykonywanych w tym obszarze zadan;

3) poziom wynagrodzenia 0séb kierujgeych w instytucjach o podobnym profilu i skali dzialania.
Rozwigzania przyjete dotychczas przez Krynicki Recykling S.A. w zakresie wynagradzania
Czlonkéw Zarzadu spelniajg wymagania Ustawy o Ofercie oraz pozostajg zgodne z niniejszg
Politykg Wynagrodzen.

Niniejsza Polityka Wynagrodzen ustala si¢ nastepujgce zasady wynagradzania Czionkow
Zarzadu:

1. Wynagrodzenie Prezesa Zarzgdu Spotki sklada si¢ z dwodch elementéw, w ramach
ktorych wystepujg zaréwno stale, jak i zmienne skladniki wynagrodzenia, a sg to
nastepujace sktadniki:

a) wynagrodzenie podstawowe w wysokodei stalej kwoty brutto ustalonej uchwalg
Rady Nadzorczej naleznej za kazdy miesiac, ktére to wynagrodzenie platne jest z
dolu do dnia 10 nastepnego miesigca (,, Wynagrodzenie Podstawowe”);

b) wynagrodzenie dodatkowe premiowe do wysokosci okreslonej kwoty brutto
ustalonej uchwata Rady Nadzorczej naleznej za kazdy miesige, wyplacane
kwartalnie (dalej jako ,,Wynagrodzenie Premiowe Prezesa Zarzadu”),
uzaleznione od wykonania okre$lonych celéw finansowych, okreslonych w
niniejszej Polityce Wynagrodzen;

2. Wrynagrodzenie Czlonka Zarzadu Spétki sklada si¢ z dwoch eclementéw, w ramach
ktérych wystepujg zaréwno stale jak zmienne skladniki wynagrodzenia, a sg to
nastepujace skladniki:

a) wynagrodzenie podstawowe w wysokosci statej kwoty brutto ustalonej uchwatg
Rady Nadzorczej naleznej za kazdy miesige, ktére to wynagrodzenie platne jest z
dotu do dnia 10 nastgpnego miesigca;

b) wynagrodzenic dodatkowe premiowe do wysokosci okreslonej kwoty brutto

ustalonej uchwala Rady Nadzorczej naleznej za kazdy miesigc, wyplacane
kwartalnie (dalej jako ,,Wynagrodzenie Premiewe Czlonka Zarzgdu®),
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uzaleznione od wykonania okre$lonych celéw finansowych, okreslonych w
niniejszej Polityce Wynagrodzen.

3. Wynagrodzenie Premiowe Prezesa Zarzadu oraz Wynagrodzenie Premiowe Czlonka
Zarzadu (dalej lacznie jako ,Wynagrodzenie Premiowe”) nalezne jest odpowiednio
Prezesowi Zarzadu oraz Czlonkowi Zarzgdu zgodnie z zasadami wskazanymi ponizej w
pkt. 4 do 11, z zastrzezeniem w szczegodlnosci, iz:

a. Na Wynagrodzenie Premiowe Prezesa Zarzadu sklada sig:

i. Zasadnicze Wynagrodzenie Premiowe Prezesa Zarzadu wynoszace 80%
Wynagrodzenia Premiowego Prezesa Zarzgdu oraz

ii. Dodatkowe Wynagrodzenie Premiowe Prezesa Zarzadu wynoszgce 20%
Wynagrodzenia Premiowego Prezesa Zarzadu;

b. Na Wynagrodzenie Premiowe Czionka Zarzadu skiada sig:

i. Zasadnicze Wynagrodzenie Premiowe Czlonka Zarzadu wynoszgce 80%
Wynagrodzenia Premiowego Czlonka Zarzadu;

ii. Dodatkowe Wynagrodzenie Premiowe Czlonka Zarzadu wynoszace 20%
Wynagrodzenia Premiowego Czlonka Zarzadu.

4. Rada Nadzorcza przyjmuje w drodze uchwaly Rady Nadzorczej budzet skonsolidowany
dla grupy kapitatowej Krynicki Recykling S.A. na dany rok kalendarzowy (dalej jako
,Budzet Skonsolidowany?”).

5. Ustala si¢ nastgpujgce kryteria i ich wielkodci dla poszczegblnych okreséw, kiorych
wystapienie warunkowaé bedzie nabycie przez Prezesa Zarzadu oraz Czionka Zarzadu
prawa do odpowiednio Zasadniczego Wynagrodzenia Premiowego Prezesa Zarzgdu oraz
Zasadniczego Wynagrodzenia Premiowego Czlonka Zarzgdu:

a) W przypadku osiggnigcia przez grupe kapitatowa Krynicki Recykling S.A.
EBITDA za I kwartal roku kalendarzowego w wysokosci co najmniej %
EBITDA okreslonego w uchwale Rady Nadzorczej w sprawie uchwalenia
celow do zrealizowania przez Czionkéw Zarzadu oraz ustalenia %
EBITDA warunkujacego nabycie przez Prezesa Zarzadu oraz Czionka
Zarzadu prawa do odpowiednio Zasadniczego Wynagrodzenia
Premiowego Prezesa Zarzadu oraz Zasadniczego Wynagrodzenia
Premiowego Czionka Zarzadu w danym roku kalendarzowym, obliczonej
na podstawie Budzetu Skonsolidowanego dla I kwartalu danego roku
kalendarzowego - Prezes Zarzadu oraz Czlonek Zarzadu nabywajg
uprawnienie do otrzymania odpowiednio Zasadniczego Wynagrodzenia
Premiowego Prezesa Zarzadu oraz Zasadniczego Wynagrodzenia
Premiowego Czlonka Zarzadu, za okres I kwartatu;

b) W przypadku osiagnigcia przez grupe kapitalowa Krynicki Recykling S.A.
EBITDA w okresie pierwszych dwéch kwartaléw danego roku
kalendarzowego w wysokosci co najmniej % EBITDA okredlonego w
uchwale Rady Nadzorczej w sprawie uchwalenia celéw do zrealizowania
przez Czlonkéw Zarzadu oraz ustalenia % EBITDA warunkujgcego
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nabycie przez Prezesa Zarzadu oraz Czlonka Zarzadu prawa do
odpowiednio Zasadniczego Wynagrodzenia Premiowego Prezesa Zarzadu
oraz Zasadniczego Wynagrodzenia Premiowego Czionka Zarzadu w
danym roku kalendarzowym obliczonej na podstawie Budzetu
Skonsolidowanego na koniec 1I kwartatu danego roku kalendarzowego,
Prezes Zarzadu oraz Czlonck Zarzgdu nabywajg uprawnienie do
otrzymania réznicy pomiedzy:

i. odpowiednio Zasadniczym Wynagrodzeniem Premiowym Prezesa
Zarzadu oraz Zasadniczym Wynagrodzeniem Premiowym Czlonka
Zarzadu, za okres I 1 II kwartatu danego roku kalendarzowego, a

ii. kwotg wyplaconego odpowiednio Zasadniczego Wynagrodzenia

Premiowego Prezesa Zarzadu oraz Zasadniczego Wynagrodzenia
Premiowego Czlonka Zarzadu, za okres I kwartatu danego roku
kalendarzowego, zgodnie z lit. a powyzej;

¢) W przypadku osiggnigcia przez grupe kapitalowg Krynicki Recykling S.A.
EBITDA w okresie pierwszych trzech kwartaléw danego roku
kalendarzowego w wysokoéci co najmniej % EBITDA okredlonego w
uchwale Rady Nadzorczej w sprawie uchwalenia celow do zrealizowania
przez Czionkéw Zaizgdu oraz ustalenia % EBITDA warunkujacego
nabycie przez Prezesa Zarzadu oraz Czlonka Zarzadu prawa do
odpowiednio Zasadniczego Wynagrodzenia Premiowego Prezesa Zarzadu
oraz Zasadniczego Wynagrodzenia Premiowego Czlonka Zarzadu w
danym roku kalendarzowym obliczonej na podstawie Budzetu
Skonsolidowanego za okres pierwszych trzech kwartaléw danego roku
kalendarzowego, Prezes Zarzadu oraz Czlonek Zarzadu nabywaja
uprawnienie do otrzymania rdznicy pomiedzy:

i, odpowiednio Zasadniczym Wynagrodzeniem Premiowym Prezesa
Zarzgdu oraz Zasadniczym Wynagrodzeniem Premiowym Czlonka
Zarzgdu, za okres I, I1 i III kwartalu danego roku kalendarzowego, a

ii.  kwotg wyplaconego odpowiednio Zasadniczego Wynagrodzenia
Premiowego Prezesa Zarzadu oraz Zasadniczego Wynagrodzenia
Premiowego Czlonka Zarzadu, za okresy I i II kwartalu danego
roku kalendarzowego, zgodnie z lit. a i b powyzej;

d) W przypadku osiggnigcia przez grupe kapitalows Krynicki Recykling S.A,
EBITDA w okresie czterech kwartalow danego roku kalendarzowego w
wysokosci co najmniej % EBITDA okres§lonego w uchwale Rady
Nadzorczej w sprawie uchwalenia celéw do zrealizowania przez
Czlonkéw Zarzadu oraz ustalenia % EBITDA warunkujacego nabycie
przez Prezesa Zarzgdu oraz Czlonka Zarzgdu prawa do odpowiednio
Zasadniczego Wynagrodzenia Premiowego Prezesa Zarzadu oraz
Zasadniczego Wynagrodzenia Premiowego Czlonka Zarzadu w danym
roku kalendarzowym obliczonej na podstawie Budzetu Skonsolidowanego
w okiesie czterech kwartaléw danego roku kalendarzowego, Prezes
Zarzgdu oraz Czlonek Zarzadu nabywaja uprawnienie do otrzymania

réznicy pomigdzy:




i.  odpowiednio Zasadniczym Wynagrodzeniem Premiowym Prezesa
Zarzadu oraz Zasadniczym Wynagrodzeniem Premiowym Czionka
Zarzadu, za okres I, I, T i IV kwartalu danego roku
kalendarzowego, a
ii. kwota wyplaconego odpowiednio Zasadniczego Wynagrodzenia
Premiowego Prezesa Zarzgdu oraz Zasadniczego Wynagrodzenia
Premiowego Czlonka Zarzgdu, za okresy I, IT i III kwartatu danego
roku kalendarzowego, zgodnie z lit. a, b i ¢ powyzej;
przy czym zysk EBITDA liczony jest jako zysk (strata) na dziatalnosci operacyjnej
powigkszony o amortyzacje.

6. Nie pozniej niz z chwilg przekazania przez Krynicki Recykling S.A. skonsolidowanego
raportu okresowego kwartalnego, péirocznego lub rocznego za dany okres, zgodnie
z wymogami § 79 i 80 Rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 29 marca 2018 r. w
sprawie informacji biezacych i okresowych przekazywanych przez emitentow papierow
wartodciowych oraz warunkéw uznawania za réwnowazne informacji wymaganych
przepisami prawa panstwa niebedgcego panstwem czlonkowskim (Dz.U.2018.757 z
dnia 20 kwietnia 2018 r.), do wiadomosci publicznej, Zarzad Spotki przekazuje cztonkom
Rady Nadzorczej, w drodze komunikacji elektronicznej (poczta elektroniczna),
odpowiednio taki skonsolidowany raport kwartalny, potroczny lub roczny wraz z
informacja dotyczaca spetnienia warunkéw uprawniajgcych do otrzymania odpowiednio
Zasadniczego Wynagrodzenia Premiowego Prezesa Zarzadu oraz Zasadniczego
Wynagrodzenia Premiowego Czlonka Zarzadu, o ktdrych mowa w ust. 5 powyzej oraz
kalkulacja, odpowiednio Zasadniczego Wynagrodzenia Premiowego Prezesa Zarzgdu
oraz Zasadniczego Wynagrodzenia Premiowego Czlonka Zarzadu naleznego w danym
okresie, zgodnie z zapisami ust. 5 powyzej. Powyzsza kalkulacja powinna obejmowac
nastepujace informacje: a) Poziom zrealizowanej EBITDA w danym okresie; b) Poziom
EBITDA zalozony w Budzecie Skonsolidowanym dla danego okresu; c) stwierdzenie czy
warunek zawieszajacy dla wyptaty premii w danym okresie (% EBITDA okreslonego w
uchwale Rady Nadzorczej w sprawie uchwalenia celow do zrealizowania przez
Czlonkéw Zarzadu oraz ustalenia % EBITDA warunkujgcego nabycie przez Prezesa
Zarzadu oraz Czlonka Zarzgdu prawa do odpowiednio Zasadniczego Wynagrodzenia
Premiowego Prezesa Zarzadu oraz Zasadniczego Wynagrodzenia Premiowego Czlonka
Zarzadu w danym roku kalendarzowym, zalozonego w Budzecie Skonsolidowanym)
zostat spelniony/nie spetniony; d) Obliczenie odpowiednio Zasadniczego Wynagrodzenia
Premiowego Prezesa Zarzadu oraz Zasadniczego Wynagrodzenia Premiowego Czionka

Zarzadu za dany okres.

7. Zasadnicze Wynagrodzenie Premiowe Prezesa Zarzadu oraz Zasadnicze Wynagrodzenie
Premiowe Czlonka Zarzadu, obliczone zgodnie z ust. 5 i 6 powyzej, platne bedzie na
rzecz odpowiednio Prezesa Zarzadu oraz Czlonka Zarzadu w terminie 3 dni od dnia
przekazania przez Krynicki Recykling S.A. skonsolidowanego raportu okresowego
kwartalnego, pélrocznego lub rocznego za dany okres, za ktéry ma zostaé wyplacone
Wynagrodzenie Premiowe, zgodnie z wymogami § 79 i 80 Rozporzadzenia Ministra
Finanséw z dnia 29 marca 2018 r. w sprawie informacji biezacych i okresowych
przekazywanych przez emitentow papierdw wartodciowych oraz warunkéw uznawania za
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réwnowazne informacji wymaganych przepisami prawa panstwa niebedacego panstwem
cztonkowskim (Dz.U.2018.757 z dnia 20 kwietnia 2018 r.), zgodnie z ust. 5 powyzej.

8. W przypadku, gdyby w trakcie obowigzywania Polityki Wynagrodzen, zgodnie z
obowigzujacymi przepisami prawa, nastgpila zmiana w grupie kapitatowej Krynicki
Recykling S.A. i Krynicki Recykling S.A. przestalaby by¢ zobligowana do sporzadzania
sprawozdania skonsolidowanego, podstawa obliczenia Zasadniczego Wynagrodzenia
Premiowego Prezesa Zarzadu oraz Zasadniczego Wynagrodzenia Premiowego Cztonka
Zarzadu, zgodnie z ust. 5 i 6 powyzej, bedzie EBITDA osiggnicta przez Krynicki
Recykling S.A. w poszczegdlnych okresach.

9. Dodatkowe Wynagrodzenie Premiowe Prezesa Zarzadu oraz Dodatkowe Wynagrodzenie
Premiowe Czlonka Zarzadu przystugiwaé bedzie odpowiednio Prezesowi Zarzadu oraz
Czlonkowi Zarzgdu w przypadku realizacji pizez Prezesa Zarzadu oraz Czlonka Zarzadu
celow okreslonych w stosownych uchwatach Rady Nadzorczej. Cele na dany rok
kalendarzowy, o ktérych mowa w zdaniu poprzedzajgcym, okreslane beda z géry w
corocznej uchwale Rady Nadzorczej, podjetej nie pdZniej niz w momencie uchwalania
budzetu na dany rok kalendarzowy. Cele te mie¢ bedg dwojaki charakter, tj. finansowy
tj. w szczegodlnodci osiagnigcie przez grupe kapitalowg skonsolidowanego zysku netto
zatwierdzonego w Budzecie Skonsolidowanym oraz biznesowy, $cisle powigzany z
aktualng sytuacjg majatkowa lub planami inwestycyjnymi grupy kapitalowej.

10. Do wyplaty Dodatkowego Wynagrodzenia Premiowego Prezesa Zarzadu oraz
Dodatkowego Wynagrodzenia Premiowego Czlonka Zarzadu przepisy ust. 6 i 7 powyzej
stosuje si¢ odpowiednio, z zastrzezeniem zdania nast¢gpnego. W przypadku, gdy
osiggnigcie celow okreslonych w uchwale Rady Nadzorczej, o ktére] mowa w ust. 9, nie
bedzie wynikalo z dokumentéw, o ktéorych mowa w ust. 6 i 7, Dodatkowe
Wynagrodzenie Premiowe Prezesa Zarzadu oraz Dodatkowe Wynagrodzenie Premiowe
Czlonka Zarzadu platne bgdzie na rzecz odpowiednio Prezesa Zarzgdu oraz Czlonka
Zarzadu w terminie 3 dni od dnia przekazania przez Zarzad czlonkom Rady Nadzorczej
w drodze komunikacji elektronicznej (poczta  elektroniczna), dokumentéw
potwierdzajgcych osiggnigcie celow okre$lonych w uchwale Rady Nadzorczej, o ktorej

mowa w ust, 9,

11. W przypadku, gdyby mandat Prezesa Zarzadu lub Czlonka Zarzadu wygast w trakcie
roku kalendarzowego, Wynagrodzenie Premiowe Prezesa Zarzadu lub Wynagrodzenie
Premiowe Czlonka Zarzadu wyplacone zostanie odpowiednio Prezesowi Zarzadu lub
Czlonkowi Zarzgdu proporcjonalnie do okresu wykonywania funkcji odpowiednio
Prezesa Zarzadu lub Czlonka Zarzgdu w danym roku kalendarzowym.

Przyjete kiyteria finansowe, uzalezniajace nabycie przez Prezesa Zarzadu oraz Czlonka Zarzadu
prawa do odpowiednio Zasadniczego Wynagrodzenia Premiowego Prezesa Zarzadu oraz
Zasadniczego Wynagrodzenia Premiowego Czlonka Zarzadu od % EBITDA okreslonego w
uchwale Rady Nadzorczej w sprawie uchwalenia celow do zrealizowania przez Czlonkéw
Zarzadu oraz ustalenia % EBITDA warunkujacego nabycie przez Prezesa Zarzadu oraz Czlonka
Zarzagdu prawa do odpowiednio Zasadniczego Wynagrodzenia Premiowego Prezesa Zarzadu
oraz Zasadniczego Wynagrodzenia Premiowego Czlonka Zarzadu w danym roku
kalendarzowym, stanowia element motywacyjny Prezesa Zarzadu oraz Czlonka Zarzadu
uzalezniajac wysoko$¢ tego wynagrodzenia od wynikéw finansowych grupy kapitalowej
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Krynicki Recykling S.A. Podobnie, realizacji strategii biznesowej, dlugoterminowych intereséw
Krynicki Recykling S.A. oraz stabilnosci Krynicki Recykling S.A. stuzy uzaleznienie wyplaty
Dodatkowego Wynagrodzenia Premiowego Prezesa Zarzadu oraz Dodatkowego Wynagrodzenia
Premiowego Czionka Zarzadu dopiero w przypadku realizacji przez Prezesa Zarzadu oraz
Cztonka Zarzadu celow okreslonych w stosownych uchwalach Rady Nadzorczej. Cele
wyznaczane przez Rade Nadzorczg w zakresie Dodatkowego Wynagrodzenia Premiowego sg
$cisle powigzane ze Skonsolidowanym Budzetem przyjetym wezeéniej przez Radg Nadzorczg
oraz sytuacja majatkowa, prawng Spotki i planami inwestycyjnymi Spélki. Tym samym
Dodatkowe Wynagrodzenie Premiowe Prezesa Zarzadu oraz Dodatkowe Wynagrodzenie
Premiowe Cztonka Zarzagdu przyczynia sie do wzrostu zaangazowania Czlonkéw Zarzadu w
realizacje celdw wyznaczonych przez Radg¢ Nadzorcza.

7 uwagi na fakt, ze prawo do otrzymania Zasadniczego Wynagrodzenia Premiowego Prezesa
Zarzadu oraz Zasadniczego Wynagrodzenia Premiowego Czlonka Zarzadu, a takze
Dodatkowego Wynagrodzenia Premiowego Prezesa Zarzadu oraz Dodatkowego Wynagrodzenia
Premiowego Czlonka Zarzadu ustalane jest po weryfikacji obiektywnych i jednoznacznych
kryteriow finansowych uprawniajgcych do ofrzymania tego wynagrodzenia, nie powinny
wystepowa¢é sytuacje, w ktérych Krynicki Recykling S.A. moglaby Zadaé¢ zwrotu powyzszych
zmiennych sktadnikéw wynagrodzenia.

Niemniej, gdyby mimo powyzszego doszlo do sytuacji wyplaty Zasadniczego Wynagrodzenia
Premiowego Prezesa Zarzadu oraz Zasadniczego Wynagrodzenia Premiowego Cztonka Zarzadu,
a takze Dodatkowego Wynagrodzenia Premiowego Prezesa Zarzgdu oraz Dodatkowego
Wynagrodzenia Premiowego Czlonka Zarzadu, ktére w calosci lub czesci okazaloby sie
nienaleznym, w przypadku braku jego zwrotu Krynicki Recykling S.A. przystuguje prawo
dochodzenia zwrotu takiego wynagrodzenia na podstawie powszechnie obowigzujacych

przepisOw prawa,

C. OPCJONALNE WYNAGRODZENIE PREMIOWE CZEONKOW ZARZADU

1. Niezaleznie od Wynagrodzen Podstawowych oraz Wynagrodzen Premiowych Prezesowi
Zarzadu lub Czlonkowi Zarzadu Rada Nadzorcza moze przyznaé w nadzwyczajnych 1
szczegdlnie uzasadnionych przypadkach, z uwzglednieniem strategii biznesowej oraz
intereséw Krynicki Recykling S.A., opcjonalne wynagrodzenie premiowe na podstawie
uchwaly Rady Nadzorczej podjetej z wlasnej inicjatywy przez Rade Nadzorczg Krynicki
Recykling S.A. lub na wniosek Prezesa Zarzadu lub Czlonka Zarzgdu (dalej
»Opcjonalne Wynagrodzenie Premiowe”).

2. Upowaznia si¢ na zasadzie art. 90d ust.7 Ustawy o obrocie Rad¢ Nadzorczg do okreslenia
warunkdéw wyplaty Opcjonalnego Wynagrodzenia Premiowego dla Czionkow Zarzadu
Spotki, o ktorym mowa w ust. 1 powyzej, z zastrzezeniem, iz przyznanie Opcjonalnego
Wynagrodzenia Premiowego pozostaje bez wplywu na zasady ustalania i wyplacania
Wynagrodzen Podstawowych oraz Wynagrodzen Premiowych.

3. Warto$¢ Opcjonalnego Wynagrodzenia premiowego dla Czlonkow Zarzadu Spoétki nie
moze by¢ wyzsza niz:

a) w przypadku Prezesa Zarzadu: 40 % lgcznej wartosci Wynagrodzenia
Podstawowego wyplaconego w poprzednim roku kalendarzowym;

b) w przypadku Cztonka Zarzadu: 40 % 1Igcznej wartosci Wynagrodzenia
Podstawowego wyplaconego w poprzednim roku kalendarzowym.
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Okolicznosci 1 warunki przyznania Opcjonalnego Wynagrodzenia premiowego dla Czionkow
Zarzadu Spotki powinny uwzglednia¢ nadzwyczajny i pozytywny charakter zdarzenia lub
osiggnigtego przez Spéike wyniku lub wskaznika oraz podejmowane przez Zarzad dzialania
nakierowane na zapobieganie negatywnym skutkom spotecznym i ekologicznym dzialalnodci
Spolki 1 ich likwidacje, wykazane dokumentami lub wdrozonymi w Spélce procedurami, lub
zmienionymi warto$ciami pomiardw dokonywanych przez Spotke lub organy kontrolujgce ja.
Jednym z istotnych elementéw strategii Spotki jest budowa przedsigbiorstwa Spotki w oparciu o
najnowoczesniejsze dostgpne na rynku rozwigzania w zakresie ochrony $rodowiska oraz
wspieranie spolecznosci lokalnych pracownikéw poszezegélnych zaktadow Spétki. Wdrozenie
w niniejszej Polityce elementéw wynagrodzenia czionkéw Zarzadu uzaleznionych od
pozytywnego wplywu podejmowanych przezen dziatan na ochrone $rodowiska i zapobieganie
negatywnym skutkom wplywu dziatalnosci Spotki oraz ich ewentualnej likwidacji, w sposdb
bezposredni wplywaé bedzie na realizacje w/w elementu strategii.
D. KORZYSTANIE Z AKTYWOW KRYNICKI RECYKLING S.A. PRZEZ
CZL.ONKOW ZARZADU

1. Prezes Zarzadu oraz Czlonek Zarzadu {dalej jako ,,Czlonkowie Zarzadu®) uprawnieni sg

do korzystania z aktywow Krynicki Recykling S.A. na zasadach okreslonych ponizej w

ust. 2 do 3,
2. Czlonkowie Zarzgdu Krynicki Recykling S.A. uprawnieni sg do korzystania z
nastepujacych aktywow Krynicki Recykling S.A.:
a. Samochoddéw osobowych oddanych przez Krynicki Recykling S.A. do korzystania
przez Czionkéw Zarzgdu,

b. Urzadzen do komunikacji elektronicznej, a w szczegdlnoscei telefondw
komoérkowych oraz komputeréw (laptopdw),

c. Kart platniczych w celu dokonywania zaptaty za podréze stuzbowe (np. samolot,
wynajem samochodu, autobus, taxi), noclegi podczas podrézy stuzbowych oraz
wyzywienie podczas podrozy stuzbowych, w tym rowniez na pokrycie kosztéw
podrézy sfuzbowych oraz noclegéw i wyzywienia podezas podrdzy stuzbowych
pracownikéw oraz wspolpracownikéw Krynicki Recykling S.A.,

d. Pomieszczen biurowych wraz z wyposazeniem.

¢. Innych aktywéw Krynicki Recykling S.A. kontecznych do wykonywania funkeji
Czlonka Zarzgdu Spolki.

3. Aktywa, do korzystania z ktérych uprawnieni sa Czionkowie Zarzadu, z wylaczeniem
aktywow, o ktérych mowa w ust. 2 lit. ¢ i d powyzej, przekazywane sg do korzystania
Cztonkom Zarzadu Spélki na podstawie protokolu zdawczo-odbiorczego podpisanego w
imieniu Krynicki Recykling S.A. przez co najmniej 1 (jednego) Czlonka Rady Nadzorcze]j
Spolki.

L. POZOSTALE KWESTIE ZWIAZANE Z WYNAGRODZENIEM CZEONKOW
ZARZADU

Przyjete kryteria finansowe uzalezniajace nabycie przez Prezesa Zarzadu oraz Czlonka Zarzadu
prawa do odpowiednio Zasadniczego Wynagrodzenia Premiowego Prezesa Zarzadu oraz
Zasadniczego Wynagrodzenia Premiowego Czlonka Zarzadu od % EBITDA okreslonego w
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uchwale Rady Nadzorczej w sprawie uchwalenia celow do zrealizowania przez Czlonkéw
Zarzadu oraz ustalenia % EBITDA warunkujacego nabycie przez Prezesa Zarzadu oraz Czlonka
Zarzadu prawa do odpowiednio Zasadniczego Wynagrodzenia Premiowego Prezesa Zarzadu
oraz Zasadniczego Wynagrodzenia Premiowego Czlonka Zarzadu w danym roku
kalendarzowym stanowig element motywacyjny Prezesa Zarzadu oraz Czlonka Zarzadu,
uzalezniajac wysoko§é tego wynagrodzenia od wynikow finansowych grupy kapitatowej
Krynicki Recykling S.A. Podobnie realizacji sirategii biznesowej, dlugoterminowych interesow
Krynicki Recykling S.A. oraz stabilnosci Krynicki Recykling S.A. stuzy uzaleznienie wyplaty
Dodatkowego Wynagrodzenia Premiowego Prezesa Zarzadu oraz Dodatkowego Wynagrodzenia
Premiowego Czionka Zarzadu dopiero w przypadku realizacji przez Prezesa Zarzadu oraz
Czionka Zarzadu celéw okreslonych na dany rok obrotowy w stosownych uchwalach Rady
Nadzorczej. Podobnie przyznanie Opcjonalnego Wynagrodzenia Premiowego, jak wykazano
powyzej, stanowi element motywacyjny $ciSle powigzany ze strategig biznesowg oraz interesami
Krynicki Recykling S.A.

. WYNAGORDZENIE CZLONKOW RADY NADZORCZEJ KRYNICKI
RECYKLING S.A.

A.  STOSUNEK PRAWNY LACZACY CZLONOW RADY NADZORCZEJ ZE
SPOLKA

Rada Nadzorcza zgodnie z art. 15 ust.l Statutu Spotki powolywana jest przez Walne
Zgromadzenie. Z Czlonkami Rady Nadzorczej nie zostaly zawarte i nie planuje si¢ zawierania

uméw o prace, umowy zlecenia, umowy o dzieto lub innych umowy o podobnym charakterze, a
Czlonkowie Rady Nadzorczej pelnig swoje funkcje w oparciu o stosunek prawny powolania

powstaly na podstawie uchwat Walnego Zgromadzenia.

Zgodnie z art, 15 ust. 1 Statutu Krynicki Recykling S.A. kadencje Czlonkéw Rady Nadzorczej s3
wspdlne i trwaja 3 lata. Przed uptywem kadencji Czlonkowie Rady Nadzorczej mogg zostaé
odwotani z Rady Nadzorczej Krynicki Recykling S.A. przez Walne Zgromadzenie Krynicki
Recykling S.A. Wezeénigjsze zakonczenie kadencji Czionkéw Rady Nadzorczej moze nastgpic
réwniez w wyniku rezygnacji lub $mierci.

B. WYNAGRODZENIE STALE CZEONKOW RADY NADZORCZEJ

Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy ustala wynagrodzenie, ktére mogg otrzymywaé Cztonkowie
Rady Nadzorczej w formie statej, miesigezne;, zryczaltowanej kwoty brutto. Wynagrodzenie to
moze byé zréznicowane z uwagi na pelnione w Radzie Nadzorczej funkeje, jak tez Walne
Zgromadzenie Akcjonariuszy moze postanowié, o tym ze wszyscy lub niektérzy Czlonkowie
Rady Nadzorczej nie bgda otrzymywaé wynagrodzenia, Czlonkom Rady Nadzorczej
wechodzacym w sklad Komitetu Audytu Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy moze przyznac
dodatkowe wynagrodzenie z tego tytulu w formie stalej, miesiecznej, zryczaltowanej kwoty
brutto. Cztonkom Rady Nadzorczej nie bedzie przyznawane wynagrodzenie zmienne.

IV. OPIS GLOWNYCH CECH DODATKOWYCH PROGRAMOW EMERYTALNO-
RENTOWYCH I PROGRAMOW WCZESNIEJSZYCH EMERYTUR.

W Krynicki Recykling S.A. nie wystepujg dodatkowe programy emerytalno - rentowe i
programdéw wezesniejszych emerytur.

V. - OPIS SRODKOW PODJETYCH W CELU UNIKANIA KONFLIKTU
INTERESOW ZWIAZANYCH Z POLITYKA WYNAGRODZEN LUB ZARZADZANIA

POLITYKA WYNAGRODZEN
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Konflikt interesow wystepuje w przypadku, gdy przeciwne, sprzeczne ze sobg cele, zalozenia lub
motywacje zwigzane z Polityka Wynagrodzen, dotyczace Krynicki Recykling S.A., Czlonkéw
Zarzgdu lub Czlonkéw Rady Nadzorczej skutkujg (konflikt rzeczywisty) lub mogg skutkowaé
(konflikt potencjalny) szkodg dla Krynicki Recykling S.A..

Krynicki Recykling S.A. opracowuje i wdraza Polityke Wynagrodzen, ktéra ma minimalizowaé
ryzyko wystapienia ryzyka konfliktu interesow, przede wszytym poprzez okreslenie
precyzyjnych oraz weryfikowalnych kryteriéw przyznawania wynagrodzen, uzaleznionych od
kryteriow obiektywnych,

Przyjete Polityky Wynagrodzenn zasady wynagradzania nie zachgcaja do podejmowania
nadmiernego ryzyka, celem ewentualnej maksymalizacji poziomu wynagrodzenia Czlonkéw
Zarzadu i Rady Nadzorczej. Wynagrodzenie Rady Nadzorczej jest stale. Wynagrodzenie
Premiowe czlonkéw Zarzadu jest takze ustalone przez Rade Nadzorczg do wysokodci okreslonej
kwoty brutto. Tym samym jego maksymalna wartodé jest stata i znana. Co oznacza, ze jej
wartosé nie jest zalezna od wysokosci osigganych przez Spétke wskaznikow warunkujgcych jej
przyznanie. Jednoczesnie przyjgte Polityka Wynagrodzen zasady wynagradzania nie
pozostawiaja miejsca dla zachowan, kidre moglyby prowadzi¢ do naduzyé. Wielkosei 1 warunki
przyznania Wynagrodzenia Premiowego sg okreslane przez Rade Nadzorczg rokrocznie
wezesniej {j. przy ustalaniu Budzetu Skonsolidowanego i weryfikowane na biezgcg kwartalnie.
Niemniej obowigzkiem kazdej osoby objetej Polityka Wynagrodzei jest analiza i ocena wedlug
Jej najlepszej wiedzy, czy sytuacja, w ktérej sic ona znajduje, nie powoduje konfliktu interesdw.
Kazda osoba objgta Politykg Wynagrodzen jest zobowigzana do niezwlocznego poinformowania
o podejrzeniu wystapienia konfliktu intereséw lub wystapieniu konfliktu intereséw, przy czym
Prezes Zarzadu lub Czlonek Zarzgdu informuja, o tym Radg Nadzorcza, a kazdy Czlonek Rady
Nadzorczej informuje o tym pozostatych Cztonkéw Rady Nadzorczej.

Zawiadomienie o konflikcie konfliktu intereséw powinno zawierad szezegdlowy opis sytuacji, w
ktorej wystapil lub moze wystapié konflikt interesdw.

W przypadku, gdy Rada Nadzorcza w wyniku analizy nie dostrzeze podstaw do
zakwalifikowania zgloszonego przypadku jako rzeczywistego lub potencjalnego konfliktu,
przekazuje odpowiednig informacje zwrotng osobie zglaszajgeej. W przypadku gdy Rada
Nadzorcza w wyniku analizy dostizeze podstawy do zakwalifikowania zgloszonego przypadku
Jako rzeczywistego lub potencjalnego konfliktu, podejmuje dziatania zmierzajace do jego
uniknigcia, W szczegolnosei zwracajge uwage osobie, ktorej konflikt intereséw dotyczy, na
koniecznos¢ powstrzymania si¢ od okreslonych dziatari, badz dokonania okreslonych dziatan lub
zlozenia stosownych oéwiadczef. Niezaleznie od powyzszego Rada Nadzorcza moze
zainicjowa¢ procedur¢ majgca na celu aktualizacje Polityki, w celu wyeliminowania lub
uniemozliwienia powstania zidentyfikowanego konfliktu intereséw.

VL. OPIS PROCESU DECYZYJNEGO PRZEPROWADZONEGO W CELU
USTANOWIENIA, WDROZENIA ORAZ PRZEGLADU POLITYKI WYNAGRODZEN

Polityka Wynagrodzen jest opracowywana, wdrazana i aktualizowana przez Zarzad Krynicki
Recykling S.A., w standardowym dla Krynicki Recykling S.A. procesie decyzyjnym, z udziatem
obstugi prawnej Krynicki Recykling S.A. oraz z opiniujacym udzialem Rady Nadzorczej. Walne
Zgromadzenie Krynicki Recykling S.A. przyjmuje w drodze uchwaly Polityke Wynagrodzen.
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Kazdorazowo ustanowienie, wdrozenie oraz przeglad Polityki Wynagrodzen jest poprzedzane
weryfikacja i oceng funkcjonowania przyjetych lub proponowanych rozwigzan w zakresie
Polityki Wynagrodzen z punktu widzenia strategicznych intereséw i sytuacji finansowej
Krynicki Recykling S.A., a takze obowigzujacych w tym zakresie regulacji prawnych.

Zarzad Krynicki Recykling S.A. zobowigzany jest przynajmniej raz w roku dokona¢ pizegladu
Polityki Wynagrodzen celem weryfikacji jej aktualnodci w kontekscie aktualnej sytuacji
finansowej i strategii biznesowej Krynicki Recykling S.A. Z przegladu sporzgdzany jest pisemny
raport wskazujgcy stan realizacji Polityki Wynagrodzen, ktéry nastgpnie jest przedstawiany

Radzie Nadzorczej.

Uchwala Walnego Zgromadzenie Krynicki Recykling S.A. w sprawie polityki wynagrodzen jest
podejmowana nie rzadziej niz co cztery lata. Istotna zmiana Polityki Wynagrodzen wymaga jej
przyjecia, w drodze uchwaly, przez Walne Zgromadzenie Krynicki Recykling S.A.

VII. WYJASNIENIE, W JAKI SPOSOB WARUNKI PRACY 1 PLACY
PRACOWNIKOW SPOLKI INNYCH NIZ CZLONKOWIE ZARZADU 1 RADY
NADZORCZEJ ZOSTALY UWZGLEDNIONE PRZY USTANAWIANIU POLITYKI

WYNAGRODZEN

Stosunek Krynicki Recykling S.A. do pomiaru efektywnodci pracy pracownikéw i ich
wynagradzania ma na celu zapewnienie ich zréwnowazonego rozwoju i wsparcie realizacii
przyjetej strategii prowadzenia dziatalno$ci. Powyzsze ma odzwicrciedlenie w ustalonych
mechanizmach zwigzanych z przyznaniem wynagrodzenia Czlonkéw Zarzgdu, w tym poprzez
powigzanie ich z Budzetem skonsolidowanym oraz wysokoscig osigganego pizez grupg
kapitatowg Krynicki Recykling S.A. EBITDA,

Przy ustanawianiu Polityki nie zostaly uwzglednione warunki pracy i ptacy pracownikéw Spétki
innych niz cztonkowie Zarzagdu i Rady Nadzorczej.

VIII WSKAZANIE, W JAKI SPOSOB POLITYKA WYNAGRODZEN PRZYCZYNIA
SIE DO REALIZACJI STRATEGII BIZNESOWEJ, DLUGOTERMINOWYCH
INTERESOW ORAZ STABILNOSCI KRYNICKI RECYKLING S.A.

Stosowany podzial wynagrodzenia pienig¢Znego Czlonkéw Zarzadu na czesé stalg i zmienng,
ktorej wysoko$é jest uzalezniona od efektéw ekonomicznych Krynicki Recykling S.A. i
wynikéw jej poszczegdlnych struktur organizacyjnych, w jeszcze wigkszym zakresie niz w
przypadku innych pracownikow (u ktérych dominuje czeg$¢ stala wynagrodzenia) zachgca
Czionkéw Zarzadu do podejmowania przemys$lanych dziatan skutkujacych osigganiem przez
Spélke coraz lepszych efektéw ekonomicznych, przy zapewnieniu stabilnosci jej dziatania w

dhuzszych okresach czasu,

Ustalenic stalego wynagrodzenia ryczaltowego dla niezaleznych Czlonkéw Rady, daje
gwarancje stabilnego funkcjonowania Rady Nadzorczej jako organu nadzoru, gdzie jego
Czlonkowie, nie bedac bezpodérednio uzaleznieni od wyniku finansowego, z nalezyta rozwagg i
bez zbednych ryzyk bedg sprawowali nadz6r nad biezacg dzialalnosci Spotki oraz dzialaniami

Zarzadu.
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IX OPIS ISTOTNYCH ZMIAN WPROWADZONYCH W STOSUNKU DO
POPRZEDNIO OBOWIAZUJACEJ POLITYKI WYNAGRODZEN ORAZ OPIS, W
JAKI SPOSOB ZOSTALY W NIEJ UWZGLEDNIONE TRESC UCHWALY, O KTOREJ
MOWA W ART. 90G UST.6 LUB WYNIKI DYSKUSJI, O KTOREJ] MOWA W

ART.90G UST. 7 USTAWY O OFERCIE.,
Nie dotyczy. Jest to pierwsza polityka wynagrodzen wdrozona w Spélce. Rada Nadzorcza Spoiki

zobowigzana jest sporzadzié¢ po raz pierwszy sprawozdanie o wynagrodzeniach, o ktérym mowa
w art. 90g ustawy o ofercie, tgcznie za lata 2019 i 2020.
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