STATUT
MAGNIFICO SPOLKA AKCYJNA
(tekst jednolity)

I POSTANOWIENIA OGOLNE

§1.

Spotka, zwana w dalszej czesci niniejszego statutu ,Spdtka”, prowadzi dziatalnos¢ pod firma

,magnifiCo spoétka akcyjna”.

§2.
Spotka powstata w wyniku przeksztalcenia magnifiCo spoétka z ograniczona odpowiedzialnoscia
z siedziba w Warszawie, wpisana do Rejestru Przedsiebiorcow Krajowego Rejestru Sadowego przez
Sad Rejonowy dla m.st. Warszawy w Warszawie, XII Wydzial Gospodarczy Krajowego Rejestru
Sadowego, pod numerem KRS 0000288013.

§3.
Siedziba Spoiki jest Wroctaw.

§4.

Spotka prowadzi dziatalno$¢ na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej i poza jej granicami.

§5.
1. Na obszarze swojego dzialania Spdétka moze tworzy¢ spotki, oddzialy, przedstawicielstwa
i wszelkie inne jednostki organizacyjne.
2. Na obszarze swojego dziatania Spotka moze wuczestniczy¢ we wszystkich prawem

dopuszczalnych powigzaniach organizacyjno-prawnych z innymi podmiotami. W szczegdlnosci,
ale nie wytacznie, Spdétka moze przystepowac do juz istniejacych lub nowozaktadanych spotek

handlowych.

II. PRZEDMIOT DZIAEALNOSCI SPOEKI

§ 6.
1. Przedmiotem dziatalnosci Spotki jest wedtug Polskiej Klasyfikacji Dziatalnosci:
1/ Pozostata dzialalnos¢ ustugowa, gdzie indziej niesklasyfikowana,
2/ Dziatalno$¢ zwigzana z dystrybucja filméw, nagran wideo i programow telewizyjnych,
3/ Dziatalno$¢ zwiazana z produkcja filmow, nagran wideo i programoéw telewizyjnych,
4/  Dziatalno$¢ postprodukcyjna zwigzana z filmami, nagraniami wideo i programami
telewizyjnymi,
5/ Dziatalno$¢ w zakresie nagran dzwiekowych i muzycznych,

6/  Pozaszkolne formy edukacji sportowej oraz zaje¢ sportowych i rekreacyjnych,
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7/
8/
9/
10/

Pozaszkolne formy edukacji artystycznej,
Pozostate pozaszkolne formy edukacji, gdzie indziej niesklasyfikowane,
Pozostata dziatalno$¢ ustugowa w zakresie informagji, gdzie indziej niesklasyfikowana,

Dzialalnos¢ w zakresie specjalistycznego projektowania,

11/ Pozostata dziatalnos¢ profesjonalna, naukowa i techniczna, gdzie indziej niesklasyfikowana,

12/

13/

14/
15/
16/
17/
18/
19/
20/
21/
22/

23/
24/
25/
26/
27/
28/
29/
30/
31/
32/
33/
34/
35/
36/
37/
38/

39/
40/
41/
42/
43/
44/

Dzierzawa wtlasnosci intelektualnej i podobnych produktow, z wylaczeniem prac
chronionych prawem autorskim,

Pozostata dziatalno$¢ wspomagajaca prowadzenie dziatalnosci gospodarczej, gdzie indziej
niesklasyfikowana,

Dzialalnosc fotograficzna,

Dziatalnos¢ zwiazana z wyszukiwaniem miejsc pracy i pozyskiwaniem pracownikow,
Pozostata dziatalnos¢ zwigzana z udostepnianiem pracownikdéw,

Dzialalnosc¢ agencji pracy tymczasowej,

Dzialalno$¢ zwiazana z rekrutacja i udostepnianiem pracownikéw,

Dzialalnos¢ agencji reklamowych,

Posrednictwo w sprzedazy czasu i miejsca na cele reklamowe w radio i telewiz;ji,
Posrednictwo w sprzedazy miejsca na cele reklamowe w mediach drukowanych,
Posrednictwo w sprzedazy czasu i miejsca na cele reklamowe w mediach elektronicznych
(Internet),

Posrednictwo w sprzedazy czasu i miejsca na cele reklamowe w pozostatych mediach,
Stosunki miedzyludzkie (public relations) i komunikacja,

Pozostate doradztwo w zakresie prowadzenia dziatalnosci gospodarczej i zarzadzania,
Dzialalno$¢ wspomagajaca edukagje,

Badanie rynku i opinii publicznej,

Pozostata dziatalnos¢ ustugowa w zakresie technologii informatycznych i komputerowych,
Wydawanie ksiazek,

Wydawanie wykazow oraz list (np. adresowych, telefonicznych),

Wydawanie gazet,

Wydawanie czasopism i pozostatych periodykow,

Pozostata dziatalno$¢ wydawnicza,

Dzialalno$¢ wydawnicza w zakresie gier komputerowych,

Dzialalno$¢ wydawnicza w zakresie pozostatego oprogramowania,

Nadawanie programéw radiofonicznych,

Dzialalnos$¢ zwigzana z oprogramowaniem,

Przetwarzanie danych; zarzadzanie stronami internetowymi (hosting) i podobna
dziatalnosc,

Dzialalnos¢ portali internetowych,

Dzialalnos¢ zwiazana z zarzadzaniem urzadzeniami informatycznymi,

Dzialalnosc¢ ustugowa zwigzana z przygotowywaniem do druku,

Produkgja artykutow pismiennych,

Pozostata dziatalno$¢ wydawnicza,

Pozostate drukowanie,
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45/ Produkcja pozostatych wyrobdw, gdzie indziej niesklasyfikowana.

2. Jezeli podjecie lub prowadzenie ktoregokolwiek z rodzajow dziatalnosci, o ktérych mowa w ust.
1, wymaga spelnienia szczegélnych warunkéw przewidzianych przepisami prawa,
a w szczegolnosci, ale nie wylacznie, uzyskania zgody, zezwolenia lub koncesji, to rozpoczecie
lub prowadzenie tego rodzaju dziatalnosci moze nastapic¢ tylko i wytacznie po spetieniu tych

warunkow.

§7.
Istotna zmiana przedmiotu dziatalnosci Spoétki dokonana z zachowaniem warunkow okreslonych
w przepisie art. 417 §4 k.s.h. nie wymaga wykupu akcji Spotki od akcjonariuszy, ktorzy nie zgadzajq sie

na zmiane.

III. KAPITAL ZAKEADOWY

§8.

1. Kapital zakladowy Spotki wynosi 379.459,30 zt (trzysta siedemdziesiat dziewie¢ tysiecy czterysta
piec¢dziesiat dziewiec ztotych trzydziesci groszy) i dzieli si¢ na 2.561.320 (dwa miliony piecset
szesc¢dziesiat jeden tysiecy trzysta dwadziescia) akcji na okaziciela serii A o wartosci nominalnej
10 gr (dziesie¢ groszy) kazda i 853.773 (osiemset piecdziesiat trzy tysigce siedemset
siedemdziesiat trzy) akcji na okaziciela serii B o wartosci nominalnej 10 gr (dziesig¢ groszy) kazda
i 379.500 (trzysta siedemdziesigt dziewie¢ tysiecy piecset) akcji na okaziciela serii C o wartosci
nominalnej 10 gr (dziesiec¢ groszy) kazda.

2. Wszystkie akcje serii A zostaly objete w wyniku przeksztatcenia, o ktérym mowa w §2, przez

wspdlnikow magnifiCo spotka z ograniczona odpowiedzialnoscia.

§9.

1. Zarzad jest upowazniony do dokonania jednego albo wigkszej liczby podwyzszen kapitatu
zakladowego Spolki, tacznie o kwote nie wieksza niz 190.000,00 zt (sto dziewiecdziesiat tysiace
ztotych). Upowaznienie, o ktéorym mowa w zdaniu poprzednim, jest udzielone na okres trzech
lat, poczawszy od dnia wpisania Spétki do rejestru. W ramach upowaznienia, o ktérym mowa
w zdaniu pierwszym, Zarzad jest upowazniony do emitowania warrantéw subskrypcyjnych
z terminem wykonania prawa zapisu uptywajacym nie pdzniej niz w trzy lata od dnia wpisania
Spotki do rejestru.

2. W oparciu o upowaznienie, o ktérym mowa w ust. 1, Zarzad moze wydawac akcje zar6wno
w zamian za wklady pieniezne, jaki rowniez niepienigzne.

3. Uchwata Zarzadu w sprawie ustalenia ceny emisyjnej akcji lub wydania akci w zamian
za wktady niepieniezne podjeta w oparciu o upowaznienie, o ktérym mowa w ust. 1, nie wymaga
zgody Rady Nadzorczej.

4. Przy podwyzszeniu kapitatu zakladowego lub emisji warrantow subskrypcyjnych w oparciu
o upowaznienie, o ktéorym mowa w ust. 1, Zarzad, za zgoda Rady Nadzorczej, ma prawo

pozbawi¢ prawa poboru akcji w catosci lub w czeéci.
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§ 10.

Kazda akcja Spétki moze zosta¢ umorzona w drodze jej nabycia przez Spotke za zgoda akcjonariusza.

IV. ORGANY SPOLKI

§11.
Organami Spoiki sa:
1/ Zarzad,
2/ Rada Nadzorcza,
3/ Walne Zgromadzenie.
A. ZARZAD SPOLKI
§12.
1.  Zarzad prowadzi sprawy Spdiki i reprezentuje Spotke.
2. Do kompetencji Zarzadu naleza wszelkie sprawy Spolki niezastrzezone do kompetencji
pozostatych organow Spotki.
§13.
1. Zarzad Spoiki sktada sie z nie mniej niz jednego cztonka.
2. Cztonkéw Zarzadu powotuje i odwotuje Rada Nadzorcza, z zastrzezeniem, iz cztonkéw Zarzadu
pierwszej kadencji powotuja wspdlnicy spotki, o ktorej mowa w §2.
3. Czlonkéw Zarzadu powoluje si¢ na okres wspolnej kadengji, ktora trwa trzy lata.
§ 14.
1. Zarzad moze wybrac ze swego sktadu Prezesa lub osoby petiace inne funkcje w Zarzadzie.
2. Zarzad moze odwota¢ wybdr dokonany w oparciu o postanowienia ust. 1.
§ 15.
1. Kazdy czlonek Zarzadu moze prowadzi¢ bez uprzedniej uchwaly Zarzadu sprawy
nieprzekraczajace zakresu zwyktych czynnosci Spoétki. Jezeli jednak przed zalatwieniem sprawy,
o ktérej mowa w zdaniu poprzednim, chocby jeden z pozostalych cztonkéw Zarzadu sprzeciwi
sie¢ jej przeprowadzeniu lub jezeli sprawa przekracza zakres zwyklych czynnosci Spotki,
wymagana jest uprzednia uchwata Zarzadu.
2. Jezeli Zarzad dokona wyboru Prezesa w przypadku réwnosci glosow decyduje glos Prezesa
Zarzadu.
3. Do waznosci uchwat Zarzadu wymagana jest obecnos¢ co najmniej polowy cztonkow Zarzadu.
§ 16.
1. Organizacje i sposob dziatania Zarzadu okre$la regulamin uchwalany przez Zarzad
i zatwierdzany przez Rade Nadzorcza.
2. Regulamin okresla co najmniej:
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1/ sprawy, ktére wymagaja kolegialnego rozpatrzenia przez Zarzad,

2/ zasady podejmowania uchwat w trybie pisemnym.

§17.
W przypadku Zarzadu wieloosobowego, do sktadania oswiadczenn w imieniu Spotki wymagane jest
wspoldzialanie dwoch cztonkow Zarzadu albo jednego cztonka Zarzadu tacznie z prokurentem.
W przypadku Zarzadu jednoosobowego, do skladania o$wiadczenn w imieniu Spotki uprawniony jest
samodzielnie jedyny cztonek Zarzadu.

§18.
Przy dokonywaniu czynnosci prawnych pomiedzy Spoétka a czlonkiem Zarzadu, Spotke reprezentuje
Rada Nadzorcza, w imieniu ktorej dziata Przewodniczacy Rady Nadzorczej, a w razie jego nieobecnosci
inny czltonek Rady Nadzorczej wskazany w uchwale Rady Nadzorczej. Do dokonania czynnosci

prawnej pomiedzy Spoétka a czlonkiem Zarzadu wymagana jest zgoda Rady Nadzorczej.

B. RADA NADZORCZA

§19.
Rada Nadzorcza sprawuje staly nadzor nad dziatalnoscia Spotki we wszystkich dziedzinach jej

dziatalnosci.

§ 20.

Do kompetencji Rady Nadzorczej, oprocz innych spraw przewidzianych w przepisach kodeksu spdtek

handlowych, przepisach innych ustaw i postanowieniach niniejszego statutu, nalezy:

1/ wybdr bieglego rewidenta w celu przeprowadzenia badania sprawozdania finansowego oraz,
o ile jest sporzadzane, skonsolidowanego sprawozdania finansowego grupy kapitalowej Spotki,

2/ przyjmowanie jednolitego tekstu Statutu Spotki, przygotowanego przez Zarzad Spotki,

3/ udzielanie zgody na zawarcie przez Spotke umowy o subemisje akcji,

4/ udzielanie zgody na zaciagniecie przez Spodtke zobowigzania do Swiadczenia przez Spotke,
jednorazowo lub na rzecz tej samej osoby w okresie jednego roku, o wartosci przekraczajacej
kwote 500.000 zt (piecset tysiecy zltotych), jezeli zaciagniecie takiego zobowigzania nie zostato

przewidziane w zatwierdzonym przez Rade Nadzorcza budzecie Spotki.

§ 21.
1. Rada Nadzorcza sktada si¢ z nie mniej niz pieciu cztonkow.
2. Czlonkéw Rady Nadzorczej powoluje i odwotuje Walne Zgromadzenie, z zastrzezeniem,

iz cztonkdw Rady Nadzorczej pierwszej kadencji powotuja wspolnicy spétki, o ktérej mowa w §2.
a/ W miejsce ustepujacego przed wygasnieciem mandatu lub w miejsce zmarlego cztonka, Rada
Nadzorcza moze dokooptowac cztonka Rady Nadzorczej. W glosowaniu uchwaty w sprawie
dokooptowania cztonka Rady Nadzorczej biora udzial wylacznie czlonkowie wybrani
i zatwierdzeni przez Walne Zgromadzenie. Liczba cztonkéw dokooptowanych nie moze

przekracza¢ ogdlnej liczby cztonkéw Rady Nadzorczej. Dokooptowani cztonkowie Rady
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Nadzorczej sa przedstawieni do zatwierdzenia na najblizszym Walnym Zgromadzeniu. Mandat
dokooptowanego czltonka Rady Nadzorczej wygasa w wypadku niepodjecia przez najblizsze
Walne Zgromadzenie odbywajace si¢ po dniu dokooptowania, uchwaty w sprawie zatwierdzenia
dokooptowania danego czltonka Rady Nadzorczej. W wypadku, o ktérym mowa w zdaniu
poprzednim, mandat dokooptowanego czlonka Rady Nadzorczej wygasa z chwila zamkniecia
obrad Walnego Zgromadzenia na ktérym powinna by¢ zosta¢ podjeta uchwata w sprawie
zatwierdzenia dokooptowanego cztonka.

3. Cztonkow Rady Nadzorczej powotuje sie na okres wspolnej kadencji, ktora trwa trzy lata.
§22.
1. Rada Nadzorcza powinna wybra¢ ze swego skltadu Przewodniczacego i moze wybrac ze swego

sktadu osoby petniace inne funkcje w Radzie Nadzorczej.

2. Rada Nadzorcza moze odwota¢ wybdr dokonany w oparciu o postanowienia ust. 1.
§ 23.
1. Rada Nadzorcza odbywa posiedzenia w miare potrzeb, jednak nie rzadziej niz trzy razy w roku
obrotowym.

2. (skreslony)

§ 24.

1. Posiedzenia Rady Nadzorczej zwotuje Przewodniczacy Rady Nadzorczej z wilasnej inicjatywy
albo na wniosek Zarzadu lub innego cztonka Rady Nadzorczej.

2. Pierwsze posiedzenie Rady Nadzorczej nowej kadencji zwoluje Przewodniczacy Rady
Nadzorczej poprzedniej kadencji w terminie jednego miesigca od dnia Walnego Zgromadzenia,
na ktérym wybrani zostali cztonkowie Rady Nadzorczej nowej kadencji. W przypadku
niezwotania posiedzenia w tym trybie, posiedzenie Rady Nadzorczej zwoluje Zarzad. Pierwsze
posiedzenie Rady Nadzorczej I kadengji zwoluje Zarzad.

3. Zaproszenie na posiedzenie Rady Nadzorczej, obejmujace porzadek obrad, powinno byc¢
przekazane kazdemu czlonkowi Rady Nadzorczej, na pismie lub na podany przez danego
czlonka Rady Nadzorczej adres poczty elektronicznej, na co najmniej 7 (siedem) dni przed dniem
posiedzenia. Zaproszenie powinno okresla¢ date, godzing, miejsce oraz porzadek obrad
posiedzenia.

4. Zmiana przekazanego cztonkom Rady Nadzorczej porzadku obrad posiedzenia Rady Nadzorczej
moze nastgpic tylko i wylacznie wtedy, gdy na posiedzeniu obecni sg wszyscy cztonkowie Rady
Nadzorczej i zaden z nich nie wnidst sprzeciwu co do zmiany porzadku obrad w calosci lub

W czesci.

§ 25.
Posiedzenia Rady Nadzorczej prowadzi Przewodniczacy Rady Nadzorczej, a w przypadku jego
nieobecnosci cztonek Rady Nadzorczej upowazniony do tego na pismie przez Przewodniczacego Rady

Nadzorczej.
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§ 26.

1. Z zastrzezeniem ust. 4, Rada Nadzorcza podejmuje uchwaty na posiedzeniach.

2. Rada Nadzorcza podejmuje uchwaty na posiedzeniu w gtosowaniu jawnym, chyba ze na wniosek
ktoregokolwiek z cztonkéw Rady Nadzorczej uchwalono glosowanie tajne. W sprawach
dotyczacych wyboru i odwotania cztonka lub cztonkéow Zarzadu oraz Przewodniczacego Rady
Nadzorczej, uchwaty podejmowane sa w glosowaniu tajnym.

3. Cztonkowie Rady Nadzorczej moga bra¢ udzial w podejmowaniu uchwat Rady Nadzorczej,
oddajac swoj glos na pismie za posrednictwem innego cztonka Rady Nadzorczej.

4. Rada Nadzorcza moze podejmowac uchwaly w trybie pisemnym (obiegowym) lub przy
wykorzystaniu srodkéw bezposredniego porozumiewania sie na odleglosc.

5. Uchwaty Rady Nadzorczej zapadaja zwykla wigkszoscia gtosoéw. W przypadku rownosci gtoséw
przy podejmowaniu uchwaly Rady Nadzorczej decyduje glos Przewodniczacego Rady

Nadzorczej.

§27.

1. Rada Nadzorcza sporzadza roczne sprawozdania ze swojej dzialalnosci za kazdy kolejny rok
obrotowy. Sprawozdanie zawiera co najmniej zwiezla ocene sytuacji Spotki, z uwzglednieniem
oceny systemu kontroli wewnetrznej i systemu zarzadzania ryzykami istotnymi dla Spotki,
a takze ocene pracy Rady Nadzorczej.

2. Rada Nadzorcza przedstawia sprawozdanie, o ktorym mowa w ust. 1, do zatwierdzenia przez
Zwyczajne Walne Zgromadzenie odbywajace si¢ w roku obrotowym przypadajacym

bezposrednio po roku obrotowym, ktérego dotyczy to sprawozdanie.

§ 28.
Czltonkom Rady Nadzorczej przystuguje wynagrodzenie. Wysoko$¢ wynagrodzenia okresla uchwata
Walnego Zgromadzenia.

§29.
Szczegotowa organizacje i sposob dziatania Rady Nadzorczej okresla regulamin uchwalany przez Rade
Nadzorcza i zatwierdzany przez Walne Zgromadzenie. Regulamin okresla w szczegodlnosci, ale nie

wylacznie, zasady podejmowania przez Rade Nadzorcza uchwat w trybie, o ktorym mowa w §26 ust 4.
C. WALNE ZGROMADZENIE

§ 30.

1. Z zastrzezeniem ust. 2, do kompetencji Walnego Zgromadzenia naleza sprawy zastrzezone
w przepisach kodeksu spdétek handlowych, przepisach innych ustaw i postanowieniach
niniejszego statutu.

2. Nabycie i zbycie nieruchomosci, uzytkowania wieczystego gruntu lub ograniczonego prawa
rzeczowego albo udziatu w nieruchomosci, uzytkowaniu wieczystym gruntu lub ograniczonym
prawie rzeczowym, a takze zawarcie umowy o subemisje akcji nie wymaga uchwaty Walnego

Zgromadzenia.
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§ 31.
1. Walne Zgromadzenie otwiera Przewodniczacy Rady Nadzorczej lub inny cztonek Rady
Nadzorczej, a w przypadku ich nieobecnosci cztonek Zarzadu.
2. Walne Zgromadzenie wybiera Przewodniczacego Zgromadzenia sposrdéd oséb uprawnionych

do uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu.

§ 32.
1. Walne Zgromadzenie moze podejmowac uchwaly pod warunkiem udzialu w nim akcjonariuszy

reprezentujacych co najmniej 25 proc. (dwadziescia piec procent) kapitalu zaktadowego.

2. Jedna akgja daje prawo do jednego gtosu na Walnym Zgromadzeniu.
§ 33.
1. Wszelkie sprawy wnoszone na Walne Zgromadzenie powinny by¢ wnoszone wraz z pisemnym

uzasadnieniem. Uzasadnienia nie wymagaja sprawy typowe rozpatrywane przez Walne
Zgromadzenia, jak rowniez sprawy porzadkowe i formalne.

2. Z zastrzezeniem ust. 3, wszelkie sprawy wnoszone na Walne Zgromadzenie powinny by¢
wnoszone wraz z pisemna opinia Rady Nadzorczej. Postanowienie, o ktorym mowa w zdaniu
poprzednim, przestaje obowigzywa¢, jezeli Rada Nadzorcza nie przekaze pisemnej opinii osobie,
ktora wystapila o zaopiniowanie sprawy, w terminie 2 (dwoch) miesiecy od dnia zloZenia
wniosku o wyrazenie opinii.

3. Opinii Rady Nadzorczej nie wymagaja wnioski dotyczace cztonkow Rady Nadzorczej, a takze

sprawy nie wymagajace uzasadnienia zgodnie z ust. 1 zd. 2.

§ 34.

1. Z zastrzezeniem, ust. 2 i 3, zmiana porzadku obrad Walnego Zgromadzenia, polegajaca
na usunieciu okreslonego punktu z porzadku obrad lub zaniechaniu rozpatrzenia sprawy ujetej
w porzadku obrad, wymaga 3/4 (trzech czwartych) gtosow.

2. Jezeli wniosek o dokonanie zmiany porzadku obrad zglasza Zarzad, zmiana wymaga
bezwzglednej wiekszosci glosow.

3.  Jezeli zmiana porzadku obrad dotyczy punktu wprowadzonego na wniosek akcjonariusza lub
akcjonariuszy, zmiana jest mozliwa tylko pod warunkiem, iz wszyscy obecni na Walnym
Zgromadzeniu akcjonariusze, ktérzy zglosili wniosek o umieszczenie okreslonego punktu

w porzadku obrad, wyraza zgode na dokonanie takiej zmiany.
§ 35.
Walne Zgromadzenie moze uchwali¢ swdj regulamin, okreslajacy organizacje i sposéb prowadzenia
obrad.

V. GOSPODARKA I RACHUNKOWOSC SPOLKI

§ 36.
Rokiem obrotowym Spdiki jest rok kalendarzowy.
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§37.
1. Kapitaty wiasne Spotki stanowia:
1/ kapitat zaktadowy,
2/ kapitat zapasowy,
3/ kapitaly rezerwowe,
2. Spoétka moze tworzy¢ i znosi¢ uchwatg Walnego Zgromadzenia kapitaly rezerwowe zaréwno na

poczatku, jak i w trakcie roku obrotowego.

§ 38.
1. Budzet Spotki jest rocznym planem dochoddéw i wydatkow oraz przychodoéw i rozchoddw Spoétki,
sporzadzanym na kazdy kolejny rok obrotowy.
2. Budzet Spotki stanowi podstawe gospodarki Spotki w kazdym kolejnym roku obrotowym.
3. Zarzad Spolki jest zobowigzany do:
1/ sporzadzenia projektu budzetu Spotki na kazdy kolejny rok obrotowy,
2/ przekazania Radzie Nadzorczej projektu budzetu Spoétki nie poézniej niz na 60
(sze$c¢dziesigt) dni przed rozpoczeciem roku obrotowego, ktérego dotyczy dany budzet.
4. Zatwierdzanie budzetu Spolki na kazdy kolejny rok obrotowy nalezy do kompetencji Rady

Nadzorczej.

§ 39.
Na zasadach przewidzianych w przepisach kodeksu spotek handlowych Zarzad jest uprawniony

do wyptaty akcjonariuszom zaliczki na poczet przewidywanej dywidendy.

§ 40.
Spotka moze emitowac obligacje uprawniajgce do objecia akgji emitowanych przez Spétke w zamian za
te obligacje, a takze obligacje uprawniajace obligatariuszy - oprécz innych swiadczen -

do subskrybowania akcji Spotki z pierwszenstwem przed jej akcjonariuszami.
VL. POSTANOWIENIA KONCOWE
§41.

W sprawach Spotki nieuregulowanych w tekécie niniejszego statutu maja zastosowanie w pierwszej

kolejnosci przepisy kodeksu spdtek handlowych.
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