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Szanowni Akcjonariusze,
Cztonkowie Rady Nadzorczej,
Partnerzy Handlowi i Kooperanci,

Pracownicy,

mam zaszczyt przedstawi¢ Panstwu sprawozdanie finansowe Spotki Neptis S.A. za rok 2021, obrazujace

jej sytuacje finansowg oraz najwazniejsze wydarzenia i dokonania z tego okresu.

W 2021 roku po raz kolejny zwiekszyta sie skala dziatalnosci w obszarze $wiadczonych ustug, co
przetozyto sie na wzrost osiggnietych przychoddw ze sprzedazy. Odpowiadajgc na potrzeby rynku
Neptis S.A. przyjmuje czynniki ze $wiata zewnetrznego jako bodziec do tworzenia nowoczesnych
rozwigzan, ktéore dajg miedzy innymi mozliwos¢ rozwijania sie poprzez tworzenie innowacyjnych

przedsiewzieC.

W roku 2021 Spotka kontynuowata dziatalnos¢ w dotychczasowych obszarach, a mianowicie rozwijata
ustugi $wiadczone pod markami Yanosik oraz Flotis. Yanosik stanowigcy sztandarowy produkt spétki to
silnie rozpoznawalny na rynku polskim, cho¢ nie tyko, cyfrowy komunikator dla kierowcéw dostepny w
formie aplikacji mobilnej lub tez dedykowanych terminali. Segment produktéw B2B stanowi przede
wszystkim ustuga monitoringu pojazdow Flotis skierowana do matych i Srednich przedsiebiorstw. Dzieki
uzyskaniu stabilnej pozycji w powyzszych obszarach oraz bazujgc na zdobytej wiedzy i doswiadczeniu

Spditka rozwija kolejne ustug i produkty opisane ponizej.

Réwnoczesnie Spotka realizuje projekty ubezpieczeniowe z partnerami STU Ergo Hestia, NIO Sp. z o.0.,
Kiosk Polis oraz Volkswagen Serwis Ubezpieczeniowy Sp. z 0.0., W realizowanych projektach w oparciu
o zdobyte doswiadczenie, kompetencje oraz know-how w obszarze analiz BigData, dostarcza
nowoczesne rozwigzania wspierajgce ocene ryzyka ubezpieczeniowego, zgodne z filozofig ,pay how you
drive”, czy przygotowuje projekty ,pay as you drive”. Spdtka dostrzega potencjat rozwojowy w obszarze
telematyki, w zwigzku z czym planuje intensyfikacje dziatan w zakresie rozszerzenia dotychczasowej
wspdtpracy z podmiotami z branzy ubezpieczeniowej. Nie wyklucza sie takze pozyskiwania nowych
partneréow do podobnych projektéw zwigzanych z tworzeniem dedykowanych rozwigzan korzystajgcych

z kalkulacji ubezpieczenia w oparciu o styl jazdy kierowcy.

Istotnym obszarem dziatalnosci w 2021 roku byt projekt Autoplac. Autoplac jest nowag na rynku
platformg z ogtoszeniami motoryzacyjnymi, ktéra umozliwia wystawienie ogtoszenia sprzedazy
samochodu miedzy innymi z poziomu aplikacji Yanosik, skanujgc kod z dowodu rejestracyjnego pojazdu.
Ogtoszenia dostepne sg zaréwno przez interface strony WWW, dedykowanej aplikacji mobilnej Autoplac

czy w ramach aplikacji Yanosik. Realizacja projektu skupia sie aktualnie na pozyskaniu bazy ogtoszen,
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ktéra na dzien publikacji niniejszego sprawozdania istotnie przekroczyta poziom 50.000 aktywnych ofert.
W ramach projektu Emitent silnie rozwija wspdtprace zaréwno z sieciami dealerskimi, importerami,
komisami samochodowymi czy agregatorami dziatajagcymi na polskim rynku. W ramach Autoplac
oferowane bedg ustugi komplementarne zwigzane miedzy innymi z finansowaniem czy ubezpieczeniem
pojazdu, ale réwniez wsparcie przed- i pozakupowe. Na dzien publikacji niniejszego raportu dostepna
jest dedykowana aplikacja Autoplac.pl dla uzytkownikéw systemu Android jak réwniez Spétka oferuje

dedykowane aplikacje dealerskie zintegrowane z platforma Autoplac.

Zaktadamy, ze w 2022 roku Spétka bedzie rozwijac sie nadal w szybkim tempie zaréwno w kraju, jak i
za granica. Przemawia za tym przewaga rynkowa nad konkurencjg, sukcesywny wzrost wynikow
finansowych, state poszerzanie oferty o nowy asortyment oraz popularnos¢ aplikacji Yanosik, ktora z

roku na rok zwieksza grono Uzytkownikdw.

Ponadto, Zarzad Neptis S.A. podejmuje dziatania stanowigce o odpowiedzialnosci spotecznej Spotki,
miedzy innymi poprzez zaangazowanie w kampanie "Twoje Swiatta - Twoje bezpieczenstwo", ktdrag
wspottworzy marka Yanosik, Komenda Gtéwna Policji oraz Instytut Transportu Samochodowego. Spoétka

systematycznie wspotpracuje z Policjg, majgc na celu poprawe bezpieczenstwa na polskich drogach.

Powyzsze dziatania majg charakter operacyjny, jednakze zarzad kfadzie nacisk na strategiczne kierunki
rozwojowe. Dlatego tez Spotka realizuje projekty i niektére z nich wspierane sg dofinansowaniem ze
$rodkoéw Unii Europejskiej. Dotychczas zrealizowano projekt Profil Kierowcy, ktdrego wartos¢ opiewa na

kilka miliondw ztotych, a takze projekt Terminal Yanosik, na kwote okoto p6t miliona ztotych.

Firma Neptis S.A. to nie tylko Spétka nastawiona na osigganie ambitnych celéw, to takze przyjazne
miejsce pracy, w ktérym Pracownicy mogg korzysta¢ z réznorodnych szkolen zaréwno wewnetrznych,
jak i zewnetrznych oraz dodatkowych benefitow, jak np. prywatna opieka medyczna, czy karnety
sportowe. Neptis S.A. to rowniez miejsce gdzie promowana jest sportowa rywalizacja oraz aktywny i
zdrowy tryb Zzycia. Uwzgledniajac potrzeby swoich pracownikéw oraz w trosce o efektywnosé
przedsiebiorstwa, Zarzad Spotki wspiera pracownikéw w zachowaniu réwnowagi miedzy zyciem
zawodowym i prywatnym, poniewaz stanowi to klucz do wilasciwej realizacji celdow strategicznych
organizacji. Powyzsze dziatania sg nie tylko ukierunkowane na podniesienie wiedzy merytorycznej, ale

rowniez na zwiekszenie identyfikacji kadry z realizowanymi projektami oraz zespotem.

Dzi$ sktadamy na Wasze rece, Drodzy Akcjonariusze, Cztonkowie Rady Nadzorczej, Cztonkowie Zarzadu
i Pracownicy serdeczne podziekowania za wsparcie naszych dziatan, wiare i zaufanie w do$wiadczenie

oraz wiedze, jakim obdarzyli Panstwo Zarzad i Spétke w minionym roku.

Z powazaniem,

Adam Tychmanowicz
Prezes Zarzadu Neptis S.A.



