CHOJINICE SAA.
Zaktad Budowy Maszyn ,,ZREMB-CHOJNICE” S.A.

Ogloszenie o zwolaniu
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy
Spotki ZBM ,ZREMB-CHOJNICE” S.A.

Dziatajac na podstawie art. 399 § 1 oraz art. 402! i art. 4022 Kodeksu spotek handlowych, Zarzad
Spotki Zaktad Budowy Maszyn ,ZREMB — CHOJNICE” Spotka Akcyjna z siedzibg w Chojnicach,
wpisanej do Rejestru Przedsigbiorcow Krajowego Rejestru Sadowego pod nr KRS 0000078076,
prowadzonego przez Sad Rejonowy Gdansk- Pétnoc w Gdansku, VIII Wydziat Gospodarczy,
informuje o zwotaniu na dzien 25 czerwca 2020 roku na godz. 11°° w siedzibie Spotki w
Chojnicach przy ul. Przemystowej 15, Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy ZBM
,ZREMB — CHOJNICE” S.A. z nastepujacym porzadkiem obrad:

1. Otwarcie Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy.

2. Podjecie uchwaty w sprawie wyboru Przewodniczacego Zgromadzenia.

3. Podjecie uchwaly w sprawie odtajnienia gtosowania nad wyborem Komisji Skrutacyjne;j.

4. Podjecie uchwaty w sprawie wyboru cztonkdow Komisji Skrutacyjne;.

5. Stwierdzenie prawidlowosci zwotania Zgromadzenia i jego zdolnosci do podejmowania uchwat.
6. Podjecie uchwaty w przedmiocie przyjecia porzadku obrad.

7. Podjecie uchwaty w sprawie zatwierdzenia jednostkowego sprawozdania finansowego ZBM
+ZREMB-CHOJNICE” S.A. za 2019 rok oraz zatwierdzenia sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci
ZBM ,ZREMB-CHOJNICE” S.A. zarok 2019.

8. Podjecie uchwaty w sprawie zatwierdzenia skonsolidowanego sprawozdania finansowego
Grupy Kapitatowej ZBM ,,ZREMB-CHOJNICE” S.A. za 2019 rok oraz zatwierdzenia rocznego
sprawozdania z dziatalnosci Grupy Kapitatowej ZBM ,, ZREMBCHOJNICE” S. A. za 2019 rok.

9. Podjecie uchwaty w sprawie: podzialu zysku netto za 2019 rok.

10. Podjecie uchwat w sprawie udzielenia Cztonkom Zarzadu absolutorium z wykonania
obowigzkow za 2019 rok.

11. Przedstawienie sprawozdania Rady Nadzorczej oraz rozpatrzenie i podjecie Uchwaty w
sprawie zatwierdzenia sprawozdania Rady Nadzorczej z dziatalnosci w roku 2019.

12. Podjecie uchwat w sprawie udzielenia Cztonkom Rady Nadzorczej absolutorium z wykonania
obowigzkow za 2019 rok.

13. Podjecie Uchwaty w sprawie przyjecia polityki wynagrodzen Czlonkéw Zarzadu i Cztonkow
Rady Nadzorcze;j.

14 Podjecie uchwaty w sprawie zmiany Regulaminu Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy
poprzez uchylenie dotychczasowego i przyjecie nowego Regulaminu Walnego Zgromadzenia
Akcjonariuszy.

15. Podjecie uchwaty w sprawie zmiany Statutu Spotki poprzez uchylenie dotychczasowego i
przyjecie nowego Statutu.

16. Wolne wnioski.

17. Zamkniecie obrad.

Opis procedur dotyczacych uczestniczenia w Zwyczajnym Walnym Zgromadzeniu i
wykonywania prawa glosu:

1. Prawo Akcjonariusza do zadania umieszczenia okreslonych spraw w
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porzadku obrad Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia.

Akcjonariuszowi lub akcjonariuszom reprezentujacym, co najmniej 1/20 kapitatu
zaktadowego przystuguje prawo zadania umieszczenia okreslonych spraw w porzadku
obrad Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spétki. Zadanie powinno zostaé zgloszone
Zarzadowi Spotki nie pozniej niz na 21 dni przed terminem Zwyczajnego Walnego
Zgromadzenia tj. do dnia 04.06.2020 r. Zadanie powinno zawieraé¢ uzasadnienie lub
projekt uchwaty dotyczacej proponowanego punktu porzadku obrad. Zadanie moze
zostac zlozone na pismie w siedzibie Spétki pod adresem ZBM ,, ZREMB — CHOJNICE”
S.A., ul. Przemystowa 15, 89-600 Chojnice, lub w postaci elektronicznej i przestane na
nastepujacy adres poczty elektronicznej Spotki: sekretariat@zremb-ch.com.pl.

Akcjonariusz/akcjonariusze powinien/powinni wykaza¢ posiadanie odpowiedniej
liczby akqji na dzien zlozenia zadania zalaczajac do zadania zaswiadczenie, a w
przypadku akcjonariuszy bedacych osobami prawnymi i spoétkami osobowymi
potwierdzi¢ rowniez uprawnienie do dziatania w imieniu tego podmiotu zalaczajac
aktualny odpis z KRS. W przypadku akcjonariuszy zglaszajacych zadanie przy
wykorzystaniu elektronicznych $rodkéw komunikacji dokumenty powinny zostac
przestane w formacie PDF.

2. Prawo Akcjonariusza do zglaszania projektow uchwatl.

Akcjonariusz lub akcjonariusze Spotki reprezentujacy, co najmniej 1/20 kapitatu
zakladowego moga przed terminem Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia zgtaszac
na pismie w siedzibie Spétki pod adresem ZBM ,,ZREMB - CHOJNICE” S.A., ul.
Przemystowa 15, 89-600 Chojnice lub przy wykorzystaniu srodkéw komunikacji
elektronicznej (w sposob i na adres poczty elektronicznej Spotki podany w pkt 1,
powyzej) projekty uchwatl dotyczace spraw wprowadzonych do porzadku obrad
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia lub spraw, ktére maja zosta¢ wprowadzone do
porzadku obrad.

Podobnie jak w pkt 1 powyzej akcjonariusz/akcjonariusze powinien/powinni wykazac
posiadanie odpowiedniej liczby akcji na dzien zlozenia Zzadania zatgczajac do zadania
zaswiadczenie, a w przypadku akcjonariuszy bedacych osobami prawnymi i spotkami
osobowymi potwierdzi¢ rdwniez uprawnienie do dzialania w imieniu tego podmiotu
zalaczajac aktualny odpis z KRS. W przypadku akcjonariuszy zglaszajacych projekty
uchwat przy wykorzystaniu elektronicznych srodkéw komunikacji dokumenty powinny
zostac przestane w formacie PDF.

Kazdy z akcjonariuszy uprawnionych do uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu moze
podczas Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia zgtaszac projekty uchwat dotyczace spraw
wprowadzonych do porzadku obrad.

3. Sposdb wykonywania prawa glosu przez pelnomocnika.

Akcjonariusz moze uczestniczy¢ w Zwyczajnym Walnym Zgromadzeniu oraz
wykonywac prawo glosu osobiscie lub przez pelnomocnika. Spétka informuje, ze
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wzor formularza pozwalajacego na wykonywanie prawa glosu przez pelnomocnika
zawierajacego dane okreslone art. 4023 ksh zostat zamieszczony na stronie
internetowej http://www.zremb-ch.com.pl/ (w zakladce — Walne Zgromadzenia).

Pelnomocnictwo powinno okresla¢, z ilu akcji pelnomocnik wykonuje prawo glosu.
Petnomocnictwo do glosowania przez pelnomocnika powinno by¢ udzielone na
pismie lub w postaci elektronicznej. Udzielenie pelnomocnictwa w postaci
elektronicznej nie wymaga opatrzenia bezpiecznym podpisem elektronicznym
weryfikowanym przy pomocy waznego kwalifikowanego certyfikatu.

Oswiadczenie o ustanowieniu pelnomocnika zawierajace: numer zaswiadczenia, numer
rachunku papieréw warto$ciowych, dane posiadacza rachunku papieréw wartosciowych
oraz informacje, przez kogo zostalo wystawione, a takze ilo$¢ akcji, powinno zosta¢
wystane przez akcjonariusza na adres: sekretariat@zremb-ch.com.pl.

Uczestnictwo przedstawiciela akcjonariusza w Zwyczajnym Walnym Zgromadzeniu
wymaga udokumentowania prawa do dziatania w jego imieniu w sposob nalezyty.
Domniemywa si¢, iz dokument pisemny, potwierdzajacy prawo reprezentowania
Akgjonariusza na Zwyczajnym Walnym Zgromadzeniu jest zgodny z prawem i nie
wymaga dodatkowych potwierdzen, chyba Ze jego autentycznos¢ lub waznos¢ prima facie
budzi watpliwosci Zarzadu Spoétki (przy wpisywaniu na liste obecnosci) lub
Przewodniczacego Walnego Zgromadzenia.

Akcjonariusz jest zobowigzany przesta¢c do Spotki informacje, o udzieleniu
pelnomocnictwa w postaci elektronicznej na podany powyzej adres poczty elektronicznej
najpozniej na jeden dzien przed dniem Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia.

Akcjonariusze zostana dopuszczeni do uczestnictwa w Zwyczajnym Walnym
Zgromadzeniu po okazaniu dowodu tozsamosci, a pelnomocnicy po okazaniu dowodu
tozsamosci i waznego pelnomocnictwa udzielonego w formie pisemnej lub w postaci
elektronicznej (w tym ostatnim przypadku pelnomocnik powinien okaza¢ wydruk
pelnomocnictwa w formacie PDF). Przedstawiciele osob prawnych lub spoétek osobowych
winni dodatkowo okaza¢ aktualne odpisy z odpowiednich rejestrow, wymieniajace osoby
uprawnione do reprezentowania tych podmiotow.

Jezeli pelnomocnikiem na Zwyczajnym Walnym Zgromadzeniu Spotki jest czionek
zarzadu, czlonek rady nadzorczej, likwidator, pracownik spoiki lub cztonek organéow lub
pracownik spolki zaleznej od Zakltadu Budowy Maszyn ,ZREMB - CHOJNICE” S.A.,,
pelnomocnictwo moze upowaznia¢ do reprezentacji tylko na jednym walnym
zgromadzeniu. Pelnomocnik ma obowiazek ujawni¢ Akcjonariuszowi okolicznosci
wskazujace na istnienie badz mozliwos¢ wystapienia konfliktu intereséw. Udzielenie
dalszego pelnomocnictwa jest wytaczone.

4. Mozliwos$¢ i sposob uczestniczenia w Zwyczajnym Walnym Zgromadzeniu przy
wykorzystaniu srodku komunikacji elektroniczne;j.

Regulamin Walnego Zgromadzenia Spétki nie przewiduje mozliwosci:
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uczestniczenia w Walnym Zgromadzeniu przy wykorzystaniu srodkow
komunikacji elektronicznej,

wypowiadania si¢ w trakcie Walnego Zgromadzenia przy wykorzystaniu srodkow
komunikacji elektronicznej,

wykonywania prawa glosu droga korespondencyjna lub przy wykorzystaniu
srodkow komunikacji elektroniczne;j.

5. Dzien rejestracji uczestnictwa w Zwyczajnym Walnym Zgromadzeniu.

Dniem rejestracji uczestnictwa w Zwyczajnym Walnym Zgromadzeniu jest dzien
09.06.2020r.

6. Informacja o prawie uczestniczenia w Zwyczajnym Walnym Zgromadzeniu:

W Zwyczajnym Walnym Zgromadzeniu Spotki beda mialy prawo uczestniczy¢
osoby, ktore:

a)

b)

na szesnascie dni przed datg Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia (tj. 09.06.2020r.)
beda Akcjonariuszami Spoiki, tj. na ich rachunku papieréw wartosciowych beda
zapisane akgje Spotki; oraz

w terminie pomiedzy 29.05.2020r.(dziert ukazania si¢ ogloszenia o zwolaniu) a
10.06.2020r. (pierwszy dzien powszedni po dniu rejestracji uczestnictwa w
Zwyczajnym Walnym Zgromadzeniu Akcjonariuszy) ztoza Zadanie o wystawienie
imiennego zaswiadczenia o prawie uczestnictwa w Zwyczajnym Walnym
Zgromadzeniu w podmiocie prowadzacym rachunek papieréw wartosciowych, na
ktoérym zapisane sg akcje Spotki.

Rekomenduje si¢ Akcjonariuszom odebranie ww. wystawionego zaswiadczenia o
prawie uczestnictwa i zabranie go ze soba w dniu Zwyczajnego Walnego
Zgromadzenia.

Spotka ustala liste akcjonariuszy uprawnionych do uczestnictwa w Zwyczajnym
Walnym Zgromadzeniu na podstawie wykazu przekazanego jej przez Krajowy
Depozyt Papieréw Wartosciowych (KDPW), a sporzadzonego na podstawie
wystawionych przez podmioty prowadzace rachunki papieréw wartosciowych
imiennych zaswiadczen o prawie uczestnictwa w walnym zgromadzeniu.

Na trzy dni powszednie tj. od 22.06.2020r. do 24.06.2020r.przed terminem
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia w siedzibie Spétki zostanie wylozona do
wgladu lista Akcjonariuszy uprawnionych do uczestnictwa w Zwyczajnym
Walnym Zgromadzeniu. Akcjonariusz bedzie modgt zazadac przestania mu listy
akcjonariuszy nieodptatnie poczta elektroniczna podajac adres, na ktdéry lista
powinna by¢ wyslana.

7. Dostep do dokumentacji.



CHOJINICE SAA.
Zaktad Budowy Maszyn ,,ZREMB-CHOJNICE” S.A.

Osoby uprawnione do uczestnictwa w Zwyczajnym Walnym Zgromadzeniu moga
uzyskac pelny tekst dokumentacji, ktora ma by¢ przedstawiona na Zwyczajnym
Walnym Zgromadzeniu, oraz projekty uchwal w siedzibie Spotki pod adresem
ZBM ,ZREMB - CHOJNICE” S.A., ul. Przemystowa 15, 89-600 Chojnice lub na
stronie internetowej Spotki pod adresem http://www.zremb-ch.com.pl.

Spoétka bedzie udostepniata wszelkie informacje dotyczace Zwyczajnego Walnego
Zgromadzenia na stronie internetowej Spdtki pod adresem http://www.zremb-

ch.com.pl.

Zgodnie z § 19 ust. 1 pkt 2 Rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 29 marca 2018 roku w
sprawie informacji biezacych i okresowych przekazywanych przez emitentdéw papierow
wartosciowych oraz warunkow uznawania za rownowazne informacji wymaganych przepisami
prawa panstwa niebedacego panstwem cztonkowskim (Dz.U. z 2018 r., poz. 757). Zarzad Zakladu
Budowy Maszyn ,,ZREMB — CHOJNICE” S.A. podaje do publicznej wiadomosci projekty uchwat,
ktore maja by¢ przedmiotem obrad na Zwyczajnym Walnym Zgromadzeniu Akcjonariuszy, w
dniu 25.06.2020r.

1. Uchwala nr 1 w sprawie: wyboru Przewodniczacego Walnego Zgromadzenia

Dziatajac na podstawie art. 409 § 1 Kodeksu spotek handlowych Zwyczajne Walne Zgromadzenie
Akcjonariuszy Spotki wybiera Przewodniczacego Walnego Zgromadzenia w osobie Pana/Pani -----

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
2. Uchwala nr 2 w sprawie: odtajnienia gtosowania nad wyborem Komisji Skrutacyjne;j.

Na podstawie art. 420 § 3 Kodeksu spdtek handlowych, Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie
Akcjonariuszy uchwala co nastepuje:

Uchyla sie tajnos¢ gtosowania przy wyborze Komisji Skrutacyjne;.
Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
3. Uchwata nr 3 w sprawie: wyboru cztonkéw Komisji Skrutacyjnej.

Dziatajac na podstawie § 5 pkt 1 Regulaminu Walnego Zgromadzenia, Nadzwyczajne Walne
Zgromadzenie Akcjonariuszy Spotki wybiera w sktad Komisji Skrutacyjne;:

1
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W

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

4. Uchwala nr 4 w sprawie: przyjecia porzadku obrad.

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy Spodtki przyjmuje porzadek obrad w

zaproponowanym brzmieniu, zgodnym z ogloszonym: w Raporcie Biezacym nr ...... /2020 z dnia

2020 r. oraz na stronie internetowej Spotki.

Uchwata wchodzi w Zycie z dniem podjecia.

5. Uchwala nr 5 w sprawie: zatwierdzenia jednostkowego sprawozdania finansowego ZBM
,ZREMB-CHOJNICE” S.A. za 2019 rok oraz zatwierdzenia sprawozdania
Zarzadu z dziatalnosci ZBM ,,ZREMB-CHOJNICE” S.A. za rok 2019.

Na podstawie § 15 pkt 1 Statutu ZBM ,,ZREMB-CHOJNICE” S.A. Zwyczajne Walne Zgromadzenie
Akgjonariuszy uchwala, co nastepuje:

§1

Zatwierdza si¢ przedstawione przez Zarzad sprawozdanie Zarzadu z dziatalnosci Spétki ZBM
+ZREMB-CHOJNICE” S.A. za 2019r.

§2

Zatwierdza sie jednostkowe sprawozdanie finansowe Spétki ZBM ,,ZREMB-CHOJNICE” S.A. za
okres od 01.01.2019 r. do 31.12.2019 r. w sktad ktérego wchodza:

1.

Jednostkowy bilans Spotki ZBM ,ZREMB-CHOJNICE” S.A. sporzadzony na dzien
31.12.2019r. wykazujacy po stronie aktywow i po stronie pasywdéw sume: 24.914 tys. zt
(stownie: dwadziescia cztery miliony dziewiecset czternascie tysiecy ztotych ),
Jednostkowy rachunek zyskéw i strat Spotki ZBM ,ZREMB-CHOJNICE” S.A. za okres od
01.01.2019r. do 31.12.2019r. wykazujacy zysk netto w wysokosci: 411tys. zt (stownie:
czterysta jedenascie tysiecy zlotych ),

Informacja dodatkowa,

Jednostkowe sprawozdanie z przeptywu $rodkow pienieznych wykazujace zmniejszenie
stanu srodkéw pienieznych netto w roku obrotowym 2019 o kwote: - 147 tys. zt (stfownie:
sto czterdziesci siedem tysiecy zlotych ),

Zestawienie zmian w jednostkowym kapitale wlasnym Spétki ZBM ,ZREMB-CHOJNICE’
S.A. wykazujace za rok 2019 zmniejszenie stanu kapitatow wlasnych o kwote: -3.714 tys. zt
(stownie: trzy miliony siedemset czternascie tysiecy ztotych)

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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6. Uchwala nr w sprawie: zatwierdzenia skonsolidowanego sprawozdania finansowego
Grupy Kapitatowej ZBM ,, ZREMB-CHOJNICE” S.A. za 2019 rok oraz
zatwierdzenia rocznego sprawozdania Zarzadu Spétki Dominujacej z dziatalnosci Grupy
Kapitatowej ZBM ,, ZREMB-CHOJNICE” S.A. za 2019 rok.

Na podstawie § 15 pkt 1 Statutu ZBM ,, ZREMB-CHOJNICE” S.A. Zwyczajne Walne Zgromadzenie
Akcjonariuszy uchwala, co nastepuje:

§1

Zatwierdza sie przedstawione przez Zarzad Spdtki dominujacej sprawozdanie z dziatalnosci
Grupy Kapitatowej ZBM ,,ZREMB-CHOJNICE” S.A. za 2019r.

§2

Zatwierdza si¢ skonsolidowane sprawozdanie finansowe Grupy Kapitatowej ZBM , ZREMB-
CHOJNICE” S.A. za okres od 01.01.2019r. do 31.12.2019r. w sklad, ktérego wchodza:

1. Skonsolidowany bilans Grupy Kapitatowej ZREMB sporzadzony na dzien 31.12.2019.
wykazujacy po stronie aktywoéw i po stronie pasywow sume: 24.909 tys. zt (stownie:
dwadzie$cia cztery miliony dziewiecset dziewiec ztotych ),

2. Skonsolidowany rachunek zyskéw i strat Grupy Kapitalowej ZREMB za okres od
01.01.2019r. do 31.12.2019r. wykazujacy zysk netto w wysokosci: 7.503 tys. zt (stownie:
siedem milionoéw piecset trzy tysiagce ztotych ),

3. Dodatkowe informacje i objasnienia do skonsolidowanego sprawozdania finansowego,

4. Skonsolidowane sprawozdanie z przeptywu s$rodkow pienieznych Grupy Kapitalowej
ZREMB wykazujace zmniejszenie stanu srodkéw pienieznych netto w roku obrotowym
2019 o kwote: - 147 tys. zI (slownie: sto czterdziesci siedem tysiecy ztotych),

5. Zestawienie zmian w skonsolidowanym kapitale wiasnym Grupy Kapitalowej ZBM
+ZREMB-CHOJNICE’ S.A. wykazujace za ok 2019 zmniejszenie stanu kapitatow wtasnych
o kwote: -157 tys. zt (stownie: sto pie¢dziesiat siedem tysiecy ztotych).

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

7. Uchwala nr 7 w sprawie: podziatu zysku netto za 2019r.

Na podstawie § 15 pkt 3 Statutu Spdétki ZBM ,,ZREMB-CHOJNICE” S.A. Zwyczajne Walne
Zgromadzenie Akcjonariuszy uchwala, co nastepuje:

1. Zysk netto Spétki ZBM ,,ZREMB-CHOJNICE” S.A. za 2019r. w kwocie -
411 tys. zt (slownie: czterysta jedenascie tysiecy ztotych) postanawia przeznaczy¢ w catosci na
pokrycie straty z lat ubiegtych

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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8. Uchwala nr 8 w sprawie: udzielenia Prezesowi Zarzadu Panu Krzysztofowi Kosiorek-
Sobolewskiemu absolutorium z wykonania obowigzkéw za okres od 01 stycznia 2019r. do 31
grudnia 2019 r.

Na podstawie § 15 pkt 2 Statutu Spotki ZBM ,ZREMB - CHOJNICE” S.A., Zwyczajne Walne
Zgromadzenie Akcjonariuszy udziela Prezesowi Zarzadu w osobie Pana Krzysztofa Kosiorek-
Sobolewskiego, absolutorium z wykonania obowigzkow za okres od 01 stycznia 2019r. do 31
grudnia 2019 r..

Uchwata wchodzi w Zycie z dniem podjecia.

9. Uchwala nr 9 w sprawie: udzielenia Wiceprezesowi Zarzadu Panu Marcinowi Garus
absolutorium z wykonania obowigzkéw za okres od 01 stycznia 2019r. do 31 grudnia 2019 r.

Na podstawie § 15 pkt 2 Statutu Spotki ZBM ,,ZREMB - CHOJNICE” S.A. Zwyczajne Walne
Zgromadzenie Akcjonariuszy udziela Wiceprezesowi Zarzadu w osobie Pan Marcin Garus,
absolutorium z wykonania obowigzkéw za okres od 01 stycznia 2019r. do 31 grudnia 2019 r.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

10. Uchwata nr 10 w sprawie: zatwierdzenia sprawozdania Rady Nadzorczej z dziatalnosci w
roku 2019.

Walne Zgromadzenie Spotki postanawia zatwierdzi¢ przedstawione przez Rade Nadzorcza
Sprawozdanie z dziatalnosci Rady Nadzorczej w roku 2019.

Uchwata wchodzi w Zycie z dniem podjecia

11. Uchwata nr 11 w sprawie: udzielenia Przewodniczacemu Rady Nadzorczej Panu
Wojciechowi Kotakowskiemu absolutorium z wykonania obowigzkéw za okres od 01
stycznia 2019r. do 31 grudnia 2019 r. .

Na podstawie § 15 pkt 2 Statutu Spotki ZBM ,, ZREMB -CHOJNICE” S.A. Zwyczajne Walne
Zgromadzenie Akcjonariuszy udziela Przewodniczacemu Rady Nadzorczej Panu Wojciechowi
Kotakowskiemu absolutorium z wykonania obowigzkéw za okres od 01 stycznia 2019r. do 31
grudnia 2019r.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
12. Uchwata nr 12 w sprawie: udzielenia Wiceprzewodniczacemu Rady Nadzorczej Panu

Adrianowi Strzelczyk absolutorium z wykonania obowigzkéw za okres od 01 stycznia
2019r. do 31 grudnia 2019r.
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Na podstawie § 15 pkt 2 Statutu Spotki ZBM ,, ZREMB - CHOJNICE” S.A. Zwyczajne Walne
Zgromadzenie Akcjonariuszy udziela Czlonkowi Rady Nadzorczej Panu Adrianowi

Strzelczyk absolutorium z wykonania obowigzkow za okres od 01 stycznia 2019r. do 31 grudnia
2019r.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

13. Uchwata nr 13 w sprawie: udzielenia Cztonkowi Rady Nadzorczej Pani Joannie
Kosiorek- Sobolewskiej absolutorium z wykonania obowiazkdéw za okres od 01 stycznia
2019r. do 31 grudnia 2019r.

Na podstawie § 15 pkt 2 Statutu Spoétki ZBM ,, ZREMB - CHOJNICE” S.A. Zwyczajne Walne
Zgromadzenie Akcjonariuszy udziela Czlonkowi Rady Nadzorczej Pani Joannie Kosiorek-
Sobolewskiej absolutorium z wykonania obowigzkéw za okres od 01 stycznia 2019r. do 31 grudnia
2019r.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

14. Uchwala nr 14 w sprawie: udzielenia Czlonkowi Rady Nadzorczej Panu Adamowi Bielenia
absolutorium z wykonania obowigzkéw za okres od 01 stycznia 2019r. do 31 grudnia 2019r.

Na podstawie § 15 pkt 2 Statutu Spoétki ZBM ,, ZREMB - CHOJNICE” S.A. Zwyczajne Walne
Zgromadzenie Akcjonariuszy udziela Czlonkowi Rady Nadzorczej Panu Adamowi Bielenia
absolutorium z wykonania obowigzkéw za okres od 01 stycznia 2019r. do 31 grudnia 2019r.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

15.Uchwala nr 15 w sprawie: udzielenia Cztonkowi Rady Nadzorczej Pani Aleksandrze
Kucharskiej absolutorium z wykonania obowigzkow za okres od 01 stycznia 2019r. do 31 grudnia
2019r.

Na podstawie § 15 pkt 2 Statutu Spotki ZBM ,,ZREMB - CHOJNICE” S.A. Zwyczajne Walne
Zgromadzenie Akcjonariuszy udziela Cztonkowi Rady Nadzorczej Pani Aleksandrze Kucharskiej
absolutorium z wykonania obowiazkéw za okres od 01 stycznia 2019r. do 31 grudnia 2019r.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

16. Uchwala nr 16 w sprawie przyjecia polityki wynagrodzen Czlonkow Zarzadu i Cztonkow
Rady Nadzorczej.

,Dziatajac na podstawie art. 90d ust. 1 i nast. ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o ofercie publicznej i
warunkach wprowadzania instrumentow finansowych do zorganizowanego systemu obrotu oraz
o spotkach publicznych (t.j. Dz. U. z 2019 r. poz. 623 z p6zn. zm.; dalej: Ustawa), po omdwieniu
oraz zapoznaniu si¢ z opinig Rady Nadzorczej Spotki, Zwyczajne Walne Zgromadzenie uchwala,
co nastepuje:
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§1
1. Ustala sie i przyjmuje Polityke wynagrodzen cztonkéw Zarzadu i Rady Nadzorczej ZBM
~ZREMB-CHOJNICE"S.A.,
w brzmieniu jak w zataczniku nr 1 do niniejszej Uchwaty (dalej: Polityka wynagrodzen).
2. Polityka wynagrodzen wchodzi w zycie w dniu powzigcia Uchwatly, okreslonym w § 2
Uchwaly.

§2
Uchwata wchodzi w zycie z chwila podjecia.”
Zalacznik nr 1 do uchwaty
Nr 16, z dnia 25 czerwca 2020r.
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
ZBM ,ZREMB CHOJNICE” S.A.
Polityka wynagrodzen

ZBM ,,ZREMB CHOJNICE” S.A. ("Spétka”)

§1

1. Niniejsza polityka wynagrodzen opracowana zostata w oparciu o art. 90 d i nastepne ustawy o
ofercie publicznej i warunkach wprowadzania instrumentéw finansowych do zorganizowanego
systemu obrotu oraz o spdtkach publicznych (,, Ustawa”).

2. Zgodnie z przepisami ustawy zasadniczym celem polityki wynagrodzen jest przyczyniac sie do
realizacji strategii biznesowej, dtugoterminowych intereséw oraz stabilnosci Spotki.

3. Polityka wynagrodzen ustala zasady wynagradzania:
a) cztonkéw zarzadu;
b) cztonkéw rady nadzorczej.

§2
Realizowana w Spolce polityka wynagrodzen oparta jest na nastepujacych zasadach:
1. Osoby objete niniejsza polityka wynagrodzen sa powiazane ze Spdtka stosunkiem powotania
wynikajacym kazdorazowo z podjetych uchwatl wtasciwych organéw wskazanych w statucie
Spotki (akt powotania lub odwotania). W przypadku cztonkéw zarzadu dopuszcza si¢ dodatkowo
zawarcie przez Spotke umowy o dzieto, umowy zlecenia lub innej umowy cywilnoprawnej w tym
kontraktu menadzerskiego (umowy z cztonkami zarzadu).
2. Stosunek prawny taczacy Spotke z osobami objetymi niniejsza polityka, wskazanymi w §1 ust. 3,
nie jest stosunkiem pracy. Osoby te nie podlegaja regulacjom wynikajacym z przepisow prawa

pracy.

3. Warunki nawigzania i rozwigzania stosunku okreslonego w ust. 1 opisuje kazdorazowo akt
powotania lub odwotania cztonka zarzadu lub cztonka rady nadzorczej. Okres na jaki powotano
wskazane osoby powinien by¢ zasadniczo okresem wspdlnej kadencji.
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4. Umowy z czlonkami zarzadu zawiera w imieniu Spotki Przewodniczacy Rady

Nadzorczej lub inny przedstawiciel Rady Nadzorczej, na podstawie upowaznienia udzielonego
w drodze uchwaty Rady Nadzorczej.

5. Wynagrodzenie osob objetych niniejsza polityka, wskazanych w §1 ust. 3 lit. a), to jest czlonkow
zarzadu - sklada si¢ z elementéw statych oraz elementéw zmiennych, tj. premii uznaniowych —
(,nagroda uznaniowa”).

6. Przy ustalaniu i weryfikacji wysokosci wynagrodzenia statego (zasadniczego) Cztonkéw
Zarzadu, Rada Nadzorcza powinna uwzglednia¢ naktad pracy niezbedny do prawidtowego
wykonywania funkcji Cztonka Zarzadu, zakres obowiazkéw i odpowiedzialno$ci zwiazanej z
wykonywaniem funkgcji Cztonka Zarzadu oraz poziom wynagrodzen na podobnym stanowisku
stosowany przez inne podmioty funkcjonujace na rynku.

5. Wysokos¢ wynagrodzenia statego (zasadniczego) Cztonkéw Zarzadu, o ktorym mowa w ust. 6
podlega corocznej weryfikacji dokonywanej przez Rade Nadzorcza. Rada Nadzorcza ustala

oraz dokonuje réwniez weryfikacji kryteriow i warunkéw uzasadniajacych uzyskanie

zmiennego skladnika wynagrodzenia przed dokonaniem jego wyptaty.

7. Przyznanie nagrody uznaniowej uzaleznione jest od oceny indywidualnych efektéw pracy, na

ktora skiadajq sig¢ kryteria (cele) zaréwno finansowe (ilosciowe) jak i niefinansowe.

(jakosciowe) okreslane przez rade nadzorcg kazdorazowo na dany rok obrotowy Spofki.

8. Kryteria, o ktérych mowa w ust. 7 Rada Nadzorcza okresla w formie uchwaly podejmowanej w
IV kwartale roku obrotowego poprzedzajacego rok obrotowy, za ktéry maja by¢ przyznane

nagrody uznaniowe. Kryteria finansowe winny kazdorazowo obejmowac najwazniejsze

wskazniki z punktu widzenia efektywnosci ekonomicznej i budowy wartosci Spétki jak:
rentownos¢ sprzedazy, rentownosc netto, stopa zwrotu z kapitatu wlasnego Spétki. Wérod

kryteriéw niefinansowych nalezy uwzgledni¢ w szczegdlnosci kryteria dotyczace uwzgledniania
interesow spotecznych, przyczyniania sie Spotki do ochrony srodowiska oraz podejmowania
dziatani nakierowanych na zapobieganie negatywnym skutkom spolecznym dziatalnosci Spotki i
ich likwidowanie.

9. Wysokos$¢ nagrdd uznaniowych nie moze przekraczac wartosci wynagrodzenia statego cztonka

zarzadu wyptaconego mu w danym roku obrotowym.

10. Nagroda uznaniowa moze zosta¢ przyznana, jezeli zostang spelnione roéwniez nastepujace
warunki dodatkowe:

a) pozwalaja na to wyniki finansowe Spotki,

b) biegty rewident wyrazi opini¢ odnosnie sprawozdan finansowych jednostkowego i
skonsolidowanego Spoiki, za ktéry moze by¢ przyznana nagroda uznaniowa, ktéra nie bedzie
opinig negatywna.

11. Zwrot przyznanych Czlonkom Zarzadu i wyptaconych nagréd uznaniowych moze mie¢
miejsce tylko w przypadku, gdy w okresie 5 lat od ich przyznania zostanie stwierdzone
prawomocnym wyrokiem popetnienie przez Cztonka Zarzadu przestepstw przewidzianych w art.
77 ustawy o rachunkowosci.

12. Wynagrodzenie osob objetych niniejsza polityka, wskazanych w §1 ust. 3 lit. b) to jest czlonkow
rady nadzorczej sklada si¢ z elementow statych.

§3

1.Stosowane zasady wynagradzania:

11



CHOJINICE SAA.
Zaktad Budowy Maszyn ,,ZREMB-CHOJNICE” S.A.

a) nie zachecaja, ani nie pozostawiaja miejsca zachowaniom, ktére moga prowadzi¢ do
naduzy¢ i korupgji;

b) nie zachecaja do zachowan niezgodnych ze statutem Spétki lub innymi regulacjami
obowiazujacymi Spotke ;

) promuja zachowania etyczne;

d) wspieraja prawidtowe i skuteczne zarzadzanie ryzykiem oraz uwzgledniaja wszelkie
rodzaje obecnego lub przyszlego ryzyka;

e) powinny przyczyniac si¢ do realizagji strategii biznesowej, dlugoterminowych interesow

oraz stabilnosci Spotki.

§4
W Spdlce nie ustanawia si¢ programéw emerytalno-rentowych i programéw wczesniejszych
emerytur w odniesieniu do osob objetych niniejsza polityka wynagrodzen.

85
1. Polityka wynagrodzen jest opracowywana, wdrazana i aktualizowana przez Zarzad
Spoiki i opiniowana przez Rade Nadzorcza.
2. Polityka wynagrodzen wymaga zatwierdzenia przez Walne Zgromadzenie.
3. Polityka wynagrodzen przynajmniej raz w roku podlega przegladowi. Przeglad jest
dokonywany przez Rade Nadzorcza . Z przegladu sporzadzany jest pisemne
sprawozdanie wskazujace stan realizacji polityki wynagrodzen, przedstawiany do zaopiniowania
lub dyskusji przez Walne Zgromadzenie.

17. Uchwala nr 17 w sprawie zmiany Regulaminu Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy
poprzez uchylenie dotychczasowego i przyjecie nowego Regulaminu Walnego Zgromadzenia
Akcjonariuszy.

§1
1. Zwyczajne Walne Zgromadzenie ZBM ,, ZREMB-CHOJNICE” S.A. niniejszym postanawia
uchyli¢ w catosci dotychczasowe brzmienie Regulaminu Walnego Zgromadzenia i przyja¢ nowy
tekst jednolity Regulaminu Walnego Zgromadzenia Spotki w nastepujacym brzmieniu jak w
zalaczniku nr 1 do niniejszej Uchwaty (dalej: Regulamin Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy).

§2
Uchwata wchodzi w zycie z chwila podjecia.
Zalacznik nr 1 do uchwaty
Nr 17, z dnia 25 czerwca 2020r.
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
ZBM ,ZREMB CHOJNICE” S.A.
REGULAMIN

WALNEGO ZGROMADZENIA
Zaktadu Budowy Maszyn ,,ZREMB-CHOJNICE” S.A. w Chojnicach
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uwzgledniajqcy zmiany przyjete przez Zwyczajne Walnego Zgromadzenie w dniu 25
czerwca 2020 r.

Rozdzial I
Wstep

§1

1. Zwotanie i przygotowanie Walnego Zgromadzenia odbywa si¢ w trybie i na zasadach
okreslonych w kodeksie spdtek handlowych i w Statucie.

2. Obrady Walnego Zgromadzenia odbywaja si¢ zgodnie z przepisami kodeksu spodtek
handlowych, Statutu oraz niniejszego Regulaminu.

3. Zarzad prowadzi czynnosci zwigzane z obstuga przebiegu Walnego Zgromadzenia, przy
czym moze zleci¢ wykonanie tych czynnosci podmiotowi wyspecjalizowanemu w tym zakresie.
Zlecenie moze dotyczy¢ w szczegolnosci obstugi glosowania wraz z obliczaniem liczby glosow,
przy wykorzystaniu urzadzen komputerowych.

§2

1. Spotka zamieszcza na wlasnej stronie internetowej peten tekst dokumentacji, ktéra ma by¢
przedstawiona Walnemu Zgromadzeniu oraz projekty uchwat, lub jezeli nie przewiduje si¢
podejmowania uchwal, uwagi Zarzadu lub Rady Nadzorczej, dotyczace spraw
wprowadzonych do porzadku obrad Walnego Zgromadzenia. Projekty uchwat
proponowanych do przyjecia przez Walne Zgromadzenie przez Zarzad oraz inna
dokumentacje przygotowana przez Zarzad, ktore maja by¢ przedstawione Walnemu
Zgromadzeniu, powinny by¢ przedstawiane Akcjonariuszom przed Walnym Zgromadzeniem
bezzwlocznie po ich przygotowaniu wraz z uzasadnieniem Zarzadu, oraz opinia Rady
Nadzorczej na stronie internetowej Spotki

3. Za posrednictwem poczty elektronicznej na adres sekretariat@zremb-ch.com.pl , akcjonariusze
komunikuja sie ze Spotka, w szczegolnosci przesylaja wnioski, zadania i pytania.

4. Za posrednictwem poczty elektornicznej, o ktérej mowa w ust. 3, akcjonariusze Spotki w
szczegdlnosci moga zawiadamiac Spotke o udzieleniu w postaci elektronicznej pelnomocnictwa
do uczestniczenia w Walnym Zgromadzeniu i jego odwotaniu.

5. Wraz z zawiadomieniem o udzieleniu pelnomocnictwa w postaci elektronicznej, akcjonariusz
przesyta tekst udzielonego pelnomocnictwa, skan dowodu osobistego, paszportu lub innego
dokumentu pozwalajacego zidentyfikowaé akcjonariusza jako mocodawce i ustanowionego
pelnomocnika. W przypadku, gdy pelnomocnikiem jest osoba prawna lub jednostka
organizacyjna, o ktorej mowa w art. 331 kodeksu cywilnego, akcjonariusz jako mocodawca

dodatkowo przesyta skan odpisu z rejestru w ktérym petnomocnik jest zarejestrowany.
13
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6. Zasady okreslone w ust. 5 powyzej dotyczace identyfikacji mocodawcy, stosuje sie odpowiednio
do zawiadomienia Spotki o odwotaniu udzielonego pelnomocnictwa.

7. Zawiadomienie o udzieleniu i odwotaniu pelnomocnictwa bez zachowania wymogow
wskazanych w ust. 4 - 6 powyzej nie wywotluje skutkow prawnych wobec Spotki.

§3

1. Liste akcjonariuszy uprawnionych do uczestniczenia w Walnym Zgromadzeniu sporzadza i
podpisuje Zarzad z zastrzezeniem, ze w przypadku akcji na okaziciela liste uprawnionych do
uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu, Zarzad ustala na podstawie akgcji ztozonych w spolce
oraz wykazu sporzadzonego i udostepnionego Spodlce przez podmiot prowadzacy depozyt
papieréw wartosciowych.

2. Lista winna zawierac:
a. imiona i nazwiska albo firmy (nazwy) akcjonariuszy uprawnionych do uczestnictwa w
Walnym Zgromadzeniu,
b. miejsce ich zamieszkania lub siedziby, przy czym osoba fizyczna moze podac
adres do doreczen zamiast miejsca zamieszkania.
c. liczbe, rodzaj i numery akgcji oraz liczbe przystugujacych gtoséw.

3. Lista akcjonariuszy bedzie wylozona w siedzibie Spoiki przez trzy dni powszednie
bezposrednio poprzedzajace dzien wyznaczony na odbycie Walnego Zgromadzenia oraz w
miejscu odbywania Walnego Zgromadzenia w czasie trwania jego obrad. Akcjonariusz moze
zadac¢ przestania mu listy akcjonariuszy nieodptatnie droga elektroniczna, podajac adres, na
ktodry lista powinna by¢ wystana.

Rozdziat II
Szczegoélowe postanowienia co do przebiegu Walnego Zgromadzenia

§4

1. Walne Zgromadzenie otwiera Przewodniczacy Rady Nadzorczej lub Wiceprzewodniczacy. W
razie nieobecnosci tych osob, Walne Zgromadzenie otwiera Prezes Zarzadu albo osoba
wyznaczona przez Zarzad.

2. Osoba dokonujaca otwarcia Walnego Zgromadzenia informuje o obecnosci notariusza, ktory
bedzie protokotowat przebieg obrad Walnego Zgromadzenia.

3. Sposrdd o0sob uprawnionych do uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu, niezwlocznie Walne
Zgromadzenie wybiera Przewodniczacego Zgromadzenia, powstrzymujac si¢ od jakichkolwiek
innych rozstrzygnie¢ merytorycznych lub formalnych.
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4. Kazdy z uczestnikow Walnego Zgromadzenia ma prawo zglosi¢ do protokotu jedna
kandydature na stanowisko Przewodniczacego. Osoby, ktérych kandydatury zostana
zgloszone, bedgq wpisywane na liste kandydatow, o ile wyraza zgode na kandydowanie.

5. Wybor Przewodniczacego odbywa sie¢ w gtosowaniu tajnym poprzez gtosowanie na kazdego z
kandydatéw z osobna w porzadku alfabetycznym. Przewodniczacym zostaje osoba, na ktdra

oddano najwigeksza liczbe gloséw "za", z zastrzezeniem, ze uchwala o wyborze
Przewodniczacego powinna zosta¢ podjeta bezwzgledna wiekszoscia gtosow.

6. Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia nie ma prawa, bez zgody Walnego Zgromadzenia,
usuwania z porzadku obrad poszczegolnych jego punktow, ani tez zmienia¢ kolejnosci spraw
umieszczonych w porzadku obrad.

7. Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia zapewnia sprawny przebieg obrad i poszanowanie
praw i interesow wszystkich akcjonariuszy. Przewodniczacy powinien przeciwdziata¢ w
szczegolnosci naduzywaniu uprawnien przez uczestnikow Zgromadzenia i zapewniac
respektowanie praw akcjonariuszy mniejszoSciowych. Przewodniczacy nie powinien bez
waznych powodow skfada¢ rezygnacji ze swej funkcji, nie moze tez bez uzasadnionych
przyczyn opdznia¢ podpisania protokolu Walnego Zgromadzenia.

8. Krotkie przerwy w obradach, nie stanowigce odroczenia obrad, zarzadzane przez
Przewodniczacego w uzasadnionych przypadkach, nie moga mie¢ na celu utrudniania
akcjonariuszom wykonywania ich praw.

9. Przedstawiciele mediéw moga by¢ dopuszczeni do obserwowania przebiegu Walnego
Zgromadzenia, jezeli zgody udzieli Przewodniczacy Zgromadzenia. Walne Zgromadzenie
moze zmieni¢ decyzje Przewodniczacego.

§5
1. Walne Zgromadzenie moze powota¢ Komisje Skrutacyjna , ktora sktada sie z 3 osob.

2. Kandydatéw do Komisji Skrutacyjnej zglasza Przewodniczacy Zgromadzenia. Glosowanie na
zgloszonych kandydatow odbywa sie en block i jest tajne. Do podjecia uchwaty o wyborze
wymagana jest bezwzgledna wiekszo$¢ glosow. Na zadanie ktoregokolwiek uczestnika
Walnego Zgromadzenia wybdr Komisji Skrutacyjnej odbywa si¢ wedlug procedury opisanej
ponize;j.

3. Kazdy uczestnik Walnego Zgromadzenia ma prawo do zgloszenia do protokolu jednej
kandydatury. Osoby, ktérych kandydatury zostang zgtoszone, beda wpisywane do na liste
kandydatow, o ile wyraza zgode na kandydowanie.

4. Glosowanie jest tajne i odbywa si¢ na kazdego z kandydatéw z osobna w porzadku
alfabetycznym. Za wybranych uwaza sie tych kandydatéw, ktorzy uzyskali najwieksza liczbe

15



CHOJINICE SAA.
Zaktad Budowy Maszyn ,,ZREMB-CHOJNICE” S.A.

glosow "za", z zastrzezeniem, ze uchwala o wyborze powinna by¢ podjeta bezwzgledna
wiekszoscig gtosow.

5. Do zadann Komisji Skrutacyjnej nalezy czuwanie nad prawidlowym przebiegiem glosowan,
ustalanie wynikow glosowania i podawanie ich Przewodniczacemu.

6. W przypadku stwierdzenia nieprawidlowosci w przebiegu glosowania, Komisja Skrutacyjna ma
obowigzek niezwlocznego powiadomienia o tym Przewodniczacego oraz jednoczesnego
zgloszenia wnioskow co do dalszego postepowania.

7. Dokumenty zawierajace wyniki kazdego glosowania podpisuja wszyscy czlonkowi Komisji
Skrutacyjnej oraz Przewodniczacy.

§6

1. Lista obecnosci zawierajaca spis uczestnikow Walnego Zgromadzenia z wymienieniem ilosci
akcji, ktore kazdy =z nich przedstawia i stuzacym im gloséw, podpisana przez
Przewodniczacego Zgromadzenia powinna by¢ sporzadzona niezwlocznie po wyborze
Przewodniczacego i wylozona podczas Zgromadzenia.

2. Przy sporzadzaniu listy obecnosci nalezy:

a. sprawdzic¢ czy akcjonariusz jest uprawniony do uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu,

b. sprawdzi¢ tozsamos¢ akcjonariusza badz jego przedstawiciela na podstawie dowodu
osobistego, paszportu lub innego wiarygodnego dokumentu,

c. sprawdzi¢ prawidlowos¢ pelnomocnictwa, lub innego umocowania do reprezentowania
akcjonariusza na Walnym Zgromadzeniu. W przypadku zawiadomienia o udzieleniu
pelnomocnictwa w postaci elektronicznej przed Walnym Zgromadzeniem, sprawdzenie, o
ktéorym mowa w zdaniu poprzedzajacym nastepuje bezzwlocznie po uzyskaniu
zawiadomienia;

d. uzyskad podpis akcjonariusza lub jego przedstawiciela na liscie obecnosci,

3. Na wniosek akcjonariuszy posiadajacych jedna dziesiata czes¢ kapitatu akcyjnego
reprezentowanym na Walnym Zgromadzeniu lista obecnosci powinna by¢ sprawdzona przez
wybrang w tym celu komisje ztozong przynajmniej z trzech osdb. Wnioskodawcy maja prawo
wyboru jednego cztonka komisji.

§7

1. Na Walnym Zgromadzeniu powinni by¢ obecni cztonkowie Rady Nadzorczej i Zarzadu w
sktadzie umozliwiajacym udzielenie merytorycznej odpowiedzi na pytania zadawane w trakcie
Walnego Zgromadzenia. Nieobecnos¢ czlonka Zarzadu lub czlonka Rady Nadzorczej na
Walnym Zgromadzeniu wymaga wyjasnienia. Wyjasnienie to powinno by¢ przedstawione na
Walnym Zgromadzeniu.
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2. Czlonkowie Rady Nadzorczej i Zarzadu powinni, w granicach swych kompetencji i w zakresie
niezbednym dla rozstrzygniecia spraw omawianych przez Zgromadzenie, udziela¢
uczestnikom Zgromadzenia wyjasnien i informacji dotyczacych Spotki.

§ 8

1. Akcjonariusz lub akcjonariusze reprezentujacy co najmniej jedng dwudziesta  kapitatu
zaktadowego moga Zzada¢ umieszczenia okreslonych spraw w porzadku obrad najblizszego
Walnego zgromadzenia. Zadanie powinno zostaé zgloszone zarzadowi nie pdzniej niz na
dwadzieécia jeden dni przed wyznaczonym terminem zgromadzenia. Zadanie powinno
zawiera¢ uzasadnienie lub projekt uchwaty dotyczacej proponowanego punktu porzadku
obrad.

2. Zarzad jest obowigzany niezwlocznie, jednak nie pdzniej niz na osiemnascie dni przed
wyznaczonym terminem Walnego Zgromadzenia, oglosi¢ zmiany w porzadku obrad,
wprowadzone na zadanie akcjonariuszy. Ogloszenie nastepuje w sposdb wlasciwy dla
zwotania Walnego Zgromadzenia.

3. Akgjonariusz lub akcjonariusze reprezentujacy co najmniej jedna dwudziesta kapitatu
zaktadowego moga przed terminem Walnego Zgromadzenia zglasza¢ spoélce na pismie lub
przy wykorzystaniu srodkéw komunikagji elektronicznej projekty uchwat dotyczacych spraw
wprowadzonych do porzadku obrad Walnego Zgromadzenia lub spraw, ktdre maja zostac
wprowadzone do porzadku obrad. Spdtka niezwlocznie oglasza projekty uchwat na stronie
internetowej.

4. Kazdy akcjonariusz moze podczas Walnego Zgromadzenia zgtasza¢ projekty uchwat dotyczace
spraw wprowadzonych do porzadku obrad.

Rozdziatl IIT

Postanowienia szczegdlne

§9

1. W przedmiotach nie objetych porzadkiem obrad Walne Zgromadzenie nie moze powziaé
uchwaty, chyba ze na Zgromadzeniu reprezentowany jest caly kapital zaktadowy oraz nikt z
obecnych nie podnidst sprzeciwu co do powzigcia uchwaty.

2. Akgjonariusz zadajacy zamieszczenia okre$lonego wniosku w porzadku obrad powinien
przedstawic uzasadnienie umozliwiajace podjecie uchwaty z nalezytym rozeznaniem.

3. Projekty uchwatl proponowanych do przyjecia powinny by¢ uzasadnione z wyjatkiem uchwat
porzadkowych i formalnych oraz zwykle przyjmowanych w toku Zwyczajnego Walnego
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Zgromadzenia. Uchwalte uzasadnia badZz zwraca si¢ o uzasadnienie do podmiotu
wnioskujacego Zarzad Spotki.

4. Uchwala Walnego Zgromadzenia w zakresie emisji akcji z prawem poboru powinna
precyzowa¢ cene emisyjnag lub mechanizm jej ustalania lub zobowigza¢ organ do tego
uprawniony do jej okreslenia przed dniem prawa poboru, w terminie umozliwiajacym podjecie
decyzji inwestycyjnej.

5. Uchwaty Walnego Zgromadzenia powinny zapewnia¢ zachowanie niezbednego odstepu
czasowego pomiedzy decyzjami powodujacymi okreslone zdarzenia korporacyjne a datami, w
ktorych ustalane sa prawa akcjonariuszy wynikajace z tych zdarzen korporacyjnych.

6. Dzien ustalenia praw do dywidendy oraz dzieri wyptaty dywidendy powinny by¢ tak ustalone,
aby czas przypadajacy pomiedzy nimi byt mozliwie najkrotszy, a w kazdym przypadku nie
dtuzszy niz 15 dni roboczych. Ustalenie dluzszego terminu wymaga szczegolowego

uzasadnienia.

7. Uchwata Walnego Zgromadzenia w sprawie wyplaty dywidendy warunkowej moze zawierac
tylko takie warunki, ktérych ewentualne ziszczenie nastapi przed dniem ustalenia prawa do
dywidendy.

8. Na wniosek akcjonariuszy, reprezentujacych co najmniej jedna piata kapitalu zaktadowego,
wybor Rady Nadzorczej powinien by¢ dokonany przez najblizsze Walne Zgromadzenie w
drodze glosowania oddzielnymi grupami.

9. Osoby reprezentujace na Walnym Zgromadzeniu te czes¢ akgji, ktora przypada z podziatu
ogolnej liczby reprezentowanych akgji przez liczbe cztonkéw Rady, moga utworzy¢ oddzielna
grupe celem wyboru jednego czionka Rady, nie biora jednak udziatlu w wyborze pozostatych
cztonkéw.

10.Mandaty w Radzie Nadzorczej nie obsadzone przez odpowiednia grupe akcjonariuszy,
utworzong zgodnie z ust. 9, obsadza si¢ w drodze glosowania, w ktérym uczestnicza wszyscy
akcjonariusze, ktorych glosy nie zostalty oddane przy wyborze cztonkéw Rady Nadzorczej,
wybieranych w drodze glosowania oddzielnymi grupami.

11.Jezeli na Walnym Zgromadzeniu, o ktorym mowa w ust. 9, nie dojdzie do utworzenia co
najmniej jednej grupy zdolnej do wyboru cztonka Rady Nadzorczej, nie dokonuje si¢ wyborow.

12.Z chwila dokonania wyboru co najmniej jednego czlonka Rady Nadzorczej, zgodnie z
przepisami ust. 9 - 11 powyzej, wygasaja przedterminowo mandaty wszystkich
dotychczasowych cztonkéw Rady Nadzorczej.

§10
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. Powziecie uchwat na Walnym Zgromadzeniu musi by¢ poprzedzone gtosowaniem.

. Glosowanie jest jawne. Tajne glosowanie zarzadza si¢ przy wyborach oraz nad wnioskami o
odwotanie czlonkéw organdéw Spoétki lub likwidatoréw, o pociggniecie ich do
odpowiedzialnosci, jak rowniez w sprawach osobowych. Poza tym nalezy zarzadzi¢ tajne
glosowanie na Zadanie chocby jednego z akcjonariuszy obecnych lub reprezentowanych na
Walnym Zgromadzeniu.

. Glosowania nad sprawami porzadkowymi moga dotyczy¢ tylko kwestii zwigzanych z
prowadzeniem obrad Zgromadzenia. Nie poddaje si¢ pod glosowanie w tym trybie uchwat,
ktore moga wptywac na wykonywanie przez akcjonariuszy ich praw.

. Wniosek o zaniechanie glosowania nad uchwala badZ zaniechanie rozpatrywania punktu
porzadku obrad musi zosta¢ uzasadniony przez wnioskodawce.

. Zgtaszajacym sprzeciw wobec uchwaly zapewnia si¢ mozliwos¢ zwiezlego uzasadnienia

sprzeciwu.

. Zarzad lub Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia powinni w ten sposob formutowac
uchwaty, aby kazdy uprawniony, ktéry nie zgadza si¢ z meritum rozstrzygniecia stanowigcym
przedmiot uchwaty, mial mozliwos¢ jej zaskarzenia.

. Na zadanie uczestnika Walnego Zgromadzenia, przyjmuje si¢ do protokotu jego pisemne
o$wiadczenie.

. Walne Zgromadzenie moze upowazni¢ kazdego akcjonariusza do otrzymania wypisu z
protokotu Walnego Zgromadzenia bezposrednio od notariusza, ktory protokotuje Walne
Zgromadzenie.

Rozdziat IV

Postanowienia koncowe

§11

Zmiany do Regulaminu Walnego Zgromadzenia wchodza w zycie z dniem podjecia przez Walne

Zgromadzenie stosownej uchwaty, z moca obowiazujaca od nastepnego Walnego Zgromadzenia.

18. Uchwata nr 18 w sprawie zmiany Statutu Spotki poprzez uchylenie dotychczasowego
i przyjecie nowego brzmienia Statutu Spotki.

Dziatajac na podstawie art. 430 § 1 Kodeksu spoétek handlowych Zwyczajne Walne

19



CHOJINICE SAA.
Zaktad Budowy Maszyn ,,ZREMB-CHOJNICE” S.A.

Zgromadzenie Spotki ZBM ,ZREMB-CHOJNICE” S.A. postanawia uchyli¢ dotychczasowy Statut
Spotki; w brzmieniu ustalonym tekstem jednolitym przyjetym uchwata Rady Nadzorczej Spotki z
dnia 06 grudnia 2019 roku i jednoczesnie przyja¢ nowy Statut Spotki ZBM ,,ZREMB-CHOJNICE”
Spétka Akcyjna z siedziba Chojnicach w ponizszym brzmieniu:

STATUT SPOLKI

ZAKEAD BUDOWY MASZYN ,ZREMB-CHOJNICE” S.A.

I POSTANOWIENIA OGOLNE

§1

1. Firma Spolki brzmi: Zakltad Budowy Maszyn ,ZREMB — CHOJNICE” Spétka Akcyjna.
2. Spodtka moze uzywac skrotu firmy ZBM ,,ZREMB — CHOJNICE” S.A..

§2

1. Siedziba Spdtki jest miasto Chojnice.
2. Spodtka dziala na obszarze Rzeczpospolitej Polskiej i poza jej granicami.

§3

Lista wszystkich Zatozycieli Spotki stanowi zatacznik nr 1, bedacy integralng czescig niniejszego
Statutu.

§4

Spotka moze otwiera¢ oddzialy i inne jednostki organizacyjne oraz przystepowac do innych
spotek w kraju i za granica.
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§5

Czas trwania Spolki jest nieograniczony.

II PRZEDMIOT DZIALALNOSCI

§6

Przedmiotem dziatalnosci Spoétki, zgodnie z Polska Klasyfikacja Dziatalnosci (PKD), jest

1) Produkcja konstrukcji metalowych i ich czesci — PKD 25.11.Z

2) Produkcja metalowych elementow stolarki budowlanej - PKD 25.12.Z

3) Produkgja grzejnikoéw i kottdw centralnego ogrzewania — PKD 25.21.Z

4) Produkcja pozostatych zbiornikéw, cystern i pojemnikéw metalowych — PKD 25.29.Z,

5) Obrodbka metali i naktadanie powlok na metale- PKD 25.61.Z

6) Obrobka mechaniczna elementéw metalowych- PKD 25.62.Z

7) Produkcja narzedzi — PKD 25.73.Z

8) Produkcja zamkoéw i zawiasow - PKD 25.72.7

9) Produkcja pojemnikéw metalowych - PKD 25.91.Z

10) Produkcja wyrobdw z drutu, tancuchéw i sprezyn — PKD 25.93.Z

11) Produkcja ztaczy i $rub — PKD 25.94.Z,

12) Produkcja tozysk, kot zebatych, przektadni zebatych i elementéw Napedowych — PKD
28.15.Z

13) Produkcja maszyn do obrobki metalu — PKD 28.41.Z

14) Produkcja pozostatych narzedzi mechanicznych - PKD 28.49.Z

15) Produkcja maszyn dla gornictwa i do wydobywania oraz budownictwa - PKD 28.92.Z

16) Produkcja nadwozi pojazdow silnikowych, produkcja przyczep i naczep — PKD 29.20.Z

17) Naprawa i konserwacja metalowych wyrobéw gotowych — PKD 33.11.Z

18) Naprawa i konserwacja maszyn — PKD 33.12.Z

19) Naprawa i konserwacja statkdéw itodzi — PKD 33.15. Z

20) Instalowanie maszyn przemystowych, sprzetu i wyposazenia- PKD 33.20.Z

21) Wytwarzanie energii elektrycznej — PKD 35.11.Z

22) Zaktadanie stolarki budowlanej — PKD 43.32.Z

23) Wykonywanie konstrukgji i pokry¢ dachowych — PKD 43.91.Z,

24) Pozostate specjalistyczne roboty budowlane, gdzie indziej Niesklasyfikowane — PKD
43.99.7Z

25) Sprzedaz hurtowa realizowana na zlecenie, - PKD 46.1

26) Dzialalno$¢ agentéw zajmujacych sie sprzedaza plodow rolnych, zywych zwierzat,
surowcow dla przemystu tekstylnego i potproduktéw — PKD 46.11.Z

27) Dzialalno$¢ agentéw zajmujacych sie sprzedaza paliw, rud, metali i chemikaliow
przemystowych — PKD 46.12.Z ,
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28) Dzialalnos¢ agentéw zajmujacych sie sprzedaza drewna i materiatow Budowlanych — PKD
46.13.Z

29) Dziatalnos¢ agentéow zajmujacych sie¢ sprzedaza maszyn, urzadzen przemystowych,
statkdw i samolotow — PKD 46.14.Z

30) Dziatalnos¢ agentow zajmujacych sie¢ sprzedaza mebli, artykulow gospodarstwa
domowego i drobnych wyrobéw metalowych PKD 46.15.Z

31) Dziatalnos$¢ agentéow zajmujacych sie sprzedaza wyrobow tekstylnych, odziezy, wyrobow
futrzarskich, obuwia i artykutéw skérzanych — PKD 46.16.Z

32) Dziatalnos¢ agentéw zajmujacych sie¢ sprzedaza zywnosci, napojow i  wyrobow
tytoniowych — PKD 46.17.Z

33) Dziatalnos¢ agentow specjalizujacych sie¢ w sprzedazy pozostatych okreslonych towarow —
PKD 46.18.Z

34) Dziatalno$¢ agentow zajmujacych sie sprzedaza towardw rdéznego rodzaju — PKD
46.19.Z

35) Sprzedaz hurtowa metali i rud metali - PKD 46.72.Z

36) Transport drogowy towarow PKD 49.41.Z

37) Pozostate zakwaterowanie PKD 55. 90.Z

38) Kupno i sprzedaz nieruchomosci na wiasny rachunek PKD 68.10.Z

39) Wynajem i zarzadzanie nieruchomosciami wiasnymi lub dzierzawionymi PKD
68.20.Z

40) Dziatalnos¢ rachunkowo - ksiegowa; doradztwo podatkowe PKD 69.20.Z

41) Stosunki miedzyludzkie (public relation) i komunikacja - PKD 70.21.Z

42) Pozostate doradztwo w zakresie prowadzenia dziatalnosci gospodarczej i zarzadzania -
PKD 70.22.Z

43) Dzialalno$¢ agengji reklamowych - PKD 73.11.Z

44) Badanie rynku i opinii publicznej PKD 73.20.Z

45) Wynajem i dzierzawa pozostaltych maszyn, urzadzen oraz dobr materialnych- PKD77.3. Z

46) Wynajem i dzierzawa pozostatych pojazdow samochodowych, z wytaczeniem motocykli
PKD 77.12.Z

47) Wynajem i dzierzawa maszyn i urzadzen budowlanych PKD77.32.Z

48) Wynajem i dzierzawa pozostalych maszyn, urzadzen oraz dobr materialnych, gdzie indziej
niesklasyfikowane-PKD77.39.Z

49) Dziatalnos¢ ustugowa zwiazana z administracyjng obstuga biura - PKD 82.11.Z

50) Pozostata dziatalnos¢ wspomagajaca prowadzenie dziatalnosci gospodarczej, gdzie indziej
niesklasyfikowana — PKD 82.99.Z,

51) Pozaszkolne formy edukacji sportowej oraz zaje¢ sportowych i rekreacyjny — PKD
85.51.Z

52) Pozostale pozaszkolne formy edukagji, gdzie indziej niesklasyfikowane - PKD 85.59.B

53) Dziatalno$¢ wspomagajaca edukacje - PKD 85.60.Z

AKCJONARIUSZE I AKCJE

§7
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1. Kapitat zakltadowy Spotki wynosi 6.163.544,00 zlotych (sze$¢ miliondw sto szesc¢dziesiat trzy
tysigce piecset czterdziesci cztery zlote) i dzieli si¢ na 12 327 088 (stownie: dwanascie milionow
trzysta dwadziescia siedem tysiecy osiemdziesiat osiem) akcji zwyktych na okaziciela o wartosci
nominalnej 0, 5 ztotego (stownie: piecdziesiat groszy) kazda.

2. Kapitatl zaktadowy dzieli sie na:
a) 400.000(stownie: czterysta tysiecy) akcji serii A;
b) 4.000.000(stownie: cztery miliony) akgji serii B;
c) 900.000(stownie: dziewigcset tysiecy) akgji serii C;
d) 1.000.000(stownie: jeden milion) akgji serii D;
e) 280.000(stownie: dwiescie osiemdziesiat tysiecy) akcji serii E;
f)  320.000(stownie: trzysta dwadziescia tysiecy) akgji serii F1;
g) 497.600(stownie: czterysta dziewiecdziesiat siedem tysiecy szeséset) akgji serii F2;
h) 1.182.400(stownie: jeden milion sto osiemdziesiat dwa tysigce czterysta) akgji serii F3;
i)  142.500(stownie: sto czterdziesci dwa tysiace pieéset) akgji serii G.
j) 2.754.589(stlownie : dwa miliony siedemset pigecdziesiat cztery pigcset osiemdziesiat
dziewiec) akgji serii H;
k) 849.999(stownie: osiemset czterdziesci dziewigc tysiecy dziewiedset
dziewiecdziesiat dziewiec) akgji serii I
3. Kapitat zakladowy zostat w calosci pokryty gotéwka z wytaczeniem emisji akgji serii H
objetych w zamian za wklady niepieniezne.
4. Akcje Spotki moga by¢ umarzane na podstawie uchwaty Walnego Zgromadzenia.
5. Podwyzszenie kapitalu zaktadowego moze nastapi¢ poprzez emisje nowych akgji
lub podwyzszenie wartosci nominalnej dotychczasowych akgji.
6. Akcje Spotki oraz akcje nowych emisji moga by¢ wytacznie na okaziciela.
Wytaczona jest mozliwo$¢ zamiany tych akcji na akcje imienne.

§8

Zarzad jest uprawniony do dokonania jednego lub kilku podwyzszen kapitalu zaktadowego Spotki o
kwote nie wigkszg niz 2.000.000 ztotych poprzez emisje nie wiecej niz 4.000.000 akgji zwyktych na
okaziciela serii I o warto$ci nominalnej 0,50 zl kazda (,Akcje Serii ,1”) (,Kapital Docelowy”) na
ponizszych zasadach:

a) upowaznienie Zarzadu do podwyzszania kapitatu zakladowego oraz do emitowania nowych
akgji w ramach Kapitalu Docelowego zostato udzielone na okres do dnia 31 grudnia 2021 roku,

b) w ramach upowaznienia do podwyzszania kapitatu zakladowego w ramach Kapitatu
Docelowego Zarzad jest uprawniony do emisji warrantéw subskrypcyijnych, o ktédrych mowa w art. 453
§ 2 Kodeksu spdtek handlowych, z terminem wykonania prawa zapisu uplywajacym nie po6zniej niz
okres, na ktdry zostalo udzielone niniejsze

upowaznienie.

Q) Akcje emitowane w ramach kapitatu docelowego moga by¢ obejmowane w zamian za wklady
pieniezne lub niepienigzne,

d) Cene emisyjna akcji emitowanych w ramach Kapitalu Docelowego ustali Zarzad Spoétki w
granicach okreslonych w niniejszym upowaznieniu,
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e) cena emisyjna jednej akcji nie bedzie nizsza od wartosci ksiegowej jednej akcji Spotki okreslonej
w ostatnim opublikowanym przez Spotke i zbadanym przez bieglego rewidenta rocznym
skonsolidowanym sprawozdaniu finansowym Spdtki,

f) Za zgoda Rady Nadzorczej, Zarzad moze pozbawic¢ akcjonariuszy w catosci lub

czesci prawa poboru w stosunku do akgji oraz warrantow subskrypcyjnych

emitowanych w granicach Kapitatu Docelowego,

g) Uchwata Zarzadu podjeta w ramach statutowego upowaznienia udzielonego na mocy
niniejszego postanowienia Statutu zastepuje uchwate Walnego Zgromadzenia w sprawie podwyzszenia
kapitatu zaktadowego Spoiki,

h) z zastrzezeniem lit. i) poniZej, oraz o ile przepisy Kodeksu spdtek handlowych nie stanowia
inaczej, Zarzad decyduje o wszystkich sprawach zwigzanych z podwyzszeniem kapitalu zakladowego
w ramach Kapitalu Docelowego, w szczegdlnosci Zarzad jest umocowany do:

1) zawierania umow o subemisje inwestycyjna lub subemisje ustugowa lub innych

umow zabezpieczajacych powodzenie emisji akgji, jak rowniez zawierania

umow, na mocy ktdérych poza terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, wystawiane

bytyby kwity depozytowe w zwiazku z akcjami, z zastrzezeniem postanowien ogolnie obowigzujacych
przepiséw prawa,

2) podejmowania uchwat oraz innych dziatan w sprawie dematerializacji akgji

oraz zawierania umow z Krajowym Depozytem Papierow Wartosciowych S.A.

o rejestracje akgji, z zastrzezeniem postanowien ogolnie obowiazujacych przepiséw prawa,

3) podejmowania uchwat oraz innych dziatan w sprawie odpowiednio emisji akcji w

drodze subskrypcji prywatnej lub w drodze oferty publicznej i ubiegania si¢ o dopuszczenie akcji do

obrotu na rynku regulowanym z zastrzezeniem postanowieni ogélnie obowiazujacych przepiséw prawa.
i) uchwata Zarzadu w sprawie wydania akcji w zamian za wklady niepieniezne wymaga

zgody Rady Nadzorczej.

IV ORGANY SPOEKI

§9
Organami Spotki sa:
a) Zarzad,
b) Rada Nadzorcza,
c) Walne Zgromadzenie.
ZARZAD SPOLKI
§10

1. Zarzad prowadzi sprawy Spoltki i reprezentuje Spotke we wszystkich czynnosciach sadowych i

pozasadowych.
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2. Wszelkie sprawy zwigzane z prowadzeniem spraw Spotki, nie zastrzezone przepisami prawa
powszechnie obowigzujacego lub Statutu dla Walnego Zgromadzenia lub Rady Nadzorczej, naleza
do kompetencji Zarzadu.

§11

1. Zarzad Spotki sktada sie z Czlonkéw Zarzadu w liczbie od jednego do trzech, w tym
Prezesa Zarzadu i Wiceprezesa Zarzadu powotywanych na wspolna kadencje trwajaca piec lat.

2 Cztonkéw Zarzadu powoluje i odwotuje Rada Nadzorcza. Rada Nadzorcza okresla liczbe cztonkow
Zarzadu, a takze wyznacza Prezesa Zarzadu i Wiceprezesa Zarzadu.

3. Mandaty Cztonkéw Zarzadu wygasaja z dniem odbycia Walnego Zgromadzenia zatwierdzajacego
sprawozdanie finansowe za ostatni pelny rok obrotowy pelnienia funkgji Czlonka Zarzadu.

§12

—_

. Uchwaly Zarzadu wymagaja wszystkie sprawy przekraczajace zakres zwyklych czynnosci
Spotki.

N

. Uchwaly Zarzadu moga by¢ powziete, jezeli wszyscy Czltonkowie Zarzadu zostali prawidtowo
zawiadomieni o posiedzeniu Zarzadu.

o~

. Uchwaly Zarzadu zapadaja bezwzgledna wigekszoscia gltosow.

a1

. W przypadku rownosci gloséw decydujacy jest gltos Prezesa Zarzadu.

§13
Szczegdtowe zasady dziatania Zarzadu okresla Regulamin Zarzadu.
§14

1. Rada Nadzorcza ustala wynagrodzenie Czlonkéw Zarzadu zatrudnionych na podstawie
umowy o prace, powolania lub innej umowy, zgodnie z polityka wynagrodzen obowiazujaca w
Spotce.

2. W umowie miedzy Spotka a Czlonkiem Zarzadu oraz w sporze z nim, Spotke reprezentuje Rada
Nadzorcza lub pelnomocnik powotany uchwata Walnego Zgromadzenia.

§ 15.
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1. Do skfadania oswiadczern w imieniu Spotki upowaznieni sa:

a)

w przypadku Zarzadu jednoosobowego - Prezes Zarzadu

b) w przypadku Zarzadu wieloosobowego - dwdch Cztonkéw Zarzadu dziatajacych facznie lub

Czlonek Zarzadu dziatajacy tacznie z prokurentem.

2. Postanowienia ust. 1 nie wylaczajq ustanowienia prokury jednoosobowej lub tacznej i nie ograniczaja

praw prokurentow wynikajacych z przepisow o prokurze

1.

b)

RADA NADZORCZA

§16

Rada Nadzorcza liczy od pieciu do siedmiu cztonkéw wybieranych przez Walne Zgromadzenie
na wspolna kadencje trwajaca 3 lata.

W razie wygasniecia mandatu cztonka Rady Nadzorczej wskutek rezygnacji lub z innych
przyczyn losowych Rada Nadzorcza moze uzupetni¢ swdj sktad dokooptowujac nowego cztonka,
na okres do dnia odbycia najblizszego Walnego Zgromadzenia.

Rada Nadzorcza lub jej poszczegdlni cztonkowie moga by¢ w kazdym czasie odwotani.

Rada Nadzorcza ze swego grona wybiera osoby do pemienia funkcji Przewodniczacego,
Wiceprzewodniczacego.

Mandat cztonka Rady Nadzorczej wygasa najpdzniej z dniem odbycia Walnego Zgromadzenia
zatwierdzajacego sprawozdanie finansowe za ostatni pelny rok obrotowy peknienia funkcji
cztonka Rady Nadzorczej. Ponadto mandat w Radzie wygasa wskutek $mierci badz rezygnaciji
czlonka Rady.

§17

Rada Nadzorcza sprawuje staty nadzoér nad dzialalnoscig Spotki we wszystkich dziedzinach jej
dziatalnos$ci. Do kompetencji Rady Nadzorczej nalezy w szczegdlnosci:

zawieszanie w czynnos$ciach, z waznych powodoéw, poszczegdlnych lub wszystkich Czlonkow
Zarzadu oraz delegowanie Czlonkéw Rady Nadzorczej do czasowego wykonywania czynnosci
Czlonkéw Zarzadu, na zasadach okreslonych w powszechnie obowiazujacych przepisach
prawa;

ocena sprawozdania Zarzadu z dzialalno$ci Spétki oraz sprawozdania finansowego Spotki za
ubiegly rok obrotowy w zakresie ich zgodnosci zaréwno z ksiegami i dokumentami, jak i ze
stanem faktycznym;
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f

g)

h)

j)

k)

D

0)

p)

ocena wnioskow Zarzadu dotyczacych podziatu zysku albo pokrycia straty;

sktadanie Walnemu Zgromadzeniu pisemnego sprawozdania z wynikow oceny sprawozdan i
wnioskow, o ktérych mowa w pkt b) i c)

skladanie Walnemu Zgromadzeniu corocznego pisemnego sprawozdania z dziatalnosci Rady
Nadzorczej jako organu Spotki;

sporzadzanie corocznie sprawozdania o wynagrodzeniach przedstawiajacego kompleksowy
przeglad wynagrodzen, w tym wszystkich swiadczen, niezaleznie od ich formy, otrzymanych
przez poszczegdlnych czlonkéw zarzadu i rady nadzorczej lub naleznych poszczegolnym
czlonkom zarzadu i rady nadzorczej w ostatnim roku obrotowym, zgodnie z polityka
wynagrodzen obowigzujaca w Spotce;

wybor bieglego rewidenta do przeprowadzenia badania sprawozdania finansowego za
poprzedni rok obrotowy;

zatwierdzanie rocznych planéw rzeczowo-finansowych oraz strategicznych plandéw
wieloletnich;

wyrazanie zgody na zaciaganie zobowigzan o wartosci przekraczajacej jednorazowo kwote
5.000.000,00 (stownie: pie¢ miliondw) ztotych;

wyrazanie zgody na nabycie lub zbycie nieruchomosci lub prawa uzytkowania wieczystego albo
udziatu w nieruchomosci lub w prawie uzytkowania wieczystego, ich obciazenie rzeczowe lub
obligacyjne, w tym leasing;

wyrazanie zgody na zbywanie lub nabywanie sktadnikéow aktywdéw trwalych, innych niz
nieruchomosci, lub ich obcigzanie rzeczowe lub obligacyjne, w tym leasing, o wartosci rownej
lub przekraczajacej 2.000.000, 00 (stownie: dwa miliony) ztotych, z zastrzezeniem kompetencji
Walnego Zgromadzenia;

ustalanie tekstu jednolitego zmienionego Statutu Spotki;

wyrazanie zgody na zacigganie kredytéw i pozyczek lub udzielanie pozyczek, gwarandji,
poreczen lub wystawianie weksli, w przypadku gdy warto$¢ czynnosci przekracza kwote
2.000.000 zt (stownie: dwa miliony zero groszy) ztotych;

wyrazanie zgody na zawarcie przez Spodtke istotnej transakcji z podmiotem powigzanym w
rozumieniu przepisu art. 90 h ust. 1 ustawy o ofercie publicznej i warunkach wprowadzania
instrumentéw finansowych do zorganizowanego systemu obrotu oraz o spétkach publicznych;

zatwierdzanie regulaminu Zarzadu Spditki przyjetego przez Zarzad;

przyjecie procedur okresowej oceny transakcji realizowanych z podmiotami powiazanymi;
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q)

10.

11.

12.

przyjecie procedury anonimowego zglaszania przez pracownikéw wskazanemu czionkowi
zarzadu, a w szczegolnych przypadkach — radzie nadzorczej, naruszen prawa, oraz procedur i
standardoéw etycznych.

§18

Rada Nadzorcza podejmuje uchwaly, jezeli na posiedzeniu jest obecna co najmniej potowa jej
Cztonkdw, a wszyscy jej Cztonkowie zostali prawidlowo zawiadomieni o posiedzeniu.

Rada Nadzorcza podejmuje uchwaly zwykla wiekszoscia gtoséw. W przypadku réwnosci
gloséw decyduje gtos Przewodniczacego Rady Nadzorczej.

Posiedzenia Rady Nadzorczej prowadzi Przewodniczacy Rady Nadzorczej a w przypadku jego
nieobecnosci Wiceprzewodniczacy lub inny wyznaczony przez Przewodniczacego Czlonek
Rady Nadzorczej.

Rada Nadzorcza odbywa posiedzenia co najmniej raz na kwartat.
Posiedzenia Rady Nadzorczej zwotuje Przewodniczacy Rady Nadzorczej.

Posiedzenie Rady Nadzorczej powinno by¢ zwolane na zadanie co najmniej jednego Czlonka
Rady Nadzorczej lub na wniosek Zarzadu. Posiedzenie powinno si¢ odby¢ w ciagu dwoch
tygodni od dnia otrzymania wniosku.

Posiedzenia Rady Nadzorczej sg protokotowane.

Do zwotania posiedzenia Rady Nadzorczej wymagane jest pisemne zawiadomienie wszystkich
Cztonkow Rady Nadzorczej na co najmniej 7 (siedem) dni przed posiedzeniem Rady. Z waznych
powodow Przewodniczacy Rady moze skrocié¢ ten termin do 1 (jednego) dnia okreslajac sposob
przekazania zawiadomienia, o ile zaden z Cztonkéw Rady Nadzorczej nie zglosit sprzeciwu, co
do skrdcenia terminu zwolania posiedzenia.

W zawiadomieniu o posiedzeniu Rady Nadzorczej Przewodniczacy okresla termin posiedzenia,
miejsce obrad oraz szczegélowy projekt porzadku obrad. Zmiana zaproponowanego porzadku
obrad moze nastapi¢, gdy na posiedzeniu obecni sa wszyscy Czlonkowie Rady Nadzorczej i nikt
nie wnosi sprzeciwu co do takiej zmiany.

Czlonkowie Rady Nadzorczej moga uczestniczy¢ w posiedzeniu rowniez przy wykorzystaniu
$rodkow bezposredniego porozumiewania si¢ na odleglosc.

Czlonkowie Rady Nadzorczej moga bra¢ udzial w podejmowaniu uchwat Rady Nadzorczej,
oddajac swdj glos na pismie za posrednictwem innego Czlonka Rady Nadzorczej.

Dopuszcza si¢ podejmowanie uchwal przez Rade Nadzorcza w trybie pisemnym lub przy
wykorzystaniu srodkéw bezposredniego porozumiewania si¢ na odlegltos¢. Uchwata jest wazna,
gdy wszyscy Czlonkowie Rady Nadzorczej zostali powiadomieni o tresci projektu uchwaly.
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Przewodniczacy Rady Nadzorczej na najblizszym posiedzeniu Rady Nadzorczej przedstawia

wyniki glosowania przeprowadzonego w tym trybie.

13. Podejmowanie uchwaly w trybie okreslonym w ust. 10 i 11 nie dotyczy powotania, odwotania
lub zawieszania w czynnosciach, z waznych powodow, poszczegoélnych lub wszystkich

Czlonkéw Zarzadu.
§19

1. Czlonkom Rady Nadzorczej przystuguje zwrot kosztoéw zwigzanych z udzialem posiedzeniach

Rady Nadzorcze;j.

2. Wynagrodzenie Cztonkéw Rady Nadzorczej okresla uchwata Walne Zgromadzenie zgodnie z

polityka wynagrodzen obowigzujaca w Spotce.

§20

Rada Nadzorcza uchwala Regulamin Rady Nadzorczej okreslajacy szczegolowe zasady jej dziatania.

WALNE ZGROMADZENIE
§21
1. Walne Zgromadzenie obraduje jako zwyczajne lub nadzwyczajne

2. Zwyczajne Walne Zgromadzenie zwotuje Zarzad wyznaczajac date nie
pozniej niz do konca czerwca kazdego roku.

3. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie zwoluje Zarzad z wlasnej inicjatywy albo na zadanie
akcjonariuszy reprezentujacych co najmniej jedna dwudziestq kapitatu zaktadowego.

4. Rada Nadzorcza moze zwota¢ Zwyczajne Walne Zgromadzenie, jezeli Zarzad
nie zwola go w terminie okres§lonym w ustepie 2, oraz Nadzwyczajne Walne
Zgromadzenie, jezeli zwotanie go uzna za wskazane.

5. Akgjonariusze reprezentujacy co najmniej potowe kapitatu zaktadowego lub
co najmniej polowe ogoétu gloséw w spolce moga zwotaé Nadzwyczajne Walne
Zgromadzenie. Akcjonariusze wyznaczaja przewodniczacego tego zgromadzenia.

6. Akcjonariusz lub Akcjonariusze reprezentujacy co najmniej jedna dwudziesta kapitatu

zakladowego moga zadac¢ zwolania nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia i umieszczenia
okreslonych spraw w porzadku obrad tego Zgromadzenia na zasadach okreslonych w
powszechnie obowiazujacych przepisach prawa.

7. Dopuszcza si¢ udziat w Walnym Zgromadzeniu przy wykorzystaniu srodkéw komunikacji
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elektronicznej, o ile w ogloszeniu o danym Walnym Zgromadzeniu zostanie podana

informacja o istnieniu takiej mozliwosci. Udzial taki obejmuje w szczegdlnosci:

1) transmisje obrad Walnego Zgromadzenia w czasie rzeczywistym,

2) dwustronng komunikacje w czasie rzeczywistym, w ramach ktorej akcjonariusze
beda mogli wypowiada¢ si¢ w toku obrad Walnego Zgromadzenia przebywajac w
miejscu innym niz miejsce obrad,

3) wykonywanie osobiscie przez akcjonariusza lub przez pelnomocnika prawa glosu w
toku Walnego Zgromadzenia.

§22

Uchwaty Walnego Zgromadzenia wymaga:

1.

10.

11.

12.

Rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdania Zarzadu =z dzialalnosci spodtki oraz
sprawozdania finansowego za ubiegly rok obrotowy,

Udzielenie absolutorium cztonkom Zarzadu i Rady Nadzorczej z wykonania przez nich
obowigzkow,

Podziat zysku lub okreslenie sposobu pokrycia strat,

Postanowienia dotyczace roszczenn o naprawienie szkody wyrzadzonej przy zawigzaniu
Spotki lub sprawowaniu zarzadu albo nadzoru,

Zmiana statutu Spotki,

Zbycie i wydzierzawienie przedsigbiorstwa lub jego zorganizowanej czesci oraz
ustanowienie na nich ograniczonego prawa rzeczowego,

Rozporzadzenie prawem lub zaciagniecie zobowigzania do S$wiadczenia o wartosci
przewyzszajacej polowe wysokosci kapitatu zakladowego;

Emisja obligacji zamiennych lub z prawem pierwszenistwa lub emisja warrantow
subskrypcyjnych, o ktérych mowa w art. 453 § 2 Kodeksu spdtek handlowych

Nabycie wlasnych akcjii w przypadku okreslonym w art. 362 § 1 pkt 2 k.s.h oraz
upowaznienie do ich nabywania w przypadku okreslonym w art. 362 § 1 pkt 8 k.s.h.,

Potaczenie, podziat, przeksztalcenie, rozwiazanie i likwidacja Spotki,
Powotywanie i odwotywanie cztonkéw Rady Nadzorczej oraz ustalanie ich wynagrodzenia;

Przyjmowanie obowiazujacej w Spotce polityki wynagrodzen cztonkéw zarzadu i rady
nadzorczej z uwzglednieniem wymogéw wynikajacych z ustawy o ustawy o ofercie
publicznej i warunkach wprowadzania instrumentéw finansowych do zorganizowanego
systemu obrotu oraz o spétkach publicznych;
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13. Powotanie pelnomocnika do reprezentowania Spétki w umowie miedzy Czlonkiem Zarzadu
a Spotka lub w sporze z nim,

14. Zawarcie przez Spotke umowy kredytu, pozyczki, poreczenia lub innej podobnej umowy z
Czlonkiem Zarzadu, Rady Nadzorczej, prokurentem, likwidatorem albo na rzecz
ktorejkolwiek z tych oséb

15. Uchwalanie regulaminu Walnego Zgromadzenia,

16. Podejmowanie innych decyzji, o ktérych mowa w Kodeksie spétek handlowych w
szczegdlnosci w zakresie podwyzszenia lub obnizenia kapitatu zaktadowego Spotki.

§23

Uchwaty Walnego Zgromadzenia sa podejmowane bezwzgledna wigkszoscia gloséw, bez
wzgledu na ilo$¢ reprezentowanych na nim akcji, chyba Zze z postanowienn Kodeksu spotek
handlowych wynika co innego.

\% KAPITALY I FUNDUSZE
§ 24

Spoétka moze tworzy¢ kapitaly rezerwowe i inne fundusze.
§25

1. Dzien dywidendy oraz termin wyptaty dywidendy okresla uchwata Walnego Zgromadzenia
podjeta na Zwyczajnym Walnym Zgromadzeniu.

2. Spotka moze emitowad obligacje zamienne na akgje.

§26

1. Rokiem obrotowym jest rok kalendarzowy.

2. Zarzad jest zobowiazany w ciagu trzech miesiecy po uptywie roku obrotowego sporzadzic i
nastepnie przedlozy¢ Radzie Nadzorczej sprawozdanie finansowe za poprzedni rok obrotowy
oraz pisemne sprawozdanie z dziatalnosci Spotki w tym okresie.

VI POSTANOWIENIA KONCOWE
§27

W sprawach nie uregulowanych w niniejszym Statucie, obowiazuja przepisy Kodeksu spdtek
handlowych.
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