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Zatacznik do Uchwaty nr 184/X/2018
Rady Nadzorczej X kadencji Grupy Azoty S.A.
z dnia 17.05.2018 r.

SPRAWOZDANIE
Rady Nadzorczej Grupy Azoty S.A. dla Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
dotyczace oceny sprawozdania Zarzadu na temat informacji niefinansowych Grupy
Kapitatowej Grupa Azoty za rok 2017.

Sprawozdanie Zarzadu na temat informacji niefinansowych Grupy Kapitatowej Grupa Azoty
(GK Grupa Azoty) za rok 2017 zawiera:

1. Model biznesowy,
2. Opis istotnych ryzyk,
3. Opis stosowanych polityk, procedur nalezytej starannosci oraz
kluczowych wskaznikow efektywnosci:
A. Kwestie pracownicze,
B. Kwestie spoteczne,
C. Kwestie srodowiskowe,
D. Kwestie etyczne - przeciwdziatanie korupcii i tapownictwu oraz
poszanowanie praw cztowieka,
E. Jakos¢ produktu, bezpieczefnstwo w produkcii, magazynowaniu
i w transporcie oraz w zakresie oddziatywania substancii i mieszanin
chemicznych na cztowieka.

Oméwienie poszczegolnych obszaréw Sprawozdania na temat informacji niefinansowych
Grupy Kapitatowej Grupa Azoty za rok 2017:

1. Model biznesowy

W opisie modelu biznesowego zawarto informacje o pozycji GK Grupa Azoty w sektorach
nawozowym, tworzywowym i chemicznym. Opisano rynki, na ktorych lokowane sa produkty
GK Grupa Azoty oraz przedstawiono strukture GK Grupa Azoty.

Rozdziat zawiera réwniez opis strategii biznesowej oraz kluczowe dane finansowe
i dziatania zwigzane z realizacjg strategii zréwnowazonego rozwoju.

Rada Nadzorcza pozytywnie ocenia dziatania zmierzajace do ukorhczenia procesu
konsolidacji GK Grupa Azoty pozwalajace na wykorzystanie potencjatu Spotek do realizacji
wspodlnej strategii.
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2. Opis istotnych ryzyk

W rozdziale tym przedstawiono informacje na temat zidentyfikowanych ryzyk oraz metode
ich zapobiegania. Gtownymi ryzykami w funkcjonowaniu GK Grupa Azoty sa:

e Ryzyka zwiazane z koniecznoscia dostosowania procesow produkcyjnych do nowych
wymagan prawnych, w tym wymogow srodowiskowych,

o Ryzyko niedostosowania si¢ do wymogow w zakresie ograniczenia emisji,

e Ryzyko niestabilnosci otoczenia prawnego,

e Ryzyko pogorszenia bilansu popytowo-podazowego,

o Ryzyko w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy,

e Ryzyko zwigzane z doborem pracownikow.

3. Opis stosowanych polityk, procedur nalezytej starannosci oraz kluczowych
wskaznikow efektywnosci

A. Kwestie pracownicze

W tym rozdziale opisano kwestie pracownicze tj. poziom zatrudnienia w Grupie Azoty S.A.
oraz pozostatych Spotkach Grupy Kapitatowej, zasady dotyczace zarzadzania obszarem
pracowniczym oraz programy i procedury zmierzajace do zachowania najwyzszych
standardow w zakresie bezpieczenstwa.

B. Kwestie spoteczne

Przedstawiono opis dziatan w zakresie wspotpracy z otoczeniem oraz lokalng spotecznoscia,
dotyczacych obszaru spoteczno-sponsoringowego i polityki darowizn. Zasady dotyczace
wspotpracy ze spotecznoscia lokalng realizowane sg z uwzglednieniem zapisow kodeksow
postepowania etycznego Grupy Azoty S.A, Grupy Azoty PULAWY i Grupy Azoty POLICE.

C. Kwestie srodowiskowe

W rozdziale tym opisano podejscie Grupy Azoty do zagadnien zwiazanych z ochrona
Srodowiska. Przedstawiono dokumenty wewnetrzne wdrozone w poszczegolnych Spotkach
Grupy Azoty dotyczace zasad korzystania ze srodowiska. Wszystkie kluczowe Spotki maja
wdrozone systemy =zarzadzania Srodowiskowego oraz systemy zarzadzania energia.
Poszczegolne Spotki Grupy Azoty realizowaty w 2017 roku szereg inwestycji
proekologicznych.

D. Kwestie etyczne - przeciwdziatanie korupciji i tapownictwu oraz poszanowanie
praw cztowieka

W rozdziale zawarto informacje na temat dokumentu pn. ,,Kodeks postepowania etycznego
Grupy Azoty’’. Okresla on kierunki dziatan stuzacych ksztattowaniu odpowiedzialnych
postaw pracowniczych, a takze budowaniu relacji z otoczeniem, w ktorym funkcjonuja
spotki.
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Kodeks obowigzuje wszystkich zatrudnionych w Grupie Kapitatowej Grupa Azoty S.A.
(z wyjatkiem spotki Automatyka Sp. z o. o. w ktdrej wspomniane kwestie zostaty
uwzglednione w ramach Zaktadowego Uktadu Zbiorowego Pracy), a takze adresowany jest
do klientow, partneréw biznesowych, akcjonariuszy oraz pozostatych interesariuszy.

E. Jakos¢ produktu, bezpieczenstwo w produkciji, magazynowaniu i w transporcie
oraz w zakresie oddziatywania substancii i mieszanin chemicznych na cztowieka

W rozdziale opisano zasady odpowiedzialnosci Grupy Azoty S.A. za wszelkie dziatania
zwigzane z produkcja produktow w catym tancuchu dostaw. Produkty i materiaty
wytwarzane przez Grupg Kapitatowa Grupa Azoty trafiajg m.in. do producentow zywnosci
oraz rolnikéw. W celu skutecznej realizacji wyznaczanych celéw w tym obszarze Spétka
wdrozyta Polityke Zarzadzania Bezpieczenstwem Zywnosci Grupy Azoty.

Grupa Azoty wypelnia obowiazek zwiazany z rejestracjq wytwarzanych lub importowanych
substancji chemicznych oraz oceng bezpieczenstwa substancji chemicznych dla ludzi
i sSrodowiska (REACH).

Rada Nadzorcza w badanym zakresie nie stwierdzita nieprawidtowosci w Sprawozdaniu
Zarzadu na temat informacji niefinansowych Grupy Kapitatowej Grupa Azoty za rok
obrotowy 2017 i wnioskuje do Walnego Zgromadzenia o zatwierdzenie przedmiotowego
Sprawozdania.

Podpisy cztonkéw Rady Nadzorczej Grupy Azoty S.A.

.................................

Tomasz Karusewicz
/Przewodniczacy Rady
Nadzorczej/

Zbigniew Paprocki
/Sekretarz Rady Nadzorczej/
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