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- PROJEKT - 


UCHWAŁA 
NADZWYCZAJNEGO WALNEGO ZGROMADZENIA  


SPÓŁKI GRUPA AZOTY ZAKŁADY CHEMICZNE „POLICE” S.A. 
OBRADUJĄCEGO W DNIU 04 KWIETNIA 2019 ROKU 


W SPRAWIE WYBORU PRZEWODNICZĄCEGO  
NADZWYCZAJNEGO WALNEGO ZGROMADZENIA 


 SPÓŁKI GRUPA AZOTY ZAKŁADY CHEMICZNE „POLICE” S.A.  
 
 


Działając na podstawie art. 409 § 1 Kodeksu spółek handlowych, § 42 ust. 1 Statutu Spółki 
oraz § 8 Regulaminu Walnego Zgromadzenia Spółki, Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie 
Spółki Grupa Azoty Zakłady Chemiczne „Police” S.A. 


 
 


uchwala, co następuje  
 
 
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Spółki Grupa Azoty Zakłady Chemiczne „Police” S.A. 
dokonuje wyboru Pani / Pana ____________________________ na Przewodniczącego 
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia. 
 
 
 


 
 
 


UZASADNIENIE: 
 


Uchwała ma charakter formalno-porządkowy. 








- PROJEKT - 
UCHWAŁA  


NADZWYCZAJNEGO WALNEGO ZGROMADZENIA  
SPÓŁKI GRUPA AZOTY ZAKŁADY CHEMICZNE „POLICE” S.A. 


OBRADUJĄCEGO W DNIU 04 KWIETNIA 2019 ROKU 
W SPRAWIE PRZYJĘCIA PORZĄDKU OBRAD 


 
Działając na podstawie § 22 ust. 1 Regulaminu Walnego Zgromadzenia Spółki, 
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Spółki Grupa Azoty Zakłady Chemiczne „Police” S.A.  


 
uchwala, co następuje  


 
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Spółki Grupa Azoty Zakłady Chemiczne „Police” S.A. 
przyjmuje następujący porządek obrad: 
 
1. Otwarcie Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia.  
2. Wybór Przewodniczącego Zgromadzenia. 
3. Stwierdzenie prawidłowości zwołania Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia i jego 


zdolności do podejmowania uchwał. 
4. Przyjęcie porządku obrad. 
5. Wybór Komisji Skrutacyjnej. 
6. Podjęcie uchwały w sprawie zatwierdzenia Regulaminu wyborów kandydatów na 


Członków Rady Nadzorczej wybieranych przez pracowników Grupy Kapitałowej Spółki 
Grupa Azoty Zakłady Chemiczne „Police” S.A.  


7. Podjęcie uchwały w sprawie podwyższenia kapitału zakładowego spółki w drodze 
emisji z prawem poboru nowych akcji, oferty publicznej akcji nowej emisji, ustalenia 
dnia 07 czerwca 2019 r. jako dnia prawa poboru akcji nowej emisji, dematerializacji 
oraz ubiegania się o dopuszczenie i wprowadzenie do obrotu praw poboru, praw do 
akcji oraz akcji nowej emisji na rynku regulowanym prowadzonym przez Giełdę 
Papierów Wartościowych w Warszawie S.A. oraz zmiany statutu Spółki. 


8. Zamknięcie obrad. 
 
 


UZASADNIENIE: 
 


Uchwała ma charakter formalno-porządkowy, zgodnie z § 22 ust. 1 Regulaminu Walnego 
Zgromadzenia Spółki, tj.:  
„Decyzję w sprawie przyjęcia porządku obrad lub wprowadzenia do niego zmian podjąć 
może wyłącznie Zgromadzenie w drodze uchwały.” 








- PROJEKT - 


UCHWAŁA  
NADZWYCZAJNEGO WALNEGO ZGROMADZENIA  


SPÓŁKI GRUPA AZOTY ZAKŁADY CHEMICZNE „POLICE” S.A. 
OBRADUJĄCEGO W DNIU 04 KWIETNIA 2019 ROKU 
W SPRAWIE POWOŁANIA KOMISJI SKRUTACYJNEJ 


 
 


Działając na podstawie (a)* § 23 ust. 1, (b)* § 23 ust. 3 Regulaminu Walnego Zgromadzenia 
Spółki, Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Spółki Grupa Azoty Zakłady Chemiczne „Police” 
S.A.  
 


uchwala, co następuje  
 
a)* Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Spółki Grupa Azoty Zakłady Chemiczne „Police” 


S.A. powołuje Komisję Skrutacyjną w składzie: 
___________________________ 
___________________________ 
___________________________ 
 


b)* W związku z liczeniem głosów przy wykorzystaniu elektronicznych środków 
technicznych, zrezygnować z wyboru Komisji Skrutacyjnej. 


 
 
 
 


UZASADNIENIE: 
 


Uchwała ma charakter formalno-porządkowy, zgodnie z § 23 ust. 1 Regulaminu Walnego 
Zgromadzenia Spółki, tj.:  
„Po przegłosowaniu uchwały dotyczącej porządku obrad, Przewodniczący Zgromadzenia 
zarządza wybór co najmniej dwuosobowej komisji skrutacyjnej. W skład komisji 
skrutacyjnej mogą wchodzić osoby nie będące akcjonariuszami Spółki.”  


Natomiast zgodnie z  § 23 ust. 3 Regulaminu Walnego Zgromadzenia Spółki tj.: 
„W razie zlecenia obsługi technicznej i organizacyjnej Zgromadzenia  wyspecjalizowanym 
osobom trzecim, komisji skrutacyjnej nie wybiera się. Także w przypadku, gdy głosowanie 
odbywa się przy użyciu systemu komputerowego, komisji skrutacyjnej nie wybiera się – 
czynności komisji skrutacyjnej wykonuje wówczas osoba lub osoby odpowiedzialne za 
przeprowadzenie głosowań przy użyciu systemu komputerowego.” 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
* Do wyboru wariant a) albo b) 
 








Plik zawiera kolejno: 


1. Projekt uchwały Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia 


2. Regulamin wyborów kandydatów na Członków Rady Nadzorczej 


wybieranych przez pracowników Grupy Kapitałowej Spółki Grupa 


Azoty Zakłady Chemiczne „Police” S.A  


3. Uchwałę Rady Nadzorczej Spółki. 







- PROJEKT - 
UCHWAŁA  


NADZWYCZAJNEGO WALNEGO ZGROMADZENIA  
SPÓŁKI GRUPA AZOTY ZAKŁADY CHEMICZNE „POLICE” S.A. 


OBRADUJĄCEGO W DNIU 04 KWIETNIA 2019 ROKU 
W SPRAWIE ZATWIERDZENIA REGULAMINU WYBRÓW  
KANDYDATÓW NA CZŁONKÓW RADY NADZORCZEJ 


WYBIERANYCH PRZEZ PRACOWNIKÓW  
GRUPY KAPITAŁOWEJ SPÓŁKI GRUPA AZOTY ZAKŁADY CHEMICZNE „POLICE” S.A. 


 
Działając na podstawie § 47 pkt 22 Statutu Spółki, Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie 
Spółki Grupa Azoty Zakłady Chemiczne „Police” S.A.  


 
uchwala, co następuje  


 
§ 1. 


Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy Spółki Grupa Azoty Zakłady Chemiczne 
„Police” S.A. zatwierdza Regulamin wyborów kandydatów na Członków Rady Nadzorczej 
wybieranych przez pracowników Grupy Kapitałowej Spółki Grupa Azoty Zakłady Chemiczne 
„Police” S.A., uchwalony uchwałą Rady Nadzorczej Spółki nr 282/VII/19 z dnia 08.03.2019 
r. 
 


§ 2. 
Traci moc Regulamin wyboru i odwołania przez pracowników członków rady nadzorczej 
spółki Grupa Azoty Zakłady Chemiczne „Police” S.A., zatwierdzony Uchwałą Nr 4 
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia z dnia 16.02.2016 r. w sprawie zatwierdzenia 
regulaminu wyboru i odwołania przez pracowników członków rady nadzorczej spółki Grupa 
Azoty Zakłady Chemiczne „Police” S.A. 
 


 
UZASADNIENIE: 


 
Podjęcie uchwały przez Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy jest podyktowane 
wypełnieniem statutowych obowiązków wynikających z przywołanego powyżej przepisu 
Statutu Spółki. Postanowienia przedmiotowego Regulaminu są zgodne z przepisami art. 14 
ustawy o komercjalizacji i niektórych uprawnieniach pracowników.  







REGULAMIN 
WYBORÓW KANDYDATÓW NA CZŁONKÓW RADY NADZORCZEJ 


WYBIERANYCH PRZEZ PRACOWNIKÓW  
GRUPY KAPITAŁOWEJ SPÓŁKI GRUPA AZOTY ZAKŁADY CHEMICZNE „POLICE” S.A. 


 
 


Rozdział I 
POSTANOWIENIA OGÓLNE 


§ 1. 
1. Regulamin ustala tryb wyboru kandydatów na członków Rady Nadzorczej i odwołania 


członków Rady Nadzorczej powołanych spośród osób wybranych przez pracowników 
grupy kapitałowej Spółki Grupa Azoty Zakłady Chemiczne „Police” S.A. 


2. O ile z kontekstu niniejszego Regulaminu nie wynika wyraźnie inaczej: 
1) Spółka - oznacza Spółkę pod firmą: Grupa Azoty Zakłady Chemiczne „Police” Spółka 


Akcyjna z siedzibą w Policach; 
2) spółka zależna – oznacza jednostkę zależną od Spółki w rozumieniu art. 3 ust. 1 pkt 


39 ustawy z dnia 29 września 1994 r. o rachunkowości; 
3) Zarząd – oznacza Zarząd Spółki; 
4) Rada Nadzorcza – oznacza Radę Nadzorczą Spółki; 
5) zakładowa organizacja związkowa – oznacza związek zawodowy działający 


w Spółce,  
6) przez wybory – rozumieć należy postępowanie zmierzającego do wyboru członków 


Rady Nadzorczej przez pracowników Spółki i jej spółek zależnych; 
7) przez pracowników – rozumieć należy osoby pozostające w stosunku pracy ze Spółką 


lub jej spółką zależną.  
  


§ 2. 
Pracownicy posiadają prawo wyboru: 
  - dwóch kandydatów do Rady Nadzorczej liczącej do sześciu członków, 
 - trzech kandydatów do Rady Nadzorczej liczącej od siedmiu do dziesięciu członków.  
 


§ 3. 
Wybory są powszechne: czynne prawo wyborcze posiada każdy pracownik. 
 


§ 4. 
Wybory są równe: każdy uprawniony do głosowania pracownik może oddać głos najwyżej na 
taką liczbę kandydatów na członków Rady Nadzorczej, ilu jest wybieranych. 
 


§ 5. 
Wybory są bezpośrednie: pracownicy wybierają bezpośrednio kandydatów na członków Rady 
Nadzorczej z nieograniczonej liczby kandydatów z zastrzeżeniem § 16; głosować można tylko 
osobiście.  
 


§ 6. 
Wybory odbywają się w głosowaniu tajnym.  
 


Rozdział II 
ORGANIZACJA I ZARZĄDZANIE WYBORÓW 


§ 7. 
1. Wybory kandydatów do Rady Nadzorczej zarządza Rada Nadzorcza bądź Zarząd, jeśli 


Rada Nadzorcza nie zarządzi wyborów w terminie określonym w ust. 2. 







2. Wybory winny zostać zarządzone przynajmniej trzy miesiące przed upływem kadencji 
dotychczasowych członków Rady Nadzorczej, z zastrzeżeniem ustępu 5. 


3. W razie rezygnacji, odwołania lub śmierci członka Rady Nadzorczej powołanego 
z wyboru pracowników, wybory uzupełniające winny zostać zarządzone w terminie 
miesiąca od zajścia któregoś z tych zdarzeń. 


4. Wybory powinny odbyć się w terminie trzech miesięcy od dnia ich zarządzenia, 
z zastrzeżeniem ustępu 5. 


5. W roku uchwalenia przedmiotowego regulaminu, tj. w roku 2019, wybory powinny zostać 
zarządzone w terminie do 15 kwietnia 2019 r. i powinny odbyć się w terminie dwóch 
miesięcy od ich zarządzenia. 


 
§ 8. 


1. Wybory organizuje i przeprowadza Główna Komisja Wyborcza Spółki, która określi 
(w zależności od potrzeb) ilość Okręgowych i Pomocniczych Komisji Wyborczych, łącznie 
zwanych dalej Komisjami. 


2. Komisje są odpowiedzialne za sprawne przeprowadzanie wyborów, zgodnie 
z obowiązującymi przepisami prawa, Statutem Spółki i regulaminem prac komisji.  


3. Dla przeprowadzenia wyborów wśród pracowników Spółki Główna Komisja Wyborcza 
Spółki tworzy okręgi wyborcze obejmujące jedną lub większą liczbę jednostek 
organizacyjnych Spółki.  


4. Pomocnicze Komisje Wyborcze przeprowadzają głosowanie w spółkach zależnych, 
bezpośrednio kontrolowanych przez Spółkę oraz spółkach od nich zależnych. Pomocnicze 
Komisje Wyborcze mogą wedle własnego uznania tworzyć okręgi wyborcze obejmujące 
poszczególne spółki zależne lub ich jednostki organizacyjne. 


5. Zarząd zobowiązany jest do zapewnienia niezbędnego wsparcia przez Spółkę organizacji 
i przeprowadzenia wyborów, w tym prawnego, technicznego, administracyjnego 
i biurowego. Zarząd obowiązany jest też odpowiednio zapewnić wsparcie techniczno-
organizacyjne ze strony spółek zależnych dla przeprowadzenia głosowania wśród 
pracowników tych spółek. Powyższe dotyczy zwłaszcza zwolnienia (z zachowaniem 
prawa do wynagrodzenia) z obowiązku świadczenia pracy członków Komisji w zakresie 
niezbędnym dla przeprowadzenia głosowania.  


6. Ilekroć niniejszy Regulamin przewiduje dokonanie określonych czynności przez Spółkę 
lub spółkę zależną, nie wskazując przy tym innej osoby lub innego organu 
odpowiedzialnego za dokonanie lub zapewnienie dokonania tej czynności, obowiązanym 
do zapewnienia jej dokonania jest Zarząd. W zakresie dotyczącym spółek zależnych 
Zarząd Spółki zobowiązany jest zapewnić dokonanie ww. czynności, w szczególności 
w drodze stosownych porozumień zawieranych ze spółkami zależnymi. 


 
Rozdział III 


KOMISJE WYBORCZE 
§ 9. 


1. Główna Komisja Wyborcza Spółki liczy  do 14 osób, a Pomocnicze i Okręgowe Komisje 
Wyborcze - co najmniej po  4 osoby. W skład komisji nie może wchodzić osoba 
kandydująca w wyborach.  


2. Główną Komisję Wyborczą Spółki, , powołuje Rada Nadzorcza i określa termin jej 
pierwszego posiedzenia. Główna Komisja Wyborcza Spółki ze swojego składu powołuje 
Przewodniczącego Komisji, na pierwszym posiedzeniu.   


3. Członków Głównej Komisji Wyborczej proponują na piśmie zakładowe organizacje 
związkowe działające w Spółce (po 2 osoby) oraz Zarząd Spółki 2 osoby po uprzednim 
wyrażeniu pisemnej zgody przez zainteresowanego kandydata. 







4. Główna Komisja Wyborcza Spółki może powołać w zależności od potrzeb Pomocnicze 
Komisje Wyborcze dla spółek zależnych, bezpośrednio kontrolowanych przez Spółkę, 
w tym przewodniczących tych komisji.  


5. Główna Komisja Wyborcza może powołać  Okręgowe Komisje Wyborcze Spółki dla 
przeprowadzenia głosowania wśród pracowników Spółki, w tym przewodniczących tych 
Komisji. 


6. Członkostwo w komisji ustaje z chwilą odwołania, rezygnacji lub śmierci członka. Do 
uzupełnienia i odwołania składu Komisji ust. 2 - 5 stosuje się odpowiednio.  


7. Członków Głównej Komisji Wyborczej odwołuje Rada Nadzorcza, zaś członków 
pozostałych komisji odwołuje Główna Komisja Wyborcza.   


8. Pierwsze posiedzenia Komisji zwołują ich Przewodniczący. 
9. Komisja określa w stosownym własnym regulaminie tryb swojej pracy oraz szczegółowe 


zasady przeprowadzania głosowania wśród pracowników objętych jej działaniem 
w zakresie nieuregulowanym w niniejszym Regulaminie. 


10. Z tytułu wykonywania obowiązków członka komisji nie przysługuje wynagrodzenie. 
 


§ 10. 
1. Do zadań Głównej Komisji Wyborczej Spółki należy zorganizowanie i przeprowadzenie 


wyborów, a w szczególności: 
1) opracowanie i ogłoszenie regulaminu swoich prac oraz regulaminów prac 


Okręgowych Komisji Wyborczych Spółki, 
2) ustalenie okręgów wyborczych dla pracowników Spółki, 
3) ustalenie terminarza wyborów, 
4) sprawdzenie, zatwierdzanie i rejestrowanie spisów wyborców oraz ustalenie 


liczby pracowników, którym przysługuje czynne prawo wyborcze,  
5) bieżący nadzór nad prawidłowością przebiegu wyborów oraz rozpatrywanie 


skarg dotyczących przebiegu wyborów, 
6) weryfikacja zgłoszeń kandydatów, ich rejestrowanie oraz ogłoszenie ich listy, 
7) sporządzenie kart do głosowania i przygotowanie urn wyborczych, 
8) nadzorowanie przebiegu głosowania, obliczenie głosów, sporządzenie 


protokołu końcowego oraz ustalenie i ogłoszenie wyników wyborów, 
9) rozstrzyganie spraw spornych w zakresie związanych z organizacją 


i przeprowadzaniem wyborów, 
10) ustalenie obowiązującego wzoru pieczęci wyborczej. 


2. Do zadań Pomocniczej Komisji Wyborczej należy zorganizowanie i przeprowadzenie 
głosowania w spółce zależnej, dla której została powołana, oraz w jej spółkach 
zależnych, a w szczególności: 


1) weryfikacja spisu wyborców uprawnionych do głosowania, 
2) ustalenie ewentualnych okręgów wyborczych, 
3) przeprowadzenie głosowania i nadzór nad jego przebiegiem, 
4) współdziałanie z Główną Komisją Wyborczą Spółki, 
5) zapewnienie tajności wyborów i bezpieczeństwa urn,  
6) ustalenie wyników głosowania w spółce zależnej, dla której została powołana, 


oraz w jej spółkach zależnych,  
7) sporządzenie protokołu z przeprowadzonego głosowania oraz przekazanie go 


wraz z kartami do głosowania Głównej Komisji Wyborczej Spółki. 
3. Do zadań Okręgowej Komisji Wyborczej należy przeprowadzenie głosowania wśród 


pracowników, dla których została powołana, a w szczególności: 
1) weryfikacja spisu wyborców uprawnionych do głosowania, 
2) przeprowadzenie głosowania i nadzór nad jego przebiegiem, 







3) współdziałanie z Główną Komisją Wyborczą Spółki lub odpowiednio z Pomocniczą 
Komisją Wyborczą (w przypadku Okręgowej Komisji Wyborczej działającej 
w spółce zależnej), 


4) zapewnienie tajności wyborów i bezpieczeństwa urn,  
5) ustalenie wyników głosowania w danym Okręgu Wyborczym, 
6) sporządzenie protokołu z przeprowadzonych wyborów w danym Okręgu 


Wyborczym i przekazanie go wraz z kartami do głosowania Głównej Komisji 
Wyborczej Spółki lub odpowiednio Pomocniczej Komisji Wyborczej (w przypadku 
Okręgowej Komisji Wyborczej działającej w spółce zależnej). 


 
§ 11. 


1. Do ważności uchwał komisji wymagana jest obecność co najmniej dwóch trzecich jej 
składu.  


2. Uchwały zapadają zwykłą większością głosów oddanych. Przy równej liczbie głosów 
decyduje głos przewodniczącego. 


3. Komisja ogłasza swoje uchwały w formie obwieszczeń i komunikatów.  
 


Rozdział IV 
SPIS WYBORCÓW 


§ 12. 
1. Spółka i spółki zależne sporządzają spisy wyborców na wniosek Przewodniczącego 


Głównej Komisji Wyborczej Spółki. 
2. Na spisy wyborców wpisywane są tylko te osoby, którym przysługuje czynne prawo 


wyborcze. 
3. W spisie wyborców podaje się następujące dane: 


1) nazwisko i imię wyborcy, 
2) numer ewidencyjny, 
3) nazwę lub symbol komórki organizacyjnej, w której wyborca wykonuje pracę. 


4. Spisy wyborców sporządza się w porządku alfabetycznym w dwóch egzemplarzach, 
oddzielnie dla każdego okręgu wyborczego. Oryginały spisu wyborców doręcza się 
Przewodniczącemu Głównej Komisji Wyborczej Spółki na 14 dni przed terminem 
wyborów.  


5. Główna Komisja Wyborcza dokonuje skreśleń zwolnionych pracowników i odpowiednio 
dopisuje nowo zatrudnionych na dzień przeprowadzenia wyborów, stosownie do 
powiadomień przekazywanych w tym zakresie przez Spółkę. 


6. Jeden egzemplarz spisu wyborców z danego okręgu wyborczego pozostaje w Głównej 
Komisji Wyborczej Spółki, drugi zaś przekazywany jest odpowiednio do Pomocniczej lub 
Okręgowej Komisji Wyborczej powołanej do przeprowadzenia głosowania w danym 
okręgu wyborczym. 


 
§ 13. 


1. Odpowiednio Pomocnicza lub Okręgowa Komisja Wyborcza powołana do 
przeprowadzenia głosowania w danym okręgu wyborczym zapewnia każdemu wyborcy 
możliwość sprawdzenia ujęcia go w spisie wyborców tego okręgu. 


2. Główna Komisja Wyborcza Spółki w ciągu 3 dni rozpatruje ewentualne reklamacje 
dotyczące spisu wyborców zgłoszone przez wyborców i ogłasza o sposobie ich 
rozstrzygnięcia.  


 
 
 
 







Rozdział V 
ZGŁASZANIE KANDYDATÓW 


§ 14. 
1. Prawo zgłaszania kandydatów do Rady Nadzorczej przysługuje zakładowej organizacji 


związkowej oraz grupie przynajmniej 250 pracowników, w skład której wchodzi nie 
mniej niż 150 osób zatrudnionych w Spółce.  


2. Wzór listy poparcia ustala Główna Komisja Wyborcza Spółki. 
3. Do zgłoszenia winno być dołączone pisemne oświadczenie kandydata, o wyrażeniu zgody 


na kandydowanie, spełnieniu warunków kandydowania i pełnienia funkcji członka Rady 
Nadzorczej i o wyrażeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych. Wzór oświadczenia 
ustala Główna Komisja Wyborcza Spółki. 


4. Bierne prawo wyborcze w wyborach kandydatów na członków Rad Nadzorczych 
przysługuje  pracownikom Spółki, którzy łącznie spełniają następujące warunki: 


1) mają obywatelstwo polskie , 
2) posiadają pełną zdolność do czynności prawnych i nie zostali pozbawieni praw 


publicznych, 
3) nie zostały skazane prawomocnym wyrokiem za przestępstwa określone 


w przepisach rozdziałów XXXIII-XXXVII Kodeksu karnego oraz w art. 587, art. 590 
i w art. 591 Kodeksu spółek handlowych, 


4) nie zachodzą w stosunku do nich żadne inne okoliczności mogące stanowić 
przeszkodę dla pełnienia funkcji członka Rady Nadzorczej Spółki w myśl 
przepisów powszechnie obowiązującego prawa, a w szczególności określone 
przepisami art. 4 i 7 w zw. z art. 1 i 2 ustawy z dnia 21.08.1997 r. o ograniczeniu 
prowadzenia działalności gospodarczej przez osoby pełniące funkcje publiczne, 


5) nie są członkami Zarządu lub likwidatorami Spółki lub spółki zależnej, 
prokurentami, kierownikami oddziału lub zakładu Spółki, ani nie są zatrudnionymi 
w Spółce głównymi księgowymi, radcami prawnymi, adwokatami, 


5. Zgłoszenie kandydata powinno zawierać: 
1) imię i nazwisko kandydata, 
2) datę i miejsce urodzenia, 
3) adres zamieszkania, 
4) miejsce pracy, stanowisko, 
5) wykształcenie, 
6) opisany i podpisany przez kandydata przebieg pracy zawodowej, 
7) w przypadku kandydatów innych niż zgłaszane przez zakładowe organizacje 


związkowe – także listę pracowników popierających danego kandydata w liczbie 
określonej w ust. 1, zawierającą: 
a) imię i nazwisko pracownika popierającego, 
b) oznaczenie pracodawcy i symbol komórki organizacyjnej, w której zatrudniony 
jest pracownik popierający, 
c) czytelny podpis pracownika popierającego. 


8) zgodę na przetwarzanie danych osobowych kandydata w zakresie i celach 
związanych z uczestnictwem w wyborach. 


6. Głównej Komisji Wyborczej przysługuje prawo do weryfikacji dokumentacji złożonej 
przez kandydatów. 


7. Zgłoszenie niekompletne lub nieprawdziwe podlega odrzuceniu.  


§ 15. 
Kandydatów należy zgłaszać pisemnie do Głównej Komisji Wyborczej Spółki najpóźniej na 7 
dni przed wyznaczonym terminem głosowania.  
 







§ 16. 
Główna Komisja Wyborcza Spółki sporządza i ogłasza listę kandydatów na członków Rady 
Nadzorczej spełniających wymogi określone w § 14 na 6 dni przed terminem wyborów. 
 


§ 17. 
1. Główna Komisja Wyborcza Spółki przygotowuje karty do głosowania. Karta wyborcza 


musi być opatrzona pieczęcią Głównej Komisji Wyborczej Spółki. 
2. Nazwiska kandydatów na karcie głosowania umieszcza się w porządku alfabetycznym. 
3. Kandydat ma prawo żądać podania na kartach, przy własnym nazwisku, wskazania 


zgłaszającej go zakładowej organizacji związkowej.  
 


§ 18. 
1. Kandydat lub organizacja zgłaszająca ma prawo ustanowić „męża zaufania” kandydata 


do poszczególnych komisji wyborczych. „Mąż zaufania” może być desygnowany do 
więcej niż jednej komisji wyborczej.  


2. „Mężowie zaufania” powinni być zgłoszeni do Głównej Komisji Wyborczej Spółki 
najpóźniej na 2 dni przed terminem wyborów.  


3. „Mąż zaufania” ma prawo uczestniczyć w charakterze obserwatora we wszystkich 
pracach komisji wyborczej, do której został desygnowany.  


4. Działania męża zaufania nie mogą zakłócać pracy komisji wyborczej. 
5. Spółka jest zobowiązana umożliwić mężowi zaufania, będącemu pracownikiem Spółki 


w pracy komisji, w tym zwolnić takiego pracownika z obowiązku wykonywania pracy 
podczas wyborów, chyba iżby uniemożliwiało to normalną pracę jednostki, w której 
pracownik ten wykonuje pracę, w szczególności z uwagi na wymogi bezpieczeństwa 
pracy.  


  
Rozdział VI 


GŁOSOWANIE 
§ 19. 


1. Głosowanie odbywa się w okręgach i miejscach wyznaczonych przez Główną Komisję 
Wyborczą Spółki oraz  odpowiednio w zależności od potrzeb Pomocnicze Komisje 
Wyborcze. 


2. Termin i godziny, w których odbywa się głosowanie określa Główna Komisja Wyborcza 
Spółki.  


3. Przez cały czas trwania głosowania w lokalu wyborczym winno przebywać przynajmniej  
4 członków komisji przeprowadzającej głosowanie.  


 
§ 20. 


1. Przed wydaniem karty do głosowania członkowie Komisji sprawdzają: 
1) tożsamość wyborcy /dowód osobisty, paszport bądź legitymacja zakładowa/, 
2) czy nazwisko wyborcy figuruje w spisie wyborców. 


2. Pobranie karty do głosowania wyborca potwierdza podpisem w spisie wyborców.  
 


§ 21. 
Karty są wrzucane do opieczętowanej przez Główną Komisję Wyborczą Spółki oraz 
odpowiednio w zależności od potrzeb  przez Pomocnicze Komisje Wyborcze urny 
(sprawdzonej przed opieczętowaniem, czy jest pusta i nie otwieranej do końca głosowania).  
 


§ 22. 
1. Głosowanie polega na oznaczeniu znakiem „X” kratki obok nazwiska kandydata, na 


którego się głosuje. 







2. Aby głos był ważny, znak „X” (rozumiany jako co najmniej dwie linie, które przecinają 
się w obrębie kratki) należy postawić przy nazwiskach w liczbie równej lub mniejszej 
niż ilość wybieranych kandydatów na członków Rady Nadzorczej. 


3. Za głos nieważny uważa się: 
1) kartę bez pieczęci Głównej Komisji Wyborczej Spółki, 
2) kartę, na której znak „X” postawiono przy większej liczbie nazwisk niż ilość 


wybieranych członków Rady Nadzorczej, 
3) karty, na których przy żadnym nazwisku nie postawiono znaku „X”, 
4) kartę w całości przekreśloną, 
5) kartę pustą. 


4. W razie konieczności przerwania głosowania Okręgowa Komisja Wyborcza lub 
odpowiednio Pomocnicza Komisja Wyborcza, przechowuje urnę w miejscu wyznaczonym 
przez Główną Komisję Wyborczą i zabezpieczonym przed dostępem osób niepowołanych.  


 
Rozdział VII 


USTALENIE WYNIKÓW WYBORÓW 
§ 23. 


1. Odpowiednio Pomocnicza lub Okręgowa Komisja Wyborcza przeprowadzająca 
głosowanie w danym okręgu wyborczym, w ciągu 24 godzin po zakończeniu głosowania 
sporządza protokół, w którym podaje: 


1) liczbę uprawnionych do głosowania, 
2) liczbę głosujących, 
3) liczbę głosów ważnych, 
4) liczbę głosów nieważnych, 
5) liczbę głosów oddanych na poszczególnych kandydatów. 


2. Protokół podpisują wszyscy członkowie danej komisji obecni na posiedzeniu 
zatwierdzającym protokół.  


3. Pomocnicze i Okręgowe Komisje Wyborcze przesyłają zatwierdzone i podpisane 
protokoły Głównej Komisji Wyborczej Spółki w terminie 48 godzin od zakończenia 
głosowania przy użyciu poczty elektronicznej.  


4. Oryginał protokołu wraz z kartami do głosowania oraz spisami wyborców Pomocnicze 
i Okręgowe Komisje Wyborcze przekazują Głównej Komisji Wyborczej Spółki w terminie 
5 dni od zakończenia głosowania. 


5. Głosy dokumentowane protokołem przesłanym po upływie terminu określonego w ust. 3 
nie będą brane pod uwagę przy ustalaniu wyniku wyborów.  


 
§ 24. 


1. Po przeprowadzeniu głosowania, na podstawie protokołów Pomocniczych i Okręgowych 
Komisji wyborczych, w ciągu 72 godzin od zakończenia wyborów Główna Komisja 
Wyborcza sporządza protokół, w którym podaje: 


1) liczbę głosów oddanych na poszczególnych kandydatów, 
2) liczbę uprawnionych do głosowania, 
3) liczbę głosujących, 
4) liczbę głosów ważnych, 
5) liczbę głosów nieważnych, 
6) informację, który z kandydatów został wybrany na kandydata na członka Rady 


Nadzorczej. 
2. Protokół podpisują członkowie Głównej Komisji Wyborczej Spółki obecni na posiedzeniu 


zatwierdzającym protokół 







3. Główna Komisja Wyborcza Spółki ogłasza komunikat o wynikach wyborów na kandydatów 
na członków Rady Nadzorczej wybranych przez pracowników w ciągu 6 dni od dnia 
zakończenia głosowania. 


 
§ 25. 


1. Za wybranych przez pracowników kandydatów na członków Rady Nadzorczej uważa się 
tych kandydatów, którzy otrzymali ponad 50 % ważnie oddanych głosów, pod warunkiem 
udziału w wyborach co najmniej 50 % wszystkich pracowników Spółki bądź 50% 
wszystkich pracowników.  


2.  W przypadku niedokonania wyboru zgodnie z ust. 1 (ilości kandydatów równej ilości 
mandatów w Radzie Nadzorczej) przystępuje się do drugiej tury wyborów, w której 
uczestniczą kandydaci, którzy w pierwszej turze uzyskali największą liczbę głosów, 
w liczbie maksymalnie dwóch na każde wolne miejsce w Radzie Nadzorczej z wyboru 
pracowniczego. Druga tura wyborów przeprowadzana jest w terminie do 14 dni od dnia 
ogłoszenia wyników pierwszej tury wyborów , a za wybranych kandydatów uważa się 
tych, którzy uzyskali kolejno najwyższą ilość głosów.  


 
Rozdział VIII 


WAŻNOŚĆ WYBORÓW 
§ 26. 


1. Ważność wyborów stwierdza Główna Komisja Wyborcza Spółki, a następnie dokonuje 
stosownego ogłoszenia i przekazuje dokumentację wyborów Radzie Nadzorczej. 


2. Wybory mogą być unieważnione przez Radę Nadzorczą w całości lub poszczególnych 
okręgach, jeżeli przy ich przeprowadzeniu dopuszczono się poważnego naruszenia prawa 
lub niniejszego Regulaminu, mogącego mieć wpływ na wynik przeprowadzonych 
wyborów.  


3. W razie unieważnienia wyborów, ponowne wybory zarządza Rada Nadzorcza, w terminie 
nie przekraczającym jednego miesiąca od chwili uzyskania przez nią informacji 
o zdarzeniu uzasadniającym przeprowadzenie wyborów. 


4. W powtórzonych wyborach mogą kandydować wyłącznie ci kandydaci, którzy 
kandydowali w wymagających powtórzenia wyborach, z wyjątkiem przypadku 
unieważnienia wyborów z powodu umieszczenia bądź nieumieszczenia kandydata na 
liście kandydatów z naruszeniem zapisów niniejszego Regulaminu.  


5. Protokoły i karty wyborcze przechowuje przez okres jednego roku od daty zakończenia 
wyborów Rada Nadzorcza w siedzibie Spółki. 


6. Skargi co do prawidłowości przeprowadzenia wyborów Główna Komisja Wyborcza Spółki 
przyjmuje w ciągu 3 dni roboczych od daty ogłoszenia wyników wyborów i rozpatruje je 
w czasie nie dłuższym niż 3 następne dni.  


 
§ 27. 


Powołanie i odwołanie członka Rady Nadzorczej następuje w drodze uchwały Walnego 
Zgromadzenia. 


§ 28. 
Do wyborów uzupełniających Postanowienia niniejszego Regulaminu stosuje się 
odpowiednio. 


 


 


 







Rozdział IX 
ODWOŁANIE CZŁONKA RADY NADZORCZEJ 


§ 29. 
Na pisemny wniosek co najmniej 25% pracowników Spółki lub 25% wszystkich pracowników, 
Rada Nadzorcza zarządza głosowanie w przedmiocie odwołania przedstawiciela pracowników 
z Rady Nadzorczej. Wynik głosowania jest wiążący dla Walnego Zgromadzenia pod 
warunkiem udziału w nim co najmniej 50% pracowników Spółki bądź 50% wszystkich 
pracowników oraz uzyskania większości niezbędnej jak przy wyborze.  
 


§ 30. 
1. Przeprowadzenie głosowania o odwołanie członka Rady Nadzorczej wybranego przez 


pracowników zarządza Rada Nadzorcza w terminie jednego miesiąca od daty złożenia 
wniosku. 


2. Głosowanie w sprawie odwołania winno się odbyć się w terminie trzech miesięcy od dnia 
jego zarządzenia przez Radę Nadzorczą. 


 
§ 31. 


Zasady i tryb przy przeprowadzeniu głosowania nad odwołaniem członka Rady Nadzorczej 
wybranego przez pracowników są takie same jak przy wyborze. 
 


Rozdział X 
POSTANOWIENIA KOŃCOWE 


§ 32. 
Koszty przeprowadzenia wyborów obciążają Spółkę. 
 


§ 33. 
Regulamin wchodzi w życie z dniem zatwierdzenia przez Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy 
Spółki. 
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Plik zawiera kolejno: 


1. Projekt uchwały Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spółki. 


2. Uzasadnienie. 


3. Uchwałę Rady Nadzorczej Spółki. 


4. Uchwałę Zarządu Spółki. 


5. Prezentację nt. projektu „Polimery Police”. 







Uchwała nr [●] 
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spółki  


Grupa Azoty Zakłady Chemiczne „Police” S.A. z dnia 04 kwietnia 2019 r. 
w sprawie: podwyższenia kapitału zakładowego spółki w drodze emisji z prawem 


poboru nowych akcji, oferty publicznej akcji nowej emisji, ustalenia dnia 07 czerwca 
2019 r. jako dnia prawa poboru akcji nowej emisji, dematerializacji oraz ubiegania 
się o dopuszczenie i wprowadzenie do obrotu praw poboru, praw do akcji oraz akcji 


nowej emisji na rynku regulowanym prowadzonym przez Giełdę Papierów 
Wartościowych w Warszawie S.A.  


oraz zmiany statutu Spółki 


Działając na podstawie art. 430, 431, 432, 433 i 436 ustawy z dnia 15 września 2000 r. – 
Kodeks spółek handlowych („KSH”), art. 5 ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o obrocie 
instrumentami finansowymi („Ustawa o Obrocie”), art. 14, 15 i 27 ustawy z dnia 29 lipca 
2005 r. o ofercie publicznej i warunkach wprowadzania instrumentów finansowych do 
zorganizowanego systemu obrotu oraz o spółkach publicznych („Ustawa o Ofercie 
Publicznej”) oraz § 10 ust. 1 i § 47 pkt) 12 i 19) Statutu spółki Grupa Azoty Zakłady 
Chemiczne „Police” S.A. („Spółka”), Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Spółki („Walne 
Zgromadzenie”) niniejszym uchwala, co następuje: 


§ 1. 


1. Podwyższa się kapitał zakładowy Spółki o kwotę nie niższą niż 10 złotych („zł”) 
oraz nie wyższą niż 1.100.000.000 zł do kwoty nie niższej niż 750.000.010 (słownie: 
siedemset pięćdziesiąt milionów dziesięć) zł oraz nie wyższej niż 1.850.000.000 
(słownie: miliard osiemset pięćdziesiąt milionów) zł w drodze emisji nie mniej niż 
1 (słownie: jednej) oraz nie więcej niż 110.000.000 (słownie: sto dziesięć 
milionów) akcji zwykłych na okaziciela serii C o wartości nominalnej 10 (dziesięć) 
zł każda („Akcje Nowej Emisji”). 


2. Akcje Nowej Emisji zostaną wyemitowane w drodze subskrypcji zamkniętej 
w rozumieniu art. 431 § 2 pkt 2 KSH przeprowadzonej w drodze oferty publicznej 
w rozumieniu art. 3 ust. 1 Ustawy o Ofercie Publicznej, z zastrzeżeniem, że – 
niezależnie od powyższego – Akcje Nowej Emisji nieobjęte w zapisach 
podstawowych oraz zapisach dodatkowych mogą zostać zaoferowane przez Zarząd 
Spółki wybranym przez niego podmiotom. 


3. Akcje Nowej Emisji będą uczestniczyć w dywidendzie na następujących zasadach: 


(a) Akcje Nowej Emisji, które zostaną zapisane na rachunkach papierów 
wartościowych osób uprawnionych najpóźniej w dniu dywidendy ustalonym 
w uchwale Walnego Zgromadzenia w sprawie podziału zysku, uczestniczą 
w zysku począwszy od zysku za rok obrotowy poprzedzający rok obrotowy, 
w którym akcje te zostały zapisane na rachunkach papierów wartościowych, 
tzn. od 1 stycznia roku obrotowego poprzedzającego bezpośrednio rok, 
w którym akcje te zostały zapisane na właściwych rachunkach papierów 
wartościowych; 


(b) Akcje Nowej Emisji, które zostaną zapisane na rachunkach papierów 
wartościowych osób uprawnionych po dniu dywidendy ustalonym w uchwale 
Walnego Zgromadzenia w sprawie podziału zysku, uczestniczą w zysku 







począwszy od zysku za rok obrotowy, w którym akcje te zostały zapisane na 
właściwych rachunkach papierów wartościowych, tzn. od 1 stycznia roku 
obrotowego, w którym akcje te zostały zapisane na właściwych rachunkach 
papierów wartościowych.   


4. Akcje Nowej Emisji mogą być opłacone wyłącznie wkładami pieniężnymi. 


§ 2. 


1. Ustala się dzień 07 czerwca 2019 r. jako dzień prawa poboru Akcji Nowej Emisji 
w rozumieniu art. 432 § 2 KSH („Dzień Prawa Poboru”). 


2. Akcjonariuszom Spółki posiadającym akcje Spółki na koniec Dnia Prawa Poboru 
będzie przysługiwało prawo poboru Akcji Nowej Emisji, przy czym za każdą 1 
(jedną) akcję Spółki posiadaną na koniec Dnia Prawa Poboru akcjonariuszowi Spółki 
będzie przysługiwało 1 (jedno) prawo poboru („Prawo Poboru”). 


3. Liczbę Akcji Nowej Emisji, do objęcia których będzie uprawniać 1 (jedno) Prawo 
Poboru, ustala się poprzez podzielenie liczby Akcji Nowej Emisji, określonej przez 
Zarząd Spółki zgodnie z § 3 ust. 1 lit. (b) niniejszej Uchwały, przez łączną liczbę 
Praw Poboru. Ostateczną liczbę Akcji Nowej Emisji przydzielonych osobie, która 
złożyła zapis na Akcje Nowej Emisji w wykonaniu Prawa Poboru ustala się poprzez 
pomnożenie liczby Praw Poboru, objętych wszystkimi ważnymi zapisami złożonymi 
przez tę osobę, przez liczbę Akcji Nowej Emisji, do objęcia których uprawniać 
będzie 1 (jedno) Prawo Poboru, a następnie zaokrąglenie otrzymanego w ten 
sposób iloczynu w dół do najbliższej liczby całkowitej. 


4. Akcjonariusze, którym przysługuje Prawo Poboru będą mogli, zgodnie z art. 436 § 2 
KSH, ponadto złożyć, w terminie wykonania Praw Poboru, dodatkowy zapis na 
Akcje Nowej Emisji, w razie niewykonania Prawa Poboru przez pozostałych 
akcjonariuszy. Akcje Nowej Emisji objęte dodatkowymi zapisami, o których mowa 
w zdaniu poprzedzającym, zostaną przydzielone akcjonariuszom proporcjonalnie 
do złożonych przez nich dodatkowych zapisów. 


5. Termin, w którym będzie możliwe wykonanie Prawa Poboru, zostanie określony 
w prospekcie emisyjnym Akcji Nowej Emisji sporządzonym na potrzeby oferty 
publicznej Akcji Nowej Emisji, o której mowa w § 1 ust. 2 niniejszej Uchwały, oraz 
ubiegania się o dopuszczenie i wprowadzenie Praw Poboru, praw do Akcji Nowej 
Emisji („Prawa do Akcji”) oraz Akcji Nowej Emisji do obrotu na rynku 
regulowanym prowadzonym przez Giełdę Papierów Wartościowych w Warszawie 
S.A. („GPW”) („Prospekt”). 


6. Akcje Nowej Emisji nieobjęte w trybie określonym w ust. 3 i 4 powyżej zostaną 
przydzielone przez Zarząd Spółki według jego uznania, jednak po cenie nie niższej niż 
cena emisyjna określona na podstawie § 3 ust. 1 lit. (c) niniejszej Uchwały. 


7. Emisja dojdzie do skutku w przypadku objęcia ostatecznej liczby oferowanych Akcji 
Nowej Emisji, określonej przez Zarząd Spółki zgodnie z § 3 ust. 1 lit. (b) niniejszej 
Uchwały.  


§ 3. 


1. Walne Zgromadzenie niniejszym upoważnia Zarząd Spółki do: 







(a) określenia ostatecznej sumy, o jaką ma być podwyższony kapitał 
zakładowy Spółki, przy czym tak określona suma nie może być niższa niż 
kwota minimalna ani wyższa niż kwota maksymalna określone w § 1 ust. 1 
niniejszej Uchwały; 


(b) określenia ostatecznej liczby oferowanych Akcji Nowej Emisji, stosownie 
do art. 54 Ustawy o Ofercie Publicznej; jeżeli Zarząd nie skorzysta z tego 
uprawnienia, liczba Akcji Nowej Emisji oferowanych w ofercie publicznej 
będzie maksymalna liczba Akcji Nowej Emisji określona w § 1 ust. 1 
niniejszej Uchwały; 


(c) ustalenia ceny emisyjnej Akcji Nowej Emisji; 


(d) ustalenia liczby Praw Poboru uprawniających do objęcia jednej Akcji 
Nowej Emisji. 


2. Walne Zgromadzenie niniejszym upoważnia Zarząd Spółki do podjęcia wszelkich 
czynności związanych z podwyższeniem kapitału zakładowego Spółki na podstawie 
niniejszej Uchwały, emisją i ofertą Akcji Nowej Emisji oraz ubieganiem się 
o dopuszczenie i wprowadzenie Praw Poboru, Praw do Akcji oraz Akcji Nowej 
Emisji do obrotu na rynku regulowanym prowadzonym przez GPW, w szczególności 
do: 


(a) zaoferowania Akcji Nowej Emisji w ofercie publicznej; 


(b) zaoferowania Akcji Nowej Emisji nieobjętych w zapisach podstawowych 
oraz w zapisach dodatkowych wybranym przez siebie podmiotom; 


(c) określenia szczegółowych warunków subskrypcji i przydziału Akcji Nowej 
Emisji, w tym określenia terminu otwarcia i zamknięcia subskrypcji Akcji 
Nowej Emisji, ustalenia zasad subskrypcji i przydziału Akcji Nowej Emisji 
(w tym zasad dokonywania zaokrągleń liczby Akcji Nowej Emisji 
przydzielonych na rzecz osoby, która złożyła zapis w wykonaniu Prawa 
Poboru) oraz zasad przydziału i subskrypcji Akcji Nowej Emisji, które nie 
zostaną objęte w wykonaniu Prawa Poboru ani w ramach zapisów 
dodatkowych, o których mowa w art. 436 § 2 KSH; 


(d) podjęcia wszelkich niezbędnych czynności w celu zaoferowania Akcji 
Nowej Emisji w drodze oferty publicznej, w tym wystąpienia do Komisji 
Nadzoru Finansowego z wnioskiem o zatwierdzenie Prospektu; 


(e) zawarcia umów w celu zabezpieczenia powodzenia emisji oraz oferty Akcji 
Nowej Emisji, zarówno na zasadzie odpłatnej, jak i nieodpłatnej, w tym 
umowy lub umów o subemisję usługową lub inwestycyjną w rozumieniu 
przepisów Ustawy o Ofercie Publicznej. 







3. Walne Zgromadzenie niniejszym upoważnia Zarząd Spółki do: 


(a) podjęcia decyzji o odstąpieniu od wykonania lub zawieszeniu wykonania 
niniejszej Uchwały; 


(b) podjęcia decyzji o odstąpieniu od przeprowadzenia oferty publicznej Akcji 
Nowej Emisji; 


(c) podjęcia decyzji o zawieszeniu przeprowadzenia oferty publicznej Akcji 
Nowej Emisji, przy czym w przypadku podjęcia decyzji o zawieszeniu 
przeprowadzenia oferty publicznej Akcji Nowej Emisji Zarząd Spółki może 
nie wskazywać nowego terminu podjęcia przeprowadzenia oferty 
publicznej Akcji Nowej Emisji, który to termin może zostać wskazany 
i podany do publicznej wiadomości przez Zarząd Spółki w terminie 
późniejszym. 


§ 4. 


1. Walne Zgromadzenie niniejszym postanawia o dematerializacji, w rozumieniu 
przepisów Ustawy o Obrocie: 


(a) 75.000.000 (słownie: siedemdziesiąt pięć milionów) Praw Poboru; 


(b) nie więcej niż 110.000.000 (słownie: sto dziesięć milionów) Praw do Akcji; 


(c) nie więcej niż 110.000.000 (słownie: sto dziesięć milionów) Akcji Nowej 
Emisji. 


2. Walne Zgromadzenie niniejszym upoważnia Zarząd Spółki do zawarcia z Krajowym 
Depozytem Papierów Wartościowych S.A. („KDPW”) umowy o rejestrację Praw 
Poboru, Praw do Akcji oraz Akcji Nowej Emisji wskazanych w ust. 1 powyżej 
w depozycie papierów wartościowych prowadzonym przez KDPW oraz podjęcia 
wszelkich innych czynności związanych z ich dematerializacją. 


3. Walne Zgromadzenie niniejszym postanawia o ubieganiu się przez Spółkę 
o dopuszczenie i wprowadzenie do obrotu na rynku regulowanym prowadzonym 
przez GPW: 


(a) 75.000.000 (słownie: siedemdziesiąt pięć milionów) Praw Poboru; 


(b) nie więcej niż 110.000.000 (słownie: sto dziesięć milionów) Praw do Akcji; 


(c) nie więcej niż 110.000.000 (słownie: sto dziesięć milionów) Akcji Nowej 
Emisji. 


4. Walne Zgromadzenie niniejszym upoważnia Zarząd Spółki do podjęcia wszelkich 
czynności związanych z ubieganiem się o dopuszczenie i wprowadzenie Praw 
Poboru, Praw do Akcji oraz Akcji Nowej Emisji wskazanych w ust. 1 powyżej do 
obrotu na rynku regulowanym prowadzonym przez GPW. 


§ 5. 


1. Walne Zgromadzenie niniejszym postanawia, że § 6 Statutu Spółki w obecnym 
brzmieniu: 


„Kapitał zakładowy Spółki wynosi 750.000.000,00 (słownie: siedemset 
pięćdziesiąt milionów) złotych.” 







zmienia się w taki sposób, ze otrzymuje on następujące brzmienie: 


„Kapitał zakładowy Spółki wynosi nie mniej niż 750.000.010,00 (słownie: 
siedemset pięćdziesiąt milionów dziesięć) złotych oraz nie więcej niż 
1.850.000.000 (słownie: miliard osiemset pięćdziesiąt milionów) złotych.” 


2. Walne Zgromadzenie niniejszym postanawia, że § 7 Statutu Spółki w obecnym 
brzmieniu: 


„Kapitał zakładowy Spółki dzieli się na 75.000.000 (słownie: 
siedemdziesiąt pięć milionów) sztuk akcji o wartości nominalnej 10,00 
(słownie: dziesięć) złotych każda, którymi są: 


1) akcje serii A o numerach od numeru 000 000 001 do nr 060 000 000. 


2) akcje serii B o numerach od numeru 060 000 001 do nr 075 000 000.” 


zmienia się w taki sposób, że otrzymuje on następujące brzmienie: 


„Kapitał zakładowy Spółki dzieli się na nie mniej niż 75.000.001 (słownie: 
siedemdziesiąt pięć milionów jeden) oraz nie więcej niż 185.000.000 
(słownie: sto osiemdziesiąt pięć milionów) sztuk akcji o wartości 
nominalnej 10,00 (słownie: dziesięć) złotych każda, którymi są: 


1) akcje serii A o numerach od numeru 000 000 001 do nr 060 000 000. 


2) akcje serii B o numerach od numeru 060 000 001 do nr 075 000 000. 


3) akcje serii C o numerach od numeru 075 000 001 do nr 185 000 000.” 


3. Ostateczną sumę, o jaką ma być podwyższony kapitał zakładowy Spółki, przy czym 
tak określona suma nie może być niższa niż kwota minimalna ani wyższa niż kwota 
maksymalna określone w § 1 ust. 1 niniejszej Uchwały, wysokość objętego kapitału 
zakładowego oraz brzmienie § 6 oraz § 7 Statutu Spółki określi Zarząd Spółki na 
podstawie art. 432 § 4 KSH, art. 431 § 7 KSH w związku z art. 310 KSH, poprzez 
złożenie oświadczenia w formie aktu notarialnego o wysokości objętego kapitału 
zakładowego po przydziale Akcji Nowej Emisji. 


4. Walne Zgromadzenie niniejszym upoważnia Radę Nadzorczą Spółki do ustalenia 
tekstu jednolitego Statutu Spółki z uwzględnieniem zmian wynikających 
z postanowień niniejszej Uchwały. 


§ 6. 


1. Niniejsza Uchwała wchodzi w życie z chwila jej podjęcia. 


 







UZASADNIENIE 


do projektu uchwały Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spółki Grupa Azoty Zakłady 
Chemiczne „Police” S.A. zwołanego na dzień 04 kwietnia 2019 roku 


W związku ze zwołanym na dzień 04 kwietnia 2019 roku Nadzwyczajnym Walnym 
Zgromadzeniem Spółki Grupa Azoty Zakłady Chemiczne „Police” S.A. („Spółka”), Zarząd Spółki 
przedstawia uzasadnienie projektu uchwały. 


Ad 7 porządku obrad 


Podwyższenie kapitału zakładowego Spółki w drodze emisji z prawem poboru nowych 
akcji, oferta publiczna akcji nowej emisji, ustalenie dnia 07 czerwca 2019 r. jako dnia 
prawa poboru akcji nowej emisji, dematerializacja oraz ubieganie się o dopuszczenie 
praw poboru, praw do akcji oraz akcji nowej emisji do obrotu na rynku regulowanym 
prowadzonym przez Giełdę Papierów Wartościowych w Warszawie S.A. oraz zmiana 
Statutu Spółki. 


W projekcie Uchwały Emisyjnej proponuje się uregulowanie najistotniejszych kwestii 
związanych z rozważanym podwyższeniem kapitału zakładowego Spółki w drodze emisji nowych 
akcji („Akcje Nowej Emisji”) oraz ich zaoferowaniem dotychczasowym akcjonariuszom Spółki 
w oparciu o przysługujące im prawo poboru. 


1. PROPONOWANA STRUKTURA PODWYŻSZENIA KAPITAŁU ZAKŁADOWEGO SPÓŁKI, 
EMISJI AKCJI NOWEJ EMISJI ORAZ OFERTY PUBLICZNEJ 


Przedstawiając projekt Uchwały Emisyjnej, Zarząd Spółki proponuje następującą strukturę 
podwyższenia kapitału zakładowego Spółki, emisji Akcji Nowej Emisji oraz oferty publicznej 
Akcji Nowej Emisji („Oferta Publiczna”). 


(a) Podwyższenie kapitału zakładowego Spółki nastąpi w drodze emisji przez Spółkę nie 
mniej niż 1 i nie więcej niż 110.000.000 Akcji Nowej Emisji. Ostateczna wysokość 
podwyższenia kapitału zakładowego Spółki oraz liczba i cena emisyjna Akcji Nowej 
Emisji zostaną określone przez Zarząd Spółki. Z zastrzeżeniem postanowień Uchwały 
Emisyjnej, Zarząd Spółki określi również liczbę jednostkowych praw poboru („Prawa 
Poboru”) uprawniającą do objęcia jednej Akcji Nowej Emisji. 


Przyjęcie proponowanego rozwiązania ma na celu stworzenie elastycznego 
mechanizmu umożliwiającego emisję takiej liczby Akcji Nowej Emisji, która, 
w powiązaniu z ich ceną emisyjną, pozwoli Spółce na uzyskanie oczekiwanych 
wpływów z emisji Akcji Nowej Emisji. 


Ponadto, powyższe rozwiązanie ma umożliwić Zarządowi Spółki, określającemu 
ostateczną liczbę i cenę emisyjną Akcji Nowej Emisji, wyznaczenie tych wartości 
w sposób najlepiej odpowiadający warunkom rynkowym, z uwzględnieniem m.in. kursu 
giełdowego istniejących akcji Spółki oraz szacunkowego popytu na Akcje Nowej Emisji. 


(b) Z uwagi na zamiar zaoferowania Akcji Nowej Emisji w Ofercie Publicznej oraz 
ubiegania się o dopuszczenie i wprowadzenie do obrotu na rynku regulowanym 
prowadzonym przez Giełdę Papierów Wartościowych w Warszawie S.A. („GPW”) Praw 
Poboru, praw do Akcji Nowej Emisji oraz Akcji Nowej Emisji, Spółka sporządzi prospekt 
emisyjny („Prospekt”) oraz wystąpi z wnioskiem o jego zatwierdzenie przez Komisję 
Nadzoru Finansowego. 







(c) Akcje Nowej Emisji zostaną zaoferowane dotychczasowym akcjonariuszom Spółki, 
którzy będą posiadać istniejące akcje Spółki w dniu 07 czerwca 2019 r. („Dzień Prawa 
Poboru”). Każdemu akcjonariuszowi będzie przysługiwało 1 jednostkowe prawo 
poboru („Prawo Poboru”) za każdą 1 istniejącą akcję Spółki posiadaną na koniec Dnia 
Prawa Poboru.  


(d) Emisja Akcji Nowej Emisji na zasadach prawa poboru ma na celu utrzymanie 
dotychczasowej struktury akcjonariatu Spółki oraz zapewnienie dotychczasowym 
akcjonariuszom Spółki możliwości co najmniej utrzymania ich dotychczasowego 
udziału w kapitale zakładowym Spółki oraz w ogólnej liczbie głosów na walnym 
zgromadzeniu Spółki (przy założeniu, że dotychczasowi akcjonariusze Spółki wykonają 
przysługujące im Prawo Poboru w stosunku do wszystkich posiadanych przez nich akcji 
Spółki).  


Dzień Prawa Poboru został zaproponowany przez Zarząd Spółki z uwzględnieniem 
zakładanego harmonogramu Oferty Publicznej, w szczególności zaś wzięto pod uwagę 
przewidywany okres niezbędny do zatwierdzenia przez Komisję Nadzoru Finansowego 
Prospektu oraz dążenie do zakończenia Oferty Publicznej do końca lipca 2019 r. 


(e) Projekt Uchwały Emisyjnej przewiduje, że upoważnienie Zarządu Spółki do zawarcia 
umów w celu zabezpieczenia powodzenia emisji oraz oferty Akcji Nowej Emisji, 
zarówno na zasadzie odpłatnej, jak i nieopłatnej, w tym umowy lub umów o subemisję 
usługową lub inwestycyjną. Możliwość zawarcia umów o subemisję usługową lub 
inwestycyjną ma na celu zagwarantowanie możliwości pozyskania przez Spółkę 
kapitału w rozmiarze wystarczającym do sfinansowania inwestycji opisanej poniżej 
w punkcie 2 niniejszego uzasadnienia oraz zapewnienia odpowiedniego poziomu 
kapitalizacji Spółki. 


(f) Zamiarem Zarządu Spółki jest ubieganie się o dopuszczenie i wprowadzenie Praw 
Poboru, praw do Akcji Nowej Emisji oraz Akcji Nowej Emisji do obrotu na rynku 
regulowanym (rynku podstawowym) GPW, na którym są już notowane istniejące akcje 
Spółki. 


W odniesieniu do Praw Poboru, powyższe rozwiązanie ma na celu zapewnienie 
akcjonariuszom Spółki niezainteresowanym złożeniem zapisów na Akcje Nowej Emisji 
w wykonaniu przysługujących im Praw Poboru możliwości zbycia zapisanych na ich 
rachunkach Praw Poboru. 


W odniesieniu do praw do Akcji Nowej Emisji oraz Akcji Nowej Emisji, ubieganie się 
o dopuszczenie i wprowadzenie tych papierów wartościowych do obrotu na GPW jest 
uzasadnione dążeniem do zapewnienia subskrybentom Akcji Nowej Emisji możliwości 
obrotu tymi papierami wartościowymi, jak też wynika z ciążącego na Spółce obowiązku 
ubiegania się o dopuszczenie do obrotu na rynku regulowanym będących przedmiotem 
oferty publicznej akcji nowej emisji tego samego rodzaju, co akcje Spółki już 
notowane na tym rynku. 


2. UZASADNIENIE PODWYŻSZENIA KAPITAŁU ZAKŁADOWEGO ORAZ EMISJI AKCJI 
NOWEJ EMISJI 


Pozyskanie wpływów z emisji Akcji Nowej Emisji ma na celu wsparcie realizacji Strategii Grupy 
Kapitałowej Grupa Azoty S.A. („Grupa”) na najbliższe lata, w szczególności dywersyfikacji 
i zwiększenia rentowności przychodów oraz wzmocnieniu zaangażowania w rozwój obszarów 







niezwiązanych z produkcją nawozową. Kluczowym zadaniem w tym zakresie jest realizacja 
projektu „Polimery Police” („Projekt”) przez PDH Polska S.A., spółkę celową należącą w 59,9% 
do Spółki oraz w 40,1% do Grupy. 


„Polimery Police” to przedsięwzięcie, w efekcie którego powstanie w Policach jeden 
z najnowocześniejszych zakładów chemicznych w Europie Środkowo-Wschodniej. Jego 
działalność będzie skoncentrowana na produkcji polipropylenu (zakładane możliwości 
produkcyjne to ok. 437 tys. ton polipropylenu rocznie) oraz niezbędnego do jego wytworzenia 
propylenu. Dogodna lokalizacja PDH Polska SA umożliwia realizowanie dostaw surowca 
(propanu) drogą morską, za pośrednictwem kanału Szczecin-Świnoujście. Położenie kompleksu 
gwarantuje również ułatwiony dostęp do rynków zbytu, w tym do rynku polskiego, 
niemieckiego, skandynawskiego i środkowoeuropejskiego, które charakteryzują się dużym 
deficytem podaży polipropylenu.  


Polipropylen jest wykorzystywany jako surowiec w wielu branżach, w tym m.in. w produkcji 
opakowań, budownictwie, przemyśle motoryzacyjnym oraz elektronice. Mnogość zastosowań 
sprawia, że rynek polipropylenu charakteryzuje się dużą stabilnością w porównaniu do 
poszczególnych rynków, na których zlokalizowani są potencjalni odbiorcy, a które to rynki 
podlegają okresowym cyklom koniunkturalnym.  


Projekt obejmuje dwie instalacje zaprojektowane w oparciu o najnowsze i najbardziej 
efektywne technologie istniejące na rynku, tj. technologię Oleflex firmy UOP (będącej częścią 
koncernu Honeywell) do produkcji propylenu w procesie odwodornienia propanu oraz 
technologię Unipol firmy Grace Technologies. Wykorzystanie powyższych technologii umożliwia 
produkcję propylenu wysokiej jakości polimerowej oraz dużą elastyczność produkcji szerokiej 
gamy rodzajów polipropylenu.  


Realizowane przedsięwzięcie ma strategiczne znaczenie dla polskiej gospodarki, m.in. ze 
względu na istotny wpływ na redukcję krajowego deficytu handlowego w obszarze tworzyw 
sztucznych, zwiększenie niezależności energetyczno-surowcowej Polski przez budowę nowego 
terminalu paliw płynnych, który stanowi część Projektu, zapewnienie nowych miejsc pracy dla 
wysoko wykwalifikowanej kadry oraz stworzenie bazy do rozwoju polskiej nauki i B+R+I. 


Projekt cechuje się wysoką rentownością i konkurencyjnością ze względu na nowoczesną, 
zaawansowaną technologię produkcji, atrakcyjną lokalizację oraz korzystne uwarunkowania 
rynkowe, głównie globalną nadpodaż propanu (surowca) oraz niedobór polipropylenu na polskim 
i europejskim rynku. Szerszy opis przedsięwzięcia został zamieszczony w prezentacji 
opublikowanej przez Spółkę. W opinii Zarządu Spółki, między innymi dzięki wsparciu 
kapitałowemu wynikającemu z proponowanego podwyższenia kapitału, powinna być możliwa 
realizacja Projektu, przy zachowaniu pełni korzyści z inwestycji dla akcjonariuszy Spółki. 


3. ZMIANA STATUTU SPÓŁKI 


§ 6 Statutu Spółki w obecnym brzmieniu: 


„Kapitał zakładowy Spółki wynosi 750.000.000,00 (słownie: siedemset pięćdziesiąt milionów) 
złotych.” 


zmienia się w taki sposób, że otrzymuje on następujące brzmienie: 


„Kapitał zakładowy Spółki wynosi nie mniej niż 750.000.010,00 (słownie: siedemset 
pięćdziesiąt milionów dziesięć) złotych oraz nie więcej niż 1.850.000.000 (słownie: miliard 
osiemset pięćdziesiąt milionów) złotych.” 







§ 7 Statutu Spółki w obecnym brzmieniu: 


„Kapitał zakładowy Spółki dzieli się na 75.000.000 (słownie: siedemdziesiąt pięć milionów) 
sztuk akcji o wartości nominalnej 10,00 (słownie: dziesięć) złotych każda, którymi są: 


1) akcje serii A o numerach od numeru 000 000 001 do nr 060 000 000. 


2) akcje serii B o numerach od numeru 060 000 001 do nr 075 000 000.” 


zmienia się w taki sposób, że otrzymuje on następujące brzmienie: 


„Kapitał zakładowy Spółki dzieli się na nie mniej niż 75.000.001 (słownie: siedemdziesiąt pięć 
milionów jeden) oraz nie więcej niż 185.000.000 (słownie: sto osiemdziesiąt pięć milionów) 
sztuk akcji o wartości nominalnej 10,00 (słownie: dziesięć) złotych każda, którymi są: 


1) akcje serii A o numerach od numeru 000 000 001 do nr 060 000 000. 


2) akcje serii B o numerach od numeru 060 000 001 do nr 075 000 000. 


3) akcje serii C o numerach od numeru 075 000 001 do nr 185 000 000.” 


Proponowane zmiany w §6 i §7 wynika z podwyższenia kapitału zakładowego Grupy Azoty 
Zakłady Chemiczne „Police” S.A. 


4. UPOWAŻNIENIE RADY NADZORCZEJ DO USTALENIA TEKSTU JEDNOLITEGO STATUTU 
SPÓŁKI 


Podjęcie decyzji przez Walne Zgromadzenie w sprawie udzielenia upoważnienia Radzie 
Nadzorczej Spółki do ustalenia tekstu jednolitego Statutu Spółki, jest zgodne z przepisami 
Kodeksu spółek handlowych i pozwoli na zachowanie czytelności ww. dokumentu. 



































Projekt „Polimery Police”


Inwestycja w przyszłość


(stan na 28.02.2019 r.)







Zastrzeżenie prawne


• Niniejszy materiał nie może być rozpowszechniany, publikowany ani dystrybuowany, bezpośrednio ani pośrednio, w Stanach Zjednoczonych Ameryki, Australii, Kanadzie,
Japonii lub jakiejkolwiek innej jurysdykcji, w której takie działanie stanowiłoby naruszenie właściwych przepisów prawa lub regulacji.


• Niniejszy materiał ma wyłącznie charakter informacyjny i w żadnym przypadku nie stanowi oferty ani zaproszenia, jak również podstaw do podjęcia decyzji w przedmiocie
inwestowania w papiery wartościowe Grupa Azoty Zakłady Chemiczne „Police” S.A. („Spółka”). Niniejszy materiał nie stanowi materiału promocyjnego ani reklamowego w
rozumieniu art. 53 ustawy o ofercie publicznej i warunkach wprowadzania instrumentów finansowych do zorganizowanego systemu obrotu oraz o spółkach publicznych.


• Niniejszy materiał zawiera pewne szacunki dotyczące działalności PDH Polska S.A. („PDH”), spółki celowej należącej w 59,9% do Spółki oraz w 40,1% do Grupy Azoty S.A.
(„Grupa”) oraz realizowanego przez PDH projektu „Polimery Police” („Projekt”). Powyższe szacunki zostały przygotowane w oparciu o dane rynkowe dotyczące rynku
polipropylenu oraz tworzyw sztucznych.


• Powyższe szacunki zostały opracowane przez Spółkę oraz PDH na dzień ich opracowania, w oparciu o założenie, że dane źródłowe dotyczące rynku polipropylenu oraz
tworzyw sztucznych były poprawne i rzetelne oraz, że nie zaszły lub nie zajdą żadne okoliczności, które mogłyby w istotny sposób wpłynąć na te dane po ich przekazaniu do
Spółki.


• Żadne z powyższych szacunków lub danych źródłowych dotyczących Projektu nie były przedmiotem badania przez biegłego rewidenta, przeglądu lub innego rodzaju
weryfikacji przez jakiegokolwiek zewnętrznego audytora, co do ich kompletności i rzetelności założeń przyjętych dla poszczególnych oszacowań.


• Stwierdzenia zawarte w niniejszym dokumencie mogą stanowić „stwierdzenia dotyczące przyszłości”, które można na ogół rozpoznać po użyciu słów takich, jak „może”,
„będzie”, „powinien”, „mieć na celu”, „planować”, „oczekiwać”, „przewidywać”, „szacować”, „uważać”, „zamierzać”, „prognozować”, „cel” lub „kierunek”, bądź ich form
przeczących, form pochodnych lub porównywalnych terminów.


• Stwierdzenia dotyczące przyszłości są obarczone szeregiem znanych oraz nieznanych ryzyk, niepewności oraz innych czynników, które mogą spowodować, że faktyczne
wyniki, poziom działalności bądź osiągnięcia Spółki lub jej branży mogą istotnie odbiegać od przyszłych wyników, poziomu działalności bądź osiągnięć wyrażanych lub
sugerowanych w stwierdzeniach dotyczących przyszłości. Spółka nie zobowiązuje się do publicznego uaktualniania lub weryfikowania jakichkolwiek stwierdzeń dotyczących
przyszłości zawartych w niniejszym materiale, ani na skutek uzyskania nowych informacji, ani zajścia przyszłych zdarzeń, ani wystąpienia innych okoliczności.


• Spółka, jej spółki zależne, doradcy oraz wszelkie inne jednostki powiązane nie będą odpowiadały za jakiekolwiek szkody wynikające z wykorzystania niniejszego materiału,
jego części lub jego treści albo z jakiegokolwiek innego tytułu w związku z niniejszym materiałem. 2/29







Podstawowe parametry podwyższenia kapitału 
określone w projekcie uchwały


Proponowana emisja: do 110 mln nowych akcji.


Oczekiwane wpływy z emisji to ok. 1 mld PLN.


Oferta jest kierowana do akcjonariuszy Grupy Azoty Zakłady
Chemiczne „Police” S.A., którym przysługuje prawo poboru
(subskrypcja zamknięta).


Proponowany dzień prawa poboru: 7.06.2019 r.







Streszczenie zarządcze


Spółka celowa Grupy Azoty, PDH Polska S.A. realizuje
jedną z największych inwestycji w polskim przemyśle,
polegającą na budowie zintegrowanego kompleksu
chemicznego „Polimery Police”.


Projekt cechuje się wysoką rentownością
i konkurencyjnością ze względu na nowoczesną,
zaawansowaną technologię produkcji, znakomitą
lokalizację oraz bardzo korzystną sytuację rynkową –
globalną nadwyżkę propanu (surowca) oraz niedobór
polipropylenu na polskim i europejskim rynku.


Projekt ma strategiczne znaczenie dla polskiej
gospodarki, m.in. ze względu na znaczący wpływ na
redukcję krajowego deficytu handlowego w obszarze
tworzyw sztucznych, zwiększenie niezależności
energetyczno-surowcowej Polski (nowy terminal paliw
płynnych o znaczeniu europejskim), zapewnienie nowych
miejsc pracy dla wysoko wykwalifikowanej kadry oraz
bazy do rozwoju polskiej nauki i B+R+I.


Kontynuowany jest proces zabezpieczenia
finansowania. Do końca grudnia 2018 r. wpłynęły
wstępne oferty od instytucji finansujących.


Projekt „Polimery Police” jest przygotowany od strony
technicznej do realizacji. 14 listopada 2018 r. wpłynęły
oferty EPC. Wartość otrzymanych ofert jest zgodna
z oczekiwaniami wyrażonymi w aktualnym modelu
finansowym.
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Tworzywa sztuczne w Polsce, Europie, na świecie







6


Tworzywa sztuczne są ważnym materiałem, powszechnie


występującym w gospodarce i w życiu codziennym. Dzięki swoim


wielorakim funkcjom przyczyniają się one do rozwiązania wielu


problemów, przed jakimi stoi nasze społeczeństwo.
cyt. za: Europejska strategia na rzecz tworzyw sztucznych w gospodarce o obiegu zamkniętym, s. 1


”







Od 1950 r. produkcja tworzyw 
sztucznych na świecie rośnie w tempie 
ok. 8,6% i w 2017 r. osiągnęła poziom 


348 milionów ton. 
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Zapotrzebowanie 
na tworzywa 
sztuczne 
w Europie
według segmentów (w 2017 roku)


Opakowania
39,7%


Budownictwo
19,8%


Motoryzacja
10,1%


Urządzenia 
elektroniczne 
i elektryczne


6,2%


Rolnictwo
3,4%


Art. gospodarstwa 
domowego, rozrywka, 


sport
4,1%


Inne 
16,7%


51,2 mln ton


Źródło: Raport PlasticsEurope „Tworzywa sztuczne – fakty 2018” 9/29
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w Europie wyniosła w 2017 r. 
ok. 11,5 mln ton


Źródło: Eurostat – dane ujawnione
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Produkcja polipropylenu w Europie
(wielkość produkcji w kt)







Zastosowanie
tworzyw sztucznych


według typów polimerów (w 2017 roku) 


19,3% 19% 17,5% 12,3% 10,2% 7,7% 7,4% 6,6%


Polipropylen Pozostałe
(ABS, PBT, PC, 
PMMA, PTFE)


PE-LD, PE-LLD
PE-HD 
PE-MD


PVC PUR PET
PS


EPS


9,88
mln t


9,73
mln t


8,96
mln t


6,30
mln t


5,22
mln t


3,94
mln t


3,79
mln t


3,38
mln t


Opakowania żywności, owijki na słodycze
i przekąski, wieczka na zawiasach do
pojemników na żywność, pojemniki do
kuchenek mikrofalowych, rury, części
samochodowe, banknoty, itp.


Źródło: Raport PlasticsEurope „Tworzywa sztuczne – fakty 2018” 11/29







Zapotrzebowanie przetwórców europejskich na 
tworzywa sztuczne wg segmentów zastosowań 
i rodzajów tworzyw w roku 2017


Opakowania


Budownictwo


Motoryzacja


E&E


Rolnictwo


Art. gospodarstwa 
domowego, rozrywka, 


sport


Pozostałe


Źródło: Raport PlasticsEurope „Tworzywa sztuczne – fakty 2018”
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Homopolimer charakteryzuje się 
sztywnością, dobrą 
przejrzystością, niską gęstością, 
odpornością chemiczną 
i względnie wysoką odpornością 
termiczną. Jednocześnie, 
homopolimery charakteryzują się 
niską odpornością uderzeniową, 
w szczególności w niskich 
temperaturach.


Wybrane zastosowania
• Opakowania dla żywności, 


tkane torby i włókna
• Folie orientowane
• Termoformowane kontenery
• Włókniny i włókna do 


dywanów
• Nakrętki do butelek i inne 


zamknięcia


Kopolimery statystyczne mają 
wyższą odporność uderzeniową, 
przejrzystość i elastyczność w 
porównaniu z homopolimerami. 
Posiadają molekuły etylenu, 
losowo rozmieszczone w łańcuchu, 
stanowiące łącznie od 1% do 7% 
(wagowo).


Wybrane zastosowania
• Folie do zgrzewania
• Butelki (formowanie 


rozdmuchiwane)
• Kontenery do przechowywania 


żywności i butelki
• Ogólne aplikacje formowania 


wtryskowego
• Cienkościenne formowanie 


wtryskowe (kontenery 
o wysokiej przejrzystości)


Kopolimery udarowe mają lepszą 
odporność uderzeniową 
w niższych temperaturach 
w porównaniu z kopolimerami 
statystycznymi. Produkcja 
kopolimerów udarowych wymaga 
drugiego reaktora procesowego. 
Zawartość etylenu waha się 
pomiędzy 5%, a 15% (wagowo).


Wybrane zastosowania
• Części wykorzystywane 


w branży motoryzacyjnej
• Części urządzeń (dużych 


i małych), np. pudeł 
magazynowych, kontenerów 
przesyłowych i sztywnych 
opakowań


• Folie odporne na wysokie 
ciśnienie


Polipropylen – tworzywo powszechnego zastosowania 
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W ostatnich latach zauważalny jest deficyt polipropylenu na
Europejskim rynku tworzyw sztucznych. Europa przez lata z pozycji
eksportera stała się importerem netto tego surowca, co jest
spowodowane z jednej strony stale rosnącym popytem na ten
surowiec, z drugiej strony zmniejszeniem dostępności propylenu
(półproduktu w procesie produkcji polipropylenu) pochodzącego
z instalacji rafineryjnych.
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Informacja o projekcie







Spółka celowa Grupy Azoty, PDH Polska S.A. realizuje jedną
z największych inwestycji w polskim przemyśle, polegającą na
budowie zintegrowanego kompleksu chemicznego „Polimery
Police”.
Projekt przewiduje wybudowanie dwóch instalacji:
• do produkcji propylenu w procesie odwodornienia propanu


(„PDH”) ,
• do produkcji polipropylenu z propylenu,
a także:
• terminala przeładunkowo-magazynowego (gazoportu),
• infrastruktury logistycznej,
• instalacji pomocniczych.


Obie instalacje zostały zaprojektowane w oparciu o nowoczesne
technologie (odpowiednio: Oleflex koncernu Honeywell UOP oraz
Unipol firmy Grace Technologies) umożliwiające wysoką
elastyczność produkcji i dostarczania szerokiej gamy rodzajów
polipropylenu.


Dzięki efektowi synergii pomiędzy PDH Polska S.A. a Grupą Azoty
Zakłady Chemiczne „Police” możliwe będzie maksymalne
zagospodarowanie produktu ubocznego (wodoru) i wykorzystanie
go w instalacji do produkcji amoniaku.
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14 listopada otrzymano oferty na generalnego wykonawcę
projektu „Polimery Police”. Kontrakt zostanie zrealizowany
w formule za cenę ryczałtową pod klucz.


Równolegle do wyboru kontraktora EPC trwają procesy
pozyskania finansowania dla projektu, zagwarantowania
dostaw surowców oraz pozyskania odbiorców
polipropylenu.


Projekt „Polimery Police” będzie finansowany z funduszy
Grupy Kapitałowej Grupa Azoty (Sponsora Projektu) oraz
źródeł zewnętrznych. Struktura finansowania jest obecnie
opracowywana i negocjowana z instytucjami finansowymi
i potencjalnymi inwestorami kapitałowymi


Terminowe pozyskanie kapitału własnego 
jest gwarancją powodzenia projektu







Większość instalacji do produkcji
polipropylenu jest zlokalizowana
w Europie Zachodniej, co stwarza
geograficzną i logistyczną przewagę
dla Projektu pod względem obsługi
klientów z Europy Centralnej


Lokalizacja 
PDH Polska S.A.


projekt Polimery Police


Legenda: Instalacje do produkcji polipropylenu w EuropieOpracowanie własne
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1. Terminal przeładunkowo-magazynowy


2. Instalacja PDH


3. Magazyny propylenu i terminal ekspedycyjno-importowy (kolej)


4. Instalacja PP


5. Infrastruktura logistyczna PP


6. Rurociągi przesyłowe


Lokalizacja kompleksu PDH-PP







Dostawy 
surowców


Infrastruktura 
magazynowa 


(terminal w Policach)


Instalacja PDH Zbiorniki 
na propylen


Instalacja PP EkspedycjaInfrastruktura 
magazynowa 


(polipropylen)


Dostawy propanu
do 500 000 t/rok


Statek z etylenem


do 10 000 m3


do to 5 000 t


Dostawy etylenu
13 000 t/rok


Statek z propanem


do 40 000 m3


do 22 000 t


Zbiorniki na propan


[80 000 m3]


- 104oC


- 42oC


- 42oC


66 silosów 
o pojemności 


450 t każdy


Zbiornik na etylen


[12 000 m3]


Propylen


429 000 t/rok 


+


Wodór


17 000 t/rok


Gaz opałowy


53 000 t/rok


Zbiorniki na propylen


[14 000 m3]


Polipropylen


437 000 t/rok
Produkt luzem


30 000 t


Palety


22 000 t


Kontenery


4 500 t


Ekspedycja 
polipropylenu 


do 437 000 t/rok


+/-


Propylen


+5oC


+10oC


Schemat technologiczny
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2Q 2019 r.


podpisanie kontraktu 
EPC


1Q 2020 r.


rozpoczęcie prac
budowlanych


2Q/pocz. 3Q 2019 r.


podpisanie umowy 
kredytowej


2Q 2022 r.


rozpoczęcie 
eksploatacji


Ambitny i realny harmonogram realizacji projektu
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Z myślą o regionie i środowisku







Proces produkcyjny polipropylenu charakteryzuje się
znikomą ilością odpadów i niska emisyjnością CO2.


Polipropylen jest tworzywem wielokrotnego użytku,
a jedną z możliwości przetworzenia zużytego PP jest
proces recyklingu, który w przypadku tego tworzywa
wymaga relatywnie niskiej temperatury, stąd niskich
kosztów przetworzenia.


Drugą możliwością jest odzysk energii z tworzywa, który
w przypadku PP prowadzi do wytworzenia jedynie wody
i dwutlenku węgla – co do zasady ograniczona jest
produkcja toksycznych substancji


Ze względu za swój neutralny skład chemiczny,
polipropylen coraz częściej wypiera inne tworzywa
z ich dotychczasowych zastosowań.


Polipropylen –
produkowany z myślą o otoczeniu







PDH Polska S.A. –
producent odpowiedzialny społecznie


Na etapie wyboru technologii produkcji jednym
z kluczowych kryteriów selekcji był aspekt ochrony
środowiska. Zarówno technologia OLEFLEX jak i UNIPOL
charakteryzują się niskim oddziaływaniem na środowisko
naturalne.


PDH Polska S.A. zadbała o odpowiednie
zagospodarowanie produktów ubocznych – wodór
będzie wykorzystany w zlokalizowanej w Policach
instalacji do produkcji amoniaku, co pozwoli na
ograniczenie obecnej emisji CO2 do atmosfery nawet
o 100 tys. t/rok.


Budowa fabryki polipropylenu w Polsce wpłynie na
zmniejszenie emisji CO2 i zanieczyszczeń związanych
z transportem PP podczas jego importu z innych krajów
Europy, Bliskiego Wschodu, Brazylii czy Korei Południowej.


PDH Polska S.A. planuje aktywnie uczestniczyć
w kampaniach mających na celu zwiększanie świadomości
społeczeństwa dotyczącej recyklingu tworzyw sztucznych
oraz ich odpowiedzialnego wykorzystywania.
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Wpływ na rozwój gospodarczy i społeczny Polski i regionu







Znaczne zmniejszenie deficytu handlowego Polski 
w obszarze produktów chemicznych


Realizacja inwestycji o dużej skali produkcyjnej (437 tys. ton
polipropylenu rocznie) potencjalnie pozwoli na pokrycie deficytu
na polskim rynku polipropylenu.


Zwiększenie polskich możliwości eksportowych w obszarze 
zaawansowanych tworzyw sztucznych


Skala produkcji kompleksu PDH-PP pozwoli na sprzedaż części
wolumenu PP poza granicami kraju, a tym samym na uplasowanie
Polski wśród europejskich eksporterów netto polipropylenu.


Rozwój infrastruktury logistycznej wspierający 
dywersyfikację kierunków dostaw LPG do Polski


Budowa największego terminalu importowego LPG
w Polsce, który będzie w stanie obsługiwać statki
o tonażu do 22 tys. ton, umożliwi realizację dostaw
z nowych, dotąd nieosiągalnych kierunków, takich jak Morze
Północne, USA czy Afryka.


Wystąpienie „efektu mnożnikowego” –
stworzenie bazy do dalszego rozwoju przemysłu


Powstanie kompleksu chemicznego, którego produktem
docelowym będzie polipropylen (baza do wytwarzania produktów
typu high-end), wpłynie stymulująco na rozwój branż pokrewnych,
w tym tych związanych z przetwórstwem tworzyw sztucznych.







Realizacja projektu Polimery Police ma istotne znaczenie


z punktu widzenia strategii rozwoju Grupy Kapitałowej


Grupa Azoty (Grupy), w tym w szczególności Grupy Azoty


Zakłady Chemiczne „Police” S.A.


Rozpoczęcie sprzedaży polipropylenu z polickiej instalacji


wpłynie na zwiększenie udziału tworzyw sztucznych


w strukturze sprzedaży Grupy, a tym samym na wzrost


generowanych przychodów i marży Grupy, które przełożą się


bezpośrednio na jej wyniki.







Prognozowana zmiana struktury przychodów Grupy Azoty 
po rozpoczęciu komercyjnej działalności projektu „Polimery Police”


Tworzywa 
sztuczne


15%


Chemikalia
29%


Pozostałe
4%


Nawozy
52%


2017


Alkohole OXO
Plastyfikatory
Biel tytanowa


Melamina


PA-6
Compounds


(gł. bazujące na 
PA-6)


Tworzywa 
sztuczne


32%


Chemikalia
23%


Pozostałe
3%


Nawozy
42%


2024


9,6 
mld PLN


12,1* 
mld PLN


Źródło: Sprawozdanie finansowe Grupy Azoty za 2017 rok


* Przychody GA z 2017 r. uwzględniają i są powiększone o szacowaną wartość przychodów z projektu „Polimery Police”  w okresie operacyjnym, 
tj. ok. 660 mln USD (kurs USD/PLN 3,78) 28/29







PDH Polska S.A.


ul. Kuźnicka 1
72-010 Police
t: +48 91 317 48 01


Sąd Rejonowy Szczecin-Centrum 
XIII Wydział Gospodarczy
KRS: 0000577195, REGON: 362562393
NIP: PL 851-318-76-11
Kapitał zakładowy: 304 000 000 PLN www.pdhpolska.eu


Dziękuję za uwagę





		reszta

		Zał. 3_Prezentacja projektu Polimery Police

		2019-02-27_PDH Polska SA_info-public_trebuchet(26448489_1).pdf

		Slajd numer 1

		Slajd numer 2

		Slajd numer 3

		Slajd numer 4

		Slajd numer 5

		Slajd numer 6

		Slajd numer 7

		Slajd numer 8

		Slajd numer 9

		Slajd numer 10

		Slajd numer 11

		Slajd numer 12

		Slajd numer 13

		Slajd numer 14

		Slajd numer 15

		Slajd numer 16

		Slajd numer 17

		Slajd numer 18

		Slajd numer 19

		Slajd numer 20

		Slajd numer 21

		Slajd numer 22

		Slajd numer 23

		Slajd numer 24

		Slajd numer 25

		Slajd numer 26

		Slajd numer 27

		Slajd numer 28

		Slajd numer 29



		Ad. 7 Zał. 1_projekt uchwały emisyjnej_GA Police.pdf

		1. Podwyższa się kapitał zakładowy Spółki o kwotę nie niższą niż 10 złotych („zł”) oraz nie wyższą niż 1.100.000.000 zł do kwoty nie niższej niż 750.000.010 (słownie: siedemset pięćdziesiąt milionów dziesięć) zł oraz nie wyższej niż 1.850.000.000 (sło...

		2. Akcje Nowej Emisji zostaną wyemitowane w drodze subskrypcji zamkniętej w rozumieniu art. 431 § 2 pkt 2 KSH przeprowadzonej w drodze oferty publicznej w rozumieniu art. 3 ust. 1 Ustawy o Ofercie Publicznej, z zastrzeżeniem, że – niezależnie od powyż...

		3. Akcje Nowej Emisji będą uczestniczyć w dywidendzie na następujących zasadach:

		(a) Akcje Nowej Emisji, które zostaną zapisane na rachunkach papierów wartościowych osób uprawnionych najpóźniej w dniu dywidendy ustalonym w uchwale Walnego Zgromadzenia w sprawie podziału zysku, uczestniczą w zysku począwszy od zysku za rok obrotowy...

		(b) Akcje Nowej Emisji, które zostaną zapisane na rachunkach papierów wartościowych osób uprawnionych po dniu dywidendy ustalonym w uchwale Walnego Zgromadzenia w sprawie podziału zysku, uczestniczą w zysku począwszy od zysku za rok obrotowy, w którym...



		4. Akcje Nowej Emisji mogą być opłacone wyłącznie wkładami pieniężnymi.

		1. Ustala się dzień 07 czerwca 2019 r. jako dzień prawa poboru Akcji Nowej Emisji w rozumieniu art. 432 § 2 KSH („Dzień Prawa Poboru”).

		2. Akcjonariuszom Spółki posiadającym akcje Spółki na koniec Dnia Prawa Poboru będzie przysługiwało prawo poboru Akcji Nowej Emisji, przy czym za każdą 1 (jedną) akcję Spółki posiadaną na koniec Dnia Prawa Poboru akcjonariuszowi Spółki będzie przysług...

		3. Liczbę Akcji Nowej Emisji, do objęcia których będzie uprawniać 1 (jedno) Prawo Poboru, ustala się poprzez podzielenie liczby Akcji Nowej Emisji, określonej przez Zarząd Spółki zgodnie z § 3 ust. 1 lit. (b) niniejszej Uchwały, przez łączną liczbę Pr...

		4. Akcjonariusze, którym przysługuje Prawo Poboru będą mogli, zgodnie z art. 436 § 2 KSH, ponadto złożyć, w terminie wykonania Praw Poboru, dodatkowy zapis na Akcje Nowej Emisji, w razie niewykonania Prawa Poboru przez pozostałych akcjonariuszy. Akcje...

		5. Termin, w którym będzie możliwe wykonanie Prawa Poboru, zostanie określony w prospekcie emisyjnym Akcji Nowej Emisji sporządzonym na potrzeby oferty publicznej Akcji Nowej Emisji, o której mowa w § 1 ust. 2 niniejszej Uchwały, oraz ubiegania się o ...

		6. Akcje Nowej Emisji nieobjęte w trybie określonym w ust. 3 i 4 powyżej zostaną przydzielone przez Zarząd Spółki według jego uznania, jednak po cenie nie niższej niż cena emisyjna określona na podstawie § 3 ust. 1 lit. (c) niniejszej Uchwały.

		7. Emisja dojdzie do skutku w przypadku objęcia ostatecznej liczby oferowanych Akcji Nowej Emisji, określonej przez Zarząd Spółki zgodnie z § 3 ust. 1 lit. (b) niniejszej Uchwały.

		1. Walne Zgromadzenie niniejszym upoważnia Zarząd Spółki do:

		(a) określenia ostatecznej sumy, o jaką ma być podwyższony kapitał zakładowy Spółki, przy czym tak określona suma nie może być niższa niż kwota minimalna ani wyższa niż kwota maksymalna określone w § 1 ust. 1 niniejszej Uchwały;

		(b) określenia ostatecznej liczby oferowanych Akcji Nowej Emisji, stosownie do art. 54 Ustawy o Ofercie Publicznej; jeżeli Zarząd nie skorzysta z tego uprawnienia, liczba Akcji Nowej Emisji oferowanych w ofercie publicznej będzie maksymalna liczba Akc...

		(c) ustalenia ceny emisyjnej Akcji Nowej Emisji;

		(d) ustalenia liczby Praw Poboru uprawniających do objęcia jednej Akcji Nowej Emisji.



		2. Walne Zgromadzenie niniejszym upoważnia Zarząd Spółki do podjęcia wszelkich czynności związanych z podwyższeniem kapitału zakładowego Spółki na podstawie niniejszej Uchwały, emisją i ofertą Akcji Nowej Emisji oraz ubieganiem się o dopuszczenie i wp...

		(a) zaoferowania Akcji Nowej Emisji w ofercie publicznej;

		(b) zaoferowania Akcji Nowej Emisji nieobjętych w zapisach podstawowych oraz w zapisach dodatkowych wybranym przez siebie podmiotom;

		(c) określenia szczegółowych warunków subskrypcji i przydziału Akcji Nowej Emisji, w tym określenia terminu otwarcia i zamknięcia subskrypcji Akcji Nowej Emisji, ustalenia zasad subskrypcji i przydziału Akcji Nowej Emisji (w tym zasad dokonywania zaok...

		(d) podjęcia wszelkich niezbędnych czynności w celu zaoferowania Akcji Nowej Emisji w drodze oferty publicznej, w tym wystąpienia do Komisji Nadzoru Finansowego z wnioskiem o zatwierdzenie Prospektu;

		(e) zawarcia umów w celu zabezpieczenia powodzenia emisji oraz oferty Akcji Nowej Emisji, zarówno na zasadzie odpłatnej, jak i nieodpłatnej, w tym umowy lub umów o subemisję usługową lub inwestycyjną w rozumieniu przepisów Ustawy o Ofercie Publicznej.



		3. Walne Zgromadzenie niniejszym upoważnia Zarząd Spółki do:

		(a) podjęcia decyzji o odstąpieniu od wykonania lub zawieszeniu wykonania niniejszej Uchwały;

		(b) podjęcia decyzji o odstąpieniu od przeprowadzenia oferty publicznej Akcji Nowej Emisji;

		(c) podjęcia decyzji o zawieszeniu przeprowadzenia oferty publicznej Akcji Nowej Emisji, przy czym w przypadku podjęcia decyzji o zawieszeniu przeprowadzenia oferty publicznej Akcji Nowej Emisji Zarząd Spółki może nie wskazywać nowego terminu podjęcia...



		1. Walne Zgromadzenie niniejszym postanawia o dematerializacji, w rozumieniu przepisów Ustawy o Obrocie:

		(a) 75.000.000 (słownie: siedemdziesiąt pięć milionów) Praw Poboru;

		(b) nie więcej niż 110.000.000 (słownie: sto dziesięć milionów) Praw do Akcji;

		(c) nie więcej niż 110.000.000 (słownie: sto dziesięć milionów) Akcji Nowej Emisji.



		2. Walne Zgromadzenie niniejszym upoważnia Zarząd Spółki do zawarcia z Krajowym Depozytem Papierów Wartościowych S.A. („KDPW”) umowy o rejestrację Praw Poboru, Praw do Akcji oraz Akcji Nowej Emisji wskazanych w ust. 1 powyżej w depozycie papierów wart...

		3. Walne Zgromadzenie niniejszym postanawia o ubieganiu się przez Spółkę o dopuszczenie i wprowadzenie do obrotu na rynku regulowanym prowadzonym przez GPW:

		(a) 75.000.000 (słownie: siedemdziesiąt pięć milionów) Praw Poboru;

		(b) nie więcej niż 110.000.000 (słownie: sto dziesięć milionów) Praw do Akcji;

		(c) nie więcej niż 110.000.000 (słownie: sto dziesięć milionów) Akcji Nowej Emisji.



		4. Walne Zgromadzenie niniejszym upoważnia Zarząd Spółki do podjęcia wszelkich czynności związanych z ubieganiem się o dopuszczenie i wprowadzenie Praw Poboru, Praw do Akcji oraz Akcji Nowej Emisji wskazanych w ust. 1 powyżej do obrotu na rynku regulo...

		1. Walne Zgromadzenie niniejszym postanawia, że § 6 Statutu Spółki w obecnym brzmieniu:

		2. Walne Zgromadzenie niniejszym postanawia, że § 7 Statutu Spółki w obecnym brzmieniu:

		3. Ostateczną sumę, o jaką ma być podwyższony kapitał zakładowy Spółki, przy czym tak określona suma nie może być niższa niż kwota minimalna ani wyższa niż kwota maksymalna określone w § 1 ust. 1 niniejszej Uchwały, wysokość objętego kapitału zakładow...

		4. Walne Zgromadzenie niniejszym upoważnia Radę Nadzorczą Spółki do ustalenia tekstu jednolitego Statutu Spółki z uwzględnieniem zmian wynikających z postanowień niniejszej Uchwały.

		1. Niniejsza Uchwała wchodzi w życie z chwila jej podjęcia.



		

		1. PROPONOWANA STRUKTURA PODWYŻSZENIA KAPITAŁU ZAKŁADOWEGO SPÓŁKI, EMISJI AKCJI NOWEJ EMISJI ORAZ OFERTY PUBLICZNEJ

		(a) Podwyższenie kapitału zakładowego Spółki nastąpi w drodze emisji przez Spółkę nie mniej niż 1 i nie więcej niż 110.000.000 Akcji Nowej Emisji. Ostateczna wysokość podwyższenia kapitału zakładowego Spółki oraz liczba i cena emisyjna Akcji Nowej Emi...

		(b) Z uwagi na zamiar zaoferowania Akcji Nowej Emisji w Ofercie Publicznej oraz ubiegania się o dopuszczenie i wprowadzenie do obrotu na rynku regulowanym prowadzonym przez Giełdę Papierów Wartościowych w Warszawie S.A. („GPW”) Praw Poboru, praw do Ak...

		(c) Akcje Nowej Emisji zostaną zaoferowane dotychczasowym akcjonariuszom Spółki, którzy będą posiadać istniejące akcje Spółki w dniu 07 czerwca 2019 r. („Dzień Prawa Poboru”). Każdemu akcjonariuszowi będzie przysługiwało 1 jednostkowe prawo poboru („P...

		(d) Emisja Akcji Nowej Emisji na zasadach prawa poboru ma na celu utrzymanie dotychczasowej struktury akcjonariatu Spółki oraz zapewnienie dotychczasowym akcjonariuszom Spółki możliwości co najmniej utrzymania ich dotychczasowego udziału w kapitale za...

		(e) Projekt Uchwały Emisyjnej przewiduje, że upoważnienie Zarządu Spółki do zawarcia umów w celu zabezpieczenia powodzenia emisji oraz oferty Akcji Nowej Emisji, zarówno na zasadzie odpłatnej, jak i nieopłatnej, w tym umowy lub umów o subemisję usługo...

		(f) Zamiarem Zarządu Spółki jest ubieganie się o dopuszczenie i wprowadzenie Praw Poboru, praw do Akcji Nowej Emisji oraz Akcji Nowej Emisji do obrotu na rynku regulowanym (rynku podstawowym) GPW, na którym są już notowane istniejące akcje Spółki.
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