STATUT SPOLKI AKCYJNEJ
PROCHNIK SPOLKA AKCYJNA ,
(tekst jednolity Statutu Spétki uwzgledniajacy zmiany przyjete w czasie Nadzwyczajnego
Walnego Zgromadzenia Spoiki z dnia 22 wrze$nia 2015 r. oraz w czasie Nadzwyczajnego
Walnego Zgromadzenia Spétki z dnia 12 grudnia 2016 r.)

I. Firma i siedziba Spolki.

§1.
Spdika dziala pod firma: PROCHNIK Spdtka Akcyjna. Spoika moze postugiwac sie nazwg skrdconag,
ktéra brzmi PROCHNIK S.A. oraz uzywaé wyrdzniajacego jg znaku graficznego.

§2.
Siedzibg Spotki jest Lodz.

§3.
Zalozycielem Spdtki jest Skarb Panstwa.

§4.

Spotka dziata na terenie Rzeczpospolitej Polskiej oraz poza jej granicami z zachowaniem
obowigzujacych przepisdw prawa.
§5.

Spdtka, na obszarze swojego dzialania moze otwiera¢ i prowadzi¢ oddzialy, filie, zaktady,
przedstawicielstwa i inne jednostki organizacyjne, tworzy¢ lub przystepowaé do innych spotek
i podmiotdw, takze 2z udzialem kapitalu zagranicznego, jak roéwniez uczestniczyé w innych
organizacjach gospodarczych.

Il. Przedmiot dzialalnosci Spétki.

§6.

1. Przedmiotem dzialalnoéci Spalki jest dziatalnos¢ oznaczona w polskiej klasyfikacji dziatalnosci
(PKD) kodami, powotanymi ponizej przy poszczegdlnych przedmiotach dziatalnosci, to jest :

1) 14 — produkeja odziezy,

2) 46.16.Z — dziatalno$¢ agentow zajmujgcych sie sprzedaZzg wyrobow tekstylnych, odziezy,
wyrobow futrzarskich, obuwia i artykutow skorzanych

3) 46.19.Z - dziatalno¢ agentdw zajmujacych sie sprzedaza towardw réznego rodzaju,

4) 46.41.Z - sprzedaz hurtowa wyrobow tekstylnych,

5) 46.42.Z - sprzedaz hurtowa cdziezy i obuwia,

8) 46.45.Z - sprzedaz hurtowa perfum i kosmetykéw,

7) 46.48.7 - sprzedaz hurtowa zegarkdw, zegardw i bizuterii,

B) 46.7 - pozostala wyspecjalizowana sprzedaz hurtowa,

9) 46.9 — sprzedaz hurtowa niewyspecjalizowana,

10) 47.19.Z - pozostata sprzedaz detaliczna prowadzona w niewyspecjalizowanych

sklepach,

11)  47.51.Z — sprzedaz detaliczna wyrobdw tekstylnych prowadzona w wyspecjalizowanych
sklepach,

12)  47.71.Z - sprzedaz detaliczna odziezy prowadzona w wyspecjalizowanych sklepach,

13) 47.72Z - sprzedaz detaliczna obuwia i wyrobéw skorzanych prowadzona

w wyspecijalizowanych sklepach,
14) 47.75.Z — sprzedaz detaliczna kosmetykéw | anykutdw toaletowych prowadzona
w wyspecjalizowanych sklepach,

15) 47.77.Z - sprzedaz detaliczna zegarkéw, zegaréw i bizuteri prowadzona
w wyspecjalizowanych sklepach,
16) 47.78Z - sprzedaz detaliczna pozostalych nowych wyrobéw prowadzona

w wyspecijalizowanych sklepach,




17)  47.79.Z — sprzedaz detaliczna artykutéw uzywanych prowadzona w wyspecjalizowanych

sklepach,

18) 47.91.Z - sprzedaz detaliczna prowadzona przez domy sprzedazy wysylkowej
lub Internet,

19) 47.99.Z - pozostala sprzedaz detaliczna prowadzona poza siecig sklepowa, straganami
i targowiskami

20) 49.41.Z -transport drogowy towarow,

21) 52.10.B - magazynowanie i przechowywanie pozostatych towardw,

22) 52.21.Z - dzialalno$¢ uslugowa wspomagajgca transport lgdowy,

23} 52.24 - przeladunek towardw,

24) 64.19.Z — pozostate posrednictwo finansowe,

25) 64.20.Z - dzialalnos¢ holdingdw finansowych,

26) 64.99.7Z - pozostala finansowa dziatalno$¢ uslugowa, gdzie indziej niesklasyfikowana,
z wylaczeniem ubezpieczen i funduszy emerytalnych,

27) 68.10.Z - kupno i sprzedaz nieruchomosci na wlasny rachunek,

28) 68.20.Z - wynajem i zarzgdzanie nieruchomosciami wiasnymi lub dzierzawionymi,

29) 70.21.Z - stosunki miedzyludzkie (public relation) i komunikacja,

30) 70.22.Z - pozostale doradztwo w zakresie prowadzenia dziatalmosci gospodarczej
i zarzadzania,

31) 73.1 -reklama,

32) 77.1 - wynajem i dzierzawa pojazddw samochodowych, z wytgezeniem motocykli,

33) 77.88.Z ~ wynajem i dzierzawa pozostatych maszyn, urzgdzen oraz débr materialnych,
gdzie indziej niesklasyfikowane,

34) B82.30.Z - dzialalno$¢ zwigzana z organizacjg targdw, wystaw i kongresow,

35) B2.9 - dzialalnos¢ kamercyjna, gdzie indziej niesklasyfikowana,

36) 82.99.Z - pozostata dziatalno$¢ wspomagajgca prowadzenie dziatalno$ci gospodarczej,
gdzie indziej niesklasyfikowana,

37) 85.60.Z —dzialalnos¢ wspomagajaca edukacje,

38) 96.09.Z — pozosiala dzialalnos¢ uslugowa, gdzie indziej niesklasyfikowana.

2. Dzialalno$¢ okreSlona w ust. 1 moze by¢ prowadzona samodzielnie, w kooperacji lub
w poSrednictwie,

3. Jezeli podjgcie lub prowadzenie dzialalno$ci z mocy przepiséw szczegdinych, wymaga zgody,
zezwolenia lub koncesji organu panstwa lub innego wiasciwego podmiotu, to rozpoczecie lub
prowadzenie takiej dziatalno$ci przez Spdtke moZze nastgpic po uzyskaniu stosownego
zezwolenia, zgody lub koncesji.

4, Istotna zmiana przedmiotu dziatalnosci Spotki nie wymaga wykupienia akcji tych akcjonariuszy,
ktérzy nie zgadzajg sig na takg zmiang, jezeli stosowna uchwala Walnego Zgromadzenia
zostanie powzigta wigkszoscig dwdch trzecich gloséw w obecnosci oséb reprezentujgcych co
najmniej polowe kapitatu zakladowego Spétki.

§7.

1. Spdtka wraz z podmiotami powigzanymi moze dziata¢ w ramach grupy i wspélpracowaé z nimi
w ramach prowadzonej dziatalnosci.

2. Dla realizaciji celu, o kiérym mowa w ust. 1, Spétka moze podejmowac rézne przedsiewziecia,
w tym Swiadczy¢ uslugi specjalistyczne na rzecz wybranych podmiotéw powigzanych.

KR Zasady i formy realizacji przedsiewzigcia ustala Zarzad.

Ill. Kapitaty Spétki.
§ 8.

1. Kapitaly wtasne Spélki tworzg : 1/ kapitat zakfadowy, 2/ kapital zapasowy oraz 3/ kapitaty
rezerwowe lub fundusze celowe.

2, Walne Zgromadzenie moze tworzy¢ i znosi¢ takze inne niz wymienione powyzej kapitaly
i fundusze.

3. Kapitat zakladowy Spétki wynosi 47.025.389z1 (czterdziesci siedem milionéw dwadziescia pigé
tysigcy trzysta osiemdziesigt dziewigé ziotych i zero groszy) i dzieli sie na 47.025.389
(czterdziesci siedem miliondw dwadziecia pigc tysiecy trzysta osiemdziesigt dziewieé) akcji
zwyklych na okaziciela o wartosci nominalnej 1,00 zt (jeden zloty) kazda, w tym ;
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1) 34.5625.389 (trzydziesci cztery miliony pigéset dwadziescia pie¢ tysiecy trzysta
osiemdziesigt dziewied) akcji zwyklych na okaziciela serii K o numerach od 00000001
do 34.525.389;

2) 3.452.538 (trzy miliony czterysta pigédziesigt dwa tysigce pietset trzydziesci osiem)
akcji zwykiych na okaziciela serii L o numerach od 0.000.001 do 3.452.538 ;

3} 9.047.462 (dziewieC milionow czierdziesci siedem tysiecy czterysta sze$cdziesigt dwie)
akeji zwykiych na okaziciela serii M 0 numerach od 0.000.001 do 9.047.462.

Kapitat zaktadowy Spétki zostat w calosci pokryty przed zarejestrowaniem Spétki.

§ 8a.

Zarzad jest uprawniony do podwyzszania kapitatu zakladowego Spélki oigczng kwote nie

wigkszg niz 12.000.000,00 zt {dwanascie milionéw ziotych), w drodze jednego lub kilku

kolejnych podwyzszeri kapitatlu zakladowego w granicach okreslonych powyze| (kapitat

docelowy), poprzez emisjg akcji zwyklych na okaziciela serii N o warto$ci nominainej 1,00 zt

(jeden zioty) kazda, w liczbie nie wigkszej niz 12.000.000 szt.

Okreslenie liczby akcji emitowanych w ramach kazdego podwyzszenia kapitatu zaktadowego

w granicach kapitatu docelowego wymaga zgody Rady Nadzorczej.

Upowaznienie Zarzadu do podwyZszania kapitalu zakladowego oraz do emitowania nowych

akcji w ramach kapitatu docelowego wygasa z uplywem 3 (trzech) lat od dnia wpisania do

Krajowego Rejestru Sadowego zmiany statutu przewidujacej niniejszy kapitat docelowy.

Za zgoda Rady Nadzorczej, Zarzad jest upowazniony do pozbawienia dotychczasowych

akcjonariuszy w calosci lub w czesci prawa poboru w stosunku do akcji emitowanych

w granicach kapitatu docelowego.

Akcje wydawane w ramach kapitatu docelowego moga byé obejmowane za wklady pieniezne,

wnoszone réwniez w postaci potrgcenia umownego wierzytelnosci.

Cena emisyjna akcji emitowanych w ramach kapitalu docelowego zostanie okre$lona dia

danego podwyzszenia na mocy Uchwaly Zarzadu podjetej za zgoda Rady Nadzorczej.

O ile przepisy Kodeksu spdlek handlowych lub postanowienia Statutu nie stanowig inaczej

Zarzad jest upowazniony do decydowania o wszystkich sprawach zwigzanych

z podwyzszeniem kapitatu zakladowego w ramach kapitalu docelowego, w szczegdlnosci

Zarzad jest upowazniony do :

a) ustalenia ceny emisyjnej akcji, za zgoda Rady Nadzorczej oraz okreslania daty (dat), od
ktdrej akcje bedg uczestniczyé w dywidendzie,

b) ustalania szczegdlowych zasad, termindw i warunkdw przeprowadzenia emisji akcji oraz
sposobu proponowania objgcia emitowanych akcji w drodze oferty publicznej lub prywatne;,

c) zawierania uméw o subemisje inwestycyjng, subemisje ustugowg lub innych umoéw
zabezpieczajgcych powodzenie emisji akcji,

d) podejmowania wszystkich dzialain w celu dematerializacji akcji, w tym zawierania umdw
z Krajowym Depozytem Papierow Wartosciowych S.A. o rejestracje akgii,

e) wydawania akcji w dokumencie lub zdematerializowanych,

f} podejmowania wszystkich dzialan w sprawie ubiegania sie o dopuszczenie i wprowadzenie
akcji do obrotu na rynku regulowanym, w tym zawierania umow z Gieldg Papierdw
Wartos$ciowych w Warszawie S.A.

§9.

Akcje Spdtki sg akcjami zwyklymi na okaziciela i moga byé wydawane pojedynczo lub
w odcinkach zbiorowych.

Akcje na okaziciela nie podlegajg zamianie na akcje imienne.

Kapital zaktadowy Spétki moze by¢ podwyzszony w drodze emisji nowych akcji lub w drodze
zwigkszenia wartosci nominalnej dotychczasowych akcji. Podwyzszenie kapitalu zakladowego
moze nastgpic takze w drodze przeniesienia Srodkéw z kapitalu zapasowego lub z kapitatow
rezerwowych utworzonych z zysku — zgodnie z wlasciwymi postanowieniami Kodeksu spdtek
handlowych.

Kapitat zakladowy Spétki moze by¢ pokryty gotéwka albo wktadami niepienieznymi albo w jeden
i drugi sposéb facznie.

Zarzad Spdtki upowazniony jest do kazdorazowego zawierania uméw o rejestracje w depozycie
papierow wartosciowych, w szczegdlnosci w depozycie prowadzonym przez Krajowy Depozyt
Papieréw Wartosciowych SA, emitowanych przez Spolke papierdw wartosciowych, w tym akcji
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Spotki, a takze innych papieréw wartosciowych powstajgcych w zwigzku z emitowanymi przez
Spotke papierami wartosciowymi.

§ 10.

1. Spdtka moze nabywa¢ akcje wlasne w celu ich umorzenia oraz dla realizacji innych celéw
wymienionych w art. 362 § 1 Kodeksu spdlek handlowych.

2. Akcje mogg byc umarzane w drodze obnizenia kapitalu zakladowego, za zgodg akcjonariusza,
ktorego akcje majg by¢ umorzone (umorzenie dobrowolne). O warunkach i trybie umorzenia
akgcji decyduje Walne Zgromadzenie Spolki.

3. Umorzenie akcji moze nastgpowaé za wynagrodzeniem lub bez wynagrodzenia. Wysokosé
kwoty do zaplaty za umarzane akcje zostanie okreSlona kazdorazowo uchwalg Walnego
Zgromadzenia Spdiki.

4. W zamian za akcje umarzane Spétka moze wydawac $wiadectwa uzytkowe na warunkach
okreslonych przez Walne Zgromadzenie Spdlii.

§ 1.

1., Spotka moze emitowac papiery diuzne, w tym obligacie zamienne na akcje oraz obligacje
uprawniajgce do subskrybowania akcji Spétki z pierwszernistwemn przed jej akcjonariuszami
{obligacje z prawem pierwszeristwa).

2. Spolka moze emitowaé warranty subskrypcyjne.

3.  Zarzad Spdiki jest uprawniony, za zgoda Rady Nadzorczej, do emitowania obligacii.

§12.

1. Kapital zapasowy tworzy sie na zasadach przewidzianych w art. 396 Kodeksu spdlek
handlowych.

2. Kapitaly rezerwowe i fundusze celowe sg tworzone, o ile obowigzek ich tworzenia wynika
Z tresci obowigzujacego prawa, badz tez z podjetych przez Walne Zgromadzenie Spétki uchwat,
Kapitaly rezerwowe, fundusze celowe oraz nadwyzki kapitaiu zapasowego ponad wysokosé
okreslong zgodnie z art. 396 § 1 Kodeksu spdtek handlowych mogg zostaé uzyte na cele
wskazane uchwalg Walnego Zgromadzenia Spoétki.

3. Na podstawie uchwat Walnego Zgromadzenia Spotki, kapitat zapasowy w wysokosci okreslonej

zgodnie z art. 396 § 1 i § 5 Kodeksu spdlek handlowych moze zosta¢ uzyty jedynie na pokrycie
straty bilansowej wykazanej w sprawozdaniu finansowyrmn.

IV. Organy Spotki.
§13.

Organami Spotki sa: 1/ Zarzad, 2/ Hada Nadzorcza i 3/ Walne Zgromadzenie.

Zarzad
§14.

1. Zarzad skiada si¢ z od 1 do 3 czlonkdw, w tym Prezesa Zarzadu, powolywanych stosownie do
dalszych ustgpdw niniejszego paragrafu.

2, Prezesa Zarzgdu powoluje | odwoluje Walne Zgromadzenie, z zastrzezeniern ust, 3. Uchwala
Walnego Zgromadzenia w przedmiocie powolfania lub odwolania Prezesa Zarzadu,
podejmowana jest wiekszoscig 3/4 (trzech czwartych) glosdw.

3. Prezes Zarzadu moze zostaé powolany oraz odwolany (niezaleznie od tego, w jakim trybie
zostat powolany) w drodze pisemnego o$wiadczenia, zloZonego przez jednego lub kilku
dziatajgcych tacznie, sposrdd nastepujgcych akcjonariuszy Spolki : (a) Pana Rafata Bauera (nr
PESEL: 70103001677), (b} (wykreslony) (c) Listella Spétke Akcyjng 2 siedzibg w Warszawie (nr
KRS: 513988), (d) (wykreslony) (e) Soho Development Spdtke Akcyjna z siedzibg w Warszawie
(nr KRS: 19468, o ile w chwili skladania takiego o$wiadczenia, skiadajacy je akcjonariusz (lub
akcjonariusze) posiada¢ bedzie (lub beda) bezposrednio lub posrednio akcje, stanowiace co
najmniej 25% catego kapitatu zakiadowego Spdtki.



10.

11.

12,
13.

Przez posrednie posiadanie akcji rozumieé nalezy sytuacje, w kidrej stanowia one wiasnosé
podmiotu zaleznego od akcjonariusza skfadajgcego oswiadczenie (w rozumieniu ustawy z dnia
29 lipca 2005 r. o ofercie publicznej i warunkach wprowadzania instrumentéw finansowych do
zorganizowanego systemu obrotu oraz o spélkach publicznych). Do o$wiadczenia, o ktérym
mowa powyzej, winny zosta¢ dolgczone dokumenty potwierdzajgce fakt posiadania przez
skladajgcego je akcjonariusza (lub akcjonariuszy) akcji Spotki, jak tez fakt bezposredniego lub
posredniego posiadania przez tego akcjonariusza (lub akcjonariuszy) akcji, stanowigcych co
najmniej 25% catego kapitatu zakltadowego Spdtki.

Prawo do powolywania i odwolywania Prezesa Zarzadu w trybie okreslonym w niniejszym
ustepie, ma charakter uprawnienia osobistego przysiugujgcego kazdemu ze wskazanych wyzej
akcjonariuszy; brak posiadania w danym czasie statusu akcjonariusza Spétki przez jeden z tych
podmiotdw, nie wplywa na mozliwo$¢ wykonywania tego uprawnienia przez inne podmioty.
Pozostali czlonkowie Zarzadu mogg zosta¢ powotani i odwotani przez Rade Nadzorcza,
wytgcznie na wniosek Prezesa Zarzadu. Wniosek Prezesa Zarzadu w tym przedmiocie winien
wskazywa¢ osobg lub osoby, o ktdrych powolanie lub odwotanie wnosi. W przypadku jego
zZlozenia, Przewodniczacy Rady Nadzorczej niezwiocznie zwola jej posiedzenie, z porzadkiem
obrad obejmujgcym rozpatrzenie wniosku Prezesa Zarzadu. Czlonek Zarzadu moze byé takze
w kazdym czasie odwolany przez Walne Zgromadzenie.

Wygasniecie mandatu Prezesa Zarzadu nie wplywa na mozliwos¢ dziatania innych czlonkéw
Zarzadu i jego funkcjonowanie, jezeli zostali uprzednio powotani. W takim przypadku, Zarzad
lub Rada Nadzorcza winni niezwlocznie zwola¢ Walne Zgromadzenie z przedmiotem obrad
obejmujgcym powotanie Prezesa Zarzgdu, na dzien przypadajgcy nie pézniej niz 45 dni od dnia
wygasnigcia mandatu Prezesa Zarzadu, chyba 2e uprzednio Prezes Zarzadu zostanie
powotany w trybie przewidziany w ust. 3.

Rada Nadzorcza moze zawiesi¢ z waznych powoddéw w czynnosciach poszczegdinych lub
wszystkich czlonkow Zarzadu, w tym jego Prezesa, oraz delegowac czionkdw Rady Nadzorczej,
na okres nie diuzszy niz trzy miesigce, do czasowego wykonywania czynnosci cztonkdw
Zarzadu, ktorzy zostali odwotani, zlozyli rezygnacje albo z innych przyczyn nie moga
sprawowac swoich czynnosci. Uchwaly Rady Nadzorczej w sprawach wskazanych w zdaniu
poprzednim, podejmowane sg wigkszoscig 4/5 wszystkich czlonkow Rady Nadzorczej.

W przypadku zawieszenia Prezesa, czlonka lub calego Zarzadu - Zarzad lub Rada Nadzorcza
winni niezwlocznie zwola¢ Walne Zgromadzenie 2z przedmiotem obrad obejmujgcym
odpowiednio: odwolanie Prezesa Zarzadu i powotanie w jego miejsce nowego lub odwotanie
zawieszonego czlonka Zarzgdu, na dzier przypadajgey nie pézniej niz 45 dni od dnia podjecia
uchwaly Rady Nadzorczej w przedmiocie takiego zawieszenia, chyba ze uprzednio dojdzie do
odwolania zawieszonego Prezesa Zarzadu i powotania w jego miejsce nowej osoby w trybie
okreslonym w ust. 2, wzglednie czlonek Zarzadu zostanie odwotany na wniosek Prezesa
Zarzadu. Delegowanie czionka Rady Nadzorczej do petnienia funkcji innego cztonka Zarzadu,
niz Prezes, moze nastapic wytacznie na wniosek Prezesa Zarzadu,

Czlonek Rady Nadzorczej delegowany do czasowego petnienia funkcji Prezesa Zarzadu, nie
jest uprawniony do skladania wnioskéw w przedmiocie powotania lub odwolania czlonkdéw
Zarzadu, o ktdrych mowa w ust. 4i 6.

Prezes Zarzadu powolywany jest na pigcioletnia kadencje, liczong od dnia jego powolania.
Czlonkowie Zarzadu powolywani s na okres do korica kadencji Prezesa Zarzadu, na kidrego
wniosek zostali powolani, przy czym ich mandaty wygasaja w terminie 21 dni od dnia powotania
nowego Prezesa Zarzadu, o ile na jego whiosek nie zostang w tym terminie ponownie powotani
w sktad Zarzadu przez Rade Nadzorcza.

Mandat czlonka Zarzadu wygasa najpdznie] 2z dniem odbycia Walnego Zgromadzenia
zatwierdzajgcego sprawozdanie finansowe za ostatni peiny rok obrotowy pelnienia funkciji
czlonka Zarzadu.

Mandat czionka Zarzadu wygasa takze wskutek Smierci, rezygnacji albo odwotania go, takze
przed uptywem kadenciji, ze skladu Zarzadu.

Dopuszczalne jest ponowne powolywanie tych samych oséb na kolejne kadencje.

Czlonkowie Zarzadu mogg by¢ zatrudnieni w Spéice na podstawie umowy o prace lub na
podstawie innej umowy cywilnoprawne;.

§ 15.

Zarzagd prowadzi sprawy Spdétki i reprezentuje Spdtke na zewngtrz w stosunku do wiadz,
urzgdow i osob trzecich, w postepowaniu przed sadem i poza nim.



Zarzagd, w ramach swych kompetencji, prowadzi wszelkie sprawy z wyjatkiem spraw

zastrzezonych do kompetencii innych organéw Spokki i zobowigzany jest zarzadzaé majatkiem

i sprawami Spdtki z nalezyta starannoscig wymagang w obrocie gospodarczym, przestrzegad

prawa, postanowien niniejszego Statutu oraz uchwal podjetych przez organy Spétki w granicach

ich kompetenciji.

W przypadku Zarzadu wieloosobowego, wszyscy czlonkowie Zarzadu sg zobowigzani

i uprawnieni do wspdlnego prowadzenia spraw Spotki.

Do sktadania oswiadczen w imieniu Spétki upowaznieni s3

- w przypadku Zarzadu jednoosobowego — jedyny cztonek Zarzadu samodzielnie

- w przypadku Zarzadu wieloosobowego — tacznie dwdch cztonkdw Zarzadu lub jeden
cztonek Zarzadu wraz z prokurentem,

Do ustanowienia prokury wymagana jest jednomyslna zgeda wszystkich czlonkéw Zarzadu.
Odwola¢ prokurg moze kazdy czlonek Zarzagdu — samodzielnie.

Uchwaty Zarzgdu mogg byé powzigte, jezeli wszyscy czionkowie zostali prawidlowo
zawiadomieni o posiedzeniu Zarzadu. Uchwaty Zarzadu zapadajg bezwzgledng wigkszoscia
gloséw. W przypadku rownosci gloséw decyduje glos Prezesa Zarzadu.

§ 16.

Rada Nadzorcza Spétki ustala zasady wynagradzania czlonkéw Zarzadu, w tym premii.
Szczegdiowy tryb dzialania Zarzadu okresla regulamin Zarzadu, uchwalony przez Zarzad, a
zatwierdzony przez Rade Nadzorcza.

Rada Nadzorcza
§17.

Rada Nadzorcza sklada sie z pigciu do siedmiu cztonkdw powolywanych w trybie wskazanym
w dalszych postanowieniach Statutu. W przypadku dokonywania wyboru Rady Nadzorczej
w drodze gtosowania oddzielnymi grupami, Rada Nadzorcza skladaé sie bedzie z 6 czlonkdw.
Czlonkéw Rady Nadzorczej powoluje | odwotuje Walne Zgromadzenie, z zastrzeZzeniem ust. 3.
Do 4 (czterech) czlonkéw Rady Nadzorczej, moze zostaé powotanych i odwolanych w drodze
pisemnego oswiadczenia, zloZonego przez jednego lub kilku dzialajacych tgcznie, sposréd
nastepujgcych akcjonariuszy Spétki: (a) Pana Rafala Bauera (nr PESEL: 70103001677), (b)
{wykreslono) (c) Listella Spétke Akcyjng zsiedzibg w Warszawie (nr KRS: 513988), (d)
(wykreslono) (e) Soho Development Spétke Akeyjna z siedzibg w Warszawie (nr KRS: 19468),
o ile w chwili skfadania takiego o$wiadczenia, skladajacy je akcjonariusz (lub akcjonariusze)
posiada¢ bedzie (lub bgdg) bezposrednio lub posrednio akcje, stanowigce co najmniej 25 %
calego kapitatu zakladowego Spétki. W tresci o$wiadczenia, o ktérym mowa w zdaniu
poprzednim, skladajgcy je akcjonariusz (lub akcjonariusze) moze powierzyé powolywanej
osobie funkcje Przewodniczacego Rady Nadzorczej.

Czlonkowie Rady Nadzorczej powolani w trybie okreslonym w niniejszym ustepie, moga zostad
odwotani wylgcznie w tym samym trybie. Jezeli bedzie to konieczne dla umozliwienia powolania
cztonka Rady Nadzorczej w trybie przewidzianym w niniejszym ustepie, o$wiadczenie o jego
powolaniu moze obejmowac jednoczesne odwotanie czlonka Rady Nadzorczej powotanego
w innym trybie.

Przez posrednie posiadanie akcji rozumieé nalezy sytuacje, w ktorej stanowig one wlasnosé
podmiotu zaleznego od akcjonariusza sktadajgcego o$wiadczenie (w rozumieniu ustawy z dnia
29 lipca 2005 r. o ofercie publicznej i warunkach wprowadzania instrumentéw finansowych do
zorganizowanego systemu obrotu oraz o spétkach publicznych).

Do oswiadczenia, o kiérym mowa powyzej, winny zosta¢ dotaczone dokumenty potwierdzajace
fakt posiadania przez skladajgcego je akcjonariusza (jub akcjonariuszy) akcji Spoiki, jak tez fakt
bezposredniego lub posredniego posiadania przez tego akcjonariusza (lub akcjonariuszy) akcji,
stanowigcych co najmniej 25% catego kapitatu zakladowego Spétki.

Prawo do powolywania i odwolywania cztonkdw Rady Nadzorcze] oraz do powierzenia funkcji
Przewodniczacego Rady w trybie okreslonym w niniejszym ustepie, ma charakter uprawnienia
osobistego przyslugujgcego kazdemu ze wskazanych wyzej akcjonariuszy; brak posiadania
w danym czasie statusu akcjonariusza Spétki przez jeden z tych podmiotéw, nie wplywa na
mozliwo$¢ wykonywania tego uprawnienia przez inne podmioty.
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10.

Czlonkdéw Rady Nadzorczej powoluje sie na okres wspdlnej kadencji. Kadencja Rady
Nadzorczej trwa pig¢ lat. Walne Zgromadzenie moze podjaé uchwale o skréceniu kadencji Rady
Nadzorczej. W przypadku podjecia uchwaty, o ktorej mowa w zdaniu poprzednim, mandaty
czionkow Rady Nadzorczej, kidrej kadencja ulegla skroceniu, wygasajg z chwila powotania
pierwszego czlonka Rady Nadzorczej nowej kadenciji.

Mandaty cztonkéw Rady Nadzorczej wygasajg najpéiniej z dniem odbycia Walnego
Zgromadzenia zatwierdzajgcego sprawozdanie finansowe Spétki za ostatni peiny rok obrotowy
petnienia funkcji cztonka Rady Nadzorczej.

Mandat czlonka Rady Nadzorczej wygasa takze wskutek Smierci, rezygnaciji lub odwolania
czlonka Rady.

W przypadku wygasnigcia mandatu jednego lub wigkszej liczby czlonkéw Rady Nadzorczej
przed uptywem kadencji, pozostali cztonkowie Rady uprawnieni sg do kooptacji w ich miejsce
odpowiednio jednego Ilub wigkszej liczby czlonkéw Rady, w drodze uchwaly podijetej
bezwzgledng wickszoscig glosdw wszystkich tych czlonkow.

Mandat cztonka Rady Nadzorczej powotanego przed uptywermn danej kadencji Rady wygasa
rownoczesnie z wygasnigciem mandatow pozostatych czionkdw Rady.

Dopuszczalne jest ponowne powotywanie tych samych oséb na kolejne kadencje Rady
Nadzorczej.

Powotujgec czlonkéw Rady Nadzorczej akcjonariusze (oraz w sytuacji opisanej w art. 17.3
podmioty tam wskazane) powinni zapewnic, aby kryteria niezaleznosci wskazane w ,Dobrych
Praktykach Spotek Notowanych na GPW", przyjetych przez Gielde Papieréw Wartosciowych
w Warszawie S.A. spetnialo co najmniej 2 (dwdch) czlonkéw Rady Nadzorczej, a w przypadku
Rady Nadzorczej siedmioosobowej co najmnigj 3 (trzech) czlonkdw Rady Nadzorczej.

§18.

Rada Nadzorcza sprawuje staly nadzér nad dziatalnoscig Spétki we wszystkich dziedzinach jej
dzialalnosci, w oparciu o przepisy Kodeksu spadlek handlowych, Statutu Spétki, Regulaminu
Rady Nadzorczej i innych wiasciwych przepiséw prawa, a kazdy czlonek Rady Nadzorczej
powinien przede wszystkim mie¢ na wzgledzie interes Spatki.

Szczegdtowy tryb dziatania Rady Nadzorczej i jej organizacje okre$la Regulamin Rady
Nadzorczej uchwalany przez Rade Nadzorcza.

W celu nalezytego wykonania swoich obowigzkéw Rada Nadzorcza moze bada¢ wszystkie
dokumenty Spdtki, zadacé od Zarzadu Spétki i pracownikdw sprawozdan | wyjasnien, dokonywad
rewizji stanu majatku Spotki.

§19.

Do szczegdlnych kompetencji Rady Nadzorczej — poza innymi wymienionymi w Kodeksie
spotek handlowych, postanowieniach Statutu i innych wlasciwych aktach prawnych — nalezy :

1) ocena sprawozdania finansowego Spdtki oraz ocena sprawozdania Zarzadu z
dziatalnosci Spélki w zakresie ich zgodnosci z ksiegami i dokumentami, jak i ze stanem
faktycznym

2}  ocena wnioskéw Zarzgdu co do podziatu zysku albo pokrycia straty,

3) skladanie Walnemu Zgromadzeniu corocznege pisemnego sprawozdania z wynikdw
oceny, o ktérej mowa w pkt 1) i 2),

4) ocena sprawozdania Zarzadu 2z dziatalnoSci grupy kapitalowej oraz ocena
skonsolidowanych sprawozdan grupy kapitalowej,

5) powolywanie | odwotywanie czionkéw Zarzadu Spatki, o ktérych mowa w 14 ust. 2,

6) ustalanie zasad wynagradzania Prezesa i czlonkéw Zarzadu Spéiki,

7) wybar bieglego rewidenta do badania lub przegladu sprawozdania finansowego Spétki,

8)  wybdr bieglego rewidenta do badania lub przegladu skonsolidowanego sprawozdania
finansowego grupy kapitatowej, w ktorej Spétka jest spétka dominujaca,

9) zawieranie i rozwigzywanie umow o prace z cztonkami Zarzadu,

10) zawieszanie, z waznych powoddw, w czynnosciach poszczegdlnych lub wszystkich
czionkdw Zarzadu Spéti,

11) udzielanie czionkom Zarzadu Spélki zezwolenia na prowadzenie dziatalnosci
konkurencyjnej, a takze na uczestnictwo w innej spélce lub organizacji gospodarczej,
majacych charakier konkurencyjny — w charakterze wspdlnika lub czlonka wiadz,
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12) delegowanie czlonkéw Rady Nadzorczej do czasowego wykonywania czynnosci
czlonkdéw Zarzadu niemogacych sprawowac swoich funkgji,

13) okreslenie — zgodnie z dyspozycjg art. 348 § 4 Kodeksu spdlek handlowych — terminu
wyplaty dywidendy (dnia wyplaty dywidendy}, o ile termin (dzier) ten nie zostanie
okreslony w uchwale Walnego Zgromadzenia,

14) wyrazanie zgody na kazdorazowe zawarcie przez Spotke z subemitentem umowy,
o ktérej mowa w art. 433 § 3 Kodeksu spdtek handlowych,

15) udzielanie zgody na wyplate zaliczki na poczet przewidywanej dywidendy,

16) udzielenie Zarzadowi zgody na nabycie i zbycie przez Spdlke nieruchomosci,
uzytkowania wieczystego badZ udzialu w nieruchomosci lub w prawie uzytkowania
wieczystego,

17) zatwierdzanie Regulaminu Zarzadu,

18) uchwalanie Regulaminu Rady Nadzorczej.

19) zatwierdzanie rocznego planu finansowego Spotki oraz grupy kapitatowej Spotki,

20) zawarcie umowy lub przeprowadzenie przez Spéike lub podmiot zalezny od Spétki na
innej podstawie transakcji o wartosci powyzej 200.000,00 zt (stownie: dwiescie tysigcy
Zlotych) z: (a} cztonkiem Zarzgdu lub (b) cztonkiem Rady Nadzorczej Spétki lub (c) innym
czlonkiem kluczowego personelu kierowniczego (w rozumieniu Miedzynarodowych
Standarddéw Sprawozdawczosci Finansowej) Spdtki lub (d) akcjonariuszem Spétki
majgcym (bezposrednio lub posrednio) prawo do wykonywania ponad 5% (slownie: pie&
procent) ogdinej liczby gloséw na walnym zgromadzeniu Spdtki, a takze z: (e) bliskim
czlonkiem rodziny ww. osoby lub akcjonariusza (w rozumieniu Miedzynarodowych
Standardéw Sprawozdawczosci Finansowej), jak tez z: (f) podmiotami, w ktérych
wczesniej wskazane podmioty posiadajg znaczace interesy ekonomiczne, rozumiane
jako dysponowanie pos$rednio lub bezposrednio prawem do wykonywania ponad 20%
(stownie: dwadziescia procent) fgcznej liczby gloséw lub prawem do udzialu w ponad
20% (stownie: dwadziescia procent) zysku- przy czym za podmioty, o ktérych mowa pod
niniejszg literg (f) nie uwaza sig¢ Spétki oraz spdtek z jej grupy kapitatowej;

21) zawarcie przez Spoke lub podmiot zalezny od Spétki umowy lub przeprowadzenie na
innej podstawie transakcji wykraczajgcej poza biezgca dzialalno$¢, a nie przewidzianej
w rocznym planie finansowym Spéiki oraz grupy kapitalowej Spotki zatwierdzonym przez
Rade Nadzorczg, o wartosci przekraczajgcej 1.000.000,00 zt (slownie: jeden milion
zlotych) lub w przypadku darowizn — przekraczajgcej 100.000,00 2t (stownie: sto tysiecy
zZlotych).

Wszelkie limity i progi kwotowe wskazane w art. 19 ust. 1 pkt 20 lub pkt 21 , odnosz3 sie
zarowno do pojedynczych transakceji lub czynnosci, jak i ich ciggu, tj. szeregu transakc;ji
i czynnosci dokonanych w okresie roku z jednym podmiotem lub podmiotami powigzanymi
w sposob analogiczny do okreslonego w art. 19 ust. 1 pkt 20. Jezeli dany limit lub prég miatby
zostac przekroczony w zwigzku z kolejng transakejg lub czynnoscig dokonang w okresie roku,
wymagana jest zgoda Rady Nadzorczej na dokonanie takiej transakcji lub czynnosci.

§ 20.

Rada Nadzorcza wybiera ze swego grona Wiceprzewodniczgcego Rady Nadzorczej, a w miare
potrzeby takze Sekretarza Rady, jak tez Przewodniczacego — o ile funkcja ta nie zostanie
powierzona w trybie wskazanym w § 17 ust. 3 Statutu, Wyboréw dokonuje sie w gtosowaniu
tajnym zwyklg wigkszoscig gloséw oddanych. Rada Nadzorcza moze w kazdej chwili dokonaé
zmian w zakresie obsady funkcji Wiceprzewodniczacego i Sekretarza Rady, jak tez
Przewodniczgcego, wybranego przez siebie stosownie do zdania poprzedniego.

Posiedzenia Rady Nadzorczej zwoluje i przewodniczy na nim Przewodniczacy, a w razie jego
nieobecnosci, Wiceprzewodniczacy. Pierwsze posiedzenie nowo wybranej Rady Nadzorczej
zwoluje Zarzad, niezwlacznie po jej powotaniu, a przewodniczy mu do chwili wyboru nowego
Przewodniczacego najstarszy czionek nowo powotanej Rady Nadzorczej.

Posiedzenia Rady Nadzorczej odbywajg sie w miarg potrzeb, nie rzadziej jednak niz trzy razy
w roku obrotowym.

Przewodniczacy Rady Nadzorczej albo Wiceprzewodniczacy majg obowigzek zwotaé
posiedzenie Rady Nadzorczej takze na wniosek Zarzadu lub czionka Rady Nadzorczej. W takim
wypadku posiedzenie powinno by¢ zwolane niezwlocznie, nie pézniej jednak niz w ciagu dwdéch
tygodni od dnia otrzymania stosownego wniosku. Jezeli Przewodniczacy Rady Nadzorczej nie
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zwola posiedzenia zgodnie z postanowieniami zdan poprzedzajgcych, wnioskodawca moze je
zwola¢ samodzielnie, podajac date, adres miejsca i proponowany porzadek obrad.

(skreslony).

Czlonkowie Rady Nadzorczej mogg uczestniczyé w posiedzeniach Rady Nadzorczej jedynie
osobiscie lub za posrednictwem innego czlonka Rady Nadzorczej. Dziatanie za posrednictwem
innego czlonka Rady Nadzorczej nie dotyczy spraw wprowadzonych do porzadku obrad na
posiedzeniu Rady WNadzorczej oraz spraw dotyczgcych wyboréw Przewodniczacego
i Wiceprzewodniczacego.

Dla waznosci uchwat Rady Nadzorczej wymagane jest zawiadomienie wszystkich jej czlonkéw
o terminie i porzgdku obrad oraz cbecno$é co najmniej polowy czlonkéw Rady Nadzorczej, w
tym Przewodniczacego lub Wiceprzewodniczacego.

Za prawidlowe zawiadomienie uznaje sie wyslanie do Czlonkéw Rady zawiadomien,
z podaniem daty, miejsca i proponowanego porzgdku obrad posiedzenia, listami poleconymi lub
poczta kurierskg lub poprzez przestanie wiadomosci faksowej na wskazany rzez czionka Rady
Nadzorczej numer lub wiadomosci mailowej na wskazany przez niego adres poczty
elektronicznej, na co najmniej 3 dni przed planowanym terminem posiedzenia, a w sytuacjach
naglych — na co najmniej 1 dzier przed planowanym terminem posiedzenia. Rada Nadzorcza
moze podejmowac wazne uchwaly takze w przypadku, jezeli pomimo braku zawiadomienia
poszczegotnych czionkéw, bedg oni obecni na posiedzeniu Rady i wyrazg zgode na udziat w
posiedzeniu. Porzgdek obrad na posiedzeniu ustala oraz zawiadomienia o posiedzeniu wysyla
Przewodniczacy Rady Nadzorczej, osoba przez niego wskazana, wzglednie inny podmiot
uprawniony do zwolania posiedzenia Rady Nadzorczej.

Rada Nadzorcza podejmuje uchwaly bezwzgledng wiekszoscig gloséw, z zastrzezeniem ust.
Ba. W razie rownosci glosdw decyduje gtos Przewodniczacego, zas w przypadku jego
niecbecnosci - glos Wiceprzewodniczacego.

Uchwaly Rady Nadzorczej w sprawach wymienionych ponizej, podejmowane sg wiekszoscia
4/5 (czterech pigtych) wszystkich cztonkéw Rady :

a) zawieszanie, z waznych powoddw, w czynnosciach poszczegdlnych lub wszystkich
czlonkéw Zarzadu Spotki,

b)  delegowanie czlonkéw Rady Nadzorczej do czasowego wykonywania czynnosci
czlonkéw Zarzadu nie mogacych sprawowaé swoich funkgii,

Rada Nadzorcza podejmuje uchwaty w gtosowaniu jawnym. Glosowanie tajne zarzadza sie na
whniosek czlonka Rady Nadzorczej oraz w sprawach osobowych.

Rada Nadzorcza moze podejmowac uchwaty w trybie pisemnym (obiegowym), jak tez odbywaé
posiedzenia i podejmowac uchwaly przy wykorzystaniu $rodkdw bezposredniego
porozumiewania sig na odlegtos¢, w szczegdlinosci telefonu, telefaksu lub internetu, w sposob
umozliwiajgcy wzajemne porozumienie si¢. Podjecie uchwaly w tym trybie wymaga uprzedniego
przedstawienia projekiu uchwaly wszystkim czionkom Rady Nadzorczej.

Czlonkowie Rady Nadzorczej mogg bra¢ udziat w podejmowaniu uchwat Rady oddajac swoj
glos na pismie za posrednictwem innego cztonka Rady Nadzorczej. Oddanie glosu na pi§mie
nie moze dotyczy¢ spraw wprowadzonych do porzgdku obrad na posiedzeniu Rady Nadzorczej.
Podejmowanie uchwat w trybie okre$lonym w ust. 10 i ust. 11 nie dotyczy wyboréw
Przewodniczacego i Wiceprzewodniczacego Rady Nadzorczej, Sekretarza Rady, powotania
czionka Zarzadu oraz odwolania i zawieszenia w czynnosciach tych oséb.

Posiedzenia Rady Nadzorczej sg protokolowane stosownie do postanowien arl. 376 w zwigzku
z art. 321 § 2 Kodeksu spdlek handlowych. Uchwaty Rady Nadzorczej wymagajg formy
pisemnej, w tym uchwaty podjete w sposdb, o ktérym mowa w ust. 10.

Czlonkowie Zarzadu mogq bra¢ udzial w posiedzeniach Rady Nadzorczej, w tym z glosem
doradczym, o ile Rada Nadzorcza nie zdecyduje inaczej.

W ramach Rady Nadzorczej dziata Komitet Audytu.

Do kompetencji Komitetu Audytu nalezy doradztwo na rzecz Rady Nadzorczej w kwestiach
wiasciwego wdrazania zasad sprawozdawczo$ci budzetowej | finansowej oraz kontroli
wewnetrznej Spdtki oraz grupy kapitatowej (w rozumieniu przepiséw ustawy o rachunkowosci)
i wspdipraca z bieglymi rewidentami Spétki, a takze inne sprawy wskazane w regulaminie Rady

Nadzorczej.

§21.



1. Cztonkom Rady Nadzorczej moze zosta¢ przyznane wynagrodzenie. Wynagrodzenie okresla
uchwata walnego zgromadzenia.

2. Czionkom Rady Nadzorczej przystuguje zwrot kosztéw zwigzanych z udziatem w pracach Rady
Nadzorczej.

3. Czlonkowie Rady Nadzorczej delegowani do stalego indywidualnego wykonywania nadzoru
otrzymuja osobne wynagrodzenie, kidrego wysokoéc ustala Rada Nadzorcza.

Walne Zgromadzenie
§ 22,

1. Walne Zgromadzenie Spétki moze by¢ zwyczajne albo nadzwyczajne,

la. Walne Zgromadzenia Spotki odbywaja sie w siedzibie Spotki albo w Warszawie.

2.  Walne Zgromadzenie Spétki zwolywane jest w przypadkach i w sposéb okreslony przez
wiasciwe postanowienia Kodeksu spélek handlowych lub postanowienia niniejszego Statutu.

3.  Walne Zgromadzenie zwoluje Zarzad Spolki, a takze inne podmioty uprawnione do zwolania

Walnego Zgromadzenia na podstawie wlasciwych przepisow Kodeksu spélek handlowych,
a w szczegdlnosci:

1) Rada Nadzorcza Spétki moze zwola¢ Zwyczajne Walne Zgromadzenie, jezeli Zarzad nie
zwota go w terminie okreslonym w Kodeksie spolek handlowych fub w ninigjszym
Statucie, a takze Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie, jezeli zwolanie go uzna za
wskazane,

2) akcjonariusz lub akcjonariusze reprezentujacy co najmniej polowe kapitatuy zakladowego
Spdtki lub co najmniej polowe ogdtu gloséw w Spdlce mogg zwotaé Nadzwyczajne Walne
Zgromadzenie; akcjonariusze wyznaczajg przewodniczacego tego Zgromadzenia.

4, Akcjonariusz lub akcjonariusze reprezentujgcy co najmniej jedng dwudziesta kapitatu
zaktadowego Spotki mogg 2ada¢ zwolania Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
i umieszczenia okreslonych spraw w porzadku obrad tego Zgromadzenia. Zadanie, o ktérym
mowa w 2daniu poprzedzajgcym nalezy zlozyé Zarzadowi Spdlki na pismie lub w postaci
elektronicznej. Sad rejestrowy moze upowaznié do zwolania Nadzwyczajnego Walnego
Zgromadzenia Spolki akcjonariusza lub akcjonariuszy wystepujacych z takim zadaniem, jezeli w
terminie dwoch tygodni od dnia przedstawienia zadania Zarzadowi, Nadzwyczajne Waine
Zgromadzenie nie zostanie zwolane.

5. Szczegblowy tryb i zasady odbywania Walnych Zgromadzen Spétki moze okreslaé Regulamin
Walnego Zgromadzenia uchwalany przez Walne Zgromadzenie Spétki.

6. W przypadku skorzystania przez Rade Nadzorczg Spdtki lub przez akcjonariusza lub
akcjonariuszy reprezentujacych co najmniej polowe kapitalu zaktadowego Spélki lub co najmniej
polowe ogotu glosow w Spdice z prawa zwolania Walnego Zgromadzenia Spétki — Zarzad
Spétki zobowigzany jest niezwiocznie przeprowadzi¢ wszelkie niezbedne czynnoéci zmierzajgce
do zwolania Walnego Zgromadzenia Spdtki. Postanowienia zdania poprzedzajacego majg
odpowiednie zastosowanie do zadania zwotania Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
i umieszczenia okre$lonych spraw w porzadku obrad tego Zgromadzenia, o ktdrych mowa
w ust. 5.

§ 23.

1. Prawo uczestniczenia w Walnym Zgromadzeniu Spdtki przystuguje akcjonariuszowi osobiscie
lub przez petnomocnika, a takze czlonkom Zarzadu i Rady Nadzorczej Spélki oraz innym
osobom wskazanym przez wlasciwe przepisy prawa oraz w Regulaminie Walnego
Zgromadzenia.

2. Kazda akcja daje prawo do jednego glosu na Walnym Zgromadzeniu Spotki.

3.  Jezeli przepisy Kodeksu spétek handlowych nie stanowig inaczej, Walne Zgromadzenie jest
wazne bez wzgledu na liczbe reprezentowanych na nim akcji.

4, Uchwaty Walnego Zgromadzenia zapadajg bezwzgledng wiekszoscig oddanych gloséw, o ile
przepisy Kodeksu Spélek handlowych lub postanowienia niniejszego Statutu nie stanowig
inaczej.

4a. Uchwaly Walnego Zgromadzenia w sprawach wymienionych ponizej podejmowane sa
wigkszoscig 3/4 (trzech czwartych) oddanych gloséw :
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a)  zmiana Statutu Spétki, w tym emisja nowych akcji;

b) emisja obligacji zamiennych lub obligacji z prawem pierwszenstwa objecia akcji;

c) zbycie przedsiebiorstwa Spatki;

d) potaczenie Spdtki z inna spotks;

e) rozwigzanie Spotki;

f) powotanie, odwotanie lub zawieszenie w czynnosciach Prezesa Zarzadu;

g) odwotanie lub zawieszenie w czynnosciach czlonka Zarzadu, dokonywane bez wniosku
Prezesa Zarzadu w tym przedmiocie;

h) {wykreslono);

i) skrécenie kadencji Rady Nadzorczej.

Glosowanie jest jawne. Tajne glosowanie zarzadza sie przy wyborach oraz nad wnioskami
o odwotanie czlonkéw organéw lub likwidatorow Spétki, badz pociggnieciu ich do
odpowiedzialnoéci, jak réwniez w sprawach osobowych. Ponadto tajne glosowanie zarzadza sie
na wniosek choéby jednego z obecnych uprawnionych do glosowania.

Z zachowaniem wlasciwych przepisow prawa zmiana przedmiotu przedsiebiorstwa Spotki,
moze nastgpic bez obowigzku wykupu akeji, jezeli uchwalta powzigta bedzie wigkszoscig dwoch
trzecich glosow w obecnosci osdéb reprezentujgcych co najmniej polowe kapitatu zaktadowego.

§ 24.

Waine Zgromadzenie moze podejmowac uchwaly jedynie w sprawach objetych porzadkiem
obrad.

W sprawach nieobjgtych porzadkiem obrad Walne Zgromadzenie nie moze powzigé uchwaty,
chyba ze caly kapital zakladowy jest reprezentowany na Walnym Zgromadzeniu, a nikt
z obecnych nie zglosil sprzeciwu dotyczgcego powziecia uchwaty.

Porzadek obrad ustala Zarzad Spolki, jednakze Rada Nadzorcza albo akcjonariusz lub
akcjonariusze reprezentujgcy co najmniej taka cze$¢ kapitatu zakiadowego jaka wymagana jest
przez wiasciwe postanowienia Kodeksu spéiek handlowych moga 2zadaé umieszczenia
poszczegolnych spraw w porzgdku obrad najblizszego Walnego Zgromadzenia.

Zadanie, o ktérym mowa w ust. 3 powinno zosta¢ zgloszone przy uwzglednieniu wlasciwych
przepisow Kodeksu spétek handlowych oraz, o ile majg zastosowanie, wlasciwych postanowien
niniejszego Statutu i Regulaminu Walnego Zgromadzenia.

§ 25.

Do kompetencji Walnego Zgromadzenia nalezg sprawy zastrzezone w Kodeksie spétek
handlowych, przepisach innych ustaw i Statucie Spétki, z zastrzezeniem postanowieri ust. 2
niniejszego paragrafu.

Do kompetenciji Walnego Zgromadzenia Spétki nalezy w szczegdlnosci :

1) rozpatrzenie | zatwierdzenie sprawozdania Zarzadu z dzialalno$ci Spétki oraz
sprawozdania finansowego Spétki za ubiegty rok obrotowy,

2) udzielenie czionkom Zarzadu Spétki absolutorium z wykonania przez nich obowigzkéw,

3) udzielenie czlonkom Rady Nadzorczej Spdtki absolutorium z wykonania przez nich
obowigzkow,

4)  podziat zysku lub pokrycie straty,

5) rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdania finansowego grupy kapitatlowej w rozumieniu
przepisdéw o rachunkowosci,

8) umarzanie akcji,

7)  okreSlenie dnia, wedlug ktérego ustala sig liste akcjonariuszy uprawnionych do
dywidendy za dany rok obrotowy (dzien dywidendy) oraz okreslenie terminu (dnia)
wyplaty dywidendy,

8) nabycie akcji wlasnych w sytuacji okreslonej w art. 362 § 1 pkt 2 Kodeksu spdtek
handlowych, -----

8}  tworzenie funduszy celowych,

10) =zbycie | wydzierzawienie przedsigbiorstwa lub jego zorganizowanej czesci oraz
ustanowienie na nich ograniczonego prawa rzeczowego,

11) polaczenie, przeksztalcenie lub podziat Spétki,

12) powolywanie i odwolywanie czlonkéw Rady Nadzorczej Spoétki, z zastrzezeniem § 17
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Statutu, ---

12a) ustalanie zasad wynagradzania czlonkdw Rady Nadzorczej,

13) uchwalanie Regulaminu Wainego Zgromadzenia Spdétki,

14) zatwierdzanie Regulaminu Rady Nadzorczej,

15) wszelkie postanowienia dotyczgce roszczen o naprawienie szkody wyrzadzonej przy
sprawowaniu zarzadu bgdz nadzoru,

16) zmiana przedmiotu dzialalnosci Spatki,

17)  dokonanie zmian w Statucie Spétki, chyba ze postanowienia Kodeksu spétek handiowych
lub wprowadzone na mocy wilasciwych postanowienn Kodeksu spélek handlowych
postanowienia Statutu uznajg w tym zakresie kompetencje innego organu Spétki

1B) rozwigzanie i likwidacja Spdétki.

Nie jest wymagana uchwala Walnego Zgromadzenia na nabycie i zbycie przez Spéike

nieruchomosci, uzytkowania wieczystego badz udzialu w nieruchomosci lub w prawie

uzytkowania wieczystego.

V. Postanowienia koricowe.
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§ 26.

Rokiem obrotowyrm Spétki jest rok kalendarzowy.

Roczne sprawozdanie finansowe, sprawozdanie Zarzadu z dziatalnoici Spdtki oraz wnioski
Zarzgdu, co do podziatu zysku albo pokrycia straty, Zarzad przedkiada Radzie Nadzorczej do
oceny w terminie trzech miesigcy po uplywie roku obrotowego, a nastepnie Walnemu
Zgromadzeniu do rozpatrzenia i zatwierdzenia. Rada Nadzorcza przedstawia Walnemu
Zgromadzeniu pisemne sprawozdanie z wynikéw dokonanej oceny.

Zysk Spdtki, przy uwzglednieniu wlasciwych przepiséw prawa w tym zakresie, moze byé
przeznaczony w szczegdlnosci na: 1/ odpisy na kapitat zapasowy, 2/ odpisy na zasilenie
kapitalow rezerwowych lub funduszy celowych tworzonych w Spdice, 3/ inwestycje, 4/
dywidende dla akcjonariuszy, 5/ inne cele okreslone uchwatg Walnego Zgromadzenia.

Dzier, wedtug ktérego ustala sie liste akcjonariuszy uprawnionych do dywidendy za dany rok
obrotowy (dzien dywidendy) oraz termin wyptaty dywidendy (dziefi wyptaty dywidendy) okresla
uchwata Walnego Zgromadzenia Spétki. Jezeli uchwala Walnego Zgromadzenia Spétki nie
okresla dnia wyplaty dywidendy, dywidenda jest wyptacana w dniu okreslonym przez Rade
Nadzorcza Spétki.

Akcjonariusze Spotki maja prawo do udziatu w zysku wykazanym w sprawozdaniu finansowym
zbadanym przez bieglego rewidenta, kiéry zostat przeznaczony przez Walne Zgromadzenie
Spétki do wyplaty akcjonariuszom.

Zarzad Spodtki jest upowazniony do wyplaty akcjonariuszom Spétki zaliczki na poczet
przewidywanej dywidendy na koniec roku obrotowego, jezeli Spéltka posiada $rodki
wystarczajgce na wyplate takiej zaliczki. Wyptata zaliczki wymaga zgody Rady Nadzorczej.
(wykreslony)

§27.

W sprawach nie uregulowanych niniejszym Statutem stosuje sig przepisy Kodeksu spétek handlowych
i innych ustaw szczegdlnych.

§ 28.

Kazdorazowo po zarejestrowaniu przez wiasciwy sad rejestrowy zmian w Statucie Spélki, jednolity
tekst Statutu ustala Rada Nadzorcza.

§ 29.

Czlonkowie Rady Nadzorczej Spdtki, wybrani w dniu 20 marca 2013 r. uchwatami
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia o numerach od 10 do 14 s3a powofani na okres
wspoinej, pigcioletniej kadencji, liczonej od dnia 20 marca 2013 r.

Mandaty czlonkéw Zarzadu powotanych przed dniem rejestracji zmian § 14 statutu Spétki
dokonanych uchwatg nr 16 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spétki, wygasajg
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w terminie 60 dni od dnia rejestracji tej zmiany w rejestrze przedsiebiorcéw, chyba 2e przed
uplywem tego terminu zostang oni powotani w trybie przewidzianym w § 14 ust. 4 Statutu

{w nowym brzmieniu). Nie dotyczy to Prezesa Zarzadu, ktérego mandat t lgj.
——
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Rafat Bauer ZbigM Na}ih; sKi
Prezes Zarzadu Czlonek Zarzadu




