KWESTIONARIUSZ OSOBOWY
osoby powotanej do pelnienia funkcji Czlonka Rady Nadzorczej

Dark Point Games S.A.

1. Imie, nazwisko, zajmowane stanowisko lub funkcje peinione w ramach
Emitenta oraz termin uptywu kadencji, na jaka dana osoba zostata powotana:

Pawetl Sobik - Cztonek Rady Nadzorczej Dark Point Games S.A.

Powotany na wspdlng piecioletnig kadencje.

2. Opis kwalifikacji i doswiadczenia zawodowego:

Pawet Sobik jest wspotzatozycielem oraz Prezesem Zarzadu Spectral Games S.A. Od
wielu lat zwigzany jest z branzg gier komputerowych oraz nowoczesnych technologii, ze
szczegblnym uwzglednieniem rynku wirtualnej rzeczywisto$ci (VR). Posiada wieloletnie
doswiadczenie w zarzadzaniu przedsiebiorstwem, realizacji projektéw
technologicznych oraz kierowaniu zespotami deweloperskimi.

3. Wskazanie dziatalnosci wykonywanej przez dang osobe poza Emitentem, gdy
dzialalnos$¢ ta ma istotne znaczenie dla Emitenta:

Prezes Zarzadu Spectral Games S.A., prowadzacej dziatalno$¢ w zakresie produkg;ji i
rozwoju gier komputerowych oraz technologii wirtualnej rzeczywistosci (VR).

4. Wskazanie wszystkich spotek prawa handlowego, w ktérych, w okresie co
najmniej ostatnich trzech lat, dana osoba byta czlonkiem organéw zarzadzajacych
lub nadzorczych albo wspoélnikiem, ze wskazaniem, czy dana osoba nadal pelni
funkcje w organach lub jest nadal wspélnikiem:

Spectral Games S.A. - Prezes Zarzadu (funkcja petniona obecnie).

5. Informacje na temat czy w okresie ostatnich pieciu lat dana osoba zostata
skazana prawomocnym wyrokiem za przestepstwa, o ktéorych mowa w art. 18 § 2
Kodeksu spodtek handlowych lub przestepstwa okreslone w Ustawie o obrocie,
Ustawie o ofercie lub Ustawie z dnia 26 paZdziernika 2000 r. o gietdach towarowych,
albo za analogiczne przestepstwa w rozumieniu przepisOw prawa obcego, oraz



wskazanie, czy w okresie ostatnich pieciu lat osoba taka otrzymala sadowy zakaz
dzialania jako czlonek organdéw zarzadzajacych lub nadzorczych w spo6tkach prawa
handlowego:

W okresie ostatnich pieciu lat nie wystapity okolicznosci wskazane w niniejszym punkcie.

6. Szczegoly wszystkich przypadkéw upadlosci, restrukturyzacji, zarzadu
komisarycznego lub likwidacji, w okresie co najmniej ostatnich pieciu lat, w
odniesieniu do podmiotéw, w ktorych dana osoba pelnila funkcje cztonka organu
zarzadzajacego lub nadzorczego:

W okresie ostatnich pieciu lat nie wystapity okolicznosci wskazane w niniejszym punkcie.

7. Informacja, czy dana osoba prowadzi dziatalnos¢, ktora jest konkurencyjna w
stosunku do dzialalnosci Emitenta, oraz czy jest wspolnikiem konkurencyjnej
spotki cywilnej lub osobowej albo czlonkiem organu spo6iki kapitalowej lub
czlonkiem organu jakiejkolwiek konkurencyjnej osoby prawnej:

Nie prowadzi dziatalno$ci konkurencyjnej w stosunku do dziatalno$ci Emitenta oraz nie
jest wspdlnikiem konkurencyjnej spotki cywilnej lub osobowej albo cztonkiem organu
spotki kapitatowej lub cztonkiem organu jakiejkolwiek konkurencyjnej osoby prawne;j.

8. Informacja, czy dana osoba figuruje w rejestrze dtuznikéow niewyptacalnych,
prowadzonym na podstawie ustawy z dnia 20 sierpnia 1997 r. o Krajowym Rejestrze
Sadowym:

Nie figuruje w Rejestrze Dtuznikéw Niewyptacalnych prowadzonym na podstawie ustawy
o Krajowym Rejestrze Sagdowym.



