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Grupe Kapitatowg REDWOOD stanowi podmiot dominujgcy Redwood Holding S.A. w restrukturyzacji
i jednostki zalezne. Jednostkami zaleznymi sg podmioty, w odniesieniu do ktérych grupa ma zdolnos¢
kierowania ich polityka finansowg i operacyjng poprzez powigzania kapitatowe i osobowe.

Redwood Holding S.A. w restrukturyzacji jest spotkg holdingowg posiadajgca w swoim portfelu
inwestycyjnym spétki funkcjonujgce w sektorze produkcji i dystrybucji: czesci maszyn,
profesjonalnych elektronarzedzi, konstrukcji spawanych oraz innych wyrobéw przeznaczonych dla
spotek sektora przemystowego, rolnictwa oraz motoryzacji. Istotng wartos¢ portfela Grupy stanowig
nieruchomosci.

Spoiki zalezne.

Jednostkami zaleznymi wobec REDWOOD HOLDING S.A. w restrukturyzacji na dzien sporzadzenia
sprawozdania finansowego s3:

® Fabryka Elektronarzedzi Celma S.A. z siedzibg w todzi — spétka prowadzi dziatalnos¢ w
zakresie dystrybucji profesjonalnych elektronarzedzi, w tym m.in.: wiertarek, szlifierek,
obrabiarek do drewna, polerek i mieszarek. Wtascicielem 100 % akcji spotki jest Redwood
Holding S.A. w restrukturyzacji,

® Complex Automotive Bearings S.A. z siedzibg w todzi — dziatalnos¢ spétki obejmuje
dystrybucje samochodowych zestawdw naprawczych i czesci dla motoryzacji,

® Zinnger Dystrybucja sp. z 0.0. z siedzibg w todzi — spdtka jest dystrybutorem zestawow
naprawczych i czesci do motoryzacji marki ZINNGER. Wtascicielem 100% udziatow w
Spotce jest Complex Automotive Bearings S.A.,

® TrustBack sp. z 0.0. z siedzibg w todzi — przedmiotem dziatalnosci spétki jest doradztwo w
zakresie restrukturyzacji i oddtuzenia przedsiebiorstw,

® B2B Properties sp. z 0.0. z siedzibg w todzi — spdtka prowadzi dziatalno$é¢ w zakresie
strategicznego zarzadzania nieruchomosciami nalezgcymi do spotek Grupy Kapitatowej.
Udziatowcami sg spotki Polzamech sp. z 0.0.(99,5%) oraz Redwood Holding S.A. w
restrukturyzacji (0,5%),

® Jotes Business Park sp. z 0.0. z siedzibg w todzi — spotka prowadzi dziatalnos¢ w zakresie
zarzadzania nieruchomoscia zlokalizowang w todzi przy ulicy Papierniczej 7E,

® Factory Business Park sp. z 0.0. z siedzibg w todzi — spotka prowadzi dziatalnos¢ w
zakresie zarzadzania nieruchomoscia zlokalizowang w todzi przy ulicy Przybyszewskiego
176/178 nalezacg obecnie cze$ciowo do Spotki, a cze$ciowo do Redwood Holding S.A. w
restrukturyzacji. Udziatowcami spotki sg B2B Properties sp. z 0.0. (99,66%) i Redwood
Holding S.A. w restrukturyzacji (0,34%). Wierzyciel Factory Business Park Sp. z o0.0. z
siedzibg w todzi tj. Spotka CROSS Point Sp. z 0.0. z siedzibg w Warszawie ztozyt do Sadu
Rejonowego dla todzi-Srédmieécia w todzi, XIV Wydziat Gospodarczy dla spraw
Upadtosciowych i Restrukturyzacyjnych wniosek o ogtoszenie upadtosci Factory Business
Park Sp. z 0.0.
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FORKitchen sp. z 0.0. z siedzibg w todzi — spdtka start-up'owa, Redwood Holding S.A. w
restrukturyzacji posiada 70% udziatow w spodtce, spotka nie prowadzi obecnie dziatalnosci
operacyjnej,

CMX Properties sp. z 0.0. z siedzibg w todzi — na dzien sporzadzania niniejszego
sprawozdania Spétka nie rozpoczeta dziatalnosci gospodarczej,

Hertz Polska sp. z 0.0. z siedzibg w todzi — spétka nie prowadzi obecnie dziatalnosci
operacyjnej,

Spoiki nad ktéorymi utracono kontrole.

W roku obrotowym 2016 Emitent utracit kontrole nad n/w podmiotami :

Complex 1Q S.A. w upadtosci z siedzibg w todzi — spdtka prowadzita dziatalnos¢ w zakresie
hurtowe] sprzedazy czesci maszyn dla przemystu i rolnictwa. Ponadto spdtka swiadczyta
ustugi logistyczne. Aktualnie spétka jest w trakcie procesu upadtosci obejmujgcego
likwidacje jej majatku,

Complex Waelzlager Deutschland GmbH z siedzibg w Berlinie — dziatalno$¢ spotki
obejmuje dystrybucje czesci maszyn na rynku niemieckim. Spétka jest jednostka w 100 %
zalezng wobec Complex 1Q S.A.w upadtosci likwidacyjnej,

Metalzbyt Premium Technik sp. z 0.0. z siedzibg w todzi — dziatalnos¢ Spdtki obejmuje
dystrybucje czesci dla rolnictwa, przemystu, motoryzacji oraz narzedzi i elektronarzedszi.
Wiascicielem 100% udziatéw w spétce jest Complex IQ S.A..w upadtosci,

Przedsiebiorstwo Handlowo - Ustugowe , Matalzbyt” sp. z o0.0. z siedzibg w Bedzinie -
Spotka jest podmiotem zaleznym od Metalzbyt Premium Technik sp. z 0.0. (85 % udziatu w
kapitale zaktadowym) Przedmiotem dziatalnosci Spotki jest dystrybucja narzedzi,
elektronarzedzi, artykutéw metalowych oraz chemii budowlane;j.

Ostrana Internationale Handelsges GmbH z siedzibg w Wiedniu - przedmiotem
dziatalnosci spétki byta dystrybucja narzedzi, elektronarzedzi i czesci dla przemystu.
Whtascicielem 100% udziatéw w spétce jest Metalzbyt Premium Technik sp. z 0.0. Spdtka
jest w trakcie procesu likwidacyjnego,

ZEM — CEL S.A. z siedzibg w todzi- spdtka nie prowadzi obecnie dziatalnosci operacyjnej, w
Spotce nie ma Zarzadu,

Complex Autoteile Radlagersatze Deutschland GmbH z siedzibg w Berlinie — dziatalnos¢
spotki  obejmuje dystrybucje samochodowych zestawdw naprawczych na rynku
niemieckim. Wtascicielem 100% udziatéw w Spétce jest Complex Automotive Bearings S.A.,

Quinto sp. z 0.0. z siedzibg w todzi — spotka jest producentem specjalnych konstrukcji
spawalnych. Klientami spétki sg firmy z branzy gérnictwa gtebinowego i odkrywkowego,
energetyki, przemystu chemicznego i stoczniowego. Wtascicielem 85,3% udziatéw w Spétce
jest CMX Properties sp. z 0.0. pozostatych 14,7 % udziatéw nalezy do Redwood Holding S.A.
w restrukturyzacji,
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® Polzamech sp. z o.0. z siedzibg w todzi — spdtka nie prowadzi obecnie dziatalnosci
operacyjnej, w Spdtce nie ma Zarzadu,

® |nternational Business Services Polska sp. z 0.0. z siedzibg w todzi — spdtka nie prowadzi
obecnie dziatalnosci operacyjnej, w Spdétce nie ma Zarzadu,

® GameOver sp. z 0.0. z siedzibg w todzi — wiascicielem 100% udziatéw w Spofce jest
International Business Services Polska sp. z 0.0. Spétka prowadzi dziatalnos¢ windykacyjna.

® Fabryka Maszyn Jotes sp. z 0.0. z siedzibg w todzi — przedmiotem dziatalnosci spotki jest
produkcja maszyn dla przemystu, w szczegdlnosci profesjonalnych szlifierek marki ,,JOTES”
dla firm przemystowych. Spétka swiadczy rédwniez ustugi w zakresie obrébki metali, w
Spodtce nie ma Zarzadu,

® CMX Outlet sp. z o0.0. z siedzibg w todzi — spétka nie prowadzi obecnie dziatalnosci
operacyjnej, w Spotce nie ma Zarzadu,

® Complex Finance sp. z 0.0. z siedzibg w todzi — spdtka nie prowadzi obecnie dziatalnosci
operacyjnej, w Spotce nie ma Zarzadu,

® Celma Business Park sp. z 0.0. z siedzibg w todzi — na dzield sporzadzania niniejszego
sprawozdania Spétka nie rozpoczeta dziatalnosci gospodarczej, w Spoéfce nie ma Zarzadu.

1. Omowienie podstawowych wielkosci ekonomiczno-finansowych, ujawnionych w rocznym
skonsolidowanym sprawozdaniu finansowym, w szczegdlnosci opis czynnikéw i zdarzen,
w tym o nietypowym charakterze, majacych znaczacy wptyw na dziatalnos¢ grupy
kapitatowej emitenta i osiggniete przez nig zyski lub poniesione straty w roku obrotowym,
a takie omodwienie perspektyw rozwoju dziatalnosci grupy kapitatowej emitenta
przynajmniej w najblizszym roku obrotowym

W okresie objetym niniejszym sprawozdaniem dominujgcy wptyw na wyniki finansowe Grupy
Kapitatowej Emitenta miaty dokonane odpisy aktualizacyjne na wartos$¢ aktywdw. taczna wartosc
odpiséw na poziomie sprawozdania skonsolidowanego wyniosta 38.398 tys. zt.

Najwiekszy udziat w sumie wartosci odpiséw ma odpis na wartos¢ udziatéw w jednostkach zaleznych.
Odpisy dokonane na warto$¢ udziatdw w jednostkach zaleznych zwigzane sg z rozliczeniem
prowadzonej na przestrzeni ostatnich lat restrukturyzacji spotek zaleinych, jak rdéwniez
restrukturyzacji Grupy Kapitatowej, polegajgcej m.in. na zbywaniu udziatéw spoétek, ktére nie
prowadzg dziatalnosci operacyjnej oraz konsolidowaniu dziatalnosci w Spétkach posiadajgcych
kluczowe aktywa, w celu optymalnego ich wykorzystania. Odpisy dokonane na warto$¢ udziatow
dotyczg Spodtek, ktorych dziatalno$¢ zostata wygaszona. Odpisy na wartos¢ naleznosci dotyczg
rowniez wierzytelnosci od jednostek zaleznych od Emitenta.

Dokonujgc odpisdow na warto$¢ znakéw towarowych, Zarzad Emitenta brat pod uwage w gtéwnej
mierze wartos¢ przychoddw Spdtek z Grupy Kapitatowej oraz licencjobiorcow zewnetrznych,
generowanych ze sprzedazy towardéw i produktéw oznaczonych znakami towarowymi, ktdérych
wtascicielem sg Spotki z Grupy Kapitatowej.
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Odpis na wartos¢ nieruchomosci inwestycyjnej, zwigzany jest z wyceng dotyczacg okreslenia wartosci

rynkowej przedmiotowej nieruchomosci, dokonang przez rzeczoznawce majgtkowego.

Naleznosci handlowe 1.844
Naleznosci inne 1.367
Naleznosci z tytutu udzielonych pozyczek 1.498
Udziaty w jednostkach zaleznych 12.991
Zapasy 1.850
Znak towarowy 6.144
Aktywo w podatku odroczonym 2.230
Wartosé nieruchomosci inwestycyjnej 10.474

Ponizsza tabela przyrownuje gtdwne wielkosci finansowe ujawnione w sprawozdaniu finansowym za
2016 rok w stosunku do wielkosci odnotowanych w analogicznym okresie roku wczes$niejszego.

Przychody ze sprzedazy z dziatalnosci kontynuowanej 6 856 4043
Zysk (strata) brutto na sprzedazy 4514 2151
Zysk (strata) ze sprzedazy -2 422 -1998
Zysk (strata) na dziatalnosci operacyjnej -7 841 -11 432
Zysk (strata) netto -26 656 -39 800

Dokonujgc odpisdw Emitent dokonat rozliczenia waznego etapu prowadzonego od kilku lat procesu
restrukturyzacji. Emitent ostatecznie zaprzestat kontynuowania dziatalnosci operacyjnej w duzej
czesci jednostek zaleznych, a nastepnie zbyt ich udziaty. W kolejnych okresach Emitent zamierza
koncentrowa¢ sie na dziatalnosci w swoich podstawowych i rentownych segmentach operacyjnych,
gtéwnie w ramach spétek: COMPLEX Automotive Bearings S.A., Fabryka Elektronarzedzi CELMA S.A.
oraz spoétek nieruchomosciowych Jotes Business Park sp. z 0.0. i Factory Business Park sp. z o.0.

Ponizsze wykresy przedstawiajg wartos¢ przychoddéw oraz zysku ze sprzedazy Grupy Kapitatowej

w minionych latach:

Przychody ze sprzedazy z dziatalnos$ci kontynowanej

(w tys. zi)
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Wynik ze sprzedazy (w tys. zt)
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Dane za 2015 i 2016 rok - wynik ze sprzedazy po skorygowaniu o wptyw dokonanych odpiséw na
naleznosci.

Ocena ptynnosci

W okresie objetym raportem odnotowano nieznaczne pogorszenie wskaznikow ptynnosci biezacej,
szybkiej oraz gotéwkowej ze wzgledu na trwajacy proces restrukturyzacji kosztowej i porzgdkowania
struktury Grupy Kapitatowej. Duzy wplyw na ww. wskazniki miaty dokonane odpisy na wartosc¢
zapasow i naleznosci.

Rok Wskaznik ptynnosci Wskaznik ptynnosci Wskaznik ptynnosci
biezgcej szybkiej gotowkowej
2009 1,78 0,65 0,15
2010 1,31 0,53 0,06
2011 1,14 0,47 0,06
2012 0,95 0,33 0,05
2013 0,87 0,37 0,03
2014 0,73 0,33 0,01
2015 0,56 0,27 0,03
2016 0,43 0,23 0,006

Metoda wyliczenia wskaznikow:

= wskaZnik pfynnosci biezqcej = aktywa obrotowe / zobowiqgzania krétkoterminowe
= wskaZnik ptynnosci szybkiej = (aktywa obrotowe - zapasy) / zobowiqzania krétkoterminowe
= wskaZnik ptynnosci gotowkowej = srodki pieniezne i ich ekwiwalenty / zobowigzania krétkoterminowe

Wskaznik rotacji

W okresie objetym raportem wskazniki rotacji zapasdw naleznosci oraz zobowigzan ulegly
wydtuzeniu ze wzgledu na obnizenie wartosci sprzedazy w catej Grupie spoétek.

Rok Wskaznik rotacji Wskaznik rotacji Wskaznik rotacji
zapasow naleznosci zobowiazan

2009 214 56 34

2010 203 54 57

2011 202 56 66

2012 232 66 82
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2013 197 57 86
2014 206 67 110
2015 172 66 129
2016 311 132 287

Metoda wyliczenia wskaznikow:

= wskaZnik rotacji zapaséw = (zapasy na koniec okresu + zapasy na poczqtek okresu)/2 x 365 / koszt wtasny
sprzedazy

= wskaZnik rotacji naleznosci = (naleznosci handlowe na koniec okresu + naleznosci handlowe na poczqtek okresu)/2
X 365 / sprzedaz

= wskaZnik rotacji zobowigzan = (zobowigzania handlowe na koniec okres + zobowiqzania handlowe na poczqtek
okresu)/2 u x 365 / sprzedaz

Perspektywa rozwoju dziatalnosci Grupy Kapitatowej

Ze wzgledu na ztozenie przez Spotke w dniu 9 listopada 2016 roku do Sadu Rejonowego dla todzi—
Srédmiescia w todzi, XIV Wydziat Gospodarczy dla spraw Restrukturyzacyjnych i Upadtosciowych
whniosku o otwarcie postepowania sanacyjnego oraz z uwagi na fakt, iz po zakonczeniu okresu
bilansowego, tj. w dniu 24 kwietnia 2017 roku Sad Rejonowy dla todzi-Srédmiescia w todzi, XIV
Wydziat Gospodarczy dla spraw Upadtosciowych i Restrukturyzacyjnych wydat Postanowienie
o otwarciu postepowania sanacyjnego — Sygn. Akt XIV GR 15/16 i jednoczesnie zdecydowat sie
przekaza¢ zarzad majgtkiem Spotki zarzadcy w osobie Pana Tadeusza Kaminskiego (licencja doradcy
restrukturyzacyjnego nr 39). Emitent nie jest w stanie jednoznacznie okresli¢ perspektyw
rozwojowych w okresie kolejnego roku obrotowego. Rozwéj Emitenta polegajgcy na przywrdceniu
mu dziatalnosci operacyjnej, bedzie mozliwy jedynie w przypadku pozyskania nowego zrédta
finansowania we wspodtpracy z zarzgdcg w oparciu o istniejgce w tym zakresie przepisy postepowania
restrukturyzacyjnego. W przeciwnym razie Emitent bedzie musiat pozostaé przy obecnie
prowadzone] dziatalnosci i woéwczas przychody beda generowane tylko z najmu powierzchni oraz
z optat licencyjnych.

Niezaleznie od Postanowienia Sadu dotyczgcego otwarcia postepowania sanacyjnego, Emitent
planuje podejmowac dziatania majgce na celu zbycie udziatéw Spdtek nie prowadzacych dziatalnosci
operacyjnej. Dziatania takie byty podejmowane réowniez w 2016 roku, dlatego tez struktura Grupy
Kapitatowej ulegta zmianie. Ponizsze schematy prezentuja aktualng oraz docelowg strukture
organizacyjng jakg Grupa chce osiggna¢ w perspektywie kilkunastu miesiecy.
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Aktualna struktura Grupy Kapitatowej:

REDWOOD HOLDING S.A.

Sprawozdanie z dzialalnosci Grupy Kapitalowej REDWOOD za rok
obrotowy zakonczony 31 grudnia 2016 r.

CMX Properties Sp. z 0.0.
(REDWOOD Holding=100%)

QUINTO Sp. z 0.0.
(CMX Properties= 85,29%,
REDWOOD
Holding=14,71%)

Fabryka Maszyn JOTES Sp. z
0.0.

(REDWOOD Holding=
100%)

TrustBack Sp. z 0.0.
(REDWOOD Holding=100%)

COMPLEX Finance Sp. z 0.0.

(REDWOOD Holding
=100%)

el
ZEM- CELS.A.

(REDWOOD
Holding=95,01%)

CMX Outlet Sp. z 0.0.
(REDWOOD Holding=100%)
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Fabryka Elektronarzedzi
CELMAS.A.

(REDWOOD Holding=100%)
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International Business
Services Polska Sp. z 0.0.

(REDWOOD Holding=99,8%)

FORKITCHEN Sp. z 0.0.
(REDWOOD Holding=70%)

—_—

Celma Business Park Sp. z
0.0. (REDWOOD
Holding=100%) |
N —
S
COMPLEXIQS.A. w

upadtosci (REDWOOD
Holding=100%)

JOTES Business Park Sp. z
0.0. (REDWOOD
Holding=100%)

GameOver Sp. z 0.0. (IBS
Polska=100%)

OSTRANA Werkzeuge
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(Metalzbyt Premium
Metalzbyt Premium ‘ Technik=100%)

Technik Sp. zo.0.
(COMPLEX 1Q=100%)

P.H.U. Metalzbyt Sp. z 0.0.

(Metalzbyt Premium
( b Technik= 85%)
COMPLEX Walzlager

Deutchland GmbH

(COMPLEX 1Q=100%)
T———

Polzamech Sp. z 0.0.
(REDWOOD
Holding=99,3%)

-_—

‘ Factory Business Park Sp. z
B2B Properties Sp. z 0.0. 0.0.

(Polzamech=99,49%) (B2B Properties =99%,
REDWOOD Holding= 1%)
- J

HERTZ Polska Sp. z 0.0.

(REDWOOD Holding=100%)

COMPLEX Automotive
Bearings S.A. (REDWOOD
Holding=100%)

COMPLEX Autoteile
Radlagersatze Deutchland
GmbH

(COMPLEX Automotive
Bearings= 100%)

pranmem
Zinnger Dystrybucja Sp. z o.0.

(COMPLEX Automotive
Bearings=100%)
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Kluczowe informacje na temat zdarzen dotyczacych Spoétek z Grupy Kapitatowej REDWOOD, ktére
mogg mies¢ wptyw na docelowg strukture Grupy (informacje dotyczg zdarzen ,ktére miaty miejsce w
okresie objetym niniejszym sprawozdaniem, jak réwniez po dniu bilansowym):

- wydanie przez Sad Rejonowy dla todzi — Srédmiescia w todzi, XIV Wydziat Gospodarczy dla spraw
Upadtosciowych i Restrukturyzacyjnych w dniu 23 wrzesnia 2016 roku postanowienia ogtoszeniu
upadtosci COMPLEX 1Q S.A. z siedzibg w todzi. W zwigzku z powyzszym Emitent utracit kontrole nad
ww. Spotka oraz podmiotami bezposrednio i posrednio zaleznymi od COMPLEX 1Q S.A., tj. Metalzbyt
Premium Technik Sp. z o.0. z siedzibg w todzi, Complex Waelzlager Deutschland GmbH z siedzibg
w Berlinie, Ostrana Internationale Handelsges GmbH z siedzibg w Wiedniu, P.H.U. Metalzbyt Sp.
z 0.0. z siedziba w Bedzinie,

- ztozenie przez Zarzad Metalzbyt Premium Technik Sp. z 0.0. z siedzibg w todzi do Sadu Rejonowego
dla todzi-Srédmieécia w todzi, Sad Gospodarczy XIV Wydziat Gospodarczy ds. Upadtosciowych
i Restrukturyzacyjnych w dniu 29 grudnia 2016 roku wniosku o ogtoszenie upadtosci Metalzbyt
Premium Technik Sp. z .0.0.

- ztozenie przez Zarzad HERTZ Polska Sp. z 0.0. z siedzibg w todzi do Sgdu Rejonowego dla todzi-
Srédmieécia w todzi, Sad Gospodarczy XIV Wydziat Gospodarczy ds. Upadtosciowych
i Restrukturyzacyjnych w dniu 21 marca 2017 roku wniosku o ogtoszenie upadtosci HERTZ Polska Sp.
zo.0.

- ztozenie przez wierzyciela Factory Business Park Sp. z 0.0. z siedzibg w todzi tj. Spotke CROSS Point
Sp. z 0.0. z siedzibg w Warszawie do Sadu Rejonowego dla todzi-Srédmieécia w todzi, XIV Wydziat
Gospodarczy dla spraw Upadtosciowych i Restrukturyzacyjnych wniosku o ogtoszenie upadtosci
Factory Business Park Sp. z 0.0.

- utrata kontroli przez Emitenta nad Spdétkg ZEM- CEL S.A. z siedzibg w todzi (dawniej Zaktady
Elektromaszynowe- Elektronarzedzia CELMA S.A. z siedzibg w Goleszowie), z uwagi na fakt, ze na
dzien sporzadzenia niniejszego sprawozdania, w spdtce nie ma Prezesa Zarzadu oraz zadnego Cztonka
Rady Nadzorczej. Zgodnie ze Statutem Spdtki Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie zwotuje Zarzad.
Rada Nadzorcza ma prawo zwotfa¢ Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie, jezeli uzna to za stosowne,
a Zarzad w terminie 14 dni od ztozenia stosownego zadania przez Rade Nadzorczg nie zwofa
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia. Z uwagi na brak Zarzagdu w Spotce, jak brak cztonkéw Rady
Nadzorczej, Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie, na ktérym pod gtosowanie mogtyby by¢ poddane
uchwaty w sprawie powotania cztonkdw Rady Nadzorczej, nie moze by¢ zosta¢ zwotane w zadnym
z powyzej opisanych trybow. Zgodnie ze Statutem Spodtki, Akcjonariusz reprezentujgcy co najmniej
jedng dziesigtg kapitatu zaktadowego, czyli w tym wypadku REDWOOD Holding S.A.
w restrukturyzacji, moze zadaé¢ zwotania Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia. Zadanie takie
powinno jednak zostac¢ ztozone na pismie na rece Zarzadu. W zwigzku z powyzej opisang sytuacja,
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie nie moze by¢ zwotane rowniez w tym trybie. Spotka nie ma
kierownika jednostki,

- utrata kontroli przez Emitenta nad Spdtka International Business Services Polska Sp. 0.0. z siedzibg
w todzi, w zwigzku z tym, ze z dniem 15 marca 2016 r. Artur Jankowski ztozyt rezygnacje z funkcji
Prezesa Zarzadu. W dniu 29 czerwca 2016 r. na Prezesa Zarzadu Spotki zostat powotany Michat
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Nowacki, ktéry ztozyt rezygnacje z petnionej funkcji w dniu 8 lipca 2016 r. Od tego czasu sktad
Zarzadu nie zostawat uzupetniony. Spdétka nie ma kierownika jednostki.

-utrata kontroli przez Emitenta nad Spdétkg QUINTO Sp. z o.0. z siedzibg w todzi, z uwagi na fakt ze na
dzien sporzadzenia niniejszego sprawozdania, w Spdfce nie ma Prezesa Zarzgdu. Spotka nie ma

kierownika jednostki.

Docelowa struktura Grupy Kapitatowej:

REDWOOD HOLDING S.A.

e
Fabryka Elektronarzedzi
CELMAS.A.
(REDWOOD

Holding=100%)

~

JOTES Business Park Sp. z
0.0. (REDWOOD
Holding=100%)

Polzamech Sp. z 0.0.
(REDWOOD
Holding=99,3%)

L

B2B Properties Sp. z 0.0. ‘
{

(Polzamech=99,49%) ‘

Factory Business Park Sp. z
0.0.
(B2B Properties =99%,
REDWOOD Holding= 1%)

— 4

COMPLEX Automotive
Bearings S.A. (REDWOOD
Holding=100%)

2. Charakterystyka struktury aktywow i pasywow skonsolidowanego bilansu, w tym z punktu
widzenia ptynnosci Grupy Kapitatowej

Struktura aktywow

Aktywa Grupy Kapitatowej na koniec 2016 roku sktadajg sie w gtéwnej mierze aktywow trwatych:

Struktura aktywow Grupy Kapitatowej

W aktywa trwate

B aktywa obrotowe

Dokfadng strukture aktywow Grupy Kapitatlowej Emitenta, z wyszczegdlnieniem najwazniejszych
pozycji, przedstawia ponizszy wykres:
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Szczegbtowa struktura aktywdéw Grupy Kapitatowej

B Nieruchomosci inwestycyjne B Wartosci niematerialne W Zapasy
B Naleznosci handlowe B Rzeczowe aktywa trwate H Pozostate
0,
6% %

7%

9%

Struktura pasywow

Najwiekszy udziat w finansowaniu majatku Grupy Kapitatowej Emitenta majg zobowigzania
krétkoterminowe, a nastepnie kapitat wtasny.

Struktura pasywow Grupy Kapitatowej

17%

B Kapitat wtasny
B Zobowigzania krétkoterminowe

Zobowigzania dtugoterminowe

3. Opis istotnych czynnikdw ryzyka i zagroien, z okresleniem, w jakim stopniu Grupa
Kapitatowa jest na nie narazona

Ryzyko konkurencji

Spoétki portfelowe wchodzace w sktad Grupy Kapitatowej Emitenta dziatajg gtéwnie w ramach
segmentu przemystowego oraz nieruchomosciowego. W ramach pierwszego z segmentéw spotki
konkurujg m.in. z innymi dystrybutorami maszyn, czes$ci maszyn, elektronarzedzi, konstrukcji
spawanych. Konkurencja dla spétek nieruchomosciowych Grupy sg podmioty Swiadczace ustugi
najmu komercyjnego powierzchni biurowych i magazynowo — produkcyjnych, w szczegélnosci na
rynku tédzkim oraz slgskim.

Ryzyko finansowe

W zwigzku z tym, ze zaréwno Emitentowi, jak réwniez Spoétkom z Grupy Kapitatowej Banki nie
przedtuzyty uméw kredytowych, a na dzien sporzadzenia niniejszego sprawozdania jedynym
kredytem, ktéry jest obstugiwany przez spétke z Grupy Kapitatowej jest kredyt inwestycyjny
udzielony przez Bank BGZ BNP Paribas S.A., to Spétki z Grupy Kapitatowej narazone s na ryzyko
podejmowania przez Banki finansujgce dziatalno$¢ Spdétek z Grupy Kapitatowej czynnosci
egzekucyjnych wzgledem Spodtek, ktérych zobowigzania wobec instytucji finansowych staty sie

11



\\/ Sprawozdanie z dziatalnosci Grupy Kapitatowej REDWOOD za rok
RED OOD obrotowy zakonczony 31 grudnia 2016 r.

HOLDING

wymagalne. Zarzad Grupy podjat w tym zakresie dziatania zapobiegawcze wdrazajgc procesy
restrukturyzacyjne prowadzone w oparciu o procedury sadowe.

Ryzyko zwigzane z koniunkturg gospodarcza w Polsce

Na realizacje celdw strategicznych spoétek Grupy oraz ich wynik finansowy wptyw bedg miaty czynniki
takie jak: wzrost gospodarczy, stopa inwestycji, stopa inflacji, poziom bezrobocia, zmiany legislacyjne
etc.

Ryzyko zmian kurséw walut

W strukturze sprzedazy spétek Grupy Kapitatowej Emitenta w 2016 roku eksport stanowit 22 %
sprzedazy ogétem. Zrédtem zaopatrzenia czesci spétek Grupy jest ponadto import finansowany
walutg obca. Zmiany kursdw walut mogg zatem wptywac na wysokos¢ przychoddw i kosztéw spotki,
co wigze sie z ryzykiem transakcyjnym, na ktére sg narazone firmy, ktére dokonujg wymiany
handlowej z zagranica. Powstate réznice kursowe majg wptyw na wyniki finansowe, gdyz w zaleznosci
od kursu rozliczeniowego, wptywajg na wielkos¢ kosztéw lub biezgcych przychodéw finansowych.
Ryzyko to wynika z odstepu czasowego pomiedzy datg wystawienia faktury a datg realizacji ptatnosci.

Tabela przedstawiajgca wrazliwos¢ jednostkowego wyniku brutto Emitenta na zmiany kurséw
walutowych zostata zamieszczona w nocie 36 Jednostkowego Sprawozdania Finansowego.

Grupa ogranicza ryzyko walutowe korzystajgc z transakcji zabezpieczajgcych zmiany kurséw walut.
Zabezpieczeniu podlega cze$¢ salda naleznosci i zobowigzan, co ma na celu ztagodzenie
ewentualnych skutkéw niekorzystnych zmian kurséw walutowych przy jednoczesnym pozostawieniu
mozliwosci czerpania czeSciowych zyskow wynikajacych z pozytywnych zmian kursu.

Wptyw rdznic kursowych na wynik jest korygowany réwniez poprzez zmiane marzy handlowej
generowanej na asortymencie, ktdory zostat nabyty we wczesniejszych okresach. Wynika
to z mechanizmu okresowego dopasowania biezgcych cen sprzedazy, w $lad za zmiang
jednostkowych cen zakupu asortymentu wyrazonych w zt. Dtugo$¢ okresu w jakim wyzsza marza
handlowa skoryguje wczesniejsze rdznice kursowe jest uzalezniona od szybkosci rotacji magazynu.

Ryzyko zmian stop procentowych

Ryzyko stopy procentowej okre$la sie z punktu widzenia mozliwosci przeszacowania aktywow
i pasywéw w efekcie zmian stopy procentowej. Pozycjg bilansowg wrazliwg na zmiany stdp
procentowych wedtug Spétki sg zobowigzania kredytowe.

Tabela prezentujgca wrazliwo$¢ wyniku brutto Emitenta na zmiany stdép procentowych zostata
umieszczona w nocie 38.1 Skonsolidowanego Sprawozdania Finansowego.

Na dzien sporzadzenia niniejszego sprawozdania Grupa nie byta strong transakcji pochodnych na
stope procentowa.

Ryzyko wahan cen stali

W zwigzku z tym, ze spotki z Grupy Kapitatowej Emitenta, ktére wczesniej wykorzystywaty w gtowne;j
mierze stal do produkcji towaréw, obecnie ograniczyly dziatalnos¢ operacyjng, a zrédtem ich
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przychoddéw stata sie optata z tytutu udzielania licencji na postugiwanie sie znakami towarowymi,
a nie sprzedaz towardw, to ryzyko wahan cen stali wtasciwie nie dotyczy Emitenta oraz spétek od
niego zaleznych lub dotyczy go w niewielkim stopniu. Zmiany cen stali wptywajg jedynie na warto$é
towardw w magazynie spoétek portfelowych Emitenta.

Ryzyko kredytowe

Poziom limitu kredytowego, czyli ryzyka kredytowego akceptowanego przez Emitenta oraz Spotki z
Grupy Kapitatowej wyznaczany jest indywidualnie dla kazdego klienta w oparciu o jego standing
finansowy, dotychczasowg wspétprace i historie dziatalnosci. Prowadzony jest monitoring standéw
naleznosci, jednak z uwagi na fakt ze Emitent oraz Spoétki z Grupy Kapitatowej nie korzystajg juz w tym
zakresie z ustug Spotki centralnej International Business Services Polska Sp. z o0.0., ktéra
kompleksowo obstugiwata Emitenta i podmioty zalezne w obszarze monitoringu naleznosci oraz
dziatalnosci windykacyjnej, istnieje ryzyko niesciggalnosci czesci naleznosci.

Ryzyko zwigzane z ptynnoscia

Grupa jest narazona na ryzyko utraty ptynnosci rozumiane jako ryzyko utraty zdolnosci do
regulowania zobowigzan w okreslonych terminach. Ryzyko wynika z potencjalnego ograniczenia
dostepu do rynkdw finansowych, co moze skutkowaé brakiem mozliwosci pozyskania nowego
finansowania lub refinansowania swojego zadtuzenia. W ocenie Zarzadu znaczna wartos¢ srodkéw
pienieznych na dzien bilansowy (nota 24), dostepne linie kredytowe (nota 31) oraz kondycja
finansowa Grupy powoduja, ze ryzyko utraty ptynnosci nalezy oceni¢ jako znaczne.

Maksymalna ekspozycja na ryzyko ptynnosci zwigzana z zobowigzaniami z tytutu kredytéw i pozyczek
zostata zaprezentowana szczegétowo w nocie numer 31;j.

Terminy wymagalnosci dla zobowigzan z tytutu dostaw i ustug oraz pozostatych przekraczajg 30 dni i
ich wartos¢ wynosi 17 628 tys. zt.

4. Opis wazniejszych zdarzen majacych wptyw na dziatalno$é oraz wyniki finansowe Grupy
Kapitatowej emitenta w roku obrotowym lub ktérych wptyw jest mozliwy w nastepnych
latach

Rok 2016 byt kolejnym kamieniem milowym w zakresie restrukturyzacji kosztéw rodzajowych.
Emitent prowadzit procesy redukcji kosztow dziatalnosci dostosowujac jg do zawezanego zakresu

dziatalnosci operacyjne;j.

Ponizsze wykresy obrazujagc zmiane sumy kosztéw rodzajowych Grupy oraz kosztdw pracy
w minionych latach.
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Suma skonsolidowanych kosztow rodzajowych Grupy
Kapitatowej z wytgczeniem wartosci sprzedanych towaréw i
materiatow (w tys. zi)

100 000 80572 69210 599
50 000
0
2011 2012 2013 2014 2015 2016
Koszty pracy w Grupie Kapitatowej
(w tys. zt)
30 000 27594 25963 —
20 000 19217 16312
10 000
0
2011 2012 2013 2014 2015 2016

5. Opis struktury gtéwnych lokat kapitatowych lub gtéwnych inwestycji kapitatowych
dokonanych w ramach Grupy Kapitatowej Emitenta w danym roku obrotowym

Gtéwne inwestycje kapitatowe Emitenta stanowia udziaty w jednostkach podporzadkowanych oraz
nieruchomosci inwestycyjne. Struktura oraz inne informacje o inwestycjach w jednostkach zaleznych
zostaty szerzej przedstawione w nocie numer 17 Skonsolidowanego Sprawozdania Finansowego.

Spoétki Grupy posiadajg nastepujace nieruchomosci inwestycyjne:

. £6dz ul. Budynek
1 Redv:z;)’[(:ul-kl?ddlggcsi.A. w Przybyszewskiego magazynowo - 26 969 18 022 14 155 000
ryzacy 176/178 produkcyjny
. 1 Budynek biurowo-
o | JOTES Business Park sp. z L6dz ul. magazynowo - 36 070 25295 14,783 000
0.0. Papiernicza 7E .
produkcyjny
COMPLEX Automotive s
4 Bearings S.A. 16dz ul. Nery 4a brak 12 000 - 2716 000
. 43-440
5 | Fabryka Elektronarzedzi Goleszow, ul. | Budynek biurowy 7734 2180 2510 000
CELMAS.A.
Przemystowa 10
SUMA 34 164 000
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Poza inwestycyjnymi, spoétki Grupy posiadajg ponadto nizej wymienione nieruchomosci,
klasyfikowane jako srodki trwate.

. 16dz ul. Budynek biurowo-
1 Factory BUS(I)H(G))SS Park sp. z Przybyszewskiego magazynowo - 20137 12774 12 870 569
e 176/178 produkcyjny

SUMA 12 870 569

6. Wskazanie postepowan toczacych sie przed sgdem, organem wtasciwym dla postepowania
arbitrazowego lub organem administracji publicznej

Nie toczg sie postepowania przed sgdem, organem witasciwym dla postepowania arbitrazowego ani
przed organem administracji publicznej dotyczace zobowigzan albo wierzytelnosci Emitenta lub
jednostki od niego zaleznej, ktérych wartos¢ stanowi, co najmniej 10% kapitatéw wtasnych Spétki, lub
ktérych taczna wartos¢ stanowi, co najmniej 10% kapitatow wtasnych Emitenta.

7. Informacje o podstawowych produktach, towarach lub ustugach wraz z ich okresleniem
wartosciowym i ilosciowym oraz udziatem poszczegélnych produktéw, towaréw i ustug,
(jezeli sg istotne) albo ich grup w sprzedazy Grupy Kapitatowej ogétem, a takie zmianach w
tym zakresie w danym roku obrotowym

W okresie objetym raportem, wzrdst udziat produkcji elektronarzedzi oraz przychoddéw z tytutu
najmu w sumie przychodow.

Struktura przychodow Grupy Kapitatowej
wg segmentow

B Produkgai dystrybuda czesd do maszyn oraz dystrybugjasamochodowych zestawdw naprawczych
M Produkdaelektronarzedz
Sektor nieruchomosc

B Pozostale
11%
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8. Informacje o rynkach =zbytu, z uwzglednieniem podziatu na rynki krajowe
i zagraniczne, oraz informacje o zrédtach zaopatrzenia w materiaty do produkcji, w towary
i ustugi, z okresleniem uzaleznienia od jednego lub wiecej odbiorcéw i dostawcéw, a w
przypadku, gdy udziat jednego odbiorcy lub dostawcy osiaga, co najmniej 10 % przychodéw
ze sprzedazy ogétem - nazwy (firmy) dostawcy lub odbiorcy, jego udziat w sprzedazy lub
zaopatrzeniu oraz jego formalne powigzania z emitentem

Struktura geograficzna sprzedazy

W roku 2016 sprzedaz spétek Grupy Emitenta z podziatem na kraj i eksport ksztattowata sie w sposéb
nastepujacy:

Struktura geograficzna sprzedazy Grupy Kapitatowej Emitenta

B Sprzedaz krajowa M Sprzedaz eksportowa- Unia Europejska Sprzedaz eksportowa- Pozostate kraje

16%

W 2016 roku obroty z zadnym z klientéw spétek Grupy nie przekroczyty 10% jej przychoddw.
Zrédta zaopatrzenia

Grupa Kapitatowa zaopatruje sie w towary oraz materiaty do produkcji gtéwnie na rynkach
zagranicznych.

W 2016 roku obroty z zadnym z dostawcdéw spdtek Grupy nie przekroczyty 10% jej przychodow.

9. Informacje o zawartych umowach znaczacych dla dziatalnosci Grupy Kapitatowej, w tym
znanych Grupie umowach zawartych pomiedzy akcjonariuszami (wspélnikami), umowach
ubezpieczenia, wspétpracy lub kooperacji

W roku obrotowym zakoriczonym dnia 31 grudnia 2016 roku Emitent (lub jednostki od niego zalezne)
podpisat nastepujgce znaczace umowy:

- w dniu 31 marca 2016 roku, zostat zawarty z ING Bank Slaski S.A. przez Emitenta oraz spétki Grupy
Kapitatowej REDWOOD aneks do umowy Wieloproduktowej z dnia 10 maja 12012 roku, na
podstawie ktérego wydtuzony zostat termin obowigzywania umowy do dnia 30 maja 2016 roku oraz
dotychczasowe zabezpieczenie sptaty kredytu w formie oswiadczen spétek z Grupy Kapitatowej o
poddaniu sie egzekucji w trybie art. 777 § 1 pkt 5 Kodeksu postepowania cywilnego zostaty
zastgpione wekslami wtasnymi in blanco wystawionymi przez spotki z Grupy Kapitatowej REDWOOD
HOLDING S.A. w restrukturyzacji, poreczonymi przez pozostate spoétki z Grupy. Pozostate warunki
umowy nie ulegty istotnym zmianom.
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10. Informacje o powigzaniach organizacyjnych lub kapitatlowych emitenta z innymi
podmiotami oraz okreslenie jego gtownych inwestycji krajowych i zagranicznych (papiery
wartosciowe, instrumenty finansowe, wartosci niematerialne i prawne oraz
nieruchomosci), w tym inwestycji kapitalowych dokonanych poza jego grupa jednostek
powigzanych oraz opis metod ich finansowania

W okresie objetym raportem oraz juz po dniu bilansowym, spétki Grupy Kapitatowej Emitenta nie
dokonaty operacji w zakresie inwestycji w jednostkach podporzgdkowanych.

11. Opis organizacji grupy kapitatowej Emitenta ze wskazaniem jednostek podlegajgcych
konsolidacji oraz opis zmian w organizacji Grupy Kapitatowej z podaniem ich przyczyn

Organizacja Grupy Kapitatowej Redwood oraz zmiany w organizacji Grupy zostaty doktadnie opisane
we wstepie niniejszego sprawozdania. W skonsolidowanym sprawozdaniu finansowym za biezgcy
okres sprawozdawczy, konsolidacji podlegaty nizej wskazane podmioty zalezne:

® COMPLEX Automotive Bearings S.A.
Fabryka Elektronarzedzi CELMA S.A.
Jotes Business Park sp. z 0.0.
Factory Business Park sp. z 0.0.

B2B Properties sp. z 0.0.

CMX Properties sp. z 0.0.

Zgodnie z zasadg istotnosci zdefiniowang w § 29 i 30 zatozedn koncepcyjnych sporzadzania
i prezentacji sprawozdan finansowych MSR, Spdtka nie obejmuje konsolidacjg jednostki zaleznej,
jezeli dane finansowe tej jednostki nie sg istotne z punktu widzenia realizacji obowigzku
przedstawienia w sposdb rzetelny i jasny sytuacji majatkowej i finansowej oraz zatozen przyjetej
polityki rachunkowosci okreslajacej prog istotnosci.

W zwigzku z powyzszym, konsolidacji nie podlegajg pozostate, wchodzace w sktad Grupy Kapitatowej
podmioty zalezne.

Udziat w sumie bilansowej oraz przychodach jednostki dominujacej poszczegdlnych podmiotéw
zaleznych, niepodlegajacych konsolidacji, przedstawia nota 48 Skonsolidowanego Sprawozdania
Finansowego.

W pordéwnaniu z poprzednim rokiem obrotowym, konsolidacji nie podlegajg nastepujace Spofki
z Grupy Kapitatowej:

1. COMPLEX IQ S.A. w upadtosci oraz Spoétki zalezne od tego podmiotu tj. Metalzbyt Premium
Technik Sp. z 0.0. z siedzibg w todzi, Complex Waelzlager Deutschland GmbH z siedzibg w
Berlinie, Ostrana Internationale Handelsges GmbH z siedzibg w Wiedniu, P.H.U. Metalzbyt
Sp. z 0.0. z siedziba w Bedzinie.

W zwigzku z tym, ze postanowieniem Sadu Rejonowego dla todzi- Srédmiescia w todzi, XIV Wydziat
Gospodarczy dla spraw Upadtosciowych i Restrukturyzacyjnych z dnia 23 wrzesnia 2016 roku
ogtoszona zostata upadtos¢ COMPLEX IQ S.A. i wyznaczony zostat Syndyk masy upadtosci w osobie
Pani Danuty Polewskiej, to REDWOOD Holding S.A. w restrukturyzacji utracit faktyczng kontrole nad
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tg Spotka. W zwigzku z tym Emitent utracit réwniez mozliwos¢ kontrolowania podmiotow
bezposrednio i posrednio zaleznych od COMPLEX 1Q S.A. w upadtosci, ktére wskazane sg powyzej.

2. CELMA Metal Sp. z 0.0. oraz CELMA Motors Sp. z 0.0.

W zwigzku z tym, ze Sad Rejonowy w Bielsku- Biatej, VIII Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru
Sadowego w dniu 20 lipca 2016 r. wydat postanowienie w sprawie dokonania wpisu w zakresie
potfaczenia GK Metal Sp. z 0.0. (dawniej CELMA Metal Sp. z 0.0.) przeprowadzonego w trybie art. 492
§ 1 pkt. 1 oraz 516 § 6 w zwigzku z art. 516 § 5 K.S.H tj. przez przeniesienie catego majgtku spdtek
przejmowanych na spotke przejmujacg, bez podwyzszenia kapitatu zaktadowego spotki przejmujacej,
zgodnie z art. 515 § 1 K.S.H. oraz bez wymiany udziatdw spétek przejmowanych na udziaty spofki
przejmujgcej. Spotkami przejmowanymi byty nastepujgce Spoétki z Grupy Kapitatowej: INFORMATICS
Solutions Sp. z 0.0., CELMA Motors Sp. z 0.0., CONNECTON Sp. z 0.0., AM Ideas Sp. z 0.0., Metrolog
Centrum Pomiarowe Sp. z o0.0. Nastepnie, w dniu 29 grudnia 2016 roku zostata zawarta umowa
zbycia udziatdw, stanowigcych 100% kapitatu zaktadowego GK Metal Sp. z o.0., ktéra byta Spdtka
przejmujgcg w procesie tgczenia czesci spoétek z Grupy Kapitatowej. Na dzien sporzadzenia niniejszego
sprawozdania GK Metal Sp. z 0.0. oraz CELMA Motors Sp. z 0.0. nie wchodzity w sktad Grupy
Kapitatowej,

3. GK Power Sp. z 0.0. (dawniej: CELMA Power Tools Sp. z 0.0.)

W dniu 29 grudnia 2016 roku zostata zawarta umowa zbycia 14.600 udziatéw, ktére stanowity 100 %
kapitatu zaktadowego GK POWER Sp. z 0.0. Na dzienl sporzadzenia niniejszego sprawozdania Spétka
ta nie wchodzita w sktad Grupy Kapitatowe],

4. International Business Services Polska Sp. 0.0. z siedzibg w todzi

Z dniem 15 marca 2016 r. Artur Jankowski ztozyt rezygnacje z funkcji Prezesa Zarzadu. W dniu 29
czerwca 2016 r. na Prezesa Zarzadu Spotki zostat powotany Michat Nowacki, ktéry ztozyt rezygnacje z
petnionej funkcji w dniu 8 lipca 2016 r. Od tego czasu sktad Zarzadu nie zostawat uzupetniony. Spétka
nie ma kierownika jednostki, ktéry przyjmuje sprawozdanie finansowe za dany rok obrotowy. W
zwigzku z tym, Ze zostata utracona kontrola nad Spétkg, nie zostata ona objeta konsolidacja.

5. ZEM- CEL S.A. z siedzibg w todzi (dawniej Zaktady Elektromaszynowe- Elektronarzedzia
CELMAS.A.)

Na dzienA sporzadzenia niniejszego sprawozdania, w spdtce nie ma Prezesa Zarzadu oraz zadnego
Cztonka Rady Nadzorczej. Zgodnie ze Statutem Spoétki Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie zwotuje
Zarzad. Rada Nadzorcza ma prawo zwota¢ Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie, jezeli uzna to za
stosowne, a Zarzad w terminie 14 dni od ztozenia stosownego zgdania przez Rade Nadzorcza nie
zwota Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia. Z uwagi na brak Zarzadu w Spoétce, jak brak cztonkéw
Rady Nadzorczej, Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie, na ktérym pod gtosowanie mogtyby byc
poddane uchwaty w sprawie powotania cztonkéw Rady Nadzorczej, nie moze byé zosta¢ zwotane
w zadnym z powyzej opisanych trybdw. Zgodnie ze Statutem Spétki, Akcjonariusz reprezentujgcy
co najmniej jedng dziesigta kapitatu zaktadowego, czyli w tym wypadku REDWOOD Holding S.A.
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w restrukturyzacji, moze zgdaé zwotania Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia. Zadanie takie
powinno jednak zostaé ztozone na piSmie na rece Zarzgdu. W zwigzku z powyzej opisang sytuacja,
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie nie moze by¢ zwotane réwniez w tym trybie. Spétka nie ma
kierownika jednostki, ktéry przyjmuje sprawozdanie finansowe za dany rok obrotowy. W zwigzku
z tym, ze zostata utracona kontrola nad Spdétka, nie zostata ona objeta konsolidacja.

6. QUINTO Sp. z o.0. z siedzibg w todzi

Na dzien sporzadzenia niniejszego sprawozdania, w Spdtce nie ma Prezesa Zarzadu. Spétka nie ma
kierownika jednostki, ktéry przyjmuje sprawozdanie finansowe za dany rok obrotowy. W zwigzku
z tym, ze zostata utracona kontrola nad Spdétka, nie zostata ona objeta konsolidacja.

7. Kompleksmetal Ukraina Sp. z 0.0. z siedzibg w Lwowie

W dniu 17 pazdziernika 2016 roku zostata zawarta umowa zbycia udziatu, ktéry stanowi 100 %
kapitatu zaktadowego Kompleksmetal Ukraina Sp. z o.0. Na dzien sporzadzenia niniejszego
sprawozdania Spétka ta nie wchodzita w sktad Grupy Kapitatowe].

12. Charakterystyka polityki w zakresie kierunkéw rozwoju Grupy Kapitatowej Emitenta

Emitent koncentruje swoje dziatania w gtdwniej mierze na uproszeniu struktury swojej Grupy
Kapitatowej oraz wusprawnianiu procesdw wewnatrz Grupy celem poprawy rentownosci
i efektywnosci jej funkcjonowania. Grupa zamierza koncentrowac swojg dziatalno$¢ w nastepujgcych
segmentach tj. produkcji elektronarzedzi, dystrybucji samochodowych zestawdéw naprawczych oraz
czesci maszyn, a takze nieruchomosci.

13. Opis istotnych pozycji pozabilansowych w ujeciu podmiotowym, przedmiotowym
i wartosciowym

Na dzien sporzadzenia niniejszego sprawozdania Grupa Kapitatowa nie wykazywata zadnych pozycji
pozabilansowych. Poszczegdlne, konsolidowane spétki Grupy Kapitatowej Emitenta posiadajg pozycje
pozabilansowe jedynie w postaci poreczen za zobowigzania innych konsolidowanych spétek Grupy
Kapitatowej. Zobowigzania te sg wykazywane w ramach skonsolidowanego bilansu Grupy
Kapitatowej Emitenta, stad tez Grupa nie wykazuje ich drugi raz jako pozycje pozabilansowe.

14. Informacje o istotnych transakcjach zawartych przez Emitenta lub jednostke od niego
zalezna z podmiotami powigzanymi na innych warunkach niz rynkowe, wraz z ich kwotami
oraz informacjami okreslajgcymi charakter tych transakcji - obowigzek uznaje sie za
spetniony poprzez wskazanie miejsca zamieszczenia informacji w sprawozdaniu
finansowym

Wszystkie transakcje zawarte z jednostkami powigzanymi w roku obrotowym 2016 miaty charakter
rynkowy.

Informacje o istotnych transakcjach, w tym tych, ktére zostaty zawarte z podmiotami powigzanymi,
zostaty opisane w punkcie 9 niniejszego sprawozdania z dziatalnosci Grupy Kapitatowej.
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15. Informacje o zaciggnietych i wypowiedzianych w danym roku obrotowym umowach
dotyczacych kredytéw i pozyczek, z podaniem, co najmniej ich kwoty, rodzaju i wysokosci
stopy procentowej, waluty i terminu wymagalnosci

Informacja o zaciggnietych zobowigzania z tytuty kredytéw i pozyczek zostaty wykazane w nocie 31
Skonsolidowanego Sprawozdania Finansowego.

Ponizej natomiast znajduja sie informacje dotyczace umoéw kredytowych, ktére przestaty
obowigzywac w 2016 roku, z uwagi na fakt ze nie zostaty zawarte aneksy do uméw z Bankami, ktére
przedtuzatyby terminy sptaty zadtuzenia.

W 2016 roku Emitent byt strong umowy kredytu inwestycyjnego zawartej z mBank S.A. w dniu
10.01.2011 r. Niniejsza umowa obowigzywata do dnia 31.03.2016 r. Po tym dniu nie zostaty zawarte
kolejne aneksy Ilub porozumienia dotyczace wydtuzenia terminu obowigzywania umowy
lub restrukturyzacji zadtuzenia.

W 2016 roku Emitent byt réwniez strong umowy kredytu inwestycyjnego zawartej z ING Bank Slaski
S.A. z dnia 28.10.2010 r., ktéra obowigzywata do dnia 30.09.2016 r. Po tym dniu nie zostaty zawarte
kolejne aneksy Ilub porozumienia dotyczace wydtuzenia terminu obowigzywania umowy
lub restrukturyzacji zadtuzenia.

W dniu 31 marca 2016 roku zawarty zostat z ING Bank Slaski S.A. aneks do Umowy Wieloproduktowej
z dnia 10 maja 2012 roku, zgodnie z ktéorym wydtuzony zostat termin obowigzywania umowy do dnia
30 maja 2016 roku. Po uptywie tego terminu nie zostaty zawarte kolejne aneksy lub porozumienia
dotyczace wydtuzenia terminu obowigzywania umowy lub restrukturyzacji zadtuzenia, niemniej
jednak w marcu 2017 roku Emitent i spotki z Grupy Kapitatowej, bedgce kredytobiorcami otrzymaty
z ING Banku Slaskiego propozycje w zakresie sptaty zadtuzenia. Propozycje te bede rozpatrywane
w kontekscie otwartego w dniu 24 kwietnia 2017 roku przez Sad restrukturyzacyjny — postepowania
sanacyjnego w Redwood Holding S.A.

16. Informacje o udzielonych w danym roku obrotowym poiyczkach, ze szczegélnym
uwzglednieniem pozyczek udzielonych jednostkom powigzanym Emitenta, z podaniem, co
najmniej ich kwoty, rodzaju i wysokosci stopy procentowej, waluty i terminu wymagalnosci

Informacja o udzielonych kredytach i pozyczkach zostata umieszczona w nocie 22.1
Skonsolidowanego Sprawozdania Finansowego.

17. Informacje o udzielonych i otrzymanych w danym roku obrotowym poreczeniach
i gwarancjach, ze szczegélnym uwzglednieniem poreczen i gwarancji udzielonych
jednostkom powigzanym Emitenta

18 stycznia 2016 Redwood Holding S. A. udzielit poreczenia Bibby Financial Polska S.A.

za zobowigzania spétki COMPLEX 1Q S.A. wynikajace z podpisanej przez spétke umowy faktoringu
o wartosci limitu 1.500 tys. zt,

29 lutego 2016 Redwood Holding S. A. oraz COMPLEX 1Q S.A. udzielity poreczenia wekslowego
Bankowi BGZ BNP Paribas S.A. za zobowigzania spotki Jotes Business Park sp. z 0.0. wynikajace
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z podpisanej przez spétke umowy kredytu inwestycyjnego o wartosci pozostatej do sptaty wg stanu
na 31.03.2016 r. 8.519 tys. zt,

24 marca 2016 Fabryka Elektronarzedzi CELMA S.A. udzielita poreczenia BPS Faktor S.A.
za zobowigzania spétki COMPLEX Automotive Bearings S.A., wynikajgce z podpisanej przez Spotke
umowy factoringu o wartosci limitu 1.000.000 zt.

2 wrzesnia 2016 Redwood Holding S.A. udzielit poreczenia wekslowego COMPLEX Automotive
Bearings S.A. do umowy Faktoringu z Bibby Financial Services Sp. z o0.0.

2 wrze$nia 2016 Redwood Holding S.A. udzielit poreczenia wekslowego Fabryce Elektronarzedzi
CELMA S.A. do umowy Faktoringu z Bibby Financial Services Sp. z 0.0.

18. W przypadku emisji papierow wartosciowych w okresie objetym raportem - opis
wykorzystania przez Grupe Kapitalowga wplywéw z emisji do chwili sporzadzenia
sprawozdania z dziatalnosci

W roku 2016 zadna Spdtka z Grupy Kapitatowej nie emitowata papieréw wartosciowych.

19. Objasnienie réinic pomiedzy wynikami finansowymi wykazanymi w raporcie rocznym
a wczesniej publikowanymi prognozami wynikéw na dany rok

Spotka nie podata prognozy wynikéw finansowych na rok 2016.

20. Ocena, wraz z jej uzasadnieniem, dotyczaca zarzadzania zasobami finansowymi, ze
szczeg6lnym uwzglednieniem zdolnosci wywigzywania sie z zaciggnietych zobowiazan, oraz
okreslenie ewentualnych zagrozen i dziatan, jakie emitent podjat lub zamierza podja¢ w
celu przeciwdziatania tym zagrozeniom

Najistotniejsze pozycje zobowigzan spoétek Grupy Emitenta stanowig kredyty bankowe oraz
zobowigzania handlowe i publicznoprawne szerzej opisane w sprawozdaniu finansowym. W stosunku
do roku wczesniejszego wskaznik zadtuzenia Grupy zmniejszyt sie o 5 punktéw procentowych.

Wskaznik zadtuzenia
80%
65%
c0% 54% 56% 58% 56% 56% 60%
(]

41%
40% |— -
20% |— -
0%

2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016

Metoda wyliczenia wskaznika:
wskazZnik zadtuzenia = zobowigzania ogétem/suma pasywéw

W okresie objetym raportem zmniejszyt sie poziom zobowigzan Grupy Kapitatowe] we wszystkich
przedziatach czasowych. W ramach struktury zobowigzan najbardziej zmniejszyt sie udziat
zobowigzan wzgledem dostawcéw krajowych, poziom zobowigzan wobec dostawcéw z Dalekiego
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Wschodu pozostat na podobnym poziomie wzgledem roku poprzedniego, natomiast zwiekszyt sie
udziat zobowigzan publicznoprawnych wzgledem catej puli zobowigzan. Spétki Grupy Kapitatowej
prowadzg dziatania ukierunkowane na negocjowaniu harmonograméw sptat oraz ratalnym
regulowaniu zobowigzan przeterminowanych. Suma wartosci zobowigzan handlowych ogétem Grupy
Kapitatowej zmalata z poziomu 29.112 tys. zt wg stanu na koniec 2015 roku do kwoty 10.297 tys. zt na
dzier 31.12.2016r.

Wartosc i struktura
zobowigzan handlowych
na koniec 2016 r.

Wartos¢ i struktura zobowigzan

Przeterminowanie zobowigzan handlowych na koniec 2015 r.

Nieprzeterminowane 3363 2 823
Przeterminowane <90 dni 8216 1592
Przeterminowane 91 - 180 dni 3387 348
Przeterminowane 181 - 360 dni 4 407 424
Przeterminowane > 360 dni 9739 2935

21. Ocena mozliwosci realizacji zamierzen inwestycyjnych, w tym inwestycji kapitatowych,
w poréwnaniu do wielkosci posiadanych srodkéw, z uwzglednieniem moiliwych zmian
w strukturze finansowania tej dziatalnosci

Na dzien sporzadzenia niniejszego sprawozdania Emitent nie planuje zadnych nowych, spetniajgcych
kryteria istotnosci inwestycji na 2017 rok. Emitent zamierza kontynuowac jedyne nieznaczne
inwestycje polegajgce na modernizacji oraz adaptacji posiadanych nieruchomosci inwestycyjnych pod
konkretne wymagania przysztych najemcow.

22. Ocena czynnikoéw i nietypowych zdarzern majacych wptyw na wynik z dziatalnosci za rok
obrotowy, z okresleniem stopnia wptywu tych czynnikéw lub nietypowych zdarzen na
osiggniety wynik

Na wyniki finansowe Grupy Kapitatowej Emitenta w okresie objetym sprawozdaniem, istotny wptyw
miaty:

e Odpisy aktualizujgce wartos¢ aktywow, tgcznie na kwote 38.398 tys. zt., szerzej opisane w
punkcie 1 niniejszego sprawozdania,

e Ogtoszenie upadtosci COMPLEX IQ S.A. Konsekwencjg tego byt bezposredni wptyw na
skonsolidowany wynik finansowy Grupy, jak réwniez konieczno$¢ zmiany modelu
biznesowego dotyczacego sprzedazy produktow CX, skutkujgcy zmiang w obszarze
dystrybucji oraz struktury przychoddéw generowanych na produktach CX. Starty Complex 1Q

S.A., ktére w latach ubiegtych wynosity 36 426 tys. zt., w sprawozdaniu za Ill kwartat 2016 roku zostaty
rozliczone z wynikiem biezagcym, z powodu utraty kontroli nad ww. spétkg zalezng,

e Whytgczenie z konsolidacji spétek nad ktérymi Emitent utracit kontrole. Informacje dotyczace
Spoétek oraz przyczyn wytgczenia z konsolidacji zostaty szerzej opisane w punkcie 11
niniejszego sprawozdania.

22



\\/ Sprawozdanie z dziatalnosci Grupy Kapitatowej REDWOOD za rok
RED OOD obrotowy zakonczony 31 grudnia 2016 r.

HOLDING

23. Charakterystyka zewnetrznych i wewnetrznych czynnikéw istotnych dla rozwoju Grupy
Kapitatowej Emitenta oraz opis perspektyw rozwoju dziatalno$ci Emitenta, co najmniej do
konca roku obrotowego nastepujacego po roku obrotowym, za ktéry sporzadzono
sprawozdanie finansowe zamieszczone w raporcie rocznym, z uwzglednieniem elementéw
strategii rynkowej przez niego wypracowanej

W ocenie Zarzadu Emitenta, istotnymi czynnikami dla rozwoju Emitenta oraz jego Grupy Kapitatowej
w roku 2017 i okresach dalszych beda:

Czynniki zewnetrzne:

- przebieg rozpoczetego przez Sad postepowania sanacyjnego zmierzajgcego do zawarcia uktadu
z wierzycielami,

- koniunktura w segmencie nieruchomosci komercyjnych,

- poziom stdp procentowych, ktéry wptywa na poziom kosztéw obstugi zadtuzenia Grupy,

- koniunktura w segmentach rynku, na ktdérych dziatajg podmioty, ktérym Emitent udzielit licencji na
sprzedaz towaréw pod marka wtasng Emitenta.

Czynniki wewnetrzne:

- zwiekszenie stopnia komercjalizacji nieruchomosci inwestycyjnych Grupy.

Nieruchomosci stanowig znaczacy udziat w strukturze majgtku Grupy. W 2016 roku Grupa w znacznej
mierze poprawita wskaznik ich komercjalizacji. Z racji wysokiego poziomu kosztéw statych zwigzanych
z utrzymaniem obiektow, sprawnie prowadzony proces ich dalszej komercjalizacji powinien sie w
silnym stopniu przektada¢ na poprawe rentownosci Grupy, przy umiarkowanym w skali Grupy
wzroscie przychodu.

- sprzedaz czesci aktywow trwatych

Réwnolegle z komercjalizacjg, Emitent podejmuje dziatania majgce na celu zbycie czesci posiadanego
portfela inwestycyjnego, ktdérego gtdéwng czesé stanowia nieruchomosci. Wiekszo$é nieruchomosci
Grupy jest oferowana do sprzedazy zaréwno bezposrednio jak i za posrednictwem biur
nieruchomosciowych. Celem sprzedazy nieruchomosci jest ograniczenie poziomu zadtuzenia Grupy
Kapitatowej oraz zwiekszenie wartosci kapitatu obrotowego.

W dniu 15 lutego 2016 r. spdtka z Grupy Kapitatowej Emitenta sprzedata czesé¢ jednej
z nieruchomosci, zlokalizowanej w Opolu za cene 476.091 zt. Catos¢ kwoty pozyskanej z zaptaty ceny
zostata przeznaczona na sptate czesci limitu umowy kredytowej podpisanej z Bankiem Zachodnim
WBK S.A. Nieruchomos¢ stanowita zabezpieczenie przedmiotowego kredytu.

W dniu 1 czerwca 2016 r. Emitent dokonat sprzedazy prawa uzytkowania wieczystego dziatki
potozonej w miejscowosci Niewiaddw- Macznik, gmina Ujazd oraz prawo witasnosci znajdujacych sie
na tej dziatce budynku i urzgdzen stanowigcych odrebne od gruntu przedmioty wtasnosci, za cene w
kwocie 600.000 zt. 100% ceny sprzedazy nieruchomosci zostata zaptacona do ING Banku Slaskiego
S.A. tytutem sptaty zadtuzenia kapitatowego z tytutu Umowy Wieloproduktowe;.

W dniu 30 wrzesnia 2016 r. spotka z Grupy Kapitatowej Emitenta sprzedata cze$¢ jednej
z nieruchomosci, zlokalizowanej w todzi za cene 1.537.000 zt. Kwota w wysokosci 1.250.000 zt
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zostata przeznaczona na spfate czesci kredytu wobec Banku BGZ BNP Paribas S.A. Pozostata kwota w
wysokosci 287.500 zt zostata zaptacona do Urzedu Skarbowego, tytutem naleznego od niniejszej
transakcji podatku od towardw i ustug.

- sprzedaz czesci aktywow finansowych w postaci udziatow w spotkach zaleznych.

24. Zmiany w podstawowych zasadach zarzadzania przedsiebiorstwem Emitenta i jego Grupa
Kapitatowa

Z poczatkiem 2016 roku Emitent zdecydowat o konsolidacji zarzgdzania w ramach swojej Grupy
Kapitatowej poprzez objecie przez Prezesa Zarzadu Emitenta, Pana Michata Nowackiego, stanowisk
Prezesa Zarzadu w najwazniejszych spoétkach portfelowych tj. COMPLEX 1Q S.A., COMPLEX
Automotive Bearings S.A., Fabryka Elektronarzedzi CELMA S.A., Quinto Sp. z 0.0., Jotes Business Park
Sp. z o0.0. oraz Factory Business Park Sp. z 0.0. Decyzja o zmianie Zarzagdu najwazniejszych spdtek
portfelowych podyktowana byta ograniczeniem skali dziatalnosci Grupy w zwigzku z prowadzonym na
przestrzeni ostatnich lat procesem restrukturyzacji oraz potrzeba bardziej efektywnego zarzadzania
zasobami Grupy Kapitatowej oraz scislejszej wspotpracy pomiedzy podmiotami wchodzacymi w jej
skfad.

Wptyw na zarzadzanie przedsiebiorstwem Emitenta, jak rdwniez Grupg Kapitatowg miata decyzja
dotyczaca ztozenia przez REDWOOD Holding S.A. wniosku o otwarcie postepowania sanacyjnego
wobec Spétki. Emitent otrzymat postanowienie Sadu Rejonowego dla todzi- Srédmiescia w todzi, XIV
Wydziat Gospodarczy dla spraw Upadtosciowych i Restrukturyzacyjnych w przedmiocie
zabezpieczenia majgtku dtuznika REDWOOD Holding S.A., poprzez:

- zawieszenie toczacych sie przeciwko Emitentowi postepowan egzekucyjnych, uchylenie zajec
rachunkéw bankowych oraz zwolnienie wierzytelnosci przystugujacych dtuznikowi wskazanych
w postanowieniu Sadu,

- ustanowienie tymczasowego nadzorcy sagdowego w osobie Tadeusza Kaminskiego (posiadajgcego
licencje doradcy restrukturyzacyjnego o numerze 39),

- ograniczenie dtuznika w prawie zarzadu swoim majatkiem w taki sposdb, ze jego czynnosci
przekraczajgce zwykty zarzad bedg wymagaty zgody tymczasowego nadzorcy sgdowego.

W zwigzku z powyzszym od momentu ustanowienia tymczasowego nadzorczy sgdowego wszystkie
umowy, ktdre dotyczyty zbycia udziatéw bedacych wiasnosciag REDWOOD Holding S.A. zawierane byty
za zgodg tymczasowego nadzorcy sgdowego. Zarzad konsultowat z tymczasowym nadzorcg sgdowym
rowniez inne kluczowe decyzje dotyczgce Emitenta, jak réwniez Grupy Kapitatowe;j.

Z dniem 24 kwietnia 2017 roku w zwigzku z wydaniem przez Sad Rejonowy dla todzi-Srédmiescia
w todzi, XIV Wydziat Gospodarczy dla spraw Upadtosciowych i Restrukturyzacyjnych Postanowienia
o otwarciu postepowania sanacyjnego — Sygn. Akt XIV GR 15/16, Sad zdecydowat sie przekazaé
zarzad majgtkiem Spoétki zarzadcy w osobie Pana Tadeusza Kaminskiego (licencja doradcy
restrukturyzacyjnego nr 39). Od tego momentu wszystkie decyzje majgce wptyw na zarzadzanie
majatkiem spoétki sg podejmowane przez Zarzadce, ktéry przejgt kontrole nad wszystkimi jej
aktywami, a zatem wszystkimi sktadnikami jej majatku trwatego i obrotowego. Emitent wraz
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z Zarzadcg bedg w kolejnych tygodniach i miesigcach dazyli do realizacji wszystkich celéw
postepowania sanacyjnego, aby zostaly one osiggniete w jak najkrétszym czasie w interesie
wszystkich wierzycieli oraz innych interesariuszy.

25. Wszelkie umowy zawarte miedzy spotkami wchodzacymi w sktad Grupy Kapitatowej
Emitenta a osobami zarzadzajgcymi, przewidujagce rekompensate w przypadku ich
rezygnacji lub zwolnienia z zajmowanego stanowiska bez wainej przyczyny lub gdy ich
odwotanie lub zwolnienie nastepuje z powodu potaczenia emitenta przez przejecie

Z osobami zarzadzajgcymi nie zawarto umow przewidujgcych rekompensate w przypadku rezygnacji
lub zwolnienia z zajmowanego stanowiska bez waznej przyczyny.

26. Wartos¢ wynagrodzen, nagréod lub korzysci, w tym wynikajagcych z programéw
motywacyjnych lub premiowych opartych na kapitale Emitenta, w tym programoéow
opartych na obligacjach z prawem pierwszenstwa, zamiennych, warrantach
subskrypcyjnych (w pienigdzu, naturze lub jakiejkolwiek innej formie), wyptaconych,
naleznych lub potencjalnie naleinych, odrebnie dla kazdej z oséb zarzadzajacych
i nadzorujacych emitenta w przedsiebiorstwie emitenta, bez wzgledu na to, czy
odpowiednio byty one zaliczane w koszty, czy tez wynikaly z podziatu zysku; w przypadku,
gdy emitentem jest jednostka dominujaca, wspodlnik jednostki wspoétzaleznej lub znaczacy
inwestor - oddzielnie informacje o wartosci wynagrodzen i nagréod otrzymanych z tytutu
petnienia funkcji we wtadzach jednostek podporzadkowanych; jeieli odpowiednie
informacje zostaty przedstawione w sprawozdaniu finansowym -
obowigzek uznaje sie za spetniony poprzez wskazanie miejsca ich zamieszczenia
w sprawozdaniu finansowym

Informacja zamieszczona zostata w nocie 43 Skonsolidowanego Sprawozdania Finansowego.

27. W przypadku spétek kapitatowych - okreslenie tacznej liczby i wartosci nominalnej
wszystkich akcji (udziatdw) emitenta oraz akcji i udziatow w jednostkach powigzanych
Emitenta, bedgcych w posiadaniu oséb zarzadzajacych i nadzorujacych Emitenta (dla kazdej
osoby oddzielnie)

Na dzien przekazania niniejszego raportu akcje Emitenta posiadali nastepujacy Cztonkowie Zarzadu:

Michat Nowacki Prezes Zarzadu 1.458.797 29.175.940,00

Zgodnie z wiedzg Zarzadu na dzien przekazania niniejszego raportu akcje Emitenta posiadali
nastepujacy Cztonkowie Rady Nadzorczej:

Ryszard Bojanowski Cztonek Rady Nadzorczej 300 6.000,00
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W jednostce powigzanej, International Business Services Polska Sp. z 0.0. udziaty posiada Cztonek
Rady Nadzorczej Pani Urszula Nowacka w ilosci 2 szt. o warto$ci nominalnej 1.000 zt.

Z dniem 29.02.2016 r. Pani Katarzyna Nowacka petnigca funkcje Przewodniczgcego Rady Nadzorczej,
ztozyta rezygnacje z petnienia funkcji w Radzie Nadzorczej. Pani Katarzyna Nowacka posiada 127.760
akcji Emitenta o wartosci nominalnej 2.555.200 zt.

W 2016 roku nastgpita sprzedaz akcji Spotki w wyniku realizacji zapisow umowy kredytu
inwestycyjnego, stanowigcych zabezpieczenie umowy. Dom Maklerski rozpoczat procedure sprzedazy
na rynku regulowanym GPW SA., akcji REDWOOD HOLDING S.A. zapisanych na rachunku Pana
Michata Nowackiego. Pan Michat Nowacki oswiadczyt, ze transakcje realizowane byty przez Dom
Maklerski, z wytgczeniem jego udziatu w nastepujgcych dniach:

e wdniu 24 lutego 2016 r. facznie 30.313 akcji,

e wdniu 25 lutego 2016 r. facznie 21.664 akcji,

e wdniu 26 lutego 2016 r. facznie 6.606 akcji,

e wdniu 29 lutego 2016 r. fgcznie 40.341 akcji,

e wdniu 1 marca 2016 r. tacznie 8.508 akgji,

e wdniu 2 marca 2016 r. tgcznie 9 akgji,

e wdniu 3 marca2016 r. facznie 18.186 akcji,

e wdniu 04 marca 2016 r. tgcznie 81.536 akgji,

e wdniu 07 marca 2016 r. tgcznie 42.063 akgji,

e wdniu 08 marca 2016 r. tgcznie 54.719 akgji,

e wdniu 09 marca 2016 r. tgcznie 247.417 akcji,

w dniu 10 marca 2016 r. tacznie 3.636 akcji.

28. Informacje o znanych Emitentowi umowach (w tym réwniez zawartych po dniu
bilansowym), w wyniku ktérych moga w przysztosci nastgpi¢ zmiany w proporcjach
posiadanych akcji przez dotychczasowych akcjonariuszy i obligatariuszy

Zarzadowi Spotki nie sg znane zadne umowy w wyniku, ktérych moga w przysztosci nastgpi¢ zmiany
w proporcjach posiadanych akcji przez dotychczasowych akcjonariuszy.

29. Informacje o systemie kontroli programow akcji pracowniczych

Emitent nabyt tacznie 367.500 akcji wtasnych Redwood Holding S.A. w celu ich zaoferowania do
nabycia pracownikom Spétki lub spotek z nig powigzanych. Skup akcji wtasnych realizowany byt
w ramach dwéch programéw pracowniczych, zgodnie z uchwatami Zwyczajnego Walnego
Zgromadzenia z dnia 28 maja 2009 roku (uchwata nr 19) oraz z dnia 12 maja 2011 roku (uchwata nr
25).

Na dzien sporzadzania niniejszego sprawozdania tgcznie 195.250 akcji zostato zbytych na rzecz 26
pracownikéw Grupy Kapitatowej.
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30. Informacje o umowach z podmiotem uprawnionym do badania sprawozdan finansowych

W dniu 26 lipca 2016 roku zostata zawarta umowa o przeglad sprawozdan finansowych
sporzadzonych wedtug stanu na dzien 30 czerwca 2016 roku, pomiedzy Emitentem, a PKF Consult
Spdétka z ograniczong odpowiedzialnoscig Sp. k. Zgodnie z umowag, podmiot uprawniony do przegladu
ww. sprawozdan finansowych otrzyma wynagrodzenie w kwocie 11.000 ztotych za przeglad
jednostkowego oraz skonsolidowanego sprawozdania finansowego Spétki oraz Grupy Kapitatowej.
W dniu 7 listopada 2016 roku, zostata zawarta umowa o badanie jednostkowego oraz
skonsolidowanego sprawozdania finansowego Spétki oraz Grupy Kapitatowej, pomiedzy Emitentem,
a PKF Consult Spdtka z ograniczong odpowiedzialnoscig Sp. k. Zgodnie z umowg, podmiot uprawniony
do badania ww. sprawozdan finansowych otrzyma wynagrodzenie w kwocie 24.000 ztotych.

31. Oswiadczenia Zarzadu

Zgodnie z § 91 ust. 1 pkt 5 Rozporzadzenia MF z dnia 19.02.2009 roku w sprawie informacji biezgcych
i okresowych przekazywanych przez emitentéw papieréw wartosciowych oraz warunkdéw uznawania
za rownowazne informacji wymaganych przepisami prawa panistwa niebedgcego panstwem
cztonkowskim oswiadczamy, ze wedle naszej najlepszej wiedzy, roczne sprawozdanie finansowe
i dane poréwnywalne sporzgdzone zostaty zgodnie z obowigzujgcymi zasadami rachunkowosci oraz
ze odzwierciedlajg w sposéb prawdziwy, rzetelny i jasny sytuacje majatkowa i finansowg Spétki oraz
jego wynik finansowy, oraz ze roczne sprawozdanie z dziatalnosci Spétki zawiera prawdziwy obraz
rozwoju i osiggniec¢ oraz sytuacji Spotki, w tym opis podstawowych zagrozen i ryzyka.

Zgodnie z §91 ust.1 pkt 6 Rozporzadzenia MF z dnia 19.02.2009 roku w sprawie informacji biezgcych
i okresowych przekazywanych przez emitentéw papieréw warto$ciowych oraz warunkéw uznawania
za rownowazne informacji wymaganych przepisami prawa panistwa niebedgcego panstwem
cztonkowskim stwierdzamy, ze podmiot uprawniony do badania sprawozdan finansowych,
dokonujacy badania rocznego sprawozdania finansowego, zostat wybrany zgodnie z przepisami
prawa oraz ze podmiot ten oraz biegli rewidenci, dokonujgcy badania tego sprawozdania, spetniali
warunki do wyrazenia bezstronnej i niezaleznej opinii o badanym rocznym sprawozdaniu
finansowym, zgodnie z obowigzujgcymi przepisami i normami zawodowymi.

t6dz, 28 kwietnia 2017 roku

Tadeusz Kaminski

Zarzadca REDWOOD Holding S.A.
w restrukturyzacji

27



\\/ Sprawozdanie z dziatalnosci Grupy Kapitatowej REDWOOD za rok
RED OOD obrotowy zakonczony 31 grudnia 2016 r.

HOLDING

RAPORT W SPRAWIE STOSOWANIA ZASAD tADU KORPORACYJNEGO W 2016 ROKU
(ZALACZNIK DO SPRAWOZDANIA Z DZIALALNOSCI GRUPY KAPITALtOWEJ REDWOOD
ZA 2016 ROK)

1. Wskazanie zbioru zasad tadu korporacyjnego, ktéremu Spoétka podlega oraz miejsca, gdzie tekst
zbioru zasad jest publicznie dostepny.

Zbior zasad tadu korporacyjnego, ktéremu podlega Spétka zawarty jest w dokumencie ,,Dobre Praktyki Spotek
Notowanych na GPW 2016” stanowigcym zatacznik do Uchwaty Rady Gietdy nr 26/1413/2015 z dnia 13
pazdziernika 2015 r. (,Dobre Praktyki”) Zbidr ten jest dostepny na stronie internetowej Gietdy Papieréw
Wartosciowych w Warszawie SA pod adresem:

https://static.gpw.pl/pub/files/PDF/inne/GPW 1015 17 DOBRE PRAKTYKI v2.pdf

2. Informacja w zakresie, w jakim Spoétka odstgpita od postanowien wskazanego zbioru zasad tadu
korporacyjnego oraz wyjasnienie przyczyn tego odstgpienia

W roku obrotowym kornczacym sie dnia 31 grudnia 2016 roku, Spdtka przestrzegata wszystkich zasad
tadu korporacyjnego zawartych w Dobrych Praktykach, z wytgczeniem 3 rekomendacji: IV.R.2,,
VI.R.1., VI.R.2. oraz 8 zasad szczegdtowych:

1.2.1.20.,11.Z.2.,11.2.8., 11.Z.10.4., 11.2.2., I1.2.3., lIl.Z.4., IV.Z.2.

REKOMENDACIE
Rekomendacja nr IV.R.2
Jezeli jest to uzasadnione z uwagi na strukture akcjonariatu lub zgtaszane spodice oczekiwania
akcjonariuszy, o ile spotka jest w stanie zapewnic infrastrukture techniczng niezbedna dla sprawnego
przeprowadzenia walnego zgromadzenia przy wykorzystaniu srodkéw komunikacji elektronicznej,
powinna umozliwi¢ akcjonariuszom udziat w walnym zgromadzeniu przy wykorzystaniu takich
srodkow, w szczegdlnosci poprzez:
1) transmisje obrad walnego zgromadzenia w czasie rzeczywistym,
2) dwustronng komunikacje w czasie rzeczywistym, w ramach ktérej akcjonariusze mogg wypowiadac
sie w toku obrad walnego zgromadzenia, przebywajgc w miejscu innym niz miejsce obrad walnego
zgromadzenia,
3) wykonywanie, osobiscie lub przez petnomocnika, prawa gtosu w toku walnego zgromadzenia.

Zasada nie jest stosowana.

Komentarz spétki : Rekomendacja nie jest stosowana z uwagi na strukture akcjonariatu i wielkosc¢
Spotki- nie ma konicznosci zapewnienia obstugi walnych zgromadzen przy wykorzystaniu srodkdw
masowego przekazu.

Rekomendacja nr VI.R.1.
Wynagrodzenie cztonkéw organdw spétki i kluczowych menedzeréow powinno wynikac z przyjetej
polityki wynagrodzen.

Zasada nie jest stosowana.

Komentarz spotki : Spotka nie ma opracowanej polityki wynagrodzen dla cztonkow organdéw spotki
oraz jej kluczowych manageréow. Wynagrodzenia tych oséb sq zwiqgzane ze strategiq Spotki,
realizowanymi celami oraz kompetencjami i doswiadczeniem ww. 0séb.
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Rekomendacja nr VI.R.2.

VI.R.2. Polityka wynagrodzen powinna by¢ scisle powigzana ze strategia spotki, jej celami krétko- i
dtugoterminowymi, dtugoterminowymi interesami i wynikami, a takze powinna uwzgledniaé
rozwigzania stuzgce unikaniu dyskryminacji z jakichkolwiek przyczyn.

Zasada nie jest stosowana.
Komentarz spotki : Rekomendacja nie jest stosowana, poniewaz Spétka nie ma sformalizowanej
polityki wynagrodzen.

ZASADY SZCZEGOLOWE

Zasada nr 1.2.1.20. Spotka prowadzi korporacyjng strone internetowa i zamieszcza na niej, w czytelnej
formie i wyodrebnionym miejscu, oprdcz informacji wymaganych przepisami prawa zapis przebiegu
obrad walnego zgromadzenia, w formie audio lub wideo.

Zasada nie jest stosowana.
Komentarz spétki : Zasada nie jest stosowana, poniewaz w ocenie Zarzqdu dotychczasowy przebieg
walnych zgromadzen Spotki nie wskazuje na potrzebe dokonywania takiego zapisu.

Zasada nr 11.Z.2.
Zasiadanie cztonkdw zarzadu spotki w zarzadach lub radach nadzorczych spoétek spoza grupy
kapitatowej spotki wymaga zgody rady nadzorcze;j.

Zasada nie jest stosowana.

Komentarz spétki : Zgodnie z Regulaminem Rady Nadzorczej, zatwierdzonym przez Walne
Zgromadzenie, Rada Nadzorcza udziela zgody Cztonkom Zarzqdu Spdtki na prowadzenie dziatalnosci
konkurencyjnej w stosunku do Spdtki, w rozumieniu art. 380 Kodeksu spdtek handlowych.

Zasada nr 11.Z.8.
Przewodniczacy komitetu audytu spetnia kryteria niezaleznosci wskazane w zasadzie 11.2.4.

Zasada nie jest stosowana.
Komentarz spétki : W Spdice nie ma powotanego komitetu audytu.

Zasada nr 11.2.10.4.

Poza czynnosciami wynikajgcymi z przepiséw prawa raz w roku rada nadzorcza sporzadza i
przedstawia zwyczajnemu walnemu zgromadzeniu ocene racjonalnosci prowadzonej przez spoétke
polityki, o ktdrej mowa w rekomendacji I.R.2, albo informacje o braku takiej polityki.

Zasada nie jest stosowana.
Komentarz spétki : Rada Nadzorcza nie przedktada walnemu zgromadzeniu oceny racjonalnosci
prowadzonej przez Spotke polityki, o ktorej mowa w rekomendacji.

Zasada nr 111.2.2.

Z zastrzezeniem zasady IIl.Z.3, osoby odpowiedzialne za zarzadzanie ryzykiem, audyt wewnetrzny i
compliance podlegajg bezposrednio prezesowi lub innemu cztonkowi zarzadu, a takie majg
zapewniong mozliwosé raportowania bezposrednio do rady nadzorczej lub komitetu audytu.

Zasada nie jest stosowana.

Komentarz spétki : Spotka ze wzgledu na rozmiar prowadzonej dziatalnosci nie wyodrebnia w swojej
strukturze komdrek odpowiedzialnych za realizacje zadan w poszczegdlnych systemach lub funkcjach.
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Osoby, ktére w ramach pracy powezmgq informacje z zakresu ryzyka, compliance informujg o tym
bezposrednio swemu przetozonemu, ktory informuje o tym Prezesa Zarzqdu.

Zasada nr 111.2.3.

W odniesieniu do osoby kierujgcej funkcjg audytu wewnetrznego i innych oséb odpowiedzialnych za
realizacje jej zadan zastosowanie majg zasady niezaleznosci okreslone w powszechnie uznanych,
miedzynarodowych standardach praktyki zawodowej audytu wewnetrznego.

Zasada nie jest stosowana.
Komentarz spotki : Zasada nie jest stosowana, gdy? w Spdfce nie funkcjonuje odrebna komarka
audytu wewnetrznego.

Zasada nr l1l.Z.4.
Co najmniej raz w roku osoba odpowiedzialna za audyt wewnetrzny (w przypadku wyodrebnienia w
spotce takiej funkcji) i zarzad przedstawiajg radzie nadzorczej witasng ocene skutecznosci
funkcjonowania systemoéw i funkcji, o ktéorych mowa w zasadzie 1ll.Z.1, wraz z odpowiednim
sprawozdaniem.

Zasada nie jest stosowana.
Komentarz spétki : Zasada nie jest stosowana, gdyz w Spéfce nie funkcjonuje odrebna komdrka
audytu wewnetrznego.

Zasada nr IV.Z.2.
Jezeli jest to uzasadnione z uwagi na strukture akcjonariatu spdtki, spétka zapewnia powszechnie
dostepng transmisje obrad walnego zgromadzenia w czasie rzeczywistym.

Zasada nie jest stosowana.

Komentarz spétki : Zasada nie jest stosowana, z uwagi na strukture akcjonariatu spotka nie prowadzi
transmisji obrad Walnych

Zgromadzen.

3. Opis gtéwnych cech stosowanych w Spétce systemow kontroli wewnetrznej i zarzadzania
ryzykiem w odniesieniu do procesu sporzadzania sprawozdan finansowych i skonsolidowanych
sprawozdan finansowych

Zarzad Redwood Holding S.A. w restrukturyzacji informuje, ze w ramach kontroli wewnetrznej i
zarzadzania ryzykiem w odniesieniu do procesu sporzadzania sprawozdan finansowych,
wprowadzono nastepujace procedury:

- Regulamin Organizacyjny Spotki zatwierdzony przez Zarzad,
- Regulamin Obiegu Informacji Poufnych.

Powyzsze regulacje wewnetrzne systematyzujg proces zamykania ksigg rachunkowych
w poszczegdlnych miesigcach oraz proces dostarczania informacji niezbednych do wykonania
powyzszych prac. Ponadto okreslajg zakres zadan poszczegdlnych osdb/komédrek organizacyjnych
przy sporzadzaniu sprawozdan finansowych na koniec kazdego miesigca, sporzadzania
poszczegblnych czesci raportdw okresowych oraz przekazywanie ich do publicznej wiadomosci, a
takze procedury dostepu do informacji.

Zarzad Spodtki odpowiedzialny jest za system kontroli wewnetrznej w Spdtce oraz jego skutecznosé
w przygotowywanych i publikowanych zgodnie z zasadami Rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia
19 lutego 2009 roku w sprawie informacji biezgcych i okresowych przekazywanych przez emitentéw
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papieréw wartosciowych oraz warunkéw uznawania za réwnowazne informacji wymaganych
przepisami prawa panstwa niebedgcego panstwem cztonkowskim (Dz. U. Nr 33, poz.259).

4. Wskazanie akcjonariuszy posiadajgcych bezposrednio lub posrednio znaczne pakiety akcji wraz
ze wskazaniem liczby posiadanych przez te podmioty akcji, ich procentowego udziatu w kapitale
zaktadowym, liczby gtoséw z nich wynikajacych i ich procentowego udzialu w ogdlnej liczbie
gtosow na walnym zgromadzeniu.

Na dzien przekazania niniejszego raportu akcjonariuszami posiadajgcymi bezposrednio, co najmniej
5% ogodlnej liczby gtosdw na walnym zgromadzeniu byli:

- Pan Michat Nowacki posiadajacy 1.458.797 sztuk akcji, co stanowi 57,21 % Kkapitatu
zakladowego Emitenta oraz 1.458.797 gtoséw, stanowiagcych 57,21 % 13cznej liczby gloséw na
Walnym Zgromadzeniu Emitenta,

- Pan Dariusz Bakowski posiadajgcy 132.886 sztuk akcji, co stanowi 5,21% kapitatu zaktadowego
Emitenta oraz 132.886 gtoséw, stanowigcych 5,21% liczby gloséw na Walnym Zgromadzeniu
Emitenta,

- Pani Katarzyna Nowacka posiadajaca 127.760 sztuk akcji, co stanowi 5,01% kapitatu
zaktadowego Emitenta oraz 127.760 gloséw, stanowigcych 5,01% tacznej liczby gloséw na
Walnym Zgromadzeniu Emitenta.

5. Wskazanie posiadaczy wszelkich papieré6w wartosciowych, ktdére dajg specjalne uprawnienia
kontrolne, wraz z opisem tych uprawnien.

Spétka nie emitowata papieréw wartosciowych dajacych specjalne uprawnienia kontrolne
w stosunku do Spofki.

6. Wskazanie wszelkich ograniczen odnosnie do wykonywania prawa gtosu, takich jak ograniczenie
wykonywania prawa gltosu przez posiadaczy okreslonej czesci lub liczby gtoséw, ograniczenia
czasowe dotyczace wykonywania prawa gtosu lub zapisy, zgodnie z ktérymi, przy wspétpracy
Spotki, prawa kapitalowe zwigzane z papierami wartosciowymi sg oddzielone od posiadania
papieréw wartosciowych

Wykonywanie prawa gtosu z akcji Spétki nie jest w zaden z wymienionych sposobdw ograniczone.

7. Wskazanie wszelkich ograniczenn dotyczacych przenoszenia prawa wifasnosci papieréw
wartosciowych Emitenta.

Przenoszenie prawa wifasnosci papieréw wartosciowych Emitenta nie jest w zaden sposdb
ograniczone.

8. Opis zasad dotyczacych powotywania i odwotywania oséb zarzadzajacych oraz ich uprawnien,
w szczegolnosci prawo do podjecia decyzji o emisji lub wykupie akgji.

Zgodnie ze Statutem Spotki Zarzad Spotki powotywany i odwotywany jest przez Rade Nadzorczg

Spoétki. Rade Nadzorczg Spotki powotuje i odwotuje Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy. Prawo do
podjecia decyzji o emisji lub wykupie akcji nalezy do kompetencji Walnego Zgromadzenia.
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9. Opis zasad zmiany Statutu Spotki.

Zmiany Statutu Spétki dokonywane sg zgodnie z powszechnie obowigzujgcymi przepisami prawa.
Zmiana Statutu Spétki nalezy do kompetencji Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy.

10. Sposob dziatania walnego zgromadzenia i jego zasadnicze uprawnienia oraz opis praw
akcjonariuszy i sposobu ich wykonywania, w szczegdlnosci zasady wynikajagce z regulaminu
walnego zgromadzenia, jesli taki regulamin zostat uchwalony, o ile informacje w tym zakresie nie
wynikajg wprost z przepiséw prawa

Walne Zgromadzenie Spotki dziata w oparciu o przepisy:
a) kodeksu spétek handlowych,

b) Statutu Redwood Holding w restrukturyzacji,

c) Regulaminu Walnego Zgromadzenia,

Walne Zgromadzenie zwotywane jest przez ogtoszenie dokonywane na stronie internetowe] Spotki
zgodnie z Art. 402 kodeksu spotek handlowych oraz w sposéb okreslony dla przekazywania informacji
biezacych zgodnie z przepisami ustawy o ofercie publicznej i warunkach wprowadzania instrumentow
finansowych do zorganizowanego systemu obrotu oraz o spdtkach publicznych. O ile przepisy
kodeksu spoétek handlowych lub Statutu nie stanowig inaczej, uchwaty Walnego Zgromadzenia
podejmowane sg zwyktg wiekszoscig gtoséw oddanych.

Uchwaty Walnego Zgromadzenia wymagajg sprawy zastrzezone przepisami kodeksu spotek
handlowych, a w szczegélnosci:

1. rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spétki oraz sprawozdania
finansowego za ubiegty rok obrotowy, powziecie uchwaty o podziale zysku albo o pokryciu straty oraz
udzielenie cztonkom organéw Spétki absolutorium z wykonania przez nich obowigzkéw za ubiegty rok
obrotowy,

2. okreslenie dnia dywidendy oraz terminu wyptaty dywidendy,

3. postanowienia dotyczgce roszczen o naprawienie szkody wyrzadzonej przy zawigzaniu Spoétki lub
sprawowaniu zarzadu albo nadzoru,

4. zbycie i wydzierzawienie przedsiebiorstwa lub jego zorganizowanej czesci oraz ustanowienie na
nich ograniczonego prawa rzeczowego,

5. emisja obligacji zamiennych lub z prawem pierwszeristwa i emisja warrantow subskrypcyjnych,

6. nabycie wtasnych akcji w przypadku okreslonym w art. 362 § 1 pkt 2 kodeksu spdtek handlowych
oraz upowaznienie do ich nabywania w przypadku okreslonym w art. 362 § 1 pkt

8 kodeksu spétek handlowych,

7. decydowanie o sposobie wykorzystania kapitatu zapasowego oraz decydowanie o utworzeniu
i przeznaczeniu kapitatow rezerwowych i innych kapitatéw lub funduszy, utworzonych na mocy
obowigzujacych przepiséw prawa,

8. zawarcie umowy o zarzadzanie Spotka,

9. uchwalenie regulaminu obrad Walnego Zgromadzenia oraz zatwierdzenie Regulaminu Rady
Nadzorczej,

10. inne sprawy przewidziane Statutem lub przepisami kodeksu spoétek handlowych.

Akcjonariusz lub akcjonariusze reprezentujgcy, co najmniej jedng dwudziestg kapitatu zaktadowego
mogy zada¢ zwofania Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia, jak rdéwniez umieszczenia
poszczegdlnych spraw w porzadku obrad najblizszego Walnego Zgromadzenia. Zadanie takie
akcjonariusze sktadajg Zarzadowi na pismie. Walne Zgromadzania odbywajg sie w czasie
utatwiajgcym uczestnictwo jak najszerszemu kregowi akcjonariuszy. Projekty uchwat Walnego
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Zgromadzenia sg przedstawiane akcjonariuszom wraz z uzasadnieniem i opinig Rady Nadzorczej
przed walnym w czasie umozliwiajgcym zapoznanie sie z nimi i dokonanie ich oceny.

Akcjonariusze moga uczestniczy¢ w Walnych Zgromadzeniach oraz wykonywaé prawo gtosu osobiscie
lub przez petnomocnikéw. Cztonkowie Zarzadu Spoétki oraz pracownicy Spdétki nie mogg byc
petnomocnikami na Walnych Zgromadzeniach.

11. Sktad osobowy i zmiany, ktére w nim zaszly w ciggu ostatniego roku obrotowego, oraz opis
dziatania organdw zarzadzajacych, nadzorujacych lub administrujagcych emitenta oraz ich
komitetow

1) Sktad osobowy oraz zasady dziatania organdéw zarzadzajacych w 2016 roku

Zarzad Redwood Holding S.A. w restrukturyzacji dziata w oparciu o przepisy:
a) kodeksu spétek handlowych,

b) Statutu Redwood Holding S.A. w restrukturyzacji,

c) Regulaminu Zarzadu zatwierdzonego przez Rade Nadzorcza.

Wedtug stanu na dzien 31 grudnia 2016 roku Zarzad Redwood Holding S.A. dziatat w skfadzie
jednoosobowym, funkcje Prezesa Zarzadu petnit Michat Nowacki.

W dniu 11 stycznia 2016 roku Adam Mizerski ztozyt rezygnacje z funkcji Cztonka Zarzagdu. Rezygnacja
zostata ztozona bez podania przyczyn.

Zgodnie ze Statutem Redwood Holding S.A. w restrukturyzacji Zarzad sktada sie od 1 do 5 cztonkdw,
ktérych liczbe ustala Rada Nadzorcza. Cztonkéw Zarzadu powotuje i odwotuje Rada Nadzorcza.
Cztonkowie Zarzadu powotywani sg na 3-letnig wspdélng kadencje. Rada Nadzorcza ustala i zmienia
wynagrodzenie oraz ustala inne warunki zatrudniania cztonkéw Zarzadu. Zgodnie ze Statutem
Redwood Holding S.A. w restrukturyzacji Zarzad zarzgdza majatkiem i sprawami Spétki z nalezyta
starannoscig wymagang w obrocie gospodarczym, przestrzegajgc przepisow prawa, postanowien
Statutu Redwood Holding S.A. w restrukturyzacji oraz uchwat podjetych przez Walne Zgromadzenie.

Do Zarzadu nalezg sprawy niezastrzezone do wytacznej kompetencji Walnego Zgromadzenia i Rady
Nadzorczej. Uchwaty Zarzadu zapadajg bezwzgledng wiekszoscig gtoséw cztonkdw Zarzadu obecnych
na posiedzeniu, a przypadku rownosci glosow decyduje gtos Prezesa Zarzadu. Do sktadania
oSwiadczen w imieniu Spétki w przypadku Zarzadu jednoosobowego upowazniony jest Prezes
Zarzadu, natomiast w przypadku Zarzadu wieloosobowego: Prezes Spoétki samodzielnie lub dwaj
cztonkowie Zarzadu dziatajgcy tacznie lub cztonek Zarzadu z prokurentem tacznie. Rada Nadzorcza
zatwierdza Regulamin Zarzadu Spoétki okreslajacy zasady jego funkcjonowania.

2) Sktad osobowy oraz zasady dziatania organéw nadzorujacych w 2016 roku

Rada Nadzorcza Redwood Holding S.A. w restrukturyzacji dziata w oparciu o przepisy:
a) kodeksu spotek handlowych,

b) Statutu Redwood Holding S.A. w restrukturyzacji,

c) Regulaminu Rady Nadzorczej zatwierdzonego przez Walne Zgromadzenie.

Wedtug stanu na dzien 31 grudnia 2016 roku Rada Nadzorcza Redwood Holding S.A. w
restrukturyzacji dziatata w sktadzie 5 osobowym:

- Adam Marianski- Przewodniczgcy Rady Nadzorczej
- Marek Sniegucki- Cztonek Rady Nadzorczej
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- Urszula Nowacka- Cztonek Rady Nadzorczej
- Stanistaw Osiecki- Cztonek Rady Nadzorczej
- Ryszard Bojanowski- Cztonek Rady Nadzorczej.

Zmiany w sktadzie Rady Nadzorczej Spotki w 2016 roku:

W dniu 29 lutego 2016 roku Pani Katarzyna Nowacka ztozyta rezygnacje z petnienia funkcji
Przewodniczgcego Rady Nadzorczej Spotki.

W dniu 11 marca 2016 roku Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Spoétki odwotato Panig Marie
Krystyne Dabrowska z funkcji Cztonka Rady Nadzorczej oraz powotato do Rady Nadzorczej Pana
Adama Marka Marianskiego i Pana Marka Snieguckiego

Zgodnie ze Statutem Spotki Rada Nadzorcza Spoétki sktada sie od 5 do 7 cztonkdw. Cztonkéw Rady
Nadzorczej powotuje Walne Zgromadzenie na wspdlng 5-letnig kadencje. Rada Nadzorcza sposrod
swoich cztonkéw powotuje Przewodniczgcego Rady Nadzorczej, Zastepce Przewodniczgcego Rady
Nadzorczej i Sekretarza Rady Nadzorczej. Posiedzenia Rady Nadzorczej odbywajg sie, co najmniej raz
na kwartat lub w miare potrzeby czesciej. Uchwaty Rady Nadzorczej zapadajg zwyktg wiekszoscig
gtoséw cztonkéw Rady Nadzorczej obecnych na posiedzeniu, a przy réwnej ilosci gloséw przewaza
gtos Przewodniczgcego Rady Nadzorczej. Rada Nadzorcza podejmuje uchwaty, jezeli na posiedzeniu
jest obecna, co najmniej potowa jej cztonkéw. Rada Nadzorcza sprawuje staty nadzér nad
dziatalnoscig Spotki.

Do obowigzkéw Rady Nadzorczej nalezy w szczegélnosci:

1. rozpatrywanie, sporzadzonych przez Zarzad, rocznych plandw dziatania Spétki oraz ich zmian lub
uzupetnien,

2. coroczne przedktadanie Walnemu Zgromadzeniu zwieztej oceny sytuacji Spotki w terminie
umozliwiajgcym zapoznanie sie z nig przez wszystkich Akcjonariuszy przed Zwyczajnym Walnym
Zgromadzeniem,

3. ocena sprawozdania finansowego oraz sprawozdania Zarzagdu z dziatalnosci Spétki za ubiegty rok
obrotowy zaréwno w zakresie ich zgodnosci z ksiegami i dokumentami, jak i ze stanem faktycznym,
oraz wniosku Zarzadu dotyczacego podziatu zysku albo pokrycia straty, a takze sktadanie Walnemu
Zgromadzeniu corocznego pisemnego sprawozdania z wynikow

tej oceny,

4. przedktadanie wnioskéw do Walnego Zgromadzenia o udzielenie cztonkom Zarzadu absolutorium
z wykonywania obowigzkéw za dany rok obrotowy,

5. ustalanie liczby cztonkdw Zarzadu,

6. powotywanie i odwotywanie cztonkdow Zarzadu, w tym wyznaczanie i odwotywanie Prezesa
Zarzadu,

7. zawieszanie - z waznych powoddw - w czynnosciach poszczegdlnych lub wszystkich cztonkéw
Zarzadu,

8. okreslanie zasad i wysokosci wynagradzania cztonkéw Zarzadu,

9. delegowanie - na okres nie dtuzszy niz trzy miesigce - cztonkéw Rady Nadzorczej do

czasowego wykonywania czynnosci cztonkéw Zarzadu nie mogacych sprawowac swoich czynnosci,
10. wyrazanie zgody na nabycie i zbycie nieruchomosci, uzytkowania wieczystego lub udziatu
W nieruchomosci,

11. wybér biegtego rewidenta do badania sprawozdan finansowych Spétki,

12. ustalenie jednolitego tekstu zmienionego Statutu Redwood Holding S.A. w restrukturyzacji lub
wprowadzenia innych zmian o charakterze redakcyjnym okreslonych w uchwale Walnego
Zgromadzenia. Posiedzenia Rady Nadzorczej zwotywane sg przynajmniej raz na kwartat, w razie
koniecznosci czesciej. Przewodniczagcy zwotuje takze posiedzenia Rady Nadzorczej na pisemny
whniosek Zarzadu Spétki lub kazdego cztonka Rady Nadzorcze;j.
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2) Sktad i dziatania komitetu ds. audytu i komitetu ds. wynagrodzen w 2016 roku

W 2016 roku w ramach Rady Nadzorczej nie funkcjonowat Komitet Audytu. Na podstawie
upowaznienia zawartego w Statucie Spétki zadania Komitetu Audytu zostaty powierzone Radzie
Nadzorczej Spotki.

W 2016 roku w ramach Rady Nadzorczej nie funkcjonowat Komitet ds. Wynagrodzen. Wynagrodzenia
cztonkdédw Rady Nadzorczej oraz cztonkdéw Zarzadu wynikaty z zakresu powierzonych im zadan oraz
odpowiedzialnosci z tytutu petnionej funkcji oraz uwzgledniaty sytuacje ekonomiczno - finansowg

Spotki. Wynagrodzenia Zarzadu zostaty ustalone przez Rade Nadzorczg. Wynagrodzenia Rady
Nadzorczej zostaty ustalone uchwatg Walnego Zgromadzenia.

to6dz, 28 kwiecien 2017 roku

Tadeusz Kaminski

Zarzagdca REDWOOD Holding S.A.
w restrukturyzacji
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