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Pismo Zarzadu

Szanowni Akcjonariusze oraz inni Interesariusze SpoiKi,

Oddajemy w Panstwa rece raport roczny, w ktéorym podsumowujemy kolejny rok historii firmy oraz
prezentujemy wyniki finansowe osiaggniete w roku 2024. Opisujemy w nim réwniez wybrane aspekty
niefinansowej czesci naszej dziatalnosci, tak, aby moc zaprezentowaé Panstwu jak najszerszy obraz naszego

biznesu.

Ovid Works S.A. w 2024 roku podjeto kluczowe kroki w celu wzmocnienia swojej pozycji na rynku gier
komputerowych. Sp6tka konsekwentnie realizowata strategie minimalizacji ryzyka wynikajacego z cykliczno$ci
wydawniczej, dywersyfikujac swoje projekty i rozszerzajac wspétprace z kluczowymi partnerami branZowymi.
W ciggu roku udato sie pozyskac¢ istotne dofinansowanie, rozpocza¢ nowe strategiczne projekty oraz umocni¢
stabilno$¢ finansowa. Dodatkowo, Spétka rozbudowata swoje zespoly produkcyjne oraz zintensyfikowata

dziatania marketingowe w celu zwiekszenia rozpoznawalnosci swoich tytutéw na arenie miedzynarodowe;j.
KLUCZOWE OSIAGNIECIA

¢ Dofinansowanie ,Metamorfozy 2” w ramach Kreatywnej Europy - Spotka z sukcesem zaaplikowata
o $rodki z programu Kreatywna Europa na rozwéj prototypu gry pod roboczym tytutem "Metamorfoza
2". Jest to duchowa kontynuacja krytycznie uznanej produkcji "Metamorphosis”, ktéra pozwoli graczom
na do$wiadczenie surrealistycznej wizji XXI wieku. Przyznane finansowanie umozliwito rozpoczecie prac
nad zaawansowanym prototypem gry, ktérego etapem posrednim jest przygotowanie tzw. Proof of
Concept (PoC) - do pokazania wydawcom na prestizowych targach GDC (Game Developers Conference)

w Stanach Zjednoczonych w marcu 2025 roku.

Wartos$¢ dofinansowania projektu ,Metamorfoza 2” wynosi do 200.000 EUR i ptatne jest w trzech
transzach. W 2024 roku Spoétka otrzymata pierwsza transze, ktéra pozwolita na rozpoczecie dynamicznej

pracy nad gra.

e Rozwéj ,Everdream Valley” w wersji VR - Spoétka intensywnie rozwijata wersje VR gry "Everdream
Valley" na urzadzenia Oculus Quest 2 i Oculus Quest 3. Kluczowym etapem w 2024 roku byto osiggniecie
milestone’a Alpha, ktéry objat implementacje wszystkich mechanik oraz questéw, co stanowi istotny
krok w kierunku finalizacji projektu. Ponadto, Spétka zawarta aneks do umowy z Mooneaters S.A., na
mocy ktorego rozszerzono funkcjonalnos¢ gry o dodatkowe elementy trybu single-player oraz modut
multiplayer. Spétka ustalita réwniez z Mooneaters wysoko$¢ dodatkowego wynagrodzenia jako udziat w
przychodach netto ze sprzedazy gry ,Everdream Valley” w wersji VR, ktére bedzie przystugiwa¢ Ovid

Works, po zaplanowanej na dzieni 15 maja 2025 premierze gry. Produkcja gry ,Everdream Valley” w




Q) OVIDWORKS

wersji na VR, realizowana jest wspdlnie ze Spo6tka PixelGlaze i wspierana jest przez Meta Platforms

Technologies w obszarze ko-finansowania, testowania i dystrybuciji.

Polaczenie z Hyperbook S.A. (Spétka Przejmowana) - W ramach realizowanego od 2023 roku
przegladu opcji strategicznych, Ovid Works, w 2024 roku prowadzita rozmowy z firma Hyperbook S.A. w

celu potaczenia ze sobg dwéch Spélek i stworzeniem silnie oraz wysoce konkurencyjnego podmiotu.

W listopadzie 2024 roku Ovid Works (Sp6tka Przejmujaca) i Hyperbook zawarty umowe organizacyjnga,

przedstawity Plan Potaczenia Spétek, ktory w marcu 2025 roku zostat zbadany przez biegtego rewidenta.

Potgczenie dwéch Spotek, umozliwi Ovid Works realizacje dtugoterminowych celéw biznesowych, przy
wykorzystaniu aktywéw Hyperbook, w tym praw do gry ,Momumentum” oraz IP i scenariusza do gry
»Veles”. Posiadane przez Hyperbook do$wiadczenie w produkcji wysokiej jakosci sprzetu dla graczy i
profesjonalistow, posiadanie rozbudowanej bazy dotychczasowych klientéw Spétki Przejmowane;j,
umozliwi poszerzenie grupy bezposrednich odbioréw produkowanych gier przez Ovid Works oraz w
osiggnieciu  przyszltych  synergii sprzedazowych, obejmujagcych m.in. oferte hardware
(laptopow/desktopdw) zoptymalizowanych do obstugi gier VR oraz tworzenia ofert pakietowych (sprzet

+gry).

W wyniku Potaczenia dojdzie do realnej synergii kanaléw sprzedazy, a integracja m.in. sklepéw
internetowych pozwoli na sprzedaz gier Ovid Works i laptopéw Hyperbook w jednym ekosystemie e-
commerce, co wesprze dywersyfikacje sprzedazy, uelastyczni zarzadzanie zasobami i pozwoli na dalsze

inwestycje technologiczne.

Posiadane zaréwno przez Ovid Works jak i Hyperbook ,know-how” i wypracowane przez lata istnienia
narzedzia developerskie i sprzedazowe stanowig istotne zasoby, ktére po potaczeniu pozwolg Ovid

Works, jako Spoétce Przejmujacej, bardzie efektywnie realizowac kolejne projekty.

Kazda z taczacych sie Spotek posiada odmienne zasoby w postaci kontaktéw i relacji biznesowych oraz
otwartych kontraktéw i negocjacji sprzedazowych, ktére docelowo pozwola uzyskac efekty synergii i
rozszerzenia mozliwosci dziatania Spo6tki Przejmujacej i stanowia olbrzymi potencjat do budowania
dystrybucji na nowych rynkach (europejskich i pozaeuropejskich) oraz nowych kanatach sprzedazy, w

tym sieci dystrybucji konsumenckiej B2C.

SYTUACJA FINANSOWA

Subskrypcja akcji i wplaty na poczet przyszlej emisji
W ramach realizacji postanowienn umowy organizacyjnej z Hyperbook, Ovid Works pod koniec roku

realizowat proces subskrypcji na akcje Spotki.



https://ovidworks.com/polaczenie/
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Przeprowadzona zostata subskrypcja akcji serii E, w wyniku czego pozyskano 500 tys. Akcje objat Zarzad

Ovid Works, co potwierdza ich wiare w dtugoterminowy rozwo6j Spotki.

W 2024 roku, w wyniku realizacji subskrypcji na akcje serii F, uzyskano wptaty na zakup akcji w kwocie
okoto 267 tys. ztotych z ok. 976 tys. ztotych. Subskrypcja akcji serii F zakonczyta sie z koncem stycznia,

akcje zostaty objete przez wierzycieli Spéiki, cztonkéw Rady Nadzorczej oraz kilku nowych inwestorow.

Dodatkowo, Spétka pozyskata zaliczki w wysokosci 720 tys. zloty, na poczet przysztej emisji akcji,
dedykowanej dla inwestoré6w wskazanych w zawartej umowie inwestycyjnej z Hyperbook. Emisja akcji
ma zosta¢ przeprowadzana, po przyjeciu przez Walne Zgromadzenie Emitenta, na ktérym nastapi
podjecie uchwaty o potgczeniu Ovid Works i Hyperbook, uchwaty o podwyzszeniu kapitatu zaktadowego
Spé6iki w drodze emisji od 1.600.000 do 2.000.000 nowych akcji Spo6tki kolejnej serii.

Niewatpliwie, wptywy z subskrypcji akcji serii E, serii F oraz wptat na poczet przysztej emisji, przyczynity sie do
sptaty kluczowych zobowigzan Spétki, w szczeg6lnosci pozyczki, ktérg Spoétka zaciagneta w 2020 roku, pozyczek

do Zarzadu Spo6tki oraz innych zobowigzan do kluczowych kontrahentéw.

W ocenie Zarzadu szeroki zakres prowadzonych dziatan rozwojowych na przestrzeni 2024 roku dat zaczyn pod
nowe inicjatywy/ projekty, partnerstwa, a przede wszystkim realng i finansowa korzys¢ dla Spo6tki. Wzmocnieni
trudnymi do$wiadczeniami z lat ubiegtych i wymiernymi efektami ciezkiej pracy w 2024 roku z nadziejg

patrzymy na 2025 rok.

Zapraszamy Panstwa do zapoznania sie ze szczegdtowa tre$cig niniejszego raportu wraz z zatgczonymi

sprawozdaniami.
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Podstawowe informacje o Emitencie

Firma:

Forma prawna:
Kraj siedziby:
Siedziba:
Adres:

Oznaczenie Sadu:

Tel.
Internet:
E-mail:
KRS:
REGON:
NIP:

Kapitat zaktadowy

na dzien publikacji raportu

Zarzad

Ovid Works S.A.

spotka akcyjna

Polska

Warszawa

ul. Dobra 4 lok 10, 00-388 Warszawa

Sad Rejonowy dla m.st. Warszawy w Warszawie, XII Wydzial Gospodarczy
Krajowego Rejestru Sadowego

+48 662 478920

www.ovidworks.com

office@ovidworks.com
0000793229
363541909
701-05-40-701

1.270.213,00 zt

Na dzien publikacji niniejszego raportu w sktad Zarzadu Emitenta wchodzi:

e Jacek Debowski — Prezes Zarzadu;

e Jacek Chojecki - Wiceprezes Zarzadu.

Rada Nadzorcza

Na dzien publikacji niniejszego raportu w sktad Rady Nadzorczej Emitenta wchodza:

v s W N

Matgorzata Brauckmann-Sajkiewicz - Przewodniczacy Rady Nadzorczej;
Michat Kwiatkowski - Cztonek Rady Nadzorczej;

Krzysztof Ludwiniak - Cztonek Rady Nadzorczej;

Lukasz Rosinski-Cztonek Rady Nadzorczej;

Tomasz Sielicki -Cztonek Rady Nadzorcze;.
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II. Wybrane dane finansowe za 2024 rok
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PLN | 30)
Pozycja
31.12.2024 31.12.2023 ‘ 31.12.2024 31.12.2023
Aktywa razem 2584172,17 3046912,11 604 767,65 700 761,75
Zobowigzania i rezerwy na zobowigzania 1633 244,67 2562 648,06 382 224,36 589 385,48
Zobowigzania dtugoterminowe 0,00 557 043,20 0,00 128 114,81
Zobowigzania krétkoterminowe 1199 180,59 1599 238,04 280 641,37 367 810,04
Kapitat whasny 950 927,50 484 264,05 222 543,30 111 376,28
Kapitat zaktadowy 1072 600,00 1072 600,00 251 018,02 246 688,13
_ PLN | EUR
Pozycja
31.12.2024 31.12.2023 ‘ 31.12.2024 31.12.2023
Przychody ze sprzedazy 1804 979,82 1293 406,02 419 138,91 284 703,06
Koszty dziatalno$ci operacyjnej 2329 839,23 1699901,09 541 017,84 374 180,30
Zysk/(Strata) ze sprzedazy -524 859,41 -406 495,07 -121 878,93 -89 477,23
Zysk/(Strata) z dziatalnoSci operacyjnej -193 272,39 -343 796,78 -44 880,27 -75 676,16
Zysk/(Strata) brutto -300 401,55 -492 504,99 -69 757,00 -108 409,64
Zysk/(Strata) netto -300 401,55 -492 504,99 -69 757,00 -108 409,64
Przepiywy §rodkow pienieznych z dziatalnosci -301572,80 317 723,99 .70 028,98 69 937,04
operacyjnej
Przeptywy pieniezne netto z dziatalno$ci
. . 0,00 -56 084,99 0,00 -12 345,36
inwestycyjnej
Przeplywy pienigzne netto z dziatalnosci 371018,38 -145 490,00 86 155,11 -32 025,09
finansowej
Przeptywy pieniezne netto razem 69 445,58 116 149,00 16 126,13 25 566,59
Dla danych bilansowych, kurs z konca 31122024 . 42730
roku odpowiednio na dzien: 31.12.2023 r. 4,3480
Dla danych z rachunku zyskow i strat 2024 rok 4,3064
oraz przeplywoéw pienieznych
Sredniowazony roczny: 2023 rok 4,5430

1118

Opis organizacji grupy kapitalowej, z wyszczegélnieniem jednostek podlegajacych

konsolidacji oraz jednostek nieobjetych konsolidacjg, z podaniem w stosunku do kazdej z
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nich co najmniej nazwy (firmy), formy prawnej, siedziby, przedmiotu dziatalnos$ci i udziatu

emitenta w kapitale zakladowym i ogdlnej liczbie glosow.
Nie dotyczy.

W przypadku, gdy emitent tworzy grupe kapitalowa i nie sporzadza skonsolidowanych
sprawozdan finansowych lub skonsolidowane sprawozdania finansowe nie obejmuja
danych wszystkich jednostek zaleznych - wskazanie przyczyn niesporzadzania
sprawozdan skonsolidowanych przez podmiot dominujacy lub przyczyn zwolnienia z

konsolidacji w odniesieniu do kazdej jednostki zaleznej nieobjetej konsolidacja.

Nie dotyczy.

W przypadku gdy emitent tworzy grupe kapitalowg i nie sporzadza skonsolidowanych
sprawozdan finansowych lub skonsolidowane sprawozdania finansowe nie obejmuja
danych wszystkich jednostek zaleznych - wybrane dane finansowe wszystkich jednostek
zaleznych emitenta nieobjetych konsolidacja, zawierajace podstawowe pozycje rocznego

sprawozdania finansowego.
Nie dotyczy.

Roczne sprawozdanie finansowe, sporzadzone zgodnie z obowiazujacymi zasadami
rachunkowosci i zbadane przez firme audytorska, zgodnie z obowigzujacymi przepisami i

standardami zawodowymi.
Roczne sprawozdanie finansowe za rok obrotowy 2024 stanowi zalgcznik do niniejszego raportu

Sprawozdanie Zarzadu Emitenta na temat dzialalnosci emitenta w okresie objetym
raportem rocznym oraz zasad sporzadzenia rocznego sprawozdania finansowego
(»sprawozdanie z dzialalno$ci emitenta”), obejmujgce co najmniej informacje okreslone w

obowiazujacych emitenta przepisach o rachunkowosci.
Sprawozdanie Zarzadu Sp61ki z dziatalno$ci stanowi zatacznik do niniejszego raportu.

Sprawozdanie z badania rocznego sprawozdania finansowego, sporzadzone zgodnie z

obowigzujacymi przepisami.
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Sprawozdanie firmy audytorskiej z badania jednostkowego sprawozdania finansowego stanowi zalgcznik

do niniejszego raportu.
Oswiadczenia Zarzadu

Oswiadczenie dotyczace rzetelnosci sprawozdania finansowego

Zarzad Ovid Works S.A., oswiadcza, Ze wedle najlepszej wiedzy, roczne sprawozdanie finansowe i dane
poréwnywalne sporzadzone zostaly zgodnie z przepisami obowigzujacymi Ovid Works S.A. oraz zZe
odzwierciedlajg w sposéb prawdziwy, rzetelny i jasny sytuacje majatkowa i finansowa Ovid Works S.A.
oraz jego wynik finansowy, oraz ze sprawozdanie z dziatalno$ci Ovid Works S.A. zawiera prawdziwy obraz

sytuacji Ovid Works S.A., w tym opis podstawowych zagrozen i ryzyk.

Jacek Debowski Jacek Chojecki

Prezes Zarzadu Wiceprezes Zarzadu

Oswiadczenie dotyczace wyboru firmy audytorsKiej

Zarzad Ovid Works S.A. oswiadcza, Ze firma audytorska Biuro Bieglych Rewidentéw "Eko-Bilans" sp. z o. o.
z siedziba w Lodzi uprawniona do badania rocznego sprawozdania finansowego, dokonujaca badania
rocznego jednostkowego sprawozdania finansowego Ovid Works S.A. na rok 2024 zostata wybrana
zgodnie z przepisami, w tym dotyczacymi wyboru i procedury wyboru firmy audytorskiej. Ponadto Zarzad
Ovid Works S.A. oswiadcza, ze firma audytorska oraz cztonkowie zespotu wykonujacego badanie spetniali
warunki do sporzadzenia bezstronnego i niezaleznego sprawozdania z badania rocznego sprawozdania

finansowego zgodnie z obowigzujgcymi przepisami, standardami wykonywania zawodu i zasadami etyki

zawodowe;.
Jacek Debowski Jacek Chojecki
Prezes Zarzadu Wiceprezes Zarzadu
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X. Informacje na temat stosowania przez Emitenta zasad tadu korporacyjnego, o ktorych

mowa w dokumencie ,,Dobre Praktyki Spotek Notowanych na NewConnect”

Zarzad Ovid Works S.A. oswiadcza, ze Sp6tka w roku obrotowym 2024 przestrzegata zasad tadu
korporacyjnego wynikajgcych ze zbioru Dobrych Praktyk Spétek Notowanych na NewConnect,

oraz, zgodnie z ponizej umieszczonymi, przyczynami niestosowania niektoérych zasad.

OVID WORKS S.A.

Informacja o aktualnym stanie stosowania zasad tadu korporacyjnego okreslonych w
dokumencie Dobre Praktyki Spotek Notowanych na NewConnect

Spétka przyjmuje model biznesowy i strategie biznesowg, ktére powinny bra¢ pod uwage oczekiwania
akcjonariuszy oraz wychodzi¢ naprzeciw potrzebom interesariuszy, w tym takze - w zakresie odpowiednim do
rodzaju oraz skali prowadzonej dziatalnosci - uwzgledniaé kwestie ESG.

Spétka prowadzi przejrzysta i rzetelng polityke informacyjng oraz dba o systematyczna, nalezyta
komunikacje z inwestorami i analitykami.

Rada nadzorcza i zarzad majg decydujace znaczenie dla prawidtowego funkcjonowania spéiki, jej
dtugoterminowego rozwoju, osiggania strategicznych celéw i uzyskiwania satysfakcjonujacych wynikéw. Majac
na uwadze dbato$¢ o najwyzsze standardy w zakresie zarzgdzania spdtka i sprawowania nad nig nadzoru, osoby
podejmujace decyzje w sprawie wyboru cztonkéw zarzadu lub rady nadzorczej daza do zapewnienia
wszechstronnosci i réznorodnosci tych organéw, miedzy innymi pod wzgledem wyksztatcenia, specjalistycznej
wiedzy, doswiadczenia zawodowego i pici, tak by w sklad zarzadu i rady nadzorczej powotywane byty osoby
posiadajace kwalifikacje, kompetencje i doswiadczenie niezbedne do prawidtowego wywiazywania sie przez te
organy z ich obowigzkdéw i zadan.

Zachowujac niezalezno$¢ opinii i 0osadéw, cztonkowie zarzadu i rady nadzorczej powinni dziata¢ w
interesie spotki.

Skuteczne, odpowiednie do wielko$ci spéiki i rodzaju oraz skali prowadzonej dziatalno$ci rozwigzania w
zakresie kontroli wewnetrznej, zarzadzania ryzykiem, nadzoru zgodnosci dziatalnosci z prawem oraz audytu

wewnetrznego stanowig nieodzowne narzedzia faktycznego sprawowania nadzoru nad sp6tka.

10
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Tres¢ zasady

Stosowanie
zasady
TAK/NIE

Komentarz Spotki

1. Oprécz realizowania obowigzkéw informacyjnych okre$lonych we wiasciwych przepisach prawa i
regulacjach alternatywnego systemu obrotu spotka zamieszcza na swojej stronie internetowej, w czytelnej
formie i wyodrebnionym miejscu, oraz niezwtocznie aktualizuje:

1.1. podstawowe informacje o spotce, TAK

opis jej dziatalnosci, a takze informacje na

temat posiadanych spélek zaleznych i

przedmiocie ich dziatalno$ci;

1.2.  krotki opis modelu biznesowego oraz NIE Z uwagi na rozmiar Spoétki zasady

przyjetej strategii biznesowej, ESG w obecnej strategii nie sg

z uwzglednieniem zawartych w strategii Stosowane. Szczeg6towa informacja na temat

obszaréw z zakresu ESG; przyjetej strategii Spotki znajduje sie w na
stronie internetowej Emitenta w zaktadce
Relacje Inwestorskie.

1.3. date wprowadzenia akcji spotki do TAK

alternatywnego systemu obrotu na rynku

NewConnect (date debiutu) oraz wszystkie

wczesniejsze nazwy spotki, jezeli od daty

debiutu firma sp6tki ulegta zmianie;

1.4. sktad zarzadu i rady nadzorczej TAK

spotki oraz zyciorysy zawodowe 0s6b

wchodzacych w sktad tych organéw;

1.5. informacje o spetnianiu przez TAK

kazdego z cztonkdw rady nadzorczej

kryteriow niezaleznosci, o ktérych mowa w

pkt 3, w tym o rzeczywistych i istotnych

powigzaniach zZ akcjonariuszem

dysponujacym akcjami reprezentujgcymi nie

mniej niz 5% ogodlnej liczby glos6w na

walnym zgromadzeniu sp6tki;

1.6. dokumenty korporacyjne spétki; TAK

1.7. udostepniane  interesariuszom NIE Wszelkie informacje dotyczace biezacej

materiaty informacyjne na temat spéiki, dziatalnosci Spo6tki dostepne sg w materiatach

przyjetej strategii i jej realizacji; znajdujacych sie na stronie internetowej,
raportach biezacych i okresowych, jak
réwniez przekazywane sg akcjonariuszom w
trakcie Walnego Zgromadzenia.

1.8. wybrane dane finansowe i TAK Aktualnie Emitent nie sporzadza prognoz

opublikowane prognozy; finansowych. Przypadku, gdyby Emitent
zdecydowat sie sporzadzac i opublikowac
prognozy finansowe, opinia publiczna
zostanie poinformowana przez Emitenta
zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

1.9. aktualng strukture akcjonariatu, ze TAK

wskazaniem akcjonariuszy posiadajacych co
najmniej 5% ogodlnej liczby glos6w w spoice;
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Q) OVIDWORKS

Tres¢ zasady Stosowanie Komentarz Spotki
zasady
TAK/NIE

1.10.  dokumenty informacyjne spéiki, TAK

prospekty wraz z suplementami oraz inne

dokumenty bedace podstawag oferty

publicznej akcji lub wprowadzenia akcji do

alternatywnego systemu obrotu;

1.11. raporty biezace i okresowe TAK

opublikowane przez spétke w ciagu

ostatnich 5 lat;

1.12.  kalendarium publikacji raportéw TAK

finansowych, publicznie dostepnych spotkan

z inwestorami, analitykami i mediami oraz

innych wydarzen istotnych z punktu

widzenia inwestoréw;

1.13. sekcje pytan zadawanych spdice NIE Spétka nie dysponuje mozliwosciami

zarowno przez akcjonariuszy, jak i osoby prowadzenia sekcji dotyczacej pytan

niebedace  akcjonariuszami, wraz @z akcjonariuszy i udzielanych odpowiedzi przez

odpowiedziami udzielonymi przez spotke; Spoétke. Wszelkie informacje dotyczace
biezacej dziatalnosci Spétki dostepne sa w
materiatach znajdujacych sie na stronie
internetowej, raportach biezacych i
okresowych, jak rowniez przekazywane sg
akcjonariuszom w trakcie Walnego
Zgromadzenia.

1.14. informacje na temat podmiotu, z NIE Umowa z Autoryzowanym Doradcg wygasta

ktérym spotka podpisata umowe wraz z uptywem 3 lat od dnia pierwszego

o $wiadczenie  uslug  Autoryzowanego notowania akcji Emitenta w Alternatywnym

Doradcy; Systemie Obrotu.

1.15. opublikowane w ostatnim raporcie TAK

rocznym o$wiadczenie o stosowaniu przez

spétke  zasad tadu  korporacyjnego

zawartych w niniejszym dokumencie;

1.16. dane kontaktowe do o0séb TAK

odpowiedzialnych w spotce za komunikacje

Z inwestorami, ze wskazaniem

dedykowanego adresu e-mail lub numeru

telefonu.

2. Zakres aktywno$ci zawodowej o0séb TAK

wchodzacych wsktad zarzadu lub rady
nadzorczej powinien zapewni¢ sprawne i
wydajne zarzadzanie spo6tka oraz
sprawowanie efektywnego nadzoru
w zakresie realizacji celow strategicznych
i osigganych wynikéw.
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Tres¢ zasady

Stosowanie
zasady
TAK/NIE

Komentarz Spotki

3. Co najmniej dwoch czlonkéw rady
nadzorczej powinno spetnia¢ kryteria
niezalezno$ci wymienione w ustawie z dnia
11 maja 2017 r. o bieglych rewidentach,
firmach audytorskich oraz nadzorze
publicznym, a takze wykazywac sie brakiem
rzeczywistych i istotnych powigzan z
akcjonariuszem posiadajagcym co najmniej
5% ogolnej liczby gtosow w spotce.

TAK

4. Czlonek zarzadu lub rady nadzorczej
powinien unika¢ podejmowania aktywnosci
zawodowej lub pozazawodowej, Kktora
moglaby prowadzi¢ do powstawania
konfliktu interesOw lub wptywacé
negatywnie na jego reputacje jako cztonka
organu spo6tki. O zaistnialym konflikcie
interesow lub mozliwosci jego powstania
cztonek zarzadu Ilub rady nadzorczej
niezwtocznie informuje pozostatych
cztonkdw wtasciwego organu sp6tki oraz nie
bierze udziatu w dyskus;ji i gtosowaniu nad
uchwata w sprawie, w ktorej w stosunku do
jego osoby moze wystgpi¢ konflikt
interesow.

TAK

5. Spétka zapewnia rozwigzania w zakresie
kontroli wewnetrzne;j, zarzadzania
ryzykiem, w tym ryzykiem dotyczacym
sporzadzania sprawozdarn finansowych, oraz
w zakresie nadzoru zgodnosci dziatalnosci z
prawem, a takze funkcje audytu
wewnetrznego. Rozwigzania przyjete przez
spotke w tym zakresie powinny by¢
dostosowane do wielkosci spétki oraz
rodzaju i skali prowadzonej dziatalnosci, jak
réwniez do poziomu ryzyka zwigzanego z jej
prowadzeniem.

TAK

Spétka stosuje rozwigzania i procedury
dostosowane do jej wielkosci.

6. Rada nadzorcza w ramach
przystugujacych jej uprawnien monitoruje
proces sporzadzania sprawozdan
finansowych. W tym celu rada nadzorcza co
najmniej zapoznaje sie z harmonogramem
prac  koniecznych dla  sporzadzenia
sprawozdania finansowego zgodnie z
obowigzujacymi przepisami i omawia ten
harmonogram zzarzadem spoétki, a takze
utrzymuje  komunikacje @z  bieglym
rewidentem  wybranym do badania
sprawozdania finansowego.

TAK
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Tres¢ zasady

Stosowanie
zasady
TAK/NIE

Komentarz Spotki

7. Rada nadzorcza zapoznaje sie z
porzadkiem obrad walnego zgromadzenia
oraz opiniuje materiaty, ktére maja by¢
przedstawione przez spotke walnemu
zgromadzeniu.

TAK

8. Zarzad spoétki, zwotujac  walne
zgromadzenie, dokonuje wyboru terminu,
miejsca i formy walnego zgromadzenia tak,
by umozliwi¢ udziat w obradach jak
najwiekszej liczbie akcjonariuszy.

TAK

9. W przypadku otrzymania przez zarzad
informacji 0 zwotaniu walnego
zgromadzenia na podstawie art. 399§ 2 -4
Kodeksu spétek handlowych zarzad
niezwlocznie dokonuje czynnosSci, do
ktérych jest zobowigzany w zwigzku
z organizacjg i przeprowadzeniem walnego
zgromadzenia. Zasada ta ma zastosowanie
réwniez w przypadku zwotania walnego
zgromadzenia na podstawie upowaznienia
wydanego przez sad rejestrowy zgodnie z
art. 400 § 3 Kodeksu spétek handlowych.

TAK

10. Czlonkowie zarzadu i rady nadzorczej
uczestnicza w obradach walnego
zgromadzenia, w miejscu obrad lub za
posrednictwem  Srodkéw  dwustronnej
komunikacji  elektronicznej w  czasie
rzeczywistym, w skladzie umozliwiajagcym
udzielenie merytorycznych odpowiedzi na
pytania zadawane w trakcie walnego
zgromadzenia.

NIE

Z uwagi na wielkos$¢ sp6tki Emitent nie
stosuje w pelnym zakresie niniejszej zasady.
Cztonkowie Rady Nadzorczej sporadycznie
uczestnicza w obradach walnego
zgromadzenia.

Podczas obrad walnego zgromadzenia
Emitent nie stosuje srodkéw dwustronnej
komunikacji elektronicznej w czasie
rzeczywistym.

11. Zaden akcjonariusz nie powinien by¢
uprzywilejowany w stosunku do
pozostatych akcjonariuszy w  zakresie
transakcji zawieranych przez spétke
z akcjonariuszami lub podmiotami z nimi
powigzanymi.

TAK
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Tres¢ zasady

Stosowanie
zasady
TAK/NIE

Komentarz Spotki

12. Przed zawarciem przez spoétke istotnej
umowy z  akcjonariuszem  posiadajacym
co najmniej 5% ogdlnej liczby gtoséw w spoéice
lub podmiotem z nim powigzanym zarzad zwraca
sie do rady nadzorczej o wyrazenie zgody na taka
transakcje. Rada nadzorcza przed wyrazeniem
zgody dokonuje oceny wptywu takiej transakc;ji
na interes spétki, zwracajac uwage, aby interesy
réznych grup akcjonariuszy nie przewazyty nad
interesem spo6tki. Powyzszemu obowigzkowi nie
podlegaja transakcje typowe izawierane na
warunkach rynkowych w ramach prowadzonej
dziatalnosci operacyjnej przez spotke
z podmiotami wchodzacymi w sktad grupy
kapitatowej spotki, ktére sg objete konsolidacja.
W przypadku gdy decyzje w sprawie zawarcia
przez spotke istotnej umowy z podmiotem
powigzanym podejmuje walne zgromadzenie,
przed podjeciem takiej decyzji spotka zapewnia
wszystkim akcjonariuszom dostep do informacji
niezbednych do dokonania oceny wptywu tej
transakcji na interes spoéiki.

TAK

13. W przypadku zgloszenia przez inwestora
zadania udzielenia informacji na temat spétki,
spotka udziela odpowiedzi nie pézniej niz w
terminie 14 dni.

NIE

Spétka nie dysponuje mozliwos$ciami dotyczacymi
zadan udzielania informacji kazdemu
zainteresowanemu inwestorowi. Wszelkie
informacje dotyczace biezacej dziatalno$ci Spoétki
sa przekazywane do publicznej wiadomoSci i sa
dostepne w materiatach znajdujgcych sie na
stronie internetowej, raportach biezacych i
okresowych, jak rowniez przekazywane sg
akcjonariuszom w trakcie Walnego Zgromadzenia

14. W przypadku naruszenia przez emitenta
obowiazku informacyjnego okreslonego
w Zataczniku Nr 3 do Regulaminu
Alternatywnego Systemu Obrotu emitent
powinien niezwlocznie opublikowaé, w trybie
wlasciwym dla przekazywania raportéow
biezacych na rynku NewConnect, informacje
wyjasniajaca zaistniala sytuacje.

TAK
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Warszawa, dnia 29 maja 2025 roku

Jacek Debowski - Prezes Zarzadu
Jacek Chojecki - Wiceprezes Zarzadu
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