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I.  Wstep

1. Podstawowe informacje

Podmiot dominujacy, Zaktady Urzadzen Komputerowych ELZAB S.A. w Zabrzu, ul. ELZAB 1, jest
Spotka akcyjng prawa handlowego.

Spotka posiada 3 biura handlowe:

- w Warszawie, ul. Taborowa 14 do konca marca 2021 r. a od 01.04.2021 r. w Warszawie, ul.
Krakowiakow 2

- we Wroclawiu, ul. Stubicka 22

- w Suchym Lesie k/Poznania, ul. Akacjowa 4

Audytor:
Misters Audytor Adviser Spotka z o.0., ul. Wisniowa 40 lok. 5, 02-520 Warszawa

Badanie sprawozdan finansowych ELZAB S.A. za 2020 r. dokonane zostato na podstawie umowy
z dnia 04.08.2020 r. przez Misters Audytor Adviser Spotka z o.o.

Spotka wpisana jest do Krajowego Rejestru Sadowego - Rejestr Przedsigbiorcow - KRS
0000095317.

Spotka posiada numer rejestrowy BDO 000003645 nadany w marcu 2018 r. zgodnie z art. 50 ust.1,
oraz w zwiazku z art. 54 ust. 2 ustawy z dania 14 grudnia 2012 r o odpadach (Dz. U. 2018 r.
poz. 21).

Spotka ELZAB S.A. jest zarejestrowana w rejestrze operatorow telekomunikacyjny pod numerem
12684.

Spotka od 2019 r. posiada status operatora telekomunikacyjnego w zakresie uslug
telekomunikacyjnych sprzedawanych we wlasnym imieniu i na wlasny rachunek wykonywanych
przez innego dostawce ustug wyltacznie w zakresie transmisja danych.

Podstawowym przedmiotem dziatalnosci podmiotéw wchodzacych w sktad Grupy Kapitatowej
ELZAB oraz glownym Zréodlem uzyskiwanych przychodéw ze sprzedazy sa urzadzenia

elektroniczne.

Wg stanu na 31.12.2020 r. w sktad Grupy Kapitalowej ELZAB wchodzily nast¢pujace podmioty:

o ELZAB HELLAS SPV Sp. z 0.0. w Zabrzu 67,00 %
o ELZAB HELLAS S.A. w Grecji 67,00% (udziat posredni)
o Comp Centrum Innowacji Sp. z 0.0. w Warszawie 49,88 %
o CLOU Sp. z 0.0. w likwidacji w Warszawie 30,00%

W dniu 30.06.2020 r. Nadzwyczajne Zgromadzenie Wspdlnikow spdtki Clou Sp. z 0.0. z siedziba
w Warszawie podj¢to uchwate w sprawie rozwigzania Spotki 1 otwarcia jej likwidacji.
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2. Sklad Zarzadu i Rady Nadzorczej

W sktad Zarzadu Spoétki na dzien 31.12.2020 r. wchodzili:
Bartosz Panek — Prezes Zarzadu
Jerzy Poptawski — Wiceprezes Zarzadu

W 2020 r. sktad Zarzadu ulegl zmianie.

Do dnia 31.08.2020 r. funkcje Prezesa Zarzadu sprawowat Pan Krzysztof Urbanowicz.

W dniu 31.08.2020 r. Rada Nadzorcza dokonata wyboru Zarzadu Spotki na nowa, trzyletnig
kadencje. Liczba czlonkow Zarzadu zostata ustalona na 2 osoby.

Na Prezesa Zarzadu od dnia 01.09.2020 r. powotano Pana Bartosza Panka, a funkcj¢ Wiceprezesa
Zarzadu powierzono Panu Jerzemu Poptawskiemu.

Na dzien 31.12.2020 r. Spotka nie posiadata Prokurentow.
Zarzad ELZAB S.A. dniu 01.09.2020 r. odwotat Prokury Pani Matgorzaty Kaczmarskiej i Pani
Lucyny Tumasz.

W sktad Rady Nadzorczej na dzien 31.12.2020 r. wchodzili:
Grzegorz Nalezyty — Przewodniczacy Rady Nadzorczej
Jarostaw Wilk — Wiceprzewodniczacy Rady Nadzorczej
Andrzej Wawer — Sekretarz Rady Nadzorczej

Jerzy Kotkowski — Cztonek Rady Nadzorczej

Krzysztof Morawski — Cztonek Rady Nadzorcze;j
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Kajetan Wojnicz — Cztonek Rady Nadzorczej

W sktad Komitetu Audytu na dzien publikacji byli powotani:

Kajetan Wojnicz — Przewodniczacy Komitetu Audytu Rady Nadzorczej
Grzegorz Nalezyty — Wiceprzewodniczacy Komitetu Audytu Rady Nadzorczej
Andrzej Wawer — Sekretarz Komitetu Audytu Rady Nadzorczej

3. Zatrudnienie
Laczne zatrudnienie w Grupie Kapitatlowej ELZAB wg stanu na 31.12.2020 r. wynosito 311 os6b,
w porownaniu do stanu na 31.12.2019 r. - 349 os6b. Zmniejszenie zatrudnienia wynikato z dziatan

zwigzanych z ograniczenia dziatalno$ci w zwigzku z sytuacja pandemiczng.

Svstem kontroli akcji pracowniczych

W Grupie ELZAB nie wystepuje program akcji pracowniczych.
4. Wynagrodzenia wyplacone czlonkom organéw Spoétki

Wynagrodzenia wyptacone w 2020 r. czionkom Zarzadu oraz inne $wiadczenia wyniosty
1 939 tys. zt, w tym dla poszczegdlnych cztonkéw Zarzadu:

Wynagrodze Umowa Pozostale ’
Osoba Zarzad/ Funkcja nie Premia - zakaz B : OGOLEM
.. | $wiadczenia
podstawowe konkurencji
Prezes Zarzadu od
Panek Bartosz 01.09.2020 220 20 240
Poptawski Jerzy Wiceprezes Zarzadu 576 60 134 770
Urbanowicz Prezes Zarzadu do
Krzysztof 31.08.2020 480 240 >3 773
Urbanowicz Umowa o “a kazie
Krzysztof konkurencji od 156 156
01.09.2020
Razem Zarzad 1276 300 156 207 1939

Premia Zarzadu ma charakter uznaniowy. W grudniu 2020 r. wyptacono premi¢ bytemu Prezesowi
Zarzadu - Panu Krzysztofowi Urbanowiczowi za 2019 r. Natomiast Wiceprezes Zarzadu Pan Jerzy
Poptawski otrzymat premi¢ za 2019 r. w I kwartale 2021 r.

Na podstawie uchwaty Rady Nadzorczej Elzab S.A. z dnia 31.08.2020 r. z Panem Krzysztofem
Urbanowiczem podpisano Umowe o zakazie konkurencji, ktorej okres obowigzywania konczy si¢ z

dniem 31.05.2021 r.

Osobom zarzadzajacym i nadzorujagcym nie udzielono zaliczek, kredytow, pozyczek i gwarancji.

W ELZAB S.A. ani w podmiotach zaleznych nie wystepuja programy motywacyjne lub premiowe
oparte na kapitale.

Wynagrodzenia wyplacone w2020 r. czlonkom Rady Nadzorczej ELZAB S.A. oraz inne
$wiadczenia wyniosty 282 tys. zt, w tym: poszczegolni cztonkowie Rady Nadzorczej (w tys. zt):
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Osoba Rada Nadz?rcza Wynagrodzenie . P.ozostalef OGOLEM
/ Funkcja podstawowe Swiadczenia
Przewodniczacy Rady Nadzorczej
Nalezyty Grzegorz (petni funkcje Wiceprzewodniczacego 105 106
Komitetu Audytu Rady Nadzorczej)
Wilk Jarostaw Wiceprzewodniczacy Rady Nadzorczej 33 34
Sekretarz Rady Nadzorczej
Wawer Andrzej (petni funkcje Sekretarza Komitetu Audytu 44 45
Rady Nadzorczej)
Czlonek Rady Nadzorczej
Wojnicz Kajetan (petni funkcje Przewodniczacego Komitetu 49 2 51
Audytu Rady Nadzorczej)
Kotkowski Jerzy Cztonek Rady Nadzorczej 22 23
Morawski Krzysztof Czlonek Rady Nadzorczej 22 23
Razem 275 7 282

II. Podstawowe wielkosci ekonomiczno - finansowe

W prezentowanym okresie sprawozdawczym w wyniku zrealizowanych przychodow oraz
poniesionych kosztow Grupa ELZAB osiagneta wyniki na poszczeg6lnych rodzajach dziatalnosci,

ktoére w poroéwnaniu do 2019 r. przedstawiono w ponizszej tabeli.

Za okres od | Za okres od
01.01 do 01.01 do

31.12.2020 31.12.2019
1. Wynik brutto na sprzedazy 28 823 35171
Rentownosé¢ brutto na sprzedaZy 24,09% 28,10%
2. Wynik netto na sprzedazy 5454 8363
Rentownosé netto na sprzedaiy 4,56% 6,68%
3.Wynik na pozostalej dzialalnosci operacyjnej 1 826 609
Rentownos¢ operacyjna 6,08% 7,17%
4. Wynik na dziatalnosci finansowej -5 594 -7 862
5. Wynik brutto przed opodatkowaniem 1 686 1110
Rentownosé brutto 1,41% 0,89%
6. Wynik netto 657 -558
Rentownos¢ netto 0,55% -0,45%

Skonsolidowany zysk brutto na sprzedazy w wysokosci 28 823 tys. zt wypracowany przez Grupg
ELZAB w 2020 r. byt nizszy o 18 % niz w porownywalnym okresie ubiegtego roku.
Na jego wysokos¢ wptyw maja wyniki brutto na sprzedazy wygenerowane przez poszczegdlne

spotki oraz dokonane wylaczenia konsolidacyjne.

Wynik brutto Grupy ELZAB za 2020 r.

w tym:

e zysk brutto na sprzedazy w ELZAB S.A.

e zysk brutto na sprzedazy w podmiotach zaleznych

e korekta wyniku o niezrealizowang marze¢ na zapasach
e korekta wyniku o obroty wewnatrz Grupy

Wynik brutto Grupy ELZAB za 2019 r.
w tym:

28 823 tys. zi,

27 539 tys. zt
1375 tys. zt
- 66 tys. zi

- 25 tys. zt

35171 tys. zt,
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zysk brutto na sprzedazy w ELZAB S.A. 34 782 tys. zt
zysk brutto na sprzedazy w podmiotach zaleznych 1 269 tys. zt
korekta wyniku o zrealizowang marz¢ na zapasach 14 tys. zt
korekta wyniku o obroty wewnatrz Grupy - 894 tys. zt

Skonsolidowany zysk netto na sprzedazy w prezentowanym okresie w wysoko$ci 5 454 tys. zt
byl nizszy od osiagnigtego w 2019 r., ktory wynosit 8 363 tys. zt. Wskaznik rentownosci netto na
sprzedazy w 2020 r. wynosil 4,56% w poréwnaniu do 6,68% w analogicznym okresie roku
ubiegtego.

Saldo pozostatej dziatalnosci operacyjnej byto dodatnie i wyniosto 1 826 tys. zt w 2020 r., natomiast
w 2019 r. wynosito 609 tys. zi. Na wysoki poziom pozostatych przychodéw operacyjnych miato
wplyw otrzymane z Wojewddzkiego Urzgdu Pracy dofinansowanie do wynagrodzen — jako forma
pomocowa finansowana cze§ciowo ze $rodkow Funduszu Gwarantowanych Swiadczen
Pracowniczych, o ktére Elzab S.A. wystgpita i otrzymala je tacznie w wysokosci 1 588 tys. zt.

Saldo dziatalnosci finansowej bylo ujemne w obydwu poréwnywalnych okresach i wyniosto
odpowiednio 5 594 tys. zt w 2020 1.1 7 862 tys. zt w 2019 1.

W obydwu okresach w dziatalno$ci finansowej uwzgledniono rowniez udzial w stratach jednostek
stowarzyszonych na kwotg 4 674 tys. zt w 2020 r. 1 1 377 tys. zt w 2019 1.

Skonsolidowany zysk brutto w 2020 r. wynidst 1 686 tys. zt w poréwnaniu do zysku brutto
w wysokosci 1 110 tys. zt w 2019 r.

Po uwzglednieniu obcigzen z tytulu podatku dochodowego oraz wyniku przypadajacego
na udziatlowcdéw mniejszosciowych Grupa ELZAB w 2020 r. wypracowata skonsolidowany zysk
netto w wysokosci 657 tys. zt. W porownywalnym okresie roku ubieglego Grupa ELZAB
wygenerowala strat¢ netto w wysokosci 558 tys. zt.

W podmiotach Grupy Kapitalowej ELZAB w prezentowanym okresie nie wystgpity przychody
1 koszty z tytulu zaniechanej dziatalno$ci.

1. Przychody

W 2020 r. Grupa ELZAB realizowala przychody z podstawowej dziatalnos$ci operacyjnej oraz
z pozostatej dziatalnosci operacyjnej i1 finansowe;.

Lacznie przychody (w tys. zt) osiggniete w prezentowanym okresie, w poréwnaniu do analogicznego
okresu roku ubieglego, obrazuje ponizsza tabela:

Za okres od Za okres od Dynamika
01.01 do 01.01 do %
31.12.2020 31.12.2019
1. Przychody ze sprzedazy wyrobow i ustug 99 150 105 626 94%
2. Przychody ze sprzedazy towardéw i materialow 20 503 19 557 105%
3. Pozostate przychody operacyjne 2422 1 044 232%
4. Przychody z operacji finansowych 2117 918 231%
Razem 124 192 127 145 98%
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Przvchody ze sprzedazy

GRUPA ELZAB

Przychody ze sprzedazy produktow, ustug, towardéw i materiatéw Grupy ELZAB w 2020 r. wyniosty
119 653 tys. zt, co w stosunku do wielkos$ci osiagnigtej w 2019 r. w kwocie 125 183 tys. zt oznacza
spadek o 4,42%.

ELZAB S.A. - PODMIOT DOMINUJACY
Przychody ze sprzedazy wyroboéw wlasnej produkeji 1 ustug oraz towardow i materialow w 2020 r.
wyniosty 118 082 tys. zl i byly o 5% nizsze niz w 2019 r. (w tys. z}).

Segmenty branzowe 2020 r. 2019r. Dynamika w %
Urzadzenia fiskalne 74 522 80 006 93,15%
Produkty niefiskalne 19 659 20 640 95,25%
Ushugi przemystowe i nieprzemystowe 6 261 5607 111,66%
Towary i materiaty 17 640 17 998 98,01%
Razem przychody 118 082 124 251 95,03%

W segmencie urzadzen fiskalnych w 2020 r. sprzedaz byta o 6,85% nizsza w stosunku do 2019 r.
gléwnie z powodu zmniejszonej ilosci sprzedanych wurzadzen fiskalnych ELZAB
u podatnikéw, ktérzy w mniejszym stopniu zainteresowani byli wymianami urzadzen fiskalnych
(rynek odtworzeniowy) ze wzgledu na zaistniala sytuacje w kraju zwigzang z COVID-19.

Nizszy, niz oczekiwany, poziom osiagnig¢tych przychodow ze sprzedazy, bedacy wynikiem sytuacji
pandemicznej COVID-19. Zmniejszenie sprzedazy nastgpilo glownie w ramach segmentu urzadzen
fiskalnych (spadek o 6,8%) i produktow niefiskalnych (spadek o 4,7%).

W zwigzku z obecng sytuacja wywolang pandemia koronawirusa, dla podmiotow $wiadczacych
ustugi zwigzane z gastronomig (rowniez sezonowo), hotelarstwem, oraz sprzedaza wegla, obowigzek
wymiany dotychczas posiadanych kas fiskalnych na kasy fiskalne online, zostal przesunigty
z terminu 1 lipca 2020 r. na termin 1 stycznia 2021 r.

W zwiazku z obecng sytuacja wywotang pandemia koronawirusa, dla podatnikow §wiadczacych
ustugi fryzjerskie, kosmetyczne, budowlane, prawnicze, w zakresie opieki medycznej §wiadczonej
przez lekarzy i dentystoOw oraz z branzy fitness (w zakresie wstgpu), obowigzek wymiany dotychczas
posiadanych kas na kasy fiskalne online zostat przesuniety z terminu 1 stycznia 2021 r. na termin
1 lipca 2021 r.

Sprzedaz towardéw 1 materiatow w 2020 r. spadta o 2% w stosunku do roku poprzedniego.

GRUPA ELZAB HELLAS

Celem grupy jest dostarczanie urzadzen fiskalnych i niefiskalnych bezposrednio na rynek grecki.
W sktad Grupy wchodzg dwa podmioty ELZAB HELLAS SPV Sp.zo.0. oraz ELZAB
HELLAS S.A.

W 2020 r. przychody Grupy ELZAB HELLAS wyniosty 4 902 tys. zl, przy rentownos$ci brutto na
sprzedazy 28,0%.

W 2019 r. przychody Grupy ELZAB HELLAS wyniosty 2 615 tys. zl, przy rentownosci brutto na
sprzedazy 29,2%.
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Przvchody ze sprzedazy na rynki zagraniczne

W 2020 r. warto$¢ sprzedazy na rynkach zagranicznych Grupy ELZAB wyniosta 9 933 tys. zi,
co stanowi 8,3% wartosci przychodéw ogotem. W 2019 r. warto§¢ sprzedazy na rynkach
zagranicznych Grupy ELZAB wyniosta 7 606 tys. zt, co stanowilo 6,1% wartosci przychodoéw
ogolem.

W 2020 r., tak jak i w latach wcze$niejszych, dominujacym rynkiem dziatalnosci Spotki ELZAB
S.A. byl rynek krajowy, na ktorym zrealizowano 92,9% przychodow ze sprzedazy.

Sprzedaz na rynki zagraniczne, w przypadku urzadzen fiskalnych, to rynek wegierski, grecki oraz
kenijski. Pozostata sprzedaz na rynki zagraniczne to gtownie Wielka Brytania, Irlandia, Niemcy.
Gléwnym czynnikiem majacym wplyw na wysoki poziom eksportu w 2020 r. byta zwigkszona liczba
odbiorcow urzadzen fiskalnych w Grecji, gdzie wszedt obowiazek wymiany i aktualizacji kas wg
nowych przepisow prawnych. Pierwotnym terminem wymiany kas w Grecji byt 01.07.2020 r.
Jednak ze wzgledu na pandemi¢ COVID-19 przesunigto go poczatkowo na 31.03.2021 r., a obecnie
przewiduje si¢ kolejne odroczenie tego terminu do 30.06.2021 r.

Grupa ELZAB HELLAS S.A. realizuje sprzedaz na rynku greckim.

Pozostale przychody operacyjne i finansowe

Do przychodow z pozostatej dziatalno$ci operacyjnej w 2020 r. zaliczone zostaty gtownie:
- przychody z dzierzaw majatku trwalego 512 tys. zt
- dofinansowanie do wynagrodzen z Wojewddzkiego Urzedu Pracy 1 588 tys. zt

Do przychodow z pozostatej dziatalno$ci operacyjnej w 2019 r. zaliczone zostaty gtownie:
- przychody z dzierzaw majatku trwalego 479 tys. zt,

Do przychodow finansowych w 2020 r. zaliczone zostaty gtownie:

- odsetki od udzielonych pozyczek, lokat oraz obligacji, w tym zarachowane 164 tys. zt
- korekta odpisu aktualizujacego odsetki od naleznos$ci 51 tys. zt
- zyski z tytulu réznic kursowych 1 663 tys. zt

Do przychodow finansowych w 2019 r. zaliczone zostaty gtownie:

- odsetki od udzielonych pozyczek, lokat oraz obligacji, w tym zarachowane 805 tys. zt
- korekta odpisu aktualizujacego odsetki od naleznos$ci 34 tys. zt
2. Koszty

W 2020 r. na realizacj¢ produkcji 1 sprzedazy oraz na pozostate dziatania operacyjne i finansowe
Grupa ELZAB poniosta koszty, ktorych warto$¢ w poréwnaniu do poprzedniego roku przedstawiono
w ponizszej tabeli (w tys. zt).
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Za okres | Za okres

od 01.01 0od 01.01 | Dynamika
do do %
31.12.2020 | 31.12.2019

1. Koszt wytworzenia sprzedanych produktéw i ustug 72 140 72924 99%
2. Wartos¢ sprzedanych towarow i materiatow 18 690 17 088 109%
3. Koszty sprzedazy i koszty ogélne 23369 26 808 87%
4. Pozostate koszty operacyjne 596 435 137%
5. Koszty finansowe 3037 7 403 41%
6. Udzial w stratach/zyskach jednostek stowarzyszonych 4674 1377 339%
Razem 122 506 126 035 97%

Koszt wlasny sprzedazy

W 2020 r. naktady na realizacj¢ produkcji, koszty dystrybucji i1 sprzedazy oraz koszty ogodlnego
zarzadu funkcjonowania spotek, po skorygowaniu o koszty wynikajace z obrotow wewnatrz grupy,
spadty o 2 % w porownaniu do 2019 r.

Poréwnujac koszt wytworzenia sprzedanych produktéw 1 ustug w 2020 r. i w 2019 r. to ulegl on
zmniejszeniu o 1% w stosunku do ubiegltego roku.
Na poziom kosztu wytworzenia miaty wpltyw:

- poziom sprzedazy wtasnych wyrobow, ktory byt nizszy nizw 2019 r.,

- struktura asortymentowa sprzedazy,

- nieznacznie wyzszy poziom kosztow serwisu gwarancyjnego, zalezny od sprzedanego
asortymentu w kraju oraz poziomu fakturowania kosztami serwisu gwarancyjnego przez
dealerow Spoiki,

- nizsze skutki aktualizacji zapasow niz w 2019 r.

Koszty ogo6lnego zarzadu i koszty sprzedazy zmniejszyly si¢ tacznie w 2020 r. 0 12,8 % w stosunku
do poniesionych w 2019 r.

Koszty ogblnego zarzadu uksztattowaly si¢ na poziomie porownywalnym i w 2020 r. wyniosty
14 756 tys. zt w poréwnaniu do 14 910 tys. zt w 2019 .

Koszty sprzedazy, z wytaczeniem skutkow aktualizacji naleznosci, byty nizsze o 27% w pordwnaniu
do 2019 .

Poniesione w 2020 r. koszty rodzajowe w wysokosci 98 881 tys. zt byly o porownywalne do
poniesionych w roku 2019. W 2020 r. udziat wybranych pozycji kosztowych w poniesionych
kosztach rodzajowych wynosit:

- 42,07 % stanowily koszty zuzycia materialow i energii, ktore na poziomie skonsolidowanym,
w poréwnaniu do 2019 r. wzrosly o 4%. Wplyw na wielko$¢ kosztow materialowych ma przede
wszystkim poziom realizowanej sprzedazy oraz struktura produkcji, kursy walut, od ktorych zalezy
cena zakupow z importu oraz zakupdéw krajowych z ceng denominowang w stosunku do walut
obcych. Kontynuowano outsourcing pakietow elektronicznych do firm zewngtrznych. Koszty
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materialow obejmuja rowniez materiaty reklamowe i informacyjne, zwigzane z prowadzonymi
kampaniami reklamowymi w kraju i za granicg oraz z promocjami.

- 27,89 % stanowit koszt wynagrodzen i §wiadczen pracowniczych. Wynagrodzenia z narzutami na
ptace oraz koszty pozostatych swiadczen na rzecz pracownikéw w poroéwnaniu do analogicznego
okresu roku ubieglego spadly o 8,59%.

Zmniejszenie wynagrodzen w 2020 r. wynikalo z podpisanego w ELZAB S.A. porozumienia
zmniejszajacego wymiar etatow do 4/5 etatu przez okres 3 miesigcy 2020 (maj, czerwiec, lipiec).

- 23,61 % stanowit koszt ustug obcych, ktérych poziom byl nizszy o 11,31 % niz w 2019 r. Znaczaca
pozycja w kosztach ustug sa koszty serwisu gwarancyjnego ktore stanowig 59,68%.
Pozostale wigksze pozycje kosztowe to obrobka obca, koszty promocji i ustugi reklamowe.

- 6,91 % stanowily koszty amortyzacji 1 byly na poziomie wyzszym o 8% w stosunku do
poniesionych w 2019 r.

W 2020 r. wynik aktualizacji zapasOw wyrobow gotowych wynidst 395 tys. zt 1 zwiekszyt koszt
wytworzenia. W 2019 r. wynik na aktualizacji zapasow wyrobow rowniez zwiekszyt koszt
wytworzenia o warto$¢ 660 tys. zt.

W 2020 r. wynik na aktualizacji zapasOw towarow 1 materiatow w wysokosci 797 tys. zt zwigkszyt
koszt sprzedanych towarow 1 materiatow. W 2019 r. wynik aktualizacji zapaséw towaréw
1 materialdw wynosit 579 tys. zt 1 réwniez spowodowal wzrost kosztu sprzedanych towaréw
1 materiatow.

W 2020 r. wynik aktualizacji nalezno$ci zmniejszyl koszty sprzedazy o 24 tys. zl, a w 2019 r.
zwigkszyt je 0 31 tys. zt.

Pozostale koszty operacvjne i finansowe

Pozostale koszty operacyjne wyniosty 596 tys. zt i byly wyzsze od poniesionych w ubiegltym roku
o 161 tys. zt i obejmowatly m.in. koszty dzierzawionych powierzchni w kwocie 178 tys. zl oraz
koszty zaniechanych prac rozwojowych 1 WNiP oraz likwidacji majatku w kwocie 333 tys. zt.

Pozostale koszty finansowe wyniosty 3 037 tys. zt i obejmowaly m.in. koszty odsetek, prowizji od
kredytow oraz odpisy aktualizujace odsetki od naleznosci gléwnych oraz odpisy aktualizujace
warto$¢ udziatow w spolce Clou Sp. z 0.0. w likwidacji w wysokos$ci 122 tys. zt.

W 2020 r. dziatalnos¢ finansowa Grupy ELZAB obejmowata rowniez udziatl w stratach jednostek
stowarzyszonych w wysokosci 4 674 tys. zt. W 2019 r. udziat w stratach jednostek stowarzyszonych

wynosit 1 377 tys. zt.

Wynik finansowy

Zysk brutto w 2020 r. wyniost 1 686 tys. zt, natomiast w roku 2019 r. wynidst 1 110 tys. zt.
Po uwzglednieniu podatku dochodowego w wysokosci 1 029 tys. zt, zysk netto Grupy ELZAB
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wyniost 657 tys. zt. W roku 2019 wygenerowano strat¢ netto w wysokosci 558 tys. zt.
Wskaznik rentownos$ci netto w 2020 r. wynosit 0,55%, natomiast w 2019 r. byt to poziom -0,45%.

W 2020 r. ELZAB S.A., podobnie jak wigkszo§¢ przedsigbiorstw, nie uniknela negatywnych
skutkow wynikajacych z pandemii COVID-19.

W kolejnych kwartatach zauwazalny byt spadek przychodow ze sprzedazy urzadzen fiskalnych, co
zwigzane byto z ostroznosciowym podejsciem do zakupow przez dealerow Spotki. Wptyw na
wysokos$¢ osiagnietych przychodéw mialo rowniez przesunigcie obowigzku wymiany urzadzen
fiskalnych na urzadzenia online gléwnie dla branzy HORECA (hotele, restauracje i catering)
z 1 lipca 2020 r. na 1 styczen 2021 r. Skutki zwigkszonej sprzedazy do branzy HORECA widoczne
byly w IV kwartale 2020 r. O po6t roku, z 1 stycznia 2021 r. na 1 lipca 2021 r. przesuni¢to réwniez
obowigzek wymiany urzadzen fiskalnych dla podmiotéw $wiadczacych ustugi fryzjerskie
1 kosmetyczne, budowlane, medyczne oraz zwigzane z poprawa kondycji fizyczne;.

3. Instrumenty finansowe

Informacje o otwartych transakcjach terminowych forward zostata przedstawiona w nocie nr 25
dotyczacej ryzyk - ryzyko kursowe.

Na dzien 31.12.2020 r. Grupa posiadata naleznosci z tytutu udzielonych pozyczek w kwocie
1 968 tys. zt, facznie z zarachowanymi odsetkami od pozyczek.

4. Struktura aktywow i pasywow w skonsolidowanym bilansie grupy kapitalowe;j

Struktura skonsolidowanego bilansu (w tys. zl) 31.12.2020 | udzial % | 31.12.2019 | udzial %
AKTYWA

Aktywa trwate (dlugoterminowe) 89 733 48,62% 96012 | 49,08%
Aktywa obrotowe (krotkoterminowe) 94 827 51,38% 99610 50,92%
RAZEM 184560 | 100,00% 195 622 | 100,00%
PASYWA

Kapital wlasny 82 778 44,85% 82524 | 42,19%
Zobowiazania dlugoterminowe 17 197 9,32% 20 829 10,65%
Zobowigzania krotkoterminowe 84 585 45,83% 92 269 47,17%
RAZEM 184560 | 100,00% 195622 | 100,00%

5. Prace rozwojowe

W 2020 r. Dziat Rozwoju Spotki ELZAB S.A. pracowat nad nastepujacymi zagadnieniami:

1. Spoétka zakonczyla prace i uzyskata homologacj¢ na urzadzenia online’owe: kaso-terminal
K2Pay, kas¢ K1Slim oraz kas¢ wirtualng do zastosowania w przewozie osob KW1

2.  Wdrozono dedykowana ustuge e-fiskalizacji dla Uber z wykorzystaniem kasy wirtualnej KW1
oraz systemu informatycznego dostarczonego przez ELZAB.

3. Rozpoczgto prace majace na celu wprowadzenie do oferty urzadzen fiskalnych z systemem
Android.

4. Kontynuacja prac w zwigzku z utrzymaniem ciggto$ci homologacji oraz dostepnosci handlowej
dla oferowanych urzadzen fiskalnych.
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5. Kontynuacja prac w zwigzku z opracowaniem nowych urzadzen oraz dostosowaniem
posiadanych do zmian przepisow kas na rynkach eksportowych (w tym Rumunia, Wegry,
Kenia).

6. Prace zwiazane z integracja kas rejestrujacych marki ELZAB z platforma ustug M/Platform,
M/promo+, Hop&Shop, e-paragon, itp.

7. Rozwoj integracji kas z platnosciami bezgotowkowym.

8. Prace rozwojowe majace na celu dostarczenie kilku modeli tadowarek do samochodow
elektrycznych na rynek europejski.

9. Rozwoj systemu zarzadzania kasami producenta ELZAB polegajacy na dostosowaniu go do
wzrastajacej populacji urzadzen na rynku oraz wykorzystaniu, jako platforma wspierania ustug.

10. Rozpoczgcie opracowania linii produktow ElzabCare przeznaczonych do sterylizacji powietrza
promieniami UV.

6. Gwarancje i poreczenia

Nie dotyczy.

7. Stanowisko Zarzadu odnosnie mozliwosci zrealizowania publikowanych prognoz wynikéw
Spotka nie publikowata prognozy wynikéw na 2020 r. Grupy ELZAB.

8. Uzaleznienie od dostawcow i odbiorcow

Dostawcy

W ELZAB S.A. zakupy dokonywane sa w wigkszosci od dostawcoéw krajowych. Laczny udziat
importu oraz zakupéw wewnatrzwspolnotowych w zakupach ogétem w 2020 r. utrzymat si¢ na
podobnym poziomie jak w roku ubieglym i wyniost okoto 14 %.

Produkty w ofercie handlowej ELZAB S.A. pochodza w znaczacej czgsci z produkcji realizowanej
przez ELZAB S.A. Sa one w wickszosci efektem pracy wiasnego dzialu rozwoju, a proces
produkcyjny jest realizowany wg wlasnej technologii.

ELZAB S.A. w oparciu o prognozg sprzedazy sporzadzong przez dzial sprzedazy, wiasciwie planuje
zaopatrzenie w surowce, materiaty i podzespoly do produkcji, zarowno co do ilosci, jak i rodzaju
zakupow.

Czterech najwickszych dostawcow (powyzej 5% dostaw materiatow i1 towarow w dostawach
ogolem) sposrdod firm krajowych stanowi tacznie 47% dostaw ogotem.

Udzial pozostatych dostawcéw  krajowych stanowil ponizej 5% dostaw ogotem.
Zakupy od pozostatych dostawcodw moga by¢ zastgpione dostawami od innych firm.

Praktyka poprzednich lat wskazuje, ze nie wystapily negatywne zjawiska w zakresie cigglosci
produkcji 1 sprzedazy z tytulu dostaw.

Zaden dostawca spoéréd firm zagranicznych nie przekroczyt 5% dostaw ogdtem.
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Najwickszym dostawcg podzespoldw do produkcji w 2020 r. byta Spotka Fideltronik Poland
Sp. z 0.0. (21% dostaw materialow i towaréw ogdtem). Warto§¢ zakupow netto od tej spotki w roku
2020 przekroczyta 10% wartosci przychoddéw ze sprzedazy.

W ocenie Zarzadu taka organizacja zakupdéw nie stanowi zagrozenia dla zachowania ciaglo$ci
produkcji i sprzedazy. Obecnie obserwowane sg trudnosci z dostepem do wybranych materiatow,
gtéwnie elektroniki. Niektorzy dostawcy przesuwaja terminy dostaw. Spotka jest w statym kontakcie

ze wszystkimi dostawcami i aktywnie monitoruje harmonogramy dostaw. Rownolegle Spotka
realizuje zadania polegajace na identyfikacji zamiennikow oraz alternatywnych zrodet dostaw.

Odbiorcy

Dominujacym rynkiem dziatalnos$ci Grupy Kapitatowej ELZAB jest rynek krajowy.

Przychody ze sprzedazy krajowej zrealizowane w 2020 r. przez ELZAB S.A stanowily 92,9%,
a w roku poprzednim 94,6%.

ELZAB S.A. dokonuje sprzedazy swoich wyrobow bezposrednio poprzez sie¢ dealerska.

Grupa ELZAB HELLAS prowadzi sprzedaz na rynku greckim.

Wyzej opisana organizacja sprzedazy nie powoduje zagrozenia jej cigglosci.

9. Istotne postepowania toczgce si¢ przed sadem, organem wlasciwym dla postepowania

arbitrazowego lub organem administracji publicznej

Nie toczg si¢ przed sagdem, organem wilasciwym dla postepowania arbitrazowego lub organem
administracji publicznej znaczace postgpowania.

III. Podstawowe wskazniki finansowe

Grupa ELZAB 01.01. - 31.12.2020 01.01. - 31.12.2019
Wskaznik rentownos¢ sprzedazy brutto% 24,09 28,10
Wskaznik rentowno$¢ netto % 0,55 -0,45
Rentownos¢ kapitatu wiasnego ROE % 0,79 -0,67
Rentownos$¢ aktywow ogdtem ROA % 0,35 -0,28
Wskaznik biezacej ptynnosci 1,18 1,26
Wskaznik wysokiej ptynnosci 0,76 0,83
Wskaznik ogdlnego zadluzenia 56,52 58,15

zysk brutto ze sprzedazy / przychody netto ze sprzedazy %

zysk netto / przychody netto ze sprzedazy %

zysk netto / kapital wiasny %*

zysk netto / suma aktywow %*

aktywa obrotowe* / zobowigzania krotkoterminowe(bez rezerw i rozliczen migdzyokresowych)*
aktywa obrotowe — zapasy - rozliczenia migdzyokresowe kosztow */ zobowiqzania krétkoterminowe*
zobowigzania i rezerwy na zobowigzania* / suma aktywow*

* (stan na poczqtek okresu + stan na koniec okresu)/2

N AR W~ Igfovu s |w o=
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IV.  Zobowigzania i aktywa warunkowe i pozabilansowe

Kwota zobowigzan warunkowych:

- wg stanuna 31.12.2020 r.:

- zabezpieczenie wekslowe uméw leasingu operacyjnego (bilansowo leasing finansowy) zawartych
z ING Lease (Polska) Sp. z 0.0. w Warszawie na finansowanie zakupu urzadzen produkcyjnych
1 nieprodukcyjnych oraz samochodow. Laczna wartos¢ przedmiotu leasingu stanowita 4 583 tys. zt
- zabezpieczenie wekslowe umowy kredytu w rachunku biezgcym Millennium S.A. — limit kredytu
wynosi 6 000 tys. zt, mBank SA — limit kredytu wynosi 6 000 tys. zl, ING Commercial Finance
Polska SA. — limit kredytu wynosi 12 000 tys. zl; Zobowigzanie warunkowe z tytutu limitow
zabezpieczen pod gwarancje bankowe ING S.A — kwota zobowigzania 535 tys. zt; Zobowigzanie
warunkowe z tytulu objecia gwarancjg przez Bank Gospodarstwa Krajowego 8 mln zI w wartosci
kredytu 10 mln zt pozyskanego w sierpniu 2020 r. w ING Banku Slaskim S.A.

- wg stanu na 31.12.2019 r.:

- zabezpieczenie wekslowe umow leasingu operacyjnego (bilansowo leasing finansowy) zawartych
z ING Lease (Polska) Sp. z 0.0. w Warszawie na finansowanie zakupu urzadzen produkcyjnych
i nieprodukcyjnych oraz samochodow. Laczna wartos$¢ przedmiotu leasingu stanowita 4 162 tys. zt
- zabezpieczenie wekslowe umowy kredytu w rachunku biezagcym Millennium S.A. — limit kredytu
wynosi 8 000 tys. zt, mBank SA — limit kredytu wynosi 6 000 tys. zt, ING Commercial Finance
Polska SA. — limit kredytu wynosi 7 000 tys. zt. Zobowiazanie warunkowe z tytutu limitéw
zabezpieczen pod gwarancje bankowe ING S.A — kwota zobowigzania 535 tys. zt.

Aktywa warunkowe:

Zabezpieczeniem pozyczki w wysokosci 150 tys. euro udzielonej przez ELZAB S.A. osobie
fizycznej jest zastaw rejestrowy na przystugujacych tej osobie wszystkich udziatach MONEA V Sp.
z 0. 0. do najwyzszej sumy zabezpieczenia w wysokosci 300 tys. euro, oraz poreczenie do 300 tys.
euro udzielone przez spotke MONEA V Sp. z 0.0. osobie fizycznej, a takze zastaw rejestrowy na
udziatach stanowiacych 33% kapitatu zaktadowego ELZAB HELLAS SPV Sp. o.0., jakie MONEA
V Sp. z o0.0. posiada w ELZAB HELLAS SPV Sp. z 0.0. do najwyzszej sumy zabezpieczenia w
wysokosci 300 tys. euro.

V. Wielko$¢ i rodzaje kapitalow Grupy ELZAB
1. Kapital wlasny

Kapitat wlasny Grupy ELZAB na 31.12.2020 r.131.12.2019 r. obejmuje (w tys. z}):

Na dzien 31.12.2020 Na dzien 31.12.2019

A. Kapital wlasny 82778 82 524
1. Kapitat podstawowy 22 143 22 143
2. Nadwyzka ze sprzedazy akcji powyzej ich wartosci nominalnej 11211 11211
3. Akcje wiasne -1997 -1997
4. Pozostate kapitaly rezerwowe - akcje wlasne 3315 3315
5. Kapitaly rezerwowe i zapasowe 59 041 55141
6. Roznice kursowe z przeliczenia jednostek podporzadkowanych -386 17
7. Zysk/ strata z lat ubiegtych i roku biezgcego, w tym: -8 522 -5 485

7.1. Skumulowane zyski/straty z lat ubiegtych -9 385 -5 267

7.2. Zysk/strata roku biezacego 863 -218
8. Kapitaly przypadajace na udziaty niesprawujgce kontroli -2 027 -1 821

15



GRUPA ELZAB
SPRAWOZDANIE Z DZIALALNOSCI GRUPY ELZAB
31.12.2020 1. (w tys. PLN)

2. Rozliczenie wyniku finansowego z lat poprzednich jednostki dominujacej

Zgodnie z Uchwatg Nr 8 ZWZ z dnia 31 sierpnia 2020 r. zysk netto ELZAB S.A. za 2019 r.
w wysokosci 3 886 tys. zt zostal w catosci przeniesiony na kapital zapasowy Spotki.

W raportowanym 2020 r. ELZAB S.A. nie wyptacata, ani nie zadeklarowata wyptaty dywidendy za
poprzedni rok obrotowy.

3. Propozycja podzialu wyniku jednostki dominujacej za biezacy okres

Na moment publikacji sprawozdania finansowego Zarzad Spolki nie podjat jeszcze decyzji
w sprawie rekomendacji Walnemu Zgromadzeniu Akcjonariuszy sposobu podziatu zysku za rok
2020.

4. Struktura wlasnosciowa kapitalu

Struktura akcjonariuszy posiadajacych bezposrednio lub posrednio poprzez podmioty zalezne
co najmniej 5 % ogolnej liczby glosow na Walnym Zgromadzeniu na dzien 31.12.2020 r., oraz na
dzien zaakceptowania raportu do publikacji, zgodnie z posiadang przez Spotke wiedza, jest
nastepujaca:

Imie i nazwisko (Firma) Tlos¢ akeji Ilos¢ akeji Razem Razem ilo$¢ % glosow Udzial
zwyklych uprzywilejowa ilo$¢ akeji gloséw na WZ w kapitale
nych akeyjnym
COMP S.A.* 12228 189 18 450 12 246 639 12 320 439 75,66 75,89
ELZAB S.A. (akcje wlasne) 405 662 0 405 662 405 662 2,49 2,51
Pozostali akcjonariusze 3466 729 18 020 3484749 3556 829 21,84 21,59
OGOLEM 16 100 580 36 470 16 137 050 16 282 930 100,00 100,00

*Spotka COMP S.A. z siedzibg w Warszawie posiada fgcznie 12.652.301 akcji ELZAB S.A. co stanowi 78,41% udziatu w kapitale zaktadowym
(bezposrednio - 12.228.189 akcji zwyktych , co stanowi 75,78% udziatu w kapitale zakladowym, bezposrednio -18.450 akcji uprzywilejowanych, co
stanowi 0,11% udziatu w kapitale zaktadowym, posrednio - 405.662 akcji wiasnych ELZAB S.A., co stanowi 2,51% udziatu w kapitale zaktadowym).
Ogodlna liczba glosow z akcji posiadanych przez COMP S.A. wynosi 12.726.101 gltoséw, co stanowi 78,16% ogdinej liczby glosow (bezposrednio
12.320.439 glosow, co stanowi 75,66% udziatu w ogdlnej liczbie glosow, posrednio - 405.662 glosy wynikajqce z akcji wilasnych bedgcych
w posiadaniu ELZAB, co stanowi 2,49% udzialu w ogélnej liczbie glosow).

Ogotem:

Kapitat akcyjny 22 142 962,40 PLN
ilos¢ akcji ogdtem 16 137 050

ilo§¢ glosow ogodltem 16 282 930

ilos¢ akcji w obrocie publicznym 16 137 050
ilos¢ akcji w obrocie gietdowym 16 100 580

5. Akcje ELZAB S.A. w posiadaniu czlonkow Zarzadu i Rady Nadzorczej
Liczba akcji bedacych w posiadaniu Zarzadu ELZAB S.A. na dzien 31.12.2020 r. oraz na dzien

zaakceptowania sprawozdania finansowego przez Zarzad Spotki, zgodnie z posiadang przez Spotke
wiedza, jest nastepujaca (szt.):
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Bartosz Panek Prezes Zarzadu 1 000
Jerzy Poptawski Wiceprezes Zarzadu 0
Razem 1000

Cztonkowie Rady Nadzorczej ELZAB S.A., wg posiadanej przez Spotke wiedzy na dzien
przekazania raportu, nie posiadajg akcji ELZAB S.A.

6. Akcje i udzialy w jednostkach powiazanych w posiadaniu czlonkow Zarzadu i Rady
Nadzorczej

Zgodnie z posiadang przez Spotke wiedza cztonkowie Zarzadu i Rady Nadzorczej nie posiadajg akcji
lub udzialéw w podmiotach zaleznych od ELZAB S.A.

Prezes Zarzadu ELZAB SA Pan Bartosz Panek posiada 37 akcji spotki COMP S.A.
Czlonkowie Zarzadu ELZAB SA nie posiadaja akcji i udzialtow w pozostatych podmiotach
powiazanych.

Akcje 1 udzialy w pozostalych podmiotach powigzanych bgdace w posiadaniu czionkéow Rady
Nadzorczej ELZAB S.A.(szt.):
Wg stanu na 31.12.2020 r.:

COMP S.A.
Grzegorz Nalezyty Przewodniczacy Rady Nadzorczej 0
Jarostaw Wilk Wiceprzewodniczacy Rady Nadzorczej 2 420
Andrzej Wawer Sekretarz Rady Nadzorczej 4200
Jerzy Kotkowski Cztonek Rady Nadzorczej 0
Kajetan Wojnicz Cztonek Rady Nadzorczej 0
Krzysztof Morawski Czlonek Rady Nadzorczej 1615

Cztonkowie Rady Nadzorczej po 31.12.2020 r. zbyli bezposrednio akcje Comp S.A.:
1. Andrzej Wawer zbyt 2.420 akcji (raport biezacy Comp S.A. nr 3/2021 z 14.01.2021 r.)
2. Krzysztof Morawski zbyt 1.615 akcji (raport biezacy Comp S.A. nr 4/2021 z 14.01.2021 r.);

3. Jarostaw Wilk zbyt 2.420 akcji (raport biezacy Comp S.A. nr 5/2021 z 14.01.2021 r.).

Wg stanu na 23.04.2021 r.:

COMP S.A.
Grzegorz Nalezyty Przewodniczacy Rady Nadzorczej 0
Jarostaw Wilk Wiceprzewodniczacy Rady Nadzorczej 0
Andrze] Wawer Sekretarz Rady Nadzorczej 1780
Jerzy Kotkowski Czlonek Rady Nadzorczej 0
Kajetan Wojnicz Cztonek Rady Nadzorczej 0
Krzysztof Morawski Cztonek Rady Nadzorczej 0

Ponadto pan Jerzy Poptawski, wg stanu na 31.12.2020 r., posiadat 37.800 udziatow o tacznej
warto$ci 1.890.000,00 zi, dajacych 22,73% gloséw na zgromadzeniu wspolnikow w CE
Management Group sp. z 0.0., ktora posiadata 192.917 akcji spotki Comp S.A.
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Pan Jerzy Poplawski, wg stanu na dzien publikacji sprawozdania finansowego, posiada 37.800
udzialow o tacznej wartosci 1.890.000,00 z1, dajacych 17,25% gloséw na zgromadzeniu wspolnikow
w CE Management Group sp. z 0.0., ktéra posiada 302.719 akcji spotki Comp S.A.

Ponadto, cztonkowie Rady Nadzorczej posiadali posredni udzial w spétce COMP S.A. przez spotke
CE Management Group sp. z 0.0.:
- - wedlug stanu na dzien 31.12.2020 r.:
« Pan Andrzej Wawer posiadal 5.100 udzialow o tacznej wartosci 255.000,00 zi,
dajacych 3,07% glosow na zgromadzeniu wspolnikow w CE Management Group sp. z
0.0. z siedzibg w Warszawie, ktora posiadata 192.917 akcji spotki Comp S.A;
+ Pan Krzysztof Morawski posiadat 5.100 udzialéw o tacznej wartosci 255.000,00 zi,
dajacych 3,07% glosow na zgromadzeniu wspdlnikow w CE Management Group
sp. z 0.0. z siedzibg w Warszawie, ktora posiadata 192.917 akcji spotki Comp S.A.;
« Pan Jarostaw Wilk posiadat 2.100 udziatow o tacznej wartosci 105.000,00 zt, dajacych
1,26% glosow na zgromadzeniu wspdlnikow w CE Management Group sp. z o.0.
z siedzibg w Warszawie, ktora posiadata 192.917 akcji spotki Comp S.A;
- - wedlug stanu na dzien publikacji sprawozdania finansowego:
« Pan Andrzej Wawer posiada 7.883 udziatoéw o tagcznej wartosci 394.150,00 zt, dajacych
3,60% glosow na zgromadzeniu wspdlnikow w CE Management Group sp. z o.0.
z siedzibg w Warszawie, ktéra posiada 302.719 akcji spotki Comp S.A.;
« Pan Krzysztof Morawski posiada 6.957 udzialéw o tacznej wartosci 347.850,00 zt,
dajacych 3,18% gloséw na zgromadzeniu wspdlnikow w CE Management Group sp.
z 0.0. z siedzibg w Warszawie, ktora posiada 302.719 akcji spotki Comp S.A.;
 Pan Jarostaw Wilk posiada 4.883 udziatow o tacznej wartosci 244.150,00 zi, dajacych
2,23% gloséw na zgromadzeniu wspolnikow w CE Management Group sp. z o.0.
z siedzibg w Warszawie, ktoéra posiada 302.719 akcji spotki Comp S.A.;
Spotka CE Management Group sp. z 0.0. nie jest pod kontrolg Zzadnej z wymienionych powyzej 0s6b
(tacznie osoby te posiadajg udzial mniejszosciowy).

7. Wezwanie na sprzedaz akcji — Zmiany w Akcjonariacie ELZAB S.A.

W 2020 r. nie bylo wezwania na sprzedaz akcji ELZAB S.A.
8. Skup akcji wlasnych

ELZAB S.A. przeprowadzit nastgpujace transakcje w ramach skupu akcji wtasnych:
-2008 r. Spotka skupita 405 662 akcje wlasne w celu umorzenia,

W 2017 r. Spotka zbyla w ramach dwoch transakcji pakietowych na rynku regulowanym tacznie
768.093 akcji zwyklych na okaziciela (akcje wlasne), o tacznej wartosci nominalnej 1 045 tys. zi,
stanowigcych 4,76% kapitatu zaktadowego 1 uprawniajacych do 768.093 gloséw, co stanowi 4,72%
ogolnej liczby gtosow na walnym zgromadzeniu Spoiki, po $redniej jednostkowej cenie zbycia 7,00
(siedem) ztotych za jedng akcje.
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wartos¢ % warto$é wartosé
ELZAB SA - AKCJE WEASNE rok 1los.c. cena akq{ w | % kapitalu | gloséw | nominalna nabytych
akcji zakupu cenie | zakladowego na nabytych akeii
zakupu WZA akeji 1
ELZAB SA - akeje wlasne nabyte | 5008 | 405662 | 491| 1993 2,51%|  2.49% 52| 1997
w celu umorzenia
RAZEM X | 405662 4,91 1993 2,51% |  2,49% 552 1997

Nabyte akcje wykazywane sg w kapitatach wtasnych ELZAB S.A ze znakiem ujemnym.
9. Notowania akcji ELZAB S.A. na Warszawskiej Gieldzie Papierow Wartosciowych

Podstawowe wielko$ci w zakresie notowan akcji Spotki w 2020 r. sg nastepujace:

-$redni kurs akcji 4,79
‘maksymalny kurs akcji 9,85
‘minimalny kurs akcji 2,72
-stopa zwrotu ((kurs koncowy - kurs poczatkowy)/kurs poczatkowy)) 91,3%
-amplituda ((kurs max-kurs min)/kurs min)) 262%
‘kurs 02.01.2020 . 2,98
-kurs 30.12.2020 . 5,70

Spoétka notowana na GPW od 13.05.1998 r.
Rynek notowan: podstawowy
Sektor: informatyka

Cena akcji ELZAB S.A. wg notowan na GPW w 2020 r.

5,00
6,00
4,00

2,00

it ot s e o o e

sty "20 m. maj '20 lip ‘20 wrz '20 lis ‘20
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VI. Zdarzenia nietypowe i inne czynniki majace wplyw na sytuacj¢ finansowa Grupy
ELZAB

Sytuacja finansowa Grupy ELZAB jest w znacznej mierze wyznaczana przez podmiot dominujacy
ELZAB S.A.

W 2020 r. zarowno dla spotki dominujacej, jak i1 dla spotek Grupy ELZAB najistotniejszym
czynnikiem majacym wplyw na sytuacj¢ finansowa byla pandemia COVID-19. Jej skutki opisano
szczegdtowo w poszczegdlnych punktach niniejszego Sprawozdania.

VII. Zarzadzanie zasobami finansowymi

W poprzednich latach Spotka ELZAB S.A. poczynita inwestycje oraz zakupy materiatow
produkcyjnych pod fiskalizacj¢ nowych podatnikow objetych obowigzkiem posiadania kasy
fiskalnej online. Opodznienia w wejsciu w zycie przepisOw dotyczacych fiskalizacji online mialy
wplyw na sytuacj¢ finansowa Spoéiki 1 zarzadzanie biezacg ptynnoscia.

W celu ograniczenia negatywnych skutkéw pandemii oraz w celu poprawy ptynnosci finansowe;,
postanowiono  wykorzysta¢ mozliwo§¢ przesunigcia platnosci niektorych  zobowigzan
publicznoprawnych, a takze wynegocjowano z bankami finansujacymi: (i) w przypadku ING Bank
Slaski S.A. przesuniccie termindéw zaptlaty 5 rat o 5 miesiecy, (ii) w przypadku Bank Millenium S.A.
przesunigcie terminu zmniejszenia limitu (z 7 000 tys. zt. na 6 000 tys. zt.) w rachunku biezacym
z konca kwietnia 2020 r. na koniec lipca 2020 r.

Spotka na biezaco monitoruje swojg sytuacje finansowg i dopasowuje mozliwosci ptatnicze do
uzyskiwanych wplywow. Spotka posiada limity kredytowe w bankach oraz mozliwos¢ korzystania
z finasowania dostawcow.

W dniu 05.08.2020 r. zostat zawarty z ING Bank Slaski S.A. z siedziba w Katowicach Aneks nr 6
do Umowy Wieloproduktowej zmniejszajacy limit kredytu wieloproduktowego z kwoty 49 100 tys.
zt do kwoty 46 100 tys. zt, z terminem splaty do 07.06.2023 r. Na podstawie przedmiotowego
Aneksu zostal udostepniony sublimit do wykorzystania w ramach kredytu obrotowego w rachunku
bankowym 1 zostal on objety gwarancjg udzielong przez Bank Gospodarstwa Krajowego na
podstawie umowy portfelowej linii gwarancyjnej Funduszu Gwarancji Ptynnosciowych nr 3/PLG-
FGP/2020 w kwocie 8 000 tys. zt, stanowiacej 80% przyznanej kwoty kredytu na okres kredytowania
wydhuzony o 3 miesigce, tj. do dnia 30.09.2022 r.

VIII. Informacja o wplywie rozprzestrzeniania si¢ koronawirusa COVID-19 na dzialalnos¢
Spotki

W 2020 r. ELZAB, podobnie jak wigkszo$¢ przedsiebiorstw, nie unikneta negatywnych skutkow
wynikajacych z pandemii koronawirusa SARS-CoV-2 oraz COVID-19. Negatywne skutki pandemii
zaczely ujawniac si¢ w przypadku ELZAB S.A. poczawszy od konca marca 2020 r., zatem wyniki
za 2020 r. uwzgledniajg ten negatywny trend.
Wplyw na wysokos¢ osiggnietych przychodoéw za 2020 r. mialy rowniez nastgpujace czynniki:
- w zwigzku z obecng sytuacja wywotang pandemig koronawirusa, dla podmiotow
swiadczacych ustugi zwigzane z gastronomig (roéwniez sezonowo), hotelarstwem, oraz
sprzedaza wegla, obowigzek wymiany posiadanych dotychczas urzadzen fiskalnych na
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urzadzenia fiskalne online zostal przesunigty z terminu 1 lipca 2020 r. na termin 1 stycznia
2021 r.,

- w zwiazku z obecng sytuacja wywotang pandemia koronawirusa, dla podatnikéw
swiadczacych ushugi fryzjerskie, kosmetyczne, budowlane, prawnicze, w zakresie opieki
medycznej §wiadczonej przez lekarzy i dentystow oraz z branzy fitness (w zakresie wstgpu),
obowigzek wymiany posiadanych dotychczas urzadzen fiskalnych na urzadzenia fiskalne
online zostat przesunigty z terminu 1 stycznia 2021 r. na termin 1 lipca 2021 r.

W 2020 r. Spotka podjeta nastepujace dzialania w celu ograniczenia negatywnych skutkow
pandemii:

- w celu poprawy ptynnosci finansowej, postanowiono wykorzysta¢ mozliwo$¢ przesunigcia
ptatnos$ci niektorych zobowigzan publicznoprawnych, a takze wynegocjowano z bankami
finansujacymi: (i) w przypadku ING Bank Slaski S.A. przesunigcie terminéw zaplaty 5 rat o 5
miesi¢cy, (i1)) w przypadku Bank Millenium S.A. przesunig¢cie terminu zmniejszenia limitu w
rachunku biezacym z konca kwietnia na koniec lipca br.;

- w kwietniu br. Zarzad Spotki, w porozumieniu ze zwigzkami zawodowymi, postanowit, ze w
okresie od dnia 1 maja 2020 r. do dnia 31 lipca 2020 r. wymiar czasu pracy pracownikow zostat
obnizony 0 20% w stosunku do dotychczas obowigzujacego. Obnizony wymiar czasu pracy dotyczyt
wszystkich grup zawodowych wystepujacych w ELZAB S.A. W okresie pracy w obnizonym
wymiarze czasu pracy, pracownikom przystugiwato wynagrodzenie za prace - proporcjonalne do
obnizonego wymiaru czasu pracy, finansowane czgsciowo ze srodkéw Funduszu Gwarantowanych
Swiadczen Pracowniczych, o ktore Spotka wystapita i otrzymata tacznie w wysokosci 1 588 tys. zt.
- w kwietniu br. Zarzad Spotki, w porozumieniu ze zwigzkami zawodowymi, postanowit o
zawieszeniu regulaminu premiowania na okres 3 miesigcy;

- pod koniec kwietnia br. na wydziatach produkcyjnych i okotoprodukcyjnych Zarzad Spoiki
wprowadzit 2 tygodniowg przerwe urlopowa;

- podjeto negocjacje z dostawcami niektorych ustug lub towardw,

- w dniu 05.08.2020 r., zostat zawarty z ING Bank Slaski S.A. z siedziba w Katowicach Aneks nr 6
do Umowy Wieloproduktowej zmniejszajacy limit kredytu wieloproduktowego z kwoty 49 100 tys.
zt do kwoty 46 100 tys. zl, z terminem sptaty do 07.06.2023 r.

Na podstawie przedmiotowego Aneksu zostat udostepniony sublimit do wykorzystania w ramach
kredytu obrotowego w rachunku bankowym w wysokosci:

- 10 000 tys. zt od dnia 05.08.2020 r. do dnia 30.09.2021 r.

-9 000 tys. zt od dnia 01.10.2021 r. do dnia 31.10.2021 r.

- 8 000 tys. zt od dnia 01.11.2021 r. do dnia 30.11.2021 r.

- 7000 tys. zt od dnia 01.12.2021 r. do dnia 31.12.2021 r.

- 6 000 tys. zt od dnia 01.01.2022 r. do dnia 31.01.2022 1.

- 5000 tys. zt od dnia 01.02.2022 r. do dnia 28.02.2022 r.

-4 000 tys. zt od dnia 01.03.2022 r. do dnia 31.03.2022 r.

-3 000 tys. zt od dnia 01.04.2022 r. do dnia 30.04.2022 r.

-2 000 tys. zt od dnia 01.05.2022 r. do dnia 31.05.2022 r.

- 1 000 tys. zt od dnia 01.06.2022 r. do dnia 30.06.2022 r.

Sublimit zostat objety gwarancja udzielong przez Bank Gospodarstwa Krajowego na podstawie
umowy portfelowej linii gwarancyjnej Funduszu Gwarancji Ptynnosciowych nr 3/PLG-FGP/2020 w
kwocie 8 000 tys. zt, stanowiacej 80% przyznanej kwoty kredytu na okres kredytowania wydtuzony
o 3 miesiace, tj. do dnia 30.09.2022 r.
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Obecnie obserwowane sg trudnosci z dostepem do niektorych materiatow, gtéwnie elektroniki, a
niektorzy dostawcy przesuwaja terminy dostaw. Spotka jest w stalym kontakcie ze wszystkimi
dostawcami, trwaja rowniez poszukiwania zamiennikow.

Spotka zaznacza, ze nie jest w stanie w pelni oszacowac potencjalnych skutkéw wptywu pandemii
zwigzanej koronawirusem SARS-CoV-2 oraz COVID-19 na wyniki Spotki w przysztosci, gdyz w
chwili obecnej nadal wiele czynnikow pozostaje poza kontrolg Spotki i jest w znacznej mierze
uzalezniona od rozwoju sytuacji w kraju i na §wiecie, a takze decyzji podejmowanych przez organy
panstwa.

IX. Podstawowe ryzyka i zagrozenia w dzialalnosci Grupy ELZAB

Opis ryzyk i zagrozen zwigzanych z prowadzong dziatalnos$cig Grupy ELZAB znajduje si¢ w nocie
nr 25 do sprawozdania finansowego.

X. Informacje o emisji, wykupie i splacie nieudzialowych i kapitalowych papierow
wartos$ciowych
Nie dotyczy.
XI. Informacja o istotnych transakcjach oraz o transakcjach z podmiotami powigzanymi

Ponizsza tabela obejmuje obroty za okres od 01.01. - 31.12.2020 r. oraz stan naleznoS$ci
1 zobowiazan wg stanu na 31.12.2020 r.

Naleznosci Zobowiazania Zobowiqzania
. Naleznosci Grupy ELZAB 4z ELZAB wobec
Sprzedai Grupy | Zakupy Grupy , handlowe N
handlowe od jednostek Jjednostek
ELZAB do ELZAB od Grupy ELZAB | powigzanych Grupy owigzanych
Jednostek Jednostek Py powigzaty ELZAB wobec | PO
. . od jednostek z tytutu . z tytutu
powiqzanych powigzanych L . Jednostek C
powigzanych | udzielonych . zaciggnietych
X powigzanych ;
poiyczek poiyczek
Transakcje z jednostkami powiazanymi 2 958 5512 15759 0 748 23 448
COMP S.A. 1118 5260 149 0 544 23 448
Comp Centrum Innowacji Sp. z 0.0. 0 0 1875 0 0 0
Insoft Sp. z 0.o0. 2 183 2 0 100 0
Polski System Korzysci Sp. z 0.0. 2 5 1 0 2 0
INJ Limited 0 0 13314 0 0 0
Clou Sp. z 0.0. w likwidacji 28 63 0 0 102 0
Micra Metripond KFT 1 808 1 418 0 0 0

Spotka Elzab S.A. z tytutu zaciagnietych pozyczek od Comp S.A poniosta koszty finansowe
w wysokosci 693 tys. zt, natomiast warto$¢ odsetek od jednostki dominujacej w Grupie Elzab
podlegajaca korekcie konsolidacyjnej za rok 2020 wyniosta 129 tys. zt.

Szczegodty transakeji z podmiotami powigzanymi znajduja si¢ w nocie nr 23 do sprawozdania

finansowego oraz w dalszej czeSci dotyczacej zawartych uméw oraz udzielonych pozyczek
1 porgczen.
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Zobowigzania warunkowe na rzecz podmiotdw powigzanych wg stanu na 31.12.2020 r. nie
wystapity.

XII. Informacja o umowach Grupy ELZAB

Wieloletnie wybrane umowy w dzialalnosci Spolki:

Umowa w sprawie wspolnych zakupdéw podzespotow 1 urzadzen automatycznej identyfikacji
zawarta w dniu 25.07.2011 r. pomigdzy ELZAB S.A. a COMP S.A. (przedtem NOVITUS S.A.).
Umowa zostata zawarta w celu uzyskania optymalnych warunkéw zakupu podzespotdéw i urzadzen
automatycznej identyfikacji (Al).

Na mocy umowy ELZAB S.A. zleca COMP S.A. prowadzenie negocjacji 1 dokonywanie zakupow
pod potrzeby ELZAB S.A. w zakresie zakupdéw podzespoldéw, urzadzen Al przeznaczonych do
dystrybucji oraz urzadzen Al przeznaczonych do produkcji.

Umowa w sprawie sprzedazy wag elektronicznych firmy Dibal zawarta w dniu 25.07.2011 r.
pomiedzy: ELZAB S.A. a Spotka COMP S.A. (przedtem NOVITUS S.A.) dotyczaca sprzedazy
przez COMP S.A. narzecz ELZAB S.A. wag elektronicznych firmy DIBAL.

ELZAB S.A., zobowiazuje si¢ dokonywa¢ zakupu wag zgodnie ze sktadanymi zamowieniami oraz
wprowadzac¢ je do obrotu we wlasnej sieci sprzedazy oraz do Klientow Strategicznych ELZAB S.A.
Zgodnie z umowg, wynagrodzenie dla ELZAB S.A., z tytutu sprzedazy wag zostalo ustalone jako
rabat handlowy.

Umowa w sprawie zasad wspolpracy w zakresie produkcji pakietow elektronicznych zawarta w dniu
19.09.2011 r. pomiedzy ELZAB S.A. a FIDELTRONIK IMEL Sp. z o.0. Spoétka, na podstawie
umowy, zleca FIDELTRONIK IMEL Sp. z o.0. wykonanie ustugi zakupu elementow
elektronicznych, montazu oraz testowania pakietow zgodnie z uzgodnieniami oraz dokumentacja
ELZAB S.A.

Umowa w sprawie zasad wspolpracy w zakresie produkcji pakietow elektronicznych zawarta w dniu
10.08.2012 r. pomigdzy ELZAB S.A. a JM Elektronik Sp. z 0.0., Spoétka na podstawie umowy zleca
JM Elektronik Sp. z o0.0. wykonanie ustugi zakupu elementéw elektronicznych, montazu oraz
testowania pakietow zgodnie z uzgodnieniami oraz dokumentacja ELZAB S.A.

Umowa zawarta w dniu 16.12.2013 r. pomiedzy ELZAB S.A. a MICRA METRIPOND KFT
w sprawie zasad wspotpracy w zakresie produkcji i dostawy urzadzen fiskalnych z przeznaczeniem
na rynek wegierski oraz okres§lenie warunkow dziatalnosci Stron w zakresie dystrybucji, realizacji
uslug gwarancyjnych i pogwarancyjnych przedmiotowych urzadzen na terytorium Wegier.

W dniu 18.06.2018 r. Spétka zawarta umowe wspotpracy z firmg JNJ Limited z siedzibg w Dubaju,
World Trade Centre, Level 12, P.O. Box. 9353 Dubai, United Arab Emirates. Przedmiotem umowy
jest opracowanie oprogramowania oraz zbycie majatkowych praw autorskich do repozytoriow
pamigci podrecznej, wbudowanego oprogramowania urzadzen rejestrujacych na rynek Kenii
1 Zambii za laczng wartos¢ 1 060 tys. euro, ptatng w terminie 90 dni od dnia podpisania protokotu
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odbioru no$nika z oprogramowaniem. Warunki finansowe umowy nie odbiegaja od warunkow
powszechnie stosowanych w umowach tego typu.

W dniu 06.07.2020 Spotka zawarta z INJ porozumienie ugodowe w sprawie zmiany terminu sptaty
zadluzenia na dzien 30.06.2021 r.

Umowy Kredytowe

W dniu 27.08.2018 r., zostala zawarta z ING Bank Slaski S.A. z siedziba w Katowicach Umowa
Wieloproduktowa z maksymalnym limitem kredytowym w wysokosci 49 100 tys. zt oraz
z maksymalnym terminem splaty do dnia 31.12.2022 r. Na podstawie aneksu nr 6 z dnia 05.08.2020
r. do powyzszej umowy, ustalono nowe daty sptaty kredytow i na koniec 2020 r. przedstawiaja si¢
one nastepujaco:

- 10 000 tys. zI - kredyt nieodnawialny w rachunku biezacym - do dnia 31.05.2023 r.

- 18 002 tys. zI - kredyt inwestycyjny - do dnia 31.05.2023 r.

Jednoczesnie na podstawie przedmiotowego aneksu zostat rowniez zmniejszony limit kredytu
wieloproduktowego z kwoty 49 100 tys. zt do kwoty 46 100 tys. zl, z terminem sptaty do 07.06.2023
r. oraz zostat udostgpniony sublimit do wykorzystania w ramach kredytu obrotowego w rachunku
bankowym w wysokosci:

- 10 000 tys. zt od dnia 05.08.2020 r. do dnia 30.09.2021 r.

-9 000 tys. zt od dnia 01.10.2021 r. do dnia 31.10.2021 r.

- 8 000 tys. zt od dnia 01.11.2021 r. do dnia 30.11.2021 r.

- 7000 tys. zt od dnia 01.12.2021 r. do dnia 31.12.2021 r.

- 6 000 tys. zt od dnia 01.01.2022 r. do dnia 31.01.2022 r.

- 5000 tys. zt od dnia 01.02.2022 r. do dnia 28.02.2022 r.

-4 000 tys. zt od dnia 01.03.2022 r. do dnia 31.03.2022 r.

-3 000 tys. zt od dnia 01.04.2022 r. do dnia 30.04.2022 r.

-2 000 tys. zt od dnia 01.05.2022 r. do dnia 31.05.2022 r.

- 1000 tys. zt od dnia 01.06.2022 r. do dnia 30.06.2022 r.

Sublimit zostal objety gwarancja udzielong przez Bank Gospodarstwa Krajowego na podstawie
umowy portfelowej linii gwarancyjnej Funduszu Gwarancji Ptynnosciowych nr 3/PLG-FGP/2020 w
kwocie 8 000 tys. zt, stanowiacej 80% przyznanej kwoty kredytu na okres kredytowania wydtuzony
o 3 miesiace, tj. do dnia 30.09.2022 r.

W dniu 07.04.2020 r. Spotka ELZAB S.A. zawarta aneks nr 6 do umowy o kredyt w Banku
Millennium w sprawie odnowienia umowy kredytowej w dniu 29.12.2015 r. na okres do dnia
28.02.2021 r. W ramach aneksu ustalono nowe limity kredytu w rachunku biezacym w nastgpujacy
sposob:

- 8 000 tys. zt w okresie od 29.12.2015 do 27.02.2020 .

- 6 000 tys. zt w okresie od 28.02.2020 r. do 30.07.2020 r.

- 6 000 tys. zt w okresie od 31.07.2020 r. do 28.02.2021 r.

Kolejny aneks nr 7 podpisany w dniu 01.03.2021 r. wydtuzyt okres kredytowania do dnia 28.02.2023
r.

Warunki finansowe niniejszej umowy nie odbiegaja od powszechnie stosowanych w umowach tego
typu. Powyzszy limit przeznaczony zostal na finansowanie biezacej dziatalnosci.
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Spotka ELZAB S.A. zawarla w dniu 6 lipca 2015 r. umowe o kredyt zlotowy w mBank S.A.
w wysokosci 4.000 tys. zt. z przeznaczeniem na sfinansowanie biezacej dziatalnosci gospodarcze;
Spotki. Warunki finansowe umowy nie odbiegaja od powszechnie stosowanych w umowach tego
typu. W dniu 20.08.2015 r., Spotka zawarta aneks nr 1 do umowy o kredyt ztotowy z mBank
dotyczacy zwigkszenia limitu z 4 000 tys. zt do 6 000 tys. zl. Pozostate warunki umowy nie ulegly
zmianie. W dniu 07.07.2020 r. podpisano aneks nr 6, ktory wydhluzyt termin sptaty kredytu do dnia
08.07.2021 r.

Umowy leasingu

Umowy leasingu zawarte z ING Lease (Polska) Sp. z o0.0. na finansowanie zakupu urzadzen
produkcyjnych i nieprodukcyjnych (regaly magazynowe, wozki widtowe) i na finansowanie zakupu
samochoddw.

Laczna warto$¢ zobowigzan z tytulu leasingu finansowego na dzien 31.12.2020 r. stanowita kwote
3 656 tys. zt.

Umowy faktoringu

W dniu 16 marca 2018 r. ELZAB S.A. zawarl z ING Commercial Finance Polska S.A. umowg
$wiadczenia ustug faktoringu, w ramach ktérej Faktor nabywa, ewidencjonuje, inkasuje 1 rozlicza
wierzytelnosci dotyczace sprzedazy towardow 1 ustug przystugujacych ELZAB S.A. do wysokos$ci
4 000 tys. zt w okresie od 16 marca 2018 r. do 15 marca 2019 r.

W kolejnych latach Spétka zwigkszata limit faktoringu i zgodnie z aneksem nr 5 z dnia 16.01.2020
r. ksztatltowat si¢ on na poziomie 12 000 tys. zt. z terminem do dnia 15.03.2021 r. Z uwagi na fakt
nie zgtoszenia zmian do umowy przez zadng ze stron zgodnie z zapisami umowy pierwotnej do dnia
15.03.2021 r., termin ten przedtuzyl si¢ automatycznie do dnia 15.03.2022 r.

W dniu 21.04.2021 r. na podstawie Aneksu nr 9 nastgpito podwyzszenie limitu faktoringu z kwoty
12 000 tys. zt do kwoty 17 000 tys. zt na okres od daty podpisania aneksu do 30.09.2021 r.

0d 01.10.2021 r. limit zaangazowania bedzie wynosit 12 000 tys. zt.

Umowy pozvczKi

Pozyczki udzielone przez Grupe ELZAB na dzien 31.12.2020 r.:

Laczna kwota Kwota pozyczki Kwota pozyczki
. . . . . do splaty na
Pozyczkobiorca Rok zawarcia umowy | Oprocentowanie | udzielonych splacona dzien
pozyczki w2020 r. 31.12.2020
osoba prywatna rok 2016 EURIESI;IM * 150 tys. EUR 0 tys. EUR 150 tys. EUR
osoba prywatna rok 2020 EURII]?IS;;IM - 5 tys. EUR 0 tys. EUR 5 tys. EUR
ELZAB HELLAS SPV rok 2016 EURIESI;IM *| 400 tys. EUR 72 tys. EUR 328 tys. EUR
*rok 2019
ELZAB HELLAS S.A (konsolidacja EURIBOR M+ 3, 4 tvs. EUR 0 tys. EUR 324 tys. EUR
wczesniejszych marza
pozyczek)
B2B SOFT Sp. zo.o.
(poprzednio ELZAB rok 2018 WIBOR. M+ 1 800 tys. PLN 805 tys. PLN 1 000 tys. PLN
marza
SOFT Sp. zo0.0.)
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Pozyczki udzielone ELZAB HELLAS SPV Sp. o.0. oraz ELZAB HELLAS SA ulegajq wylqczeniu w sprawozdaniu skonsolidowanym.

*)W grudniu 2019 r. ELZAB S.A. oraz ELZAB HELLAS S.A. zawarly umowg, na mocy ktorej
dokonano konsolidacji 11 pozyczek udzielonych przez ELZAB S.A. na rzecz ELZAB
HELLAS S.A. W wyniku umowy kwota zarachowanych odsetek na 31.12.2019 r. w wysokosci 26
tys. euro wraz z pierwotnymi kwotami udzielonych pozyczek w tacznej kwocie 298 tys. euro zostaty
skonsolidowane do jednej pozyczki w wysokosci 324 tys. euro.

W dniu 8 czerwca 2020 roku Elzab S.A. podpisata aneks nr 2 do pozyczki z dnia 21 czerwca 2018
roku udzielonej Spotce Elzab Soft Sp. z 0.0. w wysokosci 1.800 tys. zt, przedtuzajacy termin sptaty
na dzien 30 czerwca 2021 roku.

W dniu 11 czerwca 2020 roku Spotka Elzab Hellas S.A. udzielita pozyczki osobie fizycznej
w wysokosci 5 tys. EUR z terminem splaty do 31 maja 2021 roku. Oprocentowanie pozyczki
ustalone zostalo w oparciu o stawk¢ EURIBOR dla jednomiesigcznych depozytow
migdzybankowych powiekszonej o marze.

Warunki finansowe w/w umow nie odbiegaja od powszechnie stosowanych w umowach tego typu.

Pozyczki zaciagniete przez Grup¢ ELZAB na dzien 31.12.2020 (tys. z}):

Pozyczkodawca kaota . kwota pozostala do . | oprocentowanie
pozyczki splaty wraz z odsetkami
Woj ew()dzl.d Fundu'sz Ochrony $rodowiska 1 1493 522 stopa re.:d'yskonta weksli plus marza
Gospodarki Wodnej w Katowicach nie mniej niz 3,50%
Comp SA 4000 4595 | WIBOR 1M+marza
Comp SA 1 800 1169 | WIBOR 1M+marza
Comp SA 3 696 3728 | WIBOR 1M-+marza
Comp SA 13 407 13 956 | WIBOR 1M+marza
Multis Sp. z 0.0. 700 700 | oprocentowanie stale
Monea Sp. z 0.0. 150 tys. € 175 tys. € (807 tys. zI) | EURIBOR 1M+marza

Umowa o pozyczke z Wojewddzkim Funduszem Ochrony Srodowiska i Gospodarki Wodnej
w Katowicach w ramach pomocy de minimis. Pozyczka w kwocie 1 493 tys. zl udzielona zostata na
dofinansowanie zadania pod nazwa: , Termomodernizacja budynkéw Zaktadow Urzadzen
Komputerowych ELZAB S.A, zlokalizowanych w Zabrzu przy ul. Elzab 1”7 (dawnie;:
Kruczkowskiego 39). Pozostata kwota do splaty 522 tys. zt wg stanu na 31.12.2020 r.

W dniu 30 listopada 2017 r. Spotka ELZAB S.A. zaciagne¢ta pozyczke od Spotki Comp S.A.
w wysokosci 4 000 tys. zt. Sptata miata nastgpi¢ w terminie do dnia 08 marca 2018 r. Warunki
finansowe pozyczki nie odbiegaly od powszechnie stosowanych wumowach tego typu.
Oprocentowanie pozyczki ustalone zostalo w oparciu o stawke WIBOR 3M powigkszong o marze.
Zabezpieczeniem pozyczki byta deklaracja oraz weksel in blanco.

W dniu 01.07.2020 r. Spotka ELZAB S.A. zawarta aneks nr 4 ze Spotka COMP S.A. do umowy
pozyczki w kwocie 4 000 tys. zt wraz z naleznymi odsetkami, na mocy ktoérego od dnia podpisania
umowy zmienito si¢ oprocentowanie pozyczki na stawke WIBOR 1M powiekszong o marze. Aneks
nr 5 z dnia 21.01.2021 r. przedtuzyl termin sptaty pozyczki do dnia 31.12.2021 r.
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Spotka ELZAB S.A. zawarla w dniu 27.06.2018 r., umowg¢ pozyczki z COMP S.A. z siedzibg
w Warszawie przy ul. Jutrzenki 116 w kwocie 1 800 tys. zt, ptatng w terminie do dnia 31.12.2018 .
wraz z naleznymi odsetkami. Warunki finansowe niniejszej pozyczki nie odbiegaja od powszechnie
stosowanych w umowach tego typu. Oprocentowanie pozyczki ustalone zostalo w oparciu o stawke
WIBOR 3M powickszona o marze.

W dniu 16.01.2020 r. Spotka Elzab S.A. zawarla aneks nr 2, ze Spotka COMP S.A. do umowy
pozyczki w kwocie 1 800 tys. zt wraz z naleznymi odsetkami, na mocy ktérego wydtuzono termin
splaty pozyczki do dnia 30.06.2021 r.

W dniu 01.07.2020 r. Spotka ELZAB S.A. zawarla aneks nr 3 ze Spotkg COMP S.A. do umowy
pozyczki w kwocie 1 800 tys. zt wraz z naleznymi odsetkami, na mocy ktérego od dnia podpisania
umowy zmienito si¢ oprocentowanie pozyczki na stawk¢ WIBOR 1M powigkszong o marzg.

W dniu 29.11. 2019 r., Spotka zawarta z Comp S.A. z siedzibg w Warszawie umowe, na podstawie,
ktérej w zamian za zmniejszenie wierzytelnosci Comp S.A. wobec ELZAB SA wynikajacej
z umowy pozyczki z dnia 29.06.2018 r. zawartej pomigdzy Comp S.A. a ELZAB S.A. na kwote
19 647 tys. zt powigkszong o odsetki (o ktorej Spotka informowata raportem biezgcym
nr 18/2018 z dnia 29.06.2018 r.) nastgpilo datio in solutum przeniesienie na Comp S.A.
wierzytelnosci (oraz praw i obowigzkow) przystugujacych ELZAB S.A. wobec Comp Centrum
Innowacji Sp. z o.0. z siedzibg w Warszawie z umowy pozyczki z dnia 28.06.2019 r. zawartej
pomiedzy ELZAB S.A. a Comp Centrum Innowacji Sp. z 0.0. na kwote 17 156 tys. zt powigkszona
o odsetki (o ktorej zawarciu spotka informowata raportem biezacym nr 15/2019
z dnia 28.06.2019 r.). Na zmiang¢ wierzyciela wyrazita zgod¢ spotka Comp Centrum Innowacji
Sp. z 0.0. W zwigzku z umowa, o ktérej mowa powyzej, Spotka ELZAB S.A. zawarla takze aneksy
do opisanych powyzej umow pozyczek, regulujace aktualne kwoty zadluzenia, wysokos¢
oprocentowania 1 ustalajac termin sptaty obu pozyczek na dzien 31 stycznia 2022 r. W pozostatym
zakresie warunki zawartych aneksow nie odbiegaja od warunkoéw charakterystycznych dla tego
rodzaju transakcji na rynku. W wyniku zawarcia opisanych powyzej czynnos$ci zadtuzenie ELZAB
S.A. wobec Comp S.A. z tytulu przywolanej powyzej umowy pozyczki zmniejszylto si¢ do poziomu
3695 tys. zh, za§ spotka Comp Centrum Innowacji Sp. z o0.0. przestala by¢ dluznikiem
ELZAB S.A. z dniem 29.06.2018 r.

22.11.2019 r Spotka zawarta z Comp S.A. z siedzibg w Warszawie umowg pozyczki na taczng kwote
13 407 tys. zt. Umowa stanowi konwersj¢ czgsci wierzytelnosci wynikajacych z umoéw handlowych
na pozyczke, ktorej termin zwrotu przypada na 12 miesigcy od daty zawarcia umowy, tj. do dnia 22
listopada 2020 r. Laczna warto§¢ konwertowanych wierzytelno$ci handlowych na dzien zawarcia
niniejszej umowy wynosi 13 081 tys. zt.

Ponadto strony uzgodnity, ze odsetki za op6znienie zostang naliczone takze za okres przypadajacy
po 180 dniach od daty wystawienia danej faktury wynikajacej z uméw handlowych oraz zostang
wlaczone w lacznej kwocie 326 tys. zt do kwoty nominalnej pozyczki. Pozyczka zostala
oprocentowana wedlug zmiennej stopy procentowej, ustalonej w oparciu o stawke WIBOR dla
trzymiesigcznych depozytow migdzybankowych powigkszong o rynkowa marzg. W pozostatym
zakresie warunki umowy nie odbiegaja od warunkow charakterystycznych dla tego rodzaju
transakcji na rynku. W dniu 01.07.2020 r. Spotka ELZAB S.A. zawarta aneks nr 1 ze Spotka COMP
S.A., na mocy ktérego od dnia podpisania umowy zmienito si¢ oprocentowanie pozyczki na stawke
WIBOR 1M powigkszong o marze. Aneks nr 2 z dnia 21.01.2021 r. przedtuzyt termin sptaty
pozyczki do dnia 31.12.2021 r.
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W dniu 27.03.2018 r. Spotka zaciagneta pozyczke na kwote 2 000 tys. zt od Spotki Multis Sp. z o.0.,
z siedzibg w Warszawie (02-757) przy ul. Pory 78. Warunki finansowe niniejszej pozyczki nie
odbiegaja od powszechnie stosowanych w umowach tego typu. Zabezpieczeniem pozyczki jest
zastaw rejestrowy na akcjach wilasnych Spotki (w ilosci 405.662) oraz poddanie si¢ egzekucji
zgodnie z art. 777 kpc. W dniu 23.11.2018 r. Spotka zawarta Aneks nr 1 do umowy pozyczki w
ktorej zobowigzala si¢ sptaci¢ kwote 500 tys. zt do dnia 30.11.2018 r. oraz kwoty 1 500 tys. zt nie
p6zniej niz do dnia 30.06.2020 r. W dniu 29.06.2020 r. Spotka zawarta aneks nr 3 do umowy
pozyczki w ktorej zobowigzata si¢ splaci¢ pozostata kwote pozyczki w wysokosci 700 tys. zt do dnia
30.06.2027 r.

Umowy poreczenia

Nie dotyczy.

Umowy ubezpieczenia

J Umowa Ubezpieczenia mienia zawarta z AVIVA Towarzystwo Ubezpieczen Ogolnych S.A.
Umowa obowiazuje od 01.03.2020 r. do 28.02.2021 r.

o Umowa Ubezpieczenia odpowiedzialnosci cywilnej z tytutu prowadzonej dzialalnos$ci
zawarta z AVIVA Towarzystwo Ubezpieczen Ogo6lnych S.A. Umowa obowigzuje od
01.02.2020 r. do 31.01.2021 r.

o Ubezpieczenie grupowe pracownikéw obowigzuje od 01.04.2021 r. do 31.03.2021 r.

Umowy dotyczace objecia obligaciji

Nie dotyczy.
XIII. Umowy z podmiotem uprawnionym do badania sprawozdan finansowych

W dniu 04.08.2020 r. pomiedzy ELZAB S.A. a Misters Audytor Adviser Sp. z 0.0. zostata zawarta
umowa o badanie i przeglad jednostkowego i skonsolidowanego sprawozdania ELZAB S.A. 1 Grupy
ELZAB za 2020 r. 12021 r. Wynagrodzenie z tytutu realizacji umowy wynosi 168 tys. zt facznie za
2020 r. 1 2021 r. Umowa dopuszcza rozszerzenie przedmiotu umowy o badanie za rok 2022,
w przypadku gdy do dnia 30.10.2021 r. strony ustalg to w formie aneksu do w/w umowy.

W 2020 r. ELZAB S.A. wyplacita Misters Audytor Adviser Spotkg z o0.0. z w/w umow
wynagrodzenie w kwocie netto 82 tys. zt. W 2019 r. ELZAB S.A. wyptacita Misters Audytor Adviser
Spotka z 0.0. z w/w umoéw wynagrodzenie w kwocie netto 80 tys. zt.

XIV. Pracowniczy program emerytalny

W ELZAB S.A. nie funkcjonuje Pracowniczy Program Emerytalny.
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XV. Prognoza rozwoju grupy kapitalowej

Rozwo6j Grupy ELZAB w 2021 r. i w latach nastepnych, podobnie jak w 2020 r., bedzie realizowany
w ramach silnej synergii z grupa branzowa COMP.

Czynniki makroekonomiczne i niezalezne od Grupy:

a) wielkos¢ rynku odtworzeniowego urzadzen fiskalnych,

b) sytuacja gospodarcza i ewentualne zmiany w prawie, wptywajace na popyt na urzadzenia
fiskalne eksportowane przez ELZAB (m.in. Wegry, Grecja),

c) Sytuacja zwigzana z pandemig koronawirusa SARS-CoV-2 oraz zachorowalnoscig COVID-
19,

d) powr6t gospodarki do potencjatu poprzedzajacego pandemie¢ w wyniku m.in. zmniejszania
obostrzen przez rzad polski i rzady innych krajow.

Czynniki rynkowe 1 zalezne od Grupy:

a) zwigkszanie udziatu marki ELZAB na rynku urzadzen fiskalnych poprzez wprowadzanie do
oferty nowych funkcji urzadzen fiskalnych, nowych produktéw fiskalnych i1 niefiskalnych
oraz nowych ustug,

b) zdolnos¢ do szybkiego dostosowania oferty do nowych wymogdéw zwigzanych z projektem
wdrozenia fiskalizacji online,

c) wzrost udziatu na rynku niefiskalnym, poprzez rozwdj sprzedazy rozwigzan wiasnych i
dystrybuowanych w zakresie wag elektronicznych, sprawdzarek cen, urzadzen
automatycznej identyfikacji, szuflad kasowych, elementéw POS i oprogramowania do
zarzadzania sprzedazg.

Grupa nadal bedzie inwestowa¢ w nowe produkty, technologie, formy 1 narzedzia do produkcji oraz
bedzie kontynuowac strategi¢ rozwoju organicznego bazujacego na wiasnych opracowaniach.

Grupa bedzie rowniez skupia¢ si¢ na rozwoju oraz podnoszeniu jakosci witasnych produktow
1 zapewnieniu stalej dostepnosci sprzetu dla klientéw w celu umocnienia swojej pozycji rynkowe;.

Grupa COMP, wraz ze Spotka ELZAB S.A., nadal rozwija zintegrowang platform¢ sprzedazy ustug
tj. M/platform. To pierwsza w Polsce platforma internetowa, ktora w oparciu o sie¢ kas fiskalnych
pozwala ustugodawcom oraz punktom handlowym rozwija¢ biznes.

M/platform umozliwia korzystanie z atrakcyjnych ofert promocyjnych od producentéw

uczestniczacych w programie oraz integruje wiele dodatkowych ustug takich jak analityka sprzedazy

czy aplikacja e-Mka Twoje Zakupy umozliwiajaca bezpieczne zakupy w modelu ,,zamow i odbierz”.

Platforma zrzesza juz ponad 10.000 sklepéw handlu tradycyjnego na terenie catego kraju.

e M/promo+— ustuga umozliwiajagca producentom realizacj¢ nowoczesnych, kierowanych
indywidualnie do konkretnych detalistoéw akcji promocyjnych,

e M/store — platforma sprzedazowa typu marketplace laczaca hurtownikéw z wiascicielami
sklepéw detalicznych; system podpowiada uzytkownikowi optymalny podzial koszyka
zamoéwien na hurtownikdéw z uwzglednieniem cen, dost¢pnych promocji, minimum
logistycznego, daty dostawy czy salda kredytowego u poszczegdlnych dystrybutorow,
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e ¢-Mka — Twoje Zakupy — aplikacja powstata z mysla o bezpieczenstwie konsumentow, ktérym
umozliwia planowanie zakupow, ograniczajac czas ich przebywania w zamknigtej przestrzeni
sklepu, oraz pozwala na odebranie przygotowanych zakupéw w modelu ,,zaméw 1 odbierz” lub
z dostawg do domu.

W dniu 1 maja 2019 r. weszta w zycie nowelizacja Ustawy o podatku od towardéw i ustug oraz
nowelizacja Ustawy - Prawo o miarach, tym samym zostat wprowadzony obowiazek posiadania kas
online wg okreslonego harmonogramu dla poszczego6lnych grup podatnikow:

- od 1 stycznia 2020 r. dla podatnikéw sprzedajacych paliwo oraz $wiadczacych ustugi
mechaniki pojazdowej 1 wymiany opon,

- w zwigzku z obecng sytuacja wywolang pandemig koronawirusa, dla podmiotéw
swiadczacych ustugi zwigzane z gastronomig (rowniez sezonowo), hotelarstwem, oraz
sprzedaza wegla, obowiazek wymiany dotychczasowych kas na kasy fiskalne online zostat
przesuniety z terminu 1 lipca 2020 r. na termin 1 stycznia 2021 r.,

- w zwiazku z obecng sytuacja wywotang pandemig koronawirusa, dla podatnikow
swiadczacych ushugi fryzjerskie, kosmetyczne, budowlane, prawnicze, w zakresie opieki
medycznej §wiadczonej przez lekarzy i dentystow oraz z branzy fitness (w zakresie wstgpu),
obowigzek wymiany dotychczasowych kas na kasy fiskalne online zostat przesuniety z
terminu 1 stycznia 2021 r. na termin 1 lipca 2021 r.

Wdrazana fiskalizacja online oznacza, ze kazda kasa fiskalna bgdzie wyposazona w interfejs
komunikacyjny do przekazywania na biezaco danych o transakcjach do serwerow Centralnego
Repozytorium Kas prowadzonego przez Szefa Krajowej Administracji Skarbowej w Ministerstwie
Finansow. Wdrozenie koncepcji wymaga stopniowej/etapowej wymiany (Wg powyZszego
harmonogramu) wszystkich pracujacych obecnie kas fiskalnych na nowe modele, wyposazone w
funkcje spetniajace wymogi techniczne nowego rozporzadzenia. Przewiduje si¢ przy tym obowigzek
wspotpracy kazdego urzadzenia fiskalnego z terminalem platniczym, co ma wspiera¢ ide¢ ptatnosci
elektronicznych i ograniczaé¢ obrot gotowkowy. Docelowo zmiany majg uszczelni¢ system fiskalny
1 systematycznie ograniczac nierejestrowany obrot gospodarczy.

XVI.  Oswiadczenie dotyczace danych niefinansowych
Nie dotyczy.
XVII.  Opis polityki ré6znorodnosci

W spotce ELZAB S.A. kreowana jest kultura, w ktérej panuje atmosfera dialogu, otwartosci,
tolerancji 1 pracy zespolowej, a takze podej$cie minimalizujace ryzyka zwigzane z utraty
wartosciowych pracownikow.

Spotka nie opracowata polityki roznorodnosci w odniesieniu do wiadz spoétki oraz jej kluczowych
menedzeréw. Przy wyborze wiladz spotek oraz jej kluczowych menedzerow Spotka dazy do
zapewnienia wszechstronnosci 1 rdéznorodno$ci szczegdlnie w obszarze pici, kierunkdéw
wyksztalcenia, wieku i doswiadczenia zawodowego. Wybodr cztonkéw Zarzadu i cztonkdéw Rady
Nadzorczej Spoiki jest dokonywany odpowiednio przez Rad¢ Nadzorcza i Walne Zgromadzenie
Spotki, na podstawie posiadanych przez kandydatow kwalifikacji oraz merytorycznego
przygotowania do petnienia okreslonej funkcji.
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Spotka rozwaza w przysztosci wdrozenie zasady zarzadzania réznorodnoscia i polityke rownego
traktowania, majac na uwadze poszanowanie dla zroznicowanego, wielokulturowego spoteczenstwa
oraz ktadac szczegdlny nacisk na réwne traktowanie bez wzgledu na pteé, wiek, niepetnosprawnos¢,
stan zdrowia, ras¢, narodowos$¢, pochodzenie etniczne, religi¢, wyznanie, bezwyznaniowos$¢,
przekonania polityczne, przynaleznos$¢ zwigzkowa, orientacje psychoseksualng, tozsamos¢ piciowa,
status rodzinny, styl zycia, formg, zakres i podstawe zatrudnienia lub wspolpracy oraz inne
przestanki narazajace na dyskryminacje.

XVIII. Oswiadczenie o stosowaniu ladu korporacyjnego

1. Zbior zasad ladu korporacyjnego, ktoremu podlega emitent oraz miejsca, gdzie tekst
zbioru zasad jest publicznie dostepny

ELZAB S.A. w roku obrotowym 2020 stosowat zasady tadu korporacyjnego okreslone w zbiorze
,Dobre Praktyki Spotek Notowanych na GPW 2016”. Tres¢ dokumentu dostgpna jest na stronie
Gietdy Papierow Wartosciowych w Warszawie S.A. https:// www.gpw.pl/dobre-praktyki. Informacja
na temat stanu stosowania przez ELZAB S.A. Dobrych Praktyk Spoétek Notowanych na GPW 2016
znajduje si¢ na stronie https://www.elzab.com.pl/pl/relacje-inwestorskie/lad-korporacyjny/dobre-
praktyki.

2. Postanowienia zbioru zasad ladu korporacyjnego, od ktorych emitent odstapil, wraz z
wyjasnieniem przyczyn tego odstapienia

Spotka przestrzega wigkszo$¢ rekomendacji 1 zasad wynikajacych ze zbioru ,,Dobre Praktyki Spotek

Notowanych na GPW 2016, za wyjatkiem:

- 3 rekomendacji: L.LR.2, [LR.2.,IV.R.2.

-10 zasad szczegotowych : 1.Z2.1.7, 1.Z.1.10, L.Z.1.11, 1.Z.1.15, 1.Z.16, 1.Z.1.20., 11.Z.2., 1II.Z.3.,
IV.Z2.,V.Z.6.

W odniesieniu do w/w regul i zasad Spotka nie wyklucza wprowadzenia stosownych rozwigzan
w przysztosci.

I.  Polityka informacyjna i komunikacja z inwestorami

Spotka gieldowa dba o nalezyta komunikacj¢ z inwestorami i analitykami, prowadzac przejrzysta
1 skuteczng polityke informacyjna. W tym celu zapewnia tatwy i niedyskryminujacy nikogo dostep
do ujawnianych informacji, korzystajac z réznorodnych narz¢dzi komunikacji.

Rekomendacje

L.R.2. Jezeli spotka prowadzi dziatalno$¢ sponsoringowa, charytatywng lub inng o zblizonym
charakterze, zamieszcza w rocznym sprawozdaniu z dziatalno$ci informacje na temat
prowadzonej polityki w tym zakresie.
Rekomendacja jest niestosowana.
Komentarz spotki: Spotka nie prowadzi polityki w zakresie sponsoringu badz dziatan
charytatywnych. Sporadycznie zdarza si¢, ze wspiera instytucje i osoby jedynie z regionu
slaskiego.
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Zasady szczegolowe

1.Z.1.7. Opublikowane przez spotk¢ materialy informacyjne na temat strategii spoiki oraz jej
wynikow finansowych,
Zasada jest niestosowana.
Komentarz spoétki: Spotka nie publikowala materiatow na temat strategii spotki oraz
wynikoéw finansowych, poza obowigzkowymi sprawozdaniami.

1.Z.1.10. Prognozy finansowe — jezeli spotka podje¢ta decyzje o ich publikacji opublikowane
w okresie co najmniej ostatnich 5 lat, wraz z informacja o stopniu ich realizacji,
Zasada jest niestosowana.
Komentarz spélki: Spotka nie podjeta decyzji w sprawie publikowania prognoz
finansowych.

I.Z.1.11. informacj¢ o treSci obowigzujacej w spotce reguty dotyczacej zmieniania podmiotu
uprawnionego do badania sprawozdan finansowych, badz tez o braku takiej reguty,
Zasada jest niestosowana.
Komentarz spoétki: W Spoélce nie obowigzuje formalna regula dotyczaca zmieniania
podmiotu uprawnionego do badania sprawozdan finansowych. Na podstawie zapisow w
Statucie Spotki wybor tego podmiotu pozostaje w kompetencji Rady Nadzorczej Spoiki.

1.Z.1.15. Informacje¢ zawierajaca opis stosowanej przez spotke polityki roznorodnosci w odniesieniu
do wtadz spotki oraz jej kluczowych menedzerdéw; opis powinien uwzgledniaé takie elementy
polityki roznorodnosci, jak pte¢, kierunek wyksztalcenia, wiek, doswiadczenie zawodowe, a
takze wskazywac cele stosowanej polityki roznorodnosci 1 sposob jej realizacji w danym
okresie sprawozdawczym; jezeli spotka nie opracowata 1 nie realizuje polityki
roznorodnos$ci, zamieszcza na swojej stronie internetowej wyjasnienie takiej decyzji,
Zasada jest niestosowana.
Komentarz spotki: Spotka nie opracowata polityki réznorodnosci. Wybdr Cztonkdéw
Zarzadu 1 Rady Nadzorczej Spoitki jest dokonywany odpowiednio przez Rade Nadzorcza
1 Walne Zgromadzenie Spotki, na podstawie posiadanych przez kandydatow kwalifikacji.

I.Z.1.16. Informacj¢ na temat planowanej transmisji obrad walnego zgromadzenia nie pdZniej niz w
terminie 7 dni przed data walnego zgromadzenia,
Zasada jest niestosowana.
Komentarz spolki: Spotka nie planuje transmisji obrad walnego zgromadzenia. Przyczyna
jest brak istotnego zainteresowania ze strony akcjonariuszy oraz wysokie koszty zwigzane
z transmisjg obrad.

1.Z..1.20. Zapis przebiegu obrad walnego zgromadzenia, w formie audio lub wideo,
Zasada jest niestosowana.
Komentarz spolki: Spotka nie rejestruje obrad w formie audio ani wideo ze wzgledu na brak
istotnego zainteresowania ze strony akcjonariuszy, a takze z powodu wysokich kosztow.

I.Z.2. Spoika, ktorej akcje zakwalifikowane sg do indeksow gietdowych WIG20 lub mWIG40,

zapewnia dostepno$¢ swojej strony internetowej rowniez w jezyku angielskim, przynajmnie;j
w zakresie wskazanym w zasadzie 1.Z.1. Niniejszg zasad¢ powinny stosowac rowniez spotki
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spoza powyzszych indeksow, jezeli przemawia za tym struktura ich akcjonariatu lub
charakter i zakres prowadzonej dzialalno$ci.

Zasada nie dotyczy spolki.

Komentarz spotki: Akcje spotki nie sg zakwalifikowane do indeksu WIG20, ani WIG 40.

II. Zarzad i Rada Nadzorcza

Spotka gietdowa kieruje zarzad, jego czlonkowie dziataja w interesie spolki i ponosza
odpowiedzialno$¢ za jej dziatalnos¢. Do zarzadu nalezy w szczeg6lnosci przywodztwo w spolce,
zaangazowanie w wyznaczanie jej celow strategicznych i ich realizacja oraz zapewnienie spolce
efektywnos$ci 1 bezpieczenstwa. Spotka jest nadzorowana przez skuteczng i kompetentng radg
nadzorcza. Czlonkowie rady nadzorczej dziataja w interesie spotki i1 kieruja si¢ w swoim
postgpowaniu niezalezno$cig wlasnych opinii i osagdow. Rada nadzorcza w szczego6lnosci opiniuje
strategie spotki i weryfikuje prace zarzadu w zakresie osiggania ustalonych celow strategicznych
oraz monitoruje wyniki osiggane przez spotke.

Rekomendacje

I1.R.2. Osoby podejmujace decyzje w sprawie wyboru cztonkdéw zarzadu lub rady nadzorczej spotki
powinny dazy¢ do zapewnienia wszechstronnos$ci 1 roznorodnosci tych organdéw, miedzy
innymi pod wzgledem pfci, kierunku wyksztatcenia, wieku i doswiadczenia zawodowego.
Rekomendacja jest niestosowana.
Komentarz spotki: Organy spotki dokonujac wyboru cztonkow zarzadu lub rady nadzorczej
kierujg si¢ interesem spotki.

Zasady szczegdlowe

I1.Z..2. Zasiadanie cztonkoéw zarzadu spotki w zarzadach lub radach nadzorczych spotek spoza grupy
kapitatowej spotki wymaga zgody rady nadzorczej.
Zasada jest niestosowana.
Komentarz spolki: Zasiadanie czlonkoéw zarzadu spotki w zarzadach lub radach
nadzorczych spétek konkurencyjnych wymaga zgody rady nadzorcze;j.

ITII. Systemy i funkcje wewnetrzne

Spoltka gietdowa utrzymuje skuteczne systemy: kontroli wewng¢trznej, zarzadzania ryzykiem oraz
nadzoru zgodno$ci dziatalnosci z prawem (compliance), a takze skuteczng funkcje audytu
wewnetrznego, odpowiednie do wielkosci spotki i rodzaju oraz skali prowadzonej dziatalnosci.

Zasady szczegolowe

III.Z.3. W odniesieniu do osoby kierujacej funkcja audytu wewngtrznego i innych o0sob
odpowiedzialnych za realizacj¢ jej zadan zastosowanie maja zasady niezalezno$ci okre§lone
w powszechnie uznanych, mig¢dzynarodowych standardach praktyki zawodowej audytu
wewnetrznego.
Zasada jest niestosowana.
Komentarz, spotki: W spotce nie zostata powotlana funkcja audytu wewnetrznego.

IV. Walne zgromadzenie i relacje z akcjonariuszami
Zarzad spotki gietdowej 1 jej rada nadzorcza powinny zachgca¢ akcjonariuszy do zaangazowania si¢
w sprawy spotki, wyrazajacego si¢ przede wszystkim aktywnym udzialem w walnym zgromadzeniu.
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Walne zgromadzenie powinno obradowac z poszanowaniem praw akcjonariuszy i dazy¢ do tego,
by podejmowane uchwaly nie naruszaly uzasadnionych intereséw poszczegdlnych grup
akcjonariuszy. Akcjonariusze bioracy udziat w walnym zgromadzeniu wykonujg swoje uprawnienia
W sposob nienaruszajacy dobrych obyczajow.

Rekomendacje

IV.R.2. Jezeli jest to uzasadnione z uwagi na struktur¢ akcjonariatu lub zglaszane spoélce
oczekiwania akcjonariuszy, o ile spotka jest w stanie zapewni¢ infrastrukture techniczng
niezbedna dla sprawnego przeprowadzenia walnego zgromadzenia przy wykorzystaniu
srodkéw komunikacji elektronicznej, powinna umozliwi¢ akcjonariuszom udzial w walnym
zgromadzeniu przy wykorzystaniu takich srodkow, w szczegdlnosci poprzez:
1) transmisj¢ obrad walnego zgromadzenia w czasie rzeczywistym,
2) dwustronng komunikacje w czasie rzeczywistym, w ramach ktorej akcjonariusze moga
wypowiada¢ si¢ w toku obrad walnego zgromadzenia, przebywajac w miejscu innym niz
miejsce obrad walnego zgromadzenia,
3) wykonywanie, osobiscie lub przez pelnomocnika, prawa glosu w toku walnego
zgromadzenia.
Rekomendacja jest niestosowana.
Komentarz spoélki: Ze wzgledu na strukturg akcjonariatu i brak oczekiwan akcjonariuszy,
jak tez ze wzgledow ekonomicznych, spotka nie umozliwia akcjonariuszom udziatu
w walnym zgromadzeniu przy wykorzystaniu srodkow komunikacji elektroniczne;.

Zasady szczegdlowe

IV.Z.2. Jezeli jest to uzasadnione z uwagi na strukture akcjonariatu spotki, spotka zapewnia
powszechnie dostepng transmisje obrad walnego zgromadzenia w czasie rzeczywistym.
Zasada jest niestosowana.
Komentarz spotki: Z uwagi na strukture akcjonariatu oraz wzgledy ekonomiczne, spotka nie
zapewnia transmisji zgromadzen w czasie rzeczywistym.

V. Konflikt intereséw i transakcje z podmiotami powigzanymi

Spotka powinna posiadaé przejrzyste procedury zapobiegania konfliktom interesOw 1 zawieraniu
transakcji z podmiotami powigzanymi w warunkach mozliwo$ci wystapienia konfliktu interesow.
Procedury powinny przewidywaé sposoby identyfikacji takich sytuacji, ich ujawniania oraz
zarzadzania nimi.

Zasady szczegdlowe
V.Z.6. Spotka okresla w regulacjach wewnetrznych kryteria i okoliczno$ci, w ktdrych moze doj$é
w spotce do konfliktu interesow, a takze zasady postepowania w obliczu konfliktu interesow lub
mozliwosci jego zaistnienia. Regulacje wewnetrzne spotki uwzgledniaja migdzy innymi sposoby
zapobiegania, identyfikacji 1 rozwigzywania konfliktow interesow, a takze zasady wylaczania
cztonka zarzadu lub rady nadzorczej od udziatu w rozpatrywaniu sprawy objetej lub zagrozone;j
konfliktem interesow.
Zasada jest niestosowana.
Komentarz spotki: Spotka nie wprowadzita szczegdlnych regulacji wewngtrznych
dotyczacych rozwiazywania konfliktu interesow. W przypadku wystgpienia konfliktu
interesOw stosowane sg powszechnie obowigzujace przepisy prawa.
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VI. Wynagrodzenia

Spotka posiada polityke wynagrodzen co najmniej dla cztonkéw organdow spoltki i kluczowych
menedzerow. Polityka wynagrodzen okre$la w szczegdlnosci forme, strukturg i sposob ustalania
wynagrodzen cztonkdéw organow spoiki i jej kluczowych menedzerow.

3. Opis glownych cech stosowanych w przedsi¢biorstwie emitenta systemow kontroli

wewnetrznej i zarzadzania ryzykiem w odniesieniu do procesu sporzadzania sprawozdan
finansowych i skonsolidowanych sprawozdan finansowych.
Za kontrole, zarzadzanie ryzykiem oraz prawidlowos¢ raportowania finansowego odpowiada
Zarzad ELZAB S.A. oraz Dyrektor Finansowy wspierany przez dzial ksiggowoS$ci oraz
controlling finansowy. Raportowanie finansowe Spotki odbywa si¢ przy zachowaniu norm
okreslonych przez Migdzynarodowe Standardy Rachunkowos$ci oraz Migdzynarodowe
Standardy Sprawozdawczosci Finansowej. Osoby odpowiedzialne za sporzadzanie sprawozdan
finansowych na biezgco monitoruja zmiany prawne majace wpltyw na ksztalt stosowanych norm
raportowania. Sporzadzone sprawozdania finansowe: poélroczne 1 roczne podlegaja
odpowiednio: przegladom lub badaniu przez niezaleznego biegtego rewidenta. Wybor biegtego
rewidenta nastepuje zgodnie z zasadami zawartymi w Ustawie z dnia 11 maja 2017 r. o biegtych
rewidentach, firmach audytorskich oraz nadzorze publicznym. Wyboru dokonuje Rada
Nadzorcza ELZAB S.A. po otrzymaniu rekomendacji Komitetu Audytu.

4. Wskazanie akcjonariuszy posiadajacych bezposrednio lub posrednio znaczne pakiety
akcji wraz ze wskazaniem liczby posiadanych przez te podmioty akcji, ich procentowego
udzialu w kapitale zakladowym, liczby glosow z nich wynikajacych i ich procentowego
udzialu w ogdlnej liczbie glos6w na walnym zgromadzeniu.

Ponizej przedstawiono strukture akcjonariatu ELZAB S.A. na dzien sporzadzenia raportu

rocznego:
Imie i nazwisko (Firma) Tlos¢ akeji Ilos¢ akeji Razem ilo$¢ Razem ilo$¢ % gloséw na Udzial w
zwyklych uprzywilejowa akeji gloséw WZ kapitale

nych akcyjnym

COMP S.A.* 12228 189 18 450 12 246 639 12 320 439 75,66 75,89

ELZAB S.A. (akcje wlasne) 405 662 0 405 662 405 662 2,49 2,51

Pozostali akcjonariusze 3466 729 18 020 3484749 3556 829 21,84 21,59

OGOLEM 16 100 580 36 470 16 137 050 16 282 930 100,00 100,00

*Spotka COMP S.A. z siedzibg w Warszawie posiada tgcznie 12.652.301 akcji ELZAB S.A. co stanowi 78,41% udzialu w kapitale zakiadowym
(bezposrednio - 12.228.189 akcji zwyktych , co stanowi 75,78% udziatu w kapitale zaktadowym; bezposrednio -18.450 akcji uprzywilejowanych, co
stanowi 0,11% udziatu w kapitale zaktadowym, posrednio - 405.662 akcji wiasnych ELZAB S.A., co stanowi 2,51% udziatu w kapitale zaktadowym).
Ogdlna liczba glosow z akcji posiadanych przez COMP S.A. wynosi 12.726.101 glosow, co stanowi 78,16% ogolnej liczby glosow (bezposrednio
12.320.439 glosow, co stanowi 75,66% udziatu w ogolnej liczbie glosow; posrednio - 405.662 glosy wynikajgce z akcji wiasnych bedqgcych
w posiadaniu ELZAB, co stanowi 2,49% udzialu w ogélnej liczbie glosow).

5. Wskazanie posiadaczy wszelkich papieréw wartoSciowych, ktére daja
uprawnienia kontrolne, wraz z opisem tych uprawnien
W ELZAB S.A. nie wystepuja specjalne uprawnienia kontrolne.

specjalne

6. Wskazanie wszelkich ograniczen odnosnie do wykonywania prawa glosu, takich jak
ograniczenie wykonywania prawa glosu przez posiadaczy okreslonej czesci lub liczby
glosow, ograniczenia czasowe dotyczace wykonywania prawa glosu lub zapisy, zgodnie
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z ktorymi prawa kapitalowe zwiazane z papierami wartosciowymi sa oddzielone od
posiadania papierow wartosciowych.
W ELZAB S.A. nie wystgpuja zadne ograniczenia odnosnie do wykonywania prawa gtosu.

Wskazanie wszelkich ograniczen dotyczacych przenoszenia prawa wlasnosci papierow
wartosciowych emitenta

Statut ELZAB S.A. nie wprowadza ograniczen w przenoszeniu praw wiasnosci papierow
warto$ciowych Emitenta. Wszystkie akcje Spotki, zgodnie z art. 337 § 1 KSH, sa zbywalne.
Trzeba jednak zaznaczy¢, ze akcje imienne serii B sg uprzywilejowane i zgodnie z par. 10 statutu
spotki zamiana akcji imiennych na akcje na okaziciela wymaga zgody Rady Nadzorczej.
Zamiana akcji na okaziciela na akcje imienne jest niedopuszczalna.

Opis zasad dotyczacych powolywania i odwolywania osdb zarzadzajacych oraz ich
uprawnien, w szczegolnosci prawo do podjecia decyzji o emisji lub wykupie akcji

Na podstawie § 13 i §14 Statutu Spotki, Zarzad Spotki sktada si¢ z jednego lub wigkszej ilosci
cztonkdéw w tym Prezesa Zarzadu powotywanych na wspdlng kadencje. Kadencja Zarzadu trwa
trzy lata. Cztonkow Zarzadu powotuje 1 odwotuje Rada Nadzorcza okreslajac liczbg cztonkow
Zarzadu na kazdg kadencje oraz funkcje, jakg powotana do Zarzadu Spotki osoba ma petnic¢
w Zarzadzie. Zmiana funkcji pelnionej w Zarzadzie Spotki nie jest dopuszczalna bez
uprzedniego odwotania danej osoby z Zarzadu Spoéiki. Rada Nadzorcza moze odwota¢ cztonka
Zarzadu lub caly Zarzad Spotki przed uptywem kadencji. Zarzad Spoéiki zarzadza Spotka i
reprezentuje ja na zewnatrz. Wszelkie sprawy zwigzane z prowadzeniem przedsigbiorstwa
Spotki, niezastrzezone ustawa lub statutem do kompetencji Walnego Zgromadzenia lub Rady
Nadzorczej, naleza do kompetencji Zarzadu. Do sktadania oswiadczen woli oraz podpisywania
w imieniu Spotki wymagane jest wspotdziatanie Prezes Zarzadu i cztonka Zarzadu lub dwéch
cztonkdéw Zarzadu albo jednego cztonka Zarzadu tacznie z Prokurentem.

Opis zasad zmiany statutu lub umowy spolki emitenta

Na podstawie § 30 pkt 5 Statutu Spotki do kompetencji Walnego Zgromadzenia nalezy
w szczegolnosci zmiana Statutu Spéiki. Stosownie do postanowienia Art. 415. § 1. Kodeksu
spotek handlowych, uchwata dotyczaca zmiany Statutu, zapada wigkszo$cig trzech czwartych
glosow. Walne Zgromadzenie moze podejmowa¢ uchwaly bez wzgledu na liczb¢ obecnych
akcjonariuszy i reprezentowanych akcji, o ile Kodeks spotek handlowych nie stanowi inacze;j.
Kazda akcja daje na Walnym Zgromadzeniu prawo do jednego glosu. Uchwaty Walnego
Zgromadzenia zapadaja bezwzgledna wigkszoscia glosow akcjonariuszy obecnych na
Zgromadzeniu, o ile Statut lub obowigzujace przepisy prawa nie stanowig inaczej. Walne
Zgromadzenie moze podejmowac¢ uchwaly jedynie w sprawach objetych porzadkiem obrad,
chyba, ze caly kapitat zakladowy jest reprezentowany na Zgromadzeniu i nikt z obecnych nie
wniost sprzeciwu, co do powzigcia uchwaty.

Sposob dzialania walnego zgromadzenia i jego zasadnicze uprawnienia oraz opis praw
akcjonariuszy i sposobu uch wykonywania, w szczegolnosci zasady wynikajace
zregulaminu walnego zgromadzenia, jezeli taki regulamin zostal uchwalony, o ile
informacje w tym zakresie nie wynikaja wprost z przepisow prawa

Walne Zgromadzenie obraduje jako Zwyczajne lub Nadzwyczajne i jako organ Spotki dziata w
oparciu o przepisy Kodeksu spotek handlowych, Statutu Spéiki oraz postanowienia dostgpnego
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publicznie Regulaminu Walnego Zgromadzenia, ktorego tre§¢ znajduje si¢ na stronie
internetowej Emitenta pod adresem www.elzab.pl.

Zasady zwolywania i przeprowadzania walnych zgromadzen ELZAB S.A. okreSlone sa
w Regulaminie Walnego Zgromadzenia Spoiki. Walne Zgromadzenie ELZAB S.A. jest
zwolywane i odbywa si¢ zgodnie z przepisami KSH oraz postanowieniami Statutu Spotki.

W WZA maja prawo uczestniczy¢ tylko osoby bedace akcjonariuszami ELZAB S.A. na
szesnascie dni przed data zgromadzenia ,,Dzief rejestracji”. W celu uczestnictwa w walnym
zgromadzeniu akcjonariusze powinni zwr6ci¢ si¢ nie pozniej niz w pierwszym dniu
powszednim po Dniu rejestracji do podmiotéw prowadzacych ich rachunki papierow
warto$ciowych, o wystawienie imiennego zaswiadczenia o prawie uczestnictwa w walnym
zgromadzeniu. W zgromadzeniu uczestniczg cztonkowie Rady Nadzorczej i Zarzadu w sktadzie
umozliwiajagcym udzielenie merytorycznej odpowiedzi na pytania zadawane w trakcie
zgromadzenia. Jezeli w porzadku obrad przewidziano sprawy finansowe Spoétki, do udziatu w
zgromadzeniu zaprasza si¢ Biegltego Rewidenta Spotki, Gtownego Ksiegowego lub Dyrektora
Finansowego. W zgromadzeniu mogg rowniez bra¢ udziat eksperci oraz goscie zaproszeni przez
Zarzad, Rade Nadzorczg lub Akcjonariuszy, ktorzy zazadali zwotania zgromadzenia, w tym byli
cztonkowie organow Spoitki, jezeli w porzadku obrad umieszczono oceng¢ ich dziatania w
Spotce. Akcjonariusz bedacy osoba fizyczng moze uczestniczy¢ w zgromadzeniu 1 wykonywacé
prawo glosu osobiscie lub przez petnomocnika. Akcjonariusz niebgdacy osoba fizyczng moze
uczestniczy¢ w zgromadzeniu oraz wykonywaé prawo glosu przez osobg uprawniong do
sktadania o$wiadczen woli w jego imieniu lub przez pelnomocnika. Regulacje wewnetrzne
Spotki nie przewidujg mozliwosci uczestniczenia w zgromadzeniu przy wykorzystaniu srodkow
komunikacji elektronicznej ani wykonywania prawa glosu przy wykorzystaniu $Srodkow
komunikacji elektronicznej lub droga korespondencyjng. Uchwaly zgromadzenia zapadaja
bezwzgledna wiekszoscig glosow, o ile przepisy obowigzujacego prawa badz postanowienia
Statutu ELZAB S.A. nie stanowig inaczej

Do kompetencji Walnego Zgromadzenia Spoéiki nalezg sprawy niezastrzezone Statutem
Emitenta dla innych organéw oraz okre§lone przepisami kodeksu spotek handlowych:

* rozpatrywanie 1 zatwierdzanie sprawozdania Zarzadu i Rady Nadzorczej, bilansu oraz
rachunkoéw zyskow i strat za ubiegly rok obrachunkowy,

* powzigcie uchwaly o podziale zyskow lub o pokryciu strat,

» udzielenie absolutorium wtadzom Spoéiki z wykonania przez nie obowigzkow,

* zmiana Statutu Spotki,

* zmiana przedmiotu przedsiebiorstwa Spoiki,

» podwyzszenie lub obnizenie kapitatu zakladowego Spotki, podwyzszenie lub obnizenie
kapitalow rezerwowych,

* potaczenie lub przeksztatcenie Spotki,

* rozwigzanie 1 likwidacja Spotki, wybdr 1 odwotanie likwidatorow oraz ustalenie zasad
podziatu majatku Spoiki po likwidacji,

* emisja obligacji,

* rozwigzanie i likwidacja Spotki,

* wyrazenie zgody na wprowadzenie akcji Spotki do obrotu publicznego

» zbycie 1 wydzierzawienie przedsigbiorstwa lub jego zorganizowanej czg$ci oraz
ustanowienie na nich ograniczonego prawa rzeczowego,
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* sprawy dotyczace roszczen o naprawienie szkody wyrzadzonej przy zawigzaniu Spotki lub
sprawowaniu zarzadu badz nadzoru,

* ustalenie zasad wynagradzania czlonkéw Rady Nadzorczej,

* rozpatrywanie spraw wniesionych przez Akcjonariuszy zgloszonych zgodnie z ustawa lub
statutem.

Szczegotowe zasady funkcjonowania Walnego Zgromadzenia okresla Regulamin Walnego
Zgromadzenia, uchwalony przez Walne Zgromadzenie.

Opis dzialania organdéw zarzadzajacych, nadzorujacych lub administrujacych emitenta
oraz ich komitetow, wraz ze wskazaniem skladu osobowego tych organéw i zmian, ktore
w nich zaszly w ciagu ostatniego roku obrotowego

Zarzad Spolki ELZAB S.A

Zarzad Spotki dziatal na podstawie przepiséw kodeksu spotek handlowych, postanowien Statutu
Spotki, jawnego i dostepnego publicznie Regulaminu Zarzadu zatwierdzonego uchwata Rady
Nadzorczej oraz zgodnie z zasadami ,,Dobrych Praktyk Spotek Notowanych na GPW 2016”.
Aktualna tre§¢ Regulaminu Zarzadu znajduje si¢ na stronie internetowej Emitenta pod adresem

www.elzab.pl

Zarzad zobowigzany jest do prowadzenia wszelkich spraw Spotki, za wyjatkiem spraw
zastrzezonych odpowiednimi przepisami prawa do kompetencji Rady Nadzorczej lub Walnego
Zgromadzenia Emitenta. Szczegotowy tryb dziatania okreslony zostalt w Regulaminie Zarzadu.
Zarzad ELZAB S.A. sklada si¢ od jednej do pigciu 0séb powotywanych przez Rad¢ Nadzorcza
na trzyletnia wspdlng kadencje. W przypadku Zarzadu wieloosobowego do skladania
oswiadczen woli 1 podpisywania w imieniu Spotki wymagane jest wspotdziatanie dwoch
cztonkéw Zarzadu albo jednego cztonka Zarzadu tacznie z prokurentem. Umowy z czlonkami
Zarzadu Spotki zawiera w imieniu Spoitki przedstawiciel Rady Nadzorczej, delegowany sposrod
jej cztonkoéw. W tym samym trybie dokonuje si¢ innych czynnosci prawnych pomiedzy Spotka
a cztonkiem Zarzadu. Cztonek Zarzadu nie moze bez zezwolenia Rady Nadzorczej zajmowac
si¢ interesami konkurencyjnymi ani tez uczestniczy¢ w spotce konkurencyjnej jako wspoélnik,
akcjonariusz lub cztonek wladz. Wynagrodzenia Cztonkow Zarzadu ustala Rada Nadzorcza.
Pracami Zarzadu kieruje Prezes Zarzadu: dokonuje rozdziatlu pracy pomiedzy cztonkow
Zarzadu, koordynuje ich prace, ustala porzadek obrad, zwoluje i przewodniczy posiedzeniom
Zarzadu, reprezentuje Zarzad wobec Walnego Zgromadzenia.

W sktad Zarzadu ELZAB S.A. do dnia 31.08.2020 r. wchodzili:
* Krzysztof Urbanowicz — Prezes Zarzadu,
* Jerzy Poptawski — Wiceprezes Zarzadu

Do dnia 31.08.2020 r. funkcje Prezesa Zarzadu sprawowat Pan Krzysztof Urbanowicz. W dniu
31.08.2020 r. Rada Nadzorcza dokonata wyboru Zarzadu Spoétki na nowa, trzyletnig kadencjg.
Liczba cztonkéw Zarzadu zostala ustalona na 2 osoby. Na Prezesa Zarzadu od dnia 01.09.2020 r.
powolano Pana Bartosza Panka, a funkcje Wiceprezesa Zarzadu powierzono Panu Jerzemu
Poptawskiemu.
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W sktad Zarzadu ELZAB S.A. na dzien 31.12.2020 r. wchodzili:
* Bartosz Panek — Prezes Zarzadu,
* Jerzy Poptawski — Wiceprezes Zarzadu

Do dnia publikacji raportu rocznego nie nastgpity zmiany w sktadzie Zarzadu Emitenta.

Rada Nadzorcza ELZAB S.A.

Rada Nadzorcza dziatala zgodnie z przepisami kodeksu spotek handlowych, postanowieniami
Statutu Spotki, publicznie dostgpnym Regulaminem Rady Nadzorczej, okreslajacym jej
organizacj¢ 1 sposdb wykonywania czynno$ci oraz zasadami ,Dobrych Praktyk Spotek
Notowanych na GPW 2016”. Tre§¢ Regulaminu Rady Nadzorczej znajduje si¢ na stronie
internetowej Emitenta pod adresem www.elzab.pl. Rada Nadzorcza Emitenta sktada si¢ od 5 do
7 cztonkow, w tym Przewodniczacego i Wiceprzewodniczacego. Liczbe cztonkéw Rady
Nadzorczej uchwala Walne Zgromadzenie. Przynajmniej dwoch czlonkéw Rady Nadzorczej
powinno spethia¢ kryteria niezaleznosci od Spoéiki 1 podmiotdw pozostajacych w istotnym
powigzaniu ze Spotka. Wynagrodzenie dla cztonkow Rady Nadzorczej ustala Walne
Zgromadzenie. Kadencja Rady Nadzorczej ELZAB S.A. trwa 3 lata i wygasa z dniem odbycia
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spolki zatwierdzajacego sprawozdanie finansowe za
ostatni rok dziatalnosci.

Do szczegdlnych obowigzkéw 1 uprawnien Rady Nadzorczej nalezy:

a) badanie bilansu oraz rachunku zyskow i strat,

b) badanie sprawozdania zarzadu Spotki oraz wnioskow Zarzadu co do podziatu zysku lub
pokrycia strat,

c) skladanie Walnemu Zgromadzeniu pisemnego sprawozdania z wynikOw czynnosci,
o ktorych mowa powyzej,

d) powotywanie i odwotywanie Czlonkow Zarzadu Emitenta 1 ustalanie dla nich wysokosci
wynagrodzenia,

e) uchwalanie regulaminu Zarzadu Spoiki,

f) wyrazanie zgody na udzielanie Zarzadowi zgody na dokonanie nast¢pujacych czynnosci:
> nabycie, w ramach jednej lub kilku powiazanych ze sobg transakcji, przedsigbiorstwa

lub zorganizowanej jego czesci,

nabycie lub zbycie nieruchomosci, uzytkowania wieczystego lub udziatu w nich,

obcigzenie nieruchomosci, uzytkowania wieczystego lub udzialu w nich poprzez

ustanowienie hipoteki lub innego ograniczonego prawa rzeczowego,

objecie lub nabycie udzialow (akcji) w innej spotce oraz zbycie udziatow (akcji)

bedacych wlasnoscia

wyrazanie zgody na zaciggnigcie zobowigzan dotyczacych pojedynczej transakcji lub

serii powigzanych ze sobg transakcji o tacznej wartosci powyzej 5 % (pig¢ procent)

warto$ci kapitatow wlasnych Spotki nieprzewidzianych w planie finansowym Spotki

(budzet) zatwierdzonym zgodnie z postanowieniami Statutu.

g) dokonywanie wyboru bieglego rewidenta do badania sprawozdan finansowych Spotki,

h) wyrazanie zgody na zamiang akcji imiennych na akcje na okaziciela,

1) zatwierdzanie zmiany zasad (polityki) rachunkowosci stosowanych przez Spotke

J) ustalanie jednolitego tekstu Statutu Spotki

Y VY

Y VvV

39



GRUPA ELZAB
SPRAWOZDANIE Z DZIALALNOSCI GRUPY ELZAB
31.12.2020 1. (w tys. PLN)

k) delegowanie cztonkow Rady Nadzorczej do samodzielnego petnienia okreslonych czynnosci
nadzorczych
1) emisja obligacji innych niz obligacje zamienne lub z prawem pierwszenstwa

W sktad Rady Nadzorczej na dzien 31.12.2020 r. wchodzili:
Grzegorz Nalezyty — Przewodniczacy Rady Nadzorczej
Jarostaw Wilk — Wiceprzewodniczacy Rady Nadzorczej
Andrzej Wawer — Sekretarz Rady Nadzorczej

Jerzy Kotkowski — Cztonek Rady Nadzorczej

Krzysztof Morawski — Cztonek Rady Nadzorcze;j

Kajetan Wojnicz — Cztonek Rady Nadzorczej

W sktad Komitetu Audytu na dzien publikacji byli powotani:

Kajetan Wojnicz — Przewodniczacy Komitetu Audytu Rady Nadzorczej
Grzegorz Nalezyty — Wiceprzewodniczacy Komitetu Audytu Rady Nadzorczej
Andrzej Wawer — Sekretarz Komitetu Audytu Rady Nadzorczej

Cztonek Komitetu Cztonek Komitetu posiada wiedze i | Czlonek Komitetu posiada
spelnia ustawowe umiej¢tnosci w zakresie wiedzg i umiejgtnosci z zakresu
kryteria niezaleznos$ci rachunkowosci lub badania branzy, w ktorej dziata emitent
sprawozdan finansowych
Kajetan Wojnicz TAK TAK
Grzegorz Nalezyty TAK
Andrzej Wawer TAK TAK

Cztonkami Komitetu Audytu spetniajacymi warunki niezaleznosci sa Pan Kajetan Wojnicz —
Przewodniczacy Komitetu Audytu oraz Grzegorz Nalezyty — Wiceprzewodniczacy Komitetu
Audytu

Czlonkami Komitetu Audytu posiadajagcymi wiedzg i umiejetnosci w zakresie rachunkowosci lub
badania sprawozdan finansowych sg Pan Kajetan Wojnicz — Przewodniczgca Komitetu Audytu, oraz
Pan Andrzej Wawer Sekretarz Komitetu Audytu. Czlonkiem Komitetu Audytu posiadajgcym wiedze
1 umiejetnosci z zakresu branzy, w ktoérej dziala ELZAB S.A. jest Pan Andrzej Wawer —
Sekretarz Komitetu Audytu. Zyciorysy cztonkéow Komitetu Audytu opublikowane zostaty przez
Spotke raportem biezacym nr 20/2017 w dniu 09.08.2017 r.

Komitet Audytu i Rada Nadzorcza dzialajac na podstawie ustawy z dnia 11 maja 2017 r. o bieglych
rewidentach, firmach audytorskich oraz nadzorze publicznym (Dz.U. 2017 Nr 1089) (zwana dalej
,Ustawg’’) ustanowity:
1. Polityke wyboru firmy audytorskiej do przeprowadzania badania w Spotce
2. Procedure wyboru firmy audytorskiej do przeprowadzania badania w Spotce
3. Polityke $wiadczenia przez firme¢ audytorska przeprowadzajaca badanie, przez podmioty
powiazane z tg firmg audytorska oraz przez cztonka sieci firmy audytorskiej dozwolonych
ustug niebedacych badaniem w Spoétce
4. Regulamin Komitetu Audytu Rady Nadzorczej ELZAB S.A
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Gloéwnymi zalozeniami przyjetej przez Komitet Audytu i Rad¢ Nadzorcza polityki wyboru firmy
audytorskiej sa:

a) wybor firmy audytorskiej, ktorego dokonuje Rada Nadzorcza po zapoznaniu si¢
z rekomendacja Komitetu Audytu,

b) wybdr firmy audytorskiej odbywa si¢ zgodnie z procedurg przyjeta przez Komitet Audytu
Rady Nadzorczej,

c) wybdr firmy audytorskiej zgodny jest z przepisami Ustawy, w szczego6lnosci uwzgledniajacy
zasadg rotacji firmy audytorskiej i kluczowego bieglego rewidenta w ten sposob, ze
maksymalny czas nieprzerwanego trwania zlecen badan ustawowych przeprowadzanych
przez t¢ samg firme¢ audytorska lub firme¢ audytorskg powigzang z tg firmg audytorska lub
jakiegokolwiek cztonka sieci dzialajacej w panstwach Unii Europejskiej, do ktorej nalezg te
firmy audytorskie nie przekracza pigciu lat. Jednocze$nie kluczowy biegly rewident nie moze
przeprowadza¢ badania ustawowego w Spotce przez okres dtuzszy niz pie¢ lat, a ponownie
moze przeprowadza¢ badanie ustawowego w Spolce po uptywie co najmniej trzech lat od
zakonczenia ostatniego badania ustawowego.

Glownymi zatlozeniami przyjetej przez Komitet Audytu i1 Rady Nadzorczej polityki swiadczenia
przez firme¢ audytorska przeprowadzajacg badanie, przez podmioty powigzane z tg firmg audytorska
oraz przez czlonka sieci firmy audytorskiej dozwolonych ustug niebedacych badaniem w ELZAB
S.A. sa:

a) firma audytorska lub biegly rewident przeprowadzajacy badanie, podmiot powigzany z ta
firma audytorska ani zaden z czlonkdw sieci firmy audytorskiej lub bieglego rewidenta, nie
$wiadcza bezposrednio ani posrednio na rzecz Spotki lub podmiotdw z nig powigzanych
jakichkolwiek zabronionych uslug niebedacych badaniem sprawozdan finansowych lub
czynno$ciami rewizji finansowej,

b) zabronione ustugi niebedace badaniem sprawozdan finansowych zostaly wskazane
w Artykule 5 ust. 1 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego 1 Rady nr 537/2014 z dnia
16 kwietnia 2014 r.,

c) S$wiadczenie ustug zabronionych mozliwe jest jedynie w zakresie niezwigzanym z polityka
podatkowa Spoétki, po przeprowadzeniu przez Komitet Audytu oceny zagrozen
1 zabezpieczen niezaleznosci.

Sktad Komitetu Audytu, sposob powolania, zadania, zakres dziatania i tryb pracy okresla Regulamin
Komitetu Audytu przyjety przez Rad¢ Nadzorcza w dniu 27.11.2017 r.

Zgodnie z przedmiotowym regulaminem Komitet Audytu dziala kolegialnie, chyba ze uchwata
Komitetu Audytu deleguje jego czlonka do wykonania konkretnej czynno$ci. Przewodniczacy
Komitetu Audytu odpowiada za wspotprace Komitetu Audytu z Rada Nadzorcza, w szczegodlnosci
przedktadajac Radzie Nadzorczej opinie, wnioski i sprawozdania Komitetu Audytu. Komitet Audytu
odbywa posiedzenia co najmniej cztery razy w roku, w terminach ustalonych przez
Przewodniczacego Komitetu Audytu, w miar¢ mozliwosci przed terminami posiedzen Rady
Nadzorczej. W przypadkach szczegdlnych posiedzenie Komitetu Audytu moze zosta¢ zwotane przez
Przewodniczacego Rady Nadzorczej. Posiedzenia Komitetu Audytu moga by¢ zwolywane przez
jego Przewodniczacego z inicjatywy wlasnej, cztonka Komitetu Audytu lub innego cztonka Rady
Nadzorczej, a takze na wniosek Zarzadu, osoby odpowiedzialnej w Spolce za system kontroli
wewnetrznej, system zarzadzania ryzykiem lub audytu wewngtrznego. Posiedzenia Komitetu
Audytu moga odbywac si¢ bez formalnego zwotania, jezeli wszyscy cztonkowie Komitetu Audytu
sg obecni 1 wyrazg zgodg¢ na odbycie posiedzenia z okre§lonym porzadkiem obrad. Komitet Audytu

41



GRUPA ELZAB
SPRAWOZDANIE Z DZIALALNOSCI GRUPY ELZAB
31.12.2020 r. (w tys. PLN)

podejmuje uchwaty, jezeli na posiedzeniu Komitetu Audytu jest obecna co najmniej polowa jego
cztonkow, a wszyscy jego cztonkowie zostali wtasciwie zaproszeni w terminie. Komitet Audytu
moze podejmowac uchwaly w trybie pisemnym (obiegowym) lub przy wykorzystaniu $rodkoéw
porozumiewania si¢ na odlegto$¢. Uchwaly Komitetu Audytu sg podejmowane zwykla wigkszo$cig
gloséw oddanych. W przypadku rownej ilosci gtosow decyduje glos Przewodniczacego Komitetu
Audytu. W celu wykonania swoich czynno$ci Komitet Audytu moze:

a) zada¢ przedtozenia przez pracownikow lub wspolpracownikéw Spotki okreslonych
informacji lub dokumentow, w szczegodlnosci z zakresu ksiggowosci, finanséw, audytu
wewnetrznego 1 zarzadzania ryzykiem,

b) zaprasza¢ na spotkania pracownikdéw lub wspotpracownikow Spotki lub osoby trzecie (z lub
bez obecnosci cztonkdéw Zarzadu Spotki),

c) zasiggaC — na koszt Spotki — porad doradcow zewnetrznych w zakresie niezbednym do
wykonania zadan Komitetu Audytu. Komitet Audytu moze Zzada¢ omowienia przez
kluczowego bieglego rewidenta z Komitetem Audytu kluczowych kwestii wynikajacych
z badania sprawozdan Spoiki.

Do zadan Komitetu Audytu nalezy w szczegolnosci:

a) monitorowanie procesu sprawozdawczosci finansowej, skutecznosci systemow kontroli
wewnetrznej 1 systemow zarzadzania ryzykiem w zakresie sprawozdawczosci finansowej,
wykonywania czynno$ci rewizji finansowej w szczegolnosci przeprowadzania przez firmeg
audytorska badania,

b) kontrolowanie i monitorowanie niezaleznosci biegtego rewidenta i firmy audytorskiej

c¢) informowanie Rady nadzorczej lub innego organu nadzorczego o wynikach badania

d) dokonywanie oceny niezaleznosci biegtego rewidenta

e) opracowanie polityki $wiadczenia przez firme audytorska dozwolonych ustug niebedacych
badaniem

f) okreslanie procedury wyboru firmy audytorskiej przez Spotke

g) przedstawianie Radzie Nadzorczej rekomendacji dotyczacych wyboru bieglego rewidenta
zgodnie z przyjeta polityka oraz wykonywanie wszystkich powierzonych zadan na mocy
uchwaty Rady Nadzorcze;.

W 2020 r. Komitet Audytu odbyt 5 posiedzen, podczas ktorych zrealizowat zadania w ponizszym
zakresie:

- analiza sprawozdan finansowych,

- przyjecie sprawozdan komitetu audytu z oceny sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spotki,

- czynnosci w procedurze zwigzanej z wyborem podmiotu uprawnionego do zbadania sprawozdan
finansowych Spoiki,

- analiza wypehiania przez Zarzad Spotki procedury okresowej oceny zawierania transakcji
Z powigzanymi,

- prace zwigzane z opracowaniem polityki wynagrodzen w Spotce,

- powierzenie funkcji cztonkom Komitetu Audytu.
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12. Dozwolone uslugi niebedace badaniem Swiadczone na rzecz emitenta i jego grupy
kapitalowej przez firme¢ audytorska badajaca ich sprawozdania finansowe i czy w zwiazku
z tym dokonano oceny niezaleznoSci tej firmy audytorskiej oraz wyrazono zgod¢ na
Swiadczenie tych uslug
Firma audytorska badajaca sprawozdanie finansowe ELZAB S.A. oraz skonsolidowane
sprawozdanie finansowe Grupy Kapitalowej ELZAB nie §wiadczyla w roku 2020 ustug
niebedacych badaniem dla Emitenta oraz jego spotek zaleznych.

13. Gloéwne zalozenia opracowanej polityki wyboru firmy audytorskiej do przeprowadzania
badania oraz polityki Swiadczenia przez firm¢ audytorska przeprowadzajaca badanie,
przez podmioty powiazane z ta firma audytorska oraz przez czlonka sieci firmy
audytorskiej dozwolonych ustug niebedacych badaniem
Rekomendacja dotyczaca wyboru firmy audytorskiej do przeprowadzenia badania
jednostkowego oraz skonsolidowanego sprawozdania finansowego ELZAB S.A. spehiata
obowigzujace warunki i zostata sporzgdzona w nastgpstwie zorganizowanej przez Emitenta
procedury wyboru spetniajgcej obowigzujace kryteria.

XIX. Os$wiadczenie o zgodnosci

Zgodnie z § 70 ust.1 pkt. 6 Rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 29 marca 2018 r. w sprawie
informacji biezacych i okresowych przekazywanych przez emitentow papierow wartosciowych
oswiadczamy, ze wedlug naszej najlepszej wiedzy roczne sprawozdanie finansowe ELZAB S.A.
obejmujace okres od 1 stycznia do 31 grudnia 2020 r. oraz dane poréwnywalne obejmujace okres od
1 stycznia do 31 grudnia 2019 r. (przy czym dla pozycji sprawozdania z sytuacji finansowej dane te
przedstawiajg stan na dzien 31 grudnia 2020 r. oraz na dzien 31 grudnia 2019 r.) sporzadzone zostato
zgodnie z obowigzujagcymi w ELZAB S.A. zasadami rachunkowosci i zasadami Migdzynarodowych
Standardéw Rachunkowosci z uwzglednieniem zasady istotno$ci oraz, ze w sposob prawdziwy,
rzetelny 1 jasny odzwierciedla sytuacj¢ majatkowa 1 finansowg oraz wynik finansowy Spoétki.

Ponadto o$wiadczamy, ze sprawozdanie z dzialalnosci ELZAB S.A. zawiera prawdziwy obraz
rozwoju, osiaggnie¢ ELZAB S.A. oraz jej sytuacji, w tym takze prawdziwy opis podstawowych ryzyk
1 zagrozen.

Bartosz Panek — Prezes Zarzadu
Jerzy Poptawski — Wiceprezes Zarzadu

XX.  Oswiadczenie o wyborze audytora

Zgodnie z § 70 ust.1 pkt. 7 Rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 29 marca 2018 r. w sprawie
informacji biezacych i okresowych przekazywanych przez emitentow papierow wartosciowych
oswiadczamy, ze w oparciu o § 22 ust.2 pkt. 9 Statutu Spotki wybor podmiotu uprawnionego
do badania sprawozdan finansowych, Misters Audytor Adviser Spoédtka z ograniczong
odpowiedzialnoscig z siedzibg w Warszawie dokonujacego badania prezentowanego sprawozdania
finansowego ELZAB S.A. za 2020 r., zostat dokonany zgodnie z przepisami prawa.
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Naszym zdaniem Spotka Misters Audytor Adviser Spotka z o.0., ul. Wisniowa 40 lok. 5, 02-520
Warszawa oraz biegli rewidenci dokonujacy przegladu rocznego jednostkowego sprawozdania
finansowego ELZAB S.A. oraz rocznego skonsolidowanego sprawozdania finansowego Grupy
ELZAB za rok obrotowy 2020 spehiali warunki do sporzadzenia bezstronnego i niezaleznego
sprawozdania z badania rocznego sprawozdania finansowego zgodnie z obowigzujacymi
przepisami, standardami wykonywania zawodu 1 zasadami etyki zawodowej,

- w ELZAB S.A. oraz jej Grupie Kapitalowej przestrzegane sa obowigzujace przepisy prawa
zwigzane z rotacja firmy audytorskiej i kluczowego biegltego rewidenta oraz obowigzkowymi
okresami karencji,

- ELZAB S.A. posiada polityke w zakresie wyboru firmy audytorskiej oraz polityke w zakresie
$wiadczenia na rzecz emitenta przez firme¢ audytorska, podmiot powigzany z firmg audytorskg lub
czlonka jego sieci dodatkowych ustug niebedacych badaniem, w tym ustug warunkowo zwolnionych
z zakazu $wiadczenia przez firme audytorska

Zabrze, 23.04.2021 r.
Bartosz Panek — Prezes Zarzadu

Jerzy Poptawski — Wiceprezes Zarzadu
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