é PGNiG RAPORT BIEZACY

Polskie Gérpit:.two Naftowe i Gazownictwo SA Warszawa, 23 maja 2019 roku
Centrala Spotki

Zgtoszenie przez akcjonariusza wniosku o umieszczenie spraw w porzadku obrad
najblizszego ZWZ PGNiG SA wraz z tresciag projektéw uchwat

Raport biezacy nr 21/2019

Zarzad Polskiego Gornictwa Naftowego i Gazownictwa SA (,PGNiG”, ,Spotka”), informuje o
ztozeniu przez uprawionego akcjonariusza — Skarb Panstwa reprezentowanego przez Ministra
Energii — na podstawie art. 401 Kodeksu spoétek handlowych, wniosku o umieszczenie w porzadku
obrad najblizszego Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia PGNiG nastepujgcych punktéw:

1. Powziecie uchwaty w sprawie zmiany uchwaty nr 9/VII1/2016 Nadzwyczajnego Walnego
Zgromadzenia Spotki Polskie Goérnictwo Naftowe i Gazownictwo S.A. z siedzibg w
Warszawie z dnia 9 wrzesnia 2016 r. w sprawie ustalenia zasad ksztattowania
wynagrodzen czionkéw Rady Nadzorczej Spdiki,

2. Powziecie uchwaty w sprawie zmiany uchwaty nr 9/X1/2016 Nadzwyczajnego Walnego
Zgromadzenia Spotki Polskie Goérnictwo Naftowe i Gazownictwo S.A. z siedzibg w
Warszawie z dnia 24 listopada 2016 r. w sprawie ustalenia zasad ksztattowania
wynagrodzen cztonkow Zarzadu Spotki PGNIG S.A.,

oraz tres¢ projektéw uchwat do wyzej wymienionych punktéw wraz z otrzymanym uzasadnieniem.

Podstawa prawna:

§ 19 Ust. 1 pkt. 4 Rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 29 marca 2018 r. w sprawie informacji biezacych i
okresowych przekazywanych przez emitentéw papieréw warto$ciowych oraz warunkéw uznawania za rownowazne
informacji wymaganych przepisami prawa panstwa niebedacego panstwem czlonkowskim (Dz. U. 2018, poz. 757).



Projekt

UCHWALA numer .......... /2019
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spéftki
Polskie Gérnictwo Naftowe i Gazownictwo S.A. w Warszawie
zdnia .......... 2019 roku

w sprawie: zmiany uchwaty Nr 9/VI111/2016 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spotki
z dnia 9 wrzesnia 2016 roku w sprawie ustalenia zasad ksztaltowania wynagrodzen
czlonkéw Rady Nadzorczej Spotki.

Dziatajgc na podstawie art. 2 w zwigzku z art. 10 ustawy z dnia 9 czerwca 2016r. w sprawie
zasad ksztattowania wynagrodzen osob kierujgcych niektorymi spétkami (Dz.U. z 2017r. poz.
2190 z p6zn.zm.) Zwyczajne Walne Zgromadzenie uchwala, co nastepuje:

§1

Zmienia sie tres¢ Uchwaly Nr 9/VIII/2016 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spokki,
objetej aktem notarialnym Repertorium A Nr 1275/2016 z dnia 9 wrzesnia 2016 r. w sprawie
ustalenia zasad ksztaltowania wynagrodzen czionkéw Rady Nadzorczej Spéitki, w ten sposéb, ze
§ 1 Uchwaly otrzymuje nowe nastepujgce brzmienie:

,81. Ustala sie miesigczne wynagrodzenie Czionkéw Rady Nadzorczej Spétki jako iloczyn
podstawy wymiaru w rozumieniu art. 1 ust. 3 pkt 11 Ustawy z dnia 9 czerwca 2016r. 0 zasadach
ksztattowania wynagrodzen osob kierujgcych niektérymi spétkami oraz mnoznika:

- dla Przewodniczgcego Rady Nadzorczej — 1,7;

- dla Wiceprzewodniczgcego Rady Nadzorczej i Sekretarza Rady Nadzorczej — 1,6;

- dla pozostatych cztonkéw Rady Nadzorczej—1,5.”

§2
Uchwata wchodzi w zycie z dniem powziecia.
taczna liczba waznych gtoséw: [ ]
Liczba gtosow ,za”: [ ]
Liczba gtosow ,przeciw”: [ ]

Liczba gtosow ,wstrzymujgcych sie”: [ ]

Uchwata zostata podjeta w gtosowaniu tajnym.



Projekt

UCHWALA numer .......... /2019
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spéftki
Polskie Gérnictwo Naftowe i Gazownictwo S.A. w Warszawie
zdnia .......... 2019 roku

w sprawie: zmiany uchwaly Nr 9/X1/2016 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spotki
z dnia 24 listopada 2016 roku w sprawie zasad ksztattowania wynagrodzen czionkow
Zarzadu Spotki PGNIG S.A.

Dziatajgc na podstawie art. 2 w zwigzku z art. 4 ustawy z dnia 9 czerwca 2016r. w sprawie zasad
ksztattowania wynagrodzen osob kierujgcych niektérymi spétkami (Dz.U. z 2017r. poz. 2190
z p6zn.zm.) Zwyczajne Walne Zgromadzenie uchwala, co nastepuje:

§1

Zmienia sie tres¢ Uchwaty Nr 9/X1/2016 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spotki, objetej
aktem notarialnym Repertorium A Nr 1802/2016 z dnia 24 listopada 2016 r. w sprawie zasad
ksztattowania wynagrodzen czionkéw Zarzadu Spétki PGNIG S.A., w ten sposoéb, ze § 2 ust. 2
Uchwaly otrzymuje nowe nastepujgce brzmienie:

»2. Kwota miesiecznego Wynagrodzenia Statego Czlonkéw Zarzgdu zostanie ustalona przez

Rade Nadzorcza, z zastrzezeniem, ze:

a) Wynagrodzenie State Prezesa Zarzadu zostanie ustalone w przedziale kwotowym
mieszczgcym sie od 7 do 15 — krotnosci podstawy wymiaru w rozumieniu art. 1 ust. 3 pkt
11 Ustawy z dnia 9 czerwca 2016r. o zasadach ksztattowania wynagrodzen osob
kierujgcych niektérymi spétkami,

b) Wynagrodzenie State Czlonkéw Zarzgdu zostanie ustalone w przedziale kwotowym
mieszczgcym sie od 7 do 15 — krotnosci podstawy wymiaru w rozumieniu art. 1 ust. 3 pkt
11 Ustawy z dnia 9 czerwca 2016r. o zasadach ksztattowania wynagrodzen osob
kierujgcych niektérymi spétkami.”

§2
Uchwata wchodzi w zycie z dniem powziecia.
taczna liczba waznych gtoséw: [ ]
Liczba gtosow ,za”: [ ]
Liczba gtosow ,przeciw”: [ ]

Liczba gtosow ,wstrzymujgcych sie”: [ ]

Uchwata zostata podjeta w gtosowaniu tajnym.



UZASADNIENIE

W celu doprecyzowania obecnych zasad wynagradzania cztonkéw Rady Nadzorczej i Zarzadu
Spoiki Polskie Gérnictwo Naftowe i Gazownictwo S.A. oraz spowodowania, zeby zapis dotyczacy
wynagradzania byt zapisem uniwersalnym i obejmowat wszystkie ewentualne zmiany podstawy
wymiaru, w tym zmiany uchwalone w ustawach okotobudzetowych, w Uchwale Nr 9/VIII/2016
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spotki z dnia 9 wrzesdnia 2016 r. w sprawie ustalenia
zasad ksztaltowania wynagrodzen cztonkéw Rady Nadzorczej Spotki oraz w Uchwale nr
9/X1/2016 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spotki z dnia 24 listopada 2016 r. w sprawie
zasad ksztaltowania wynagrodzen cztionkéw Zarzadu Spoétki PGNIG S.A., zapis mdwiacy o
krotnosci przecietnego miesiecznego wynagrodzenia w sektorze przedsiebiorstw bez wyptat
nagrod z zysku w czwartym kwartale roku poprzedniego, ogtoszonego przez Prezesa Gtéwnego
Urzedu Statystycznego nalezy zastgpi¢ zapisem moéwigcym o krotnosci podstawy wymiaru w
rozumieniu art. 1 ust. 3 pkt 11 ustawy z dnia 9 czerwca 2016 r. o zasadach ksztaftowania
wynagrodzen osob kierujgcych niektérymi spotkami (dalej ,Ustawa o wynagrodzeniach”). Zmiana
taka wykluczy watpliwosci interpretacyjne zwigzane z obowigzkiem ,zamrozenia” wynagrodzenia
cztonkéw Rady Nadzorczej i Zarzgdu, wynikajgce z ustawy budzetowej na rok 2019 z dnia 16
stycznia 2019 r. (Dz.U. z 2018 r., poz. 2435), zgodnie z ktorg w roku 2019 podstawe wymiaru, o
ktérej mowa w art. 1 ust. 3 pkt 11 Ustawy o wynagrodzeniach, stanowi przecietne miesieczne
wynagrodzenie w sektorze przedsiebiorstw bez wyptat nagréd z zysku w czwartym kwartale 2016
r.



