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1. WSTEP

PKO Bank Hipoteczny SA (,Bank”) specjalizuje sie w udzielaniu mieszkaniowych kredytow hipotecznych dla
klientow indywidualnych. Nabywa rowniez wierzytelnosci z tytutu takich kredytow od PKO Banku Polskiego
SA. Bank pozyskuje kredyty do swojego portfela w oparciu o strategiczng wspotprace z PKO Bankiem
Polskim SA.

PKO Bank Hipoteczny SA jest liderem polskiego rynku bankéw hipotecznych pod wzgledem sumy aktywow
oraz salda kredytow hipotecznych. Bank jest rowniez najwiekszym w Polsce regularnym emitentem listow
zastawnych na rynku krajowym i zagranicznym. Warto$¢ wyemitowanych przez Bank listow zastawnych
przekracza potowe tqcznej wartosci wyemitowanych przez polskie banki hipoteczne listow zastawnych
pozostajgcych w obrocie.

W grudniu 2016 roku Zarzqd PKO Banku Hipotecznego SA przyjgt, a Rada Nadzorcza PKO Banku
Hipotecznego zatwierdzita strategie PKO Banku Hipotecznego SA na lata 2017-2020.

Misjq Banku jest odpowiedzialne dbanie o interesariuszy Banku poprzez zapewnienie:

e klientom - dopasowanych do ich potrzeb produktow kredytowych w zakresie finansowania
nieruchomosci,
e inwestorom - dtugoterminowych listow zastawnych o wysokim poziomie bezpieczenstwa.

Strategia na lata 2017-2020 PKO Banku Hipotecznego SA zaktada:

o dywersyfikacje zrodet finansowania poprzez pozyskanie dtugoterminowego finansowania w formie
listow zastawnych przeznaczonego na kredytowanie nieruchomosci,

e osiggniecie i utrzymanie pozycji lidera rynku polskiego w zakresie emisji listow zastawnych, przy
zachowaniu wysokiego stopnia ich bezpieczenstwa,

e stworzenie centrum kompetencji Grupy Kapitatowej PKO Banku Polskiego SA w zakresie kredytow
hipotecznych i wycen nieruchomosci, przy optymalnym wykorzystaniu sktadnikow majgtku PKO
Banku Polskiego SA, w celu osiggniecia synergii w ramach Grupy Kapitatowej PKO Banku
Polskiego SA.
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2. ZEWNETRZNE UWARUNKOWANIA DZIAtALNOSCI

Otoczenie makroekonomiczne

Produkt Krajowy Brutto. Tempo wzrostu PKB ma przetozenie zaréwno na rynek nieruchomosci
mieszkaniowych, jak i na rynek kredytéow hipotecznych. Odpowiednio wysokie tempo wzrostu PKB
przektada sie bowiem na wzrost liczby miejsc pracy oraz wysoko$¢ wynagrodzen, a co za tym idzie
na site nabywczq i zdolno$¢ kredytowq konsumentéow. Z opublikowanych przez Gtowny Urzqd
Statystyczny w lutym 2018 roku wstepnych szacunkéw wynika, ze PKB Polski wzrost w IV kwartale
2017 roku o 51% w porownaniu z IV kwartatem 2016 roku. Opublikowana w lutym 2018 roku
prognoza Komisji Europejskiej zaktada, ze PKB Polski wzro$nie w 2018 roku o 4,2% oraz o kolejne
3,6% w 2019 roku. Wysokie tempo wzrostu PKB moze wptywac pozytywnie na poziom zatrudnienia
i wynagrodzenia konsumentow. W konsekwencji moze przyczyni¢ sie do generowania zwiekszonego
popytu na kredyty mieszkaniowe udzielane przez banki w celu sfinansowania zakupu nieruchomosci
mieszkaniowych.

Bezrobocie i wynagrodzenia. Zgodnie z danymi publikowanymi przez GUS liczba bezrobotnych
zarejestrowanych w urzedach pracy w Polsce na koniec IV kwartatu 2017 roku wyniosta 1 081,7 tys.
0s0b i spadta w ujeciu rocznym o 253,5 tys. osob, tj. 0 19,0%. Stopa bezrobocia na koniec grudnia
2017 roku wyniosta 6,6% wzgledem 8,3% na koniec grudnia 2016 roku. Liczba 0s6b pracujgcych wg
przeprowadzonego przez GUS badania BAEL (Badania Aktywnosci Ekonomicznej Ludno$ci) na koniec
wrzesnia 2017 roku wyniosta 16 510 tys. i wzrosta o 1,5% r/r. Z kolei przecietne wynagrodzenie w
sektorze przedsiebiorstw w grudniu 2017 roku wyniosto wedtug danych GUS 4 973,73 PLN, co
oznacza wzrost o 7,3% r/r. Zwiekszenie liczby osob aktywnych zawodowo oraz wzrost poziomu
wynagrodzen sprzyja rozwojowi rynku nieruchomosci mieszkaniowych, a co za tym idzie zwieksza
popyt na kredyty mieszkaniowe.

Inflacja. Zmiany poziomu cen majg wptyw na site nabywczg konsumentow oraz poziom stop
procentowych. Niski poziom inflacji ma pozytywny wptyw na zdolnos¢ kredytowq klientow bankéw,
co przektada sie z kolei na wielko$¢ sprzedazy kredytow mieszkaniowych. Wedtug danych
publikowanych przez GUS wskaznik inflacji Consumer Price Index (CPI) za grudzien 2017 roku
wyniost 2,1% r/r.

Stopy procentowe. Niskie stopy procentowe przektadajq sie na spadek kosztow kredytow
i zwiekszenie zdolnoSci kredytowej konsumentéw. Na dzien sporzqdzenia sprawozdania stopa
referencyjna NBP wynosita 1,5% i byta najnizsza w historii. Utrzymanie stép procentowych
na obecnym poziomie moze sprzyja¢ dalszemu zwiekszaniu akcji kredytowej Banku. Powinno ono
takze pozytywnie wptywa¢ na terminowo$¢ regulowania zobowigzan kredytowych przez
kredytobiorcow.

Rynek nieruchomosci mieszkaniowych

Rok 2017 byt kolejnym rokiem dobrej koniunktury na rynku nieruchomos$ci mieszkaniowych -
rosngcemu popytowi na mieszkania towarzyszyta wysoka podaz, w szczego6lnosSci za sprawg
wysokiej aktywnosci deweloperow. Mimo duzej sity popytu wzrost cen na rynku pierwotnym oraz
wtornym byt umiarkowany - zblizony do wynikéw z lat ubiegtych.

Indeks hedoniczny NBP we wszystkich analizowanych grupach miast (Warszawa, 6 najwiekszych
miast’, 10 pozostatych miast wojewodzkich?) wykazat w pierwszych trzech kwartatach 2017 roku
tendencje umiarkowanego wzrostu cen na rynku wtornym. Najszybszy wzrost odnotowano

1 Wroctaw, Gdansk, Gdynia, Krakéw, £6dz, Poznan
2 Biatystok, Bydgoszcz, Katowice, Kielce, Lublin, Olsztyn, Opole, Rzesz6w, Szczecin, Zielona Gora
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w 6 najwiekszych miastach i wyniost on 6,9%, a najwolniejszy wzrost odnotowano
w Warszawie: 1,1%. Zgodnie z danymi NBP ceny lokali sprzedanych w Ill kwartale 2017 roku na
rynku pierwotnym, w poréwnaniu z sytuacjq z analogicznego kwartatu 2016 roku, rowniez wzrosty,
a skala wzrostéw byta zblizona do rynku wtérnego, tj. od 1,6% w Warszawie do 6,9%
w 6 najwiekszych miastach.

Wedtug danych GUS rok 2017 byt kolejnym rokiem wzrostu liczby mieszkan oddanych do
uzytkowania, mieszkan, ktorych budowe rozpoczeto oraz mieszkan, na ktérych budowe wydano
pozwolenie. W 2017 roku oddano do uzytkowania 178 258 mieszkan, czyli o 9% wiecej niz w 2016
roku. Jeszcze wiekszy wzrost odnotowano w zakresie wczesSniejszych etapow inwestycji
budowlanych, tj. liczby mieszkan, ktoérych budowe rozpoczeto - 205 990 mieszkan, wzrost o 18% w
stosunku do 2016 roku, oraz liczby mieszkan, na ktorych budowe wydano pozwolenie - 250 218
mieszkan, wzrost 0 18% w stosunku do 2016 roku.

Zgodnie z danymi firmy REAS dot. rynku deweloperskiego, na szeSciu rynkach o najwiekszej skali
obrotu (Warszawa, Krakéw, Wroctaw, Tréjmiasto, Poznan i +6dz) w 2017 roku pobity zostat rekord
pod wzgledem poziomu sprzedazy nowych mieszkan przez deweloperéw. W 2017 roku wprowadzono
do sprzedazy 67,3 tys. mieszkan (w porownaniu do 65 tys. w 2016 roku i 52 tys. w 2015 roku),
a nabywcow znalazto 72,7 tys. mieszkan (wobec 62 tys. w 2016 roku oraz 52 tys. 2015 roku).
W efekcie bardzo dobrych wynikéw sprzedazy wielkos¢ oferty, czyli liczba mieszkan znajdujgcych sie
w sprzedazy, spadta z 52,7 tys. na koniec 2016 roku do 48,2 tys. na koniec 2017 roku. Sytuacja
spadku liczby mieszkan w ofercie na koniec roku wystgpita po raz pierwszy od 2013 roku.

Wedtug danych NBP w Il kwartale 2017 roku $rednia dostepno$¢ mieszkan w duzych miastach
nieznacznie zmalata wzgledem poprzedniego kwartatu (0,84 mkw, wobec 0,88 mkw w Il kwartale
2017 roku). Obecny poziom wskaznika dostepnosci mieszkan jest o 0,35 mkw wyzszy od minimum
odnotowanego w Il kwartale 2007 roku.

Popyt na mieszkania generowany z programu MdM wygasa. Srodki na wyptaty przewidziane w 2017
roku zostaty wyczerpane (fgcznie z 50% limitu na 2018 rok wykorzystanym w sierpniu 2017 roku).
Srodki na 2018 rok zostaty w petni rozdysponowane w pierwszych dniach stycznia 2018 roku, a
kontynuacja programu w kolejnych latach nie jest przewidziana.

Wedtug danych NBP, szacunkowy udziat zakupow gotéwkowych mieszkan na rynku pierwotnym
w 7 najwiekszych miastach wynosit w Il kwartale 2017 roku 65%. W okresie ostatniego roku wahat
sie w przedziale 63-70%, przy tendencji wzrostowej obserwowanej od | kwartatu 2013.

Rynek kredytow mieszkaniowych

Zgodnie z danymi NBP, naleznosci bankéw z tytutu kredytéw mieszkaniowych w Polsce na
31 grudnia 2017 roku wyniosty 388,0 mld PLN i spadty o 1,0% r/r. Kredyty ztotowe stanowity 66%
tej kwoty (co stanowi wzrost 0 7 p.p. w stosunku do 31 grudnia 2016 roku).

tgczne saldo kredytow hipotecznych w stosunku do produktu krajowego brutto wyrazonego
w cenach rynkowych wyniosto na koniec grudnia 2016 roku 21,4%. To warto$¢ ksztattujgca
sie znaczqco ponizej $redniej krajow Unii Europejskiej, ktora wedtug danych na 2016 rok wynosi
blisko 47,1%. Wskazuje to na duzy potencjat dalszego rozwoju rynku kredytéw mieszkaniowych
w Polsce.

Sprzedaz nowych kredytéw mieszkaniowych w pierwszych trzech kwartatach 2017 roku wyniosta
33,6 mld PLN, co oznacza wzrost 0 13,2% w poréwnaniu z analogicznym okresem 2016 roku.
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Rynek listow zastawnych

Na dzien sporzqdzenia sprawozdania, w Polsce dziatalno$¢ prowadzity trzy banki hipoteczne:
PKO Bank Hipoteczny SA, mBank Hipoteczny SA oraz Pekao Bank Hipoteczny SA.

Polski rynek listow zastawnych jest stosunkowo niewielki i charakteryzuje sie umiarkowang
ptynnoscig. Na koniec grudnia 2017 roku tgczna warto$¢ wyemitowanych przez polskie banki
hipoteczne listow zastawnych pozostajgcych w obrocie wyniosta ok. 16,5 mld PLN, co oznacza
wzrost 0 6,7 mld PLN wzgledem konca 2016 roku. Na 31 grudnia 2017 roku listy zastawne
wyemitowane przez polskie banki stanowity 4,2% wartosci udzielonych przez banki kredytow
mieszkaniowych. Dla poréwnania w 2016 roku w Niemczech wskaznik ten ksztattowat sie na
poziomie ok. 15,6% a w Czechach na poziomie ok. 37,4%.

PKO Bank Hipoteczny SA jest najwiekszym w Polsce emitentem hipotecznych listow zastawnych.
Warto$¢ wyemitowanych przez PKO Bank Hipoteczny SA hipotecznych listébw zastawnych
pozostajgcych w obrocie wyniosta na 31 grudnia 2017 8,9 mld PLN, co stanowito ok. 54% tqcznej
warto$ci wyemitowanych przez polskie banki hipoteczne listbw zastawnych pozostajgcych w
obrocie. W przypadku mBanku Hipotecznego SA oraz Pekao Banku Hipotecznego SA warto$¢ ta
wynosita zgodnie z opublikowanymi raportami odpowiednio 6,4 mld PLN oraz 1,2 mid PLN.

1 stycznia 2016 roku weszta w zycie nowelizacja Ustawy o listach zastawnych i bankach
hipotecznych oraz innych przepiséw. Zmiany w regulacjach zniosty bariery zwigzane
z inwestowaniem w listy zastawne emitowane przez polskie banki zaréwno dla inwestoréw polskich
jak i zagranicznych. Nowelizacja wprowadzita rowniez mechanizmy i wymagania dotyczqce listow
zastawnych oraz bankéw hipotecznych, ktére zpunktu widzenia inwestora zwiekszajq
bezpieczenstwo instrumentu, jakim jest list zastawny. Zmiany w nowelizacji pozwolity bankom
na wyzszy niz dotychczas poziom refinansowania listami zastawnymi mieszkaniowych kredytow
hipotecznych. Zmiany w przepisach prawa regulujgcych rynek listow zastawnych i dziatalnosé¢
bankéw hipotecznych pozytywnie wptynety na wielko$¢ i ptynno$¢ polskiego rynku listow
zastawnych.
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SPRAWOZDANIE ZARZADU Z DZIALALNOSCI PKO BANKU HIPOTECZNEGO SA

ZA ROK ZAKONCZONY 31 GRUDNIA 2017 ROKU

3. WYNIKI FINANSOWE

Podstawowe wskazniki finansowe PKO Banku Hipotecznego SA

““ Bank Hipoteczny

31.12.2017 31.12.2016
Suma bilansowa (min PLN) 16 902,6 8 610,4
ROAS3 0,4% 0,3%
ROE* 5,3% 2,5%
Wspotczynnik wyptacalnosci 15,2% 17,1%
Wspotczynnik dzwigni finansowej (LR) 6,9% 8,8%
Wskaznik kosztow do dochodow (C/1)5 27,8% 59,1%
Bilans PKO Banku Hipotecznego SA
min PLN 31.12.2017 31.12.2016
Kasa, srodki w Banku Centralnym 0,6 16,0
Naleznosci od bankow 54 13,0
Pochodne instrumenty finansowe 0,3 27,8
Kredyty i pozyczki wobec klientow netto 16 042,5 82479
Papiery wartosSciowe 830,5 283,0
Pozostate aktywa 23,3 22,7
SUMA AKTYWOW 16 902,6 86104
Zobowigzania z tytutu linii kredytowych 16275 393,8
IZ)gle?(\;\ggcz)aglAa z tytutu nabycia wierzytelnosci od PKO Banku 24979 30380
Zobowigzania z tytutu wyemitowanych listow zastawnych 8 883,2 32321
Zobowigzania z tytutu wyemitowanych obligacji 24280 1151,2
Pochodne instrumenty finansowe 217,8 0,1
Zobowigzania pozostate 26,4 13,9
Kapitat wiasny 12218 781,3
SUMA ZOBOWIAZAN | KAPITAtU WEASNEGO 16 902,6 86104

3 Zanualizowany wskaznik wyrazony ilorazem wyniku netto oraz $redniego salda aktywow na poczqtku i na koncu okresu

sprawozdawczego oraz posrednich okresow miesiecznych

4 Zanualizowany wskaznik obliczony poprzez podzielenie wyniku netto przez $rednie saldo kapitatu wtasnego na poczqtku
i na koncu okresu sprawozdawczego oraz posrednich okreséw miesiecznych

> Zanualizowany wskaznik bez uwzglednienia podatku od innych instytucji finansowych
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Suma bilansowa PKO Banku Hipotecznego SA na 31 grudnia 2017 roku wyniosta 16 902,6 min PLN, co
oznacza wzrost 0 96% w stosunku do konca 2016 roku. Kluczowq pozycjq bilansu po stronie aktywow Banku
byty kredyty hipoteczne. Ich warto$¢ bilansowa z uwzglednieniem odpisoéw aktualizujgcych na 31 grudnia
2017 roku wyniosta 16 042,5 min PLN, z czego 5 249,2 min PLN stanowity kredyty udzielone w ramach
nowej sprzedazy, natomiast 10 793,3 min PLN stanowity kredyty nabyte od PKO Banku Polskiego SA.

Po stronie pasywow znaczqco wzrést udziat listow zastawnych i na koniec grudnia 2017 siegngt 53% sumy
bilansowej. W 2017 roku PKO Bank Hipoteczny SA przeprowadzit:

a) dwie emisje benchmarkowe listow zastawnych denominowanych w EUR o wartosci 500 mln EUR
kazda,

b) dwie emisje benchmarkowe listow zastawnych denominowanych w PLN o wartosci 500 min PLN
kazda,

c) emisje listow zastawnych denominowanych w PLN o wartosci 265 min PLN,

d) dwie emisje listow zastawnych denominowanych w EUR w formie emisji prywatnej o wartosci
25 min EUR i 54 min EUR.

Tym samym warto$¢ bilansowa listow zastawnych na koniec grudnia 2017 roku wyniosta 8 883,2 min PLN.

31 grudnia 2017 roku znaczqcq pozycje w pasywach Banku stanowity zobowigzania finansowe wobec
PKO Banku Polskiego SA w formie odnawialnych kredytow obrotowych w rachunku biezgcym
oraz zobowiqzan z tytutu nabycia wierzytelnosci kredytowych. tqczna warto$¢ tych zobowigzan wyniosta
3 975,4 min PLN. Istotnym Zrédtem finansowania dziatalnos$ci Banku byty rowniez wyemitowane przez Bank
obligacje krotkoterminowe. Ich saldo na 31 grudnia 2017 roku wyniosto
2 428,0 min PLN.

W 2017 roku PKO Bank Polski SA objqt akcje z nowych emisji PKO Banku Hipotecznego SA na tqczng kwote
400 min PLN. W wyniku dokapitalizowania warto$¢ kapitatow wtasnych PKO Banku Hipotecznego SA
wzrosta do 1 221,8 min PLN.

Rachunek zyskoéw i strat PKO Banku Hipotecznego SA

01.01.2017 01.01.2016

min PLN - -

31.12.2017 31.12.2016
Wynik z tytutu odsetek 151,2 63,6
Wynik z tytutu prowizji i optat (4,6) (3,6)
Wynik na instrumentach finansowych wycenianych do wartosci godziwe;j (0,3) 0,0
Wynik z pozycji wymiany 1,0 (0.8)
Pozostate przychody i koszty operacyjne 0,0 0,0
Wynik z tytutu odpisow aktualizujgeych z tytutu utraty wartosci i rezerw (3,3) (1,6)
Ogolne koszty administracyjne (41,0) (35,0)
Podatek od niektorych instytucji finansowych (31,7) (4,3)
Wynik na dziatalnoSci operacyjnej 71,4 18,3
Zysk / (Strata) brutto 71,4 18,3
Podatek dochodowy (20,0) (51)
Zysk / (Strata) netto 51,4 13,2
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PKO Bank Hipoteczny SA zakonczyt 2017 rok zyskiem netto w wysokosci 51,4 min PLN, co stanowi wzrost o
38,2 min PLN w poréwnaniu z 2016 rokiem. Najistotniejszy wptyw na dodatni wynik finansowy miata
poprawa wyniku z tytutu odsetek zwigzana ze znaczqcym zwiekszeniem skali dziatalnoSci Banku, przy
ograniczonym wzro$cie bazy kosztowe;j.

W analizowanym okresie Bank wypracowat przychody odsetkowe w wysokosci 410,5 min PLN. Sktadaty sie
one gtéwnie z przychodow z tytutu kredytéw hipotecznych o wartosci 399,5 min PLN oraz przychodow
z tytutu papieréw wartoSciowych. W tym czasie Bank ponidst koszty odsetkowe w wysokosci 259,3 min PLN.
Wynikaty one gtownie z wyemitowanych listow zastawnych (w tym koszty z tytutu transakcji
zabezpieczajgcych). Koszty odsetkowe z tego tytutu wyniosty 151,2 min PLN. Bank ponidst rowniez
27,8 min PLN kosztow odsetkowych z tytutu odnawialnych kredytéw obrotowych w rachunku biezgcym,
40,5 min PLN z tytutu zobowigzania wynikajgcego z nabycia wierzytelnosci od PKO Banku Polskiego SA oraz
39,8 min PLN z tytutu wyemitowanych obligacji.

W 2017 roku Bank ponidst strate z tytutu prowizji na poziomie -4,6 min PLN. Na te pozycje sktadaty sie
miedzy innymi koszty ekspertyz bankowo-hipotecznej wartosci nieruchomosci (BHWN) sporzqdzanych przez
rzeczoznawcow majgtkowych w wysokosci 7,6 min PLN oraz przychody od klientéw za realizowane przez
Bank oceny wartosci nieruchomosci w wysokosci 5,1 min PLN.

W 2017 roku Bank ponidst 41,0 min PLN ogolnych kosztow administracyjnych. Istotng pozycje w strukturze
kosztéw administracyjnych stanowity koszty rzeczowe w wysokosci 20,6 min PLN, w tym koszty zwigzane z
ustugami $wiadczonymi przez PKO Bank Polski SA w wysokosci 13,5 min PLN w ramach umowy
outsourcingowej. Znaczqcq pozycjg w strukturze kosztéw administracyjnych byty réwniez koszty z tytutu
Swiadczen pracowniczych, ktérych warto§¢ w okresie sprawozdawczym wyniosta 16,1 min PLN. Wzrost
kosztéw administracyjnych w stosunku do 2016 roku zwigzany byt gtéwnie ze wzrostem kosztow ustug
$wiadczonych przez PKO Bank Polski SA (+5,9 min PLN), ktory wynikat ze zwiekszenia wartosci portfela
kredytéw w bilansie Banku 0 95%.

Istotny koszt w dziatalno$ci Banku stanowit podatek od niektorych instytucji finansowych, ktérego warto$¢ w
okresie sprawozdawczym wyniosta 31,7 min PLN.

Ze wzgledu na szybszy wzrost przychodow niz kosztow Bank odnotowat poprawe wskaznika kosztow do
dochodéw (C/1), ktérego zanualizowana wartos¢ za 2017 rok wyniosta 27,8% (bez uwzglednienia podatku od
innych instytucji finansowych).

Wuynik Banku z tytutu odpisow aktualizujgcych z tytutu utraty wartosci i rezerw w 2017 roku wynidst -3,3 min
PLN, w tym -2,5 mIn PLN dotyczyto odpisow z tytutu zaistniatej niezaraportowanej straty (Incurred But Not
Reported, IBNR).
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4. DZIALALNOSC | KIERUNKI ROZWOJU PKO BANKU HIPOTECZNEGO SA

Sprzedaz mieszkaniowych kredytéw hipotecznych w modelu agencyjnym

PKO Bank Hipoteczny SA od 1 kwietnia 2015 roku udziela kredytow hipotecznych w polskich ztotych,
przeznaczonych na cele mieszkaniowe. Sprzedaz nowych kredytébw mieszkaniowych prowadzona jest
woparciu o model agencyjny, poprzez najwiekszg w Polsce sie¢ oddziatdw, agentow
i posrednikow zorganizowanq przez PKO Bank Polski SA. Jako zabezpieczenie kredytu Bank przyjmuje lokale
mieszkalne oraz domy jednorodzinne.

W 2017 roku Bank udzielit kredytow hipotecznych o wartosci 3 139,4 min PLN, co stanowi wzrost o 25,7%
w stosunku do 2016 roku.

Zgodnie z zapisami Rekomendacji S Komisji Nadzoru Finansowego, w 2017 roku Bank udzielat kredytéw,
ktorych relacja wysokosci kredytu do wartosci rynkowej nieruchomosci nie przekraczata 80%, jednak w
przypadku zastosowania ubezpieczenia niskiego wktadu wtasnego Bank dopuszczat udzielenie kredytu, dla
ktorego warto$¢ tego wskaznika nie przekraczata 90%.

Ponadto, Bank stosuje sie do Ustawy o listach zastawnych i bankach hipotecznych i udziela wytqcznie
kredytow, dla ktérych relacja wartosci kredytu do bankowo-hipotecznej warto$ci nieruchomosci nie
przekracza 100%.

Ponizsza tabela zawiera gtéwne kryteria stosowane przez PKO Bank Hipoteczny SA w procesie udzielania
kredytéw zabezpieczonych hipotekq.

Kryteria Model agencyjny

Warto$¢ udzielonego kredytu / warto$¢ rynkowa nieruchomosci Max 80%°

Warto$¢ udzielanego kredytu / bankowo-hipoteczna warto$¢ nieruchomosci Max 100%

Typ prawny nieruchomosci Wtasno$¢ lub uzytkowanie wieczyste

Hipoteka wpisana na 1 miejscu
w dziale IV Ksiegi Wieczystej

Waluta PLN

Przeznaczenie Cele mieszkaniowe

Zabezpieczenie kredytu

Nabywanie wierzytelnosci z tytutu mieszkaniowych kredytéw hipotecznych

Oprocz nowej sprzedazy mieszkaniowych kredytow hipotecznych, PKO Bank Hipoteczny SA nabywa rowniez
wierzytelnosci z tytutu takich kredytoéw udzielonych przez PKO Bank Polski SA (model poolingowy).

17 listopada 2015 roku PKO Bank Hipoteczny SA podpisat z PKO Bankiem Polskim SA ramowq umowe
sprzedazy wierzytelnoSci. W ramach tej umowy w 2017 roku PKO Bank Hipoteczny SA nabyt od PKO Banku
Polskiego SA portfel wierzytelnosci z tytutu kredytow mieszkaniowych zabezpieczonych hipotecznie o tqcznej
warto$ci 5 550,8 min PLN co stanowi wzrost o 149% w stosunku do 2016 roku. Ponizsza tabela zawiera
gtowne kryteria stosowane przez PKO Bank Hipoteczny SA w procesie nabywania kredytow zabezpieczonych
hipotekgq.

Kryteria Model poolingowy
Warto$¢ udzielanego kredytu / bankowo-hipoteczna warto$¢ nieruchomosci Max 100%
Typ prawny nieruchomosci Wtasno$¢ lub uzytkowanie wieczyste

¢ w przypadku zastosowania ubezpieczenia niskiego wktadu wtasnego Bank dopuszcza udzielenie kredytu, dla ktérego
warto$¢ tego wskaznika nie przekracza 90%.
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Hipoteka wpisana na 1 miejscu
w dziale IV Ksiegi Wieczystej

Zabezpieczenie kredytu

Waluta PLN
Opoznienia w sptacie lub przestanki utraty wartosci Brak
Przeznaczenie Cele mieszkaniowe

Struktura portfela mieszkaniowych kredytéw hipotecznych

Struktura portfela kredytéow brutto znajdujgcych sie w bilansie PKO Banku Hipotecznego SA wg wartosci
wskaznika LtV na bazie wyceny rynkowej’ oraz LtV na bazie BHWN zostata przedstawiona w ponizszych
tabelach.

Kredyty prutto wg LtV na bazie wyceny 31122017 31122016
rynkowe;j

ponizej 50% 28% 31%
51% - 60% 16% 17%
61% - 70% 21% 19%
71% - 80% 23% 23%
80% - 90% 12% 10%
powyzej 90% 0% 0%
Razem brutto 100% 100%
Sredni pgziom LtV na bazie wyceny 60,3% 60.0%
rynkowej

Kredyty brutto wg LtV na bazie BHWN 31.12.2017 31.12.2016
ponizej 50% 15% 18%
51% - 60% 10% 12%
61% - 70% 13% 14%
71% - 80% 18% 16%
80% - 90% 22% 19%
powyzej 90% 22% 21%
Razem brutto 100% 100%
Sredni poziom LtV na bazie BHWN 72,5% 71,3%

Listy zastawne

Podstawowym celem PKO Banku Hipotecznego SA jest emisja listow zastawnych, ktore majg stanowic
gtéwne zrodto dtugoterminowego finansowania kredytow zabezpieczonych nieruchomosciami.

Krajowe emisje listow zastawnych

28 kwietnia 2017 roku PKO Bank Hipoteczny SA przeprowadzit trzecig benchmarkowg emisje hipotecznych
listow zastawnych w PLN serii 4. Bank zaoferowat inwestorom instytucjonalnym papiery o wartosci
500 min PLN.

W drodze budowy ksiegi popytu marza na listach zastawnych serii 4 zostata ustalona na poziomie 0,69 %
ponad WIBOR 3M. W procesie tym inwestorzy ztozyli deklaracje nabycia na tqczng kwote 645,5 min PLN.
Okres od dnia emisji do wykupu listow zastawnych zostat ustalony na 5 lat i 20 dni, a termin ich
wymagalnosci na 18 maja 2022 roku.

" Aktualny poziom LtV wyznaczony w oparciu o warto$¢ nieruchomosci z momentu udzielenia kredytu, zaktualizowanq
metodami statystycznymi na podstawie analizy rynku nieruchomosci.
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Listy zastawne serii 4 PKO Banku Hipotecznego SA zostaty wprowadzone do obrotu na rynku réwnolegtym
Gietdy Papieréw Wartosciowych w Warszawie oraz na regulowanym rynku pozagietdowym Bondspot
15 maja 2017 roku. Od 26 maja 2017 roku sq roéwniez dopuszczone do transakcji repo w Narodowym Banku
Polskim.

22 czerwca 2017 roku PKO Bank Hipoteczny przeprowadzit pilotazowq emisje hipotecznych listow
zastawnych o statym oprocentowaniu w PLN. Bank zaoferowat inwestorom instytucjonalnym papiery
o wartosci 265 min PLN. W trakcie budowy ksiegi popytu oprocentowanie listow zastawnych zostato
wyznaczone na poziomie 2,69%. Okres od dnia emisji do wykupu listow zastawnych zostat ustalony na 4 lata
i 3 miesiqce, a termin ich wymagalnosci na 10 wrze$nia 2021 roku.

Listy zastawne serii 5 PKO Banku Hipotecznego SA zostaty wprowadzone do obrotu na rynku réwnolegtym
Gietdy Papierow Wartosciowych w Warszawie oraz na regulowanym rynku pozagietdowym Bondspot 6 lipca
2017 roku. Od 11 lipca 2017 roku sq réwniez dopuszczone do transakcji repo w Narodowym Banku Polskim.

27 pazdziernika 2017 roku PKO Bank Hipoteczny SA przeprowadzit czwartq benchmarkowg emisje
hipotecznych listow zastawnych w PLN serii 6 i jednocze$nie pierwszq w formule subemisji ustugowej. Bank
zaoferowat inwestorom instytucjonalnym papiery o warto$ci 500 min PLN. W drodze budowy ksiegi popytu
marza na listach zastawnych serii 6 zostata ustalona na poziomie 0,60% ponad WIBOR 3M. Okres od dnia
emisji do wykupu listow zastawnych zostat ustalony na 5 lat i 243 dni, a termin ich wymagalnos$ci na 27
czerwca 2023 roku.

Listy zastawne serii 6 PKO Banku Hipotecznego SA zostaty wprowadzone do obrotu na rynku réwnolegtym
Gietdy Papieréow Wartosciowych w Warszawie oraz na regulowanym rynku pozagietdowym Bondspot 10
listopada 2017 roku. Od 29 listopada 2017 roku sq roéwniez dopuszczone do transakcji repo w Narodowym
Banku Polskim.

Wykres: Struktura nabywcow krajowych emisji listow zastawnych PKO Banku Hipotecznego SA w latach
2015 -2017
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Wykres:

[ ]
ﬁ Bank Hipoteczny

Dystrybucja  geograficzna nabywcow  krajowych emisji  listow zastawnych PKO Banku
Hipotecznego SA w latach 2015 - 2017

m Polska

B Zagranica

Tabela: Zestawienie emisji hipotecznych listéw zastawnych PKO Banku Hipotecznego SA w PLN
przeprowadzonych do 31 grudnia 2017 roku.

Numer  Numer listow Data emisji Data Wartos$¢ Oprocento  Waluta Rating  Miejsce notowan
serii zastawnych wykupu serii wanie emis;ji
(kod ISIN) (PLN)
1 PLPKOHP00017 11.12.2015 11.12.2020 30 000 000 WIBOR3M  PLN Aa3 Bondspot
+0,75% rynek rownolegty
GPW
2 PLPKOHP00025 27.04.2016 28.04.2021 500 000 000  WIBOR3M  PLN Aa3 Bondspot,
+0,65% rynek rownolegty
GPW
3 PLPKOHP00033 17.06.2016 18.06.2021 500 000 000  WIBOR3M  PLN Aa3 Bondspot,
+0,59% rynek rownolegty
GPW
4 PLPKOHP00041 28.04.2017 18.05.2022 500 000 000 WIBOR3M  PLN Aa3 Bondspot,
+0,69% rynek rownolegty
GPW
5 PLPKOHP00058  22.06.2017 10.09.2021 265 000000  2,69% PLN Aa3 Bondspot,
rynek rownolegty
GPW
6 PLPKOHP00066  27.10.2017 27.06.2023 500 000 000  WIBOR3M  PLN Aa3 Bondspot,
+0,60% rynek rownolegty

GPW

Zagraniczne emisje listow zastawnych

2 lutego 2017 roku PKO Bank Hipoteczny przeprowadzit pilotazowg emisje hipotecznych listow zastawnych
denominowanych w EUR w formule emisji prywatnej serii 2. Bank zaoferowat inwestorom instytucjonalnym
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instrumenty o warto$ci 25 min EUR oparte o statq stope procentowqg w wysokosci 0,82% p.a. Termin od dnia
emisji do wykupu listow zastawnych zostat ustalony na 7 lat, a termin wymagalnosci na 2 lutego 2024 roku.

Listy zastawne PKO Banku Hipotecznego SA denominowane w EUR serii 2 zostaty wprowadzone
do obrotu na Gietde w Luksemburgu 2 lutego 2017 roku. Od 2 lutego 2017 roku sq réwniez dopuszczone do
transakcji repo w Europejskim Banku Centralnym.

30 marca 2017 roku PKO Bank Hipoteczny SA przeprowadzit drugq benchmarkowg emisje hipotecznych
listow zastawnych denominowanych w EUR. Emisja zostata poprzedzona serig spotkan z europejskimi
inwestorami, w ktérych uczestniczyli przedstawiciele Grupy Kapitatowej PKO Banku Polskiego SA. Bank
zaoferowat inwestorom instytucjonalnym instrumenty o wartosci 500 min EUR serii 3 oparte o statq stope
procentowq. W drodze budowy ksiegi popytu rentownos$¢ zostata ustalona na poziomie 0,63% (kupon za$
0,625%). W procesie tym inwestorzy ztozyli deklaracje nabycia papierow wartosciowych na tgczng kwote
okoto 800 mlIn EUR. Termin od dnia emisji do wykupu listéw zastawnych zostat ustalony na 5 lat i 10
miesiecy, a termin wymagalnos$ci na 24 stycznia 2023 roku.

Listy zastawne PKO Banku Hipotecznego SA denominowane w EUR serii 3 zostaty wprowadzone
do obrotu na Gielde w Luksemburgu oraz na Gietde Papierobw Wartosciowych w Warszawie (rynek
rownolegty) odpowiednio 30 marca oraz 15 maja 2017 roku. Od 30 marca 2017 roku sq réwniez
dopuszczone do transakcji repo w Europejskim Banku Centralnym.

27 wrzesnia 2017 roku PKO Bank Hipoteczny SA przeprowadzit trzeciq benchmarkowg emisje hipotecznych
listow zastawnych denominowanych w EUR serii 4. Emisja zostata poprzedzona seriq spotkan z europejskimi
inwestorami, w ktérych uczestniczyli przedstawiciele Grupy Kapitatowej PKO Banku Polskiego SA. Bank
zaoferowat inwestorom instytucjonalnym instrumenty o warto$ci 500 min EUR oparte o statq stope
procentowq. W drodze budowy ksiegi popytu rentowno$¢ zostata ustalona na poziomie 0,764% (kupon za$
0,75%). W procesie tym inwestorzy ztozyli deklaracje nabycia papieréow warto$ciowych na tqczng kwote
okoto 1400 min EUR. Termin od dnia emisji do wykupu listow zastawnych zostat ustalony na 6 lat i 11
miesiecy, a termin wymagalnos$ci na 27 sierpnia 2024 roku.

Listy zastawne PKO Banku Hipotecznego SA denominowane w EUR serii 4 zostaty wprowadzone
do obrotu na Gietde w Luksemburgu oraz na Gietde Papierow Warto$ciowych w Warszawie (rynek
rownolegty) odpowiednio 27 wrze$nia oraz 18 pazdziernika 2017 roku. Od 27 wrze$nia 2017 roku sq rowniez
dopuszczone do transakgcji repo w Europejskim Banku Centralnym.

2 listopada 2017 roku PKO Bank Hipoteczny przeprowadzit drugq emisje hipotecznych listow zastawnych
denominowanych w EUR w formie emisji prywatnej serii 5. Bank zaoferowat inwestorom instytucjonalnym
instrumenty o wartosci 54 min EUR oparte o statq stope procentowq w wysokosci 0,467% p.a. Termin od
dnia emisji do wykupu listow zastawnych zostat ustalony na 5 lat i 1 dzien, a termin wymagalno$ci na 3
listopada 2022 roku.

Listy zastawne PKO Banku Hipotecznego SA denominowane w EUR serii 5 zostaty wprowadzone
do obrotu na Gietde w Luksemburgu w dniu 8 listopada 2017 roku. Od 8 listopada 2017 roku sq rowniez
dopuszczone do transakgcji repo w Europejskim Banku Centralnym.
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Wykeres: Struktura nabywcow emisji listow zastawnych PKO Banku Hipotecznego denominowanych w EUR w

latach 2016 - 2017
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Wykres:  Dystrybucia  geograficzna — nabywcow  emisji  listow  zastawnych — PKO  Banku
Hipotecznego denominowanych w EUR w latach 2076 - 2017
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Tabela: Zestawienie emisji hipotecznych listow zastawnych PKO Banku Hipotecznego SA w EUR
przeprowadzonych do 31 grudnia 2017 roku.
Numer  Numer listow Data Data Warto$¢ serii Kupon Cena Waluta Rating  Miejsce
serii zastawnych emisji wykupu (EUR) emisji  notowan
(kod ISIN)

1 XS$1508351357  24.10.2016  24.06.2022 500 000 000 0,125% 99,702%  EUR Aa3 LuxSE,
rynek
réwnolegty
GPW

2 X$1559882821 02.02.2017  02.02.2024 25 000 000 0,82% 100,00%  EUR Aa3 LuxSE
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3 XS$1588411188  30.03.2017  24.01.2023 500 000 000 0,625% 99972%  EUR Aa3 LuxSE,
rynek
rownolegty
GPW

4 X$1690669574  27.09.2017  27.08.2024 500 000 000 0,75% 99,906%  EUR Aa3 LuxSE,
rynek
réwnolegty
GPW

5 X$1709552696  02.11.2017  03.11.2022 54 000 000 0,467% 100,00%  EUR Aa3 LuxSE

Srodki pozyskane z emisji listow zastawnych zostaty wykorzystane przez PKO Bank Hipoteczny SA
na udzielanie kredytow mieszkaniowych zabezpieczonych hipotekq oraz na nabywanie wierzytelnosci z tytutu
takich kredytéw od PKO Banku Polskiego SA.

The Covered Bond Label

6 lutego 2018 roku PKO Bank Hipoteczny, jako pierwszy emitent listow zastawnych z Polski, dotgczyt do
The Covered Bond Label. The Covered Bond Label to certyfikat jakosci, ktérego celem jest budowanie wéréd
inwestorow $wiadomos$ci w zakresie bezpieczenstwa i wysokiej jakosci klasy aktywow, jakimi sq listy
zastawne.

Rating banku i listéw zastawnych

Na dzien sporzqgdzenia sprawozdania PKO Bank Hipoteczny SA posiadat nastepujgce ratingi nadane przez
agencje Moody’s. Ratingi te zostaty potwierdzone przez agencje Moody’s 19 grudnia 2017 roku.

Typ ratingu Poziom ratingu Perspektywa ratingu
Counterparty Risk (CR) Assessment dtugoterminowy A3(cr) n/d

Counterparty Risk (CR) Assessment krotkoterminowy P-2(cr) n/d

Rating emitenta dtugoterminowy Baa1l Stabilna

Rating emitenta krétkoterminowy P-2 n/d

Na dzien sporzqdzenia sprawozdania listy zastawne PKO Banku Hipotecznego SA posiadaty nastepujgce
ratingi nadane przez agencje Moody’s:

Typ ratingu Poziom ratingu Data nadania Data
ratingu wstepnego potwierdzenia
ratingu
Listy zastawne denominowane w PLN Aa3 08.09.2015 12.12.2015
Listy zastawne denominowane w EUR Aa3 29.09.2016 24.10.2016

Rating nadany listom zastawnym PKO Banku Hipotecznego SA jest najwyzszym ratingiem mozliwym
do osiggniecia przez polskie papiery wartoSciowe. Ograniczeniem poziomu ratingu polskich papierow
wartoSciowych jest country ceiling Polski dla instrumentow dtuznych, obecnie na poziomie Aa3.
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Obligacje krotkoterminowe

30 wrze$nia 2015 roku PKO Bank Hipoteczny SA ustanowit niepubliczny program emisji obligacji
krotkoterminowych. W 2017 roku Bank wyemitowat w ramach tego programu obligacje o tgcznej wartosci
6 188,8 mIn PLN. Saldo wyemitowanych obligacji na 31 grudnia 2017 roku wyniosta 2 428,0 min PLN.

Dziatalno$¢ na rynkach finansowych

PKO Bank Hipoteczny SA zawiera transakcje skarbowe na hurtowym rynku finansowym. Celem transakgji
jest zarzqdzanie ptynnosciq (w krotkim, $rednim i dtugim horyzoncie czasowym) oraz pozycjq walutowq
Banku. Ponadto Ustawa o listach zastawnych i bankach hipotecznych naktada na PKO Bank Hipoteczny SA
obowigzek ograniczania ryzyka zwigzanego ze zmianami kursow walut.

W celu sfinansowania dziatalno$ci zwigzanej z udzielaniem kredytow hipotecznych oraz nabywaniem
wierzytelnosci z tytutu kredytow hipotecznych udzielonych przez PKO Bank Polski SA, PKO Bank
Hipoteczny SA emituje hipoteczne listy zastawne, obligacje krotkoterminowe, zacigga linie kredytowe oraz
zobowigzania z tytutu nabytych wierzytelnosci. Jednakze, zgodnie z Ustawq o listach zastawnych i bankach
hipotecznych wysokos$¢ zobowiqzan wynikajgcych z zaciggania kredytow i pozyczek (w tym zobowigzan
z tytutu nabytych wierzytelno$ci) oraz emitowania obligacji nie moze przekroczy¢ tqcznie 10-krotnosci
funduszy wiasnych Banku w okresie pieciu lat od dnia rozpoczecia dziatalnosci operacyjnej i 6-krotnosci
funduszy wtasnych Banku po uptywie tego czasu.

W ocenie Zarzqdu Banku na 31 grudnia 2017 roku nie wystqgpity przestanki mogqce $wiadczyc
o ryzyku nieterminowej sptaty zaciqgnietych przez Bank zobowigzan. W 2017 roku Bank nie przekroczyt
zadnej z norm plynnosci. Szczegdtowe informacje nt. poziomoéw norm ptynnosci Banku zostaty
zaprezentowane w nocie 41 sprawozdania finansowego PKO Banku Hipotecznego SA za rok zakonczony
31 grudnia 2017 roku.

W przypadku emisji listébw zastawnych w EUR w celu zabezpieczenia ryzyka stopy procentowej oraz ryzyka
walutowego PKO Bank Hipoteczny SA zawart transakcje CIRS (Cross-Currency Interest Rate Swap), w
ktérych Bank ptaci kupon w PLN oparty o zmienng stope, a otrzymuje kupon oparty o statq stope wtasciwg
EUR. W przypadku ogtoszenia przez sqd upadtosci PKO Banku Hipotecznego SA, nastgpi automatyczne
wydtuzenie transakcji CIRS o 12 miesiecy na warunkach okre$lonych w dniu zawarcia transakcji i
wskazanych w Ostatecznych Warunkach emisji hipotecznych listow zastawnych. Dodatkowo Bank zawart
serie kontraktéw forward, ktére stanowiq zabezpieczenie ekspozycji walutowej o zapadalnosci w terminach
ptatnosci kuponow z listéw zastawnych denominowanych w EUR.

Dokonujgc emisji listow zastawnych o statym oprocentowaniu w PLN Bank zawart transakcje IRS w celu
zabezpieczenia ryzyka stopy procentowej. W transakcji IRS bank ptaci kupon oparty o zmienng stope PLN, a
otrzymuje kupon oparty o statq stope PLN.

PKO Bank Hipoteczny SA jest regularnym emitentem listow zastawnych zaréwno na rynku krajowym, jak
i miedzynarodowym. Bank zamierza réwniez kontynuowa¢ pozyskiwanie krétkoterminowego finansowania
w postaci emisji obligacji krotkoterminowych. Potencjalne emisje listbw zastawnych denominowanych
w walucie wymienialnej bedq pociggaty za sobqg konieczno$¢ zawarcie na rynku miedzybankowym transakcji
ograniczajgcych ryzyka finansowe.

Kierunki rozwoju PKO Banku Hipotecznego SA:

Przyjeta przez PKO Banku Hipoteczny SA strategia zaktada:

o dywersyfikacje zrodet finansowania poprzez pozyskanie dtugoterminowego finansowania w formie
listow zastawnych przeznaczonego na kredytowanie nieruchomosci,

e osiggniecie i utrzymanie pozycji lidera rynku polskiego w zakresie emisji listow zastawnych, przy
zachowaniu wysokiego stopnia ich bezpieczenstwa,
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stworzenie centrum kompetencji Grupy Kapitatowej PKO Banku Polskiego SA w zakresie kredytow
hipotecznych i wycen nieruchomosci, przy optymalnym wykorzystaniu sktadnikobw majqtku

PKO Banku Polskiego SA, w celu osiggniecia synergii w ramach Grupy Kapitatowej PKO Banku
Polskiego SA.

Strona 18 z 50



. [ )
SPRAWOZDANIE ZARZADU Z DZIALALNOSCI PKO BANKU HIPOTECZNEGO SA P R
ZA ROK ZAKONICZONY 31 GRUDNIA 2017 ROKU Rp Bonk Hipoteczny

5. WEWNETRZNE UWARUNKOWANIA DZIAtALNOSCI
Wykwalifikowana kadra

Bank wdraza narzedzia i procedury majgce na celu zagwarantowanie, iz zatrudniona w Banku kadra posiada
najwyzsze kwalifikacje w zakresie kluczowych dla Banku obszarow dziatalnosci. Bank systematycznie podnosi
kwalifikacje zatrudnionych pracownikéw oraz dba o stabilno$¢ kadry. Czynniki te w istotny sposéb wptywaijq
na realizacje strategii i celow biznesowych Banku, a co za tym idzie na jego dziatalnos$¢ i wyniki finansowe.

Proces kredytowy i wspétpraca z PKO Bankiem Polskim SA

PKO Bank Hipoteczny SA pozyskuje do swojego portfela kredyty hipoteczne w ramach strategicznej
wspotpracy z PKO Bankiem Polskim SA. Banki wspotpracujg ze sobg na bazie:

e modelu agencyjnego,

e modelu poolingowego.

Wspotpraca z PKO Bankiem Polskim SA regulowana jest szczegétowo poprzez umowe outsourcingowq
zawartq 16 stycznia 2015 roku pomiedzy oboma podmiotami. Umowa requluje zakres wspotpracy oraz
szczegOtowo okresla sposob wykonywania powierzonych czynnosci, przede wszystkim w zakresie oferowania
i administrowania kredytami hipotecznymi oraz wykonywaniem czynno$ci wspierajgcych PKO Bank
Hipoteczny SA. Dodatkowo w umowie znajdujq sie zobowigzania PKO Banku Polskiego SA do nalezytego
wykonywania powierzonych czynnosci, a takze szerokie obowiqzki raportowe i kontrolne na rzecz PKO Banku
Hipotecznego SA.

17 listopada 2015 roku podpisano z PKO Bankiem Polskim SA Umowe Ramowq Sprzedazy WierzytelnoSci.
Na jej podstawie od grudnia 2015 roku realizowane sq nabycia portfeli wierzytelnosci z tytutu kredytow
mieszkaniowych zabezpieczonych hipotecznie.

PKO Bank Polski SA, w ramach procesu uzyskiwania zezwolenia na utworzenie banku hipotecznego
toczqcego sie przed Komisjg Nadzoru Finansowego, zobowiqzat sie, ze w przypadku wystgpienia takiej
potrzeby i spadku wskaznikéw kapitatowych lub ptynnosci PKO Banku Hipotecznego SA ponizej poziomu
wymaganego przepisami lub innymi znajdujgcymi zastosowanie do PKO Banku Hipotecznego SA regulacjami
wtasciwych krajowych organéw nadzoru bankowego, PKO Bank Polski SA zapewni niezwtocznie udzielenie
PKO Bankowi Hipotecznemu SA odpowiedniego wsparcia finansowego.

System kontroli wewnetrznej

System kontroli wewnetrznej w PKO Banku Hipotecznym SA stanowi jeden z elementéw zarzgdzania
Bankiem. Celem systemu kontroli wewnetrznej jest wspomaganie proceséw decyzyjnych Banku
przyczyniajgce sie do zapewnienia:
o skuteczno$ci i efektywnosci dziatania Banku,
e wiarygodnosci i prawidtowosci sprawozdawczosci finansowej, procedur administracyjnych
i ksiegowych oraz rzetelnego raportowania wewnetrznego i zewnetrznego,
e przestrzegania zasad zarzqdzania ryzykiem,
e zgodno$ci dziatania Banku z powszechnie obowiqzujgcymi przepisami prawa, regulacjami
wewnetrznymi i przyjetymi przez Bank standardami rynkowymi oraz z uwzglednieniem rekomendacji
nadzorczych.

W ramach systemu kontroli wewnetrznej Bank wyodrebnia:

o funkcje kontroli majgcq za zadanie zapewnienie przestrzegania mechanizméw kontrolnych
dotyczqcych w  szczegolnoSci  zarzqdzania ryzykiem, ktora obejmuje wszystkie jednostki
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organizacyjne Banku oraz komorki organizacyjne Centrali odpowiedzialne za realizacje zadan
przypisanych tej funkgji,

e komorke ds. zgodnoSci majgca za zadanie, we wspotpracy z jednostkami organizacyjnymi Banku oraz
komorkami organizacyjnymi Centrali, identyfikacje, ocene, kontrole i monitorowanie ryzyka braku
zgodnosSci dziatalno$ci Banku z powszechnie obowiqzujgcymi przepisami prawa i regulacjami
wewnetrznymi  Banku, przyjetymi przez Bank standardami rynkowymi, z uwzglednieniem
rekomendacji nadzorczych oraz przedstawianie raportow w tym zakresie,

e niezalezng komdrke audytu wewnetrznego, majqcq za zadanie badanie i ocene, w sposdb niezalezny
i obiektywny, adekwatnosci i skuteczno$ci systemu zarzqdzania ryzykiem i systemu kontroli
wewnetrznej, z wytqczeniem komorki audytu wewnetrznego.

System kontroli wewnetrznej jest zorganizowany w Banku na trzech niezaleznych poziomach (liniach):

« pierwszy poziom (linig) tworzq struktury organizacyjne realizujgce zadania operacyjne generujqce
ryzyko, funkcjonujgce na podstawie przepisow wewnetrznych,

o drugi poziom (linia) obejmuje dziatalno$¢ komorki ds. zgodnosci oraz identyfikacje, pomiar lub
szacowanie, kontrole, monitorowanie i raportowanie istotnych dla Banku rodzajow ryzyka, a takze
stwierdzanych zagrozen i nieprawidtowos$ci - zadania realizowane sq przez wyspecjalizowane
struktury organizacyjne dziatajgce na podstawie obowiqzujqcych zasad, metodologii i procedur;
celem tych struktur jest zapewnienie by dziatania realizowane na pierwszym poziomie byty wiasciwie
zaprojektowane i skutecznie ograniczaty ryzyko, wspieraty pomiar i analize ryzyka oraz efektywnos¢
dziatalnosci,

« trzeci poziom (linie) stanowi audyt wewnetrzny, realizujgcy niezalezne audyty elementéw systemu
zarzqdzania Bankiem, w tym systemu zarzqdzania ryzykiem oraz systemu kontroli wewnetrznej; audyt
wewnetrzny funkcjonuje odrebnie od pierwszego i drugiego poziomu i moze wspiera¢ realizowane
tam dziatania poprzez konsultacje, ale bez mozliwosci wptywu na podejmowane decyzje.

Zarzqd Banku zapewnienia ciggto$¢ dziatania systemu kontroli wewnetrznej oraz wiasciwqg wspotprace
wszystkich komorek organizacyjnych w ramach wdrozonego systemu kontroli wewnetrznej. Zarzqd okresla
rowniez dziatania naprawcze, ktére sq podejmowane w celu usuniecia nieprawidtowosci zidentyfikowanych
przez system kontroli wewnetrznej, w tym okreslone $rodki naprawcze i dyscyplinujgce. Zarzqd Banku
zatwierdza kryteria wyodrebnienia proceséw istotnych, uwzgledniajqc strategie zarzqdzania, model biznesowy
oraz wptyw na wynik finansowy Banku, adekwatno$¢ kapitatowq oraz apetyt na ryzyko. Zarzqd Banku
zatwierdza rowniez wykaz procesow istotnych oraz ich powigzanie z celami systemu kontroli wewnetrznej.
Nadzér nad systemem kontroli wewnetrznej sprawowany jest przez Rade Nadzorczq przy wsparciu Komitetu
Audytu i Finansow (KAF) Rady Nadzorczej Banku. Rada Nadzorcza w szczegdlno$ci zatwierdza zasady
funkcjonowania systemu kontroli wewnetrznej oraz dokonuje oceny adekwatno$ci i skutecznosci tego
systemu. KAF wspiera Rade Nadzorczq monitorujqgc i opiniujgc adekwatno$c¢ i skuteczno$¢ systemu kontroli
wewnetrznej w oparciu o raporty uzyskiwane od komorki ds. zgodnosci, komorki audytu wewnetrznego oraz
koordynatora matrycy funkcji kontroli, a takze opiniujqc projekty uchwat Zarzqdu w zakresie systemu kontroli
wewnetrznej, ktorych zatwierdzenie nalezy do kompetencji Rady Nadzorczej.

Komorka audytu wewnetrznego oraz komdrka ds. zgodnos$ci zlokalizowane sq w obszarze kompetenciji
Prezesa Zarzqdu. Kierujgcy komorkami podlegajq bezposrednio Prezesowi Zarzqdu Banku.

Komorka audytu wewnetrznego odpowiada za realizacje nastepujgcych zadan:
e opracowanie i aktualizacja przepisow wewnetrznych Banku dotyczgcych zasad funkcjonowania
systemu kontroli wewnetrznej oraz szczeg6towych rozwigzan przeprowadzania audytu wewnetrznego
w Banku,
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opracowanie propozycji planéw audytow wewnetrznych, rocznego i trzyletniego (strategicznego)
i przekazanie jej do zatwierdzenia,

opracowanie regulaminu funkcjonowania komérki audytu wewnetrznego, okre$lajgcego co najmniej:
cel, zakres i szczegotowe zasady dziatania komarki audytu wewnetrznego,

przeprowadzanie badan audytowych na podstawie regulaminu funkcjonowania komorki audytu
wewnetrznego oraz procedur wewnetrznych i metodyk audytu w zakresie badania adekwatnos$ci oraz
skuteczno$ci systemu zarzqdzania ryzykiem i systemu kontroli wewnetrznej w catej dziatalnosci
Banku, w tym mechanizmoéw kontroli ryzyka oraz mechanizmoéw kontrolnych,

przeprowadzanie badan audytowych zgodnie z zakresem i czestotliwoscig okresSlonymi w planach
audytu i dostosowanymi do zidentyfikowanych obszaréw ryzyka i poziomu jego istotnosci,
przeprowadzanie badan audytowych zgodnie z zakresem i czestotliwosciq okreslonymi w przepisach
zewnetrznych i regulacjach nadzorczych,

odpowiednie dokumentowanie badania audytowego,

sprawdzanie efektywnos$ci realizacji zalecen wydanych przez komorke audytu wewnetrznego
w ramach badan audytowych,

dokonywanie corocznej, niezaleznej i obiektywnej oceny adekwatnosci i skutecznosci systemu
kontroli wewnetrznej oraz systemu zarzqdzania ryzykiem,

okresowe przekazywanie raportow do Zarzqdu, Komitetu Audytu i Finanséw oraz Rady Nadzorczej
Banku w zakresie realizacji planéw audytu, wynikéw przeprowadzonych badan audytowych oraz
statusu realizacji zalecen wydanych po przeprowadzonych badaniach audytowych.

Komorka ds. zgodno$ci odpowiada za realizacje nastepujgcych zadan:

projektuje requlacje wewnetrzne Banku w zakresie zarzqdzania ryzykiem braku zgodnosci w Banku,
a takze dotyczqce bezpieczenstwa informacji, ochrony oséb i mienia, przeciwdziatania ,praniu
pieniedzy” i ciggtosci dziatania,

projektuje  mechanizmy kontroli ryzyka braku zgodnoSci, monitoruje  sposob ich wdrozenia
i przestrzegania,

analizuje przepisy prawa, standardy rynkowe, wystgpienia organéw nadzoru finansowego oraz innych
organ6éw administracji publicznej, pod kqtem identyfikacji zagadnien wymagajqcych podjecia prac
dostosowawczych Banku,

koordynuje i realizuje identyfikacje, ocene, kontrole i monitorowanie ryzyka braku zgodnosci,
koordynuje wspétprace z zewnetrznymi organami nadzoru i kontroli, w tym koordynuje i monitoruje
wykonanie zalecen i rekomendacji wydanych po kontrolach przeprowadzonych w Banku przez te
organy,

sporzqdza kwartalne raporty w zakresie ryzyka braku zgodnosci, a takze przeciwdziatania praniu
pieniedzy i finansowania terroryzmu oraz ochrony danych osobowych,

realizuje testy zgodnosci w wybranych obszarach zwigzanych ze specyfikg dziatalno$ci banku
hipotecznego,

formutuje zalecenia w zakresie zarzqdzania ryzykiem braku zgodnosci w Banku i monitoruje ich
realizacje, udziela konsultacji w sprawach przepisow i standardoéw zgodnosci, zarzqdzania ryzykiem
braku zgodnosci,

opiniuje projekty regulacji wewnetrznych w zakresie zagadnien zgodnoséci (w tym koncepcje nowych
produktow) oraz materiaty informacyjne, reklamowe i marketingowe skierowane do klientow
i inwestorow,

opracowuje zatozenia merytoryczne do szkolen i instruktazy w zakresie zapewnienia zgodno$ci,
realizuje dziatania w zakresie przeciwdziatania ,praniu pieniedzy” i finansowaniu terroryzmu (,pppift”),
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bada przypadki naruszenia regulacji w zakresie bezpieczenstwa (z wytgczeniem naruszen
bezpieczenstwa informatycznego Banku), ustala ich sprawcéw oraz podejmuje dziatania zmierzajqce
do usuniecia ich skutkow,

ksztattuje i monitoruje funkcjonowanie rozwigzan systemowych dotyczqcych wykonywania funkgji
kontroli w odniesieniu do procesow innych niz uznane za istotne na potrzeby systemu kontroli
wewnetrznej,

dokonuje niezaleznej weryfikacji, poprzez weryfikacje biezqcq i testowanie, sposobu wdrozenia
i przestrzegania mechanizmoéw kontrolnych.

W Banku funkcjonujq nastepujgce mechanizmy zapewniajgce niezalezno$¢ komérki audytu wewnetrznego
oraz komorki do spraw zgodnosci:

Zarzqd i Rada Nadzorcza zatwierdzajq regulamin funkcjonowania komoérki do spraw zgodnoSci
i komorki audytu wewnetrznego,

kierujgcy komorkg audytu wewnetrznego oraz komorkg do spraw zgodnoSci majg zapewniony
bezposredni kontakt z Cztonkami Zarzqdu i Rady Nadzorcze;j,

kierujgcy komorkq audytu wewnetrznego oraz komoérkq do spraw zgodnosci lub osoby ich
zastepujgce uczestniczg w posiedzeniach Zarzqdu Banku,

kierujgcy komorkq audytu wewnetrznego oraz komorkg do spraw zgodnosci lub osoby ich
zastepujgce uczestniczqg w posiedzeniach Rady Nadzorczej i Komitetu Audytu i Finanséw, w
przypadku, gdy przedmiotem posiedzenia sq zagadnienia zwigzane z systemem kontroli wewnetrznej,
w tym zapewnianiem zgodnosci, audytem wewnetrznym lub zarzqdzaniem ryzykiem,

powotanie i odwotanie (po uprzednim wystuchaniu) osoby kierujgcej komorkq audytu wewnetrznego
oraz komorkq do spraw zgodnosci odbywa sie za zgodq Rady Nadzorczej,

w Banku funkcjonuje szczegdtowy tryb kontroli wynagrodzen pracownikéw zatrudnionych w komérce
audytu wewnetrznego oraz komoérce do spraw zgodno$ci, zapewniajqcy niezalezno$¢ i obiektywizm
wypetniania przez nich zadan oraz umozliwiajgcy zatrudnianie oséb o odpowiednich kwalifikacjach,
doswiadczeniu i umiejetnosciach,

w Banku istniejg mechanizmy chronigce pracownikow komorki audytu wewnetrznego i komorki do
spraw zgodnosci przed nieuzasadnionym wypowiedzeniem umowy o prace,

w przypadku zmiany na stanowisku kierujgcego komorkg audytu wewnetrznego lub kierujgcego
komorkg do spraw zgodnosci, Bank niezwtocznie informuje o tym Komisje Nadzoru Finansowego,
wraz ze wskazaniem przyczyny zmiany,

komoérka audytu wewnetrznego nie moze byc¢ tgczona z innymi komdrkami organizacyjnymi,
funkcjami i stanowiskami w Banku, a pracownicy tej komorki nie mogq wykonywac¢ innych
obowiqzkdéw niz wynikajqgce z jej zadan,

komorka do spraw zgodnoSci nie moze by¢ tqczona z innymi komadrkami organizacyjnymi, funkcjami
i stanowiskami w Banku, a pracownicy tej komorki nie mogq wykonywac innych obowigzkow niz
wynikajqce z zadan tej komorki.

Coroczna ocena adekwatnosci i skutecznosci systemu kontroli wewnetrznej dokonywana przez Rade
Nadzorczq odbywa sie w oparciu o otrzymywane raporty zarzqdcze, informacje od Zarzqdu Banku, Komitetu
Audytu i Finansoéw, komarki ds. zgodnosci oraz doroczng informacje komorki audytu wewnetrznego o ocenie
skutecznos$ci oraz adekwatnos$ci systemu kontroli wewnetrznej i systemu zarzqdzania ryzykiem.

Niezalezna i obiektywna ocena adekwatno$ci i skutecznosci systemu kontroli wewnetrznej oraz systemu
zarzqdzania ryzykiem dokonywana przez komorke audytu wewnetrznego obejmuje ocene wszystkich
aspektow funkcjonowania Banku w zakresie:

Srodowiska kontroli wewnetrznej, czyli ludzi realizujgcych poszczegdlne zadania oraz ich
przygotowania i motywacji,
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e ustalania celow strategicznych, operacyjnych, sprawozdawczos$ci i zgodnosci,

e identyfikacji pozytywnych i negatywnych zdarzen wewnetrznych i zewnetrznych majgcych wptyw na
realizacje celow,

e oceny ryzyka, pod kgtem analizy i prawdopodobienstwa wystgpienia ryzyka, czynnikéw ryzyka, ich
stopnia oraz negatywnego wptywu na realizacje zadan, oraz skutkéw jakie mogq wywotac,

e reakeji na ryzyko (unikanie, akceptacja, ograniczanie, dzielenie sie ryzykiem), w zakresie opracowania
dziatan majqcych na celu powigzanie ryzyka z jego dopuszczalnym poziomem,

e dziatan kontrolnych ustalonych w ramach polityki i procedur oraz realizowanych w celu efektywnej
reakcji na ryzyko,

o informacji i komunikacji poprzez oszacowanie czy przekazywane informacje sq wystarczajgce do
skutecznego dziatania systemu kontroli wewnetrznej oraz monitorowania kontroli wewnetrznej celem
statej poprawy ich skutecznosci.

Ocena dokonywana przez komorke audytu wewnetrznego dotyczy dziatalnosci | i 1l linii obrony i uwzglednia
w szczegolnosci:
e wydane w raportowanym okresie opinie Komisji Nadzoru Finansowego i audytora zewnetrznego w
zakresie adekwatnosci i skuteczno$ci systemow kontroli wewnetrznej i zarzgdzania ryzykiem;
e ocene podejmowanych czynnosci kontrolnych oraz zarzqdzania ryzykiem w ramach 1i 1l linii obrony
na podstawie:
a. wynikéw przeprowadzonych audytéw oraz dokonanych korekt i usprawnien,
b. oceny eksperckiej procesow w ramach aktualizacji mapy ryzyka audytu wewnetrznego,
c. dostosowania systemow kontroli wewnetrznej i zarzqdzania ryzykiem do specyfiki i skali
dziatalnosci Banku oraz ponoszonego ryzyka,
analizy wynikéw monitoringu KRI i przestrzegania limitow,
aktualnosci, wystarczalnosci i przestrzegania procedur wewnetrznych oraz ich zgodnosci z
przepisami prawa,
f.  podjetych dziatan naprawczych i zarzqdczych w odpowiedzi na wykryte stabosci systemow
kontroli wewnetrznej i zarzqdzania ryzykiem,
g. stwierdzonych przypadkow tqczenia przez jedng osobe funkcji back, front, middle office-
owych, kontrolnych lub zarzqdzania ryzykiem oraz oceny prawidtowosci linii podlegtosci z
punktu widzenia monitorowania ryzyka,
h. oceny tadu organizacyjnego,
i. wptywu systemu kontroli wewnetrznej podmiotow ktorym Bank powierzyt wykonywanie
czynnosci bankowych lub faktycznych na system kontroli wewnetrznej,
j. wiarygodnosci i spojnosci sprawozdawczo$ci wewnetrznej i zewnetrznej.

W 2017 roku raportowanie w ramach systemu kontroli wewnetrznej oraz podejmowane dziatania naprawcze
wskazywaty, ze system kontroli wewnetrznej w PKO Banku Hipotecznym SA byt skuteczny i adekwatny do
skali dziatalnosci Banku.

Zarzqdzanie ryzykiem

Proces zarzqdzania ryzykiem jest kluczowym procesem w PKO Banku Hipotecznym SA. Ma on na celu
zapewnienie w zmieniajgcym sie otoczeniu makroekonomicznym i prawnym kontroli poziomu ryzyka, a takze
zapewnienie jego utrzymania w ramach przyjetej przez Bank tolerancji na ryzyko oraz
obowigzujgcego systemu limitow. Zaktadany poziom ryzyka stanowi wazny sktadnik procesu planistycznego
i decyzyjnego.

Zarzqdzanie ryzykiem w Banku opiera sie w szczeg6lnosci na nastepujgcych zasadach:
e Bank zarzqdza zidentyfikowanymi rodzajami ryzyka zwigzanego z jego dziatalno$ciq,
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e proces zarzqdzania ryzykiem jest adekwatny do skali dziatalno$ci Banku oraz do istotnosci, skali
i Ztozonosci danego ryzyka,

e proces zarzqdzania ryzykiem wspiera realizacje strategii zarzgdzania Bankiem przy zachowaniu
zgodnosci ze strategiq zarzqdzania ryzykiem, w szczeg6lnoSci w zakresie poziomu tolerancji na
ryzyko,

e proces zarzqdzania ryzykiem jest na biezqco dostosowywany do nowych czynnikow i zrodet ryzyka,

e metody zarzqdzania ryzykiem oraz systemy pomiaru ryzyka sq dostosowane do skali i ztozonosci
dziatalno$ci Banku oraz charakteru i wielko$ci ryzyka, na jakie narazony jest Bank,

e metody zarzqdzania ryzykiem sq okresowo weryfikowane i walidowane,

e zarzqdzanie ryzykiem jest zintegrowane z procesami planistycznymi i kontrolingowymi,

e poziom ryzyka jest regularnie monitorowany i odnoszony do systemu limitbw obowigzujgcych
w Banku, przy czym kierownictwo Banku otrzymuje regularnie informacje w zakresie poziomu ryzyka,

e proces zarzqdzania ryzykiem jest spojny z zasadami zarzqdzania ryzykiem w Grupie Kapitatowej PKO
Banku Polskiego SA.

Strona 24 z 50



SPRAWOZDANIE ZARZADU Z DZIALALNOSCI PKO BANKU HIPOTECZNEGO SA
ZA ROK ZAKONCZONY 31 GRUDNIA 2017 ROKU

PKO Bank Hipoteczny SA identyfikuje i zarzqdza nastepujgcymi rodzajami ryzyka:

o
ﬁ Bank Hipoteczny

Rodzaj ryzyka

Istotno$¢ ryzyka

Ryzyko kredytowe - ryzyko poniesienia straty w wyniku niewywigzania si¢ klienta ze
zobowiqzan wobec Banku w wyniku pogorszenia sie zdolnosci klienta do obstugi zobowigzan
lub ryzyko spadku wartosci ekonomicznej wierzytelnosci Banku.

istotne

Ryzyko koncentracji - zagrozenie wynikajqce z nadmiernych koncentracji z tytutu ekspozycji:

a) wobec poszczegolnych klientow,
b) wobec grup powigzanych klientow,
c) podlegajgcych wspolnym lub skorelowanym czynnikom ryzyka

charakteryzujqcych sie potencjatem do generowania strat na tyle duzych, by zagrozi¢
kondycji finansowej Banku lub zdolnoSci do prowadzenia podstawowej dziatalnosci lub
doprowadzi¢ do istotnej zmiany profilu ryzyka Banku.

potencjalnie istotne

Ryzyko rezydualne - ryzyko wynikajgce z mniejszej niz zatozona przez Bank skuteczno$ci
stosowanych technik ograniczania ryzyka kredytowego.

potencjalnie istotne

Ryzyko ptynnosci - ryzyko braku mozliwosci terminowego wywiqzania sie ze zobowigzan w
wyniku braku ptynnych srodkéw; w ramach ryzyka ptynnosci wyréznia sie ryzyko
finansowania, ktore jest ryzykiem utraty posiadanych zrodet finansowania oraz braku
mozliwos$ci odnowienia wymagalnych $rodkéw finansowania lub utraty dostepu do nowych
zrodet finansowania.

istotne

Ryzyko stopy procentowej - ryzyko poniesienia straty na pozycjach bilansowych i
pozabilansowych Banku wrazliwych na zmiany stop procentowych, w wyniku zmian stop
procentowych na rynku.

istotne

Ryzyko walutowe - ryzyko poniesienia straty z tytutu zmian kurséw walutowych,
generowane przez utrzymywanie otwartych pozycji w poszczegdlnych walutach.

potencjalnie istotne

Ryzyko biznesowe, rozumiane réwniez jako ryzyko strategiczne - ryzyko nieosiggniecia
zatozonych celéw finansowych, w tym poniesienia strat, wynikajqce z niekorzystnych zmian
zachodzqcych w otoczeniu biznesowym, podjecia niekorzystnych decyzji, nieprawidtowego
wprowadzenia podjetych decyzji lub braku podjecia odpowiednich dziatan, ktore miatyby byc
odpowiedziq na zmiany zachodzqce w otoczeniu biznesowym.

istotne

Ryzyko zmian makroekonomicznych - ryzyko pogorszenia sytuacji finansowej Banku w
wyniku niekorzystnego wptywu zmiany warunkéw makroekonomicznych.

potencjalnie istotne

Ryzyko modeli - ryzyko poniesienia strat w wyniku podejmowania btednych decyz;ji istotne
biznesowych na podstawie funkcjonujgcych modeli.
Ryzyko operacyjne - ryzyko powstania straty wynikajgcej z niedostosowania lub zawodnos$ci  istotne

wewnetrznych procesow, ludzi, systemoéw lub zdarzen zewnetrznych, uwzgledniajgce ryzyko
prawne - ryzyko poniesienia straty wynikajqcej z nieznajomosci, niezrozumienia i
niestosowania norm prawnych oraz standardéw rachunkowosci, niemoznosci
wyegzekwowania postanowien umow, niekorzystnych interpretacji lub rozstrzygnie¢ sqdow
albo organéw administracji publicznej i ryzyko outsourcingu - ryzyko poniesienia straty
wynikajqcej z powierzania wykonywania czynno$ci podmiotom zewnetrznym, ryzyko
operacyjne nie obejmuje ryzyka utraty reputacji i ryzyka biznesowego.

Ryzyko braku zgodnosci - ryzyko poniesienia sankcji prawnych, powstania strat
finansowych bqdz utraty reputacji wskutek niezastosowania sie Banku, pracownikéw Banku
lub podmiotéw dziatajgcych w jego imieniu do przepisoéw prawa, przepisdbw wewnetrznych
Banku oraz przyjetych przez Bank standardow rynkowych.

potencjalnie istotne

Ryzyko utraty reputacji - ryzyko pogorszenia reputacji wérdd klientow, kontrahentéow,
inwestorow, organ6w nadzoru i kontroli oraz opinii publicznej, na skutek decyzji biznesowych
Banku, zdarzen operacyjnych, przypadkdéw braku zgodnosci lub innych zdarzen.

potencjalnie istotne

Ryzyko kapitatowe - ryzyko niezapewnienia odpowiedniego poziomu i struktury funduszy

potencjalnie istotne
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wtasnych lub braku mozliwos$ci osiggniecia ich poziomu adekwatnego do ponoszonego przez
Bank ryzyka prowadzonej dziatalnosci, niezbednego do pokrycia nieoczekiwanych strat oraz
spetniajgcego wymogi nadzorcze umozliwiajgce dalsze samodzielne funkcjonowanie Banku; w
ramach ryzyka kapitatowego wyréznia sie ryzyko nadmiernej dzwigni finansowej - ryzyko
wynikajqce z podatnosci na zagrozenia z powodu dzwigni finansowej lub warunkowej dzwigni
finansowej, ktére moze wymaga¢ podjecia niezamierzonych dziatan korygujqcych plany
biznesowe, w tym awaryjnej sprzedazy aktywow moggqcej przynies¢ straty lub spowodowac
konieczno$¢ korekty wyceny pozostatych aktywow.

Istotno$¢ poszczegolnych rodzajow ryzyka ustalana jest na poziomie Banku. Przy okreslaniu kryteriow
uznawania danego rodzaju ryzyka za istotne uwzgledniany jest wptyw danego rodzaju ryzyka na dziatalno$¢
Banku, przy czym rozrozniane sq trzy typy rodzajow ryzyka:

e istotne - podlegajgce aktywnemu zarzqdzaniu,
e potencjalnie istotne - dla nich przeprowadza sie¢ monitoring istotnosci,
e inne niezdefiniowane lub niewystepujgce w Banku rodzaje ryzyka (nieistotne i niemonitorowane).

W przypadku potencjalnie istotnych rodzajow ryzyka PKO Bank Hipoteczny SA przeprowadza ich cykliczny
monitoring pod kgtem uznania ich za istotne. Bank zdefiniowat dla nich kryteria istotno$ci, po przekroczeniu
ktérych dany rodzaj ryzyka uznawany jest za istotny.

W Strategii Zarzqdzania Ryzykiem Bank zdefiniowat szereg limitow strategicznych definiujgcych apetyt na
poszczegolne rodzaje ryzyka. Bank na biezqgco monitoruje te limity. W 2017 roku zaden z nich nie zostat
przekroczony.

Szczegotowy opis celow i metod zarzqdzania ryzykiem w Banku znajduje sie w sprawozdaniu finansowym
PKO Banku Hipotecznego SA za rok zakonczony 31 grudnia 2017 roku w rozdziale: ,,Cele i zasady zarzqdzania
ryzykiem” (Noty nr 37-50). Zawiera on rowniez istotne informacje nt. poziomu ryzyka finansowego w
dziatalno$ci Banku oraz opis przyjetych celéw i metod zarzqdzania ryzykiem finansowym, tqcznie z metodami
zabezpieczenia istotnych rodzajow planowanych transakgeji, dla ktérych stosowana jest rachunkowo$¢
zabezpieczen.

Wycena zabezpieczen kredytéw hipotecznych

Polityka PKO Banku Hipotecznego SA w zakresie zabezpieczen kredytowych i ich wyceny opiera
sie o przepisy ustaw:

e 0 listach zastawnych i bankach hipotecznych,

e 0 ksiegach wieczystych i hipotece,

e Prawo bankowe.

Dodatkowo, do kwestii zabezpieczen kredytowych odnoszq sie:
e zalecenia i rekomendacje Komisji Nadzoru Finansowego, w tym rekomendacje F, S'i J,
e zapisy wewnetrznych regulacji bankowych.

Bank posiada i stosuje Regulamin ustalania BHWN, zatwierdzony (po zmianach) 30 pazdziernika 2017 roku
przez Komisje Nadzoru Finansowego. Regulamin uwzglednia zapisy Rekomendacji F, ktora dotyczy
podstawowych kryteriow stosowanych przez Komisje Nadzoru Finansowego przy zatwierdzaniu requlaminéw
ustalania bankowo-hipotecznej warto$ci nieruchomosci wydawanych przez banki hipoteczne.

BHWN to ustalona przez bank hipoteczny warto$¢, ktora w ocenie Banku odzwierciedla poziom ryzyka
zwigzanego z nieruchomosciq jako przedmiotem zabezpieczenia udzielanych kredytow. BHWN stuzy rowniez
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do okreslenia kwoty, do jakiej moze byc udzielony kredyt zabezpieczony hipotekq na danej nieruchomosci lub
do decyzji, czy wierzytelno$¢ zabezpieczona na przedmiotowej nieruchomos$ci moze byc¢ nabyta przez Bank.

PKO Bank Hipoteczny SA ustala BHWN w oparciu o ekspertyze bankowo-hipotecznej wartosci
nieruchomosci. Ekspertyza wykonywana jest z zachowaniem nalezytej starannos$ci i ostroznosci. Uwzglednia
ona jedynie te cechy nieruchomosci i naktady konieczne do jej budowy, ktére bedq miaty charakter trwaty
i przy zatozeniu racjonalnej eksploatacji bedg mozliwe do uzyskania przez kazdego posiadacza nieruchomosci.
W ekspertyzie, sporzqdzonej na okreslong date, udokumentowane sq zatozenia i parametry przyjete
do analizy, proces ustalania BHWN i wynikajgca z niego propozycja BHWN. Ekspertyza uwzglednia analizy
i prognozy dotyczqce parametrow specyficznych dla danej nieruchomosci, ktére majg wptyw na ocene
ryzyka kredytowego, a takze czynniki o charakterze ogélnym np.: rozwdj liczby ludnosci, stope bezrobocia,
miejscowe plany zagospodarowania przestrzennego.

Proces ustalania BHWN realizowany jest w Banku przez dedykowany zespot.

W modelu agencyjnym proces ustalania bankowo-hipotecznej wartosci nieruchomosci sktada sie z trzech
etapow:

Lp. Etap Realizacja

Rzeczoznawca Majgtkowy, ktory posiada odpowiednie doswiadczenie
1 Sporzqdzenie ekspertyzy BHWN oraz umiejetno$¢ szacowania ryzyka bankowego w zakresie
zabezpieczania kredytow hipotecznych

2 Weryfikacja ekspertyzy BHWN PKO Bank Polski SA w ramach umowy outsourcingowej

Sprawdzenie ekspertyzy BHWN

3 i ustalenie bankowo-hipotecznej
wartosci nieruchomosci

Dedykowana komoérka organizacyjna Banku - Zespét ds. Wyceny
Zabezpieczen w Biurze Kredytow

W przypadku nabywania wierzytelnosci proces ustalania bankowo-hipotecznej wartosci nieruchomosci
sktada sie z czterech etapow:

Lp. Etap Realizacja
1 V\‘/ergﬁkoqa'st‘onu prawnego PKO Bank Polski SA w ramach Umowy outsourcingowej
nieruchomosci
Sporzqdzenie protokotu z ogledzin Rzeczoznawca Majgtkowy, ktory posiada odpowiednie doswiadczenie
2 nieruchomosci wraz z badaniem oraz umiejetnos$¢ szacowania ryzyka bankowego w zakresie
rynku zabezpieczania kredytéw hipotecznych

Dedykowana komorka organizacyjna Banku - Zespét ds. Wyceny

3 Sporzqdzenie ekspertyzy BHWN Zabezpieczen w Biurze Kredytow

Sprawdzenie ekspertyzy BHWN
4 i ustalenie bankowo-hipotecznej
warto$ci nieruchomosci

Dedykowana komdrka organizacyjna Banku - Zesp6t ds. Wyceny
Zabezpieczen w Biurze Kredytow

Procesy sporzqdzania ekspertyzy BHWN oraz ustalania bankowo-hipotecznej warto$ci nieruchomosci
opisane powyzej realizowane sq przez dwie niezalezne od siebie osoby.

Rejestr zabezpieczenia hipotecznych listow zastawnych

PKO Bank Hipoteczny SA prowadzi i przechowuje rejestr zabezpieczenia hipotecznych listow zastawnych
(RZHLZ). Bank wpisuje do RZHLZ wierzytelnosci z tytutu mieszkaniowych kredytow hipotecznych oraz prawa
i Srodki stanowigce podstawe emisji listow zastawnych, a takze dodatkowe $rodki, ktore stanowiq nadwyzke
na pokrycie odsetek od znajdujgcych sie w obrocie hipotecznych listow zastawnych, przypadajgcych do
wyptaty w okresie kolejnych 6 miesiecy. Zabezpieczeniem hipotecznych listow zastawnych mogq byc
wierzytelno$ci zabezpieczone hipotekq wpisang wytgcznie na pierwszym miejscu. Dodatkowo podstawe emisji
hipotecznych listow zastawnych mogq stanowi¢ $rodki Banku:
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e ulokowane w papierach warto$ciowych emitowanych lub gwarantowanych przez Narodowy Bank
Polski, Europejski Bank Centralny, rzqdy i banki centralne panstw cztonkowskich Unii Europejskiej,
Organizacji Wspotpracy Gospodarczej i Rozwoju, z wytgczeniem panstw, ktore restrukturyzujq
lub restrukturyzowaty swoje zadtuzenie zagraniczne w ciggu ostatnich 5 lat, oraz Skarb Panstwa,

e ulokowane w Narodowym Banku Polskim,

e posiadane w gotowce.

Warto$¢ nominalna kredytéw wpisanych do rejestru zabezpieczenia hipotecznych listobw zastawnych
i stanowigcych zabezpieczenie emisji hipotecznych listow zastawnych na 31 grudnia 2017 roku wynosita
11 103,7 min PLN. Warto$¢ nominalna dodatkowego zabezpieczenia w postaci papieréw warto$ciowych
wyemitowanych przez Skarb Panstwa wynosita 251 min PLN. Na 31 grudnia 2016 roku byto to odpowiednio
4 650,4 min PLN oraz 85 min PLN. W rejestrze zabezpieczenia hipotecznych listow zastawnych zostaty
rowniez ujete transakcje CIRS zabezpieczajqce ryzyko walutowe oraz stopy procentowej wyemitowanych
listow zastawnych denominowanych w EUR, transakcje FX-Forward zabezpieczajgce ryzyko walutowe
wyemitowanych listow zastawnych denominowanych w EUR oraz transakcja IRS zabezpieczajgca ryzyko
stopy procentowej listow zastawnych denominowanych w PLN wyemitowanych w oparciu o statq stope.

Rejestr zabezpieczenia hipotecznych listow zastawnych w roku 2017 i poprzednich nie zawierat papierow
warto$ciowych zabezpieczonych aktywami (ABS), ktore nie spetniajg wymagan okreslonych w paragrafie
1 artykutu 80 Wytycznych (UE) 2015/510 Europejskiego Banku Centralnego z dnia 19 grudnia 2014 w
sprawie implementacji ram prawnych polityki pienieznej Eurosystemu (EBC/2014/60) (wersja
przeksztatcona).

Sposéb prowadzenia rejestru zabezpieczenia okreslajg:
e Ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 roku o listach zastawnych i bankach hipotecznych (Dz.U. z 2003r.
Nr 99, poz. 919 z pdzn. zm.),
e Uchwata Nr 633/2015 Komisji Nadzoru Finansowego z dnia 1 grudnia 2015 roku w sprawie
okreslenia wzoru rejestru zabezpieczenia listow zastawnych,
e Rekomendacja K Komisji Nadzoru Finansowego z dnia 9 lutego 2016, dotyczqca zasad prowadzenia
przez banki hipoteczne rejestru zabezpieczenia listéw zastawnych.

Biezqcy nadzér nad prowadzeniem RZHLZ sprawuje Powiernik i Zastepca Powiernika.
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Ponizsza tabela prezentuje podstawowe dane dot. RZHLZ na 31 grudnia 2017 roku.

[ ]
ﬁ Bank Hipoteczny

31.12.2017

31.12.2016

RZHLZ tqcznie, w tym:

kredyty zabezpieczone hipotekg
inne aktywa?®

11 354,7 min PLN

11 103,7 min PLN
251,0 min PLN

4 735,4 min PLN

46504 min PLN
85,0 min PLN

Bufor ptynnosci®

50,6 min PLN

16,1 min PLN

Warto$¢ nominalna transakcji zabezpieczajgcych™

6 849,3 min PLN

2205,4 min PLN

Liczba kredytow

60 597

25179

Srednia warto$¢ kredytu

183,2 tys. PLN

184,7 tys. PLN

Sredni termin od udzielenia kredytu (seasoning) 39,7 mies. 38,7 mies.
Srednia zapadalno$¢ 257,8 mies. 256,5 mies.
Srednie LtV (warto$¢ kredytu w odniesieniu do wyceny rynkowej) 57,5% 55,9%
Srednie LtBHWN (warto$¢ kredytu w odniesieniu do BHWN) 70,8% 68,7%
Poziom nadzabezpieczenia™’ 25,8% 47,6%

Szczeg6btowe dane na temat RZHLZ oraz wpisanych do niego wierzytelnosci PKO Bank Hipoteczny SA
publikuje cyklicznie w raportach umieszczanych na stronie internetowej Banku pod adresem www.pkobh.pl

w sekcji poswieconej relacjom inwestorskim.

Powiernik

Instytucja powiernika ma na celu zapewnienie ochrony intereséw majgtkowych posiadaczy listow
zastawnych. Ustawa o listach zastawnych i bankach hipotecznych gwarantuje ochrone niezaleznoSci
powiernika i jego zastepcy. Powiernikow, na wniosek Rady Nadzorczej Banku, na okres 6 lat powotuje

Komisja Nadzoru Finansowego.

6 marca 2015 roku Komisja Nadzoru Finansowego powotata powiernika i zastepce powiernika przy PKO

Banku Hipotecznym SA:

. . . Data Data
Lp. Imie Nazwisko Funkcja . . "
powotania odwotania/rezygnacji
1  Tadeusz Swat Powiernik 06.03.2015 -
2 Grzegorz Kedzia Zastepca Powiernika 06.03.2015 -

8 art. 18 ust 3 Ustawy o listach zastawnych i bankach hipotecznych
% art. 18 ust 3a Ustawy o listach zastawnych i bankach hipotecznych

19 Nominat transakcji zabezpieczajgcej odpowiada cenie emisyjnej listu zastawnego
1 Uwzglednia warto$¢ netto transakcji zabezpieczajgcych i nie uwzglednia NPL
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Limity ustawowe

[ ]
ﬁ Bank Hipoteczny

Dziatajgc w ramach Ustawy o listach zastawnych i bankach hipotecznych PKO Bank Hipoteczny SA
zobowigzany jest do monitorowania i zachowania okre$lonych limitow zwigzanych z dziatalno$ciq banku

hipotecznego.

Limity ustawowe i poziom ich wykorzystania na 31 grudnia 2017 roku przedstawiaty sie nastepujgco:

Limit

Podstawa
prawna

Poziom limitu

Wykonanie

ustawowy

wewnetrzny

31.12.2016

31.12.2017

Stosunek ogodlnej kwoty wierzytelno$ci z tytutu
kredytow zabezpieczonych hipotekq i nabytych
wierzytelnosci innych bankéw z tytutu takich
kredytow, w czeSci  przekraczajgcej  60%
bankowo-hipotecznej wartosci nieruchomosci do
ogdlnej kwoty wierzytelnosci zabezpieczonych
hipotekq

art. 13 ust.1

<30,0%

<28,0%

16,9%

18,7%

Stosunek $rodkéw uzyskanych z emisji listow
zastawnych przeznaczonych na refinansowanie
kredytéw zabezpieczonych hipotekq lub nabytych
wierzytelnosci innych bankéw z tytutu takich
kredytow do sumy 80% kwot bankowo-
hipotecznej warto$ci pojedynczych nieruchomosci
mieszkalnych stanowigcych przedmiot
zabezpieczenia

art.14

<100,0%

<95,0%

72,1%

58,0%

Stosunek ogolnej wartosci nabytych akcji i
udziatbw innych podmiotéw do funduszy
wtasnych Banku

art.15 ust.1
pkt 5

<10,0%

0,0%

0,0%

0,0%

Stosunek o0gdlnej wartosci przyjetych lokat
terminowych, zaciggnietych kredytow i pozyczek
oraz wyemitowanych obligacji do funduszy
wiasnych Banku

art.15 ust.2

<1000,0%

<900,0%

586,5%

548,5%

Stosunek o0gdlnej warto$ci przyjetych lokat
terminowych, zaciggnietych kredytow i pozyczek
oraz wyemitowanych obligacji do kwoty
przeznaczonej na refinansowanie czynnosci, o
ktorych mowa w art. 12 Ustawy tj. udzielanie
kredytow zabezpieczonych i niezabezpieczonych
hipotekqg, nabywanie  wierzytelno$ci innych
bankéw z tytutu udzielonych przez nie kredytow
zabezpieczonych i niezabezpieczonych hipotekq

art.15 ust.3

<100,0%

<95,0%

55,6%

41,0%

Stosunek tqcznej kwoty nominalnych wartosci
listow zastawnych znajdujgcych sie w obrocie do
sumy funduszy wiasnych Banku i rezerwy na
ryzyko ogolne

art.17

<4000,0%

<3600,0%

415,7%

743,1%

Stosunek sumy nominalnych kwot wierzytelnosci
zabezpieczonych hipotekq oraz kwoty praw i
Srodkéw  dodatkowych Banku stanowigcych
podstawe emisji hipotecznych listéw zastawnych
do tgcznej kwoty nominalnych  wartosci
hipotecznych listow zastawnych znajdujqcych sie
w obrocie (uwzglednia instrumenty
zabezpieczajqce)

art.18 ust.1

=2110,0%

2112,0%

147,6%

125,8%

Stosunek sumy nominalnych kwot wierzytelnosci
zabezpieczonych hipotekq stanowigcych
podstawe emisji hipotecznych listéw zastawnych

art.18 ust.1

285,0%

290,0%

143,4%

125,0%
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do fqcznej kwoty nominalnych  wartosci
hipotecznych listow zastawnych znajdujgcych sie
w obrocie

Stosunek  kosztow z tytutu odsetek od art18 ust.2 <100,0% <90,0%
hipotecznych listow zastawnych znajdujqcych sie

w obrocie (narastajgco od poczgtku roku

obrotowego oraz na dany dzien) do przychodéw z

tytutu odsetek od wierzytelno$ci zabezpieczonych

hipotekg oraz praw i $rodkéw dodatkowych

stanowigcych  podstawe emisji  hipotecznych

listow zastawnych (narastajgco od poczqtku roku

obrotowego oraz na dany dzien) (uwzglednia

instrumenty zabezpieczajqce)

23,7% 61,6%

Stosunek  $rodkow  Banku,  stanowigcych art.18 ust.3a 2100,0% 2110,0%
nadwyzke, o ktérej mowa w art. 18 ust 3a do

nominalnych wartosci odsetek od znajdujqcych

sie w obrocie hipotecznych listébw zastawnych,

przypadajqcych do wyptaty w okresie kolejnych 6

miesiecy

118,1% 133,0%

Stosunek warto$ci wierzytelno$ci  art.23 ust.1 <10,0% <9,0%
zabezpieczonych hipotekami ustanowionymi w zd1

trakcie realizacji inwestycji budowlanych do

ogélnej wartosci wierzytelno$ci zabezpieczonych

hipotecznie, stanowigcych podstawe  emisji

hipotecznych listéw zastawnych

2,6% 8,3%

Stosunek warto$ci wierzytelnosci art.23 ust.1 <10,0% <9,0%
zabezpieczonych hipotekami ustanowionymi na .2

nieruchomosciach przeznaczonych pod

zabudowe, zgodnie z planem zagospodarowania

przestrzennego do warto$ci wierzytelno$ci

zabezpieczonych hipotekami ustanowionymi w

trakcie realizacji inwestycji budowlanych,

stanowigcych podstawe emisji hipotecznych

listow zastawnych

0,0% 0,0%

PKO Bank Hipoteczny SA nie przekroczyt zadnego z wyzej wymienionych limitbw w catym okresie objetym

sprawozdaniem.

Bank uzyskat pozytywne wyniki wykonanych na koniec grudnia 2017 roku testow réwnowagi pokrycia

oraz ptynnosci.
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6. ORGANIZACJA ORAZ WEADZE PKO BANKU HIPOTECZNEGO SA

Struktura organizacyjna PKO Banku Hipotecznego SA

Zarzqdzanie PKO Bankiem Hipotecznym SA jest realizowane na bazie struktury organizacyjnej przedstawionej
na ponizszym schemacie oraz w ramach okreslonych w dalszej cze$ci niniejszego rozdziatu obowigzkdw
Organéw Banku.

Walne Zgromadzenie

Komitety Rady
Nadzorczej

Rada Nadzorcza — Organy Banku

A 4

Zarzqd Banku Komitety state i inne

Komorki organizacyjne

Centrali Banku

Kompetencje organéw i komitetéw PKO Banku Hipotecznego SA

Do kompetencji Walnego Zgromadzania Banku nalezy w szczeg6lnosci:

powotywanie oraz odwotywanie cztonkéw Rady Nadzorczej,

podejmowanie uchwat w sprawie roszczen o naprawienie szkody, wyrzqdzonej przy zawigzywaniu
Banku lub sprawowaniu zarzqdu albo nadzorvu,

ustalanie trybu umorzenia akcji oraz wysoko$ci wynagrodzenia za umarzane akcje oraz wyrazanie
zgody na nabycie akcji Banku w celu ich umorzenia,

tworzenie i likwidacja funduszy specjalnych tworzonych z zysku netto,

podejmowanie uchwat w sprawie emisji obligacji zamiennych na akcje lub innych instrumentow
uprawniajgcych do nabycia lub objecia akcji Banku,

podejmowanie uchwat o likwidacji, zbyciu lub wydzierzawieniu przedsiebiorstwa Banku lub jego
zorganizowanej czesci oraz ustanowieniu na nich ograniczonego prawa rzeczowego.

Do kompetencji Rady Nadzorczej Banku nalezy w szczego6lnosci:

zatwierdzanie rocznego planu finansowego oraz wieloletnich programéw rozwoju Banku, w tym w
szczegolnoSci strategii Banku,

zatwierdzanie zatozen polityki Banku w zakresie ryzyka braku zgodnosci,

zatwierdzanie zasad ostroznego i stabilnego zarzqdzania Bankiem, strategii zarzqdzania ryzykiem,
w tym ogolnego poziomu ryzyka Banku, zasad polityki informacyjnej w zakresie adekwatnosci
kapitatowej, zarzqdzania ryzykiem operacyjnym, szacowania kapitatu wewnetrznego, zarzqdzania
oraz planowania kapitatowego, funkcjonowania systemu zarzqdzania, zasad zarzqdzania modelami,
modeli pomiaru ryzyka, w tym oceny zdolnosci kredytowej, modelu pomiaru utraty wartosci, procesu
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wewnetrznej oceny adekwatnosci kapitatowej (ICAAP) oraz akceptacji okresowych raportow w tym
zakresie,

zatwierdzanie polityki produktowej, cenowej i rabatowej Banku,

zatwierdzanie rocznych planéw audytéw wewnetrznych,

zatwierdzanie i okresowy przeglqgd ogdlnych zasad polityki zmiennych sktadnikéw wynagrodzen os6b
zajmujgcych stanowiska kierownicze,

zatwierdzanie regulaminu Zarzqdu,

zatwierdzanie regulaminu ustalania Bankowo-Hipotecznej Wartosci Nieruchomosci, ktory wchodzi
w zycie po zatwierdzeniu przez Komisje Nadzoru Finansowego,

zatwierdzanie Kodeksu Etyki i Zasad Zarzqdzania Konfliktem Intereséw,

zatwierdzanie ramowej struktury organizacyjnej Banku dostosowanej do wielko$ci i profilu
ponoszonego przez Bank ryzyka,

zatwierdzanie oraz dokonywanie przeglgdu umow o wspoétpracy z PKO Bankiem Polskim SA,
uchwalanie Regulaminu Rady Nadzorczej,

powotywanie i odwotywanie w gtosowaniu tajnym poszczegélnych cztonkéw Zarzqdu,
reprezentowanie Banku w umowach z cztonkami Zarzqdu,

ocena sprawozdania Zarzqdu z dziatalno$ci Banku oraz sprawozdania finansowego za ubiegty rok
obrotowy w zakresie ich zgodnos$ci z ksiegami i dokumentami oraz wnioskow Zarzgdu dotyczqcych
podziatu zysku albo pokrycia straty oraz sktadania Walnemu Zgromadzeniu corocznego pisemnego
sprawozdania z wynikow tej oceny,

wystepowanie do KNF z wnioskiem o wyrazenie zgody na powotanie dwoch cztonkéw Zarzqdu,
w tym Prezesa Zarzqdu oraz z wnioskiem o powotanie powiernika Banku i jego zastepcy,

wyrazanie uprzedniej zgody na czynno$ci spetniajgce okre$lone kryteria, w tym m.in. nabywanie
lub zbywanie sktadnikéw majgtkowych Banku, zawieranie uméw wykraczajgcych poza zakres
zwyktych czynnosci Banku, na zawieranie transakcji pomiedzy Bankiem a jego akcjonariuszami
lub ich podmiotami powigzanymi lub cztonkami wtadz Banku, zmiane siedziby lub lokalizacji (adresu)
Banku,

ocena funkcjonowania polityki wynagradzania w Banku oraz przedstawianie raportu w tym zakresie
Walnemu Zgromadzeniu,

ocena stosowania przez Bank ,Zasad tadu korporacyjnego dla instytucji nadzorowanych”.

W 2017 roku funkcjonowaty nastepujqce komitety Rady Nadzorczej:

Komitet Audytu i Finanséw,

Komitet ds. Ryzyka,

Komitet ds. Wynagrodzen i Nominacji,
Komitet Komercyjny.

Komitet Audytu i Finansow oraz Komitet ds. Ryzyka zostaty powotane Uchwatq Rady Nadzorczej z 13 grudnia
2016 roku w miejsce Komitetu Audytu, Finanséw i Ryzyka. Zaczety one funkcjonowa¢ z dniem 16 stycznia
2017 roku, kiedy to zostat dokonany wpis zmian dotyczqcych utworzenia nowych komitetow w Statucie
Banku do Rejestru przedsiebiorcow Krajowego Rejestru Sqdowego.

Do kompetencji Komitetu Audytu i Finansow Rady Nadzorczej Banku nalezy w szczegdlnoSci:

monitorowanie i okresowe wyrazanie opinii w przedmiocie: adekwatnos$ci i skuteczno$ci systemu
kontroli wewnetrznej, adekwatno$ci i skutecznoSci systemu zarzqdzania ryzykiem, stopnia
efektywnos$ci  zarzqdzania ryzykiem braku zgodnosci przez Bank, stosowania Zasad tadu
korporacyjnego dla instytucji nadzorowanych, zasad funkcjonowania audytu wewnetrznego i
zgodnosci, adekwatno$ci i skuteczno$ci procedury anonimowego zgtaszania przez pracownikow
naruszen prawa oraz obowiqzujgcych w Banku procedur i standardow etycznych,
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opracowywanie polityki wyboru firmy audytorskiej, rekomendowanie Radzie Nadzorczej firmy
audytorskiej do przeprowadzenia badania sprawozdan finansowych Banku,

monitorowanie  procesu  sprawozdawczo$ci  finansowej, w tym przeglgd okresowych
i rocznych sprawozdan finansowych Banku,

monitorowanie wykonywania czynnosci rewizji finansowej oraz niezalezno$ci biegtego rewidenta i
podmiotu uprawnionego do badania sprawozdan finansowych,

opiniowanie zasad funkcjonowania systemu kontroli wewnetrznej, ktérych zatwierdzania nalezy do
kompetencji Rady Nadzorczej.

Do kompetencji Komitetu ds. Ryzyka Rady Nadzorczej Banku nalezy w szczeg6lnosci:

opiniowanie catosciowej biezqcej i przysztej gotowosci Banku do podejmowania ryzyka,
strategicznych kierunkéw i zadan w zakresie ryzyka w kontekscie strategii Banku i uwarunkowan
wynikajgcych z sytuacji makroekonomicznej oraz otoczenia regulacyjnego, a w szczegolnosci
opracowanej przez Zarzqd strategii zarzqdzania ryzykiem i dopuszczalnego ogélnego poziomu ryzyka
Banku,

monitorowanie zgodnosci polityki Banku w zakresie podejmowania ryzyka ze strategiq i planem
finansowym;

analizowanie okresowych raportéw zwigzanych z ryzykiem, w tym wykorzystania strategicznych
limitow tolerancji na ryzyko, i opracowywanie na ich bazie odpowiednich wytycznych, a takze
okresowe weryfikowanie realizacji strategii zarzqdzania ryzykiem,

wydawanie opinii w sprawie adekwatnosci kapitatowej, zasad oceny zdolnosci kredytowej, modeli
pomiaru ryzyka, modelu pomiaru utraty wartosci,

opiniowanie zasad polityki informacyjnej w zakresie adekwatnosci kapitatowej, zarzqdzania
adekwatnosciq kapitatowq, ryzykiem ptynnosci, ryzykiem operacyjnym, ryzykiem modeli i pomiaru
utraty wartosci,

opiniowanie projektu Regulaminu Ustalania Bankowo-Hipotecznej Wartosci Nieruchomosci.

Do kompetencji Komitetu ds. Wynagrodzen i Nominacji Rady Nadzorczej Banku nalezy w szczego6lnosci:

opiniowanie i dokonywanie okresowego przeglgdu nominacji na kluczowe stanowiska zarzqdcze
w Banku,

przedstawianie Radzie Nadzorczej propozycji dotyczqcych odpowiednich form umowy z cztonkami
Zarzqdu Banku,

opiniowanie Kodeksu Etyki oraz Zasad Zarzqdzania Konfliktem Interesow,

opiniowanie wnioskéw dotyczgcych zgody dla cztonka Zarzqdu na zajmowanie sie dziatalnosciq
konkurencyjng lub uczestniczenie w spoétce konkurencyjnej jako wspolnik spétki cywilnej, spotki
osobowej lub jako cztonek organu spotki kapitatowej bqdz, uczestniczenie w innej konkurencyjnej
osobie prawnej jako cztonek jej organu,

opiniowanie oraz dokonywanie okresowego przeglgdu, podlegajgcych zatwierdzeniu przez Rade
Nadzorczq, ogolnych zasad polityki zmiennych sktadnikow wynagrodzen os6b zajmujgcych
stanowiska kierownicze,

opiniowanie i monitorowanie zmiennych sktadnikdw wynagrodzen osob, ktorych dziatalno$¢ ma
istotny wptyw na profil ryzyka w Banku, odpowiedzialnych za zarzqdzanie ryzykiem na drugim
poziomie, kierujgcego komorkq do spraw zgodnosci oraz kierujgcego komorkg audytu wewnetrznego,
opiniowanie szczegétowych zasad i trybu przeprowadzenia postepowania kwalifikacyjnego na
cztonka Zarzqdu Banku oraz oceny odpowiednio$ci cztonkdw Zarzgdu Banku,

przygotowanie i przeprowadzenie, takze z mozliwosciq wsparcia zewnetrznych, niezaleznych
podmiotow programu podnoszenia kwalifikacji cztonkéw Rady Nadzorcze;j.
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Do kompetencji Komitetu Komercyjnego Rady Nadzorczej Banku nalezy w szczeg6lnoSci:
e dokonywanie przeglgdu umow o wspotpracy zawartych miedzy PKO Bankiem Polskim SA a PKO
Bankiem Hipotecznym SA,
e opiniowanie i zatwierdzanie przepisow produktowych, w tym kryteriow kwalifikacji produktow
do banku hipotecznego,
e opiniowanie polityki cenowej i rabatowej.

Do kompetencji Zarzqdu Banku nalezy w szczeg6lnosci:

e okreSlanie strategii PKO Banku Hipotecznego SA, uwzgledniajgcej ryzyko prowadzonej dziatalnoSci
oraz zasady ostroznego i stabilnego zarzqdzania bankiem,

e ustalanie ogo6lnego poziomu ryzyka akceptowalnego przez Bank,

e ustalanie rocznego planu finansowego, w tym warunkéw jego realizacji,

e uchwalanie Regulaminu Organizacyjnego Banku oraz zasad podziatu kompetencji,

o tworzenie i likwidacja statych Komitetow Banku oraz okreslanie ich wtasciwosci,

e uchwalanie Regulaminu Zarzqdu,

e uchwalanie regulaminu ustalania Bankowo-Hipotecznej Wartos$ci Nieruchomosci,

o uchwalanie regulaminéw gospodarowania funduszami specjalnymi tworzonymi z zysku netto,

e okre$lanie daty wyptaty dywidendy w terminach ustalonych przez Walne Zgromadzenie
Akcjonariuszy,

e ustalanie zasad funkcjonowania systemu kontroli wewnetrznej oraz rocznych planéw audytow
wewnetrznych,

e tworzenie, przeksztatcanie i likwidowanie oddziatdw oraz innych jednostek organizacyjnych Banku
w kraju i za granicgq,

e podejmowanie decyzji w sprawie emis;ji listow zastawnych.

Zarzqd Banku powotat nastepujqce komitety state:
e Komitet Zarzqdzania Aktywami i Pasywami,
e Komitet Kredytowy,
e Komitet Jakosci Danych,
e Komitet Strategii i Inicjatyw Biznesowych.

Komitet Zarzqdzania Aktywami i Pasywami zostat powotany uchwatq Zarzqdu Banku z 13 stycznia 2015 roku,
Komitet Kredytowy uchwatq Zarzqdu Banku z 13 stycznia 2015 roku, Komitet Jakosci Danych uchwatq
Zarzqdu Banku z 28 stycznia 2015 roku. 7 listopada 2017 roku Zarzqd Banku przyjgt nowy Regulamin Statych
Komitetow, dokonat zmiany sktadu komitetéw oraz powotat Komitet Strategii i Inicjatyw Biznesowych.

Do kompetencji Komitetu Zarzqdzania Aktywami i Pasywami nalezy w szczeg6lnoSci:

e wsparcie funkcji zarzgdzania ryzykiem ptynnosci, stopy procentowej, zmian makroekonomicznych,
walutowym, kapitatowym oraz ryzykiem modeli ich pomiaru,

e zarzqdzanie adekwatnosciq kapitatowq Banku,

e rozpatrywanie materiatow dotyczqcych adekwatnosci kapitatowej, kapitatu wtasnego, kapitatu
wewnetrznego, testow warunkoéw skrajnych, ryzyk wskazanych powyzej, jak rowniez limitow
tolerancji na te ryzyka,

e podejmowanie decyzji dotyczqcych dziatania Banku, w szczegdlnosci w zakresie miar i limitow dla
ryzyk oraz uruchomienia kapitatowych i ptynno$ciowych dziatan awaryjnych,

e wydawanie rekomendacji dla wtasciwych organow Banku, komorek organizacyjnych, cztonkow
Zarzqdu Banku, zespotow projektowych lub zadaniowych - w zakresie swoich kompetenciji.

Do kompetencji Komitetu Kredytowego nalezy w szczegélnosci:

e wsparcie funkcji zarzqdzania ryzykiem kredytowym, koncentracji, rezydualnym oraz ryzykiem modeli
ich pomiaru,
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e rozpatrywanie materiatéw dotyczqcych ryzyk wskazanych powyzej, profilu i struktury jakosciowej
portfela kredytowego, odpisow z tytutu trwatej utraty wartosci aktywow, nabywania portfeli
wierzytelnosci kredytowych, rynku nieruchomosci,

e podejmowanie decyzji dotyczqcych dziatania Banku, w szczegdlnosci w zakresie miar i limitow dla
ryzyk, wynikéw walidacji modeli ryzyk, metodologii i modeli kalkulacji odpisow z tytutu trwatej utraty
wartosci aktywow kredytowych, punktoéw odciecia (cut-offs) stosowanych w ramach oceny ryzyka
kredytowego, wierzytelnosci kredytowych nabywanych przez Bank, pojedynczych transakgji
kredytowych,

e wydawanie rekomendacji dla witasciwych organoéw Banku, komoérek organizacyjnych, cztonkéw
Zarzqdu Banku, zespotow projektowych lub zadaniowych - w zakresie swoich kompetenciji.

Do kompetencji Komitetu Jakosci Danych nalezy w szczeg6lnosci:
e okreSlanie strategicznych kierunkéw dziatan w  zakresie zarzqdzania jakoScig danych
oraz architekturq danych w Banku w kontekscie Systemu Zarzqdzania Danymi (SZD),
e nadzor nad funkcjonowaniem SZD, w tym ocena jego efektywnos$ci i dziatan poszczegdlnych
komorek organizacyjnych Centrali.

Do kompetencji Komitetu Strategii i Inicjatyw Biznesowych nalezy w szczeg6lnosci:

e wsparcie funkcji zarzqdzania ryzykiem biznesowym, operacyjnym, utraty reputacji, braku zgodnosci
oraz ryzykiem modeli ich pomiaru,

e rozpatrywanie materiatow dotyczqcych ryzyk wskazanych powyzej, kierunkéw rozwoju Banku,
strategii Banku i strategii IT, inicjatyw zwigzanych z realizacjq strategii Banku i strategii IT wraz z
analizq ryzyka operacyjnego, oferty produktowej, rentownosci produktow, procesu kredytowego,

e podejmowanie decyzji dotyczqcych dziatania Banku, w szczeg6lnosci w zakresie zarzqdzania ww.
ryzykami oraz modeli ich pomiaru, a takze miar i limitow dla tych ryzyk,

e wydawanie rekomendacji dla wtasciwych organoéw Banku, komoérek organizacyjnych, cztonkéw
Zarzqdu Banku, zespotow projektowych lub zadaniowych - w zakresie swoich kompetenciji.

Zarzqd PKO Banku Hipotecznego SA

W okresie od 1 stycznia do 31 grudnia 2017 roku sktad Zarzqdu PKO Banku Hipotecznego SA przedstawiat
sie nastepujqgco:

Data Data
Lp. Imie Nazwisko Funkcja . rezygnacji /
powotania .
odwotania
1 Rafat Koztowski Prezes Zarzqdu 06.10.2014 31.12.2017
2 Jakub Niestuchowski Wiceprezes Zarzqdu 01.04.2015 -
3 Marek Szcze$niak Wiceprezes Zarzqdu 01.06.2015 -

Rada Nadzorcza PKO Banku Hipotecznego SA, w zwiqzku z rezygnacjq Pana Rafata Koztowskiego, 28 grudnia
2017 roku powotata z dniem 1 stycznia 2018 roku Panig Agnieszke Krawczyk na Wiceprezesa Zarzqdu Spofki
oraz powierzyta Panu Jakubowi Niestuchowskiemu z dniem 1 stycznia 2018 roku petnienie obowigzkow
Prezesa Zarzqdu Spotki o charakterze organizacyjnym i porzgdkowym do czasu powotania Prezesa Zarzqdu
Spotki.

Mandaty cztonkéw Zarzqdu, powotanego na wspolng czteroletniqg kadencje, wygasajq najpdzniej z dniem
odbycia Walnego Zgromadzenia zatwierdzajgcego sprawozdanie finansowe za rok obrotowy konczqcy sie
31 grudnia 2018 roku.
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Rada Nadzorcza Banku okreslita nastepujgcy wewnetrzny podziat kluczowych kompetencji w ramach Zarzqdu

Banku, ktory obowigzywat w catym 2017 roku:

1) nadzor nad zarzqdzaniem ryzykiem braku zgodnosci i audytem wewnetrznym sprawowat pan Rafat
Koztowski - Prezes Zarzqdu,

2) nadzor nad zarzqdzaniem ryzykiem (z wytqczeniem ryzyka braku zgodnosci) sprawowat pan Marek
Szcze$niak - Wiceprezes Zarzqdu,

3) nadzor nad sprawami rachunkowosci i finansowej sprawozdawczo$ci, w tym kontrolg finansowa,
sprawowat pan Jakub Niestuchowski - Wiceprezes Zarzqdu.

W okresie sprawozdawczym Pan Marek Szcze$niak petnit rowniez funkcje wiceprzewodniczqcego Rady
Nadzorczej w Kredobank SA na Ukrainie. Pan Rafat Koztowski w catym okresie sprawozdawczym petnit
funkcje cztonka Rady Nadzorczej w PKO Leasing SA z siedzibq w todzi, do 28 kwietnia 2017 roku petnit
funkcje cztonka Rady Nadzorczej w Raiffeisen-Leasing Polska SA z siedzibqg w Warszawie oraz od 1 kwietnia
2017 roku do 31 grudnia 2017 roku petnit funkcje cztonka Rady Nadzorczej PKO Faktoring SA z siedzibg w
Warszawie. Pan Jakub Niestuchowski w okresie sprawozdawczym nie zajmowat innych stanowisk
dyrektorskich.

Polityka rekrutacyjna dotyczgca wyboru cztonkdw Zarzqdu oraz ocena cztonkéw Zarzqdu

Proces wytaniania i oceny kandydatow na cztonkéw Zarzqgdu w PKO Banku Hipotecznym SA prowadzi
Komitet ds. Wynagrodzen i Nominacji Rady Nadzorczej Banku. Komitet ma na uwadze wytyczne
Europejskiego Urzedu Nadzoru Bankowego z 22 listopada 2012 roku w sprawie oceny kwalifikacji cztonkow
organu zarzqdzajgcego i o0sob petnigcych najwazniejsze funkcje (wytyczne EUNB) oraz Rozporzqdzenie
Ministra Rozwoju i Finanséw z dnia 10 marca 2017 roku w sprawie informacji i dokumentoéw dotyczqcych
zatozycieli i zarzqdu banku przekazywanych Komisji Nadzoru Finansowego. Podczas procesu wytaniania
kandydatow Komitet uwzglednia profil, zakres i skale dziatania PKO Banku Hipotecznego SA. Podczas oceny
kandydata Komitet weryfikuje rowniez, czy doswiadczenie i wiedza kandydata wzmocniq umiejetnosci, jakie
posiadajg pozostali cztonkowie Zarzqdu Banku, czy sq wobec nich komplementarne, tak by zapewni¢ pokrycie
wszystkich obszaréw zarzqdzanych w Banku. Badanie powyzszego kryterium ma na celu zapewnienie
zréznicowania w odniesieniu do wyboru cztonkéw organu zarzqdzajgcego, jego celéw, zadan i zakresu
dziatania.

Wszyscy powotani cztonkowie Zarzqgdu PKO Banku Hipotecznego SA przed powotaniem podlegali ocenie
odpowiedniosci zgodnie z wytycznymi EUNB.

Cztonkowie Zarzqdu podlegajq ocenie przez Komitet ds. Wynagrodzen i Nominacji Rady Nadzorczej oraz Rade
Nadzorczq w sposob ciggty, poczqwszy od momentu rekrutacji, przez caty okres petnienia funkcji. Ponadto,
zgodnie z art. 395 § 2 pkt 3 ks.h, zwyczajne walne zgromadzenie akcjonariuszy raz w roku udziela
absolutorium osobno kazdemu z cztonkow Zarzqdu. Udzielenie absolutorium stanowi ocene cztonkow
Zarzqdu, niezaleznie od zatwierdzenia przez zwyczajne walne zgromadzenie akcjonariuszy sprawozdania
Zarzqdu z dziatalno$ci Banku. 21 marca 2017 roku uchwatami zwyczajnego walnego zgromadzenia, wszyscy
cztonkowie Zarzqdu Banku uzyskali absolutorium z wykonania swoich obowigzkéw za okres konczqgcy sie
31 grudnia 2016 roku.

Opisany powyzej proces powotywania do petnienia funkcji w Zarzqdzie oraz pozytywna ocena cztonkéow
Zarzqdu Banku stanowi potwierdzenie nalezytego wykonywania przez nich obowigzkéw, w oparciu
o adekwatnq wiedze, umiejetnosci i doSwiadczenie, zgodnie z wymogami art.22aa Ustawy Prawo bankowe.

Wynagrodzenie cztonkow Zarzqdu

W rozumieniu przepisow § 2 ust. 1 pkt. 30 lit. a rozporzgdzenia Ministra Finanséw z 19 lutego 2009 roku
w sprawie informacji biezqcych i okresowych przekazywanych przez emitentow papieréw warto$ciowych
oraz warunkoéw uznawania za rownowazne informacji wymaganych przepisami prawa panstwa niebedgcego
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panstwem cztonkowskim (DzU. nr 33, poz. 259 z pdzn. zmianami) osobami zarzqdzajgcymi Bankiem
sq cztonkowie Zarzqdu.

Wynagrodzenie cztonkoéw Zarzqgdu obejmuje:

1) wynagrodzenie miesieczne, ktorego wysoko$c¢ ustala Rada Nadzorcza Banku,

2) $wiadczenia nalezne pracownikom Banku:

a. na podstawie powszechnie obowiqzujqcych przepisow prawa,

b. na podstawie przepisow wewnetrznych Banku, ktére majg charakter wystandaryzowany albo
wyjgtkowy, a podstawq ich przyznania nie jest ocena efektow pracy cztonka Zarzqdu Banku
czy wynik nadzorowanego przez niego obszaru lub Banku,

3) zmienne sktadniki wynagrodzenia za wyniki pracy, w szczegdlnosci premie, nagrody za szczegdlne
osiggniecia w pracy, ktérych szczegdétowe zasady przyznawania i wyptat okresla Regulamin
zmiennych sktadnikow wynagrodzen dla cztonkéw Zarzqdu PKO Banku Hipotecznego SA, przyjety
uchwatq Rady Nadzorczej Banku.

Zasady ustalania zmiennych sktadnikéw wynagrodzenia zostaty opisane w rozdziale Zarzqdzanie zasobami
ludzkimi.

PKO Bank Hipoteczny SA zawart z cztonkami Zarzqdu nastepujgce umowy, ktore przewidujq rekompensate
w przypadku rezygnacji bqdz odwotania z zajmowanego stanowiska:

1) umowy o prace, przewidujgce odprawe w razie ich rozwigzania z innych przyczyn niz naruszenie
podstawowych obowigzkéw wynikajgcych ze stosunku pracy, w wysokosci nie wyzszej niz warto$¢
trzymiesiecznego wynagrodzenia miesiecznego, przy czym jej wysoko$¢ powinna odzwierciedla¢
ocene Rady Nadzorczej odno$nie do pracy cztonka Zarzqdu w Spoétce w ciggu ostatnich trzech
lat, chyba ze okres zatrudnienia byt krotszy,

2) umowy o zakazie konkurencji, przewidujgce odszkodowanie za respektowanie zakazu konkurencji,
trwajgcego przez 6 miesiecy od dnia ustania zatrudnienia w Spotce.

Swiadczenia dla cztonkéw Zarzqdu PKO Banku Hipotecznego SA w 2017 roku sq przedmiotem not 34.3 i 34.4
sprawozdania finansowego PKO Banku Hipotecznego SA za rok zakonczony 31 grudnia 2017 roku.

Rada Nadzorcza PKO Banku Hipotecznego SA

W okresie od 1 stycznia do 31 grudnia 2017 roku sktad Rady Nadzorczej PKO Banku Hipotecznego SA byt
nastepujqcy:

-] 2 N
N ﬁ Ne) I
~ o 8 P S N Eﬁ;; 3
Funkcja Data Data Rz 3 £3s E g gg 2
Lp. Imie Nazwisko w Radzie Nadzorczej . rezygnacji/ & 2 o= 5 & 2TE S
powotania g s €3S = . X
H S & x S 4= s S -
odwotania 2E ¢ 333 2 2 ©z B
S = S¢g8 8 § &7 g
3 S » g pv4
1 Jakub Papierski Przewodniczqcy 06.10.2014 v P P
2 Piotr Mazur Wiceprzewodniczqcy  06.10.2014 v P W
3 Justyna Borkiewicz Cztonek Rady 28.10.2016 v Cz
4 Mieczystaw Krol Cztonek Rady 28.10.2016 v W W
5 Adam Marciniak Cztonek Rady 28.10.2016  17.10.2017 v
6 Artur Osytek Cztonek Rady 06.10.2014  17.10.2017 v v
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Barbara Soares da

T sive Cztonek Rady 06102014 17102017 v v
g Bartosz Cztonek Rady 18102017 15012018 v v oW Cz
Drabikowski
9  Artur Kluczny Cztonek Rady 18.10.2017 v v P
10 Piotr Kwiecien Cztonek Rady 18.10.2017 v v Cz
Jan Emeryk Cztonek Rad 18.10.2017 v Cz
y

Rosciszewski

P - Przewodniczgcy Komitetu, W - Wiceprzewodniczgcy Komitetu, Cz - Cztonek Komitetu

") zgodnie z definicjg Ustawy z dnia 11 maja 2017 roku o biegtych rewidentach, firmach audytorskich oraz nadzorze
publicznym

Sktad Komitetow zostat zaprezentowany wedtug stanu na 31 grudnia 2017 roku.

Zgodnie z art. 395 § 2 pkt 3 ks.h. zwyczajne walne zgromadzenie akcjonariuszy raz w roku udziela
absolutorium osobno kazdemu z czionkéow Rady Nadzorczej. Udzielenie absolutorium stanowi ocene
cztonkéw Rady Nadzorczej, niezaleznie od rozpatrzenia przez zwyczajne walne zgromadzenie akcjonariuszy
sprawozdania Rady Nadzorczej z dziatalno$ci. 21 marca 2017 roku uchwatami zwyczajnego walnego
zgromadzenia, wszyscy cztonkowie Rady Nadzorczej Banku uzyskali absolutorium z wykonania swoich
obowiqzkdw za okres konczqcey sie 31 grudnia 2016 roku.

Powyzsze stanowi potwierdzenie nalezytego wykonywania obowiqzkéw przez cztonkéw Rady Nadzorczej,
w oparciu o adekwatng wiedze, umiejetnosSci i doswiadczenie, zgodnie z wymogami art. 22aa Ustawy Prawo
bankowe.

Walne zgromadzenie akcjonariuszy 18 pazdziernika 2017 roku przyjeto Polityke doboru i oceny cztonkdw
Rady Nadzorczej PKO Banku Hipotecznego SA. Polityka okre$la kryteria odpowiedniosci cztonkéw Rady
Nadzorczej na etapie powotywania i w toku sprawowania funkcji oraz reguluje przebieg procesu oceny.
18 pazdziernika 2017 roku walne zgromadzenie akcjonariuszy dokonato oceny kwalifikacji kandydatéw na
cztonkéw Rady Nadzorczej zgodnie z wyzej wymieniong Polityka.

Wynagrodzenie cztonkéw Rady Nadzorczej

Zgodnie z Zasadami wynagradzania cztonkdw Rady Nadzorczej Spotki przyjetymi przez walne zgromadzenie
akcjonariuszy 18 pazdzienika 2017 roku cztonkowie Rady Nadzorczej PKO Banku Hipotecznego SA w zwigzku
z petnionymi funkcjami nie otrzymujq wynagrodzenia, z wytqczeniem niezaleznych cztonkéw Rady Nadzorczej,
ktérzy otrzymujg miesieczne wynagrodzenie w wysokosci rownej przecietnemu miesiecznemu wynagrodzeniu
w sektorze przedsiebiorstw, bez wyptat nagréd z zysku w czwartym kwartale roku poprzedniego,
ogtoszonemu przez Prezesa Gtownego Urzedu Statystycznego. Wynagrodzenie zostaje podwyzszone o 10% w
przypadku gdy niezalezny Cztonek Rady Nadzorczej uczestniczy w co najmniej jednym statym komitecie Rady
Nadzorczej.

Swiadczenia dla cztonkéw Rady Nadzorczej PKO Banku Hipotecznego SA w 2017 roku sq przedmiotem noty
34.3 sprawozdania finansowego PKO Banku Hipotecznego SA za rok zakonczony 31 grudnia 2017 roku.

Zarzqdzanie zasobami ludzkimi
Zatrudnienie

31 grudnia 2017 roku w PKO Banku Hipotecznym SA byto zatrudnionych 69 0séb. Oznacza to utrzymanie
stanu zatrudnienia na takim samym poziomie jak w roku ubiegtym.

Strona 39 z 50



. [ )
SPRAWOZDANIE ZARZADU Z DZIALALNOSCI PKO BANKU HIPOTECZNEGO SA P R
ZA ROK ZAKONICZONY 31 GRUDNIA 2017 ROKU Rp Bonk Hipoteczny

Polityka wynagradzania

Podstawowq requlacje wewnetrznq w zakresie polityki wynagradzania stanowi Regulamin wynagradzania
PKO Banku Hipotecznego SA wprowadzony Zarzqdzeniem Prezesa Zarzqdu. Zgodnie z nim pracownikom
Banku przystugujq nastepujgce sktadniki wynagrodzen:

e wynagrodzenie zasadnicze,

e premie i nagrody za szczeg6lne osiqgniecia w pracy zawodowej,

e dodatki za prace w godzinach nadliczbowych oraz za prace w porze nocnej.

Wynagrodzenia zasadnicze oraz przyznawane pracownikom $wiadczenia dodatkowe sq ksztattowane
w oparciu o analize wynagrodzen rynkowych w sektorze bankowym. Polityka wynagrodzen w PKO Banku
Hipotecznym SA jest spdjna z zasadami nalezytego i skutecznego zarzqdzania ryzykiem. W okresie
sprawozdawczym nie nastgpity zadne zmiany w polityce wynagrodzen Banku.

Zmienne sktadniki wynagrodzen

W PKO Banku Hipotecznym SA funkcjonuje system premiowania, w ktérym poziom realizacji postawionych
celow warunkuje wysoko$¢ wynagrodzenia zmiennego. System dziata w oparciu o formute Zarzqdzania przez
Cele (MbO). System koncentruje sie na okreslaniu zadan, ktore wyznaczajq kierunek rozwoju catej organizacji,
a nastepnie sq kaskadowane na cele poszczegdlnych komorek organizacyjnych i indywidualnych
pracownikow. Kazdy cel jest stawiany zgodnie z zasadq SMART (S - specyficzny, M - mierzalny, A - ambitny,
R - realny, T - terminowy). Dzieki powigzaniu indywidualnego wynagrodzenia z poziomem i jakosciq
wykonania okreslonych zadan, wzmocniona jest rola zmiennej cze$ci wynagrodzenia, stanowigc dodatkowq
motywacje ptacowq.

Niezaleznie od systemu premiowania, w Banku funkcjonuje system nagradzania pracownikéw,
w ramach ktorego tworzy sie fundusz nagrod z przeznaczeniem na indywidualne uznaniowe nagrody dla
pracownikow uzyskujgcych wyrézniajgce sie wyniki w pracy zawodowej lub za osiggniecia, w wyniku ktorych
uzyskano efekty wazne dla Banku.

Zmienne sktadniki wynagrodzen cztonkéw Zarzqdu i kluczowych menedzeréw o wysokim wptywie na profil
ryzyka banku (Material Risk Takers - MRT)

Zgodnie z wymogami dyrektywy CRD IV, Rozporzqdzenia delegowanego Komisji Europejskiej (UE)
nr 604/2014 (z po6in. zmianami) uzupetniajgcego dyrektywe Parlamentu Europejskiego i Rady Europy
nr 2013/36/UE w odniesieniu do regulacyjnych standardéw technicznych w zakresie kryteriow jakosciowych
i wiasciwych kryteriow iloSciowych ustalania kategorii pracownikéw, ktérych dziatalno$¢ zawodowa ma
istotny wptyw na profil ryzyka instytucji, a takze w zwiqgzku z Rozporzqdzeniem Ministra Rozwoju i Finanséw
z dnia 6 marca 2017 roku w sprawie systemu zarzqdzania ryzykiem, systemu kontroli wewnetrznej, polityki
wynagrodzen oraz szczegOtowego sposobu szacowania kapitatu wewnetrznego w bankach, w Banku
obowiqzujq nastepujgce requlacje okreslajgce zasady ustalania zmiennych sktadnikéw wynagrodzen:

e Regulamin zmiennych sktadnikow wynagrodzen dla cztonkoéw Zarzgdu PKO Banku Hipotecznego S.A.,
przyjety Uchwatq Rady Nadzorczej,

e Wuykaz stanowisk pracownikow, ktérych dziatalno$¢ zawodowa ma istotny wptyw na profil ryzyka
instytucji, objetych Regulaminem zmiennych sktadnikéw wynagradzania o0s6b zajmujgcych
stanowiska kierownicze w Banku, przyjety Uchwatq Zarzqdu Banku,

e Regulamin zmiennych sktadnikéw wynagradzania o0séb zajmujgcych stanowiska kierownicze
w Banku, wprowadzony Zarzqdzeniem Prezesa Zarzqdu Banku.
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Wykaz Material Risk Takers - MRT w PKO Banku Hipotecznym SA

Zasadami polityki zmiennych sktadnikow wynagrodzen dla cztonkéw Zarzqdu oraz MRT na 31 grudnia 2017
roku objetych byto 3 cztonkdéw Zarzqdu oraz 16 stanowisk ujetych w Wykazie tj. tyle samo stanowisk jak na
31 grudnia 2016 roku.

Wykaz MRT ustala Zarzqd Banku w oparciu o kryteria joko$ciowe i ilosciowe ustalania kategorii
pracownikow, ktorych dziatalno$¢ zawodowa ma istotny wptyw na profil ryzyka wymienione
w Rozporzqdzeniu delegowanym Komisji (UE) nr 604/2014 z dnia 4 marca 2014 roku. Na podstawie ww.
kryteriow za MRT uznaje sie w szczegolnosci:

1) kadre kierowniczq wyzszego szczebla,

2) stanowiska odpowiedzialne wobec organu zarzqdzajgcego za dziatania niezaleznej funkcji zarzqdzania
ryzykiem, funkcji zgodnosci z przepisami lub funkcji audytu wewnetrznego,

3) stanowiska kierownicze odpowiedzialne za kwestie prawne, finanse, zasoby ludzkie, technlogie
informacyjne, analize ekonomicznqg oraz wprowadzanie nowych produktow

4) stanowiska, na ktoérych zatrudnieni pracownicy otrzymali tgczne wynagrodzenie, ktore przekracza
odpowiedni prog okreslony przepisami (o ile pracownicy w rzeczywistosci majq istotny wptyw na profil
ryzyka),

5) stanowiska, na ktorych zatrudnieni pracownicy mieszczq sie w tym samym przedziale wynagrodzen,
co kadra kierownicza wyzszego szczebla i osoby podejmujgce ryzyko dziatalnosci (o ile majq istotny
wptyw na profil ryzyka).

Regulaminy zmiennych sktadnikéw wynagrodzen opisujg tryb przyznawania cztonkom Zarzqdu i MRT
zmiennych sktadnikow wynagrodzen powigzanych z wynikami i efektami pracy. Podstawq przyznania
zmiennych sktadnikéw wynagrodzen jest przede wszystkim realizacja celow premiowych nadawanych
w ramach systemu Zarzqdzania przez Cele (MbO). Zmienne sktadniki wynagrodzen za dany okres oceny (rok
kalendarzowy) przyznawane sq po rozliczeniu celow premiowych. Maksymalna warto$¢ wynagrodzenia
zmiennego nie moze przekroczy¢ 100% wynagrodzenia statego za dany okres oceny. Maksymalna wartosé¢
wynagrodzenia zmiennego moze zosta¢ podniesiona maksymalnie do poziomu 200% wynagrodzenia statego
pod warunkiem zatwierdzenia przez Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy.

Wynagrodzenie zmienne jest przyznawane i wyptacane w formie:
e nieodroczonej - w wysokos$ci 60% wynagrodzenia zmiennego (w pierwszym roku po okresie oceny),
e odroczonej - w wysokosci 40% wynagrodzenia zmiennego (w rownych ratach w kolejnych trzech
latach po pierwszym roku po okresie oceny).

Zarowno wynagrodzenie nieodroczone, jak i odroczone, jest przyznawane w réwnych czesciach w formie
gotowkowej oraz w formie instrumentu finansowego (tj. akcji fantomowych), ktérych przeliczenie na gotowke
jest dokonywane po okresie retencyjnym, a w przypadku wynagrodzenia odroczonego - po okresie
odroczenia. W przypadku gdyby kwota wynagrodzenia zmiennego za dany rok przekroczyta 1 min PLN,
odroczeniu podlega 400 tys. PLN plus 60% z nadwyzki ponad kwote 1 min PLN.

Kazdy z naliczonych sktadnikdw wynagrodzenia zmiennego moze zosta¢ obnizony w nastepstwie:
e naruszenia obowigzkéw pracowniczych,
e istotnych uchybien w przestrzeganiu przepiséw prawa lub standardow obstugi klientow,
e nieprawidtowego wykonywania wyznaczonych zadan stuzbowych,
¢ zachowan w stosunku do innych pracownikéw naruszajqcych zasady wspétzycia spotecznego.

W przypadku cztonkéw Zarzqdu warunkiem przyznania i uruchomienia wyptat wynagrodzen zmiennych jest
zatwierdzenie sprawozdania finansowego za dany okres oceny. Kwota premii cztonka Zarzqdu moze zosta¢
skorygowana na minus lub na plus o okreslony wskaznik w zaleznoSci od osiggnietych wynikéw Banku
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okreslonych w rocznej Nocie Banku (zestaw kluczowych wskaznikow zarzgdczych okres$lonych na dany rok
kalendarzowy).

W przypadku:

e znacznego pogorszenia sie wynikow Banku,

o ustaleniq, Ze nastgpita znaczgca negatywna zmiana w kapitale wtasnym Banku,

e naruszenia przez cztonka Zarzqdu lub MRT przepiséw prawa, regulaminéw, procedur lub obowigzkéw
wynikajgcych ze stosunku zatrudnienia osoby zajmujgcej stanowisko kierownicze lub popetnienia
przezen istotnych btedow,

e korekty realizacji i stopnia realizacji wynikow lub celéw cztonka Zarzqdu lub MRT,

e pogorszenia wynikéw nadzorowanych lub kierowanych przez ww. osoby struktur,

e przyznania wynagrodzenia zmiennego na podstawie nieprawidtowych, wprowadzajgcych w btqd
informacji lub w wyniku oszustwa cztonka Zarzqdu lub MRT,

mozliwe jest zastosowanie, odpowiednio przez Rade Nadzorczq lub Zarzqd, rozwigzania typu malus
obnizajgcego wielko$¢ naleznego wynagrodzenia zmiennego.

W przypadku przyznania cztonkowi Zarzqdu odprawy zwigzanej z odwotaniem z petnienia funkcji powigzanej
z rozwigzaniem stosunku pracy, innej niz wynikajgcej z powszechnie obowiqzujgcych przepisow prawa, jej
wysokos$¢ odzwierciedla ocene pracy w ciggu ostatnich trzech lat zatrudnienia, przy tym requlacje Banku
okres$lajg maksymalng wysoko$¢ odprawy. O przyznaniu i wysokosci odprawy decyduje Rada Nadzorcza
Spotki.

Cztonkowie Zarzqdu i wybrani MRT objeci sq umowami o zakazie konkurencji, ktére z tytutu
powstrzymywania sie przez zatrudnieniem w firmie konkurencyjnej po zatrudnieniu w Banku przewidujq
wyptaty odszkodowan.

W PKO Banku Hipotecznym SA zaden z pracownikéw nie otrzymat w 2017 roku tqcznego wynagrodzenia w
wysokosci co najmniej 1 min EUR.

Polityka zmiennych sktadnikéw wynagrodzen cztonkéw Zarzqdu i kluczowych menedzeréw o wysokim
wptywie na profil ryzyka Banku podlega corocznemu przeglgdowi Biura Audytu Wewnetrznego, Komitetu ds.
Wynagrodzen i Nominacji Rady Nadzorczej Banku oraz Rady Nadzorczej PKO Banku Hipotecznego SA.

W okresie sprawozdawczym odbyto sie 7 posiedzen Komitetu ds. Wynagrodzen i Nominacji Rady Nadzorczej
PKO Banku Hipotecznego SA.

Pozaptacowe $wiadczenia przystugujqce pracownikom PKO Banku Hipotecznego SA
Opieka medyczna

Bank zapewnia pracownikom dodatkowq, oprocz $wiadczen medycyny pracy (wynikajgcych z przepisow
Kodeksu pracy), opieke medyczng, ktora przystuguje pracownikom wedtug zréznicowanych pakietow
Swiadczen, dedykowanych okreslonym grupom stanowisk pracy.

Zaktadowy Fundusz Swiadczen Socjalnych

W ramach Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych Bank zapewnia pracownikom zapomogi losowe, jak
rowniez mozliwo$¢ korzystania z systemu kafeteryjnego MyBenefit, w ramach ktérego kazdy pracownik
Banku za posrednictwem platformy internetowej ma mozliwo$¢ samodzielnego dysponowania przyznanymi
mu $rodkami. Platforma zapewnia szeroki katalog $wiadczen do wyboru przez pracownika. Wysoko$¢
otrzymanych na kafeterie srodkow jest uzalezniona od wysokos$ci dochodu brutto na osobe w rodzinie.
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7. tAD KORPORACYJNY | INFORMACJE DLA INWESTOROW
Oswiadczenie o stosowaniu tadu korporacyjnego

Bank przyjgt do stosowania Zasady tadu korporacyjnego dla instytucji nadzorowanych wydane przez Komisje
Nadzoru Finansowego na podstawie decyzji organéw Banku:
e Uchwaty Zarzqdu Banku z dnia 15 grudnia 2014 roku - w zakresie dotyczgcym kompetenciji
i obowigzkéw Zarzqdu tj. prowadzenia spraw Banku i jego reprezentacji, zgodnie z powszechnie
obowigzujgcymi przepisami prawa oraz statutem Banku,
e Uchwaty Rady Nadzorczej z dnia 18 grudnia 2014 roku - w zakresie dotyczgcym kompetenciji
i obowigzkéw Rady Nadzorczej tj. nadzorowania prowadzenia spraw Banku zgodnie z powszechnie
obowiqzujgcymi przepisami prawa oraz statutem Banku,
e Uchwaty Walnego Zgromadzenia z dnia 22 grudnia 2015 roku - w zakresie kompetencji
przystugujgcych Walnemu Zgromadzeniu.

Na podstawie i w zakresie wynikajgcym z ww. decyzji Bank wytqczyt ze stosowania nastepujgce
postanowienia Zasad tadu korporacyjnego dla instytucji nadzorowanych:

e postanowienia odnoszqce sie do zasad wspoétdziatania oraz uprawnien wielu udziatowcow (§ 8 ust. 4,
§ 9 ust. Tiust. 6,§10 ust. 3, § 11 ust. 3 oraz § 31 ust. 3), ktore nie sq stosowane ze wzgledu na fakt
posiadania przez Bank jednego akcjonariusza,

e rozdziat 9, dotyczqgcy zarzqdzania aktywami na ryzyko klienta, ze wzgledu na nieprowadzenie przez
Bank dziatalno$ci w tym zakresie,

e zasade okre$long w § 22 ust. 1, dotyczqcq niezalezno$ci cztonkédw Rady Nadzorczej, przejawiajgcej
sie przede wszystkim brakiem bezpos$rednich i posrednich powigzan z instytucjg nadzorowang,
cztonkami organdéw zarzqdzajqcych i nadzorujgcych, znaczqcymi udziatowcami i podmiotami z nimi
powigzanymi, przy czym w dniu 18.10.2017 r. w sktad Rady Nadzorczej Banku powotano dwdch
cztonkéw spetniajgcych wymogi niezalezno$ci okreslone w Ustawie z dnia 11 maja 2017 r. o
biegtych rewidentach, firmach audytorskich oraz nadzorze publicznym. (Dz. U. poz. 1089 z p6zn. zm.)

Zgodnie w wymogiem wynikajqcym z § 27 Zasad tadu korporacyjnego dla instytucji nadzorowanych, 17 maja
2017 roku Rada Nadzorcza Banku dokonata oceny stosowania Zasad w Banku w 2016 roku. Rada Nadzorcza
uznata, iz Bank zapewnit adekwatnie do skali, charakteru dziatalno$ci oraz specyfiki banku hipotecznego
stosowanie Zasad w zakresie przyjetym przez organy Banku.

Tekst Zasad znajduje sie na stronie internetowej Komisji Nadzoru Finansowego pod adresem -

https://www.knf.gov.pl/knf/pl/komponenty/img/knf 140904 Zasady ladu_korporacyjnego 22072014 385
75.pdf

Gfowne cechy systemu kontroli wewnetrznej w odniesieniu do procesu sporzgdzania sprawozdari
finansowych

System kontroli obejmuje proces sporzqdzania sprawozdan finansowych. Zgodnie z przyjetymi w Banku
zasadami jednym z celow systemu kontroli wewnetrznej jest wspomaganie procesow decyzyjnych
przyczyniajgce sie do zapewnienia wiarygodnosci i prawidtowosci sprawozdawczos$ci finansowej, procedur
ksiegowych oraz rzetelnego raportowania wewnetrznego i zewnetrznego.

Za zapewnienie przestrzegania mechanizméw kontrolnych w sprawozdawczosci finansowej odpowiada
Dyrektor Biura Finanséw i Ksiegowosci, natomiast audyt wewnetrzny, w ramach zatwierdzonych planéw
audytoéw, m.in. sprawdza i niezaleznie ocenia adekwatno$¢ i skuteczno$¢ sprawowanej kontroli nad procesem
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sprawozdawczos$ci finansowej oraz ocenia zarzqdzanie ryzykiem w tym procesie. Dotychczas w ramach
dziatalno$ci  audytu wewnetrznego nie zaobserwowano kwestii  podwazajgcych  wiarygodnos$é
sprawozdawczo$ci finansowe;j.

Wskazanie akcjonariuszy posiadajgcych bezposrednio lub posrednio znaczne pakiety akcji wraz ze
wskazaniem liczby posiadanych przez te podmioty akcji i liczby gtosow z nich wynikajgcych

Imi¢ i nazwisko  Data Warto$¢ Liczba Wysokos$¢ Liczba qk(.:" R

Nr X " . " . Numery X . uprzywilejowanych i
. / firma rejestracjiw  Liczba akcji  Seria " nominalna  gtoséw na  dokonanych .

wpisu R . akcji X . - " rodzaj

akcjonariusza KRS jednej akcji  WZA wptat na akcji . .

uprzywilejowania

Powszechna Kasa

Oszczednosci Bank 24 pazdziernika od 1do Wszystkie akcje sq
1 Polski Spotka 2014 300000000 A 300,000,000 PLN 1 300 000 000 300 000 000,00 PLN akcjami zwyklymi

Akcyjna

Powszechna Kasa

Oszczednosci Bank 22 kwietnia od 1do Wszystkie akcje sq
2 Polski Spotka 2016 200000 000 B 200,000,000 PLN 1 200 000 000 200 000 000,00 PLN akcjami zwykhymi

Akcyjna

Powszechna Kasa

Oszczednosci Bank . od 1do Wszystkie akcje sq
3 Polski Spotka 28 lipca 2016 200 000000 C 200,000,000 PLN 1 200 000 000 200 000 000,00 PLN akcjami zwykhymi

Akcyjna

Powszechna Kasa

Oszczednosci Bank . od 1do Wszystkie akcje sq
4 Polski Spotka 1 grudnia 2016 100 000 000 D 100,000,000 PLN 1 100 000 000 100 000 000,00 PLN akcjami zwykhymi

Akcyjna

Powszechna Kasa

Oszczednosci Bank 12 kwietnia od 1do Wszystkie akcje sq
5 Polski Spotka 2017 150 000 000 E 150,000,000 PLN 1 150 000 000 150 000 000,00 PLN akcjami zwyklymi

Akcyjna

Powszechna Kasa

Oszczednosci Bank 11 wrze$nia od 1do Wszystkie akcje sq
6 Polski Spotka 2017 150 000 000 F 150,000,000 PLN 1 150 000 000 150 000 000,00 PLN akcjami zwykhymi

Akcyjna

Powszechna Kasa

Oszczednosci Bank 16 listopada od 1do Wszystkie akcje sq
7 Polski Spotka 2017 100 000000 G 100,000,000 PLN 1 700 000 000 100 000 000,00 PLN akcjami zwyklymi

Akcyjna

Opis zasad powotywania i odwotywania 0sob zarzgdzajgcych

Cztonkowie Zarzqdu sq powotywani i odwotywani uchwatq Rady Nadzorczej. Powotujgc cztonkow Zarzqdu,
Rada Nadzorcza ustala z ilu cztonkow sktadac sie bedzie Zarzqd. Powotanie dwoch cztonkéw Zarzqdu, w tym
Prezesa Zarzqdu i cztonka Zarzqdu odpowiedzialnego za ryzyko, wymaga zgody Komisji Nadzoru
Finansowego. Mandaty cztonkéw Zarzqdu wygasajg najpodzniej z dniem odbycia Walnego Zgromadzenia
zatwierdzajgcego sprawozdanie finansowe za ostatni petny rok obrotowy petnienia funkcji cztonka Zarzqdu.
Ponadto, mandat cztonka Zarzqdu wygasa rowniez wskutek $mierci, rezygnacji albo odwotania go ze sktadu
Zarzqdu, z dniem wystgpienia zdarzenia powodujgcego wygasniecie, chyba, ze uchwata o odwotaniu
przewiduje inng date wygas$niecia. Cztonkowie Zarzqdu mogq by¢ odwotani przed uptywem kadencji w
kazdym czasie.

Rada Nadzorcza informuje Komisje Nadzoru Finansowego o sktadzie Zarzqdu oraz o zmianie jego sktadu
niezwtocznie po jego powotaniu lub po dokonaniu zmiany jego sktadu. Rada Nadzorcza informuje Komisje
Nadzoru Finansowego takze o cztonkach Zarzqdu, ktérym w ramach podziatu kompetencji podlega w
szczegblno$ci zarzqdzanie ryzykiem i komérka audytu wewnetrznego. Rada Nadzorcza informuje Komisje
Nadzoru Finansowego o zamiarze i powodach zamierzanego odwotania cztonka Zarzqdu, ktéremu w ramach
podziatu kompetencji podlega zarzqdzanie ryzykiem lub komérka audytu wewnetrznego, niezwtocznie po
umieszczeniu punktu w tym przedmiocie w porzqdku obrad Rady Nadzorczej.
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Dodatkowe informacje w zakresie uprawnien 0séb zarzqdzajqcych znajdujg sie w rozdziale 6. Organizacja
oraz wtadze PKO Banku Hipotecznego SA.

Opis uprawnieri w zakresie podjecia decyzji o emisji lub wykupie akcji

Do kompetencji Walnego Zgromadzenia nalezy podejmowanie uchwat w zakresie ustalania trybu umorzenia
akcji, wysoko$ci wynagrodzenia za umarzane akcje oraz wyrazanie zgody na nabycie akcji wtasnych Banku w
celu ich umorzenia, emisji obligacji zamiennych na akcje lub innych instrumentow uprawniajgcych do
nabycia lub objecia akcji Banku.

Wiskazanie wszelkich ograniczeri dotyczgcych przenoszenia prawa witasnoSci papierow wartosciowych
emitenta

Nie ma ograniczen dotyczgcych przenoszenia prawa wtasnosci papieréw wartosciowych emitenta.
Zasady zmiany statutu Banku

Zasady zmiany Statutu PKO Banku Hipotecznego SA sq zgodne z przepisami kodeksu spétek handlowych
oraz ustawy Prawo bankowe. Zmiana Statutu Banku wymaga uchwaty Walnego Zgromadzenia oraz wpisu do
rejestru przedsiebiorcow Krajowego Rejestru Sgdowego. W zakresie okreslonym w przepisie art. 34 ust. 2
Prawa bankowego zmiana Statutu wymaga uzyskania zgody Komisji Nadzoru Finansowego.

Sktad osobowy i zmiany, ktore w nim zaszty w ciggu ostatniego roku obrofowego, oraz opis dziatania
organow zarzgdzajgcych, nadzorujgcych lub administrujgcych emitenta oraz ich komitetow

Informacje dotyczqce opisu dziatania organdw zarzqdzajgcych, nadzorujgeych lub administrujgcych emitenta
oraz ich komitetow oraz ich sktad osobowy i zmiany, ktére w nim zaszty w ciggu ostatniego roku obrotowego
zaprezentowano w rozdziale 6. Organizacja oraz wtadze PKO Banku Hipotecznego SA.

Walne zgromadzenie i relacje z akcjonariuszami

Sposo6b dziatania walnego zgromadzenia i jego zasadnicze uprawnienia oraz opis praw akcjonariuszy i
sposobu ich wykonywania wynikajg wprost z obowiqzujgcych przepisow prawa oraz postanowien Statutu
Banku. Z uwagi na to, iz wszystkie akcje w kapitale zaktadowym Banku stanowiq wtasno$¢ jednego
akcjonariusza tj. PKO Banku Polskiego SA, uchwaty Walnego Zgromadzenia sq podejmowane bez formalnego
zwotania Walnego Zgromadzenia, zgodnie z zasadami wynikajgcymi z art. 405 kodeksu spotek handlowych

Podmiot uprawniony do badania sprawozdan

3 marca 2017 roku Rada Nadzorcza PKO Banku Hipotecznego SA dokonata wyboru spotki KPMG Audyt
Spotka z ograniczong odpowiedzialno$cig sp.k. jako podmiotu uprawnionego do badania i przeglgdu
sprawozdan finansowych Banku za lata 2017-2019.

KPMG Audyt Spétka z ograniczong odpowiedzialnosciq sp. k. z siedzibg w Warszawie, ul. Inflancka 4A
(KPMG) jest wpisana na liste podmiotow uprawnionych do badania sprawozdan finansowych, prowadzonq
przez Krajowq Rade Biegtych Rewidentow pod numerem 3546. Wybo6r podmiotu uprawnionego do badania
i przeglgdu  sprawozdan finansowych dokonany zostat przez Rade Nadzorczq Banku, zgodnie
z obowiqzujgcymi przepisami i normami zawodowymi, na podstawie par. 18 ust.1 pkt 4 Statutu Banku.

19 czerwca 2017 roku pomiedzy PKO Bankiem Hipotecznym SA i KPMG zostata zawarta umowa na
przeprowadzenie badania sprawozdan finansowych za lata konczqce sie 31 grudnia odpowiednio 2017, 2018
oraz 2019 roku oraz przeglgddéw sprawozdan finansowych za okresy konczqce sie 30 czerwca odpowiednio
2017, 2018 oraz 2019 roku.
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Wynagrodzenie podmiotu uprawnionego do badania sprawozdan finansowych ksztattowato sie nastepujgco:

Wynagrodzenie KPMG netto (tys. PLN) 2017 2016
Ustugi badania sprawozdan finansowych 110,0 40,0
Ustugi przeglqdu sprawozdan finansowych oraz

S L 100,0 65,0
badania i przeglgdu pakietow grupowych
Pozostate ustugi atestacyjne - listy po$wiadczajqce 3401 3754
Ttumaczenie sprawozdan finansowych 10,0 20,0

Pozostate informacje

1. Akcjonariusze posiadajacy bezposrednio lub posrednio przez podmioty zalezne co najmniej 5% oqdlnej
liczby gtoséw na Walnym Zgromadzeniu

Powszechna Kasa Oszczedno$ci Bank Polski SA jest wiascicielem 100 procent akcji PKO Banku
Hipotecznego SA.

Kapitat zaktadowy Banku wynosi 1.200.000.000 PLN (jeden miliard dwiescie milionow ztotych) i dzieli sie na
1.200.000.000 (jeden miliard dwiescie milionow) akcji zwyktych imiennych serii A, serii B, serii C, serii D, serii
E, serii F oraz serii G o warto$ci nominalnej 1 (jeden) ztoty kazda.

Wyemitowane akcje PKO Banku Hipotecznego nie sq uprzywilejowane i zostaty w petni optacone.

2. Zmiany w_stanie posiadania akcji PKO Banku Hipoteczneqo SA i uprawnien do nich przez osoby
zarzgdzajgce i nadzorujgce

W okresie od 1 stycznia do 31 grudnia 2017 roku nie wystgpity zadne zmiany w posiadaniu akcji PKO Banku
Hipotecznego SA i uprawnieniach do nich przez osoby zarzqdzajqce i nadzorujqgce.

3. Oceny wiarygodnos$ci finansowej PKO Banku Hipoteczneqgo SA

27 marca 2015 roku Bank zlecit agencji ratingowej Moody’s Investors Service (Moody’s) nadanie ratingu dla
Banku oraz ratingu dla listow zastawnych emitowanych przez PKO Bank Hipoteczny SA.

7 wrzesnia 2015 roku agencja Moody’'s nadata dtugoterminowy i krétkoterminowy rating emitenta
dla PKO Banku Hipotecznego SA na poziomie Baal/P-2 z perspektywg stabilng. 19 grudnia 2017 roku
agencja Moody’s ogtosita utrzymanie powyzszych ratingdw.

8 wrze$nia 2015 roku agencja Moody's nadata dtugoterminowy (P)rating (wstepny rating) dla listow
zastawnych PKO Banku Hipotecznego SA denominowanych w PLN na poziomie Aa3. Rating ten zostat
potwierdzony przez agencje w dniu 11 grudnia 2015 rokuy, tj. bezpo$rednio po przeprowadzeniu przez PKO
Bank Hipoteczny SA pierwszej emisji listow zastawnych. Rating zostat podtrzymany dla wszystkich
dotychczasowych emis;ji listow zastawnych PKO Banku Hipotecznego SA denominowanych w PLN.

29 wrzesnia 2016 roku agencja Moody's nadata dtugoterminowy (P)rating (wstepny rating) dla listow
zastawnych PKO Banku Hipotecznego SA denominowanych w EUR na poziomie Aa3. Rating ten zostat
potwierdzony przez agencje w dniu 24 pazdziernika 2016 roku, tj. bezposrednio po przeprowadzeniu przez
PKO Bank Hipoteczny SA pierwszej emisji listow zastawnych denominowanych w EUR. Rating zostat
podtrzymany dla wszystkich dotychczasowych emisji listbw zastawnych PKO Banku Hipotecznego SA
denominowanych w EUR.
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Rating nadany listom zastawnym PKO Banku Hipotecznego SA jest najwyzszym ratingiem mozliwym
do osiggniecia przez polskie papiery wartoSciowe. Ograniczeniem poziomu ratingu polskich papieréw
warto$ciowych jest country ceiling Polski dla instrumentow dtuznych, obecnie na poziomie Aa3.

4. Znaczqgce oraz istotne umowy z bankiem centralnym lub organami nadzoru

W 2017 roku PKO Bank Hipoteczny SA nie zawart znaczqcych lub istotnych uméw z bankiem centralnym lub
organami nadzoru.

5. Udzielone zobowigzania finansowe i gwarancyjne

W 2017 roku PKO Bank Hipoteczny SA nie udzielat gwaranciji.

Zobowigzania finansowe z tytutu udzielonych a niewyptaconych kredytoéw na 31 grudnia 2017 roku wynosity
682,9 min PLN, co oznacza wzrost w stosunku do 31 grudnia 2016 roku o 71,1 min PLN.

6. Udzielone zobowigzania pozabilansowe na rzecz jednostek powigzanych

W 2017 roku PKO Bank Hipoteczny SA nie udzielat zobowigzan pozabilansowych na rzecz jednostek
powigzanych.

7. Zaciggniete kredyty i umowy pozyczek, gwarancji i poreczen niedotyczqgce dziatalnosci operacyjnej Banku

W 2017 roku PKO Bank Hipoteczny SA nie zaciggngt kredytow, ani umoéw pozyczek, gwarancji lub poreczen
niedotyczqcych dziatalnos$ci operacyjnej Banku.

8. Umowy o subemisje oraz gwarancje udzielone podmiotom zaleznym

30 sierpnia 2017 roku PKO Bank Hipoteczny SA zawart z PKO Bankiem Polskim S.A. dziatajgcq rowniez
poprzez swoj oddziat - Dom Maklerski PKO Banku Polskiego w Warszawie, umowe zmieniajgcq i
ujednolicajgcg do umowy programowej z dnia 9 listopada 2015 roku, w ktorej zleca Domowi Maklerskiemu
PKO Banku Polskiego petnienie funkcji subemitenta ustugowego (do tej pory listy zastawne mogty byc
oferowane jedynie w trybie emisji zwyktej).

9. Wskazanie postepowarn toczgcych sie przed sadem, organem wtasciwym dla postepowania arbitrazoweqo
lub organem administracji publicznej

Na 31 grudnia 2017 roku nie toczyty sie postepowania przed sqdem, organem wtasciwym dla postepowania
arbitrazowego lub organem administracji publicznej, dotyczqce zobowiqzan albo wierzytelnosci, ktorych
warto$¢ stanowita co najmniej 10% kapitatow wtasnych PKO Banku Hipotecznego SA.

10. Czynniki, ktére beda miaty wptyw na przyszte wyniki finansowe w perspektywie co najmniej kwartatu

Do istotnych czynnikow i zagrozen mogqgcych mie¢ wptyw na wyniki Banku w perspektywie kolejnego
kwartatu nalezy zaliczy¢:

e rozw0j rynku mieszkaniowego w Polsce,
e rozwdj rynku kredytow mieszkaniowych w Polsce,
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e mozliwos¢ i czas dokonania kolejnych transferéw do Banku czesci portfela kredytéw hipotecznych
udzielonych wczesniej przez PKO Bank Polski SA,

e sytuacja na krajowym i miedzynarodowym rynku listow zastawnych, w szczegdlnosci popyt
ze strony inwestorow na listy zastawne emitowane przez Bank.

11.Informacje o udzieleniu przez Bank lub przez jednostke od nieqo zalezng poreczen kredytu lub pozyczki
lub _udzieleniu gwarancji - tacznie jednemu podmiotowi lub jednostce od nieqgo zaleznej, jeZeli taczna
warto$¢ istniejgcych poreczen lub gwarancji stanowi rownowarto$¢ co najmniej 10% kapitatéw wtasnych
emitenta

W 2017 roku PKO Bank Hipoteczny SA nie udzielit poreczen kredytu lub pozyczki ani nie udzielit gwaranc;ji
jednemu podmiotowi lub jednostce zaleznej od tego podmiotu, ktorych tgczna warto$¢ stanowitaby
rownowarto$¢ 10% kapitatow wiasnych Banku.

12.Informacje o zaciagnietych i wuypowiedzianych w_danym roku obrotowym umowach dotyczgcych
kredytow i pozyczek

2 lutego 2017 roku PKO Bank Hipoteczny SA zawart z PKO Bankiem Polskim SA Umowe odnawialnego
kredytu obrotowego w rachunku biezgcym do kwoty limitu 1 500 min PLN na okres 3 lat, ktéry jest
uruchamiany w transzach.

5 czerwca 2017 roku PKO Bank Hipoteczny SA zawart z zewnetrzng instytucjq finansowq umowe
Srednioterminowego kredytu obrotowego do kwoty limitu 100 min PLN na okres 1 roku i 1 dnia.

19 grudnia 2017 roku PKO Bank Hipoteczny SA zawart z zewnetrzng instytucjq finansowq aneks do umowy
Srednioterminowego kredytu obrotowego z dnia 5 czerwca 2017 roku zwiekszajqgc kwote limitu o 50 min PLN.

Ponadto, na 31 grudnia 2017 roku Bank posiadat zobowiqzanie z tytutu nabytych wierzytelnosci w kwocie
2 4979 min PLN, ktore wynika z przeprowadzonych transakcji nabycia od PKO Banku Polskiego SA portfeli
wierzytelnosci z tytutu kredytow mieszkaniowych zabezpieczonych hipotecznie opisanych w Nocie 23
sprawozdania finansowego. Termin ptatnos$ci zobowiqzania z tytutu nabycia wierzytelnosci jest kazdorazowo
uzgadniany przez strony w Umowie Sprzedazy Wierzytelnosci. Dla wierzytelnosci nabytych w 2017 roku,
strony uzgodnity, ze ptatno$¢ nastqgpi najpdzniej w terminie 12 miesiecy od dnia przeniesienia. W przypadku
braku uregulowania zobowigzania w przeciggu 1 miesigca od dnia przeniesienia, naliczane sq odsetki.

13.Informacje o zawarciu przez emitenta lub jednostke od nieqo zaleznag jednej lub wielu transakcji
Z podmiotami powigzanymi, jezeli sq one istotne i zostaty zawarte na innych warunkach niz rynkowe

W 2017 roku PKO Bank Hipoteczny SA nie zawart istotnych transakcji z podmiotami powigzanymi na
warunkach innych niz rynkowe

14. Zdarzenia, ktére wystapity po dniu, na ktéry sporzadzono sprawozdanie

W okresie od 1 stycznia 2018 roku do dnia podpisania niniejszego sprawozdania tj. do 20 lutego 2018 roku
PKO Bank Hipoteczny SA dokonat emisji obligacji o tqgcznej warto$ci nominalnej wynoszqcej 734 min PLN,
przy jednoczesnym zapadnieciu i wykupie obligacji o tqcznej warto$ci nominalnej wynoszgcej 552,3 min PLN.
Emisje zostaty przeprowadzone w ramach programu emisji obligacji do kwoty 3 mld PLN ustanowionego
przez PKO Bank Hipoteczny SA 30 wrze$nia 2015 roku. Dzien wykupu wyemitowanych obligacji przypada na
okres pomiedzy 13 marca 2018 roku a 8 lutego 2019 roku.
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15 stycznia 2018 roku Pan Bartosz Drabikowski ztozyt rezygnacje z petnionej funkcji cztonka Rady Nadzorczej
Banku z dniem 15 stycznia 2018 roku.

9 lutego 2018 roku Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki powotato Pana Rafata Koztowskiego do
sktadu Rady Nadzorczej Spétki z dniem 9 lutego 2018 roku. 14 lutego 2018 roku Rada Nadzorcza Spofki
powotata Pana Rafata Koztowskiego w sktad Komitetu Audytu i Finanséw oraz Komitetu Komercyjnego.

14 lutego 2018 roku Rada Nadzorcza przyjeta Zasady zatrudniania i wynagradzania cztonkéw Zarzgdu PKO
Banku Hipotecznego SA, ktore zastgpity dotychczas obowiqzujgcy Regulamin zmiennych sktadnikow
wynagrodzen dla cztonkéw Zarzqgdu PKO Banku Hipotecznego SA. Przyjete Zasady sq zgodne z wymogami
dyrektywy CRD 1V, Rozporzqdzenia delegowanego Komisji Europejskiej (UE) nr 604/2014 (z pozn. zmianami)
uzupetniajgcego dyrektywe Parlamentu Europejskiego i Rady Europy nr 2013/36/UE w odniesieniu do
regulacyjnych standardéw technicznych w zakresie kryteriow jakosSciowych i wtasciwych kryteriow
ilosciowych ustalania kategorii pracownikow, ktérych dziatalno$¢ zawodowa ma istotny wptyw na profil
ryzyka instytucji, Rozporzgdzeniem Ministra Rozwoju i Finanséw z dnia 6 marca 2017 roku w sprawie
systemu zarzqdzania ryzykiem, systemu kontroli wewnetrznej, polityki wynagrodzen oraz szczegdbtowego
sposobu szacowania kapitatu wewnetrznego w bankach, a takze Ustawy z dnia 9 czerwca 2016 roku o
zasadach ksztattowania wynagrodzen oséb kierujgcych niektorymi spotkami. Gtéwne zmiany w zasadach
wynagradzania w stosunku do obowiqzujgcych w 2017 roku to: zmiana formy zatrudnienia cztonkéw Zarzqdu
Spotki z umowy o prace na umowe o $wiadczeniu ustug.

15. Informacje o zmianach w podstawowych zasadach zarzgdzania przedsiebiorstwem Banku i jeqo grupg
kapitatowg

W 2017 roku w PKO Banku Hipotecznym SA nie wystqgpity zmiany w podstawowych zasadach zarzqdzania
przedsiebiorstwem Banku.

16. Umowy wsparcia finansoweqo

PKO Bank Hipoteczny SA nie zawart umowy wsparcia finansowego z innymi podmiotami podlegajgcymi
nadzorowi skonsolidowanemu dziatajgcymi w tym samym holdingu ani z podmiotami blisko powigzanymi.

17._Depozyty oraz udzielane gwarancje i poreczenia

PKO Bank Hipoteczny SA nie przyjmuje depozytdéw oraz nie udziela gwarancji ani poreczen.
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Oswiadczenie Zarzqdu PKO Banku Hipotecznego SA

Zarzqd PKO Banku Hipotecznego SA o$wiadcza, ze wedtug jego najlepszej wiedzy:
e sprawozdanie finansowe za rok zakonczony 31 grudnia 2017 roku sporzqdzone zostato zgodnie
z obowiqzujgcymi zasadami rachunkowos$ci oraz odzwierciedla w sposéb prawdziwy, rzetelny i jasny
sytuacje majgtkowq i finansowq PKO Banku Hipotecznego SA oraz jego wynik finansowy,
e sprawozdanie Zarzqdu z dziatalno$ci za rok zakonczony 31 grudnia 2017 roku zawiera prawdziwy
obraz rozwoju i osiggnie¢ oraz sytuacji PKO Banku Hipotecznego SA, w tym opis podstawowych
ryzyk i zagrozen.

Zarzqd PKO Banku Hipotecznego SA os$wiadcza, ze podmiot uprawniony do badania sprawozdan
finansowych, dokonujgcy badania sprawozdania finansowego za rok zakonczony 31 grudnia 2017 roku
zostat wybrany zgodnie z przepisami prawa, oraz ze podmiot ten oraz biegty rewident dokonujqcy tego
badania, spetnit warunki do wydania bezstronnej i niezaleznej opinii z badania sprawozdania finansowego,
zgodnie z wtasciwymi przepisami i normami zawodowymi.

Niniejsze sprawozdanie Zarzqdu Banku z dziatalno$ci PKO Banku Hipotecznego SA za rok zakonczony
31 grudnia 2017 roku liczy 50 kolejno ponumerowanych stron.

Podpisy wszystkich cztonkoéw Zarzqdu

20 lutego 2018 Jakub Niestuchowski p-o. Prezes Zarzqdy, //
Wiceprezes Zarzqdu (podpis)

20 lutego 2018 Marek Szcze$niak Wiceprezes Zarzqdu ) /
(podpis)

20 lutego 2018 Agnieszka Krawczyk Wiceprezes Zarzqdu //
(podpis)
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