SPRAWOZDANIE

z dziatalno$ci Rady Nadzorczej Spotki MOJ Spotka Akcyjna
za okres od 01 stycznia 2019 roku do 31 grudnia 2019 roku.
I. Sprawozdanie Rady Nadzorczej Spoélki z dzialalnosci w 2019 roku.

Rada Nadzorcza Spoétki MOJ S.A. dziala na podstawie 1 w zakresie okreslonym ustawg

,»Kodeks Spotek Handlowych”, Statutu Spoiki oraz Regulaminu Rady Nadzorcze;.

Rada Nadzorcza Spotki — zgodnie z § 21 ust. 1 Statutu Spétki wybierana jest na wspdlng
trzyletnig kadencje.

Dziatalno$¢ w roku sprawozdawczym od 01 stycznia 2019 roku do 27 maja 2019 roku

prowadzita Rada Nadzorcza IV (czwartej) kadencji w sktadzie:

- Pan Andrzej Bik - Przewodniczacy Rady Nadzorczej

- Pan Stawomir Kubicki - Z-ca Przewodniczacego Rady Nadzorczej
- Pan Tadeusz Demel - Sekretarz Rady Nadzorczej

- Pan Kazimierz Bik - Czlonek Rady Nadzorczej

- Pan Mateusz Bik - Cztonek Rady Nadzorczej

- Pan Daniel Kraszewski - Cztonek Rady Nadzorczej

a w okresie od 27 maja 2019 roku do 31 grudnia 2019r. prowadzita Rada Nadzorcza V
(piatej) kadencji w tym samym sktadzie.

W sktadzie Rady Nadzorczej czwartej i pigtej kadencji kryteria niezaleznosci okre§lone
w zasadzie I1.Z.4 Dobrych Praktyk Spotek notowanych na GPW 2016 od 14 listopada 2017 r.



spelniaja: Pan Stawomir Kubicki (Zastgpca Przewodniczacego) oraz Pan Daniel Kraszewski
(Cztonek).

Do kompetencji Rady nalezat ogdlny i staty nadzor nad dziatalnoscig Spotki we wszystkich

dziedzinach jej dziatalno$ci. W szczego6lnosci uwagi Rady wymagaly sprawy zastrzezone

do kompetencji Rady w przepisach prawa i w Statucie Spo6tki a mianowicie:

ocena sprawozdania finansowego oraz sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spoiki za rok
obrotowy,

sporzadzanie rocznej opinii 1 zwi¢zlej oceny sytuacji spotki,

okreslanie 1 przedstawianie Walnemu Zgromadzeniu zasad podziatu zysku, w tym
okreslanie kwoty przeznaczanej na dywidendy i terminéw wyptaty dywidend lub zasad
pokrycia straty,

ustalanie zasad wynagradzania cztonkéw Zarzadu,

wybor firmy audytorskiej do badania sprawozdania finansowego Spoiki,

wyrazenie zgody na transakcje obejmujace zbycie lub nabycie akcji lub innego mienia
albo zaciagniecie zobowigzania, za wyjatkiem zobowigzan zabezpieczajacych wykonanie
umow handlowych, jezeli warto§¢ danej transakcji przekroczy 15% wartosci aktywow
netto Spotki wedtug ostatniego bilansu,

badanie co roku i zatwierdzanie plandw dziatalno$ci gospodarczej, planéw finansowych
1 marketingowych Spotki oraz Zadanie od Zarzadu szczegoétowych sprawozdan
z wykonania tych planow,

powolywanie, zawieszanie 1 odwotywanie cztonkow Zarzadu,

delegowanie cztonkoéw Rady Nadzorczej do wykonywania czynnosci Zarzadu w razie
zawieszenia lub odwotania catego Zarzadu lub gdy Zarzad z innych powodow nie moze
dzialac,

inne sprawy wnioskowane przez Zarzad lub rozpatrywane z wlasnej inicjatywy Rady
Nadzorczej,

zwolywanie Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia, jezeli Zarzad nie zwota
go w przypisanym terminie,

zwotywanie Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia, jezeli uzna to za wskazane.

W wybranych powyzej sprawach Rada formutowata zalecenia i uwagi. Zarzad otrzymywat

od Rady Nadzorczej niezbedne wskazowki oraz wsparcie dla swoich dziatan jak rowniez

wymagane akceptacje 1 zgody na dokonanie istotnych czynnosci.



W okresie sprawozdawczym Rada Nadzorcza odbyta 7 posiedzen podejmujac tacznie

21 uchwat:

e 25 stycznia 2019 roku (podjeto 1 uchwale),
e 22 marca 2019 roku (podj¢to 2 uchwaty),

e 26 kwietnia 2019 roku (podjgto 5 uchwat) ,
e 27 maja 2019 roku (podjeto 11 uchwat) ,

e 26 sierpnia 2019 roku (podjeto 1 uchwate),
e 18 listopada 2019 roku (podjeto 1 uchwatg),
¢ 20 grudnia 2019 roku (bez uchwat).

Wszystkie posiedzenia odbywaly si¢ w skladzie i trybie umozliwiajacym podejmowanie
uchwat. Problematyka posiedzen Rady i podjetych uchwal dotyczyla waznych obszarow
dzialalnosci  Spotki, niezbednych dla zapewnienia prawidlowego funkcjonowania
1 skutecznego rozwigzywania problemoéw ekonomicznych, finansowych i organizacyjnych.
Na kazdym posiedzeniu Rady Nadzorczej Zarzad przedstawial wyczerpujace informacje
o wszystkich istotnych sprawach dotyczacych dziatalnosci Spotki objetych porzadkiem obrad.
Poza posiedzeniami czlonkowie Rady pozostawali w stalym aktywnym kontakcie z Zarzagdem

Spotki co pozwalato systematycznie obserwowac sytuacje w Spotce.
Szczegbdlng uwage Rada poswiecala:

- pracom nad dywersyfikacjg obszaru dziatalnosci dla Zaktadu w Katowicach

- powiekszenia grona odbiorcow z poza gornictwa wegla kamiennego dla Zaktadu
w Katowicach i Oddziatu Kuznia OSOWIEC.

- pracom realizowanym w Biurze Konstrukcyjnym w zakresie nowych produktow oraz

strategii wprowadzania ich na rynek,

Na biezaco analizowana i oceniane byty:

- dzialalnos¢ Zarzadu jako zbiorowego organu zarzadzajacego oraz poszczegolnych

cztonkow Zarzadu.

- wyniki ekonomiczno — finansowe Spotki w poszczegolnych kwartatach i narastajaco,



- wypetnianie obowigzkoéw informacyjnych dotyczacych informacji biezacych i okresowych
oraz zasad tadu korporacyjnego okreslonych w Regulaminie Gietdy i przepisach prawa

przekazywanych przez Spotke.

Kryterium oceny stanowity wyniki ekonomiczno — finansowe Spotki w §wietle wskaznikow
przyjetych w Planie Techniczno - Ekonomicznym Spotki na 2019 rok oraz wykonywanie
uchwal Rady Nadzorczej, Walnego Zgromadzenia, jak rowniez osobiste zaangazowanie

Cztonkow Zarzadu i wkiad jaki wnosili w realizacje przyjetych zadan.

Komitet Audytu

Realizujac obowiazki przyjete uchwala nr 70/1/2009 z 23.12.2009 r. o wlaczeniu zadan
komitetu audytu do zakresu kompetencyjnego Rady Nadzorczej bez powotywania odrgbnego
ciala Rada Nadzorcza wykonywata je do dnia 18 grudnia 2017 roku. W tym dniu zostat
powotany do zycia Komitet Audytu w sktadzie :

- Pan Daniel Kraszewski -Przewodniczacy Komitetu Audytu
- Pan Mateusz Bik -Zastepca Przewodniczacego Komitetu Audytu
- Pan Stawomir Kubicki -Sekretarz Komitetu Audytu

ktory dziatat do dn. 27.05.2019 r. na podstawie ustawy z dnia 11 maja 2017 r. o bieglych
rewidentach, firmach audytorskich oraz nadzorze publicznym, Statutu Spoétki, Regulaminu
Rady Nadzorczej, Regulaminu Komitetu Audytu oraz innych wiasciwych regulacji prawnych.
W zwigzku z w/w Ustawg powolany Komitet Audytu sktadat si¢ co najmniej z trzech
cztonkow z ktorych co najmniej jeden posiada wiedz¢ 1 umiejetnosci w zakresie
rachunkowos$ci lub badania sprawozdan finansowych (Pan Daniel Kraszewski) a wiekszo$¢

(co najmniej dwodch) spetnia kryterium niezalezno$ci (Pan Daniel Kraszewski 1 Pan Stawomir

Kubicki).
Do jego zadan nalezalo:
1) monitorowanie:
a)  procesu sprawozdawczos$ci finansowe;j,

b)  skutecznosci systemOw kontroli wewnetrznej 1 systemow zarzadzania
ryzykiem oraz audytu wewnetrznego, w tym w zakresie sprawozdawczos$ci

finansowej,



c)  wykonywania czynnosci rewizji finansowej, w szczegdlno$ci przeprowadzania
przez firm¢ audytorska badania, z uwzglgdnieniem wszelkich wnioskow
i ustalen Komisji Nadzoru Audytowego wynikajacych 2z kontroli

przeprowadzonej w firmie audytorskiej,

2) w zakresie dzialalnosci bieglych rewidentoéw i firmy audytorskie;j:

a) kontrolowanie i monitorowanie niezaleznos$ci biegltego rewidenta i1 firmy
audytorskiej, w szczegolnosci w przypadku, gdy na rzecz Spodiki §wiadczone

sg przez firm¢ audytorska inne ustugi niz badanie,

b) weryfikowanie efektywnosci pracy osoby (podmiotu) petnigcej funkcje bieglego
rewidenta, w szczegblnosci przez kontakt z bieglym rewidentem w trakcie
przeprowadzania badania sprawozdan finansowych Spoétki oraz Spotek
powiagzanych w celu omowienia postepu prac, wyjasnienia watpliwych kwestii
1 zastrzezen bieglego rewidenta co do stosowanej polityki rachunkowosci lub

systemOw kontroli wewngtrznej,

c) omawianie z bieglymi rewidentami Spotki, charakteru 1 zakresu badania rocznego

oraz przegladéw okresowych sprawozdan finansowych,

d) informowanie Rady Nadzorczej Spotki o wynikach badania oraz wyjasnianie,
w jaki sposob badanie to przyczynilo si¢ do rzetelno$ci sprawozdawczos$ci

finansowej Spotki, a takze jaka byta rola Komitetu w procesie badania,

e) dokonywanie oceny niezalezno$ci bieglego rewidenta oraz wyrazanie zgody

na $wiadczenie przez niego dozwolonych ustug niebedacych badaniem Spoiki,

f) opracowywanie polityki i procedury wyboru firmy audytorskiej

do przeprowadzania badania,

g) opracowywanie polityki swiadczenia przez firme¢ audytorska przeprowadzajaca
badanie, przez podmioty powigzane z ta firmg audytorska oraz przez cztonka

sieci firmy audytorskiej dozwolonych ustug niebedacych badaniem,



h) przedstawianie Radzie Nadzorczej rekomendacji w sprawach dotyczacych
powolania bieglych rewidentow lub firm audytorskich, zgodnie z politykami,

o ktorych mowa w pkt ) i g),

1) przedktadanie zalecen majacych na celu zapewnienie rzetelno$ci procesu

sprawozdawczos$ci finansowej w Spotce,

J) badanie przyczyn rezygnacji osoby (podmiotu) petnigcej funkcje bieglego

rewidenta.

Realizujac swoje zadania w 2019 roku Komitet Audytu opracowal i przyjat polityki
I procedury wyboru firmy audytorskiej do przeprowadzania badania oraz polityki swiadczenia
przez firm¢ audytorska przeprowadzajaca badanie, przez podmioty powigzane z ta firma
audytorskg oraz przez cztonka sieci firmy audytorskiej dozwolonych ustug niebedacych
badaniem. Ponadto realizujagc swoje zadania komitetu audytu zapoznawat si¢ ze sktadanymi
przez podmiot wybrany do badania sprawozdan za 2017 i 2018 rok pismami wypelniajgcymi
wymog informowania o :

a) oswiadczeniu potwierdzajagcym niezalezno$¢ podmiotu uprawnionego do badania
sprawozdan finansowych 1 niezalezno$¢ bieglych rewidentow wykonujacych czynnosci
rewizji finansowej,

b) $wiadczeniu ustug innych niz badanie sprawozdan finansowych na rzecz sp6otki

c) zagrozeniach niezalezno$ci podmiotu uprawnionego oraz czynnos$ciach zastosowanych

w celu ograniczenia tych zagrozen.

Il. Ocena sprawozdania finansowego Spotki za rok 2019, sprawozdania Zarzadu
z dzialalnosci Spétki w 2019 roku, opinia w sprawie podzialu zysku netto za rok 2019
oraz zwiezla ocena sytuacji Spolki, ocena Zarzadu i Rady Nadzorczej.

1. Rada Nadzorcza dokonata oceny sprawozdania finansowego Spotki za rok 2019,
sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spotki w 2019 roku zawierajac ja w odrgbnym
dokumencie stanowigcym zatacznik do niniejszego Sprawozdania.

2.  Rada Nadzorcza pozytywnie ocenia sytuacje Spotki zar6wno w zakresie jej pozycji
na rynku, jak tez osiagnietych wynikéw finansowych. Przychody ze sprzedazy wyniosty
49 284 tys. zt w tym przychody ze sprzedazy produktow wiasnych 46 447 tys. zt. Spotka

wypracowala 3 162 tys. zl zysku netto. Wygenerowany zysk netto jest wynikiem m.in.



skutecznej konkurencji na rynku pod wzglgdem jakosci oferowanych produktow
1 sprawnego serwisu, systematycznej dyscypliny kosztow, ograniczenia ryzyka zwigzanego
z dostawami materialdow do produkcji poprzez dywersyfikacje dostawcoéw i1 zapewnienie
ciggtosci dostaw, statej realizacji prac nad nowymi wdrozeniami i unowocze$nieniem
swoich produktow. Wszystko to powoduje, ze kontynuowanie dzialalnosci gospodarczej

w przysztych okresach nie wydaje si¢ by¢ zagrozone.

Rada Nadzorcza w swoim sprawozdaniu odstepuje od szczegotowej prezentacji wynikow
ekonomiczno - finansowych, poniewaz uznaje, ze zostaly one szczegétowo i kompetentnie
przedstawione w sprawozdaniu z dziatalno$ci Spotki — sporzadzonym przez Zarzad Spotki

oraz w opinii i raporcie bieglego rewidenta.

Rada pozytywnie ocenia istnicjagcy w Spotce system kontroli funkcjonalnej i zarzadzania
ryzykiem.

W opinii Rady system ten obejmuje wszystkie istotne dla Spotki ryzyka.

Odnosnie instrumentéw finansowych, to w 2019 roku Spoétka nie wykorzystywata zadnych
instrumentoéw finansowych w celu ograniczenia ryzyk finansowych. Spotka nie zawierata tez

transakcji zabezpieczajacych ryzyko kursowe.

3. Rada Nadzorcza pozytywnie opiniuje wniosek Zarzadu, w ktorej Zarzad proponuje

zysk netto za 2019 rok w kwocie 3 161 952,57 zt przeznaczy¢ na kapitat zapasowy.

Rada Nadzorcza rekomenduje Zwyczajnemu Walnemu Zgromadzeniu podjecie uchwatly
w sprawie podzialu zysku netto za rok 2019 zgodnie z propozycja zawarta we wniosku

Zarzadu.

4. Podsumowujac przedtozone dokumenty, sprawozdanie firmy audytorskiej oraz
informacji pozyskanych w trakcie stalego monitorowania sytuacji w Spoéice oraz
w branzy Rada Nadzorcza pozytywnie ocenia utrzymanie dodatniego wyniku

finansowego oraz uwaza, ze stanowi to dobrg podstawe do dalszego rozwoju.

Rada Nadzorcza wnioskuje do Walnego Zgromadzenia o zatwierdzenie sprawozdania
finansowego za rok obrotowy 2019, sprawozdania Zarzadu z dzialalnosci Spotki za 2019
rok.



5. Rada Nadzorcza pozytywnie ocenia dziatania spoteczno-sponsoringowe Spotki
podejmowane w obszarach :

- przedsiewziecia kulturalne,

- nauka i szkolnictwo.

Wysokos¢ srodkéw przeznaczona w 2019 roku na ten cel wynikata z mozliwos$ci

finansowych Spotki i zasiggu odziatywania konkretnych przedsiewzie¢ bedacych celem

wsparcia. W ocenie Rady, srodki na ten cel byty racjonalnie wydatkowane.

6. Rada Nadzorcza pozytywnie ocenia wypetnianie obowigzkéw informacyjnych
dotyczacych informacji biezacych i okresowych oraz zasad tadu korporacyjnego
okreslonych w Regulaminie Gietdy i przepisach prawa przekazywanych przez Spotke.

7. Zarzad Spoiki — zgodnie z § 28 ust. 1 Statutu Spotki powotywany jest na wspdlng
trzyletnig kadencje. Osoby sprawujace funkcje cztonkow zarzadu w 2019 roku byty
cztonkami Zarzadu czwartej kadencji ktora rozpoczeta sie w dniu 27 czerwca 2016
roku. A od 27 maja 2019 roku piatej kadencji. Byli to :

e Jacek Kudela - Prezes Zarzadu ,

e Przemystaw Biskup - Wiceprezes Zarzadu,

Materialy byly przekazywane czlonkom Rady Nadzorczej w terminie umozliwiajacym

zapoznanie si¢ z nimi przed posiedzeniem.

Rada Nadzorcza wnioskuje do Zgromadzenia o:

o udzielenie absolutorium Panu Jackowi Kudela Prezesowi Zarzadu, za okres
od 01 stycznia 2019 roku do 31 grudnia 2019 roku,

o udzielenie absolutorium Panu Przemystawowi Biskup Wiceprezesowi Zarzadu,
Dyrektorowi ds. Logistyki 1 Inwestycji spotki MOJ S.A. za okres
od 01 stycznia 2019 roku do 31 grudnia 2019 roku,

8. Rada Nadzorcza w mysl art. 382 Kodeksu Spotek Handlowych przedktada niniejsze
sprawozdanie Walnemu Zgromadzeniu do rozpatrzenia. Rada Nadzorcza pozytywnie
ocenia swoja prace jako organu nadzorczego Spotki oraz osobiste zaangazowanie w prace
Rady wszystkich jej cztonkéw rekomendujac jednocze$nie podjecie przez Walne

Zgromadzenie uchwaty w sprawie udzielenia Radzie Nadzorczej Spotki absolutorium oraz



w sprawie udzielenia Czlonkom Rady Nadzorczej Spoétki absolutorium z wykonania

obowigzkow w okresie od 01 stycznia 2019 roku do 31 grudnia 2019 roku.

Przewodniczacy Rady Nadzorczej

Andrzej Bik



