Uchwala nr 1
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spolki SpyroSoft S.A.
z dnia 23 czerwca 2021 r.
w sprawie wyboru przewodniczacego Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia

§1
Na podstawie art. 409 § 1 KSH Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki SpyroSoft
SA z siedzibg we Wroctawiu, wybiera na przewodniczacego obrad Walnego
Zgromadzenia ................ == mm e s

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia. --==========mmmmmmmmmm oo

Uchwala nr 2
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spolki SpyroSoft S.A.
z dnia 23 czerwca 2021 r.
W sprawie przyjecia porzadku obrad
§1

Walne Zgromadzenie Spotki SpyroSoft SA przyjmuje nastgpujacy porzadek obrad: ----
1. otwarcie obrad Zgromadzenia, ---------======mm s o e
2. Wybor Przewodniczacego Zgromadzenia, ---------=---==--=mmmmmmmmmmmmmm oo
3. Sporzadzenie listy obecnosci, stwierdzenie prawidlowosci zwolania
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spoétki oraz sprawdzenie zdolno$ci tego
Zgromadzenia do podejmowania waznych i skutecznych uchwat, ------------------
4. przyjecie porzadku obrad Zgromadzenia, ------------==-==m=mmmmmmmmm e
5. przedstawienie sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spoitki, sprawozdania
finansowego Spotki za rok obrotowy 2020 oraz wniosku Zarzadu dotyczacego
przeznaczenia zysku netto za rok obrotowy 2020, ------------=-===-mmmmmmmmmmm oo
6. przedstawienie sprawozdania Zarzadu Spoétki z dziatalnosci  Grupy
Kapitatlowej Spyrosoft za rok obrotowy 2020 oraz skonsolidowanego
sprawozdania finansowego Grupy Kapitatlowej Spyrosoft za rok obrotowy 2020,
7. przedstawienie sprawozdania Rady Nadzorczej Spoétki za rok 2020,

obejmujacego sprawozdanie z dziatalnosci Rady Nadzorczej w 2020 roku, a



takze sprawozdanie z wynikow oceny sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci
Spotki za rok obrotowy 2020, sprawozdania finansowego za rok obrotowy 2020
oraz wniosku Zarzadu dotyczacego przeznaczenia zysku netto za rok obrotowy
2020, a takze sprawozdanie z wynikéw oceny sprawozdania Zarzadu Spotki z
dziatalno$ci Grupy Kapitalowej SPYROSOFT za rok obrotowy 2020 oraz
skonsolidowanego sprawozdania finansowego Grupy Kapitatowej SPYROSOFT
za rok 0brotowy 2020, ----=====mmm o o o e
8. podjecie uchwal w przedmiocie: -------==-==-==mmm oo
a.rozpatrzenia i zatwierdzenia sprawozdania Zarzadu z dziatalno$ci Spoiki
za rok obrotowy 2020,
b.rozpatrzenia i zatwierdzenia sprawozdania finansowego Spotki za rok
obrotowy 2020,
c.rozpatrzenia i zatwierdzenia sprawozdania Zarzadu Spotki z dziatalnosci
Grupy Kapitatowej SPYROSOFT za rok obrotowy 2020,
d.rozpatrzenia i  zatwierdzenia  skonsolidowanego  sprawozdania
finansowego Grupy Kapitatowej SPYROSOFT za rok obrotowy 2020,
e.rozpatrzenia i zatwierdzenia sprawozdania Rady Nadzorczej za rok 2020,
obejmujacego sprawozdanie z dziatalnosci Rady Nadzorczej w 2020
roku, a takze sprawozdanie z wynikoéw oceny sprawozdania Zarzadu z
dziatalnosci Spotki za rok obrotowy 2020, sprawozdania finansowego
za rok obrotowy 2020 oraz wniosku Zarzadu dotyczacego przeznaczenia
zysku netto za rok obrotowy 2020, a takze sprawozdanie z wynikéw
oceny sprawozdania Zarzadu Spotki z dziatalnosci Grupy Kapitalowe;j
SPYROSOFT za rok obrotowy 2020 oraz skonsolidowanego
sprawozdania finansowego Grupy
Kapitatlowej SPYROSOFT za rok obrotowy 2020,
f.przeznaczenia zysku netto za rok obrotowy 2020,
g.udzielenia Czlonkom Zarzadu Spotki absolutorium z wykonania
obowiazkow za rok obrotowy 2020,
h.udzielenia Czlonkom Rady Nadzorczej Spotki absolutorium z wykonania

obowigzkow za rok obrotowy 2020,



10. Podwyzszenie kapitatu zaktadowego Spotki, ----------=--m--mmmmmmmmmmm oo
11. Zmiana Statutu spotki, -----=-==-mmmmm oo oo o e
12. Przyjecie tekstu jednolitego statutu Spotki --------=-==nmmmmmmmmmmm oo
13. Przyjecie regulaminu Rady Nadzorczej Spotki --------=--==-=-mmmmmmmmmm oo
14. Przyjecie regulaminu Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy -------------------
15. Przyjecie polityki wynagrodzen cztonkow zarzadu i rady nadzorczej Spotki

16. Ustalenie wysokosci wynagrodzenia Rady Nadzorczej i Komitetu Audytu. ---
17. Podjgcie uchwaty w sprawie dematerializacji akcji Spotki oraz ubiegania si¢
o dopuszczenie i wprowadzenie akcji Spotki do obrotu na rynku regulowanym
prowadzonym przez Gietde Papierow Wartosciowych w Warszawie S.A. ---------
18. Podjecie uchwaty w sprawie sporzadzania sprawozdan finansowych zgodnie
z Migdzynarodowymi Standardami Sprawozdawczosci Finansowej (MSSF) /
Migdzynarodowymi Standardami Rachunkowosci (MSR). -----------------mmemeemum-
19. Wolne WNIosKi. ==========mmmemmmme e oo e e oo e
20. Zamknigcie ODrad. —----m-mmmmmmmm oo e

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia. ---============mmmmmmmmmm oo

Uchwala nr 3
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spotki SpyroSoft S.A.
z dnia 23 czerwca 2021 r.
w sprawie zatwierdzenia sprawozdania Zarzadu SpyroSoft S.A. z dzialalno$ci za
rok 2020
§1
Walne zgromadzenie spotki SpyroSoft S.A. dziatajac na podstawie art. 393 i art. 395
Ustawy z dnia 15 wrzesnia 2000 roku — KSH po rozpatrzeniu informacji Zarzadu

postanawia zatwierdzi¢ Sprawozdanie Zarzadu SpyroSoft S.A. z dziatalnosci za rok

07
§2

Uchwata wchodzi w zycie Z dniem jej podjgcia.--=-=========nmmmmmmmmmmmm oo




Uchwala nr 4
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spolki SpyroSoft S.A.
z dnia 23 czerwca 2021 roku

w sprawie zatwierdzenia sprawozdania finansowego SpyroSoft S.A. za rok 2020

§1
Walne Zgromadzenie spotki SpyroSoft S.A. dziatajac na podstawie art. 53 ust.1
Ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 roku o rachunkowosci oraz art. 393 i art. 395 Ustawy
z dnia 15 wrzesnia 2000 roku — KSH po rozpatrzeniu informacji Zarzadu postanawia
zatwierdzi¢ sprawozdanie finansowe SpyroSoft S.A. za rok 2020 obejmujace -----------
1) wprowadzenie do sprawozdania -------=-==-======mmsmmmm oo
2) bilans spotki wykazujacy po stronie aktywow 1 pasywow kwote
26.580.721,94 PLN, ======nmsmmmm e oo e e e e e e
3) rachunek zyskow i strat wykazujacy zysk netto w wysokosci 8.667.184,43
PLIN, =mmmmmmmmmm e e e e e e e e

4) rachunek przeptywow pienigznych wykazujacy zwickszenie Srodkow

pieni¢znych netto o kwote 2.940.394,32 PLN, -------==-=-nmmmmmmmmmmm oo

5) zestawienie zmian w kapitale wltasnym wykazujgce zwickszenie kapitalu

wlasnego o kwote 8.669.074,43 PLN, -----=-mmmmmmmm oo

6) dodatkowe informacje i objasnienia do sprawozdania finansowego. -------------
§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem jej podjgcia. --=-=========nmmmmmmmmmmm oo

Uchwala nr 5
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spotki SpyroSoft S.A.
z dnia 23 czerwca 2021 r.
w sprawie zatwierdzenia sprawozdania Zarzadu SPYROSOFT S.A. z
dzialalnos$ci Grupy Kapitalowej SPYROSOFT S.A. za rok 2020

§1
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Dziatajac na podstawie art. 393 pkt 1, art. 395 § 2 pkt 1 Kodeksu Spotek Handlowych,
po rozpatrzeniu sprawozdania Zarzagdu SPYROSOFT S.A. z dziatalnosci Grupy
Kapitatowej SPYROSOFT S.A. za rok 2020, Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki

zatwierdza powyzsze sprawozdanie Zarzadu za rok 2020.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Uchwala Nr 6
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spotki SpyroSoft S.A.
z dnia 23 czerwca 2021 r.
w sprawie zatwierdzenia skonsolidowanego sprawozdania finansowego Grupy
Kapitalowej SPYROSOFT za rok 2020, sporzadzonego przez jednostke

dominujaca

§1
Dziatajac na podstawie art. 395 § 5 Kodeksu Spotek Handlowych w zwigzku z
art. 63c ust 4 ustawy o rachunkowosci, Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki
zatwierdza  skonsolidowane sprawozdanie finansowe Grupy Kapitalowe;j
SPYROSOFT za rok 2020, na ktére sktadaja si¢ m.in.:
1.Skonsolidowany bilans, ktory po stronie aktywoéw i pasywow zamyka si¢
kwotg 47.072.649,37 PLN,
2.Rachunek zyskoéw i strat wykazujacy zysk netto w wysokosci 13.763.825,72
PLN,
3.Rachunek przeplywéw pieni¢znych wskazujacy zwigkszenie stanu $rodkow
pienieznych o kwotg 8.293.334,87 PLN.
4.Zestawienie zmian w kapitale wlasnym wykazujacy wzrost kapitatu wiasnego o
kwote 13.822.958,75 PLN,
5.Wprowadzenie do sprawozdania finansowego,

6.Informacja dodatkowa.

§2
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Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Uchwala nr 7
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spotki SpyroSoft S.A.
z dnia 23 czerwca 2021 r.
w sprawie zatwierdzenia sprawozdania Rady Nadzorczej] SPYROSOFT S.A. za
rok 2020 r.

§1
Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spdtki SpyroSoft Spotka Akcyjna z siedzibg we
Wroctawiu przyjmuje sprawozdanie Rady Nadzorczej SPYROSOFT SA za rok 2020.
§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Uchwala nr 8
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spolki SpyroSoft S.A.
z dnia 23 czerwca 2021 r.
w sprawie podzialu zysku SpyroSoft S.A. za
za rok 2020

§1
Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki SpyroSoft Spotka Akcyjna z siedzibg we
Wroctawiu, postanawia zysk netto za rok 2020 w kwocie 8.667.184,43 PLN
przeznaczy¢ w cato$ci na kapitat zapasowy. ----========mmmmmmmm e
§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem jej podjgCia.--=-==-========mmmmmmmmmmm oo

Uchwala nr 9
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spotki SpyroSoft S.A.

z dnia 23 czerwca 2021 r.



W sprawie udzielenia absolutorium czlonkowi zarzadu.
§1
Zwyczajne Walne Zgromadzenie spotki SpyroSoft S.A. w oparciu o art. 395 KSH
udziela absolutorium Panu Konradowi Weiske z wykonania obowiazkéw w Zarzadzie
SpyroSoft S.A. w okresie 01 stycznia 2020 r. — 31 grudnia 2020 r.-----------=-==-==--=----
§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem jej podjgcia.-=--=-=========mmmmmmmmmmm oo

Uchwala nr 10
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spotki SpyroSoft S.A.
z dnia 23 czerwca 2021 r.
w sprawie udzielenia absolutorium czlonkowi zarzadu.

§1
Zwyczajne Walne Zgromadzenie spotki SpyroSoft S.A. w oparciu o art. 395 KSH
udziela absolutorium Panu Wojciechowi Bodnarusiowi z wykonania obowigzkow w
Zarzadzie SpyroSoft S.A. w okresie 01 stycznia 2020 r. — 31 grudnia 2020 r. ------------

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem jej podjgcia.-=-==-========mmmmmmmmmm oo

Uchwala nr 11
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spotki SpyroSoft S.A.
z dnia 23 czerwca 2021 r.
w sprawie udzielenia absolutorium czlonkowi zarzadu.

§1
Zwyczajne Walne Zgromadzenie spotki SpyroSoft S.A. w oparciu o art. 395 KSH
udziela absolutorium Panu Stawomirowi Podolskiemu z wykonania obowigzkéw w
Zarzadzie SpyroSoft S.A. w okresie 01 stycznia 2020 r. — 31 grudnia 2020 r. ------------

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem jej podjgcia. -----=--=-==mmmmmmmmmmmm oo oo

Uchwala nr 12



Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spolki SpyroSoft S.A.
z dnia 23 czerwca 2021 r.
w sprawie udzielenia absolutorium czlonkowi zarzadu.
§1
Zwyczajne Walne Zgromadzenie spotki SpyroSoft S.A. w oparciu o art. 395 KSH
udziela absolutorium Panu Sebastianowi l.eckawa z wykonania obowigzkow w
Zarzadzie SpyroSoft S.A. w okresie 01 stycznia 2020 r. — 31 grudnia 2020 r. ------------
§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem jej podjgcia.-=--=-========mmmmmmmmmmmm oo

Uchwala nr 13

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spotki SpyroSoft S.A.
z dnia 23 czerwca 2021 r.
w sprawie udzielenia absolutorium czlonkowi Rady Nadzorczej.
§1
Zwyczajne Walne Zgromadzenie spotki SpyroSoft S.A. w oparciu o art. 395 KSH
udziela absolutorium Panu Tomaszowi Krzesniakowi z wykonania obowigzkow w
Radzie Nadzorczej SpyroSoft S.A. za okres od 1 stycznia 2020 r. do 31 grudnia 2020
r.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem jej podjgcia.------=--==-==-==mmmmmmmm oo

Uchwala nr 14
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spolki SpyroSoft S.A.
z dnia 23 czerwca 2021 r.

W sprawie udzielenia absolutorium czlonkowi Rady Nadzorczej.

§1
Zwyczajne Walne Zgromadzenie spotki SpyroSoft S.A. w oparciu o art. 395 KSH
udziela absolutorium Panu Paul Clark z wykonania obowigzkow w Radzie Nadzorczej
SpyroSoft S.A. za okres od 24 lutego 2020 r. do 31 grudnia 2020 r. ----------===-==-------



§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem jej podjgcia.-=--=-========mmmmmmmmmmm oo

Uchwala nr 15
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spotki SpyroSoft S.A.
z dnia 23 czerwca 2021 r.
W sprawie udzielenia absolutorium czlonkowi Rady Nadzorczej.

§1
Zwyczajne Walne Zgromadzenie spotki SpyroSoft S.A. w oparciu o art. 395 KSH
udziela absolutorium Panu Piotrowi Budzynskiemu z wykonania obowigzkéw w
Radzie Nadzorczej SpyroSoft S.A. za rok 2020.----==-======mm o m oo

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem jej podjgcia.-=-==-========mmmmmmmmmm oo

Uchwala nr 16
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spolki SpyroSoft S.A.
z dnia 23 czerwca 2021 r.
w sprawie udzielenia absolutorium czlonkowi Rady Nadzorczej.
§1
Zwyczajne Walne Zgromadzenie spotki SpyroSoft S.A. w oparciu o art. 395 KSH
udziela absolutorium Panu Krzysztofowi Kulinskiemu z wykonania obowigzkéw w
Radzie Nadzorczej SpyroSoft S.A. za okres od 1 stycznia 2020 r. do 31 grudnia 2020
s o e

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem jej podjgcia.-----=--=-=mm-mmmmmmmmmm oo

Uchwala nr 17
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spotki SpyroSoft S.A.
z dnia 23 czerwca 2021 r.

w sprawie udzielenia absolutorium czlonkowi Rady Nadzorczej.

§1
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Zwyczajne Walne Zgromadzenie spotki SpyroSoft S.A. w oparciu o art. 395 KSH

udziela absolutorium Panu Andrew Radcliffe z wykonania obowigzkéw w Radzie

Nadzorczej SpyroSoft S.A. za okres od 1 stycznia 2020 r. do 31 grudnia 2020 r. ------
§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem jej podjgcia.-=--=-========mmmmmmmmmmm oo

Uchwala nr 18
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spotki SpyroSoft S.A.
z dnia 23 czerwca 2021 r.
w sprawie udzielenia absolutorium czionkowi Rady Nadzorczej.

§1
Zwyczajne Walne Zgromadzenie spotki SpyroSoft S.A. w oparciu o art. 395 KSH
udziela absolutorium Pani Karolinie Gomota z wykonania obowiazkéw w Radzie
Nadzorczej SpyroSoft S.A. za okres od 1 stycznia 2020 r. do 23 lutego 2020 r. --------

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem jej podjecia. ----=--=--==-==mmmmmmmmmm oo oo

Uchwala nr 19
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spolki SpyroSoft S.A.
z dnia 23 czerwca 2021 r.

w sprawie podwyzszenia kapitalu zakladowego Spolki poprzez emisje¢ akcji serii
F w drodze subskrypcji prywatnej z pozbawieniem dotychczasowych
akcjonariuszy prawa poboru

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki SPYROSOFT Spotka Akcyjna z
siedzibg we Wroctawiu na podstawie art. 431 § 11 § 2 pkt. 1, art. 432, art. 433 § 2
oraz art. 431 § 7 Kodeksu spotek handlowych, uchwala niniejszym, co nastepuje: ----

§1
1. Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki postanawia podwyzszy¢ kapitat zaktadowy

Spotki z kwoty 106.756,60 (Sto sze$¢ tysiecy siedemset pigédziesigt szes¢ ztotych
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szesédziesigt groszy), do kwoty 108.872,80 (sto osiem tysiecy osiemset
siedemdziesigt dwa ztote osiemdziesigt groszy), tj. o kwotg 2.116,20 zt (dwa tysigce
sto szesnascie ztotych dwadzieScia groszy) poprzez emisj¢ 21.162 (dwadziescia jeden
tysigcy sto sze$cdziesigt dwa) akcje na okaziciela serii F oznaczonych numerami od 1
do 21162 o warto$¢ nominalnej 0,10 gr (dziesig¢ groszy) kazda. Podwyzszenie
kapitatu zaktadowego nastgpi w drodze subskrypcji prywatnej, zgodnie z ponizszymi

POSTANOWIENIAMI . === === == oo oo e

2. Wszystkie akcje nowej emisji bedg akcjami zwyktymi na okaziciela. -----------------
3. Z akcjami nie sg zwigzane zadne szczegolne uprawnienia. ---------=---===-===-=--=-----
4. Akcje serii F zostang w catosci pokryte wktadami pieni¢znymi przed
zarejestrowaniem podwyzszenia kapitatu zaktadowego. -------------------m-mmmmmmmeeo
5. Akcje serii F uczestniczy¢ beda w dywidendzie poczawszy od wyptaty zysku za rok
obrotowy zaczynajacy si¢ w dniu 1 stycznia 2021 I, --------=mmmmmmmmm oo
6. Cena emisyjna akcji serii F rowna bedzie ich warto$¢ nominalnej. ---------------------
7. Akcje serii F beda zaoferowane w trybie okreslonym w art. 431 § 2 pkt 1 Kodeksu
spotek handlowych tj. subskrypcji prywatnej skierowanej do nie wigcej niz
dziewi¢cédziesigciu dziewieciu indywidulanie oznaczonych odbiorcow. ------------------
8. Umowy o objecie akcji seril F w trybie okreslonym w art. 431 § 2 pkt 1 Kodeksu
spotek handlowych tj. subskrypcji prywatnej zostang zawarte nie wczesniej niz dnia
23 czerwca 2021 r., nie pdzniej niz dnia 30 wrzesnia 2021 r.----------=---mmmmmmmmmemm oo
9. Oferta nabycia akcji serii F skierowana zostanie do o0so6b fizycznych, oséb
prawnych lub jednostek organizacyjnych nieposiadajacych osobowos$¢ prawnej
wskazanych w uchwale Rady Nadzorczej Spotki. --------=--==-mmmmmmmmmmmm oo
§2
Po zapoznaniu si¢ z pisemng opinig Zarzadu Spotki uzasadniajacg przyczyny
pozbawiania dotychczasowych akcjonariuszy Spotki prawa poboru akcji serii F Walne

Zgromadzenie Spotki pozbawia dotychczasowych akcjonariuszy Spotki prawa poboru

akeji serii F w caloS§ci. —-mmmmmmmm s o oo oo e e e
§3
Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spoiki powierza Zarzadowi Spoéiki dokonanie

wszelkich czynnosci koniecznych do prawidlowego wykonania postanowien
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niniejszej uchwaty oraz postanowien przepisow prawa za zgoda Rady Nadzorczej, a w

SZCZEZOINOSCT O === mm oo oo o o e
1. Ztozenia oferty objecia akcji serii F podmiotom wskazanym przez Rade Nadzorczg
Spotki zgodnie z art. 431 § 2 pkt 1 Kodeksu spotek handlowych na zasadach
okreslonych w niniejszej uchwale;--------========mmmmm oo
2. Zawarcia umow 0 objecie akcji serii F w trybie okreslonym w art. 431 § 2 pkt 1
Kodeksu spotek handlowych tj. subskrypcji prywatnej z podmiotami, ktére przyjety
oferte, o ktoérej mowa w punkcie pierwszym niniejszego paragrafu; ----------------------

3. Dokonania wszelkich innych czynno$ci zwigzanych z realizacjg postanowien

Ninigjszej UChwaly, ====-mmmmmmmme oo oo e eeeeee

§ 4

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia.” =-==-======mmmmmmmmmm oo

Uchwata nr 20
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spotki SpyroSoft S.A.
z dnia 23 czerwca 2021 r.
W sprawie Zmiany Statutu Spolki
§1

Zwyczajne Walne Zgromadzenie SpyroSoft Spotka Akcyjna z siedzibg we Wroctawiu
niniejszym uchwala nastepujace zmiany w Statucie Spotki: -------------=---mmmoemmommeeo-
- w §3 Statutu Spolki, 2 punkcie 12 kropke zastepuje sie przecinkiem i dodaje sie
punkt 13 w brzmieniu:

,,13. Dziatalno$¢ agencji pracy tymczasowej (78.20.2).” ------=--==-mmmmmmmmmmmmm oo
- ust.1i 2w § 4 Statutu Spolki otrzymuja nowe nastepujace brzmienie: ------------
»1. Kapital zakladowy Spotki wynosi 108.872,80 (sto osiem tysigcy osiemset
siedemdziesigt dwa zlote 0siemdziesigt groszy). ----------==-==-=m-mmmmmmmmmm oo
2. Kapital zaktadowy dzieli si¢ na 1.088.728 (jeden milion osiemdziesigt osiem
tysiecy siedemset dwadziescia osiem) akcji zwyklych na okaziciela o wartosci

nominalnej 0,10 zt (dziesi¢¢ groszy) kazda tj: --------=--==-==mmmmmmm oo
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a) 850.000 akcji na okaziciela serii Al oznaczonych numerami od 1 (jeden) do
850.000 (osiemset piecdziesigt tysigCy), ---=-=-=-===m=m=mmmmmmmmmmmmm e
b) 150.000 akcji na okaziciela serii A2 oznaczonych numerami od 1 (jeden) do
150.000 (sto pigcdziesiat tySIgCy), ========m==mmmmmmmmmmm oo
c) 18.900 akcji na okaziciela serii B oznaczonych numerami od 1 (jeden) do 18.900
(osiemnascie tysigCy dZieWIEESEt),==n==n==mm=mmmmmmmm oo
d) 10.866 akcji na okaziciela serii C oznaczonych numerami od 1 (jeden) do 10.866
(dziesigc tysiecy osiemset szescdziesiat SZESC), ====n==n=====mmmmmmmmmm oo
e) 18.900 akcji na okaziciela serii D oznaczonych numerami od 1 (jeden) do 18.900
(osiemnascie tysieCy dZI@WIESet). —=m==m==mmmmmmmmm oo oo oo
f) 18.900 akcji na okaziciela serii E oznaczonych numerami od 1 (jeden) do 18.900
(osiemnascie tysieCy dZI@WIESet). —==m=nmmmmmmmmmmm oo oo oo
g) 21.162 akcje na okaziciela serii F oznaczonych numerami od 1 (jeden) do 21.162
(dwadziescia jeden tysiecy sto szesédziesigt dwa).

w § 4 Statutu Spélki skresla sie ust. 6,

w § 4 Statutu Spélki ust. 7-11 otrzymuja brzmienie:

,» 1. Spotka moze emitowac akcje imienne oraz akcje na okaziciela.

8. Zamiana akcji na okaziciela na akcje imienne jest niedopuszczalna, natomiast
zamiana akcji imiennych na akcje na okaziciela moze by¢ dokonana na zadanie
akcjonariusza. Zarzad, po otrzymaniu zadania, niezwlocznie dokona zamiany akcji
zgodnie z zadaniem.

9. Akcje moga by¢ umarzane przy zachowaniu przepiséw o obnizeniu kapitatu
zaktadowego na mocy uchwaty Walnego Zgromadzenia, za zgoda akcjonariusza. ------
10. Przyznania prawa glosu zastawnikowi lub uzytkownikowi akcji dokonuje Zarzad. -
11. Akcjonariusz moze wykonywac prawo glosu z akcji rowniez przed dniem pelnego

POKIyCia akCji. -=--=-mmmmmmm o s

§ 10 Statutu Spotki otrzymuje brzmienie:

§ 10
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1.

Rada Nadzorcza dziala na podstawie przepisow Kodeksu spotek handlowych i
Statutu Spotki, ktore okreslajg jej kompetencje, oraz na podstawie Regulaminu
uchwalanego przez Walne Zgromadzenie, okreslajagcego organizacje 1 sposob
wykonywania czynnosci przez Rade Nadzorczg. -----------------=-=-mmmmmmmmmmmm oo
Rada Nadzorcza sktada si¢ z co najmniej 5 (pieciu) cztonkow, ktorzy beda
powotywani i odwotywani przez Walne Zgromadzenie (tgcznie z Przewodniczacym i
Wiceprzewodniczacym Rady Nadzorczej). .Liczbe czlonkéw Rady Nadzorczej
danej kadencji ustala Walne Zgromadzenie. W wypadku braku innego ustalenia
przez Walne Zgromadzenie, liczba cztonkéw Rady Nadzorczej wynosi 5 (pie¢). W
wypadku wyboru Rady Nadzorczej w drodze glosowania oddzielnymi grupami w
trybie art. 385 Kodeksu spotek handlowych liczba cztonkow Rady Nadzorczej
wynosi 5 (pigc).

Rada Nadzorcza, w ktorej sklad w wyniku wygasniecia mandatow niektorych
cztonkéw Rady Nadzorczej (z innego powodu niz odwotlanie) wchodzi mniej
cztonkow niz przewiduje § 10 ust. 3 Statutu, jednakze, co najmniej 5 (pigciu), jest
zdolna do podejmowania waznych uchwat.

Jezeli w wyniku wygasnigcia mandatow niektorych cztonkéw Rady Nadzorczej (z
innego powodu niz odwotanie) liczba cztonkéw Rady Nadzorczej danej kadencji
spadnie ponizej minimum ustawowego, pozostali cztonkowie Rady Nadzorczej
moga w drodze kooptacji powota¢ nowego cztonka Rady Nadzorczej, ktory bedzie
sprawowal swoje czynnosci do czasu dokonania wyboru jego nastgpcy przez
najblizsze Walne Zgromadzenie, chyba ze Walne Zgromadzenie zatwierdzi
cztonka Rady Nadzorczej powotanego w drodze kooptacji.

Cztonkowie Rady Nadzorczej moga dokona¢ kooptacji w sytuacji, gdy liczba
cztonkow Rady Nadzorczej wynosi co najmniej czterech.

Cztonkowie Rady Nadzorczej dokonuja kooptacji w drodze doreczenia Spotce
pisemnego oswiadczenia wszystkich cztonkow Rady Nadzorczej o powotaniu
cztonka Rady Nadzorcze;j.

Kadencja Rady Nadzorczej trwa 3 lata. ---------=-=-===mmm e

Cztonkow Rady Nadzorczej powotuje si¢ na okres wspolnej kadencji. ----------------
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9. Mandaty cztonkow Rady Nadzorczej wygasaja z dniem odbycia Walnego
Zgromadzenia zatwierdzajacego sprawozdanie finansowe za ostatni pelny rok

obrotowy petnienia funkcji oraz w innych przypadkach okreslonych w Kodeksie

spOtek handlowych, ========mmmem e oo e

10.Czlonkowie Rady Nadzorczej moga by¢ powolywani ponownie na dalsze
kadencje.

11.Tak dlugo, jak Spotka jest podmiotem, do ktorego stosuje si¢ przepisy ustawy z
dnia 11 maja 2017 roku o bieglych rewidentach, firmach audytorskich oraz
nadzorze publicznym (,,Ustawa o Bieglych Rewidentach”) dotyczace sktadu oraz
funkcjonowania audytu, przynajmniej 2 (dwoch) czionkéw Rady Nadzorczej
powinno spetnia¢ kryteria niezalezno$ci w rozumieniu Ustawy o Bieglych
Rewidentach, z zastrzezeniem dodatkowych wymogoéw przewidzianych Dobrymi
Praktykami Spoélek Notowanych na Gieldzie Papierow WartoSciowych w
Warszawie S.A. Przed powotaniem do Rady Nadzorczej, kandydat na niezaleznego
cztonka Rady Nadzorczej sktada Spolce pisemne oswiadczenie o spelnieniu
kryteriow niezalezno$ci dla cztonkéw rad nadzorczych w rozumieniu Ustawy o
Biegtych Rewidentach.

12.Jezeli Zarzad otrzyma pisemne os$wiadczenie od czlonka Rady Nadzorczej
spetniajacego dotychczas kryteria niezaleznosci, o ktorych mowa w §10 ust. 12
Statutu, stwierdzajace, ze przestat on spelnia¢ te kryteria lub uzyska taka
informacje¢ z innego zrodta, i w takim przypadku mniej niz dwoch cztonkow Rady
Nadzorczej bedzie spetniato kryteria, o ktérych mowa w §10 ust. 12 Statutu,
Zarzad w terminie 6 (sze$ciu) tygodni od otrzymania takiego o$wiadczenia lub
powzigcia takiej informacji zwolta Walne Zgromadzenie w celu powotania cztonka
(cztonkow) Rady Nadzorczej spetniajacego kryteria niezalezno$ci okreslone w §10
ust. 12 Statutu. Do czasu dokonania zmian w skfadzie Rady Nadzorczej
polegajacych na dostosowaniu liczby cztonkéw spetniajgcych kryteria z §10 ust. 12
Statutu do wymogoéw statutowych, Rada Nadzorcza dzialta w skladzie
dotychczasowym.

13.W celu uniknigcia watpliwos$ci przyjmuje si¢, ze utrata przez czlonka Rady

Nadzorczej przymiotu niezaleznosci, o ktorym mowa w §10 ust. 12 Statutu, a takze
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brak powotania takich cztonkéw Rady Nadzorczej, nie powoduje niewaznos$ci
uchwat podjetych przez Rade Nadzorcza. Jezeli czlonek Rady Nadzorczej
przestanie spetnia¢ kryteria niezalezno$ci okreslone w §10 ust. 12 Statutu, lub
cztonek Rady Nadzorczej, ktory spelniat uprzednio kryteria niezaleznosci, o
ktorych mowa w §10 ust. 12 Statutu, przestanie spetnia¢ takie kryteria w trakcie
trwania swojej kadencji, nie bedzie to miato wplywu na waznos¢ lub wygasnigcie

jego mandatu.

- § 12 Statutu Spélki otrzymuje brzmienie:

§ 12
1. Rada Nadzorcza sprawuje staty nadzoér nad dziatalnos$ciag Spotki we wszystkich
dziedzinach jej dziatalnosci. Kazdy cztonek Rady Nadzorczej powinien przede
wszystkim mie¢ na wzgledzie interes Spotki.---------------=mmcmmmmm e
2. Do kompetencji Rady Nadzorczej, oprocz spraw zastrzezonych przepisami
Kodeksu spotek handlowych, nalezy: -------=--===-=====mmm oo
a) wyrazanie zgody na nabycie lub zbycie przez Spotke nieruchomosci lub
udzialu w nieruchomosci lub uzytkowania wieczystego lub udziatu w
UZYtKOWaniu Wi€CZYStY M) -===-====mmmmmm oo mm oo oo oo
b) wybdr biegltego rewidenta przeprowadzajacego badanie sprawozdania
finansowego Spotki; przy wyborze bieglego rewidenta Rada Nadzorcza
powinna uwzglednia¢, czy istniejg okoliczno$ci ograniczajace jego
niezalezno$¢ przy wykonywaniu zadan; zmiana biegltego rewidenta
powinna nastgpi¢ co najmniej raz na pi¢é lat, przy czym przez zmiang
biegltego rewidenta rozumie Si¢ réwniez zmian¢ osoby dokonujacej
badania; ponadto w dluzszym okresie Spoétka nie powinna korzystac¢ z
ustug tego samego podmiotu dokonujacego badania; ------------------------
C) powotywanie i odwolywanie Zarzadu; ----------=-=--====m-mmmmmmmoomm oo
d) zawieranie umow z cztonkami Zarzadu; ----------=--=-=--=-=--m-mmmommmeeoo-

e) reprezentowanie Spotki w sporach z cztonkami Zarzadu; -------------------
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f) ustalanie zasad wynagrodzenia dla cztonkéw Zarzadu, z zastrzezeniem
obowigzujacych przepisow prawa, w tym polityki wynagrodzen
przyjetej przez Walne Zgromadzenie; --------=---============mmmmmmommmmmme -

g) zawieszanie, z waznych powodoéw, w czynno$ciach poszczegdlnych lub
wszystkich cztonkow Zarzadu; ----------=---==--mmmmmm oo

h) powolywanie komitetow, o ktérych mowa w §14 ust. 3 Statutu,

i) opiniowanie uchwal wnoszonych przez Zarzad do porzadku obrad
Walnego Zgromadzenia,

j) delegowanie cztonkow Rady Nadzorczej do czasowego wykonywania
czynno$ci czlonkdéw Zarzadu niemogacych sprawowac swoich funkeji; --

K) uchwalanie regulaminu Zarzadu; ------=--=-=-==-====m-mmmmmmm oo

I) sktadanie do =zarzadu Spotki wnioskow o zwotanie walnego
ZQrOMAAZENIQ; ==-=== === m e o o o o o e e

m) zwotywanie zwyczajnego walnego zgromadzenia w przypadku, gdy
Zarzad nie zwola go w terminie; -------==========mmmmmm oo

n) zwotywanie nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia, jezeli zwolanie
go uzna za wskazane, a Zarzad nie zwota Walnego Zgromadzenia w
terminie 2 (dwoch) tygodni od dnia zgloszenia odpowiedniego zadania
przez Rade Nadzorcza.

3. Raz w roku Rada Nadzorcza sporzadza i przedstawia Walnemu Zgromadzeniu
do zatwierdzenia roczne sprawozdanie ze swojej dziatalnosci. Sprawozdanie, o
ktérym mowa w zdaniu poprzednim, zawiera co najmniej:

a) informacje na temat skladu Rady Nadzorczej i jej komitetow ze
wskazaniem, ktérzy z cztonkéw Rady Nadzorczej spetniaja kryteria
niezaleznos$ci okreslone w Ustawie o Bieglych Rewidentach, a takze
ktérzy spos$rod nich nie maja rzeczywistych i istotnych powigzan z
akcjonariuszem posiadajagcym co najmniej 5% ogolnej liczny glosow w
Spotce;

b) podsumowanie dziatalnosci Rady Nadzorczej oraz jej komitetow;

c) ocen¢ sytuacji Spotki w ujeciu skonsolidowanym, z uwzglednieniem

oceny systemOw kontroli wewngtrznej, zarzadzania ryzykiem,
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compliance oraz funkcji audytu wewngtrznego, wraz z informacja na
temat dziatan, jakie Rada Nadzorcza podejmowata w celu dokonania tej
oceny; ocena ta obejmuje wszystkie istotne mechanizmy kontrolne, w
tym zwlaszcza dotyczace raportowania 1 dziatalnosci operacyjnej;

d) oceng stosowania przez Spotke zasad tadu korporacyjnego oraz sposobu
wypelniania obowigzkéw informacyjnych dotyczacych ich stosowania
okreslonych w Regulaminie Gieldy 1 przepisach dotyczacych informacji
biezacych i okresowych przekazywanych przez emitentow papieréw
wartoSciowych, wraz z informacja na temat dzialan, jakie Rada
Nadzorcza podejmowata w celu dokonania tej oceny;

e) ocen¢ zasadnosci wydatkow, o ktorych mowa w zasadzie 1.5 Dobrych
Praktyk Spotek Notowanych na Gietdzie Papierow Wartosciowych w
Warszawie S.A.

- dodaje si¢ §13 w brzmieniu:
§ 13!

1. Rada Nadzorcza moze ustanowi¢ komitet audytu (,,Komitet Audytu”).

2. Tak dhugo, jak Spotka jest podmiotem, do ktorego stosuje si¢ przepisy Ustawy
o Bieglych Rewidentach dotyczace skladu oraz funkcjonowania komitetu
audytu:

a) Komitet Audytu sklada si¢ z co najmniej 3 (trzech) czlonkéw
powotywanych przez Rade Nadzorcza;

b) wickszos¢ cztonkow Komitetu Audytu (w tym Przewodniczacy) powinno
spetia¢ kryteria niezaleznosci, o ktérych mowa w §10 ust. 12 Statutu;

C) przynajmniej 1 (jeden) cztonek Komitetu Audytu powinien posiadac
wiedzg 1 umiejetnosci w zakresie rachunkowosci lub badania sprawozdan
finansowych zgodnie z wymogami okreslonymi w Ustawie o Bieglych
Rewidentach i przynajmniej 1 (jeden) cztonek Komitetu Audytu powinien

posiada¢ wiedzg¢ i umiejetnosci z zakresu branzy, w ktore dziata Spotka;
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d) Komitet Audytu wykonuje funkcje przewidziane w Ustawie o Bieglych
Rewidentach oraz w regulaminie Komitetu Audytu uchwalonym przez
Rade Nadzorczg; oraz

e) jezeli decyzja Rady Nadzorczej w zakresie wyboru firmy audytorskiej
odbiega od rekomendacji Komitetu Audytu, Rada Nadzorcza powinna
uzasadni¢ przyczyny niezastosowania si¢ do rekomendacji Komitetu
Audytu oraz przekaza¢ takie uzasadnienie do wiadomosci Walnego
Zgromadzenia.

3. Do zadan Komitetu Audytu nalezy w szczegdlnos$ci:

a) monitorowanie procesu sprawozdawczosci finansoweyj;

b) monitorowanie skutecznosci systemow kontroli wewngtrznej i systemow
zarzadzania ryzykiem oraz audytu wewngtrznego, w tym w zakresie
sprawozdawczosci finansowej;

C) monitorowanie wykonywania czynno$ci rewizji finansowe;j;

d) kontrolowanie i monitorowanie niezalezno$ci biegtego rewidenta i firmy
audytorskiej, w szczegolnosci, w przypadku, gdy na rzecz Spotki
swiadczone sg przez firme audytorska inne ustugi niz badanie;

e) rekomendowanie Radzie Nadzorczej podmiotu uprawnionego do badania
sprawozdan finansowych do przeprowadzenia czynnos$ci rewizji
finansowej Spoiki.

4. Rada Nadzorcza moze powola¢ réwniez inne komitety, w szczegdlnosci
komitet nominacji i wynagrodzen. SzczegOlowe zadania oraz zasady
powolywania i funkcjonowania komitetow okresla regulamin Rady Nadzorczej
lub regulamin komitetu Rady Nadzorczej.

O ile Rada Nadzorcza nie postanowi inaczej, wszelkie sprawy nalezace do zakresu
kompetencji komitetow dziatajacych w Radzie Nadzorczej beda omawiane i
rekomendowane przez dany komitet przed przedlozeniem takiej kwestii Radzie

Nadzorczej w celu podjecia stosownej uchwaty.

- §18 otrzymuje brzmienie:
§ 18
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1. Oprocz innych spraw zastrzezonych postanowieniami niniejszego Statutu lub

przepisami obowigzujacego prawa, do kompetencji Walnego Zgromadzenia

nalezy W SzczegOINn0oSC: ===========mmmmmm oo

a)

b)

c)
d)

e)

f)

9)
h)
i)
)
k)
1)

rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci spotki
oraz sprawozdania finansowego za ubiegly rok obrotowy, ------------------
rozpatrzenie 1 zatwierdzenie sprawozdania Rady Nadzorczej, o ktorym
mowa w §12 ust. 3 Statutu;

powzigcie uchwatly 0 podziale zysku albo o pokryciu straty,----------------
udzielenie cztonkom organdéw spotki absolutorium z wykonania przez
Nich ODOWIGZKOW, ==-======m == mm e o oo oo e e
wszelkie postanowienia dotyczace roszczen o naprawienie szkody

wyrzadzone przy zawigzaniu Spéiki lub sprawowaniu Zarzadu albo

NAAZONU, === == mm oo oo e e e e
zbycie przedsigbiorstwa, a takze wydzierzawienie przedsigbiorstwa oraz
ustanowienie na nim prawa uzytkowania, -------===============-=mmmmmeemo-
emisja obligacji, zmniejszenie lub umorzenie kapitalu zaktadowego, -----
rozwigzanie SpOtki, -------=--mmmmmm oo
uchwalenie regulaminu obrad Walnego Zgromadzenia, ---------------------
powotywanie i odwotywanie cztonkéw Rady Nadzorczej, ------------------
ustalanie liczby cztonkéw Rady Nadzorczej danej kadencji,

ustalanie wynagrodzenia cztonkéw Rady Nadzorczej, -----------------------

m) uchwalanie regulaminu Rady Nadzorczej, --------------=-========--m-m-momm-

n)
0)

P)

przyjecie polityki wynagrodzen,

rozpatrywanie i rozstrzyganie wnioskow przedstawionych przez Radg
Nadzorczg lub Zarzad, -------===========mmmm oo
inne sprawy, przewidziane przez Kodeks Spotek Handlowych lub

niniejszy Statut. ----------—---m-m e

2. Do nabycia, zbycia nieruchomosci lub udzialu w nieruchomosci lub

uzytkowania wieczystego lub udziatu w uzytkowaniu wieczystym nie jest

wymagana uchwata Walnego Zgromadzenia. --------=-===-====mmmmmmmmmmmmmemoee

§2



Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia. ----=-==========mmmmmmmmmmm oo

Uchwala nr 21
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spotki SpyroSoft S.A.
z dnia 23 czerwca 2021 r.

w sprawie przyjecia tekstu jednolitego Statutu Spotki

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki SpyroSoft Spotka Akcyjna z siedzibg we

Wroctawiu przyjmuje tekst jednolity Statutu Spotki o nastepujace;j tresci:

»Statut Spotki Akcyjnej
§1

Tomasz Krzes$niak oswiadcza, ze - jako Zalozyciel - zawigzuje spotke akcyjng, zwang

dalej Spotkg.====-===n ==mmmemem e e eee

o~ w DB

POSTANOWIENIA OGOLNE

§2
Firma Spotki brzmi: SpyroSoft Spotka Akcyjna. -------------------mmcmmmmmom e

Spotka moze uzywacé skrotu firmy SpyroSoft S.A. ---------m--mmmmmmo oo
Siedzibg Spoiki jest Wroctaw. ---=--mmmmmmmmmmmm oo
Spotka dziata na obszarze Rzeczypospolitej Polskiej i za granicg. -----------------
Spotka moze tworzy¢ filie, oddziaty 1 biura na terytorium Rzeczypospolitej i
POZA J&] GraNiCaMI . —-==-mmmmm e m oo oo oo oo e

Czas trwania Spotki jest nie0ZNaCzoNY. ----=-==-=========mmmmm oo

PRZEDMIOT DZIALALNOSCI SPOLKI
§3

Przedmiotem dziatalnos$ci Spotki jest:------==--mmmmmmmmmm oo

1.
2.

Dziatalnos¢ zwigzana z oprogramowaniem (PKD 62.01.2),--------------==---------

Dziatalno$¢ zwigzana z doradztwem w zakresie informatyki (PKD 62.02.72), ----
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1.

3. Pozostata dziatalno$¢ uslugowa w zakresie technologii informatycznych i
komputerowych (PKD 62.09.Z),----=-========mmmmm e o oo oo
4. Przetwarzanie danych; zarzgdzanie stronami internetowymi (hosting) i podobna
dziatalnos¢ (PKD 63.11.7),============mmmemmm e oo
5. Pozostale doradztwo w zakresie prowadzenia dziatalnosci gospodarczej i
zarzadzania (PKD 70.22.Z), ===========mmmmmmmmm e e e e oo
6. Badania naukowe 1 prace rozwojowe w dziedzinie pozostaltych nauk
przyrodniczych i technicznych (PKD 72.19.Z), -------=--==-==-mmmmmm oo
7. Pozostate badania i analizy techniczne (PKD 71.20.B), ---------=-==-==-==mmmmemmnu-
8. Dziatalno$¢ zwigzana z wyszukiwaniem miejsc pracy i pozyskiwaniem
pracownikOw (PKD 78.10.Z),=========mmmmmmm e oo e
9. Pozostala dzialalno$¢ zwigzana z wudost¢gpnianiem pracownikéow (PKD
78.30. ), == mmmmm
10.Pozostate formy udzielenia kredytow (PKD 64.92.2), ------------=--=--mmmnmmemmem-

11.Pozostala dzialalno§¢ wspomagajaca ustugi finansowe, z wylaczeniem

ubezpieczen i funduszéw emerytalnych (PKD 66.19.Z),-------==========mmmnmmemem-
12.Dziatalno$¢ agentdw i1 brokerow ubezpieczeniowych (PKD 66.22.7),-------------
13. Dziatalno$¢ agencji pracy tymczasowej (78.20.Z). -----=-=====mmmmmmmmmmmmemmmmmae

KAPITAL ZAKEADOWY T AKCJE

§ 4
Kapitat zaktadowy Spoétki wynosi 108.872,80 (sto osiem tysiecy osiemset

siedemdziesiat dwa zlote 0siemdziesigt groszy). ----------=--==-==-mm-mmmmcmmm oo

2. Kapital zaktadowy dzieli si¢ na 1.088.728 (jeden milion osiemdziesigt osiem

tysigcy siedemset dwadzieScia osiem) akcji zwyklych na okaziciela o wartoSci

nominalnej 0,10 zt (dziesi¢¢ groszy) kazda tj: --------=--==-==-mmmmmmmm oo

a) 850.000 akcji na okaziciela serii Al oznaczonych numerami od 1 (jeden) do
850.000 (osiemset pigédziesigt tySigCy), —----==-==-====mmmmm oo

b) 150.000 akcji na okaziciela serii A2 oznaczonych numerami od 1 (jeden) do

150.000 (sto pigédziesiat tySIgCy), ==========mmmmmmmmmmm oo
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c) 18.900 akcji na okaziciela serii B oznaczonych numerami od 1 (jeden) do 18.900
(osiemnascie tysiecy dZieWigEset),--===-===mmmmmmmmmmm oo
d) 10.866 akcji na okaziciela serii C oznaczonych numerami od 1 (jeden) do 10.866
(dziesig¢ tysiecy osiemset szes¢dziesigt SZe§C), ============mmmmmmmmmmmm oo
e) 18.900 akcji na okaziciela serii D oznaczonych numerami od 1 (jeden) do 18.900
(osiemnascie tysiecy dZ1eWigESet). ==m==mmmmmmmmmmmmm e oo e
f) 18.900 akcji na okaziciela serii E oznaczonych numerami od 1 (jeden) do 18.900
(osiemnascie tysiecy dZ1eWigESet). ==m==mmmmmmmmmmmmm oo oo
g) 21.162 akcje na okaziciela serii F oznaczonych numerami od 1 (jeden) do 21.162
(dwadziescia jeden tysiecy sto szesédziesigt dwa).

3. Cena emisyjna akcji jest rOwna ich warto$ci nominalnej. ----------------------mcmmmeeo—-
4. Kapitat zaktadowy zostanie pokryty w catosci wktadami pienieznymi.----------------
5. Akcje obeymowane przez Zatozyciela zostang pokryte w ten sposob, ze beda one
optacone w 1/4 (jednej czwartej) czesci ich wartosci przed zarejestrowaniem Spotki.
Pokrycie pozostatej czeSci kapitalu zakladowego nastagpi w terminie do dnia 13
kwietnia 2017 roKu. ==-=======s=eeom o e oo oo e eeeeee
6. (SKreSION0). —========mmmmm e oo e

7. Spotka moze emitowac akcje imienne oraz akcje na okaziciela.

8. Zamiana akcji na okaziciela na akcje imienne jest niedopuszczalna, natomiast
zamiana akcji imiennych na akcje na okaziciela moze by¢ dokonana na zadanie
akcjonariusza. Zarzad, po otrzymaniu zadania, niezwlocznie dokona zamiany akcji
zgodnie z zadaniem.

8. Akcje moga by¢ umarzane przy zachowaniu przepisOw o obnizeniu Kapitatu
zaktadowego na mocy uchwaty Walnego Zgromadzenia, za zgodg akcjonariusza. ------
9. Przyznania prawa gtosu zastawnikowi lub uzytkownikowi akcji dokonuje Zarzad.---

10. Akcjonariusz moze wykonywac prawo glosu z akcji rowniez przed dniem pelnego

POKIyCia akCji. -=----mmmmmmmmm oo oo

ORGANY SPOLKI

§5
Organami SPOtki $g: -----=-mmmmmmmm o
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1. Zarzad, --=-===-=====mmm e e e e
2. Rada Nadzorcza, ------------=-=-m-mmm oo

3. Walne Zgromadzenie -----------=-=-m—mmmmm e .

A. Zarzad
§6

. Zarzad liczy od jednego do pigciu czlonkOw. ====-======mmmmmmmmmm oo

. Czlonkéw Zarzadu, za wyjatkiem pierwszego Zarzadu, powotuje 1 odwotuje

Rada Nadzorcza. Powotujgc Zarzad, Rada Nadzorcza ustala liczbe cztonkéw i

ICh fUNKCJ@. —-m-m o m o e oo e

. W stosunkach z cztonkami Zarzadu, w tym przy zawieraniu umow, Spotke

reprezentuje Rada Nadzorcza. --------=-==-==-m=mmmmm oo

. Kadencja Zarzadu trwa 5 lat. W przypadku Zarzadu wieloosobowego kadencja

JESt WSPOINQ,  =-mmmmmmmm oo o

. Mandaty cztonkéw Zarzadu wygasaja z dniem odbycia Walnego Zgromadzenia

zatwierdzajacego sprawozdanie Zarzadu z dzialalno$ci Spotki 1 sprawozdanie

finansowe za ostatni rok ich urzedowania. ---===============mmmmmmm oo

. Czlonkowie Zarzadu mogg by¢ powotywani ponownie na dalsze kadencje. ------

§7

. Zarzad prowadzi sprawy Spoiki i ja reprezentuje.-----------=-=-m-m-mmmmmommom oo

. Zasady funkcjonowania Zarzadu oraz zasady wynagradzania cztonkow

Zarzadu okresla Regulamin uchwalony przez Rad¢ Nadzorczg. --------------------

§8

. Do reprezentowania Spotki uprawniony jest kazdy z cztlonkéw Zarzadu Spotki

SamMOdzielNie. —---m-mmm o

. W sprawach przekraczajacych zakres zwyktych czynnosci Spotki, konieczna

jest uprzednia jednomys$lna uchwata Zarzadu, chyba ze chodzi o czynno$c
nagla, ktorej zaniechanie mogloby narazi¢ Spotke na szkode. Sprawa
przekraczajaca zakres zwyklych czynnosci jest w szczegdlnosci zaciagnigcie
zobowigzania lub rozporzadzenie prawem o wartosci powyzej 1.000.000 PLN

(jeden milion zlotych). ===-=====mmmmmm e
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3. W razie dokonania czynno$ci z naruszeniem ust. 2 powyzej,

cztonek/cztonkowie Zarzadu mogg zostaé pociggnieci do odpowiedzialno$ci

Przez SpOtke. =====mmmmmmmmmm e
§9

Cztonek Zarzadu nie moze zajmowac si¢ bez zgody Rady Nadzorczej interesami

konkurencyjnymi ani tez uczestniczy¢ w spolce konkurencyjnej jako wspolnik spotki

cywilnej, spoétki osobowej lub jako czlonek organu spotki kapitatlowej badz

uczestniczy¢ w innej konkurencyjnej osobie prawnej jako czlonek organu. Zakaz ten

obejmuje takze udzial w konkurencyjnej spotce kapitatowej, w przypadku posiadania

w niej przez cztonka zarzadu co najmniej 10% udziatow albo akcji badz prawa do

powolania co najmniej jednego czlonka zarzadu. ----------==-=-mmmmmmmme oo

1.

2.

B. Rada Nadzorcza
§ 10

Rada Nadzorcza dziata na podstawie przepisow Kodeksu spotek handlowych 1
Statutu Spoiki, ktore okreslaja jej kompetencje, oraz na podstawie Regulaminu
uchwalanego przez Walne Zgromadzenie, okreslajacego organizacj¢ i sposob
wykonywania czynnos$ci przez Rade Nadzorczg.----------=-=-=-=-=-=-=mmmmmmmmmmm e

Rada Nadzorcza sktada si¢ z co najmniej 5 (pigciu) czlonkow, ktorzy beda
powotywani i odwolywani przez Walne Zgromadzenie (tacznie z Przewodniczacym i
Wiceprzewodniczacym Rady Nadzorczej). .Liczbe cztonkéw Rady Nadzorczej
danej kadencji ustala Walne Zgromadzenie. W wypadku braku innego ustalenia
przez Walne Zgromadzenie, liczba cztonkow Rady Nadzorczej wynosi 5 (pig¢). W
wypadku wyboru Rady Nadzorczej w drodze glosowania oddzielnymi grupami w
trybie art. 385 Kodeksu spotek handlowych liczba cztonkow Rady Nadzorczej
wynosi 5 (pigc).

Rada Nadzorcza, w ktorej sktad w wyniku wygasnigcia mandatow niektorych
cztonkow Rady Nadzorczej (z innego powodu niz odwotanie) wchodzi mniej
cztonkow niz przewiduje § 10 ust. 3 Statutu jednakze, co najmniej 5 (pigciu), jest

zdolna do podejmowania waznych uchwat.
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4.

10.

11.

Jezeli w wyniku wygasnigcia mandatow niektorych cztonkow Rady Nadzorczej
(z innego powodu niz odwotanie) liczba czlonkéw Rady Nadzorczej danej
kadencji spadnie ponizej minimum ustawowego, pozostali cztonkowie Rady
Nadzorczej moga w drodze kooptacji powota¢ nowego cztonka Rady Nadzorczej,
ktory bedzie sprawowal swoje czynnosci do czasu dokonania wyboru jego
nastgpcy przez najblizsze Walne Zgromadzenie, chyba ze Walne Zgromadzenie
zatwierdzi cztonka Rady Nadzorczej powotanego w drodze kooptacji.

Czlonkowie Rady Nadzorczej moga dokonaé kooptacji w sytuacji, gdy liczba
cztonkow Rady Nadzorczej wynosi co najmniej czterech.

Cztonkowie Rady Nadzorczej dokonuja kooptacji w drodze dorgczenia Spotce
pisemnego oswiadczenia wszystkich czlonkow Rady Nadzorczej o powotaniu
cztonka Rady Nadzorczej.

Kadencja Rady Nadzorczej trwa 3 lata. --------======mmmmmmm oo oo

Czlonkéw Rady Nadzorczej powotuje si¢ na okres wspdlnej kadencji. ------------

Mandaty cztonkow Rady Nadzorczej wygasaja z dniem odbycia Walnego
Zgromadzenia zatwierdzajacego sprawozdanie finansowe za ostatni petny rok
obrotowy petnienia funkcji oraz w innych przypadkach okre§lonych w Kodeksie

spotek handlowych. -==-=-==mmmmm e

Cztonkowie Rady Nadzorczej mogg by¢ powotywani ponownie na dalsze
kadencje.

Tak dtugo, jak Spotka jest podmiotem, do ktorego stosuje si¢ przepisy ustawy z
dnia 11 maja 2017 roku o bieglych rewidentach, firmach audytorskich oraz
nadzorze publicznym (,,Ustawa o Bieglych Rewidentach”) dotyczace sktadu oraz
funkcjonowania audytu, przynajmniej 2 (dwoch) cztonkéw Rady Nadzorczej
powinno speinia¢ kryteria niezaleznosci w rozumieniu Ustawy o Bieglych
Rewidentach, z zastrzezeniem dodatkowych wymogoéw przewidzianych Dobrymi
Praktykami Spotek Notowanych na Gieldzie Papierow Wartosciowych w
Warszawie S.A. Przed powotaniem do Rady Nadzorczej, kandydat na niezaleznego
cztonka Rady Nadzorczej sktada Spolce pisemne oswiadczenie o speinieniu
kryteriow niezaleznoSci dla cztonkéw rad nadzorczych w rozumieniu Ustawy o

Bieglych Rewidentach.
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12.  Jezeli Zarzad otrzyma pisemne o$wiadczenie od czlonka Rady Nadzorczej
spetniajacego dotychczas kryteria niezaleznosci, o ktorych mowa w §10 ust. 12
Statutu, stwierdzajace, ze przestat on spelnia¢ te kryteria lub uzyska taka
informacj¢ z innego zrodta, i w takim przypadku mniej niz dwéch cztonkéw Rady
Nadzorczej bedzie spetniato kryteria, o ktorych mowa w §10 ust. 12 Statutu,
Zarzad w terminie 6 (szeSciu) tygodni od otrzymania takiego oSwiadczenia lub
powzigcia takiej informacji zwota Walne Zgromadzenie w celu powotania cztonka
(cztonk6é6w) Rady Nadzorczej spetniajacego kryteria niezaleznosci okreslone w §10
ust. 12 Statutu. Do czasu dokonania zmian w sktadzie Rady Nadzorczej
polegajacych na dostosowaniu liczby cztonkow spetniajacych kryteria z §10 ust. 12
Statutu do wymogdéw statutowych, Rada Nadzorcza dziata w skladzie
dotychczasowym.

13. W celu unikniecia watpliwosci przyjmuje si¢, ze utrata przez czionka Rady
Nadzorczej przymiotu niezaleznosci, o ktorym mowa w §10 ust. 12 Statutu, a takze
brak powotania takich cztonkéw Rady Nadzorczej, nie powoduje niewaznoS$ci
uchwal podjetych przez Rad¢ Nadzorcza. Jezeli cztonek Rady Nadzorczej
przestanie speinia¢ kryteria niezaleznosci okreslone w §10 ust. 12 Statutu, lub
cztonek Rady Nadzorczej, ktdry spelniat uprzednio kryteria niezaleznosci, o
ktorych mowa w §10 ust. 12 Statutu, przestanie spetniaé takie kryteria w trakcie
trwania swojej kadencji, nie bedzie to miato wplywu na waznos¢ lub wygasnigcie
jego mandatu.

§ 11

Cztonkowie Rady Nadzorczej wykonuja swoje prawa i obowigzki 0sobiscie i w

SPOSOb 1gCzny.  memmemmeemeeee e eee
§ 12

1. Rada Nadzorcza sprawuje staty nadzor nad dziatalnos$cig Spotki we wszystkich

dziedzinach jej dziatalnosci. Kazdy cztonek Rady Nadzorczej powinien przede

wszystkim mie¢ na wzgledzie interes Spotki.---=--=-======mmmmmmm oo

2. Do kompetencji Rady Nadzorczej, oprocz spraw zastrzezonych przepisami

Kodeksu spotek handlowych, nalezy: ----------=-==-==-mmmmmmm oo
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a) wyrazanie zgody na nabycie lub zbycie przez Spotke nieruchomosci
lub udzialu w nieruchomosci lub uzytkowania wieczystego lub udziatu
W UZYtkowaniu WieCzZyStym ) ------=-==nm oo oo oo oo
b) wybdr biegtego rewidenta przeprowadzajacego badanie sprawozdania
finansowego Spoiki; przy wyborze bieglego rewidenta Rada Nadzorcza
powinna uwzglednia¢, czy istnieja okolicznosci ograniczajace jego
niezalezno$¢ przy wykonywaniu zadan; zmiana bieglego rewidenta
powinna nastapi¢ co najmniej raz na pi¢c lat, przy czym przez zmiang
bieglego rewidenta rozumie si¢ rowniez zmian¢ osoby dokonujacej
badania; ponadto w dluzszym okresie Spodtka nie powinna korzystac¢ z
ustug tego samego podmiotu dokonujgcego badania; ------------------------
c) powolywanie i odwolywanie Zarzgdu; --------------==-=======nmmmmmmmmm oo
d) zawieranie umow z cztonkami Zarzadu; -------------=--=-=--mmmmmommmeeoo-
e) reprezentowanie Spotki w sporach z cztonkami Zarzadu; ------------------
f) ustalanie zasad wynagrodzenia dla cztonkow Zarzadu, z zastrzezeniem
obowigzujacych przepisow prawa, w tym polityki wynagrodzen
przyjetej przez Walne Zgromadzenie; ----------==-======mmmmmmmmmmmmm oo
g) zawieszanie, z waznych powodow, w czynnosciach poszczegélnych
lub wszystkich cztonkow Zarzadu;--------------==--==--mmmmmm oo
h) powolywanie komitetow, o ktérych mowa w §14 ust. 3 Statutu,
1) opiniowanie uchwal wnoszonych przez Zarzad do porzadku obrad
Walnego Zgromadzenia,
J) delegowanie cztonkéw Rady Nadzorczej do czasowego wykonywania
czynno$ci czlonkow Zarzadu niemogacych sprawowac swoich funkeji; --
K) uchwalanie regulaminu Zarzgdu; ----------==-==-==-=m-mmmmm oo
I) skladanie do =zarzadu Spotki wnioskow o zwolanie walnego
ZGrOMAdZENIA; —----==== === oo
m) zwolywanie zwyczajnego walnego zgromadzenia w przypadku, gdy
Zarzad nie zwola go w terminie; --------=--=======mmmmmmmm oo
n) zwolywanie nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia, jezeli zwotanie

go uzna za wskazane, a Zarzad nie zwola Walnego Zgromadzenia w
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terminie 2 (dwoch) tygodni od dnia zgloszenia odpowiedniego zadania
przez Rade Nadzorczg.

3. Raz w roku Rada Nadzorcza sporzadza i przedstawia Walnemu Zgromadzeniu
do zatwierdzenia roczne sprawozdanie ze swojej dziatalnosci. Sprawozdanie, o
ktorym mowa w zdaniu poprzednim, zawiera co najmniej:

a) informacje na temat sktadu Rady Nadzorczej i jej komitetow ze wskazaniem,
ktorzy z cztonkéw Rady Nadzorczej speiniajg kryteria niezaleznosci okreslone w
Ustawie o Bieglych Rewidentach, a takze ktorzy sposrdd nich nie majg
rzeczywistych i istotnych powigzan z akcjonariuszem posiadajagcym co najmniej
5% ogolnej liczny gloséw w Spotce;
b) podsumowanie dziatalnosci Rady Nadzorczej oraz jej komitetow;
c) ocen¢ sytuacji Spotki w ujeciu skonsolidowanym, z uwzglednieniem oceny
systemow kontroli Wewngtrznej, zarzadzania ryzykiem, compliance oraz funkcji
audytu wewnetrznego, wraz z informacja na temat dziatan, jakie Rada Nadzorcza
podejmowata w celu dokonania tej oceny; ocena ta obejmuje wszystkie istotne
mechanizmy kontrolne, w tym zwlaszcza dotyCzace raportowania i dzialalno$ci
operacyjnej;

d) oceng stosowania przez Spotke zasad tadu korporacyjnego oraz sposobu

wypekliania obowigzkéw  informacyjnych  dotyczacych ich  stosowania

okreslonych w Regulaminie Gieldy i przepisach dotyczacych informacji biezacych

I okresowych przekazywanych przez emitentow papieréw wartosciowych, wraz z

informacja na temat dziatan, jakie Rada Nadzorcza podejmowala w celu

dokonania tej oceny;

e) ocen¢ zasadnosci wydatkdéw, o ktorych mowa w zasadzie 1.5 Dobrych Praktyk

Spotek Notowanych na Gietdzie Papierow WartoSciowych w Warszawie S.A.

§ 13
1. Posiedzenia Rady Nadzorczej odbywaja si¢ w miar¢ potrzeb, nie rzadziej
jednak niz 3 razy W roku. ====-===mmmmmm e
2. Posiedzenia Rady Nadzorczej odbywaja si¢ w siedzibie Spotki, chyba ze w

pismie zwotujacym posiedzenie Rady zostanie wskazane inne miejsce. ----------
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. Posiedzenie Rady Nadzorczej zwoluje jej Przewodniczacy, informujac

pozostatych cztonkéw z wyprzedzeniem przynajmniej 7 dni. -----------------------

. W przypadku, gdy Przewodniczacy nie zwota posiedzenia Rady, pomimo

wniosku ze strony cztonka Rady, uprawnienie do zwotania posiedzenia

przystuguje 2 czlonkom. =========mmmmmmm e

. Posiedzenie Rady Nadzorczej moze takze odby¢ si¢ bez formalnego zwotlania,

o ktorym mowa powyzej, jezeli wszyscy cztonkowie Rady Nadzorczej wyraza
na to zgode oraz zaden z nich nie zglosi sprzeciwu co do porzadku obrad

POSIEAZENIA. === mmmmm oo

. Posiedzeniom Rady Nadzorczej przewodniczy Przewodniczacy Rady

Nadzorczej, a w przypadku jego nieobecnosci Wiceprzewodniczacy Rady
Nadzorczej. W przypadku nieobecnosci na posiedzeniu Przewodniczacego |

Wiceprzewodniczacego, przewodniczacego posiedzenia wybiera Rada

NadzOrcza. -------m-mmm oo

. Rada Nadzorcza jest zdolna do podejmowania uchwal, jezeli na posiedzeniu

jest obecna co najmniej potowa jej cztonkoéw, a wszyscy cztonkowie zostali
powiadomieni. Uchwaly zapadaja zwykla wigkszoscig glosow obecnych na
posiedzeniu cztonkow Rady Nadzorczej, chyba iz Statut albo Regulamin Rady
Nadzorczej stanowig inaczej. W przypadku réwnosci gtosow rozstrzyga glos

Przewodniczacego Rady Nadzorczej. ---=-=--=========mmmmmmmmmm oo

. Rada Nadzorcza moze podejmowaé uchwaty w trybie pisemnym lub przy

wykorzystaniu $rodkéw bezposredniego porozumiewania si¢ na odlegtosc.
Uchwata jest wazna, gdy wszyscy czlonkowie Rady Nadzorczej zostali
powiadomieni o tre$ci projektu uchwaty i mogli nad nim gtosowa¢.---------------

§ 14

. Rada Nadzorcza moze ustanowi¢ komitet audytu (,,Komitet Audytu™).

. Tak dlugo, jak Spotka jest podmiotem, do ktorego stosuje si¢ przepisy Ustawy

o Bieglych Rewidentach dotyczace skladu oraz funkcjonowania komitetu
audytu:
a) Komitet Audytu sklada si¢ z co najmniej 3 (trzech) cztonkéw

powotywanych przez Rade Nadzorcza;



b)

d)
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wigkszo$¢ cztonkéw Komitetu Audytu (w tym Przewodniczacy) powinno
spetnia¢ kryteria niezaleznosci, o ktérych mowa w §10 ust. 12 Statutu;
przynajmniej 1 (jeden) cztonek Komitetu Audytu powinien posiadac
wiedze i umiejetnosci w zakresie rachunkowosci lub badania sprawozdan
finansowych zgodnie z wymogami okre$lonymi w Ustawie o Bieglych
Rewidentach i przynajmniej 1 (jeden) cztonek Komitetu Audytu powinien
posiada¢ wiedze 1 umiejetnosci z zakresu branzy, w ktére dziata Spotka;
Komitet Audytu wykonuje funkcje przewidziane w Ustawie o Bieglych
Rewidentach oraz w regulaminie Komitetu Audytu uchwalonym przez
Rad¢ Nadzorczg; oraz

jezeli decyzja Rady Nadzorczej w zakresie wyboru firmy audytorskiej
odbiega od rekomendacji Komitetu Audytu, Rada Nadzorcza powinna
uzasadni¢ przyczyny niezastosowania si¢ do rekomendacji Komitetu
Audytu oraz przekaza¢ takie uzasadnienie do wiadomosci Walnego

Zgromadzenia.

. Do zadan Komitetu Audytu nalezy w szczegolnosci:

a)
b)

monitorowanie procesu sprawozdawczos$ci finansowej;

monitorowanie skutecznosci systemow kontroli wewnetrznej i systemow
zarzadzania ryzykiem oraz audytu wewnetrznego, w tym w zakresie
sprawozdawczosci finansowe;;

monitorowanie wykonywania czynnosci rewizji finansowe;j;

kontrolowanie i monitorowanie niezaleznosci biegltego rewidenta i firmy
audytorskiej, w szczegdlnosci, w przypadku, gdy na rzecz Spotki
$wiadczone sg przez firme audytorska inne ustugi niz badanie;
rekomendowanie Radzie Nadzorczej podmiotu uprawnionego do badania
sprawozdan finansowych do przeprowadzenia czynno$ci rewizji

finansowej Spoiki.

. Rada Nadzorcza moze powola¢ rowniez inne komitety, w szczegdlnosci

komitet nominacji i wynagrodzen. Szczegblowe zadania oraz zasady

powotywania i funkcjonowania komitetow okresla regulamin Rady Nadzorczej

lub regulamin komitetu Rady Nadzorczej.
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5. O ile Rada Nadzorcza nie postanowi inaczej, wszelkie sprawy nalezace do
zakresu kompetencji komitetow dziatajacych w Radzie Nadzorczej beda
omawiane i rekomendowane przez dany komitet przed przedtozeniem takiej

kwestii Radzie Nadzorczej w celu podjecia stosownej uchwaty.

C. Walne Zgromadzenie
§ 15
1. Walne Zgromadzenie obraduje jako zwyczajne lub nadzwyczajne. ----------------
2. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie zwoluje Zarzad z wiasnej inicjatywy lub
na pisemny wniosek Rady Nadzorczej, albo na wniosek akcjonariuszy
reprezentujacych 1/20 (jedng dwudziesta) kapitalu zakladowego. Rada
Nadzorcza moze zwota¢ zwyczajne walne zgromadzenie, jezeli zarzad nie
zwola go w terminie okreSlonym w kodeksie spotek handlowych, oraz
nadzwyczajne walne zgromadzenie, jezeli zwotanie go uzna za wskazane.
Akcjonariusze reprezentujacy co najmniej potowe kapitatu zaktadowego lub co
najmniej polowe ogotu glosow w spdice moga zwota¢ nadzwyczajne walne
zgromadzenie.  Akcjonariusze = wyznaczaja  przewodniCzacego  tego

ZGrOMAdZENIA, —=-=-=mmmm e m e m e o o e

3. Zwotanie Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia powinno nastgpi¢ w ciaggu
dwoch tygodni od daty zgloszenia wniosku przez Rad¢ Nadzorczg. ---------------
§ 16
Walne Zgromadzenia odbywaja si¢ w siedzibie Spotki lub w Warszawie. ----------------
§ 17
1. Uchwaly Walnego Zgromadzenia zapadaja wickszoscig 2/3 gloséw oddanych,
0 ile przepisy ustawy lub niniejszy Statut nie stanowig inaczej. --------------------
2. Walne Zgromadzenie jest wazne jezeli jest na nim reprezentowane co najmniej
60% (szescdziesiat procent) ogdlnej liczby gtosOw. -----------mmmmmmmmmmmm oo
3. W przypadku przewidzianym w art. 397 Kodeksu spotek handlowych do
powziecia uchwaly dotyczacej dalszego istnienia Spotki wymagana jest

wigkszos$¢ 3/4 gloséw oddanych. ---=-==mmmmmmmmm e
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. Glosowanie jest jawne. Tajne glosowanie zarzadza si¢ na wniosek chocby
jednego z obecnych uprawnionych do glosowania. ------=--==-==-==-==nmmmmmmmeumee
§ 18

. Walne Zgromadzenie otwiera Przewodniczacy Rady Nadzorczej lub w

wypadku jego nieobecnosci inny cztonek Rady Nadzorczej, po czym sposrdd

0sOb uprawnionych do glosowania wybiera si¢ przewodniczacego. W razie

nieobecnosci tych osoéb Walne Zgromadzenie otwiera Prezes Zarzadu albo

osoba wyznaczona przez Zarzad. ---===========mmmmmmm e e

. Walne Zgromadzenie uchwala sw¢j regulamin okreslajacy szczegdtowo tryb

prowadzenia obrad. -------==--==-m o

§ 19

. Oprocz innych spraw zastrzezonych postanowieniami niniejszego Statutu lub

przepisami obowiazujacego prawa, do kompetencji Walnego Zgromadzenia

nalezy W SZCZEeZOINOSCI: ====-====m === oo oo e

a) rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci spotki

oraz sprawozdania finansowego za ubiegly rok obrotowy, ------------------

b) rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdania Rady Nadzorczej, o ktorym
mowa w §12 ust. 3 Statutu;

C) powzigcie uchwaty o podziale zysku albo o pokryciu straty,----------------

d) udzielenie czlonkom organoéw spoéiki absolutorium z wykonania przez

Nich ODOWIGZKOW, ==-=====m == oo oo oo oo oo

e) wszelkie postanowienia dotyczace roszczen o naprawienie Szkody

wyrzadzone przy zawigzaniu Spoéiki lub sprawowaniu Zarzadu albo

NAAZOTU, ==========m=mem e oo e
f) zbycie przedsi¢biorstwa, a takze wydzierzawienie przedsi¢gbiorstwa oraz

ustanowienie na nim prawa uzytkowania, -------=-==-=======-=mmmmmmmeeeo-
g) emisja obligacji, zmniejszenie lub umorzenie kapitatu zaktadowego, -----
h) rozwiazanie Spoki,--=-=====s=s=smemmm e
i) uchwalenie regulaminu obrad Walnego Zgromadzenia, ---------------------
J) powolywanie i odwolywanie cztonkow Rady Nadzorczej, ------------------

k) ustalanie liczby cztonkéw Rady Nadzorczej danej kadenciji,



34

I) ustalanie wynagrodzenia cztonkéw Rady Nadzorczej, -----------------------

m) uchwalanie regulaminu Rady Nadzorczej, -------=-=-=-====-=====nmmmmmmeeemm-

n) przyjecie polityki wynagrodzen,

0) rozpatrywanie i rozstrzyganie wnioskow przedstawionych przez Radg
Nadzorczg lub Zarzad, -------=-=-=-======mmmmm oo

p) inne sprawy, przewidziane przez Kodeks Spoétek Handlowych lub

NiNiejSzy Statut. —-------mmmmmm oo

. Do nabycia, zbycia nieruchomosci lub udzialu w nieruchomosci lub

uzytkowania wieczystego lub udzialu w uzytkowaniu wieczystym nie jest

wymagana uchwata Walnego Zgromadzenia. -----=============mmmmmmmmmmmmm oo

RACHUNKOWOSC SPOLKI
§ 20

. Rokiem obrachunkowym jest rok kalendarzowy. ---------==-=--=-mmmmmmmmmmmem oo

. Na pokrycie strat finansowych tworzy si¢ Kapital zapasowy, na ktory beda

dokonywane coroczne odpisy, w wysokos$ci nie mniejszej niz 8% (osiem
procent) czystego zysku rocznego, do czasu kiedy kapital zapasowy nie
osiggnie przynajmniej jednej trzeciej kapitatu zaktadowego. Na mocy uchwaty
Zarzadu moga by¢ takze tworzone fundusze celowe. Funduszem celowym jest

w szczegblnosci fundusz §wiadczen socjalnych, fundusz premiowy. --------------

. Zasady gospodarowania funduszami celowymi okres$laja regulaminy

uchwalone przez Zarzad i zatwierdzone przez Rad¢ Nadzorczg. -------------------

. Propozycja wyptaty dywidend przedktadana jest przez Zarzad wraz z opinig

Rady Nadzorczej zwyczajnemu Walnemu Zgromadzeniu, ktére podejmuje

uchwate, czy 1 w jakiej wysokosci dywidenda ma by¢ wyplacona

AKCJONAIUSZOM., === mmm o m oo oo oo
§ 21

Zysk powstaty po dokonaniu obowiazkowych odpiséw przeznaczony jest na: -----------

— pokrycie strat za lata ubiegle, -----------=-==-=-mm-m oo
— dywidende dla akcjonariuszy, w wysokos$ci okreslonej corocznie przez

Walne Zgromadzenie, ------=-==-=====-mmm oo



— inne cele stosownie do uchwat Walnego Zgromadzenia. --------------------
§ 22

1. Wyptata dywidendy dokonywana jest w terminach ustalonych przez Walne

ZgrOMAdZENI@, === == mm e oo o e
2. Walne Zgromadzenie okresla dzien, wedlug ktorego ustala si¢ liste
akcjonariuszy uprawnionych do dywidendy za dany rok obrotowy. ---------------
3. Zarzad moze wyplaca¢ zaliczki na poczet dywidendy w zakresie okreslonym w

Kodeksie spotek handlowych. ------=-=-==-m-mmmmm e

POSTANOWIENIA KONCOWE
§ 23

Spotka publikuje ogloszenia w Monitorze Sadowym 1 Gospodarczym wydawanym

9999

przez Ministerstwo SprawiedliwoS8C1.”” ===n==mmmmmmmmm e oo

Uchwala nr 22
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spotki SpyroSoft S.A.
z dnia 23 czerwca 2021 r.

w sprawie przyjecia Regulaminu Rady Nadzorczej Spotki
1. Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki SpyroSoft Spotka Akcyjna z siedzibg we

Wroctawiu przyjmuje Regulamin Rady Nadzorczej Spoéiki o nastgpujace;j tresci:

REGULAMIN DZIALANIA RADY NADZORCZEJ
SPOLKI SPYROSOFT S.A.

POSTANOWIENIA OGOLNE
§1
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1. Rada Nadzorcza Spotki SPYROSOFT Spoétka Akcyjna (zwanej dalej Spotka),
dziata na podstawie:

a)obowigzujacych przepisow prawa, w szczegolnoSci przepisow ustawy z dnia

15 wrzesnia 2000 r. - Kodeks spotek handlowych,

b)Statutu Spoiki,

c)uchwat Walnego Zgromadzenia,

d)niniejszego Regulaminu.
2. W przypadku, gdyby postanowienia niniejszego Regulaminu staly w sprzecznosci z
regulacjami Statutu, Kodeksu Spotek Handlowych lub innych przepisow - np. na
skutek zmian prawa - stosuje sig¢ te regulacje.

§2

1. Rada Nadzorcza jest organem Kkolegialnym sprawujacym staty nadzor nad
dziatalnoscig Spotki we wszystkich dziedzinach jej dziatalnosci.
2. Cztonkowie Rady Nadzorczej wykonuja swoje prawa i obowigzki osobiscie i w

sposob taczny.

ZADANIA RADY NADZORCZEJ

§3
1. Do zadan Rady Nadzorczej nalezy:

a) Sprawowanie statego nadzoru na dziatalnoscia Spotki we wszystkich
dziedzinach jej dziatalnosci,

b) Coroczne przedktadanie Walnemu Zgromadzeniu zwigztej oceny sytuacji
Spotki. Ocena ta powinna by¢ udostgpniona wszystkim akcjonariuszom w
takim terminie, aby mogli si¢ z nig zapozna¢ przed Walnym Zgromadzeniem,

c) Ocena sprawozdan Zarzadu z dziatalnosci Spotki po uptywie kazdego roku
obrotowego oraz sprawozdania finansowego za ubiegly rok obrotowy w
zakresie ich zgodnosci z ksiggami i dokumentami, jak i ze stanem faktycznym

oraz wnioskéw Zarzadu dotyczacych podziatu zysku albo pokrycia straty, a



37

takze sktadanie Walnemu Zgromadzeniu corocznego pisemnego

sprawozdania z wynikow tej oceny.

2. Do kompetencji Rady Nadzorczej nalezy w szczegdInosci:

a)

b)

h)

Powotywanie, odwotywanie i zawieszanie z waznych powodow w
czynnosciach poszczegélnych lub wszystkich cztonkow Zarzadu, ustalanie
ich wynagrodzenia oraz delegowanie czionkow Rady Nadzorczej do
czasowego wykonywania czynnosci czltonkoéw Zarzadu nie mogacych
sprawowac swoich czynnosci,

wyrazanie zgody na nabycie lub zbycie przez Spétke nieruchomosci lub
udziatu w nieruchomosci lub uzytkowania wieczystego lub udzialu w
uzytkowaniu wieczystym,

uchwalanie regulaminu Zarzadu,

wybor bieglego rewidenta przeprowadzajacego badanie sprawozdania
finansowego Spotki

sktadanie do Zarzadu Spotki wnioskow o zwotanie Walnego Zgromadzenia,
zwotywanie Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia w przypadku, gdy Zarzad
Spotki nie zwotal Walnego Zgromadzenia w ustawowym terminie,
zwolywanie Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia, jezeli zwotanie go
uzna za wskazane, a Zarzad nie zwota Walnego Zgromadzenia w terminie
dwoch tygodni od dnia zgloszenia odpowiedniego zadania przez Radg
Nadzorcza.

zawieranie umow z Cztonkami Zarzadu,

reprezentowanie Spotki w sporach z Cztonkami Zarzadu.

SKLAD RADY NADZORCZEJ

§4

1. Rada Nadzorcza sktada si¢ z co najmniej 5 (pigciu) cztonkéw. Wspdlna kadencja

cztonkéw Rady Nadzorczej trwa trzy lata.

2. Cztonkowie Rady Nadzorczej wybierani sa zgodnie ze Statutem Spotki.

3. Mandat cztonka Rady Nadzorczej wygasa:
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1) z dniem odbycia Walnego Zgromadzenia zatwierdzajacego sprawozdanie
finansowe za ostatni petny rok obrotowy petnienia funkcji cztonka Rady
Nadzorczej,
2) naskutek rezygnacji,
3) w razie odwotania cztonka Rady Nadzorczej przez Walne Zgromadzenie,
4) w przypadku smierci cztonka Rady Nadzorczej,
5) w innych przypadkach przewidzianych w przepisach prawa powszechnie
obowigzujacego.
4. Rezygnacje z cztonkostwa w Radzie Nadzorczej sklada si¢ na rece
Przewodniczacego Rady Nadzorczej lub jego Zastepcy, a w przypadku ich
nieobecnosci, na rece Prezesa Zarzadu Spoiki. W razie niemoznosci ztozenia
rezygnacji w zaden z powyzszych sposobow, rezygnacj¢ z cztonkostwa w Radzie
nalezy ztozy¢ na Walnym Zgromadzeniu. Przewodniczacy Rady Nadzorczej lub jego
Zastgpca niezwlocznie informuja Zarzad Spotki o otrzymanej rezygnacji z

cztonkostwa w Radzie.

§5
1. Rada  Nadzorcza  wybiera ze swego grona  Przewodniczacego,
Wiceprzewodniczacego oraz Sekretarza.
2. Przewodniczacy Rady Nadzorczej zwotuje posiedzenia Rady, przewodniczy im, a
takze kieruje pracami Rady Nadzorczej.
3. W przypadku nieobecnosci lub wynikajacej z innych przyczyn niemoznosci
petnienia przez Przewodniczacego jego funkcji, sprawuje je Wiceprzewodniczacy.
4. Przewodniczacy ustepujacej Rady Nadzorczej zwotuje i otwiera pierwsze
posiedzenie nowo wybranej Rady Nadzorczej oraz przewodniczy mu do chwili

wyboru nowego Przewodniczacego.

ZASADY DZIALANIA RADY NADZORCZEJ

§6
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1. Cztonkowie Rady Nadzorczej powinni podejmowaé odpowiednie dziatania,
aby otrzymywa¢ od Zarzadu regularne i wyczerpujace informacje o wszystkich
istotnych sprawach dotyczacych dziatalnosci Spotki oraz o ryzyku zwigzanym z
prowadzong dziatalnoscia i sposobach zarzadzania tym ryzykiem.

2. Cztonek Rady Nadzorczej powinien mie¢ przede wszystkim na wzgledzie interes
Spotki.

3. W przypadku =zaistnienia jakiegokolwiek konfliktu interesow, czionek Rady
Nadzorczej powinien poinformowaé¢ kazdorazowo pozostatych cztonkow Rady
Nadzorczej

I powstrzymywac¢ si¢ od zabierania gtosu w dyskusji oraz od gtosowania nad
przyjeciem uchwaty w sprawie, w ktorej zaistniat taki konflikt.

4. Cztonek Rady Nadzorczej informuje Zarzad Spotki o osobistych, faktycznych
I organizacyjnych powigzaniach z akcjonariuszem Spoitki, posiadajacym powyzej 5 %
ogo6lnej liczby glosoéw, zwlaszcza akcjonariuszem wigkszosciowym. Kazdorazowa
informacja o takich powigzaniach ogtaszana jest publicznie.

5. Kazdy z cztonkoéw Rady Nadzorczej winien podejmowac dziatania majace na celu
umozliwienie Zarzadowi Spotki przekazanie w sposéb publiczny i we wiasciwym
trybie informacji o zbyciu lub nabyciu przez niego akcji Spotki lub tez spotki wobec
niej dominujacej lub zaleznej, jak rowniez o transakcjach z takimi spotkami, o ile sa
one istotne dla sytuacji materialnej danego cztonka Rady Nadzorczej.

6. Niezaleznie od powyzszego, cztonkowie Rady Nadzorczej sa zobowigzani do
sktadania innych oswiadczen dla potrzeb terminowego wywiazania si¢ przez Spotke z
cigzacych na niej obowiazkéw informacyjnych. Obowigzek sktadania oswiadczen, o
ktérych mowa w zdaniu poprzednim dotyczy réwniez bytych czlonkéw Rady
Nadzorczej, za okres petnienia przez nich funkcji w Radzie Nadzorczej Spotki.

7. Rada Nadzorcza moze delegowa¢ swoich cztonkéw do indywidualnego
wykonywania poszczeg6lnych czynnosci nadzorczych.

8. Cztonek Rady Nadzorczej oddelegowany do statego petnienia nadzoru powinien
sktada¢ Radzie Nadzorczej szczegdtowe sprawozdania z petnionej funkcji.

9. Jezeli Walne Zgromadzenie wybierze Rade Nadzorcza przez glosowanie

oddzielnymi grupami, cztonkowie Rady Nadzorczej wybrani przez kazda z grup moga
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delegowa¢ jednego czionka do statego indywidualnego wykonywania czynnosci
nadzorczych.

10. Cztonek Rady Nadzorczej nie powinien rezygnowac¢ z pelnienia tej funkcji w
trakcie kadencji, jezeli mogtoby to uniemozliwi¢ dziatanie Rady Nadzorczej, w
szczegb6lnosci terminowe podjecie istotnych dla Spotki uchwat.

11. Cztonkowie Rady Nadzorczej powinni zachowa¢ w tajemnicy informacje
powziete w zwigzku z wykonywaniem praw i obowigzkéw w Radzie Nadzorczej i nie
udostgpnia¢ ich innym osobom, jezeli nie bedzie to niezbedne do prawidiowego

petienia funkcji cztonka Rady Nadzorczej.

§7
1. W celu wykonywania swoich obowigzkow Rada Nadzorcza ma prawo badac
wszystkie dokumenty Spotki, zada¢ od Zarzadu i pracownikow Sprawozdan i
wyjasnien oraz dokonywac rewizji stanu majatku Spoiki.

2. W celu zapewnienia prawidlowego wykonywania swoich statutowych
obowiazkow, Rada Nadzorcza ma prawo zwrocic Sie z wnioskiem do Zarzadu Spotki
0 opracowanie dla jej potrzeb, na koszt Spotki, ekspertyz i opinii lub o zatrudnienie
doradcy.

3. Whniosek do Zarzadu o opracowanie ekspertyzy, opinii lub o zatrudnienie doradcy
powinien okresla¢ przedmiot ekspertyzy lub opinii, wskazywaé osobe doradcy
oraz precyzowa¢ warunki finansowe sporzadzenia ekspertyzy, opinii lub zatrudnienie
doradcy. Rada Nadzorcza moze zleci¢ Zarzadowi ustalenie warunkéw finansowych

sporzadzenia ekspertyzy, opinii lub zatrudnienia doradcy.

TRYB ZWOLYWANIA | POSIEDZENIA RADY NADZORCZEJ

§8
1. Rada Nadzorcza odbywa posiedzenia nie rzadziej niz 3 razy do roku.
2. Przewodniczacy Rady Nadzorczej ma obowigzek zwota¢ posiedzenie na pisemny

whniosek cztonka Rady Nadzorczej lub na wniosek Zarzadu. Posiedzenie powinno by¢
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zwotane w ciggu tygodnia od dnia zlozenia wniosku, na dzien przypadajacy nie
pézniej niz przed uptywem dwoch tygodni od dnia zwotania.

3. W przypadku, gdy Przewodniczacy nie zwota posiedzenia Rady, pomimo
whniosku ze strony czlonka Rady, uprawnienie do zwotania posiedzenia przystuguje 2
czlonkom.

4. Posiedzenia Rady Nadzorczej, za wyjatkiem spraw dotyczacych bezposrednio
Zarzadu Spoltki lub jego cztonkdéw, w szczegolnosci: odwotania, odpowiedzialnosci
oraz ustalania wynagrodzenia powinny by¢ dostepne i jawne dla cztonkéw Zarzadu
Spoiki.

§9

1. Zwolanie posiedzenia Rady nastepuje poprzez wystanie zaproszen do wszystkich
cztonkéw Rady listem poleconym lub za posrednictwem poczty elektronicznej na
adresy wskazane przez poszczegdlnych Cztonkow Rady, zgodnie z postanowieniami
pkt 3 ponizej, badz poprzez dorgczenie zaproszenia za pokwitowaniem odbioru. W
uzasadnionych przypadkach Cztonek Rady moze by¢ rowniez zawiadamiany za
posrednictwem innych $rodkoéw technicznych - telefon, fax. Zaproszenie, o ktorym
mowa w zdaniu poprzednim powinno by¢ wystane cztonkom Rady Nadzorczej na co
najmniej 7 (siedem) dni przed terminem planowanego posiedzenia.

2. Zaproszenie, o ktorym mowa w ust. 1 powinno okresla¢ co najmniej: termin
posiedzenia, jego miejsce oraz proponowany porzadek obrad. Zawiadomienie o
zwotaniu posiedzenia Rady Nadzorczej nalezy przekaza¢ Zarzadowi Spoiki.

3. Lista adresd6w pocztowych oraz adresow elektronicznych, na ktore nalezy wysytaé
zawiadomienia o planowanym posiedzeniu Rady znajduje si¢ w siedzibie Spoiki i
sporzadzana jest w oparciu o pisemne oswiadczenia cztonkéw Rady Nadzorczej,
sktadane na r¢ce Przewodniczacego Rady niezwlocznie po powotaniu danej osoby na
cztonka Rady. Cztonkowie Rady obowigzani sg zglosi¢ Przewodniczgcemu Rady
wszelkie zmiany adreséw lub adresow elektronicznych, na ktore majg by¢ przysytane
zawiadomienia o posiedzeniach Rady, projekty uchwat oraz materiaty. Cztonkowie

Rady winni tez poda¢ numery swoich telefonéw stacjonarnych i komérkowych.
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4. Rada Nadzorcza moze odbywaé réwniez posiedzenia bez formalnego zwotania
pod warunkiem, ze wszyscy cztonkowie Rady Nadzorczej sa obecni i nikt nie wniesie
sprzeciwu co do porzadku obrad posiedzenia.

5. Odwotanie posiedzenia moze nastapi¢ w trybie przewidzianym dla jego zwotania.
6. Porzadek posiedzenia Rady Nadzorczej nie powinien by¢ zmieniany lub
uzupetiany w trakcie posiedzenia, ktorego dotyczy. Wymogu powyzszego nie stosuje
sie, gdy obecni sg wszyscy czitonkowi Rady Nadzorczej i wyrazaja oni zgode na
zmiane lub uzupelnienie porzadku obrad, a takze, gdy podjecie okreslonych dziatan
przez Rade Nadzorcza jest konieczne dla uchronienia Spotki przed szkods, jak
rowniez W przypadku uchwaty, ktorej przedmiotem jest ocena, czy istnieje konflikt

interesOw pomigdzy cztonkiem Rady Nadzorczej a Spotka.

§ 10

1. Rada Nadzorcza podejmuje uchwaty zwykta wigkszoscig gtosow obecnych na
posiedzeniu cztonkéw Rady Nadzorczej, chyba ze Statut albo Regulamin Rady
Nadzorczej Stanowig inaczej.

2. Rada Nadzorcza podejmuje uchwaty, jezeli na posiedzeniu jest obecna co
najmniej potowa jej cztonkow, a wszyscy jej cztonkowie zostali powiadomieni.

3. Uchwaty Rady Nadzorczej moga by¢ podejmowane takze bez odbycia
posiedzenia, w drodze pisemnego gtosowania lub przy wykorzystaniu srodkow
bezposredniego porozumiewania si¢ na odlegtos¢, w szczegolnosci: telefonu,
telefaksu lub poczty elektronicznej. Uchwatla podjeta w tym trybie jest wazna pod
warunkiem, ze wszyscy cztonkowie Rady Nadzorczej zostali powiadomieni o tresci
projektu uchwaty i mogli nad nim glosowac.

4. Glosowanie pisemne lub glosowanie przy wykorzystaniu  Srodkoéw
bezposredniego porozumiewania si¢ na odlegtos¢ zarzadza Przewodniczacy Rady
Nadzorczej na wniosek cztonka Rady Nadzorczej lub z wiasnej inicjatywy, z tym
zastrzezeniem, ze w przypadku gtosowania pisemnego oraz gtosowania w trybie
opisanym w ust. 8 wszyscy cztonkowie Rady Nadzorczej muszg wyrazi¢ zgode na
taki tryb gtosowania, przekazujac Przewodniczacemu Rady Nadzorczej odrgbne

oswiadczenie, ktore moze zosta¢ przestane za posrednictwem listu poleconego lub
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poczty elektronicznej (w tym moze zosta¢ dotagczone do korespondencji przekazujacej
oddany gtos).

5. W przypadku zarzadzenia gtosowania pisemnego lub za posrednictwem Srodkow
bezposredniego porozumiewania si¢ na odlegtos¢, projekt uchwaly przesytany
jest wszystkim cztonkom Rady Nadzorczej listami poleconymi za zwrotnym
potwierdzeniem odbioru, za pomoca faksu, poczta kurierskg lub elektroniczng albo
w innym sposéb, pod warunkiem osobistego potwierdzenia odbioru przez cztonka
Rady Nadzorczej.

6. W przypadku pisemnego gtosowania nad projektem uchwaty, cztonkowie Rady
Nadzorczej gtosujacy za podjeciem uchwaty podpisuja otrzymany jej projekt i
odsytaja go w oryginale Przewodniczagcemu Rady Nadzorczej. Cztonkowie Rady
Nadzorczej gtosujacy przeciwko podjeciu uchwaty lub wstrzymujacy sie od gtosu
zawiadamiaja

0 tym na pismie Przewodniczacego Rady Nadzorczej.

7. W przypadku zarzadzenia gtosowania przy wykorzystaniu poczty elektronicznej,
cztonkowie Rady Nadzorczej przekazuja swoj glos (za/ przeciw/ wstrzymujacy sig)
na adres e-mail podany uprzednio przez Przewodniczacego Rady Nadzorczej
wszystkim

jej cztonkom, przekazujac jednoczesnie w zataczeniu tres¢ uchwaty, ktoérej glos
dotyczy.

8. W przypadku zarzadzenia gtosowania przy wykorzystaniu telefonu, telefaksu
lub innych niz poczta elektroniczna srodkow bezposredniego porozumiewania
sic na odlegtos¢, z obrad prowadzonych przy wykorzystywaniu tych srodkow
sporzadzany jest odpowiedni protokot.

9. Przewodniczacy Rady Nadzorczej po podjeciu uchwaty w trybie przewidzianym
w ust. 7 oraz ust. 8 powyzej, zarzadza jej sporzadzenie w formie pisemnej oraz
przekazuje wszystkim cztonkom Rady Nadzorczej przedmiotowg uchwate do podpisu
na najblizszym posiedzeniu Rady Nadzorczej lub przesyta ja kolejno do podpisu do
wszystkich cztonkéw Rady Nadzorcze;.

10. W trybie okreslonym w ust. 3 nie mozna podja¢ uchwaty dotyczacej wyboru

Przewodniczacego Rady Nadzorczej, Wiceprzewodniczacego oraz Sekretarza, jak
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réwniez powotania cztonka Zarzadu oraz odwotania i zawieszenia w czynnosciach

tych osob, jak rowniez we wszelkich sprawach osobowych.

§ 11
Uchwaty powinny zawierag:
1. Numer porzadkowy,
2. Date podjecia,
3. Przedmiot uchwaty,
4. Datg, od ktorej uchwata obowigzuje.
§ 12
1. Posiedzenia Rady Nadzorczej sa protokotowane.
2. Protokot powinien zawieragé:

a)
b)
c)
d)
€)
f)

Imiona i nazwiska obecnych,

Porzadek obrad,

Stwierdzenie zdolnosci Rady Nadzorczej do podejmowania uchwat,
Tres¢ uchwal,

Wyniki gtosowan,

Zgtoszone zdania odrebne.

3. Protokot podpisuja wszyscy cztonkowie Rady Nadzorczej obecni na posiedzeniu.

4. Kopie protokotow wysytane sa cztonkom Rady Nadzorczej na ich zadanie, w

terminie 14 dni od daty jego zgtoszenia.

5. Za prowadzenie Ksiggi protokotéow oraz Ksiegi uchwat Rady Nadzorczej

odpowiedzialny jest Sekretarz Rady Nadzorczej.

6. Ksiega protokotoéw, Ksiega uchwat Rady Nadzorczej oraz inna dokumentacja

Rady Nadzorczej przechowywana jest w siedzibie Spotki, w miejscu uzgodnionym z

Zarzadem Spotki.

7.

Wszyscy czitonkowie Rady Nadzorczej majg prawo dostepu do Ksiggi

protokotow i Ksiegi uchwat Rady Nadzorczej.

§13
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Obstuge biurowo-administracyjng Rady Nadzorczej zapewnia Zarzad Spoiki.

KOMITETY RADY NADZORCZEJ

§ 14

1. Rada Nadzorcza moze powotywaé¢ Komitety state lub ad hoc, dziatajace jako
kolegialne organy doradcze i opiniotworcze Rady Nadzorczej. W skiad danego
Komitetu moga by¢ powotani wytgcznie cztonkowie Rady Nadzorczej.

2. Statym komitetem Rady Nadzorczej jest Komitet do spraw Audytu.

3. Komitet wybiera, w drodze uchwaty, Przewodniczacego Komitetu, Kierujacego
jego pracami, sposrod swoich cztonkow.

4. Pierwsze posiedzenie Komitetu zwotuje Przewodniczacy Rady Nadzorczej lub
inny wskazany przez niego cztonek Rady Nadzorczej. Dalsze posiedzenia Komitetu
zwotuje jego Przewodniczacy z wiasnej inicjatywy lub na wniosek ktoregokolwiek z
cztonkow Komitetu.

5. Rada Nadzorcza okresla regulamin dziatania kazdego z Komitetow.

6. Komitet podejmuje uchwaty bezwzgledna wigkszoscia gloséw ogolnej liczby
cztonkow Komitetu, chyba ze regulamin dziatania Komitetu stanowi inaczej.

7. Z posiedzen komitetu sporzadza si¢ protokél. Do sporzadzania protokotu
posiedzen komitetu odpowiednio stosuje si¢ postanowienia dotyczace protokotdow
Rady Nadzorczej.

8. Komitety sktadaja Radzie Nadzorczej roczne sprawozdania ze swej dziatalnosci.
Sprawozdania te Spotka udostgpnia swoim akcjonariuszom.

9. Koszty dziatalno$ci Komitetow pokrywa Spotka.

10. Powotane przez Rad¢ Nadzorcza Komitety korzystaja z pomieszczen biurowych,

urzadzen i materiatow Spoiki.

§15
1. Komitet Audytu skltada si¢ z co najmniej trzech czlonkéw, w tym
Przewodniczacego, powotywanych przez Rad¢ Nadzorcza sposrdd swoich cztonkow.

W skiad Komitetu Audytu musi wchodzi¢ co najmniej jeden czlonek Rady
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Nadzorczej posiadajacy wiedze i umiejetnosci w zakresie rachunkowosci lub badania
sprawozdan finansowych. Wigkszo$¢ cztonkéw Komitetu Audytu, w tym
Przewodniczacy, musi spetnia¢ kryteria niezaleznosci wskazane ustawie z dnia 11
maja 2017 r. o biegtych rewidentach, firmach audytorskich oraz nadzorze
publicznym. Cztonkowie Komitetu Audytu posiadajg wiedze i umiejetnosci z zakresu
branzy, w ktorej dziata Spotka, przy czym warunek ten uznaje si¢ za spetniony, jezeli
przynajmniej jeden czlonek Komitetu Audytu posiada wiedzg 1 umiejetnosci w tej
branzy lub poszczegdlni cztonkowie Komitetu Audytu w okreslonych zakresach
posiadajg wiedze I umiejetnosci z zakresu tej branzy. .

2. Do Komitetu Audytu naleza sprawy szczegdélowo okreslone w Regulaminie
Komitetu Audytu uchwalonym przez Rade¢ Nadzorczg.

3. Komitet Audytu sktada Radzie Nadzorczej coroczne sprawozdanie ze SWOjej

dzialalnosci.

POSTANOWIENIA KONCOWE
§ 16

1. Rada moze wyraza¢ opinie we wszystkich sprawach Spoétki oraz wystepowac do
Zarzadu z wnioskami i inicjatywami.
2. Zarzad winien powiadomi¢ Rade o zajetym stanowisku w sprawie opinii, wniosku

lub inicjatywy, nie p6zniej niz w ciggu dwudziestu jeden dni od daty ich otrzymania.

§17
Cztonkowie Rady Nadzorczej za wypelianie swoich funkcji otrzymuja

wynagrodzenie ustalone przez Walne Zgromadzenie.

§18
W sprawach nie ujetych niniejszym Regulaminem obowigzuja postanowienia Statutu
Spoitki, Kodeksu spotek handlowych oraz innych powszechnie obowigzujacych

przepisOw prawa.
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2.Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Uchwala nr 23
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spotki SpyroSoft S.A.
z dnia 23 czerwca 2021 r.

w sprawie przyjecia Regulaminu Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy Spotki

1. Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki SpyroSoft Spotka Akcyjna z siedzibg we
Wroctawiu przyjmuje Regulamin Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy Spotki o

nastgpujacej tresci:

REGULAMIN WALNEGO ZGROMADZENIA
SPYROSOFT SA
Z SIEDZIBA WE WROCLAWIU

I. POSTANOWIENIA OGOLNE

§1

1. Niniejszy Regulamin ustala szczegdélowe zasady zwotlywania, organizacji,
prowadzenia i zamykania oraz protokotowania obrad Walnego Zgromadzenia
SpyroSoft SA z siedzibg we Wroctawiu.
2. Walne Zgromadzenie dziala na podstawie Kodeksu spotek handlowych, Statutu
Spotki oraz niniejszego Regulaminu.
3. llekro¢ w postanowieniach Regulaminu jest mowa O:

a. KSH — nalezy przez to rozumie¢ ustawe¢ z dnia 15 wrzesnia 2000 r. Kodeks

spotek handlowych (Dz. U. z 2000 r. Nr 94, poz. 1037 ze zm.);
b. Regulamin — nalezy prze to rozumie¢ niniejszy Regulamin Walnego

Zgromadzenia Spotki;
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C. Spotce — nalezy przez to rozumie¢ spotke SpyroSoft S.A. z siedzibg we
Wroclawiu;

d. Statucie — nalezy przez to rozumie¢ statut Spoftki;

e. Radzie Nadzorczej — nalezy przez to rozumie¢ Rade Nadzorcza Spoiki;

f. Walnym Zgromadzeniu — nalezy przez to rozumie¢ Walne Zgromadzenie
Spotki;

g. Zarzadzie — nalezy przez to rozumie¢ Zarzad Spotki;

h. Uczestniku Zgromadzenia — nalezy przez to rozumie¢ uprawnianego z akcji
na okaziciela, akcji imiennych i1 Swiadectw tymczasowych oraz zastawnika i
uzytkownika, ktoremu przystuguje prawo gtosu;

I. Przewodniczacym — nalezy przez to rozumie¢ osobe¢ wybrang na stanowisko

przewodniczacego Walnego Zgromadzenia Spotki.

§2

1. Walne Zgromadzenia odbywaja si¢ w siedzibie Spotki lub w Warszawie.

2. Przygotowanie i organizacja Walnego Zgromadzenia nalezy do zadan Zarzadu,
takze w sytuacji, gdy Walne Zgromadzenie zwotywane jest przez inny niz Zarzad
organ lub podmiot uprawniony do zwotania Walnego Zgromadzenia.

3. Zarzad moze zleci¢ wykonywanie czynnos$ci technicznych zwigzanych z obstuga
Walnego Zgromadzenia wyspecjalizowanemu podmiotowi zewngtrznemu, Ww
szczego6lnosci w zakresie rejestracji udziatu w Walnym Zgromadzeniu oraz obstugi

glosowan podczas Walnego Zgromadzenia.

I1. OSOBY UPRAWNIONE DO UDZIALU W WALNYM ZGROMADZENIU

§3
1. Prawo uczestniczenia w Walnym Zgromadzeniu maja tylko osoby bedace
akcjonariuszami Spotki na szesnascie dni przed datg Walnego Zgromadzenia (Dzien
Rejestracji Uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu).
2. Dzien Rejestracji Uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu jest jednolity dla

uprawnionych z akcji na okaziciela i akcji imiennych.
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3. Akcjonariusz moze uczestniczy¢ w Walnym Zgromadzeniu oraz wykonywaé prawo
glosu osobiscie lub przez pelnomocnika.

4, Nie mozna ogranicza¢ prawa ustanawiania pelnomocnika na Walnym
Zgromadzeniu i liczby petnomocnikow.

5. Pelnomocnik wykonuje wszystkie uprawnienia akcjonariusza na Walnym
Zgromadzeniu, chyba ze co innego wynika z tresci pelnomocnictwa.

6. Pelnomocnik moze udzieli¢ dalszego pelnomocnictwa, jezeli wynika to z tresci
petnomocnictwa.

7. Pelnomocnik moze reprezentowaé wigcej niz jednego akcjonariusza i glosowac
odmiennie z akcji kazdego akcjonariusza.

8. Jezeli pelnomocnikiem na Walnym Zgromadzeniu jest cztonek zarzadu, cztonek
rady nadzorczej, likwidator, pracownik Spotki lub cztonek organow lub pracownik
spotki zaleznej od Spotki, pelnomocnictwo moze upowazniaé¢ do reprezentacji tylko
na jednym walnym zgromadzeniu. Pelnomocnik ma obowigzek ujawnic
akcjonariuszowi okoliczno$ci wskazujace na istnienie bgdZz mozliwos¢ wystapienia
konfliktu intereséw. Udzielenie dalszego pelnomocnictwa jest wylaczone.

9. Pelnomocnik, 0 ktérym mowa w ust. 8, glosuje zgodnie z instrukcjami udzielonymi
przez akcjonariusza.

10. Pelnomocnictwo do uczestniczenia w Walnym Zgromadzeniu i wykonywania
prawa glosu wymaga udzielenia na piSmie lub w postaci elektronicznej. Udzielenie
pelnomocnictwa w postaci elektronicznej nie wymaga opatrzenia kwalifikowanym
podpisem elektronicznym.

11. Zawiadomienie Spoéiki o udzieleniu pelnomocnictwa w postaci elektronicznej
uznaje si¢ za skuteczne, jesli informacja o tym fakcie zostanie przekazana Spolce za
posrednictwem poczty elektronicznej w terminie wskazanym w ogltoszeniu o Walnym
Zgromadzeniu, na adres wskazany w ogloszeniu o0 Walnym Zgromadzeniu;

12. Spotka podejmuje odpowiednie dzialania stuzace identyfikacji akcjonariusza 1
pelnomocnika w celu weryfikacji waznosci pelnomocnictwa udzielonego w postaci
elektronicznej. Dziatania te powinny by¢ proporcjonalne do celu.

13. Poza uprawnionymi akcjonariuszami w Walnym Zgromadzeniu majg prawo

uczestniczyc¢:
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a. cztonkowie Zarzadu i Rady Nadzorczej Spotki,

b. doradcy lub eksperci zaproszeni przez organ lub podmiot zwotujagcy Walne
Zgromadzenie lub dopuszczeni do udzialu przez Przewodniczacego,

C. notariusz sporzadzajacy protokot z Walnego Zgromadzenia,

d. osoby zapewniajace techniczng obstuge Walnego Zgromadzenia,

e. przedstawiciele mediow chyba, ze przedmiot obrad jest tego rodzaju, ze ich
obecnos¢ mogtaby narazi¢ Spotke na szkode. Wniosek o dopuszczenie
przedstawicieli mediow jest poddawany pod glosowanie przez
Przewodniczacego niezwtocznie po podpisaniu listy obecnosci zgodnie z § 6
Regulaminu,

f. inne osoby, za zgoda Walnego Zgromadzenia.

14. Czlonkowie Rady Nadzorczej i Zarzadu sa obowigzani, w granicach swoich
kompetencji oraz w zakresie niezbednym dla rozstrzygnigcia spraw omawianych
przez Walne Zgromadzenie, udziela¢ jego uczestnikom wyjasnien oraz informacji

dotyczacych Spoiki.

1. LISTA AKCJONARIUSZY UPRAWNIONYCH DO UCZESTNICTWA W
WALNYM ZGROMADZENIU

§ 4
1. Lista akcjonariuszy uprawnionych do uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu
zawiera imiona i nazwiska albo firmy (nazwy) uprawnionych, miejsce zamieszkania
(siedzibe), liczbe, rodzaj i numery akcji oraz liczbe glosow.
2. Liste akcjonariuszy uprawnionych do uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu
sporzadza 1 podpisuje Zarzad Spotki.
3. Lista akcjonariuszy uprawnionych do uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu
zostaje wylozona do wgladu w lokalu Zarzadu (siedzibie Spoéiki) przez trzy dni
powszednie przed odbyciem Walnego Zgromadzenia.
4. Akcjonariusz moze przeglada¢ liste akcjonariuszy uprawnionych do uczestnictwa w
Walnym Zgromadzeniu w lokalu Zarzadu oraz zada¢ odpisu listy za zwrotem kosztow

jego sporzadzenia.



51

5. Akcjonariusz moze zada¢ przestania mu listy akcjonariuszy uprawnionych do
uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu nieodptatnie pocztg elektroniczng, podajac

adres, na ktory lista powinna by¢ wystana.

IV. PRZEWODNICZACY WALNEGO ZGROMADZENIA

§5

1. Kazdy wuczestnik Walnego Zgromadzenia ma prawo kandydowaé¢ na
Przewodniczacego, jak réwniez zglosi¢ do protokolu kandydata na stanowisko
Przewodniczacego.
2. Zgtoszony kandydat wpisany zostaje na liste po ztozeniu do protokolu
oswiadczenia, ze wyraza zgode na kandydowanie.
3. Wyboru Przewodniczacego dokonuje si¢ przez glosowanie na wybranego
kandydata z listy. Przewodniczacym zostaje kandydat, ktory otrzymal najwicksza
1los¢ glosow.
4. Walne Zgromadzenie otwiera Przewodniczacy Rady Nadzorczej albo inny Czlonek
Rady Nadzorczej, w przypadku ich nieobecnosci Prezes Zarzadu albo osoba
wyznaczona przez Zarzad.
5. Otwierajacy Walne Zgromadzenie czuwa nad prawidlowym przebiegiem
glosowania nad wyborem Przewodniczacego oraz oglasza jego wyniki.
6. Otwierajacy Walne Zgromadzenie moze podejmowaé wszelkie decyzje
porzadkowe, niezbedne do rozpoczgcia jego obrad. Otwierajacy Zgromadzenie
powinien doprowadzi¢ do niezwlocznego powotania  Przewodniczacego,
powstrzymujac si¢ do tego czasu od jakichkolwiek innych rozstrzygnieé
merytorycznych lub formalnych.
7. Przewodniczacy kieruje przebiegiem Walnego Zgromadzenia zgodnie z przyjetym
porzadkiem obrad, przepisami prawa, Statutem i Regulaminem.
8. Do zadan Przewodniczacego nalezy w szczegodlnosci:

a. zapewnienie prawidtowego 1 sprawnego przebiegu obrad;

b. udzielanie gtosu;

c. wydawanie zarzadzen porzadkowych;
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d. zarzadzanie glosowan, czuwanie nad ich prawidlowym przebiegiem i

oglaszanie wynikow gltosowan;

e. po podjeciu kazdej uchwaly przez Zgromadzenie — stwierdzanie, czy

uchwata zostala podjeta;

f. rozstrzyganie watpliwos$ci proceduralnych.
9. Przewodniczacy moze samodzielnie zarzadzaé krotkie przerwy porzadkowe w
obradach, inne niz przerwy zarzadzane przez Zgromadzenie Wspolnikow na
podstawie art. 408 § 2 KSH. Przerwy porzadkowe powinny by¢ zarzadzane przez
Przewodniczacego jedynie w uzasadnionych przypadkach i w taki sposob, zeby
obrady Walnego Zgromadzenia mozna bylo zakonczy¢ w dniu ich rozpoczecia.
Przerwy porzadkowe moga by¢ zarzadzane w szczegdlnosci w celu uzyskania opinii
ekspertow, przeprowadzenia konsultacji przez uczestnikow Walnego Zgromadzenia,
zredagowania brzmienia uchwat, jak réwniez krotkiego odpoczynku.
10. Przewodniczacy nie powinien bez waznych powodow sktada¢ rezygnacji ze swej
funkcji, nie moze tez bez obiektywnie uzasadnionych przyczyn op6znia¢ podpisania
protokotu Walnego Zgromadzenia.
11. W przypadku rezygnacji Przewodniczacego, wybor nowego Przewodniczacego
jest dokonywany wedtug procedury opisanej w niniejszym paragrafie. Wybory sa
przeprowadzane pod przewodnictwem osoby, ktora zgodnie z przepisami prawa i

Statutu jest uprawniona do otwarcia Zgromadzenia.

V. LISTA OBECNOSCI

§ 6
1. Przewodniczacy niezwlocznie po wyborze sporzadza i podpisuje liste obecnosci
zawierajacg spis uczestnikow Walnego Zgromadzenia z wyszczegOlnieniem liczby
akcji, ktére kazdy z nich przedstawia, i przystugujacych im gltosow. List¢ obecnosci
sporzadza si¢ w oparciu o liste akcjonariuszy uprawnionych do uczestnictwa w
Walnym Zgromadzeniu, o ktorej mowa w § 4 Regulaminu.

2. Przy sporzadzaniu listy obecno$ci nalezy:
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a. sprawdzi¢, czy dana osoba jest uprawniona do uczestnictwa w Walnym
Zgromadzeniu;
b. sprawdzi¢ tozsamos$¢ osoby uprawnionej do uczestnictwa w Walnym

Zgromadzeniu, badz jego przedstawiciela na podstawie dowodu osobistego lub

paszportu;
Cc. sprawdzi¢ prawidlowo$¢ pelnomocnictw oraz innych dokumentoéw
potwierdzajgcych umocowanie przedstawiciela do reprezentowania akcjonariusza;
d. uzyskaé¢ podpis osoby uprawnionej do uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu,

badz jego przedstawiciela na liscie obecnosci;

D

. wyda¢ osobie uprawnionej do uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu lub jego
przedstawicielowi karty do glosowania lub urzgdzenie umozliwiajgce gtosowanie.
3. Wszelkie odwotania, zastrzezenia, uwagi 1 inne wnioski dotyczace kwestii
uprawnienia do uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu kierowane s3 do
Przewodniczacego Walnego Zgromadzenia, ktory rozstrzyga je samodzielnie. Od
decyzji Przewodniczacego przystuguje odwotanie do Walnego Zgromadzenia, ktore
podejmuje uchwale w przedmiocie odwotania bezwzgledng wigkszos$cig gtosow.
4. Lista obecnosci wylozona jest przez caly czas trwania obrad Walnego
Zgromadzenia, az do jego zamknigcia.
5. Na wniosek akcjonariuszy posiadajacych co najmniej 1/10 kapitatu zaktadowego
reprezentowanego na Walnym Zgromadzeniu, lista obecno$ci powinna by¢
sprawdzona przez wybrang w tym celu komisje, ztozong z co najmniej trzech osob.

Whnioskodawca lub wnioskodawcy maja prawo wyboru jednego cztonka komisji.

VI. PRZEBIEG OBRAD ZGROMADZENIA

§7
1. Walne Zgromadzenie moze podejmowac uchwaty jedynie w sprawach objetych
porzadkiem obrad, chyba ze caly kapital zakladowy jest reprezentowany na Walnym
Zgromadzeniu, a nikt z obecnych nie zglosit sprzeciwu dotyczgcego powzigcia

uchwaly.
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2. Wnioski o charakterze porzadkowym moga by¢ uchwalone takze, jesli nie byty
umieszczone w porzadku obrad.

3. Wnioski w sprawach objetych porzadkiem obrad oraz o$wiadczenia do protokotu
powinny by¢ sktadane na pis$mie Przewodniczacemu Zgromadzenia.

4. Po wywotaniu sprawy objetej porzadkiem obrad, Przewodniczacy, cztonek organu
lub osoba zglaszajaca zadanie umieszczenia danej sprawy w porzadku obrad lub jej
przedstawiciel zwie¢zle omawia dang sprawe, po czym Przewodniczacy otwiera
dyskusje. Dyskusja moze by¢ przeprowadzona nad kilkoma punktami porzadku
facznie.

5. Dyskutanci zabieraja glos w kolejnosci zgloszenia.

6. Przewodniczacy moze okresli¢ czas, jaki bedzie przyshugiwal poszczegdlnym
mowcom.

7. Przewodniczacy moze udzieli¢ glosu poza kolejnoScig zaproszonym ekspertom,
cztonkom Rady Nadzorczej lub Zarzadu Spoéiki.

8. Akcjonariuszom przystuguje, w kazdym punkcie porzadku obrad Walnego
Zgromadzenia i w kazdej sprawie porzadkowej, prawo do jednego wystapienia i do
jednej repliki. Jezeli wymagaja tego okoliczno$ci dyskusji, Przewodniczacy moze
udzieli¢ zgody na dalsze repliki.

9. O zamknigciu dyskusji decyduje Przewodniczacy.

10. Po wyczerpaniu porzadku obrad Przewodniczacy zamyka Walne Zgromadzenie. Z
ta chwilg przestaje ono funkcjonowac jako organ Spotki, zas obecni Akcjonariusze nie

moga skutecznie podejmowac uchwat.

VII. UCHWALY WALNEGO ZGROMADZENIA

§8
1. Uchwaty Walnego Zgromadzenia powinny by¢ formutowane w sposob jasny oraz
rZeECZOWy.
2. Pisemne projekty uchwat objetych porzadkiem obrad przewidzianym w ogloszeniu
o Walnym Zgromadzeniu, z zastrzezeniem postanowien ust. 3 ponizej, przygotowuje

Zarzad, chyba Ze ze wzglgdu na charakter danej sprawy Zarzad nie uzna za stosowne
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przedstawi¢ wlasnych propozycji. Projekt uchwaty powinien by¢ wniesiony w formie
pisemnej do rak Przewodniczacego.

3. Akcjonariusz lub akcjonariusze reprezentujacy co najmniej jedng dwudziesta
kapitatu zaktadowego moga przed terminem Walnego Zgromadzenia zglasza¢ Spotce
na pisSmie lub przy wykorzystaniu srodkéw komunikacji na odlegto$¢ projekty uchwat
dotyczace spraw wprowadzonych do porzadku obrad Walnego Zgromadzenia lub
spraw, ktére maja zosta¢ wprowadzone do porzadku obrad. Spoéitka niezwilocznie
oglasza projekty uchwat na stronie internetowe;j.

4, Kazdy akcjonariusz ma prawo wnoszenia propozycji zmian i uzupeklnien do
projektow uchwal objetych porzadkiem obrad Walnego Zgromadzenia do czasu
zamkniecia dyskusji nad punktem porzadku obrad obejmujacym projekt uchwaty,
ktorej taka propozycja dotyczy. Propozycje wraz z krotkim uzasadnieniem winny by¢
sktadane na piSmie, osobno dla kazdego projektu uchwaty, z podaniem imienia 1
nazwiska (firmy) akcjonariusza, na r¢gce Przewodniczacego, chyba ze Przewodniczacy
zezwoli na przedstawienie propozycji w formie ustnej.

5. Propozycje zmian i uzupetnien o charakterze formalnym 1 jezykowym moga by¢
sktadane w formie ustnej z krotkim uzasadnieniem, chyba Zze ze wzgledu na zakres
proponowanych zmian Przewodniczacy zarzadzi przedstawienie propozycji w formie
pisemnej.

6. Jezeli w toku dyskusji mowcy nie sformutowali wyraznie brzmienia proponowane;]
uchwaly lub zmiany do projektu uchwaty, do ostatecznej redakcji zgloszonych
wnioskOw obowigzany jest Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia.

7. Projekt uchwaty lub wniosek o zmiang jego tresci mogg by¢ cofnigte przez osoby,
ktore je zgtosity.

8. Zglaszajagcym sprzeciw wobec uchwaly nalezy zapewni¢ mozliwos¢ zwigztego
uzasadnienia sprzeciwu.

9. Jezeli Walne Zgromadzenie podejmiec uchwale o zwotaniu Nadzwyczajnego
Walnego Zgromadzenia, uchwata bedzie skuteczna pod warunkiem, ze w jej tresci
zostang zawarte wszystkie dane przewidziane dla ogloszen o zwotlaniu Walnego
Zgromadzenia lub uchwatla upowazni do ich okreslenia Zarzad lub wskazang osobg.

Wykonanie takiej uchwaty nalezy do Zarzadu.
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Vill. GROSOWANIE

§9
1. Glosowanie nad uchwala nastepuje po odczytaniu jej projektu przez
Przewodniczacego, chyba ze projekt uchwaly zostal przedstawiony uczestnikom
Walnego Zgromadzenia w formie pisemnej lub uczestnicy Walnego Zgromadzenia
zrezygnuja z odczytywania projektow.
2. Przewidziany prawem zakaz udzialu w glosowaniu nad uchwalg dotyczy takze
osoby, ktora wystepuje na Walnym Zgromadzeniu w charakterze przedstawiciela
akcjonariusza.
3. Przedstawiciele os6b prawnych powinni powstrzymac si¢ od glosowania rowniez
wtedy, gdy przewidziany prawem zakaz udziatlu w glosowaniu nad uchwalg dotyczy
reprezentowanego przez nich akcjonariusza.
4. Po podjeciu kazdej uchwaly Przewodniczacy oglasza wynik glosowania |
stwierdza, czy uchwala zostata podjeta.
5. Glosowanie jest jawne.
6. Tajne glosowanie zarzadza si¢ przy wyborach oraz nad wnioskami o odwotanie
cztonkéw organdw Spotki lub likwidatoréw, o pociagnigcie ich do odpowiedzialnosci,
jak réwniez w sprawach osobowych. Poza tym nalezy zarzadzi¢ tajne glosowanie na
zadanie chocby jednego z akcjonariuszy obecnych lub reprezentowanych na Walnym
Zgromadzeniu.
7. Walne Zgromadzenie moze powzig¢ uchwatg o uchyleniu tajnosci glosowania w

sprawach dotyczacych wyboru komisji powotywanej przez Walne Zgromadzenie.

IX. WYBOR CZEONKOW RADY NADZORCZEJ

§ 10
1. Rada Nadzorcza jest powotywana 1 odwolywana przez Walne Zgromadzenie, z

zastrzezeniem postanowien Statutu.
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2. Kazdy uczestnik Walnego Zgromadzenia ma prawo zglaszania kandydatur na
cztonkow Rady Nadzorczej. Kandydatury zgtasza si¢ ustnie do protokotu z krotkim
uzasadnieniem. Uzasadnienie powinno w szczegdlnosci wskazywacé na wyksztalcenie
oraz doswiadczenie zawodowe kandydata.

3. Zgloszony kandydat wpisany zostaje na liste po ztozeniu do protokotu
oswiadczenia ustnie lub na pismie, ze wyraza zgode na kandydowanie.

4. Liste zgloszonych kandydatow na Cztonkéw Rady Nadzorczej sporzadza
Przewodniczacy w kolejnosci ich zgloszenia, a z chwilg ogloszenia listy uwaza si¢ ja
za zamknieta.

5. Wybory do Rady Nadzorczej odbywaja si¢ przez glosowanie tajne na kazdego z
kandydatow z osobna, w kolejnosci ich zgloszenia.

6. Za wybranych uwaza si¢ kandydatdéw, ktorzy kolejno uzyskali najwieksza ilo$¢
glosow. W przypadku uzyskania przez kandydatéw rownej ilosci gloséw zarzadza si¢

ponowne glosowanie.

§11

W przypadku, gdy zgodnie z art. 385 § 3 KSH wybdr Cztonkéw Rady Nadzorczej

dokonywany jest w drodze gtosowania oddzielnymi grupami:

1.Przewodniczacy ogtlasza liczbg akcji reprezentowanych na Walnym Zgromadzeniu,
oraz podaje jaka liczba akcji uprawnia do wyboru jednego cztonka Rady, a nastgpnie
zwraca si¢ do uczestnikéw Walnego Zgromadzenia o utworzenie grup celem
przeprowadzenia gtosowania;

2.akcjonariusze, ktorzy utworza oddzielng grupe celem wyboru cztonka Rady
Nadzorczej nie biorg udziatu w wyborze pozostatych cztonkow Rady;

3.akcjonariusze tworzacy dang grupg zobowigzani sg sporzadzi¢, podpisac i przekazaé
Przewodniczacemu liste obecno$ci cztonkéw grupy, do ktorej maja odpowiednie
zastosowanie przepisy prawa, postanowienia Statutu i Regulaminu dotyczace listy
obecnosci akcjonariuszy na Walnym Zgromadzeniu;

4.grupa akcjonariuszy moze wybra¢ wigcej niz jednego cztonka Rady Nadzorczej, o
ile dysponuje stosowng wielokrotnoscig liczby akcji uprawniajacych do wyboru

jednego cztonka Rady;
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S5.na podstawie otrzymanych list Przewodniczacy oglasza jaka liczba glosow
przystuguje akcjonariuszom w poszczeg6lnych grupach oraz stwierdza prawo kazdej
grupy do wyboru okres$lonej liczby cztonkéw Rady, a nastepnie zarzadza glosowanie
W grupach oraz udziela niezbednej pomocy w celu sprawnego 1 zgodnego z prawem
przeprowadzenia gtosowania;

6.cztonkowie kazdej grupy maja prawo zglaszania kandydatow na cztonka Rady
Nadzorczej tylko w swojej grupie; kandydatury zgtasza si¢ ustnie do protokotu.

7.uchwaly podejmowane przez kazda grup¢ zamieszczane s3 przez notariusza w
protokole z Walnego Zgromadzenia;

8.obrady poszczeg6lnych grup sa prowadzone przez przewodniczacego grupy.

X. PRZERWA W OBRADACH WALNEGO ZGROMADZENIA

§12
1. Walne Zgromadzenie moze zarzadzaé przerwy w obradach wigkszoscig dwoch
trzecich glosow. Przerwa w obradach Walnego Zgromadzenia moze mie¢ miejsce
jedynie w szczegdlnych sytuacjach, kazdorazowo wskazanych w uzasadnieniu
uchwaly w sprawie zarzadzenia przerwy, sporzadzanego w oparciu o powody
przedstawione przez akcjonariusza wnioskujacego o zarzadzenie przerwy.
2. Uchwata Walnego Zgromadzenia w sprawie zarzadzenia przerwy w obradach
wskazuje wyraznie termin wznowienia obrad. Lacznie przerwy nie mogg trwaé¢ dhuze;j
niz trzydziesci dni.
3. W przypadku zarzadzenia przez Walne Zgromadzenie przerwy w obradach, dla
utrzymania jego cigglosci nie jest konieczne zachowanie tozsamos$ci podmiotowe;j
uczestnikow Walnego Zgromadzenia, a w szczegolnosci:

a. w Walnym Zgromadzeniu moze po przerwie wzig¢ udzial inna liczba
uczestnikow pod warunkiem, zZe znajduja si¢ oni na liScie obecnosci
sporzadzonej w dniu wznowienia obrad oraz na li§cie uprawnionych do udziatu
w Walnym Zgromadzeniu;

b. Przewodniczacy ustanowiony przed zarzadzeniem przerwy przewodniczy

obradom Walnego Zgromadzenia po przerwie;
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c. w celu wykazania umocowania do dzialania w imieniu akcjonariusza nalezy
ztozy¢ dokument pelnomocnictwa lub inny stosowny dokument upowazniajacy
do reprezentowania akcjonariusza w Walnym Zgromadzeniu;

d. o prawie uczestniczenia w Walnym Zgromadzeniu rozstrzyga si¢ wedtug zasad
okreslonych w KSH, a wskazane tam terminy liczy si¢ w stosunku do
ogloszonego terminu Walnego Zgromadzenia, nie za§ w stosunku do terminu
ponownego rozpoczecia obrad.

4. Rozszerzenie porzadku obrad Walnego Zgromadzenia w stosunku do tresci
ogloszenia zwolujacego Walne Zgromadzenie jest niedopuszczalne, jesli na Walnym
Zgromadzeniu nie jest obecny caty kapitat zaktadowy.

5. W razie =zarzadzenia przez Walne Zgromadzenie przerwy w obradach
zaprotokotowaniu podlega¢ beda uchwaty podjete przed przerwa, z zaznaczeniem, ze
Walne Zgromadzenie zostalo przerwane.

6. Po wznowieniu obrad Walnego Zgromadzenia zaprotokotowaniu ulegng uchwaty
podjete w tej czesci obrad w osobnym protokole, a gdy przerw bedzie kilka — w
osobnych protokotach.

7. Do kazdego protokotu notarialnego dotacza si¢ liste obecno$ci uczestnikdéw

Walnego Zgromadzenia biorgcych udziat w jego danej czesci.

XIl. PROTOKOLY

§13

1. Uchwaly Walnego Zgromadzenia powinny by¢ umieszczone w protokole
sporzadzonym przez notariusza.

2. W protokole stwierdza si¢ prawidlowos¢ zwotania Walnego Zgromadzenia 1 jego
zdolno$¢ do powziecia uchwat oraz wymienia si¢ powzigte uchwaty, a przy kazdej
uchwale: liczb¢ akcji, z ktorych oddano wazne glosy, procentowy udziat tych akcji w
kapitale zakladowym, taczng liczbe waznych glosow, liczbe glosow ,,za”, ,,przeciw” i
»wstrzymujacych si¢” oraz zgloszone sprzeciwy. Do protokotu dolacza sie liste

obecnosci z podpisami uczestnikow Walnego Zgromadzenia oraz list¢ akcjonariuszy
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glosujacych korespondencyjnie lub w inny sposob przy wykorzystaniu $srodkéw
komunikacji elektronicznej.

3. Wypis z protokotu wraz z dowodami zwolania Walnego Zgromadzenia oraz z
pelnomocnictwami udzielonymi przez akcjonariuszy Zarzad dotacza do ksiggi
protokotow.

4. Oprocz protokotu sporzadzonego w formie aktu notarialnego, Przewodniczacy
moze zarzadzi¢ dodatkowe zapisywanie przebiegu catosci lub czg¢sci obrad przez
sekretarza Walnego Zgromadzenia. W zapisie moga by¢ odnotowane sprawy, ktore
nie sg przedmiotem protokolu sporzadzanego przez notariusza, a w szczegdlnosci
sposOb rozstrzygnigcia spraw porzadkowych i formalnych oraz przebieg dyskusji
dotyczacej zgloszonych projektow uchwat.

5. Na zadanie akcjonariusza przyjmuje si¢ do protokotu jego pisemne o§wiadczenie.

6. Wydajac akcjonariuszowi odpis protokolu Walnego Zgromadzenia, Spotka moze
zada¢ zwrotu kosztow jego sporzadzenia.

7. Przebieg obrad, w catosci albo czesci, moze by¢ na wniosek Zarzadu lub
Przewodniczacego dodatkowo rejestrowany za pomocg urzadzen rejestrujacych fonie
lub wizje.

8. Nosniki z dokonanymi nagraniami przechowywane beda przez Zarzad, ktéry moze
podja¢ decyzje o ich zniszczeniu, za$ kopie nie bedg wydawane.

9. Rejestracja moze by¢ dokonana za zgodg Walnego Zgromadzenia z zastrzezeniem,
ze osoba zabierajaca gtos moze zadac, aby jej wypowiedz lub wizerunek, utrwalane w

taki sposob nie byty publikowane lub rozpowszechniane.

X11. POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 14
1. W sprawach nieuregulowanych Regulaminem maja odpowiednie zastosowanie
wlasciwe przepisy prawa oraz postanowienia Statutu Spotki.
2. W przypadku zmiany Regulaminu Walnego Zgromadzenia Zarzad jest

zobowigzany sporzadzi¢ jego tekst jednolity.
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3. Regulamin, a takze jego zmiany, obowigzujg poczawszy od nastepnego Walnego

Zgromadzenia po zgromadzeniu, na ktorym uchwalono Regulamin badz jego zmiany.

2.Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Uchwala nr 24
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spolki SpyroSoft S.A.
z dnia 23 czerwca 2021 r.
W sprawie przyjecia polityki wynagrodzen czlonkéw zarzadu i rady nadzorczej
Spolki

1. Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki SpyroSoft Spotka Akcyjna z siedzibg we
Wroctawiu, po uprzednim rozpatrzeniu oraz zapoznaniu si¢ z rekomendacjg Rady
Nadzorczej, postanawia przyja¢ Polityke Wynagrodzen cztonkéw Zarzadu oraz

Rady Nadzorczej Spoéiki, w nastepujacym brzmieniu:

Polityka Wynagrodzen czlonkow Zarzadu i Rady Nadzorczej
SpyroSoft SA z siedziba we Wroclawiu

I. Postanowienia ogdlne

1. Niniejsza Polityka Wynagrodzen czltonkoéw Zarzadu i1 Rady Nadzorczej
SpyroSoft SA z siedzibg we Wroctawiu okresla i definiuje warunki oraz system
wynagradzania i1 praktyk wynagrodzeniowych stosowanych przez Spoétke wobec
cztonké6w Zarzadu oraz Rady Nadzorczej SpyroSoft SA.

2. Podstawg prawng przygotowania Polityki wynagrodzen Czlonkoéw Zarzadu i
Rady Nadzorczej SpyroSoft SA stanowi art. 90d ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o
ofercie publicznej 1 warunkach wprowadzania instrumentoéw finansowych do
zorganizowanego systemu obrotu oraz o spotkach publicznych (Dz.U. z 2019 r.
poz. 2217, ze zm.).

3. Dla celow niniejszej Polityki przyjmuje si¢ ponizsze definicje:
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Grupa - oznacza grupe spotek, w ktorej Spotka jest jednostka dominujaca w
rozumieniu ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci,

KSH — oznacza ustawe z dnia 15 wrze$nia 2000 r. — Kodeks spotek handlowych,
Polityka — oznacza polityke wynagrodzen cztonkéw Zarzadu i Rady Nadzorczej
Spyrosoft SA,

Rada Nadzorcza — oznacza rad¢ nadzorcza spotki SpyroSoft SA z siedzibg we
Wroctawiu,

Spoéltka — oznacza SpyroSoft SA z siedzibg we Wroctawiu,

Statut — oznacza statut Spotki,

Ustawa — oznacza ustawe z dnia 29 lipca 2005 r. o ofercie publicznej i warunkach
wprowadzania instrumentéw finansowych do zorganizowanego systemu obrotu
oraz o spotkach publicznych (Dz.U. z 2019 r. poz. 2217, ze zm.),

Walne Zgromadzenie — oznacza zwyczajne lub nadzwyczajne zgromadzenie
akcjonariuszy Spotki,

Zarzad — oznacza zarzad spotki SpyroSoft SA z siedzibg we Wroclawiu.

Il. Wdrozenie, zakres obowiazywania, przeglad i podmioty odpowiedzialne

1. Polityka zostata opracowana przez Zarzad przy udziale Rady Nadzorcze;.

2. Polityka zostala przyjeta przez Walne Zgromadzenie.

3. Polityka obowigzuje wszystkich cztonkéw Zarzadu 1 Rady Nadzorczej Spoiki.
4. Za informacje zawarte w Polityce odpowiadaja cztonkowie Zarzadu.

5. W zakresie okreslonym przepisami prawa Rada Nadzorcza zobowigzana jest do
wdrozenia Polityki w odniesieniu do cztonkéw Zarzadu i podejmowania
odpowiednich uchwat.

6. Polityka podlega szczegétowemu przegladowi nie rzadziej niz raz na cztery
lata, przy czym Walne Zgromadzenie moze zdecydowa¢ o koniecznosci
przeprowadzenia przegladu Polityki czg$ciej niz raz na cztery lata.

7. Wszelkie istotne zmiany Polityki wymagaja zgody Walnego Zgromadzenia

wyrazonej w formie uchwaty.

I11. Wynagrodzenie Czlonkow Zarzadu
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Podstawg prawng wynagradzania Cztonkéw Zarzadu jest stosunek prawny
taczacy Spotke z Czlonkiem Zarzadu. Spotka przewiduje powierzanie
zarzadzania Spotka na podstawie trzech stosunkéw prawnych:

« stosunku pracy realizowanego na mocy umowy o prace;

« zlecenia ustugi zarzgdzania Spotka (kontrakt menedzerski) zawieranego

na czas sprawowania funkcji Cztonka Zarzadu;
o powotania do petienia funkcji Cztonka Zarzadu na czas sprawowania
funkcji Cztonka Zarzadu.
Niezaleznie od stosunku prawnego taczacego Spotke z Cztonkiem Zarzadu,
moze on otrzymywac¢ jedynie wynagrodzenie skladajace si¢ z czesci stale;j.
Polityka nie przewiduje dla cztonkow Zarzadu wynagrodzenia zmiennego ani
$wiadczen niepieni¢znych.
Umowa o $wiadczenie ustug zarzadzania z Cztonkiem Zarzadu zawierana jest
na okres petnienia funkcji z obowigzkiem osobistego §wiadczenia.
Umowa o $wiadczenie ustug zarzadzania z Cztonkiem Zarzadu moze zostac
rozwigzana za wypowiedzeniem przez kazda ze Stron w dowolnym czasie.
Okres wypowiedzenia Umowy jest uzalezniony od terminu jej wykonywania i
WYnosi:
2 tygodnie jezeli Cztonek Zarzadu $wiadczyt ustugi przez co najmniej 1
miesiac,
- 1 miesigc jezeli §wiadczyt ustugi nie krocej niz p6t roku,
3 miesigce jezeli $wiadczyt ustugi co najmniej rok.

Ztozenie przez Cztonka Zarzadu rezygnacji z pelnienia funkcji w Zarzadzie

Spoéitki powoduje wygasnigcie umowy o $wiadczenie ushug zarzadzania.

6.

Odwotanie ze stanowiska Cztonka Zarzadu powoduje wygasniecie umowy o

$wiadczenie ustug zarzadzania za wypowiedzeniem.

7.
8.

Umowa moze by¢ rozwigzana w kazdym czasie na mocy porozumienia stron.

W razie rozwigzania za wypowiedzeniem umowy o $wiadczenie ustug

zarzadzania Czlonkowi Zarzadu przystuguje odprawa w wysoko$ci trzykrotnosci

wynagrodzenia, pod warunkiem petnienia przez niego funkcji przez co najmniej okres

dwunastu miesigcy.
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9. Rada w ramach negocjacji z Cztonkiem Zarzadu okresla podstawy prawne
nawigzanego stosunku zarzadzania oraz zasady wynagradzania Cztonka Zarzadu.
Okreslenie podstawy prawnej zarzadzania Spotkg przez Czlonka Zarzgdu nastepuje w
drodze uchwaty Rady. Rada ustalajac podstawy prawne wynagradzania Czionkow
Zarzadu, opiera si¢ na ustalonej migdzy stronami (tj. Spotka 1 Czlonkiem Zarzadu)
faktycznej tresci ekonomicznej tgczacego strony stosunku.

10.  Cze$¢ stata wynagrodzenia Czlonka Zarzadu jest wyptacana miesigcznie w
wysokosci 1 terminie wskazanym w uchwale Rady Nadzorczej. Kwoty wynagrodzenia
wskazane w uchwatach Rady Nadzorczej lub w umowach cywilnoprawnych sg
kwotami brutto.

11. Kazdy z Czlonkéw Zarzadu moze wystagpi¢ do Rady Nadzorczej z
uzasadnionym wnioskiem z zmian¢ podstawy prawnej nawigzanego stosunku
prawnego ze Spotka lub zmiang wysokosci stalej wynagrodzenia.

12. Na Cztonku Zarzadu cigzy zakaz pobierania wynagrodzenia z tytutu petnienia
funkcji cztonka organu w podmiotach zaleznych od Spotki w ramach Grupy.

13.  Czlonek Zarzadu moze, oprocz $wiadczenia ustug zarzadzania, §wiadczy¢ na

rzecz Spotki inne ustugi na zasadach okre§lonych odrgbng umowa.

IV. Wynagrodzenie Czlonkéw Rady Nadzorczej

1. Podstawg nawigzania stosunku prawnego z Cztonkiem Rady Nadzorczej jest
uchwata o powotaniu w sktad Rady Nadzorczej podjeta przez Walne Zgromadzenie.
2. Zasady wynagradzania i wysoko$¢ wynagrodzenia Cztonkow Rady Nadzorczej
PGS ustalane sg na podstawie uchwaty podjetej przez Walne Zgromadzenie.

3. Cztonkowie Rady Nadzorczej z tytulu pelnienia funkcji w organie nadzorczym
otrzymuja wynagrodzenie w formie ryczattu za udziat w posiedzeniu Rady
Nadzorczej lub Komitetu Audytu oraz zwrotu kosztow podrdzy poniesionych w

zwigzku z udziatem w posiedzeniu.

V. Warunki umoéw zawartych z czlonkami Zarzadu i Rady Nadzorczej
Warunki umow zawartych z czlonkami Zarzadu:

e nie zostaly zawarte zadne umowy z czlonkami Zarzadu,
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e czlonkowie Zarzadu petnig swoje funkcje w oparciu o uchwale Rady Nadzorczej
(powotanie),

e okres taczacy cztonka Zarzadu ze Spotka wynika ze Statutu Spotki 1 wynosi 5
lat,

e rozwigzanie stosunku tgczacego cztonka Zarzadu ze Spotka moze wynikaé z
uptywu kadencji, uchwaty Rady Nadzorczej odwotujacej cztonka Zarzadu lub

rezygnacji cztonka Zarzadu z petnienia funkcji.

V1. Warunki umow zawartych z czlonkami Rady Nadzorczej

e nie zostaty zawarte zadne umowy z czlonkami RN,

e czlonkowie Rady Nadzorczej pelnig swoje funkcje w oparciu o uchwate
Walnego Zgromadzenia (powotanie),

e sposrod cztonkow Rady Nadzorczej jej cztonkowie wybierajg Przewodniczacego
1 Wiceprzewodniczacego, a takze czlonkéw Komitetu Audytu, ktory wybiera
sposrod siebie Przewodniczacego KA

e okres 1aczacy cztonka Rady Nadzorczej ze Spotka wynika ze Statutu Spoltki i
wynosi 3 lata

e rozwigzanie stosunku laczacego cztonka Rady Nadzorczej ze Spotka moze
wynika¢ z uptywu kadencji, uchwaly Walnego Zgromadzenia odwotujace;j
cztonka Rady Nadzorczej lub rezygnacji cztonka Rady Nadzorczej z petnienia

funkcji.

VII. Konflikt interesow

Spotka ze wzgledu na swoj rozmiar nie wprowadza szczegdélowych regulacji
wewngetrznych w sprawie kryteriow i okolicznos$ci w jakich moze doj$¢ w Spotce do
konfliktow interesow. W przypadku uzyskania wiedzy lub powzigcia podejrzenia
przez cztonka Zarzadu lub cztonka Rady Nadzorczej o zaistnieniu konfliktu w
zakresie Polityki wynagrodzen dotyczacy jego osoby lub czlonka Zarzadu, lub
cztonka Rady Nadzorczej, zobowigzany jest on do poinformowania o tym fakcie

Przewodniczagcego Rady Nadzorczej (w przypadku informacji dotyczacej cztonka
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Zarzadu) lub Prezesa Zarzadu (w przypadku informacji dotyczacej cztonka Rady

Nadzorczej).

VIIIl. Uwzglednienie warunkow pracy i placy pracownikow przy ustanawianiu
Polityki wynagrodzen
1.Wysoko$¢ statego wynagrodzenia cztonkoéw Zarzadu i Rady Nadzorczej powinna
pozostawaé w rozsadnym stosunku do sredniego wynagrodzenia pracownikow
Spotki niebegdacych cztonkami Zarzadu lub Rady Nadzorcze;.
2.Wynagrodzenia pracownikow Spotki sag dostosowywane do sytuacji Spotki i

osigganych przez nig wynikow finansowych.

IX. Dodatkowe programy emerytalno-rentowe i programy wczesniejszych
emerytur

W Spoéice nie funkcjonuja programy wczesniejszych emerytur oraz dodatkowe
programy emerytalno-rentowe. Spdtka zgodnie z przepisami ustawy z dnia 4
pazdziernika 2018 r. 0 pracowniczych planach kapitatowych (Dz. U. z 2018 r., poz.
2215 z pozn. zm.) zapewnita Czlonkom Zarzadu i Rady Nadzorczej mozliwo$¢

przystapienia do Pracowniczych Planow Kapitalowych.

X. Sposob, w jaki Polityka przyczynia si¢ do realizacji celow okreslonych w art.
90d ust. 2 Ustawy
Ustanowienie niniejszej Polityki wynagrodzen opartej o jasne, transparentne i
obiektywne zasady przyczynia si¢ do realizacji strategii biznesowej Spotki, jej
dlugoterminowych celéw oraz stabilnos$ci Spotki m.in. poprzez:
ezwickszenie zaufania akcjonariuszy do Spotki i 0sob nig zarzadzajacych,
ezwigckszenie motywacji i wydajnosci pracy cztonkdéw Zarzadu i Rady Nadzorczej,
otrzymujacych wynagrodzenie wedtug jasnych kryteriow, ktore sklada si¢ z

elementow statych,
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epowigzanie interesow cztonkow Zarzadu z interesami Spotki oraz jej
akcjonariuszy,
edtugotrwate zwigzanie cztonkow Zarzadu 1 Rady Nadzorczej ze Spoéika, co

pozytywnie wptywa na efektywne i1 ptynne zarzadzanie oraz stabilnos¢ Spotki.

XIl. Upowaznienie
1.Walne Zgromadzenie Spotki upowaznia Rade Nadzorcza do uszczegdlowienia
Polityki w zakresie wskazanym w art. 90 d ust. 7 Ustawy o ofercie.
2.W uzasadnionych przypadkach, Rada Nadzorcza moze czasowo odstapi¢ od

stosowania w catosci lub w czesci Polityki wynagrodzen.

XII. Postanowienie koncowe

1.Niniejsza Polityka jest pierwsza uchwalong w Spotce na podstawie Ustawy.

2.Zasady opisane w Polityce nie odbiegaja od dotychczas obowiazujacych zasad
wynagradzania cztonkdéw Zarzadu 1 Rady Nadzorcze;.

3.Spotka zamieszcza Polityke wynagrodzen oraz uchwale w sprawie przyjecia
Polityki wynagrodzen Czilonkéw Zarzadu i1 Rady Nadzorczej wraz z datg jej
podjecia i wynikami glosowania, na swojej stronie internetowe;.

4. Polityka Wynagrodzen obowigzuje od dnia jej przyjecia uchwata Walnego
Zgromadzenia.

2. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Uchwata nr 25
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spotki SpyroSoft S.A.
z dnia 23 czerwca 2021 r.
w sprawie ustalenia wysokos$ci wynagrodzenia czlonkow Rady Nadzorczej i

czlonkow Komitetu Audytu

1. Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki SpyroSoft Spotka Akcyjna z siedzibg we

Wroctawiu postanawia ustali¢ wysoko$¢ wynagrodzenia cztonkow Rady Nadzorczej
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Spotki w ten sposdb, ze wynagrodzenie to bedzie wynosito 500 zt brutto dla kazdego
Cztonka Rady Nadzorczej Spoétki kazdorazowo za udzial w posiedzeniu Rady
Nadzorczej Spoiki.

2. Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki SpyroSoft Spotka Akcyjna z siedzibg we
Wroctawiu postanawia ustali¢ wysokos¢ wynagrodzenia cztonkow Komitetu Audytu
w ten sposob, ze wynagrodzenie to bedzie wynosito 500 zt brutto dla kazdego
Cztonka Komitetu Audytu kazdorazowo za udzial w posiedzeniu Komitetu Audytu.

3. Wynagrodzenie, o ktorym mowa W ustepie 1 i 2 wyptacane bedzie do 14 dnia
Miesigca nastepujgcego po miesigcu, w ktorym odbyto si¢ posiedzenie.

4. Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjgcia.

Uchwala nr 26
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spotki SpyroSoft S.A.
z dnia 23 czerwca 2021 r.
w sprawie dematerializacji akcji Spolki oraz ubiegania si¢ o dopuszczenie i
wprowadzenie akcji Spotki do obrotu na rynku regulowanym prowadzonym

przez Gielde Papieréw Wartosciowych w Warszawie S.A.

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki SpyroSoft Spotka Akcyjna z siedzibg we
Wroctawiu dziatajac na podstawie art. 27 ust. 2 pkt 3a ustawy z dnia 29 lipca 2005
roku o ofercie publicznej i warunkach wprowadzania instrumentéw finansowych do
zorganizowanego systemu obrotu oraz o spotkach publicznych (,,Ustawa o Ofercie
Publicznej”) 1 ustawy z dnia 29 lipca 2005 roku o obrocie instrumentami
finansowymi (,,Ustawa o Obrocie Instrumentami Finansowymi”) uchwala, co

nastepuje:

§1
1. Niniejszym postanawia si¢ o ubieganiu si¢ przez Spotke o dopuszczenie i
wprowadzenie do obrotu na rynku regulowanym prowadzonym przez Gietde

Papierow Warto$ciowych w Warszawie S.A. (,,GPW?”), po spehieniu
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d)

f)

9)
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stosownych, wynikajacych z wiasciwych przepisow prawa i regulacji GPW,
kryteriow i warunkéw umozliwiajgcych dopuszczenie do obrotu na tym rynku,
do 1.088.728 (jeden milion osiemdziesigt osiem tysiecy siedemset dwadziescia
osiem) akcji zwyklych na okaziciela o wartosci nominalnej 0,10 zt (dziesig¢
groszy) kazda (,,Papiery Wartosciowe Dopuszczane do Obrotu”), tj.:

850.000 akcji na okaziciela serii A1 oznaczonych numerami od 1 (jeden) do
850.000 (osiemset pi¢cdziesigt tysigcy), niebedacych dotychczas przedmiotem
obrotu w alternatywnym systemie obrotu na rynku NewConnect (,,ASO”)
(,,Akcje Serii A1”);

150.000 akcji na okaziciela serii A2 oznaczonych numerami od 1 (jeden) do
150.000 (sto pigcdziesiat tysiecy), bedacych dotychczas przedmiotem obrotu w
ASO (,,Akcje Serii A2”);

18.900 akcji na okaziciela serii B oznaczonych numerami od 1 (jeden) do 18.900
(osiemnascie tysiecy dziewiecset), bedacych dotychczas przedmiotem obrotu w
ASO (,,Akcje Serii B”);

10.866 akcji na okaziciela serii C oznaczonych numerami od 1 (jeden) do 10.866
(dziesig¢ tysiecy osiemset sze$cdziesigt sze$¢), bedacych dotychczas
przedmiotem obrotu w ASO (,,Akcje Serii C”) (Akcje Serii A2, Akcje Serii B
oraz Akcje Serii C zwane dalej beda tacznie jako ,,Akcje Notowane w ASO”);
18.900 akcji na okaziciela serii D oznaczonych numerami od 1 (jeden) do 18.900
(osiemnascie tysiecy dziewigéset), niebedacych dotychczas przedmiotem obrotu
w ASO (,,Akcje Serii D”);

18.900 akcji na okaziciela serii E oznaczonych numerami od 1 (jeden) do 18.900
(osiemnascie tysiecy dziewigéset), niebedacych dotychczas przedmiotem obrotu
w ASO(,,Akcje Serii E”);

21.162 akcje na okaziciela serii F oznaczonych numerami od 1 (jeden) do 21.162
(dwadziescia jeden tysiecy sto sze$cdziesigt dwa), niebedacych dotychczas
przedmiotem obrotu w ASO (,,Akcje Serii F”) (Akcje Serii Al, Akcje Serii D,
Akcje Serii E oraz Akcje Serii F zwane dalej beda lacznie jako ,,Akcje

Nienotowane w ASQO”).
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Niniejszym postanawia si¢ 0 przeniesieniu wszystkich Akcji Notowanych w
ASO na rynek regulowany prowadzony przez GPW.

Niniejszym postanawia si¢ o dematerializacji Akcji Nienotowanych w ASO
zgodnie z przepisami Ustawy o Obrocie Instrumentami Finansowymi w zwigzku
z ubieganiem si¢ o ich dopuszczenie i wprowadzenie do obrotu na rynku
regulowanym prowadzonym przez GPW.

Niniejszym postanawia si¢, w zwigzKu z zamiarem ubiegania si¢ o dopuszczenie
do obrotu na rynku regulowanym prowadzonym przez GPW Papierow
Wartosciowych Dopuszczanych do Obrotu, o wyrazeniu zgody na ubieganie si¢
0 wykluczenie Akcji Notowanych w ASO, z obrotu w ASO, po spehieniu
kryteriow umozliwiajacych ubieganie si¢ o ich dopuszczenie do obrotu na rynku

regulowanym.

§2

Niniejszym upowaznia si¢ Zarzad Spoétki do podjecia wszelkich niezbednych

czynno$ci prawnych i faktycznych, w tym do zlozenia odpowiednich wnioskow i

zawiadomien, zgodnie z wymogami okreslonymi w przepisach prawa oraz

regulacjami, uchwatami badz wytycznymi GPW, Krajowego Depozytu Papierow

Warto$ciowych S.A. w Warszawie (,,KDPW?”) oraz Komisji Nadzoru Finansowego

(,,KNF”), zwigzanych z:

a)

b)

d)

ztozeniem wszelkich wnioskow, oswiadczen, dokumentow lub zawiadomien do
KNF w szczegdlnosci, ale nie wylacznie zwigzanych z zatwierdzeniem
prospektu;

ubieganiem si¢ o dopuszczenie oraz wprowadzenie do obrotu na rynku
regulowanym  prowadzonym przez GPW Papierow  WartoSciowych
Dopuszczanych do Obrotu, w tym do zlozenia odpowiednich wnioskéw do
obrotu na rynku regulowanym prowadzonym przez GPW;

wykluczeniem Akcji Notowanych w ASO z obrotu w ASO;

dematerializacjg Akcji Nienotowanych w ASO, w tym w szczegolnosci
upowaznia si¢ Zarzad do zawarcia, 0 ile to jest konieczne, umowy z KDPW o
rejestracje Akcji Nienotowanych w ASO w depozycie papieréw wartosciowych

prowadzonym przez KDPW;



f)

d)
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ztozeniem odpowiednich wnioskoéw 1 dokumentéw do GPW;
podjeciem wszelkich innych niezb¢dnych dziatan faktycznych i prawnych, w
tym przed KNF, KDPW i GPW, zwigzanych z dopuszczeniem i wprowadzeniem
Papierow Wartosciowych Dopuszczanych do Obrotu do obrotu na rynku
regulowanym prowadzonym przez GPW i z przeniesieniem wszystkich Akcji
Notowanych w ASO na rynek regulowany prowadzony przez GPW.

§3
Niniejszym postanawia si¢, ze w przypadku niespelnienia kryteriow
umozliwiajgcych ubieganie si¢ o ich dopuszczenie do obrotu na rynku
regulowanym prowadzonym przez GPW do 908.962 (dziewigéset osiem tysiecy
dziewigéset sze$édziesiat dwa) akcji zwyklych na okaziciela o warto$ci
nominalnej 0,10 zt (dziesi¢¢ groszy) kazda, tj.:
850.000 akcji na okaziciela serii A1 oznaczonych numerami od 1 (jeden) do
850.000 (osiemset pigcdziesiat tysiecy);
18.900 akcji na okaziciela serii D oznaczonych numerami od 1 (jeden) do 18.900
(osiemnascie tysi¢cy dziewiecset);
18.900 akcji na okaziciela serii E oznaczonych numerami od 1 (jeden) do 18.900
(osiemnascie tysiecy dziewiecset);
21.162 akcje na okaziciela serii F oznaczonych numerami od 1 (jeden) do 21.162
(dwadziescia jeden tysiecy sto szes¢dziesigt dwa);
Akcje Serii Al, Akcje Serii D, Akcje Serii E oraz Akcje Serii F, tj. Akcje
Nienotowane w ASO beda przedmiotem ubiegania si¢ o ich wprowadzenie do
obrotu w ASO, po spelieniu wynikajacych z wlasciwych przepisow prawa i
regulacji GPW, kryteriow i warunkéw umozliwiajacych wprowadzenie AKkcji
Nienotowanych w ASO do obrotu na tym rynku oraz be¢dg podlegaé
dematerializacji zgodnie z przepisami Ustawy o Obrocie Instrumentami
Finansowymi w zwigzku z ubieganiem si¢ 0 ich wprowadzenie do obrotu w
ASO.
Z uwagi na powyzsze oraz W przypadku niespelnienia Kryteriow
umozliwiajacych ubieganie si¢ o dopuszczenie Akcji Nienotowanych w ASO do

obrotu na rynku regulowanym prowadzonym przez GPW — upowaznia si¢
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Zarzad Spotki do dokonywania wszelkich czynnosci faktycznych i prawnych
niezbednych do wprowadzenia Akcji Nienotowanych w ASO do obrotu w ASO
oraz dematerializacji Akcji Nienotowanych w ASO, a w szczego6lnosci do:

a) podjecia wszelkich czynnos$ci faktycznych i prawnych, ktore beda zmierzaty do
wprowadzenia Akcji Nienotowanych w ASO do obrotu w ASO;

b) zawarcia z KDPW umoéw, dotyczacych rejestracji w depozycie papierow
warto$ciowych prowadzonym przez KDPW Akcji Nienotowanych w ASO oraz
do podjecia wszelkich innych niezb¢dnych czynnosci faktycznych i prawnych
majgcych na celu dokonanie dematerializacji Akcji Nienotowanych w ASO;

C) wystgpienia z wnioskami wymaganymi przez regulacje GPW w celu
wprowadzenia Akcji Nienotowanych w ASO do obrotu w ASO.

§ 4
Niniejszym upowaznia si¢ Zarzad Spotki do podjecia decyzji o odstgpieniu od
wykonania niniejszej uchwaty lub zawieszenia jej wykonania.

§5

Uchwata zastepuje wszelkie wczesniejsze ustalenia i postanowienia, w tym uchwaty

Walnego Zgromadzeni Spotki, w zakresie wprowadzenia Akcji Serii A1, Akcji Serii

D oraz Akcji Serii E do obrotu w ASO.

§ 6

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia.

Uchwala nr 27
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spotki SpyroSoft S.A.
z dnia 23 czerwca 2021 r.
w sprawie sporzgdzania sprawozdan finansowych zgodnie z Miedzynarodowymi
Standardami Sprawozdawczosci Finansowej (MSSF) / Miedzynarodowymi
Standardami Rachunkowosci (MSR)

§1
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Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki SpyroSoft Spotka Akcyjna z siedziba
we Wroctawiu dziatajgc na podstawie art. 45 ust. 1la i 1c oraz art. 55 ust. 6 i 8
ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. 0 rachunkowosci, niniejszym postanawia, iz
od okresu sprawozdawczego rozpoczynajacego si¢ od dnia 1 stycznia 2020 roku
Spotka sporzadza¢ bedzie skonsolidowane sprawozdania finansowe grupy
kapitatowej ~ Spotki  zgodnie  z  Miedzynarodowymi  Standardami
Sprawozdawczo$ci Finansowej (MSSF) / Miedzynarodowymi Standardami
Rachunkowosci (MSR) w zakresie, w jakim ogloszone zostaly one w formie
rozporzadzenia Komisji  Europejskiej. Dodatkowo Zwyczajne Walne
Zgromadzenie Spotki niniejszym postanawia, ze historyczne informacje
finansowe oraz $rodroczne informacje finansowe na potrzeby przygotowania
prospektu Spotki moga by¢ sporzadzane zgodnie z Miedzynarodowymi
Standardami Sprawozdawczosci Finansowej (MSSF) / Miedzynarodowymi
Standardami Rachunkowosci (MSR) w zakresie, w jakim ogloszone zostaty one
w formie rozporzadzenia Komisji Europejskiej.
§2

Uchwata wchodzi w zycie z chwila podjecia, ze skutkiem od dnia 1 stycznia 2021 r..



