Uchwata nr 01/06/2020
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spotki
11 bit studios Spétka Akcyjna
z dnia 09 czerwca 2020 roku
w sprawie wyboru Przewodniczacego Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
§1
Zwyczajne Walne Zgromadzenie spoétki 11 bit studios S.A. z siedzibg w Warszawie

postanawia wybra¢ na Przewodniczgcego Walnego Zgromadzenia Grzegorza

Miechowskiego. s mmmmmmmmmm oo

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia. -----------=-=====m-mmmmmmm oo

Przewodniczgcy Walnego Zgromadzenia potwierdzit, ze w gtosowaniu tajnym: --------
Liczba akcji, z ktérych oddano wazne gtosy: 978 122 (dziewiecCset siedemdziesigt

osiem tysiecy sto dwadziescia dwa),------========m=mmmmmm e

Procentowy udziat akcji w kapitale zaktadowym: 42,76% (czterdziesci dwa cate i

siedemdziesigt sze$¢ setnych procent), --------=-=-m-m-momom o

taczna liczba waznych gtoséw: 978 122 (dziewiecset siedemdziesigt osiem tysiecy

sto dwadziescia dwa),=-=-=-========mmmmm e e e

,Za" uchwatg: 978 122 (dziewiecset siedemdziesigt osiem tysiecy sto dwadziescia

AW@A) GHOSOW, m=mmm = m oo oo e e

.przeciw” uchwale: 0 (zero) gtosow, -

~Wstrzymujgcych sie”: 0 (zero) gtosow,

zatem powyzsza uchwata zostata powzieta. ----------=-==-mm-mmmmmm oo

Do punktu 3 porzadku obrad: mem e e e e

Przewodniczgcy Walnego Zgromadzenia o$wiadczyt, ze Walne Zgromadzenie
odbywa sie przy wykorzystaniu srodkdw komunikacji elektronicznej, w trybie art. 406°
Kodeksu spoétek handlowych oraz na podstawie obowigzujgcych przepiséw prawa,
Statutu Spétki, Regulaminu Obrad Walnego Zgromadzenia oraz Uchwaty nr 1/05/2020
Rady Nadzorczej Spoétki z dnia 07 maja 2020 roku w sprawie przyjecia regulaminu

dotyczacego szczegotowych zasad udzialu w  Walnym Zgromadzeniu przy
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wykorzystaniu srodkéw komunikacji elektronicznej spotki 11 bit studios S.A. oraz
zgodnie z Rekomendacjg dobrych praktyk notarialnych na zgromadzeniach
wspolnikow spotek z ograniczong odpowiedzialnoscig i walnych zgromadzen spotek
akcyjnych, w ktorych udziat mozliwy jest za pomocg srodkdéw komunikacji
elektronicznej po zmianie przepisbw Kodeksu spétek handlowych wynikajgcych z
ustawy z dnia 31.03.2020 r. o zmianie ustawy o0 szczegodlnych rozwigzaniach
zwigzanych z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19, innych
chorob zakaznych oraz wywotanych nimi sytuacji kryzysowych oraz niektorych innych
ustaw, Ministerstwa Aktywow Panstwowych z dnia 25 maja 2020 roku, nastepnie
sporzadzit liste obecnosci akcjonariuszy obecnych na Walnym Zgromadzeniu,
natomiast lista akcjonariuszy gtosujgcych przy wykorzystaniu srodkow komunikacji
elektronicznej zostata przygotowana przez Zarzad Spotki, ktorzy uprzednio ztozyli
oSwiadczenie o zamiarze uczestniczenia w Walnym Zgromadzeniu, w przypadku
ktérego zastosowane bedg srodki komunikacji elektronicznej, zapewniajgca
dwustronng komunikacje w czasie rzeczywistym wszystkich oséb uczestniczgcych w
Walnym Zgromadzeniu, zgodnie z trescig art. 406° Kodeksu spétek handlowych. ------

Po sprawdzeniu listy obecnosci akcjonariuszy obecnych na Walnym
Zgromadzeniu oraz listy akcjonariuszy gtosujgcych przy wykorzystaniu srodkow
komunikacji elektronicznej, Przewodniczgcy Walnego Zgromadzenia stwierdzit, ze na
Walnym Zgromadzeniu reprezentowani sg akcjonariusze uprawnienitgcznie z 978 122
(dziewieciuset siedemdziesieciu osmiu tysiecy stu dwudziestu dwdch) akcji dajgcych
tgcznie 978 122 (dziewietset siedemdziesigt osiem tysiecy sto dwadziescia dwa)
gtosy, co potwierdza zatgczona do niniejszego aktu notarialnego, lista obecnosci.-----

Wobec powyzszego Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia stwierdzit, ze

Walne Zgromadzenie jest zdolne do powziecia uchwat. ------------=--m-omcmmm oo

Do punktu 4 porzadku obrad: s

Uchwata nr 02/06/2020
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spoétki
11 bit studios Spétka Akcyjna
z dnia 09 czerwca 2020 roku

w sprawie przyjecia porzadku obrad Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia



§1
Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki 11 bit studios S.A. z siedzibg w Warszawie
przyjmuje niniejszym nastepujgcy porzadek obrad w brzmieniu ustalonym przez
Zarzad Spotki w ogtoszeniu o zwotaniu Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia zgodnie

z art. 402! Kodeksu spotek handlowych, to jest: ----------mmmmmmmmmmm oo

1. Otwarcie Zgromadzenia. =-------=-==m=m=m=mmmmem oo
2. Wybor Przewodniczgacego Walnego Zgromadzenia. -----------=-======mmmmmmmmmmmeeeeee

3. Stwierdzenie prawidtowosci zwotania Walnego Zgromadzenia oraz jego zdolnosci

do podejmowania uchwat. ---------m-mmmmmmmemm oo R --

4. Podjecie uchwaty w sprawie przyjecia porzgdku obrad. ----------------=--mm-mmcmmmemeeeo

5. Przedstawienie przez Rade Nadzorczg: ----------------------------- -
a) zwieztej oceny sytuacji Spofki, z uwzglednieniem oceny systemu kontroli
wewnetrznej i systemu zarzgdzania ryzykiem istotnym dla Spétki, ----------------

b) sprawozdania z dziatalnosci Rady Nadzorczej za rok 2019 oraz oceny pracy

Rady Nadzorczej w roku 2019. e

6. Rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdania Rady Nadzorczej z przeprowadzonej
oceny sprawozdania finansowego i sprawozdania Zarzgdu za 2019 rok. ------------
7. Rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdania Zarzgdu z dziatalnosci Spoétki w 2019
roku oraz sprawozdania finansowego Spotki za rok obrotowy 2019, -----------mmmno-
8. Podjecie uchwaty o podziale zysku wykazanego w sprawozdaniu finansowym za
FOK 2009, mmmmm oo e

9. Udzielenie czionkom Zarzadu Spétki absolutorium z wykonania przez nich

obowigzkéw w roku obrotowym 2019. et
10.Udzielenie cztonkom Rady Nadzorczej Spétki absolutorium z wykonania przez nich

obowigzkéw w roku obrotowym 2019. e

11.Podjecie uchwaty w sprawie zmiany Statutu Spotki. --------=--=-mememmmeooeeeeeeeoe

12.Podjecie uchwaty w sprawie zmiany Regulaminu Obrad Walnego Zgromadzenia

13.Podjecie uchwaty w sprawie przyjecia nowego Regulaminu Komitetu Audytu. -----
14.Podjecie uchwaty w sprawie przyjecia polityki wynagrodzen cztonkéw zarzadu i

rady nadzorczej 11 bit StUdiOS S.A. —--m--mmmm oo
15.Podjecie uchwaty w sprawie wyrazenia zgody na zawarcie przez Spotke umow

pozyczek z cztonkami Zarzgdu SPOtKi. ------=-m=-mmmmmm oo



16.Podjecie uchwaty w sprawie utworzenia kapitatu rezerwowego z przeznaczeniem

na pozyczki dla pracownikow i wspotpracownikow Spotki na sfinansowanie nabycia

akcji z Programu Motywacyjnego na lata 2017-2019. -----------mmmmmmmmmmmmmmm oo
17.Podjecie uchwaty w sprawie utworzenia kapitatu rezerwowego z przeznaczeniem

na pozyczki dla czionkdw Zarzagdu Spotki na sfinansowanie nabycia akcji z

Programu Motywacyjnego na lata 2017-2019. ----------=--=nmmmmmmmmmemee --

18.Zamkniecie Walnego Zgromadzenia. --------=-=m=mmmmmm oo oo

Przewodniczgcy Walnego Zgromadzenia potwierdzit, ze w gtosowaniu jawnym: --------

Liczba akcji z ktérych oddano wazne gtosy: 978 122 (dziewiecCset siedemdziesigt

osiem tysiecy sto dwadziescia dwa),--------=-======mmmmm o

Procentowy udziat akcji w kapitale zaktadowym: 42,76% (czterdziesci dwa cate i

siedemdziesigt szeS¢ setnych procent), --------=-=-m-m-mmmmmmm e

taczna liczba waznych gtoséw: 978 122 (dziewiecset siedemdziesigt osiem tysiecy

sto dwadziescia dwa),------=-=-=-=-m-m o

,Z2a" uchwatg: 978 122 (dziewiecset siedemdziesigt osiem tysiecy sto dwadziescia

dwa) glosy,----=-=-=-=s=moemmme e eeeee e e e e e

~przeciw” uchwale: 0 (zero) gtosow, -

~wWstrzymujgcych sie”: 0 (zero) gtosow,

zatem powyzsza uchwata zostata powzieta. ----------=-=-=-mmmmmmmmmm e

Do punktéw 5 i 6 porzadku obrad: -----------------mmmmmeeeeee- --

Uchwata nr 03/06/2020
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spoéftki
11 bit studios Spétka Akcyjna
z dnia 09 czerwca 2020 roku
w sprawie zatwierdzenia sprawozdania Rady Nadzorczej z przeprowadzonej

oceny sprawozdania finansowego i sprawozdania Zarzadu za rok 2019

§1
Zwyczajne Walne Zgromadzenie zatwierdza sprawozdanie Rady Nadzorcze] z

przeprowadzonej oceny sprawozdania finansowego i sprawozdania Zarzgdu za 2019

FOK . o o e



§ 2

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia. ------=========m=mmmm oo

Przewodniczgcy Walnego Zgromadzenia potwierdzit, ze w gtosowaniu jawnym: --------

Liczba akcji z ktérych oddano wazne gtosy: 978 122 (dziewiecCset siedemdziesigt

osiem tysiecy sto dwadziescia dwa),------===-====m=mmm oo

Procentowy udziat akcji w kapitale zaktadowym: 42,76% (czterdziesci dwa cate i

siedemdziesigt szeS¢ setnych procent), ------====m=mmmmmmm oo

taczna liczba waznych gtoséw: 978 122 (dziewiecset siedemdziesigt osiem tysiecy

sto dwadziescia dwa),--------------------- e oo

,Za  uchwatg: 978 122 (dziewiecset siedemdziesigt osiem tysiecy sto dwadziescia

~przeciw” uchwale: 0 (zero) gtosow, -

~wstrzymujgcych sie”: 0 (zero) gtosow,

zatem powyzsza uchwata zostata powzieta. ----------=-=-=-mmmmmmmmmm e

Do punktu 7 porzadku obrad: e

Uchwata nr 04/06/2020
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
11 bit studios Spétka Akcyjna
z dnia 09 czerwca 2020 roku
w sprawie zatwierdzenia sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spotki w 2019

roku oraz sprawozdania finansowego Spétki za rok obrotowy 2019

§1
Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spofki 11 bit studios S.A. po zapoznaniu sie z trescig
sporzgdzonego przez Zarzad Spotki sprawozdania z dziatalnosci Spotki w 2019 roku
(tj. za okres od dnia 1 stycznia 2019 do 31 grudnia 2019 roku) oraz sprawozdania

finansowego Spotki za rok obrotowy 2019 (tj. za okres od dnia 1 stycznia 2019 do 31

grudnia 2019 roku), ktérego czesci stanowig: -----------=-=-===mmmmm oo -
1. Sprawozdanie z sytuacji finansowej sporzgdzone na dzien 31 grudnia 2019 roku,

ktére po stronie aktywow i pasywow wykazuje sume 155.668.388 zt (stownie: sto

5



piecdziesigt pie¢ milionébw szesCset szescCdziesigt osiem tysiecy trzysta
osiemdziesigt osiem ziotyCh), -------mmmmm o
2. Rachunek zyskow i strat za okres od 1 stycznia 2019 do 31 grudnia 2019 roku,
wykazujgcy zysk netto w kwocie 21.710.280 zt (stownie: dwadziescia jeden
milionéw siedemset dziesiec¢ tysiecy dwiescie osiemdziesigt ztotych), -----------------
3. Sprawozdanie z catkowitych dochoddéw za okres od 1 stycznia 2019 do 31 grudnia
2019 roku, wykazujgce catkowity zysk ogétem w wysokosci 21.710.280 zt (stownie:

dwadziescia jeden milionow siedemset dziesieC tysiecy dwiescie osiemdziesiagt

ZEOtYCh ), mmmm o
4. Sprawozdanie z przeptywow pienieznych za rok obrotowy od 1 stycznia 2019 do
31 grudnia 2019 roku, wykazujgce zmniejszenie netto srodkdéw pienieznych o
kwote 9.368.162 zt (stownie: dziewie¢ miliondw trzysta szesédziesigt osiem tysiecy

sto szes¢dziesiat dwa zlote), ----------------- me e e

5. Sprawozdanie ze zmian w kapitale wtasnym wykazujgce wzrost kapitatu wkasnego
o kwote 29.828.726 =zt (stownie: dwadziescia dziewie¢ miliondw osiemset
dwadziescia osiem tysiecy siedemset dwadziescia szeS¢ ztotych), do kwoty
119.740.299 zt (stownie: sto dziewietnascie milionéw siedemset czterdzieSci

tysiecy dwiescie dziewiecdziesiat dziewieC), ------------m-m-mmmmmmmmm o

6. Noty objasniajgce do sprawozdania finansowego, ---------------- e EEE
a takze po zapoznaniu sie z opinig i raportem biegtego rewidenta z badania
sprawozdania finansowego Spotki za 2019 rok, trescig raportu rocznego Spofki za
2019 rok oraz sprawozdaniem Rady Nadzorczej Spotki z dziatalnosci i oceny pracy
Rady w roku 2019 oraz oceng sytuacji Spotki w roku 2019 wraz z oceng
sprawozdania finansowego i sprawozdania Zarzgdu z dziatalnosci w roku 2019,
niniejszym zatwierdza na podstawie art. 395 § 2 pkt 1 Kodeksu spétek handlowych
sprawozdanie Zarzgdu z dziatalnosci Spotki w 2019 roku oraz sprawozdanie

finansowe Spétki za rok obrotowy 2019. -----------mmmmmmemmmeeeo -

§ 2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia. -------=======mmmmmmmm oo

Przewodniczgcy Walnego Zgromadzenia potwierdzit, ze w gtosowaniu jawnym: --------

Liczba akcji z ktérych oddano wazne gtosy: 978 122 (dziewiecset siedemdziesigt

osiem tysiecy sto dwadziescia dwa),------=--=-==-mmmm s



Procentowy udziat akcji w kapitale zaktadowym: 42,76% (czterdziesci dwa cate i

siedemdziesigt sze$¢ setnych procent), ------------m-mmmmm oo

taczna liczba waznych gtoséw: 978 122 (dziewiecset siedemdziesigt osiem tysiecy

sto dwadziescia dwa),--------------------- memmmmmemeemmeeeeeeeeeeeeeeeeeeaeae

,Za  uchwatg: 978 122 (dziewiecset siedemdziesigt osiem tysiecy sto dwadziescia

.przeciw” uchwale: 0 (zero) gtosow, -

~wstrzymujgcych sie”: 0 (zero) gtosow,

zatem powyzsza uchwata zostata powzieta. ----------------=-=-m-mm-m oo

Do punktu 8 porzadku obrad: e

Uchwata nr 05/06/2020
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
11 bit studios Spétka Akcyjna
z dnia 09 czerwca 2020 roku
w sprawie podziatu zysku wykazanego w sprawozdaniu finansowym za 2019

rok

§1
Zwyczajne Walne Zgromadzenie niniejszym postanawia, aby zysk osiggniety w 2019
roku w kwocie 21.710.280 zt (stownie: dwadziescia jeden miliondw siedemset dziesie¢

tysiecy dwiescie osiemdziesigt ztotych) przeznaczy¢ w catosci na kapitat zapasowy

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia. -------=-==-==nmmmmmmmm oo oo

Przewodniczgcy Walnego Zgromadzenia potwierdzit, ze w gtosowaniu jawnym: --------

Liczba akcji z ktérych oddano wazne gtosy: 978 122 (dziewiecset siedemdziesigt

osiem tysiecy sto dwadziescia dwa),--------=-=-=-m-mmmmm o
Procentowy udziat akcji w kapitale zaktadowym: 42,76% (czterdziesci dwa cate i

siedemdziesigt szeS¢ setnych procent), --------=--=m-mmmmmmmmm e



taczna liczba waznych gtosow: 978 122 (dziewieCset siedemdziesigt osiem tysiecy

sto dwadziescia dwa),--------------------- mmmmmmmmmm oo m-mmmmmmmmmeeeee

,Za" uchwatg: 978 022 (dziewieéset siedemdziesigt osiem tysiecy dwadziescia dwa),-

.przeciw” uchwale: 100 (sto) gtosow,

~wstrzymujgcych sie”: 0 (zero) gtosow,

zatem powyzsza uchwata zostata powzieta. ---------=-======-mmmmmmem e

Do punktu 9 porzadku obrad: mem e

Uchwata nr 06/06/2020
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
11 bit studios Spétka Akcyjna
z dnia 09 czerwca 2020 roku

w sprawie udzielenia absolutorium cztonkowi Zarzadu Spoéfki

§1
Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spofki 11 bit studios S.A. z siedzibg w Warszawie
niniejszym udziela na podstawie art. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu spétek handlowych oraz §
7 ust. 3 Statutu Spoétki absolutorium Prezesowi Zarzadu Panu Grzegorzowi
Miechowskiemu z wykonania obowigzkow w okresie od 01 stycznia 2019 r. do 31
grudnia 2000 I, —ommmm o

§ 2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia. --------==-======m-mmmmmm oo

Przewodniczgcy Walnego Zgromadzenia potwierdzit, ze w gtosowaniu tajnym. --------
Liczba akcji z ktérych oddano wazne gtosy: 819 122 (osiemset dziewietnascie tysiecy

sto dwadziescia dwa),=-=-=-========mmmmmm e e e eeee

Procentowy udziat akcji w kapitale zakladowym: 35,81% (trzydziesci pie¢ catych
osiemdziesiagt jeden setnych procent), -------=---=-m-mmm oo

tgczna liczba waznych gtosow: 819 122 (osiemset dziewietnascie tysiecy sto

dwadzie$cia dwa),-----====-=-=m=mm s s

,Za" uchwatg: 819 122 (osiemset dziewietnascie tysiecy sto dwadziescia dwa)




.przeciw” uchwale: 0 (zero) gtosow, -

~wstrzymujgcych sie”: 0 (zero) gtosow,

zatem powyzsza uchwata zostata powzieta. ---------=-=======m=mmmmem e

Uchwata nr 07/06/2020
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
11 bit studios Spétka Akcyjna
z dnia 09 czerwca 2020 roku

w sprawie udzielenia absolutorium cztonkowi Zarzadu Spéfki

§1
Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki 11 bit studios S.A. z siedzibg w Warszawie
niniejszym udziela na podstawie art. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu spétek handlowych oraz §
7 wust. 3 Statutu Spotki absolutorium Cztonkowi Zarzadu Panu Michatowi
Drozdowskiemu z wykonania obowigzkéw w okresie od 01 stycznia 2019 r. do 31
grudnia 2000 I, —ommmm e

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia. -------=========mmmmmmmmmmm e

Przewodniczgcy Walnego Zgromadzenia potwierdzit, ze w gtosowaniu tajnym: --------

Liczba akcji z ktorych oddano wazne gtosy: 893 492 (osiemset dziewieédziesiat trzy

tysigce czterysta dziewiecdziesigt dwa),

Procentowy udziat akcji w kapitale zakladowym: 39,06% (trzydzie$ci dziewie¢ szesc

setnych procent), e e memmmmmmmemmeeeneeeaeeeee

taczna liczba waznych gtosow: 893 492 (osiemset dziewiecdziesigt trzy tysigce

czterysta dziewiecdziesigt dwa),-----=-==========m = oo

,Zza" uchwatg: 893492 (osiemset dziewietdziesigt trzy tysigce czterysta

dziewigecCdziesigt dwa) GtOSOW, -=-=====mmmm oo

~przeciw” uchwale: 0 (zero) gtosow, -

~wstrzymujgcych sie”: 0 (zero) gtosow,
zatem powyzsza uchwata zostata powzieta. -----------====-=-m-mmmmmm e

Uchwata nr 08/06/2020
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Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
11 bit studios Spétka Akcyjna
z dnia 09 czerwca 2020 roku

w sprawie udzielenia absolutorium cztonkowi Zarzadu Spéfki

§1
Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki 11 bit studios S.A. z siedzibg w Warszawie
niniejszym udziela na podstawie art. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu spétek handlowych oraz §
7 ust. 3 Statutu Spofki absolutorium Cztonkowi Zarzgdu Panu Przemystawowi Marszat

z wykonania obowigzkoéw w okresie od 01 stycznia 2019 r. do 31 grudnia 2019 r. -----

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia. -----------=-=====m-mmmmmmm oo

Przewodniczgcy Walnego Zgromadzenia potwierdzit, ze w gtosowaniu tajnym. --------

Liczba akcji z ktorych oddano wazne gtosy: 867 822 (osiemset sze$¢dziesigt siedem

tysiecy osiemset dwadziescia dwa), -

Procentowy udziat akcji w kapitale zaktadowym: 37,94% (trzydziesci siedem catych i

dziewigecdziesigt cztery setnych procent), S e e e oo e e e
taczna liczba waznych gtosow: 867 822 (osiemset szescdziesigt siedem tysiecy
osiemset dwadziescia dWa),----=-======m=mmmmmmm
,Za" uchwatg: 867 822 (osiemset szescdziesigt siedem tysiecy osiemset dwadziescia

AW@A) GHOSOW, === mm oo oo e

.przeciw” uchwale: 0 (zero) gtosow, -

~Wstrzymujgcych sie”: 0 (zero) gtosow,

zatem powyzsza uchwata zostata powzieta. ----------=-==-mm-mmmmmm oo

Do punktu 10 porzadku obrad: --------------------memm e m-mmmmmmmeeeees

Uchwata nr 09/06/2020
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
11 bit studios Spétka Akcyjna
z dnia 09 czerwca 2020 roku

w sprawie udzielenia absolutorium cztonkowi Rady Nadzorczej Spotki
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§1
Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki 11 bit studios S.A. z siedzibg w Warszawie
niniejszym udziela na podstawie art. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu spétek handlowych oraz §
7 ust. 3 Statutu Spdtki absolutorium Przewodniczgcemu Rady Nadzorczej Panu

Piotrowi Sulima z wykonania obowigzkéw w okresie od 01 stycznia 2019 r. do 23 maja

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia. ----=-===========mmmmmmm oo

Przewodniczgcy Walnego Zgromadzenia potwierdzit, ze w gtosowaniu tajnym: --------
Liczba akcji z ktérych oddano wazne gtosy: 978 122 (dziewiecCset siedemdziesigt

osiem tysiecy sto dwadziescia dwa),

Procentowy udziat akcji w kapitale zaktadowym: 42,76% (czterdziesci dwa cate i

siedemdziesigt szes$¢ setnych procent), --------------=----------

taczna liczba waznych gtosow: 978 122 (dziewiecset siedemdziesigt osiem tysiecy

sto dwadziescia dwa),--------------------- e

,Za" uchwatg: 978 122 (dziewieéset siedemdziesigt osiem tysiecy sto dwadziescia

AW8) GHOSOW, ====mmmm e e e e e e e e e e e e

.przeciw” uchwale: 0 (zero) gtosow, -

~wWstrzymujgcych sie”: 0 (zero) gtosow,

zatem powyzsza uchwata zostata powzieta. ----------=-==-mmmmmm oo

Uchwata nr 10/06/2020
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
11 bit studios Spétka Akcyjna
z dnia 09 czerwca 2020 roku
w sprawie udzielenia absolutorium cztonkowi Rady Nadzorczej Spotki
§1

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spofki 11 bit studios S.A. z siedzibg w Warszawie
niniejszym udziela na podstawie art. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu spétek handlowych oraz §
7 ust. 3 Statutu Spotki absolutorium Cztonkowi Rady Nadzorczej Pani Agnieszce Marii

Kruz z wykonania obowigzkow w okresie od 01 stycznia 2019 r. do 23 maja 2019 . --
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§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia. -------===========mmmmmm oo

Przewodniczgcy Walnego Zgromadzenia potwierdzit, ze w gtosowaniu tajnym: --------

Liczba akcji z ktorych oddano wazne gtosy: 978 122 (dziewieCset siedemdziesigt

osiem tysiecy sto dwadziescia dwa),------===-====m=mmmmmm o

Procentowy udziat akcji w kapitale zaktadowym: 42,76% (czterdzie$ci dwa cate i

siedemdziesigt szeS¢ setnych procent), ------======mmmmmmm oo

taczna liczba waznych gtosow: 978 122 (dziewieCset siedemdziesigt osiem tysiecy

sto dwadziescia dwa),--------------------- mmmmmmmmmm oo m-mmmmmmmmmeeeee

,Za" uchwatg: 978 122 (dziewieCset siedemdziesigt osiem tysiecy sto dwadziescia

.przeciw” uchwale: 0 (zero) gtosow, -

~wstrzymujgcych sie”: 0 (zero) gtosow,

zatem powyzsza uchwata zostata powzieta. ---------=-======-mmmmmmm o

Uchwata nr 11/06/2020
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
11 bit studios Spétka Akcyjna
z dnia 09 czerwca 2020 roku

w sprawie udzielenia absolutorium cztonkowi Rady Nadzorczej Spotki

§1
Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki 11 bit studios S.A. z siedzibg w Warszawie
niniejszym udziela na podstawie art. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu spétek handlowych oraz §
7 ust. 3 Statutu Spotki absolutorium Panu Wojciechowi Ozimek z wykonania
obowigzkéw Cztonka Rady Nadzorczej w okresie od 01 stycznia 2019 r. do 23 maja
2019 r. oraz Przewodniczgcego Rady Nadzorczej w okresie od 23 maja 2019 r. do 31
grudnia 2000 1. —-mmmm e e e e e

§ 2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia. -------===-=====mnmmmmmmm oo

Przewodniczgcy Walnego Zgromadzenia potwierdzit, ze w gtosowaniu tajnym: --------
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Liczba akcji z ktorych oddano wazne gtosy: 978 122 (dziewieCset siedemdziesiagt

osiem tysiecy sto dwadziescia dwa),------===-====m=mmm oo

Procentowy udziat akcji w kapitale zaktadowym: 42,76% (czterdzie$ci dwa cate i

siedemdziesigt szeS¢ setnych procent), ----------=-==-mmommm s

taczna liczba waznych gtosow: 978 122 (dziewieCset siedemdziesigt osiem tysiecy

sto dwadziescia dwa),--------------------- mmmmmmmmmm oo m-mmmmmmmmmeeeee

,Za" uchwatg: 978 122 (dziewiecset siedemdziesigt osiem tysiecy sto dwadziescia

.przeciw” uchwale: 0 (zero) gtosow, -

~wstrzymujgcych sie”: 0 (zero) gtosow,

zatem powyzsza uchwata zostata powzieta. -----------=-==mmmmmmmmm e

Uchwata nr 12/06/2020
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
11 bit studios Spétka Akcyjna
z dnia 09 czerwca 2020 roku

w sprawie udzielenia absolutorium cztonkowi Rady Nadzorczej Spotki

§1
Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki 11 bit studios S.A. z siedzibg w Warszawie
niniejszym udziela na podstawie art. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu spétek handlowych oraz §
7 ust. 3 Statutu Spdtki absolutorium Panu Jackowi Czykiel z wykonania obowigzkéw
Wiceprzewodniczgcego Rady Nadzorczej w okresie od 01 stycznia 2019 r. do 31
grudnia 2000 I, —ommmm o

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia. -------=-==-==nmmmmmmmm oo oo

Przewodniczgcy Walnego Zgromadzenia potwierdzit, ze w gtosowaniu tajnym: --------

Liczba akcji z ktérych oddano wazne gtosy: 978 122 (dziewieCset siedemdziesigt

osiem tysiecy sto dwadziescia dwa),-----------=-=-=--=mmmmmm oo
Procentowy udziat akcji w kapitale zaktadowym: 42,76% (czterdzie$ci dwa cate i

siedemdziesigt szeS¢ setnych procent), --------=--=m-mmmmmmmmm e
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taczna liczba waznych gtosow: 978 122 (dziewieCset siedemdziesigt osiem tysiecy

sto dwadziescia dwa),--------------------- e m=mmmmmmemmmmememee

,Za" uchwatg: 978 122 (dziewiecset siedemdziesigt osiem tysiecy sto dwadziescia

.przeciw” uchwale: O (zero) gtosow, -

~wstrzymujgcych sie”: 0 (zero) gtosow,

zatem powyzsza uchwata zostata powzigta. ------------=-=-mmmmmmmmmm e

Uchwata nr 13/06/2020
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
11 bit studios Spétka Akcyjna
z dnia 09 czerwca 2020 roku

w sprawie udzielenia absolutorium cztonkowi Rady Nadzorczej

§1
Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spofki 11 bit studios S.A. z siedzibg w Warszawie
niniejszym udziela na podstawie art. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu spétek handlowych oraz §
7 ust. 3 Statutu Spdtki absolutorium Cztonkowi Rady Nadzorczej Panu Radostawowi

Marter z wykonania obowigzkéw w okresie od 01 stycznia 2019 r. do 31 grudnia 2019

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia. -------=========mmmmmmmmmm oo

Przewodniczgcy Walnego Zgromadzenia potwierdzit, ze w gtosowaniu tajnym: --------
Liczba akcji z ktérych oddano wazne gtosy: 978 122 (dziewieCset siedemdziesigt

osiem tysiecy sto dwadziescia dwa),----=-=-==========mmmmm e

Procentowy udziat akcji w kapitale zaktadowym: 42,76% (czterdzieSci dwa cate i

siedemdziesiagt szes¢ setnych procent), -----=-======-mmmmmmmmommmm e

taczna liczba waznych gtoséw: 978 122 (dziewiecset siedemdziesigt osiem tysiecy

sto dwadziescia dwa),--------------------- mmmmmmmmemm e e
,za” uchwatg: 978 122 (dziewiecCset siedemdziesigt osiem tysiecy sto dwadziescia

.przeciw” uchwale: 0 (zero) gtosow, -
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~wstrzymujgcych sie”: 0 (zero) gtosow,

zatem powyzsza uchwata zostata powzieta. ---------=-=======mmmmmmem o

Uchwata nr 14/06/2020
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
11 bit studios Spétka Akcyjna
z dnia 09 czerwca 2020 roku

w sprawie udzielenia absolutorium cztonkowi Rady Nadzorczej

§1
Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki 11 bit studios S.A. z siedzibg w Warszawie
niniejszym udziela na podstawie art. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu spétek handlowych oraz §
7 ust. 3 Statutu Spédtki absolutorium Cztonkowi Rady Nadzorczej Panu Marcinowi

Kuciapskiemu z wykonania obowigzkéw w okresie od 23 maja 2019 r. do 31 grudnia

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia. -------=-=======mmmmmmmm oo

Przewodniczgcy Walnego Zgromadzenia potwierdzit, ze w gtosowaniu tajnym: --------

Liczba akcji z ktérych oddano wazne gtosy: 978 122 (dziewieCset siedemdziesigt

osiem tysiecy sto dwadziesdcia dwa),---------=-=====mmmmrm s

Procentowy udziat akcji w kapitale zaktadowym: 42,76% (czterdzie$ci dwa cate i

siedemdziesigt szes¢ setnych procent), -----=-======-m=mmmmmommmmm e
taczna liczba waznych gtoséw: 978 122 (dziewiecset siedemdziesigt osiem tysiecy

sto dwadziescia dwa),--------------------- mmmm e T

,Za" uchwatg: 978 122 (dziewiecset siedemdziesigt osiem tysiecy sto dwadziescia

~przeciw” uchwale: 0 (zero) gtosow, -

~wWstrzymujgcych sie”: 0 (zero) gtosow,

zatem powyzsza uchwata zostata powzieta. -----------======-mmmmmmm -

Uchwata nr 15/06/2020
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
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11 bit studios Spétka Akcyjna
z dnia 09 czerwca 2020 roku
w sprawie udzielenia absolutorium cztonkowi Rady Nadzorczej
§1
Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spofki 11 bit studios S.A. z siedzibg w Warszawie
niniejszym udziela na podstawie art. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu spétek handlowych oraz §
7 ust. 3 Statutu Spétki absolutorium Czionkowi Rady Nadzorczej Panu Piotrowi

Wierzbickiemu z wykonania obowigzkow w okresie od 23 maja 2019 r. do 31 grudnia

§ 2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia. ---------=-=-===-m-mmmmmmm oo

Przewodniczgcy Walnego Zgromadzenia potwierdzit, ze w gtosowaniu tajnym. --------

Liczba akcji z ktérych oddano wazne gtosy: 921 283 (dziewieéset dwadziescia jeden

tysiecy dwiescie osiemdziesiat trzy),

Procentowy udziat akcji w kapitale zaktadowym: 40,27% (czterdziesci catych i

dwadziescia siedem setnych proCent), ---------mmmmmmmm oo -

taczna liczba waznych gtoséw: 921 283 (dziewietset dwadziescia jeden tysiecy

dwiescie osiemdziesigt trzy), ------=-=======m=mm s

,Za” uchwatg: 921 283 (dziewieéset dwadziescia jeden tysiecy dwiescie osiemdziesiagt

trZY), QrOSOW, == m e m o oo e

~przeciw” uchwale: 0 (zero) gtosow, -

~wWstrzymujgcych sie”: 0 (zero) gtosow,

zatem powyzsza uchwata zostata powzieta. -----------------mmmmmmmem oo

Do punktu 11 porzadku obrad: ---------------—m e

Uchwata nr 16/06/2020
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
11 bit studios Spétka Akcyjna
z dnia 09 czerwca 2020 r.

w sprawie zmiany Statutu Spotki
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§1

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spdtki, dziatajgc na podstawie art. 430 § 1 Kodeksu

spoétek handlowych, postanawia dokona¢ nastepujgcych zmian w Statucie Spofki: -----

1) dodaje sie § 4a Statutu w brzmieniu: -------===-=mmm s

~S4a

1. Kapitaty rezerwowe mogg byc tworzone lub likwidowane stosownie do potrzeb

ustalonych uchwatami Walnego Zgromadzenia. -------------==-======mmmmmmmmmmmmmmm-

2. O przeznaczeniu kapitatow rezerwowych rozstrzyga Walne Zgromadzenie. -----

3. Srodki poszczegdinych kapitatéw moga byé przemieszczane miedzy sobg.” ----

2) w § 7 ust. 3 Statutu dodaje sie na koncu tiret: --------=-mmmmmm o

-~ przyjecie requlaminu obrad walnego zgromadzenia.” -----------===========m-emcmmmeu--

3) w § 7 Statutu dodaje sie ust. 7-8 W brzmieniu; -------=-===mmmmmm oo

»/. Dopuszcza sie udziat w Walnym Zgromadzeniu przy wykorzystaniu Srodkow

komunikacji elektronicznej, o ile w ogfoszeniu o danym Walnym Zgromadzeniu

zostanie podana informacja o istnieniu takiej mozliwosci. Udziat taki obejmuje

W SZCZEQGOINOSCI. ========mmmmmm e e e e e e e e e e e e e e

1)
2)

3)

8.

transmisje obrad Walnego Zgromadzenia w czasie rzeczywistym, ------------
dwustronng komunikacje w czasie rzeczywistym, w ramach ktorej
akcjonariusze bedg mogli wypowiada¢ sie w toku obrad Walnego
Zgromadzenia przebywajgc w miejscu innym niz miejsce obrad, --------------
wykonywanie osobiscie przez akcjonariusza lub przez petnomocnika prawa

gfosu w toku Walnego Zgromadzenia. --------=-===============---- -

Zasady udziatu w Walnym Zgromadzeniu przy wykorzystaniu Srodkow

komunikacji elektronicznej okreSlajg odnosne przepisy prawa.” --------------------

§2

Upowaznia sie Rade Nadzorczg Spdtki do ustalenia tekstu jednolitego Statutu Spotki.

§3

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg jej podjecia z zastrzezeniem, ze zmiany w Statucie

Spétki wechodzg w zycie z dniem zarejestrowania zmian w rejestrze przedsiebiorcéw

Krajowego Rejestru Sgdowego. = e e e e e e e e e e
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Przewodniczgcy Walnego Zgromadzenia potwierdzit, ze w gtosowaniu jawnym: --------

Liczba akcji z ktérych oddano wazne gtosy: 978 122 (dziewiecCset siedemdziesigt

osiem tysiecy sto dwadziescia dwa),---------=--=-==m=mmmmmm s m

Procentowy udziat akcji w kapitale zaktadowym: 42,76% (czterdziesci dwa cate i

siedemdziesigt sze$¢ setnych procent), ------------m-mmmmmmmmm e

taczna liczba waznych gtoséw: 978 122 (dziewiecset siedemdziesigt osiem tysiecy

sto dwadziescia dwa),--------------------- m-emmmemeeemeeeneeeneeeas m-emmmemesesemeeeeeees

,Zza" uchwatg: 978 122 (dziewieCset siedemdziesigt osiem tysiecy sto dwadziescia

.przeciw” uchwale: 0 (zero) gtosow, -

~wstrzymujgcych sie”: 0 (zero) gtosow,

zatem powyzsza uchwata zostata powzieta. ----------------=---mmmmmm oo

Do punktu 12 porzadku obrad: ----------------m-mm e

Uchwata nr 17/06/2020
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
11 bit studios Spétka Akcyjna
z dnia 09 czerwca 2020 r.

w sprawie zmiany Regulaminu Obrad Walnego Zgromadzenia Spotki

§1
Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spofki, dziatajgc na podstawie § 22 Regulaminu
Obrad Walnego Zgromadzenia (,Regulamin”), postanawia dokonac¢ nastepujgcych

zmian w Regulaminie: -----------=-------- mmmm e e

1) dodaje sie § 5a Regulaminu w brzmieniu: ------=-======mmmmm e

,Szczegotowe zasady udziatu w Walnym Zgromadzeniu przy wykorzystaniu

srodkow komunikacji elektronicznej okres$lajg odnosne przepisy prawa.”; --------

2) § 7 Regulaminu W bBrzmieniu: ==-===-==mmmmmmm oo e -

.S§7.
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1. Walne Zgromadzenie otwiera Przewodniczgcy Rady Nadzorczej Spotki lub inna
osoba przez niego wskazana. W razie nieobecnoSci tych osob Walne
Zgromadzenie otwiera Prezes Zarzgdu lub osoba wyznaczona przez Zarzad,
po czym spoSrod o0sob uprawnionych do wuczestnictwa w Walnym

Zgromadzeniu, Zgromadzenie = niezwfocznie  przeprowadza  wybor

Przewodniczgcego Walnego Zgromadzenia. -----------=--=========mmmmmmmmmmm oo
2. Przewodniczgcy Walnego Zgromadzenia stwierdza prawidfowoSc¢ zwotania
Walnego Zgromadzenia, informuje o ogtoszeniu dokonanym zgodnie z art. 402

- 4023 kodeksu spotek handlowych oraz stwierdza obecno$¢ notariusza

sporzgdzajgcego protokdt z obrad Walnego Zgromadzenia. -----------=--=-=--=-----
3. Przewodniczgcy Walnego Zgromadzenia zarzgdza sprawdzenie listy obecnosci
a nastepnie ogtasza ilu uczestnikéw jest obecnych na zgromadzeniu, podajgc
liczbe akcji i gtosow reprezentowanych na Walnym Zgromadzeniu. ---------------
4. Przewodniczgcy Walnego Zgromadzenia podpisuje liste obecnosci i zarzgdza
wytozenie jej do wglgdu akcjonariuszy podczas obrad Walnego Zgromadzenia.
5. Na wniosek akcjonariuszy posiadajgcych jedng dziesigta czeSc¢ kapitatu
zaktadowego reprezentowanego na Walnym Zgromadzeniu, sprawdzenia listy

obecnosci dokonuje wybrana w tym celu komisja sktadajgca sie z trzech osob.

Whioskodawca ma prawo wyboru jednego cztonka tej komisji.
6. W przypadku watpliwosci, co do prawa uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu
okreslonej osoby lub wykonywania przez nig prawa gfosu, komisja, o ktorej
mowa w ust. 4, w drodze uchwaty powzietej zwyktg wiekszoscig gtosow
przedstawia Walnemu Zgromadzeniu swoje stanowisko w sprawie
dopuszczenia danej osoby do udziatu w Walnym Zgromadzeniu. ------------------
7. Osoba zainteresowana moze odwofa¢ sie od decyzji komisji do Walnego
ZGromMaAdZENIA. =======mmm o oo o e
8. Walne Zgromadzenie podejmuje decyzje o dopuszczeniu danej osoby do

udziatu w Walnym Zgromadzeniu w drodze uchwaty, bezwzgledng wiekszoscig

gioSOW 0ddanyCh.” =-=====-m=mm=mem e e e e e e e e e oo

otrzymuje nowe, nastepujgce brzmienie: ---------------------o-om--—- —mmmeoe-

.S7.

1. Walne Zgromadzenie otwiera Przewodniczgcy Rady Nadzorczej Spotki lub inna
osoba przez niego wskazana. W razie nieobecnoSci tych osob Walne
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Zgromadzenie otwiera Prezes Zarzgdu lub osoba wyznaczona przez Zarzad,
po czym sposrod osob uprawnionych do uczestnictwa w Walnym
Zgromadzeniu, Zgromadzenie  niezwtocznie  przeprowadza wybor
Przewodniczgcego Walnego Zgromadzenia. -----------=--=========mmmmmmmmmmm oo
2. Przewodniczgcy Walnego Zgromadzenia stwierdza prawidfowosc¢ zwofania
Walnego Zgromadzenia, informuje o ogtoszeniu dokonanym zgodnie z art. 402
- 4023 kodeksu spotek handlowych oraz stwierdza obecno$¢ notariusza
sporzgdzajgcego protokot z obrad Walnego Zgromadzenia. -------------------------
3. Przewodniczgcy Walnego Zgromadzenia zarzgdza sprawdzenie listy obecnosci
a nastepnie ogfasza ilu uczestnikow jest obecnych na zgromadzeniu, podajgc
liczbe akcji i gtosow reprezentowanych na Walnym Zgromadzeniu. ---------------
4. Przewodniczgcy Walnego Zgromadzenia podpisuje liste obecnosci i zarzgdza
wytozenie jej do wglgdu akcjonariuszy podczas obrad Walnego Zgromadzenia.
5. Na wniosek akcjonariuszy posiadajgcych jedng dziesigta czeSc¢ kapitatu
zaktadowego reprezentowanego na Walnym Zgromadzeniu, sprawdzenia listy
obecnosci dokonuje wybrana w tym celu komisja sktadajgca sie z trzech osob.
Whnioskodawca ma prawo wyboru jednego cztonka tej komisji.
6. Whiosek o powotanie komisji weryfikujgcej liste obecnosci moze byc¢ ztozony w
kazdym momencie Walnego Zgromadzenia i jest poddawany pod gfosowanie
niezwtocznie po jego ztozeniu. e e
7. W sktad komisji, o ktérej mowa w ust. 5 powyzej, mogg zostac powotani rowniez
akcjonariusze uczestniczgcy w Walnym Zgromadzeniu przy wykorzystaniu
Srodkow komunikacji elektroniCznej. ---------==-==-=m-mmmmm o
8. Jezeli w sktad komisji, o ktdrej mowa w ust. 5 powyzej, wchodzg akcjonariusze
uczestniczgcy w Walnym Zgromadzeniu przy wykorzystaniu Srodkow
komunikacji elektronicznej, lista akcjonariuszy obecnych na Walnym
Zgromadzeniu, jest przesytana przez obstuge techniczng Spotki w formie PDF
do tych akcjonariuszy na adresy e-mail wskazane przez nich w o$wiadczeniu o
zamiarze uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu przy wykorzystaniu Srodkow
komunikacji eleKtroniCzne]. =---=--===mmmmmmm oo e
9. W przypadku watpliwosci, co do prawa uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu
okreslonej osoby lub wykonywania przez nig prawa gfosu, komisja, o ktorej
mowa w ust. 6, w drodze uchwaty powzietej zwyktg wiekszoscig gtosow
przedstawia Walnemu Zgromadzeniu swoje stanowisko w sprawie
dopuszczenia danej osoby do udziatu w Walnym Zgromadzeniu. ------------------
10.Osoba zainteresowana moze odwofac¢ sie od decyzji komisji do Walnego
ZGroMaAdZENIa. ====n==mmm e oo e e e
11.Walne Zgromadzenie podejmuje decyzje o dopuszczeniu danej osoby do
udziatu w Walnym Zgromadzeniu w drodze uchwaty, bezwzgledng wiekszoscig
glosow oddanyCh.”; —==-==-mmm e

3) § 17 ust. 1 Regulaminu w brzmieniu;: ==-=----==mmm s
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»1. Przebieg obrad Walnego Zgromadzenia moze byc¢ utrwalany przy pomocy
elektronicznych nos$nikéw informacji, co nie stanowi dopuszczenia mozliwosci
udziatu w Walnym Zgromadzeniu przy wykorzystywaniu Srodkow komunikacji
elektronicznej na podstawie art. 4065 Kodeksu spotek handlowych. Utrwalone

nagrania z przebiegu obrad Walnego Zgromadzenia sg archiwizowane w siedzibie

otrzymuje nowe, nastepujgce brzmienie: ----------=-------mmomcmmmeemeee-
»1. Przebieg obrad Walnego Zgromadzenia moze byc¢ utrwalany przy pomocy
elektronicznych nosnikéw informacji. Utrwalone nagrania z przebiegu obrad

Walnego Zgromadzenia sg archiwizowane w siedzibie Spotki.”. -------------=-=--------

§2

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg jej podjecia. --------------=-=--=-m-mmmmmm oo

Przewodniczgcy Walnego Zgromadzenia potwierdzit, ze w gtosowaniu jawnym: --------

Liczba akcji z ktérych oddano wazne gtosy: 978 122 (dziewiecCset siedemdziesigt

osiem tysiecy sto dwadziescia dwa),

Procentowy udziat akcji w kapitale zaktadowym: 42,76% (czterdzie$ci dwa cate i

siedemdziesigt szeS¢ setnyCh ProCent), -=----=-==m==mmmmm e

taczna liczba waznych gtosow: 978 122 (dziewiecset siedemdziesigt osiem tysiecy

sto dwadziescia dWa),===-=========mmmmm =

,Za" uchwatg: 978 122 (dziewieéset siedemdziesigt osiem tysiecy sto dwadziescia

AWA) GHOSOW, === = mm oo o

.przeciw” uchwale: 0 (zero) gtosow, -

~Wstrzymujgcych sie”: 0 (zero) gtosow,

zatem powyzsza uchwata zostata powzieta. ---------=-=======mmmmmmm -

Uchwata nr 18/06/2020
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
11 bit studios Spétka Akcyjna
z dnia 09 czerwca 2020 r.
w sprawie przyjecia tekstu jednolitego Regulaminu Obrad Walnego

Zgromadzenia Spoftki
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§1
Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spétki, w zwigzku z przyjeciem zmian Regulaminu
Obrad Walnego Zgromadzenia Spotki (,Regulamin”), postanawia przyjg¢ tekst

jednolity Regulaminu, w brzmieniu stanowigcym zatgcznik nr 1 do niniejszej Uchwaty.

§ 2

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg jej podjecia. -----------=--==-===mmmmmmmm oo
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Zatgcznik nr 1 do Uchwaty nr 18/06/2020 Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia 11 bit
studios Spotka Akcyjna z dnia 09 czerwca 2020 r.
REGULAMIN
OBRAD WALNEGO ZGROMADZENIA
Spotki 11 bit studios S.A.
Spétka Akcyjna
z siedzibg w Warszawie
§1.
1. Niniejszy Regulamin, zwany dalej ,Regulaminem” okresla zasady i tryb posiedzen
Walnego Zgromadzenia spotki 11 bit studios Spétka Akcyjna z siedzibg w
Warszawie (Spoétka), zarbwno zwyczajnych jak i nadzwyczajnych. -----------=--=------

2. Walne Zgromadzenie obraduje weditug zasad okreslonych w Kodeksie spotek

handlowych, Statucie Spoftki oraz niniejszym Regulaminie. -----------------=-----------—-

§ 2.
1. Zwofanie i zorganizowanie Walnego Zgromadzenia odbywa sie w trybie i na
zasadach okreslonych w Kodeksie spétek handlowych i Statucie Spétki. -------------
2. Zadanie zwotania Walnego Zgromadzenia oraz umieszczenia okreslonych spraw
w porzadku jego obrad, a takze wniosek o zaniechanie rozpatrywania sprawy
umieszczonej w porzadku obrad, zgtaszane przez uprawnione podmioty, powinno
by¢ ztozone Zarzadowi Spotki na pismie lub w postaci elektronicznej oraz
uzasadnione w sposob pozwalajgcy na podjecie uchwat z nalezytym rozeznaniem.
Projekty uchwat proponowanych do przyjecia przez Walne Zgromadzenie oraz inne
istotne materialy powinny by¢ przedstawione akcjonariuszom wraz z
uzasadnieniem i opinig Rady Nadzorczej, o ile Rada Nadzorcza uzna wydanie
opinii za uzasadnione przed Walnym Zgromadzeniem, czasie umozliwiajgcym
zapoznanie sie z nimi i dokonanie ich oceny z uwzglednieniem postanowien
Kodeksu spétek handlowyCh. ----=-mmmmmm oo
3. Uzasadnienie, o ktérym mowa w ust. 2 powyzej przedstawia Zarzad lub zwraca sie
on do wnioskujgcego podmiotu o przedstawienie uzasadnienia. ------------------------

4. Obstuge techniczng i organizacyjng obrad Walnego Zgromadzenia zapewnia

Zarzad Spotki. e i -
5. Walne Zgromadzenie zwotane na wniosek akcjonariuszy powinno sie odby¢ w

terminie wskazanym w zgdaniu, a jezeli dochowanie tego terminu napotyka istotne
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przeszkody — w najblizszym terminie, umozliwiajgcym rozstrzygniecie przez Walne

Zgromadzenie spraw wnoszonych pod jego obrady. e

§ 3.

. Uprawnieni z akcji imiennych i sSwiadectw tymczasowych oraz zastawnicy i
uzytkownicy, ktorym przystuguje prawo gtosu, majg prawo uczestnictwa w Walnym
Zgromadzeniu, jezeli zostali wpisani do ksiegi akcyjnej w dniu rejestracji
uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu. -------==-==nmmmmm oo oo oo oo
. Uprawnieni z akcji na okaziciela majagcych forme dokumentu majg prawo
uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu, jezeli dokumenty akcji zostang ztozone w
Spoétce najpdzniej w dniu rejestracji uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu i nie
beda odebrane przed zakonhczeniem tego dnia. Zamiast akcji moze zosta¢ ztozone
zaswiadczenia wydane na dowdd ztozenia akcji u notariusza, w banku lub firmie
inwestycyjnej majgcych siedzibe lub oddziat na terytorium Unii Europejskiej lub
panstwa bedgcego strong umowy o Europejskim Obszarze Gospodarczym. W

zaswiadczeniu nalezy wymieni¢ numery dokumentoéw akcji i stwierdzic¢, ze akcje

nie bedg wydane przed zakonczeniem Walnego Zgromadzenia. ----------- -
. Uprawnieni ze zdematerializowanych akcji na okaziciela w celu uczestnictwa w
Walnym Zgromadzeniu, majg prawo zgda¢ od podmiotu prowadzgcego ich
rachunek papieréw wartosciowych wystawienia imiennego zaswiadczenia o prawie
uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu. Zgdanie to nalezy przedstawi¢ nie
wczesniej niz po ogtoszeniu o zwotaniu Walnego Zgromadzenia i nie pdzniej niz w
pierwszym dniu powszednim po dniu rejestracji uczestnictwa w Walnym
ZGrOMAUZENIU. =-mmm e m oo oo oo
. W Walnym Zgromadzeniu powinni uczestniczy¢ cztonkowie Zarzadu oraz Rady
Nadzorczej w skfadzie umozliwiajgcym udzielenie merytorycznej odpowiedzi na
pytania zadawane podczas obrad Walnego Zgromadzenia, a w Walnym
Zgromadzeniu, ktérego przedmiotem obrad majg by¢ sprawy finansowe Spoiki,
powinien réwniez uczestniczy¢ biegty rewident, dokonujgcy badania sprawozdania
finansowego Spétki oraz gtdéwny ksiegowy SpotKi. -------------m--m-mmmmemmm oo

. W Walnym Zgromadzeniu mogg bra¢ udziat eksperci oraz inne osoby zaproszone

przez organ zwotujgcy Walne Zgromadzenie. ---------=-==m=mmmmmmmmmmm oo
. Cztonkowie Rady Nadzorczej i Zarzgdu oraz zaproszeni eksperci powinni, w

granicach swych kompetencji i w zakresie niezbednym dla rozstrzygniecia spraw
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omawianych przez Zgromadzenie udziela¢ uczestnikom Zgromadzenia wyjasnien

i informacji dotyczgcych Spotki. e

§ 4.

. Zarzad sporzgdza i podpisuje liste akcjonariuszy uprawnionych do uczestnictwa w

Walnym Zgromadzeniu oraz wyktada jg w siedzibie Zarzgdu na trzy dni powszednie

przed obyciem Walnego Zgromadzenia. ----------=--=-==-==-mmmmnmunun e

. Lista, o ktérej mowa w ust. 1 powyzej powinna zawieracC: ---------------=-=-===-----------
1) imiona i nazwiska albo firmy (nazwy) akcjonariuszy uprawnionych do

uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu; -------==========mmmmmmm oo

2) miejsce zamieszkania lub siedzibe akcjonariusza; ---------------- mmmmmmeee-

3) liczbe, rodzaj i numery akcji oraz liczbe przystugujgcych akcjonariuszowi

. Jezeli prawo gtosu z akcji przystuguje zastawnikowi lub uzytkownikowi, okolicznos¢
te zaznacza sie na liscie akcjonariuszy na wniosek uprawnionego. --------------------
. Akcjonariusz moze przeglgdac liste akcjonariuszy uprawnionych do uczestnictwa
w Walnym Zgromadzeniu oraz zgdaé przestania mu listy nieodptatnie, pocztg
elektroniczng, podajgc wiasny adres e-mailowy, na ktéry lista powinna by¢

S 2 L = T

§ 5.

. Akcjonariusz bedacy osobg fizyczng moze uczestniczy¢ w Walnym Zgromadzeniu
oraz wykonywac prawo gtosu osobiscie lub przez petnomocnika. ----------------------
. Akcjonariusz niebedacy osobg fizyczng moze uczestniczy¢ w Walnym

Zgromadzeniu oraz wykonywacC prawo gtosu przez osobe uprawniong do jego

reprezentacji lub przez petnomocnika. ---------------==-----moemmo—-
. Petnomocnictwo powinno by¢ sporzadzone w formie pisemnej pod rygorem

niewaznosci lub udzielone w postaci elektronicznej i dotgczone do protokotu

Walnego Zgromadzenia. ---------=-=mmmmm oo e
. O udzieleniu petnomocnictwa w postaci elektronicznej nalezy zawiadomi¢ Spétke
na adres wskazany w ogtoszeniu o zwotaniu Walnego Zgromadzenia w postaci
informacji e-mailowej, doktadajgc przy tym wszelkich staran, aby mozliwa byta
skuteczna weryfikacja waznosci pethomocnictwa. Wraz z informacjg o udzieleniu

petnomocnictwa, mocodawca przesyta skan udzielonego petnomocnictwa oraz
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skan dowodu osobistego, paszportu lub prawa jazdy pozwalajgcego zidentyfikowacé
akcjonariusza, jako mocodawce i ustanowionego petnomocnika. W przypadku, gdy
petnomocnictwa udziela osoba prawna lub jednostka organizacyjna, o ktérej mowa
w art. 33! Kodeksu cywilnego, mocodawca dodatkowo przesyta skan odpisu z
rejestru, w ktérym mocodawca jest zarejestrowany. Przestane drogg elektroniczng
dokumenty powinny by¢ przettumaczone na jezyk polski przez tumacza
przysiegtego. Akcjonariusz  przesytajgcy zawiadomienie 0  udzieleniu
petnomocnictwa przesyta jednoczesnie do Spotki adres mailowy oraz numer
telefonu akcjonariusza i pethomocnika za posrednictwem, ktorych Spotka bedzie
mogta komunikowac sie z Akcjonariuszem i jego petnomocnikiem. Przestanie
drogg elektroniczng ww. dokumentow nie zwalnia z obowigzku przedstawienia
przez petnomocnika, przy sporzgdzaniu listy obecnosci oséb uprawnionych do
uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu Spotki, dokumentow stuzgcych jego

identyfikacji. -----------=-=-=-=-=-m-mmommememo- et L e

5. Spotka podejmuje odpowiednie dziatania stuzgce identyfikacji akcjonariusza i
petnomocnika w celu weryfikacji waznosci petnomocnictwa udzielonego w formie
elektronicznej. Weryfikacja ta moze polega¢ miedzy innymi na zwrotnym pytaniu
w formie elektronicznej lub telefonicznej do akcjonariusza i pethomocnika w celu
potwierdzenia faktu udzielenia petnomocnictwa. -------=====mmm s

6. Zasady dotyczgce identyfikacji akcjonariusza oraz petnomocnika stosuje sie
odpowiednio w przypadku odwotania petnomocnictwa. Zawiadomienie o udzieleniu

lub odwotaniu petnomocnictwa bez zachowania procedury opisanej w ust. 3 i 4 nie

wywotuje skutkow prawnych wzgledem Spotki. ---------=-=-mmmmmmmmmmmm e
7. Spétka udostepnia na swojej stronie internetowej wzér formularza pozwalajgcego

na wykonywanie gtosu przez petnomocnika. -----------=-m-mmmmm s

§ 5a
Szczegotowe zasady udziatu w Walnym Zgromadzeniu przy wykorzystaniu srodkow

komunikacji elektronicznej okreslajg odnosne przepisy prawa. -------------=-=====-==mmmmum-

§ 6.
1. Akcjonariusze uprawnieni do uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu przed
wejsciem na sale obrad okazujg dowdd tozsamosci i potwierdzajg obecnos$é

wiasnorecznym podpisem na liscie osd6b uprawnionych do udziatu w Walnym
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Zgromadzeniu wytozonej przy wejsciu na sale obrad oraz odbierajg karty do

gtosowania przygotowane przez Zarzgd SpotKi. -----------mmmmmmmmm e

. Sporzgdzanie listy obecnosci nastepuje na podstawie listy oséb uprawnionych do
udziatu w Walnym Zgromadzeniu sporzadzonej przez Zarzad. Przy sporzadzaniu
listy obecnosci nalezy: ---------mmmmmm oo
1) ustali¢ czy akcjonariusz jest uprawniony do udziatu w Walnym Zgromadzeniu;
2) sprawdzi¢ tozsamosc¢ akcjonariusza lub jego petnomocnika na podstawie
dokumentu potwierdzajgcego t02samosC; -----------=---=-mmmmm oo
3) sprawdzi¢ i zatgczy¢ do listy obecnosci petnomocnictwa oséb reprezentujgcych
akcjonariuszy oraz informacje o udzieleniu petnomocnictwa w postaci
ElEKLrONICZNE]; === mm e m e oo o o
4) uzyskacé podpis akcjonariusza lub jego pethomocnika na liscie obecnosci; -----
5) wydac akcjonariuszowi lub petnomocnikowi karty do gtosowania. -----------------
. Osoby sporzgdzajgce liste obecnosci zobowigzane sg do biezgcego uzupetniania

listy przez wpisywanie 0osob przybytych po sporzadzeniu listy.

. W przypadku obecnosci na Walnym Zgromadzeniu zaréwno akcjonariusza jaki i

jego petnomocnika, prawo gtosu przystuguje wytgcznie akcjonariuszowi. ------------

§7.

. Walne Zgromadzenie otwiera Przewodniczagcy Rady Nadzorczej Spofki lub inna
osoba przez niego wskazana. W razie nieobecnosci tych oséb Walne
Zgromadzenie otwiera Prezes Zarzgdu lub osoba wyznaczona przez Zarzad, po
czym spos$rod osob uprawnionych do uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu,
Zgromadzenie niezwtocznie przeprowadza wybor Przewodniczgcego Walnego
ZGroMaAdzZENI@, =-mmmmmm e e
. Przewodniczgcy Walnego Zgromadzenia stwierdza prawidtowos¢ zwotania
Walnego Zgromadzenia, informuje o ogtoszeniu dokonanym zgodnie z art. 402 -
402° kodeksu spétek handlowych oraz stwierdza obecno$¢ notariusza

sporzgdzajgcego protokdt z obrad Walnego Zgromadzenia. -------------=--=--=-------—-

. Przewodniczgcy Walnego Zgromadzenia zarzgdza sprawdzenie listy obecnosci a
nastepnie ogtasza ilu uczestnikow jest obecnych na zgromadzeniu, podajac liczbe
akcji i gtoséw reprezentowanych na Walnym Zgromadzeniu. -----------=--=----=--------
. Przewodniczgcy Walnego Zgromadzenia podpisuje liste obecnosci i zarzadza

wytozenie jej do wglgdu akcjonariuszy podczas obrad Walnego Zgromadzenia. ---
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5. Na wniosek akcjonariuszy posiadajgcych jedng dziesigta czesS¢ kapitatu
zaktadowego reprezentowanego na Walnym Zgromadzeniu, sprawdzenia listy
obecnosci dokonuje wybrana w tym celu komisja sktadajgca sie z trzech osob.

Whnioskodawca ma prawo wyboru jednego cztonka tej komisiji.

6. Wniosek o powotanie komisji weryfikujgcej liste obecnosci moze by¢ ztozony w

kazdym momencie Walnego Zgromadzenia i jest poddawany pod gtosowanie

niezwtocznie po jego ztozeniu. =
7. W sktad komisji, o ktérej mowa w ust. 5 powyzej, mogg zosta¢ powotani rowniez

akcjonariusze uczestniczgcy w Walnym Zgromadzeniu przy wykorzystaniu

srodkow komunikacji elektronicznej. ---------=--==--mmmm oo
8. Jezeli w sktad komisji, o ktérej mowa w ust. 5 powyzej, wchodzg akcjonariusze
uczestniczacy w Walnym Zgromadzeniu przy wykorzystaniu srodkow komunikacji
elektronicznej, lista akcjonariuszy obecnych na Walnym Zgromadzeniu, jest
przesytana przez obstuge techniczng Spotki w formie PDF do tych akcjonariuszy
na adresy e-mail wskazane przez nich w oswiadczeniu o zamiarze uczestnictwa w
Walnym Zgromadzeniu przy wykorzystaniu srodkéw komunikacji elektronicznej. --
9. W przypadku watpliwosci, co do prawa uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu
okreslonej osoby lub wykonywania przez nig prawa gtosu, komisja, o ktérej mowa
w ust. 6, w drodze uchwaty powzietej zwykltg wiekszoscig gtosow przedstawia

Walnemu Zgromadzeniu swoje stanowisko w sprawie dopuszczenia danej osoby

do udziatu w Walnym Zgromadzeniu. e
10.0soba zainteresowana moze odwota¢ sie od decyzji komisji do Walnego
ZgromadzZenia. ----m-=-mmmmmmm e
11.Walne Zgromadzenie podejmuje decyzje o dopuszczeniu danej osoby do udziatu
w Walnym Zgromadzeniu w drodze uchwaty, bezwzgledng wigkszoscig gtosow

0ddany Ch. -=-mmmm e oo -

§ 8.

1. Walne Zgromadzenie moze wybra¢ Komisje Skrutacyjng sposrod kandydatow
zgtoszonych przez uczestnikow Walnego Zgromadzenia. Do wyboru cztonkéw
Komisji Skrutacyjnej stosuje sie odpowiednio zasady przewidziane dla wyboru
Przewodniczgcego Walnego Zgromadzenia. -------=--=======mmmmmmmmm oo

2. Do obowigzkow Komisji Skrutacyjnej nalezy czuwanie nad prawidtowym

przebiegiem kazdego gtosowania oraz ustalanie i ogtaszanie wynikéw gtosowania.
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. Protokoty zawierajgce wyniki gtosowania przeprowadzonego przed wyborem
Komisji Skrutacyjnej, po uprzednim sprawdzeniu wynikow gtosowania, podpisujg
wszyscy cztonkowie Komisji Skrutacyjnej niezwtocznie po wyborze. Protokoty z
gtosowan przeprowadzonych po wyborze Komisji podpisujg wszyscy jej cztonkowie

niezwtocznie po obliczeniu gtosow. -

§9.
. Po stwierdzeniu, iz Walne Zgromadzenie jest zdolne do podejmowania waznych

uchwat, Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia zarzgdza gtosowanie nad

przyjeciem porzgadku obrad. --------=--==-mmmm o
. Akcjonariusze w gtosowaniu jawnym, wzgledng wiekszoscig gtoséw obecnych,
przyjmujg zaproponowany porzgdek obrad, bgdz podejmujg decyzje o dokonaniu
zmian w porzadku obrad, z zastrzezeniem § 11 Statutu i bezwzglednie
0bOowigzujgcych przepiSOW Prawa. --------=--=-n=mmm oo oo oo oo e e e
. Walne Zgromadzenie moze podejmowac uchwaty o charakterze porzgdkowym
oraz dotyczgce zwotania Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia, mimo nie
umieszczenia ich w porzgdku obrad. Gtosowania nad sprawami porzgdkowymi
mogq dotyczy¢ tylko kwestii zwigzanych z prowadzeniem obrad Walnego
Zgromadzenia. Nie poddaje sie pod gtosowanie w tym trybie uchwat, ktére mogg

wptywac na wykonywanie przez akcjonariuszy ich praw. -------------=-=-mmcmoemmmmmee

§ 10.

. Akcjonariusz lub akcjonariusze reprezentujgcy co najmniej jedng dwudziestg
kapitatu zaktadowego mogg zgda¢ umieszczenia okreslonych spraw w porzgadku
obrad najblizszego Walnego Zgromadzenia, przy czym zgdanie nie moze byé
zgtoszone pozniej niz na czternascie dni przed wyznaczonym terminem Walnego
Zgromadzenia. Zgdanie powinno zawieraé uzasadnienie lub projekt uchwaty
dotyczacej proponowanego punktu obrad i moze by¢ ztozone w postaci

elektronicznej. T e e e e

. Akcjonariusz lub akcjonariusze w spoéfce publicznej reprezentujgcy co najmniej
jedng dwudziestg kapitatu zaktadowego mogg zgda¢ umieszczenia okreslonych
spraw w porzgdku obrad najblizszego Walnego Zgromadzenia, przy czym zgdanie
nie moze by¢ zgtoszone pdzniej niz na dwadziescia jeden dni przed wyznaczonym

terminem Walnego Zgromadzenia. Zgdanie powinno zawiera¢ uzasadnienie lub

29



projekt uchwaty dotyczacej proponowanego punktu obrad i moze by¢ ztozone w

postaci elektronicznej. ---------------=-=-=-m-m----- mememmmememmemeeee

. Akcjonariusz lub akcjonariusze, reprezentujgcy co najmniej jedng dwudziestg
kapitatu zaktadowego Spotki, majg prawo przed terminem Walnego Zgromadzenia
zgtasza¢ Spétce na piSmie lub przy wykorzystaniu Srodkéw komunikaciji
elektronicznej projekty uchwat dotyczgce spraw wprowadzonych do porzgdku
obrad Walnego Zgromadzenia lub spraw, ktére majg zosta¢ wprowadzone do

porzadku obrad. Spoétka niezwitocznie ogtasza na stronie internetowej projekty

UChWaL, —mmmm oo
. Akcjonariusze podczas obrad Walnego Zgromadzenia majg prawo do zgtaszania
projektow uchwat dotyczgcych spraw wprowadzonych do porzgdku obrad Walnego
ZGromMaAdzZENIa, =-=mmmmm e m oo e
. Propozycje, o ktéorych mowa w ust. 3 powinny by¢ sporzadzone na pismie, osobno

do kazdego projektu uchwaty i zawierag: ------------=-==-msmmmmmmmcemeaev -

1) Imie i nazwisko albo firme (nazwe) akcjonariusza; -----------=-======smmmmmmmmmmmmenae

2) Projektowang tres¢ uchwaty; ------=-m-mmmmmmmmm oo
3) Krétkie uzasadnienie. -----=-=====smemmmm s e e ee

. Propozycje, o ktérych mowa w ust. 3, sktadane sg na rece Przewodniczgcego

Walnego Zgromadzenia. ------=-======s=memmemmmeem e oo e
. Propozycje uchwat i ich zmian lub uzupetnien, o ktorych mowa w ust. 3, po

przedstawieniu Walnemu Zgromadzeniu przez Przewodniczgcego Walnego

Zgromadzenia poddawane sg gloSOWaNiU. =----=-====mmmmmmm oo oo
. Jezeli w jednej sprawie zgtoszone sg propozycje uchwat obejmujgce rézny zakres,

w pierwszej kolejnosci odbywa sie gtosowanie nad propozycjami najdalej idgcymi.

§ 11.

. Przewodniczgcy Walnego Zgromadzenia kieruje obradami Walnego Zgromadzenia
i zapewnia sprawny jego przebieg oraz poszanowanie praw i intereséw wszystkich

akcjonariuszy. e e

. Przewodniczgcy @ Walnego Zgromadzenia powinien, w  szczegolnosci
przeciwdziata¢ naduzywaniu uprawnien przez uczestnikdbw Walnego

Zgromadzenia oraz  zapewniaC respektowanie  praw  akcjonariuszy

MNIEJSZOSCIOWY Ch. == mm oo et

30



. Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia nie powinien bez waznych powoddéw

sktadac rezygnacji ze swojej funkcji. ------------=---mmmmmm

. Przewodniczgcy Walnego Zgromadzenia udziela gtosu uczestnikom obrad oraz
cztonkom Zarzgadu, Rady Nadzorczej, bieglym rewidentom i innym zaproszonym

o101 | s

. Przewodniczgcy Walnego Zgromadzenia, w uzasadnionych przypadkach, moze
okreslic maksymalny czas wystgpien akcjonariuszy, moze réwniez odebrac gtos

osobie wypowiadajgcej sie nie na temat, obrazliwie lub osobie nie przestrzegajacej

postanowien Regulaminu. ---------mmmmmm oo
. Po wyczerpaniu listy méwcow Przewodniczgcy Walnego Zgromadzenia zarzgdza
gtosowanie przedstawiajgc projekt uchwaty lub wniosku poddawanego pod
gtosowanie. Uchwata powinna by¢ sformutowana w taki sposob, aby kazdy
uprawniony, ktory nie zgadza sie z jej przyjeciem miat mozliwos¢ jej zaskarzenia. -
. Uczestnikom Walnego Zgromadzenia przystuguje sprzeciw wobec decyzji
Przewodniczgcego. W razie zgtoszenia sprzeciwu, Walne Zgromadzenie
rozstrzyga w formie uchwaty, przyjetej wzgledng wiekszoscig gtoséw oddanych, o
utrzymaniu w mocy lub uchyleniu decyzji Przewodniczagcego Walnego

ZgromadzZenia. ------=-=-mmmmm e e

§12.
. Walne Zgromadzenie moze zarzgdzac¢ przerwy w obradach wiekszoscig dwoch

trzecich gtosow, przy czym tgcznie przerwy nie mogg trwac dtuzej niz trzydziesci

. Przerwy w obradach nie dtuzsze niz 1 (jedna) godzina, nie stanowig odroczenia
obrad i mogg by¢ zarzgdzane przez Przewodniczgcego Walnego Zgromadzenia w
uzasadnionych przypadkach; nie mogg mie¢ one jednak na celu utrudniania

akcjonariuszom wykonywania ich praw. --------=-======zmmmmmenuu-- -

§ 13.

. Akcjonariusz moze gtosowac¢ odmiennie z kazdej posiadanej akcji. ---------------

2. Gtosowanie nad uchwatami jest jawne, z zastrzezeniem ust. 3. mmmmmmmmeeees

. Przewodniczgcy Walnego Zgromadzenia =zarzgdza tajne gtosowanie przy
wyborach oraz nad wnioskami o odwofanie cztonkéw organdéw Spotki lub

likwidatoréw, o pociggniecie ich do odpowiedzialnosci, jak rowniez w sprawach
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osobowych. Poza tym Przewodniczgcy Walnego Zgromadzenia zarzadza tajne
gtosowanie na zgdanie chocby jednego =z akcjonariuszy obecnych Ilub

reprezentowanych na Walnym Zgromadzeniu. ------------ e -

4. Walne Zgromadzenie moze podjgé uchwate o uchyleniu tajnosci gtosowania w
sprawach dotyczgcych wyboru Komisji Skrutacyjnej. W tym celu, przed podjeciem
uchwaty w sprawie wyboru Komisji Skrutacyjnej, Walne Zgromadzenie
kazdorazowo podejmie uchwate w sprawie uchylenia tajnosci gtosowania nad
uchwatg w sprawie wyboru Komisji Skrutacyjnej. -----------=-=----m-m-mmmmomommm oo -

5. Uchwaly o istotnej zmianie przedmiotu dziatalnosci Spétki zapadajg w gtosowaniu

jawnym imiennym i powinny zosta¢ ogtoszone. ------------- mmmmmmeoe- -
6. Gtosowanie moze odbywaé sie przy wykorzystaniu elektronicznych nosnikéw
informacji, nie oznacza to jednak mozliwosci uczestnictwa w Walnym
Zgromadzeniu przy wykorzystaniu Srodkdw komunikacji  elektronicznej

przewidzianej w art. 406° Kodeksu spétek handlowych. e

7. Akcjonariusz nie moze, ani osobiscie, ani przez petnomocnika, ani jako
petnomocnik innej osoby gtosowaé przy powzieciu uchwat dotyczgcych jego
odpowiedzialnosci wobec Spofki z jakiegokolwiek tytutu, w tym udzielenia
absolutorium, zwolnienia ze zobowigzania wobec Spétki oraz sporu pomiedzy nim
a Spotka. W przypadku uzyskania przez Spotke statusu spotki publicznej

Akcjonariusz moze gtosowac¢ jako petnomocnik przy podejmowaniu uchwat

dotyczacych jego osoby. -------------mmmmmmeeeo e

8. Uchwaty w sprawie wyboru do organow lub komisji odbywajg sie przez gtosowania
na kazdego kandydata z osobna w kolejnosci alfabetycznej. W przypadku, gdy
liczba zgtoszonych kandydatéw nie jest wieksza od liczby mandatéw,
Przewodniczgcy Walnego Zgromadzenia moze zarzgdzi¢, o ile Zzaden z
akcjonariuszy nie zgtosit sprzeciwu, gtosowanie tgczne na liste zgtoszonych

KandydatOw. —------mmm oo e

9. W przypadku uzyskania przez kandydatéw réwnej ilosci gtosow, Przewodniczgcy
Walnego Zgromadzenia zarzgdza powtérne gtosowanie z udziatem tych
kandydatow, jesli bedzie to konieczne do ustalenia osob, ktdre majg by¢ wybrane.

10.Z zastrzezeniem § 8 ust. 2 Regulaminu, Przewodniczgcy Walnego Zgromadzenia
ogtasza wynik gtosowania i stwierdza, ze uchwata zostata podjeta bgdz, ze

uchwata nie zostata podjeta z powodu nie uzyskania wymaganej wiekszosci

gtosow. Przewodniczacy odczytuje tres¢ podjetej uchwaty. -------------m-ommmommmemeeo
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11.Zgtaszajgcym sprzeciw wobec uchwaty zapewnia sie mozliwos¢ zwieztego

uzasadnienia SPrZECIWU. -=-=====n==m=mmmmm oo

§ 14.
1. Na wniosek akcjonariusza lub akcjonariuszy reprezentujgcych co najmniej jedng
piatg kapitatu zaktadowego, wybor Rady Nadzorczej moze by¢ dokonany w drodze
gtosowania oddzielnymi grupami. Wniosek w tej sprawie winien by¢ ztozony

Zarzadowi Spotki na piSmie w terminie umozliwiajgcym umieszczenie go w

porzgdku obrad Walnego Zgromadzenia. -------------=-=--=--=---msmm-—- -
2. Przewodniczgcy Walnego Zgromadzenia ogtasza liczbe akcji potrzebnych do
utworzenia oddzielnej grupy. Liczbe tg okresla sie dzielgc liczbe akciji

reprezentowanych na Walnym Zgromadzeniu przez liczbe miejsc w Radzie

Nadzorczej przewidzianych w projekcie uchwaty w tym zakresie. ------------------
3. Akcjonariusz moze nalezec tylko do jednej grupy. Liczba utworzonych grup nie

moze przekraczac liczby miejsc w Radzie Nadzorczej. --------------=-==--==-mmsmmmememeev

4. Kazda grupa uprawniona jest do wyboru tylu cztonkéw Rady Nadzorczej, ile razy

liczba akcji reprezentowanych w tej grupie przekracza liczbe akcji, o ktérej mowa

5. Grupy moga sie tgczy¢ celem dokonania wspodlnego wyboru czionkéw Rady
NaAZOICZE) . —m-mmmmm o o o e
6. Przewodniczgcy Walnego Zgromadzenia ogtasza utworzenie poszczegodlnych
grup, po czym zarzgdza sporzgdzenie list obecnosci dla poszczegolnych grup.
Postanowienia § 6 ust. 2 oraz § 8 ust. 2 i 3 stosuje sie odpowiednio. ------------------
7. Utworzonej grupie Zarzgd Spétki winien zapewni¢ osobne miejsce dla zebrania sie

celem przeprowadzenia WybOrOW. -----=-=--mmmmmm oo

8. Procedure wyboru czionkéw Rady Nadzorczej w drodze gtosowania oddzielnymi
grupami okresla i kieruje nig Przewodniczgcy Walnego Zgromadzenia. ---------------
9. Mandaty w Radzie Nadzorczej nie obsadzone przez odpowiednig grupe
akcjonariuszy, utworzong zgodnie z ust. 2, obsadza sie w drodze gtosowania, w
ktérym uczestniczg wszyscy akcjonariusze, ktérych gtosy nie zostaty oddane przy

wyborze czionkéw Rady Nadzorczej, wybieranych w drodze gtosowania

0oddzielnymi grupami. —=----mmm e oo oo e

§ 15.
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Walne Zgromadzenie ustalajgc wynagrodzenie cztonkédw Rady Nadzorczej, okresla je
w godziwej wysokosci, z zastrzezeniem, iz powinno ono odpowiada¢ wielkosci
przedsiebiorstwa Spoétki, pozostawa¢ w rozsgdnym stosunku do wynikéw
ekonomicznych Spofki oraz wigzac sie z zakresem odpowiedzialnosci wynikajgcej z

petnionej funkciji. e -

§ 16.
1. Podczas obrad Walnego Zgromadzenia Zarzad udziela akcjonariuszowi na jego

zgdanie informaciji dotyczgcych Spofki, jezeli jest to uzasadnione dla oceny sprawy

objetej porzgdkiem obrad. = e e e e e e e
2. Zarzad odmoéwi udzielenia informaciji, jezeli mogtoby to wyrzgdzi¢ szkode Spoice,
spoétce z nig powigzanej albo spétce lub spétdzielni zaleznej, w szczegdlnosci
przez ujawnienie tajemnic technicznych, handlowych Iub organizacyjnych

przedsiebiorstwa. m-msmmmmememmeeeeeeeee- S eeen e

3. Cztonek zarzadu moze odmowic¢ udzielenia informaciji, jezeli udzielenie informaciji
mogtoby stanowi¢ podstawe jego odpowiedzialnosci karnej, cywilnoprawnej bgdz

administracyjne;. e e e e

4. Odpowiedz uznaje sie za udzielong, jezeli odpowiednie informacje sg dostepne na

stronie internetowej Spdétki w miejscu wydzielonym na zadawanie pytan przez

akcjonariuszy i udzielanie im odpowiedzi. --------------=-====-mmmmemnmo-
5. W przypadku, o ktérym mowa w ust. 1, Zarzagd moze udzieli¢ informacji na pismie
poza Walnym Zgromadzeniem, jezeli przemawiajg za tym wazne powody. Zarzad
jest obowigzany udzieli¢ informacji nie pdzniej niz w terminie dwdéch tygodni od
dnia zgtoszenia zgdania podczas Walnego Zgromadzenia. ----------------=----=--=--—-
6. W przypadku zgtoszenia przez akcjonariusza poza Walnym Zgromadzeniem
wniosku o udzielenie informacji dotyczgcych Spotki, Zarzad moze udzieli¢

akcjonariuszowi informacji na pismie przy uwzglednieniu ograniczen wynikajgcych

7. W dokumentacji przedktadanej najblizszemu Walnemu Zgromadzeniu, zarzad
ujawnia na pidmie informacje udzielone akcjonariuszowi poza Walnym
Zgromadzeniem wraz z podaniem daty ich przekazania i osoby, ktérej udzielono
informacji. Informacje przedktadane najblizszemu Walnemu Zgromadzeniu mogag

nie obejmowac informacji podanych do wiadomosci publicznej oraz udzielonych

podczas Walnego Zgromadzenia. -----=-========m=mmmmmm oo oo



8. Udzielanie przez Zarzad odpowiedzi na pytania podczas obrad Walnego
Zgromadzenia powinno by¢ dokonywane z uwzglednieniem faktu, iz obowigzki
informacyjne Spétka publiczna wykonuje w sposdb wynikajgcy z obowigzujgcych

przepisow prawa, a udzielanie szeregu informacji nie moze by¢ dokonywane w

sposo6b inny niz wynikajgcy z tych przepisow. -----------=-=--mmmmmmmm oo

§ 17.

1. Przebieg obrad Walnego Zgromadzenia moze by¢ utrwalany przy pomocy
elektronicznych nosnikow informacji. Utrwalone nagrania z przebiegu obrad
Walnego Zgromadzenia sg archiwizowane w siedzibie Spofki. -------------------------

2. Przebieg obrad Walnego Zgromadzenia moze by¢ transmitowany =z

wykorzystaniem sieci Internet i udostepniany do wiadomosci publicznej na stronie

internetowej SPOtKi. —------mmmmmm s
3. Walne Zgromadzenie, w drodze uchwaty podjetej bezwzgledng wiekszoscig
gtoséw, podejmuje decyzje o ewentualnej obecnosci na posiedzeniu
przedstawicieli mediow, nagrywaniu przez nich obrad bgdz dokonywaniu zdjec¢ lub

filMOWaNIU. === m e

§ 18.

1. Walne Zgromadzenie moze by¢ odwotane, jezeli jego odbycie napotyka na
nadzwyczajne przeszkody (sita wyzsza) lub jest oczywiscie bezprzedmiotowe.
Odwotanie nastepuje w taki sam sposob, jak zwotanie, zapewniajgc przy tym jak
najmniejsze ujemne skutki dla Spoiki i dla akcjonariuszy, w kazdym razie nie
pozniej niz na trzy tygodnie przed pierwotnie planowanym terminem. Zmiana
terminu odbycia Walnego Zgromadzenia nastepuje w tym samym trybie, co jego
odwotanie, cho¢by proponowany porzgdek obrad nie ulegat zmianie. ----------------

2. Odwotanie Walnego Zgromadzenia, w ktérego porzadku obrad na wniosek
uprawnionych podmiotdw umieszczono okreslone sprawy lub ktore zwotane

zostato na taki wniosek, mozliwe jest tylko za zgodg wnioskodawcéw. ---------------

§ 19.
1. Uchwaty Walnego Zgromadzenia sg umieszczane w protokole sporzgdzonym

przez notariusza, pod rygorem Niewaznosci. ---------=-=========-=m=mmm-mx

2. W protokole stwierdza sie prawidtowos¢ zwotania Walnego Zgromadzenia, jego
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zdolnos¢ do powziecia uchwat oraz powziete uchwaty, a przy kazdej uchwale
liczbe akciji, z ktérych oddano wazne gtosy, procentowy udziat tych akcji w kapitale
zaktadowym, tgczng liczbe waznych gtosoéw, liczbe gtosow ,za”, ,przeciw” oraz
~Wstrzymujgcych sie” oraz zgtoszone sprzeciwy. Do protokotu dotgcza sie liste
obecnosci z podpisami uczestnikdow Walnego Zgromadzenia. Dowody zwotania
Walnego Zgromadzenia Zarzad umieszcza w ksiedze protokotow. -------------------
3. Woypis z protokotu wraz z dowodami zwotania Walnego Zgromadzenia oraz z
petnomocnictwami udzielonymi przez akcjonariuszy Zarzad dotgcza do ksiegi

protokotéw. Akcjonariusze mogg przegladaé ksiege protokotdéw, a takze Zzgdac

wydania poswiadczonych przez Zarzad odpisdw uchwat. -----------mmmmmmmmmmmmoeeo
4. W terminie tygodnia od zakonczenia Walnego Zgromadzenia Spoétka ujawnia na
swojej stronie internetowej wyniki gtosowan w zakresie wskazanym w ust. 2.
Wyniki gtosowan powinny by¢ dostepne do dnia uptywu terminu do zaskarzenia

uchwaty Walnego Zgromadzenia. -----=-==========mmmmmmm oo

5. Na zadanie uczestnika Walnego Zgromadzenia zamieszcza sie w protokole jego

oswiadczenie ztozone Na PiSMIe. --------mmmmm oo

6. Przewodniczgcy Walnego Zgromadzenia nie moze bez uzasadnionych przyczyn

opdzniac podpisania protokotu Walnego Zgromadzenia. ------------------==----mmnmem-

§ 20.

Przewodniczgcy Walnego Zgromadzenia stwierdzajgc wyczerpanie porzgdku obrad

zamyka obrady Walnego Zgromadzenia. ------=-=-======mmmmm s oo

§ 21.
Wszelkie sprawy dotyczgce przebiegu obrad Walnego Zgromadzenia a nie
uregulowane niniejszym Regulaminem, rozstrzygajg uczestnicy Walnego

Zgromadzenia w drodze gtosowania. ------=-==-==mmmmm e

§ 22.
Wszelkie zmiany Regulaminu wymagajg dla swojej waznosci uchwaty Walnego
Zgromadzenia. Zmiany w Regulaminie obowigzujg najwczesniej od nastepnego

Walnego Zgromadzenia, odbywajgcego sie po Walnym Zgromadzeniu, na ktorym

podjeto uchwate o zmianie Regulaminu. ------------==-----m-meeuu--- mmmmmemem—m—e e e—eeee
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§ 23.

Niniejszy Regulamin wchodzi w zycie z dniem uchwalenia przez Walne Zgromadzenie.

Przewodniczgcy Walnego Zgromadzenia potwierdzit, ze w gtosowaniu jawnym: --------

Liczba akcji, z ktérych oddano wazne gtosy: 978 122 (dziewiecCset siedemdziesiagt

osiem tysiecy sto dwadziescia dwa),

Procentowy udziat akcji w kapitale zaktadowym: 42,76% (czterdzie$ci dwa cate i

siedemdziesigt szeS¢ setnych procent), ------=-====mmmmmm oo

taczna liczba waznych gtosow: 978 122 (dziewieCset siedemdziesigt osiem tysiecy

sto dwadziescia dwa),------=-=-=-==mmm e

,Za" uchwatg: 978 122 (dziewiecset siedemdziesigt osiem tysiecy sto dwadziescia

dwa), gtosow, memmmmmmmeeeeeeeeenenees me e e

~przeciw” uchwale: 0 (zero) gtosow, -

~wstrzymujgcych sie”: 0 (zero) gtosow,

zatem powyzsza uchwata zostata powzieta. ---------=-=======mmmmmmm oo
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Do punktu 13 porzadku obrad: ----------=-==msm e

Uchwata nr 19/06/2020
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
11 bit studios Spétka Akcyjna
z dnia 09 czerwca 2020 r.

w sprawie przyjecia nowego Regulaminu Komitetu Audytu

§1
Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spofki postanawia, co nastepuje: ------------------------
1) traci moc Uchwata nr 20/06/2015 Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spotki z
dnia 26 czerwca 2015 roku w sprawie: przyjecia Regulaminu Komitetu Audytu; ----
2) traci moc Regulamin Komitetu Audytu, przyjety Uchwatg nr 20/06/2015
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spétki z dnia 26 czerwca 2015 roku w
sprawie: przyjecia Regulaminu Komitetu Audytu; ------==-======mmmmmmmmmmm oo
3) przyjmuje sie nowy Regulamin Komitetu Audytu w brzmieniu okre$lonym w

Zatgczniku nr 1 do niniejszej Uchwaty. —------mm-mmmmmm oo

§ 2

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg jej podjecia. ---------=--=-=-m-mmmmmmmmmm oo

38



Zatgcznik nr 1 do Uchwaty nr 19 Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia 11 bit studios

Spotka Akcyjna z dnia 09 czerwca 2020 r.

REGULAMIN
Komitetu Audytu Rady Nadzorczej spotki 11 bit studios S.A.

Niniejszy Regulamin okresla sktad, zadania, zakres odpowiedzialnosci oraz sposob
wykonywania obowigzkéw przez czionkow Komitetu Audytu funkcjonujgcego w

ramach Rady Nadzorczej spofki 11 bit studios S.A. (,Spoétka”). ------------------m-ommeeemme

§1
1. Komitet Audytu jest stalym komitetem Rady Nadzorczej Spotki i petni funkcje
konsultacyjno - doradcze dla Rady Nadzorczej Spétki. -----------------=-m-mmmmm e

2. Komitet Audytu dziata w 0parciu 0: -=-=======mmmmmmm oo

a) Ustawe z dnia 11 maja 2017 r. o biegtych rewidentach, firmach audytorskich
oraz nadzorze publicznym (tj. z dnia 5 lipca 2019 r. Dz.U. z 2019 r. poz. 1421,
U L] - - B
b) Dobre Praktyki Spotek Notowanych na GPW, --------mmmmmmmmmmee oo

C) niniejszy Regulamin. ------------m-mmemmomomoeoeee o

§2
1. Komitet Audytu sklada sie, z co najmniej trzech czionkéw, w tym
Przewodniczgcego, powotywanych i odwotywanych przez Rade Nadzorczg

Sposrod jej cztonkOw. --------==mmmmmmmmmmmoeeoeae s

2. Pracami Komitetu Audytu kieruje jego Przewodniczgcy. --------------=--====mm-mmemnmmno-

3. Przynajmniej jeden czionek Komitetu Audytu posiada wiedze i umiejetnosci w
zakresie rachunkowosci lub badania sprawozdan finansowych. -------=--=-=-emnmemmeee
4. Przynajmniej jeden czionek Komitetu Audytu posiada wiedze i umiejetnosci z

zakresu branzy, w ktérej dziata Spotka. ----------------m-mmommmemeem

5. Wiekszos$¢ cztonkdw Komitetu Audytu, w tym jego Przewodniczgcy, spetnia kryteria

niezaleznosci okreslone w art. 129 ust. 3 Ustawy. ---------------- e
6. Kadencja czionkéw Komitetu Audytu pokrywa sie z kadencjg cztonkéw Rady
NaJZOrCzZE). ==m-mmmmmmm e e oo e e e oo
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7. W przypadku wygasniecia mandatu czionka Rady Nadzorczej wybranego do
Komitetu Audytu, Rada Nadzorcza uzupetnia sktad Komitetu przez dokonanie

wyboru nowego cztonka Komitetu. -----========mmmmmm e

8. Cztonek Komitetu Audytu moze by¢ w kazdym czasie, uchwatg Rady Nadzorczej,
odwotany ze sktadu Komitetu Audytu. -----=-=-===mmmmmmmmm oo

9. Komitet Audytu moze przybra¢ do pomocy ekspertow spoza grona cztonkéw Rady

NaAAZOICZE . mmmmmmmmm oo o o
10.Eksperci przybrani do pomocy Komitetowi Audytu, na rece Przewodniczgcego
Komitetu Audytu sktadajg oswiadczenie zawierajgce zobowigzanie do zachowania
poufnosci informacji uzyskanych w zwigzku lub przy okazji wykonywania funkcji. --
11.Eksperci, o ktorych mowa w ust. 9, mogg otrzymywac wynagrodzenie. Do ustalania

wynagrodzenia przystugujgcego ekspertom, upowazniony jest Przewodniczgcy

Komitetu. Koszty dziatania Ekspertow ponosi Spétka. ---------- -

§3
1. Celem funkcjonowania Komitetu Audytu jest wspieranie Rady Nadzorczej w
kwestiach wilasciwego wdrazania zasad sprawozdawczosci finansowej i
budzetowej, kontroli wewnetrznej Spoiki i zarzgdzania ryzykiem oraz wspotpraca z

biegtymi rewidentami Spoiki, Zarzgdem, audytorem wewnetrznym oraz innymi

zaangazowanymi stronami w zakresie: -----------------------=--—-- s

1) wiasciwego wdrazania i kontroli proceséw sprawozdawczosci finansowej w

2) skutecznosci funkcjonowania kontroli wewnetrznej w Spoice; ------------=-=--=----
3) wiasciwego funkcjonowania systeméw identyfikacji i zarzgdzania ryzykiem, ---
4) zapewnienia niezaleznosci wewnetrznych i zewnetrznych audytoréw; -----------
5) monitorowania relacji Spotki z podmiotami powigzanymi; ---------=--==--mrmmnmeuue-
6) monitorowania dziatan kierownictwa w odpowiedzi na rekomendacje audytora

wewnetrznego i biegtego rewidenta. ---------------o-mocmmeoeneon -

2. Do zadan Komitetu Audytu nalezy w szczegdlnosci: -------------=-==-=mmmmmmmmmmmmemeeoo

1) MONITOIOWANIE: =m-mmmmmm o oo e

a) procesu sprawozdawczosci finansowej, mm e
b) skutecznosci systemow kontroli wewnetrznej i systemow zarzgdzania

ryzykiem oraz audytu wewnetrznego, w tym w zakresie sprawozdawczosci

fINANSOWE], === = m oo e
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C) wykonywania czynnosci rewizji  finansowej, W  szczegdlnosci

przeprowadzania przez firme audytorskg badania; -------------=--=--=-msmrmmmme-

2) kontrolowanie i monitorowanie pracy, w tym niezaleznosci biegtego rewidenta i
firmy audytorskiej, w szczegolnosci w przypadku, gdy na rzecz Spotki
Swiadczone sg przez firme audytorskg inne ustugi niz badanie; --------------------

3) informowanie Rady Nadzorczej Spodtki o wynikach badania sprawozdan
finansowych i jego przebiegu; ------=--==mmm oo s

4) okreslanie procedury wyboru firmy audytorskiej przez Spotke; ----------------------

5) opracowywanie polityki $Swiadczenia przez firme audytorskg ustug

dodatkowych, niebedacych badaniem; ----------------------m-mmeeo-

6) zatwierdzanie ustug swiadczonych przez audytora; --------------=-==mmmmmmme e
7) przedstawianie Radzie Nadzorczej Spotki rekomendaciji, dotyczgcej powotania
biegtych rewidentow lub firm audytorskich, o ktérej mowa w art. 16 ust. 2
Rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 537/2014 z dnia 16
kwietnia 2014 r. w sprawie szczegotowych wymogow dotyczgcych ustawowych
badan sprawozdan finansowych jednostek interesu publicznego, uchylajgcego
decyzje Komisji 2005/909/WE; —------mmmmmmmm oo oo

8) monitorowanie rzetelnosci informacji finansowych przedstawianych przez

9) przedktadanie zalecen majgcych na celu zapewnienie rzetelnosci procesu

sprawozdawczosci finansowej W SpOtCe; -----------mmmmmmmmm oo
10)ocena dostosowania Spotki do spostrzezen, stanowisk i decyzji, kierowanych
do Spotki ze strony Komisji Nadzoru Finansowego lub innych podmiotéw
prowadzgcych nadzoér nad dziatalnoscig prowadzong przez Spotke; --------------
11)przeglad systemu kontroli wewnetrznej, w tym mechanizméw kontroli

finansowej, operacyjnej, zgodnosci z obowigzujgcymi przepisami, oceny

12)analiza raportow i spostrzezen audytora wewnetrznego Spétki oraz odpowiedzi
Zarzadu na te spostrzezenia, tgcznie z badaniem stopnia niezaleznoSci
audytora wewnetrznego oraz opiniowaniem zamiaréw Zarzgdu Spoétki w

sprawie zatrudnienia i zwolnienia osoby kierujgcej komorkg odpowiedzialng za

audyt wewnetrzny; -------------=----mmmmmeo s
13)raz w roku ocena i biezgce monitorowanie systemow kontroli wewnetrznej,

zarzadzania ryzykiem, compliance pod katem zapewnienia, ze gtéwne ryzyka,
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zwigzane w szczegolnosci zwigzanych z przestrzeganiem przepisow prawa, sg
prawidiowo identyfikowane, zarzgdzane i ujawniane; --------------=-=-mmmmmmcmmmmmeen
14)ocena adekwatnosci prowadzonych przez Zarzad systemoéw identyfikacii,

monitorowania i zmniejszania zagrozen dla dziatalnosci Spotki.

3. Rada Nadzorcza Spotki moze powierzy¢ Komitetowi Audytu wspieranie Rady

Nadzorczej w zakresie wykonywania innych, niz okreslone w ust. 1-2 powyzej,

CZYNNOSCi NAdZOrCZYCh. ==-=n=n==m=mmem e oo e e e e e e e

§4
W celu wykonywania czynnosci okreslonych w § 3, Przewodniczgcy Komitetu Audytu
ma prawo, bez odrebnego upowaznienia Rady Nadzorczej lub Komitetu Audytu, do: -
1) kontrolowania, w zakresie zadan Komitetu Audytu, dziatalnosci Spotki; ---------
2) zapraszania na spotkania o0séb trzecich posiadajgcych odpowiednie
doswiadczenie potrzebne do badania pewnych zagadnien, innych niz okreslone

w § 6 ust. 3 niniejszego Regulaminu. meme e e e ee e e eeee

§5
Wykonywanie przez Komitet Audytu czynnosci okreslonych niniejszym Regulaminem,
nie zastepuje ustawowych i statutowych uprawnien i obowigzkéw Rady Nadzorczej ani

tez nie zwalnia cztonkéw Rady Nadzorczej z ich odpowiedzialnosci. ----------------------

§6
1. Komitet Audytu uprawniony jest do zadania od Zarzgdu Spodtki przeditozenia
okreslonych informaciji z zakresu ksiegowosci, finanséw, audytu wewnetrznego i
zarzgdzania ryzykiem, niezbednych do wykonania jego obowigzkéw. ----------------
2. Komitet Audytu ma prawo przeglgdac¢ wszelkie ksiegi i dokumenty Spétki a takze
zgda¢ wyjasnien od pracownikow Spodtki w zakresie odpowiednim dla
prawidtowego wykonywania zadan Komitetu. ---------------=-mmmmmmmm oo
3. Komitet Audytu moze zapraszaC na posiedzenia Komitetu Cztonkéw Zarzadu,

biegtych rewidentéw oraz pracownikdw Spotki kompetentnych do udzielenia

informacji na temat badanych zagadnien. ----------=-mmmmmrm e

§7
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. Pracami Komitetu Audytu kieruje Przewodniczgcy Komitetu Audytu. Sprawuje on
réwniez nadzor nad przygotowaniem porzgdku obrad, organizowaniem dystrybucji
dokumentow i sporzgdzaniem protokotow z posiedzen Komitetu. Porzgdek obrad
oraz niezbedne materiaty zostang przekazane kazdemu czionkowi Komitetu
Audytu co najmniej na tydzien przed wyznaczong datg posiedzenia Komitetu. ----
. Komitet Audytu dziata kolegialnie. Uchwaty podejmowane sg zwyktg wiekszoscig

gtoséw. W przypadku réwnosci glosow rozstrzyga gtos Przewodniczgcego. --------

3. Posiedzenia Komitetu Audytu powinny sie odbywac¢ co najmniej raz na kwartat. --

4. Posiedzenia Komitetu zwotuje Przewodniczgcy Komitetu Audytu, ktory zaprasza

na posiedzenia cztonkow Komitetu za posrednictwem poczty elektronicznej. -------
. Dodatkowe posiedzenia Komitetu mogg by¢é zwotywane przez jego
Przewodniczgcego z inicjatywy cztonka Komitetu Audytu lub innego cztonka Rady
Nadzorczej, a takze na wniosek Zarzgdu oraz wewnetrznego lub zewnetrznego

audytora. --------------mmmmmmmomeeeeoee oo oo oo -

. Komitet Audytu powinien obradowac w sktadzie co najmniej potowy jego cztonkdéw
(QUOIUMY). oo
. Cztonkowie Komitetu Audytu mogg bra¢ udziat w podejmowaniu uchwat réwniez w

trybie obiegowym lub przy wykorzystaniu srodkéw porozumiewania sie na

0dlegloSC. =-=-mmmmmmm e e

. Komitet Audytu informuje Rade Nadzorczg o podjetych rekomendacjach i innych

ustaleniach Komitetu Audytu. --------------------- - e
. W sprawach nieuregulowanych, w zakresie zwotania i odbycia posiedzenia
Komitetu Audytu stosuje sie odpowiednio postanowienia Regulaminu Rady

NAAZOICZE) . === mmmm oo e e

§8

. Posiedzenia Komitetu sg protokotowane. ----------=--mmmmmmmm e

2. Protokot podpisujg wszyscy cztonkowie Komitetu Audytu obecni na posiedzeniu. -

. Protokoty z posiedzen Komitetu Audytu wraz z wnioskami, zaleceniami i

rekomendacjami przekazywane sg Radzie Nadzorczej na jej najblizszym

posiedzeniu oraz Zarzgdowi Spotki. =
. Protokoty z posiedzen Komitetu oraz wszelkie inne materiaty zwigzane z jego

dziatalnoscig przechowywane sg wraz z pozostatg dokumentacjg Rady Nadzorczej

w siedzibie SpOtKi. -----m-mmm o



§9
Komitet Audytu sktada Radzie Nadzorczej sprawozdanie ze swej dziatalnosci w danym

roku obrotowym w terminie umozliwiajgcym Radzie uwzglednienie tresci tego

sprawozdania w rocznej ocenie sytuacji Spotki. ---------------------- mmmemeeo-

§ 10
1. Przewodniczgcy Komitetu Audytu poprzedniej kadencji obowigzany jest do

przekazania informacji dotyczgcej spraw prowadzonych przez Komitet Audytu

nowemu Przewodniczgcemu Komitetu Audytu. ------------- e -

2. Obstuge Komitetu Audytu w zakresie organizacyjno-technicznym zapewnia

3. Koszty dziatalnosci Komitetu Audytu pokrywa Spoétka. e

Przewodniczgcy Walnego Zgromadzenia potwierdzit, ze w gtosowaniu jawnym: --------

Liczba akcji, z ktérych oddano wazne gtosy: 978 122 (dziewiecCset siedemdziesigt

osiem tysiecy sto dwadziescia dwa),

Procentowy udziat akcji w kapitale zaktadowym: 42,76% (czterdzie$ci dwa cate i

siedemdziesigt szeS¢ setnych procent), ------=-===-m-m-mmmrmrm o

taczna liczba waznych gtoséw: 978 122 (dziewiecCset siedemdziesigt osiem tysiecy

sto dwadziescia AWa),------=-==-==m oo e

,Za" uchwatg: 977 972 (dziewiecCset siedemdziesigt siedem tysiecy dziewieéset

siedemdziesiagt dwa), gloséw,---------------------- memememememememees memmmmmemememeeeeenees

.przeciw” uchwale: 0 (zero) gtosow, -

~wstrzymujgcych sie”: 150 (sto pieédziesigt) gtosOw, ---------=-mmmmmmmmmmmm e

zatem powyzsza uchwata zostata powzieta. ----------=-==-mmmmmmmm oo
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Do punktu 14 porzadku obrad: ----------=-=-m=mmm e

Uchwata nr 20/06/2020
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
11 bit studios Spétka Akcyjna
z dnia 09 czerwca 2020 r.
w sprawie przyjecia polityki wynagrodzen cztonkéw Zarzadu i Rady Nadzorczej
11 bit studios S.A.
§1
Dziatajgc na podstawie art. 90d ust. 1 ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o ofercie publicznej
i warunkach wprowadzania instrumentéw finansowych do zorganizowanego systemu
obrotu oraz o spotkach publicznych (Dz.U. z 2019 r. poz. 623), Zwyczajne Walne
Zgromadzenie Spofki postanawia przyjgc¢ polityke wynagrodzen czionkéw Zarzadu i
Rady Nadzorczej Spotki w brzmieniu okreslonym w Zatgczniku nr 1 do niniejszej

L S ——

§2

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg jej podjecia. --------=--======mmmmmmm oo
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Zatgcznik nr 1 do Uchwaty nr 20/06/2020 Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia 11 bit
studios Spotka Akcyjna z dnia 09 czerwca 2020 r.

POLITYKA WYNAGRODZEN CZLONKOW ZARZADU
| RADY NADZORCZEJ
SPOLKI 11 BIT STUDIOS S.A.

=]

StEUdIQS
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Polityka wynagrodzen cztonkéw Zarzadu i Rady Nadzorczej 11 bit studios S.A.
(przyjeta uchwatg nr 20 Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia 11 bit studios S.A. z
dnia 09 czerwca 2020 r.)

§1
POSTANOWIENIA OGOLNE
1. Niniejsza Polityka zostata ustanowiona na podstawie Uchwaty nr 20/06/2020

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia 11 bit studios Spoétka Akcyjna z dnia 09

czerwca 2020 r. e

2. Polityka okresla zasady ustalania i wyptacania wynagrodzen dla cztonkéw Zarzadu

i Rady Nadzorczej SpotKi. --------=--m-mmmmmmmm oo e

3. Polityka powigzana jest ze strategig Spoiki, jej celami krotko- i dtugoterminowymi,
a takze uwzglednia rozmiar dziatalnosci Spofki, jej wewnetrzng organizacje,
charakter i stopien ztozonosci prowadzonej dziatalnosci oraz rozwigzania stuzgce

unikaniu dyskryminaciji z jakichkolwiek przyczyn. -----------=-m=mmmmmmmmmmmmmmeee -

4. Polityka zostata przygotowana zgodnie z przepisami Ustawy o ofercie oraz zgodnie
z powszechnie obowigzujgcymi przepisami prawa i regulacjami wewnetrznymi
obowigzujgcymi w Spotce, w tym w szczegolnosci Statutem, Regulaminem
Walnego Zgromadzenia oraz Regulaminem Rady Nadzorczej. ---------------=-==-mmn--

5. Polityka jest publikowana na stronie internetowej Spotki w sposob zgodny z art. 90e

ust. 5 Ustawy 0 Ofercie. =-----=-m-mmmme oo e eeee

6. Uchwata w sprawie Polityki podejmowana jest nie rzadziej niz co cztery lata. -------

§2
DEFINICJE
Kodeks pracy Ustawa z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy (tj.
z dnia 16 maja 2019 r. Dz.U. z 2019 r. poz. 1040)
KSH Ustawa z dnia 15 wrzes$nia 2000 r. - Kodeks spotek
handlowych (tj. z dnia 22 lutego 2019 r. Dz.U. z 2019
r. poz. 505)
Polityka Polityka wynagrodzeh czionkéw Zarzgdu i Rady
Nadzorczej w spofce 11 bit studios S.A.
Rada Nadzorcza, Rada Nadzorcza 11 bit studios S.A.
Rada
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Spotka 11 bit studios S.A. z siedzibg w Warszawie

Ustawa o ofercie Ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o ofercie publicznej i
warunkach wprowadzania instrumentéw finansowych
do zorganizowanego systemu obrotu oraz o spotkach
publicznych (Dz.U. z 2019 r. poz. 623)

Walne Zgromadzenie Walne Zgromadzenie 11 bit studios S.A.
Zarzad Zarzad 11 bit studios S.A.
ZWZ Zwyczajne Walne Zgromadzenie 11 bit studios S.A.,

ktore odbyto sie w dniu 09 czerwca 2020 r.

§3
CELE POLITYKI
1. Nadrzednymi celami PolityKi $g: --------==-==-mmmmm oo -

1) przyczynianie sie do realizacji strategii biznesowej, dlugoterminowych

interesOw oraz stabilnosci SpOfKi; ---------=-m-mmmmmmm oo

2) zapewnienie spdjnego i motywacyjnego systemu wynagradzania cztonkow

Zarzadu i Rady Nadzorczej; --------=-=-=======mmmmmmmmm oo —-emene-

3) ograniczenie konfliktu intereséw w Spotce; ---------m-mmmmmmm s
4) motywacja do osiggania najlepszych wynikow w Spétce. -------------mmmmmmmmmmaee-
2. Polityka przyczynia sie do realizacji celow okreslonych w ust. 1 poprzez: -----------

a) zastosowanie modelu wynagrodzenia motywujgcego do osiggania

wyznaczonych celéw biznesowych przez Zarzad Spotki; --------------
b) zapewnienie transparentnosci kosztow wynagrodzen cztonkéw Zarzadu i Rady

Nadzorczej Spétki oraz zasad ich ksztattowania w Spotce. ----------------omcoeemev

§4
ZAKRES REGULACJI

Polityka reguluje w szczegOINOSCi: —------=-mmmmmm oo

1) zakres 0s0b objetych Politykg; -------=-==-===mmmmmmmem oo
2) zasady okreslania wynagrodzenia, w tym w szczegolnosci zasady okreslania,

przypisywania i wyptaty zmiennych sktadnikbw wynagrodzenia uzaleznionych

od wynikow finansowych SpotKi; =----=-=-===mmmmmmmmm e
3) zakres kompetencji i zadan organow Spétki w zakresie ustanowienia,

wdrozenia, realizacji i zmiany PolityKi; ------=-==-==-mmmmmm oo
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4)

zasady nadzoru i okresowych przegladéw Polityki. ------------------- e

§5
OSOBY OBJETE POLITYKA

Polityka ma zastosowanie do cztonkéw Zarzadu i Rady Nadzorczej. -----------------------

§6
OGOLNE ZASADY POLITYKI

Realizowana w Spotce Polityka oparta jest na nastepujacych zasadach: -----------------

1) W stosunku do cztonkOwW Zarzgdu: -------=-=-==mmmmmmm oo oo

a)

b)

d)

f)

)

umowy z cztonkami Zarzgdu zawiera w imieniu Spotki Przewodniczagcy Rady
Nadzorczej lub inny cztonek Rady Nadzorczej, na podstawie upowaznienia

udzielonego mu przez Rade Nadzorczg w formie uchwaty; -------------------------

cztonkowie Zarzgdu, w przypadku ich zatrudnienia na podstawie umowy o
prace, podlegajg wszelkim regulacjom wynikajgcym z Kodeksu pracy; -----------
przy ustalaniu i weryfikacji wysokos$ci wynagrodzenia cztonkow Zarzadu, Rada
Nadzorcza powinna uwzgledni¢ naktad pracy niezbedny do prawidtowego
wykonywania funkcji cztonka Zarzgdu, zakres obowigzkow i odpowiedzialnosci
zwigzanej z wykonywaniem funkcji cztonka Zarzgdu oraz poziom wynagrodzen

na podobnym stanowisku stosowany przez inne podmioty funkcjonujgce na

wynagrodzenie czionkdéw Zarzgdu odpowiada wielkosci przedsiebiorstwa i
pozostaje w rozsgdnym stosunku do wynikéw ekonomicznych Spétki; ------------
celem poprawienia jakosci i wydajnosci pracy czionkéw Zarzadu, ich
wynagrodzenie ustalane jest z uwzglednieniem motywacyjnego charakteru oraz
efektywnego i ptynnego zarzgdzania Spotkg, stad tez sktada sie ono z
elementéw statych oraz zmiennych uzaleznionych od wydajnosci Zarzadu,

okreslonych szczegétowo w § 7 ponizej; e

state sktadniki wynagrodzenia powinny stanowi¢ na tyle duzg czesc tacznej
wysokosci wynagrodzenia, aby mozliwe byto prowadzanie przez Spotke

elastycznej polityki dotyczgcej zmiennych sktadnikow wynagrodzenia

uzaleznionych od wynikdw SpOtKi; ----=-====mmmmmmmm e
wysokos¢ wynagrodzenia Zarzadu, w podziale na indywidualne wynagrodzenie

kazdego z cztonkéw Zarzadu, podlega ujawnieniu w raporcie rocznym; ----------
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2)

h) cztonek Zarzadu, ktéry zostat zawieszony w petnieniu funkcji, w okresie
zawieszenia nie ma prawa do otrzymywania przyznanego mu wynagrodzenia;
i) na dzien przyjecia niniejszej Polityki, nie wystepujg zadne dodatkowe programy
emerytalno — rentowe, programy wczesniejszych emerytur, umowy o

Swiadczenie ustug ze strony czionkow Zarzgdu okreslajgce swiadczenia

wyptacane w chwili rozwigzania stosunku umownego; m=sememmmmeeeee-
W stosunku do cztonkdw Rady Nadzorczej: --------------=-=-mmmmmmmmmmmm oo
a) zgodnie z zakazem okreslonym w art. 387 KSH, cztonkowie Rady Nadzorczej
nie sg zatrudnieni przez Spoétke w rozumieniu przepisow Kodeksu pracy; -------

b) cztonkowie Rady Nadzorczej otrzymujg wynagrodzenie ustalone przez Walne

ZgromMadzZenie; -----m-m-mmmmm s o
c) wynagrodzenie cztonkéw Rady Nadzorczej nie powinno stanowi¢ istotnej
pozycji kosztow dziatalnosci Spoftki ani tez nie powinno wptywaé w znaczgcy
sposob na wynik finansowy SpotKi; ------=-=-=-=-mmmmrm e
d) celem zapewnienia odpowiedniej jakosci i zaangazowania w prace czionkow
Rady Nadzorczej, ich wynagrodzenie jest state; -------------------mmomomomm -
e) wysoko$¢ wynagrodzenia czionkow Rady Nadzorczej, w podziale na

indywidualne wynagrodzenie kazdego z cztonkow Rady Nadzorczej, podlega

ujawnieniu w raporcie rocznym; e
f) na dzienh przyjecia niniejszej Polityki, nie wystepujg zadne dodatkowe programy
emerytalno — rentowe, programy wczesniejszych emerytur, umowy o
Swiadczenie ustug ze strony cztonkow Rady Nadzorczej okreslajgce

Swiadczenia wyptacane w chwili rozwigzania stosunku umownego. ---------------

§7
ZASADY WYNAGRADZANIA CZLONKOW ZARZADU SPOLKI
Czionkowie Zarzadu petnig funkcje na podstawie powotania na okres 3-letnigj
wspolnej kadencji i z tego tytutu przystuguje im state miesieczne wynagrodzenie.
Cztonkowie Zarzadu, obok wynagrodzenia okreslonego w ust. 1 powyzej, mogg
takze pobiera¢ od Spodtki wynagrodzenie z tytutu Swiadczenia, na podstawie
odrebnych uméw, ustug doradczych, ustug menadzerskich, ustug polegajgcych na
opracowywaniu dokumentacji na potrzeby Spotki, przenoszenia praw autorskich na

rzecz Spoftki oraz innych ustug zwigzanych z dziatalnoscig Spofki i z tego tytutu

50



przystuguje im dodatkowe wynagrodzenie, ktore nie bedzie odbiegato od warunkow

rynkowych. --------------emememeeeeeee e

3. Umowy, o ktérych mowa w ust. 2 powyzej, zawierane sg na czas nieokreslony z
jednotygodniowym okresem wypowiedzenia. --------====m=mmmmmmmmmmm e
4. Rada Nadzorcza ustala zasady i wysokos¢ wynagrodzenia czionkow Zarzadu i

innych swiadczen zwigzanych z petniong funkcja, przy uwzglednieniu postanowien

NiNiejSzego paragrafu. -------m-mmmom e -
5. Wynagrodzenie cztonkow Zarzadu sktada sie z dwdch sktadnikéw: --------------------

a) wynagrodzenie state w postaci miesiecznej stawki zasadniczej; --------------------

b) wynagrodzenie zmienne w postaci premii rocznej. -------------

6. Wynagrodzenie state sktada Sig ze: ---------==mmmmmmmmm o

a) statego miesiecznego wynagrodzenia; ------------=-=-m-mmemmemmme oo

b) swiadczen dodatkowych, w tym: ----------mmemmmmm oo

— prawa do korzystania z samochodu stuzbowego; --------------------=-mmcmmmeev

— programu prywatnej opieki medycznej; -----------------mmmmemommme oo

—  kart Multisport. -------=-==m-m e

7. Upowaznia sie Rade Nadzorczg do okreslenia innych, niz wskazane w § 7 ust. 6

lit. b Polityki, Swiadczen dodatkowych, z uwzglednieniem zasad niniejszej Polityki.

8. Wynagrodzenie state jest wyptacane miesiecznie z dotu. ------------=------mmmmmcmmmmeem-
9. Wynagrodzenia statego nie mozna zmniejszy¢, zawiesi¢ lub anulowacC jego
wyptaty, z wyjgtkiem przypadkow przewidzianych w powszechnie obowigzujgcych
PrzepiSach Prawa. =-=-====s=s=mesememe e e e e e e e

10.Podstawg okreslenia zmiennych skfadnikow wynagrodzenia jest ocena wynikdw

finansowych Spotki. =-=-=-=nmemmmemem e e
11.Wynagrodzenie zmienne ma charakter uznaniowy i jest przyznawane oraz
wyptacane w terminach okreslonych przez Rade Nadzorczg. -------------------=--------

12.Zasady wyptaty wynagrodzenia zmiennego ustala Rada Nadzorcza w oparciu o

realiZac)@: -=-======n=m e e
a) kryteriow niefinansowych wyznaczonych cztonkowi Zarzadu przez Rade
Nadzorczg takich jak: wyniki oceny poziomu satysfakcji pracownikow,
partneréw, klientow Spétki w danym okresie wskazanym przez Rade
Nadzorczg, podejmowanie dziatah majgcych na celu realizacje kryteriow
zwigzanych z interesami spotecznymi, przyczynianiem sie Spétki do ochrony

Srodowiska oraz podejmowaniem dziatan nakierowanych na zapobieganie
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negatywnym skutkom spotecznym dziatalnosci Spotki i ich likwidowanie, o

ktérych mowa w ust. 13 PONIZE]; --------mnmmmmmmmmmmm oo

b) kryteriow finansowych wyznaczonych w oparciu o zysk netto Spétki za cztery
kwartaty liczone jako IV kwartat roku poprzedniego i trzy kwartaty roku

kolejnego. =----m=mmmmm e e

13.Przy ustalaniu kryteriow niefinansowych uwzglednia sie interesy spoteczne,
przyczynianie sie Spotki do ochrony $rodowiska oraz podejmowanie dziatan

nakierowanych na zapobieganie negatywnym skutkom spoftecznym dziatalnosci

Spoéiki i ich likwidowanie, a w szczegdlnosci: -------------=-------=--—-----

a) wdrazanie w Spoice programow majgcych na celu przyczynianie sie do
poprawy srodowiska naturalnego, minimalizowania wszelkich, nawet
drobnych, szkodliwych z punktu widzenia ekologicznego skutkow dziatalnosci
Spétki i poszukiwania rozwigzan proekologicznych, a takze promowanie wsréd
swoich pracownikow i wspotpracownikéw postaw ekologicznych; -----------------

b) dziatanie Spoétki na rzecz promowania aktywnego stylu zycia; ----------------------

c) aktywizowanie i uwrazliwianie spotecznosci lokalnych na dziatania

wolontaracie. —--------=-mmm oo

14.Finansowe kryteria wyptaty sktadnikdw wynagrodzenia zmiennego sg nastepujgce:
a) jezeli zysk netto w danych czterech kwartatach jest wyzszy niz w
poprzednich czterech kwartatach — pula przeznaczona na premie wynosi 6%

zysku netto Spoétki i jest dzielona po réwno na wszystkich Cztonkdéw

ZArZgAU; -m--mmm e e -
b) jezeli zysk netto w danych czterech kwartatach jest nizszy niz w poprzednich
czterech kwartatach - pula przeznaczona na premie wynosi 3% zysku netto
Spofki i jest dzielona po rowno na wszystkich Cztonkéw Zarzadu; -------------
c) jezeli Spotka w danych czterech kwartatach wykaze strate — premia nie jest

wyptacana. -------------mmsmmmmm oo e REaaEE EE e EE

15.Wynagrodzenie state i zmienne oraz inne sSwiadczenia przyznane przez Rade
Nadzorczag, sktadajgce sie na wynagrodzenie catkowite czionkéw Zarzadu,
pozostajg w rozsgdnym stosunku do wynikdw ekonomicznych Spoiki, jak rowniez

do catosci kosztow podlegajgcych corocznemu przeglgdowi, dzieki czemu

przyczyniajg sie do celéw o ktérych mowa w § 3 ust. 1. ----------mmmmmmmmm oo

16. Wartos¢ wynagrodzenia zmiennego za dany rok obrotowy nie moze przekraczaé 5

(stownie: piecio)-krotnosci wynagrodzenia statego za ten rok. ----- --
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17.W Spotce nie istniejg okresy odroczenia wyptaty zmiennych sktadnikow
wynagrodzenia oraz nie istnieje mozliwos¢ zgdania zwrotu zmiennych sktadnikdéw

wynagrodzenia. e e e

18.Walne Zgromadzenie moze podjgc¢ uchwate w przedmiocie ustanowienia w Spotce
programu motywacyjnego dla cztonkow Zarzadu, ktéry moze polega¢ na
przyznaniu uczestnikom programu mozliwosci nabycia instrumentéw finansowych
wyemitowanych przez Spotke, w okresie i na zasadach wskazanych w stosownych

uchwatach, co poprzez motywacyjny charakter takiego programu przyczyni sie do

realizacji celow, o ktérych mowa w § 3 ust. 1 Polityki. ------------------m oo

19.Wysokos¢ catkowitych wynagrodzen cztonkow Zarzgdu podlega ujawnieniu w

sprawozdaniu finansowym SpOtKi. ----=-=-=-=mmmmmm -

§8
ZASADY WYNAGRADZANIA CZLONKOW RADY NADZORCZEJ SPOLKI
1. Czlonkowie Rady Nadzorczej petnig funkcje na podstawie stosunku
korporacyjnego wynikajgcego z ich powotania stosownymi uchwatami na okres

sprawowania mandatu i z tego tytutu przystuguje im wynagrodzenie. Kadencja

Rady Nadzorczej jest stata i wynosi 3 lata. -----------------------oocme e
2. Wynagrodzenie cztonkéw Rady Nadzorczej ustala Walne Zgromadzenie Spétki w
formie uchwaty. ------m-mmmm e
3. Cztonkom Rady Nadzorczej przystuguje state wynagrodzenie bez wzgledu na
czestotliwos¢ formalnie zwotywanych posiedzeh Rady Nadzorczej. --------------------
4. Wynagrodzenie czionkdéw Rady Nadzorczej powinno by¢ zréznicowane w
zaleznosci od funkcji petnionej w Radzie Nadzorczej. ---------------=----=-m-mmommomeeme
5. Cztonkowie Rady Nadzorczej nie bedg pobiera¢ od Spétki wynagrodzenia z innych

tytutéw niz petnienie funkcji w Radzie Nadzorcze). GRGEEEEEEEEE -

6. Wynagrodzenie cztonkow Rady Nadzorczej jest jednosktadnikowe, ptatne z dotu. -
7. Cztonkowie Rady Nadzorczej nie otrzymujg jakichkolwiek zmiennych sktadnikow
WYNAGIOUZENIA,  =-mmmmmmm e o e e e -

8. Wynagrodzenie cztonkdw Rady Nadzorczej nie jest powigzane z wynikami

dziatalno$ci Spotki. -------m-mmmmmmmemm m-mmmmmemememeeeeaeae
9. Wysokos¢ catkowitych wynagrodzen cztonkéw Rady Nadzorczej podlega

ujawnieniu w sprawozdaniu finansowym SpotKi. -----------mmmmmmmmm s
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§9
PROCES DECYZYJNY KONIECZNY DO PRZEPROWADZENIA W CELU
USTANOWIENIA, WDROZENIA, PRZEGLADU ORAZ ZMIANY POLITYKI

1. Za przygotowanie wdrozenie i aktualizacje Polityki odpowiada Zarzad, majac na

uwadze cele okreslone W § 3 POWYZE). ------mmmmmmmmm s
2. Polityka jest przyjmowana i zmieniana przez Walne Zgromadzenie Spétki w formie
UCNW Y . oo oo e
3. Rada Nadzorcza sprawuje biezgcy nadzor nad przyjetg Politykg, poddaje jg
przegladowi co najmniej raz w roku, badajgc wysokos¢ i strukture wynagrodzen
oraz badajgc funkcjonowanie Polityki z punktu widzenia realizacji jej celow
oKreslonyCh W § 3 POWYZEj. ---mmmmmmmmmm e oo oo

4. Realizacja Polityki podlega przeglgdowi dokonywanemu przez Zarzad co najmniej

raz w roku, z ktérego jest sporzgdzany pisemny raport. -
5. Na podstawie raportu, o ktorym mowa w ust. 4 powyzej, Rada Nadzorcza

przygotowuje i przedstawia Walnemu Zgromadzeniu Spétki raz w roku

sprawozdanie o wynagrodzeniach w Spéfce. ----------m-mmmmmmmm o
6. Z uwagi na skale dziatalnosci Spotki nie powotywano komitetu do spraw
wynagrodzen, a przewidziane dla tego organu role sprawuje Rada Nadzorcza. ---
7. Polityka uwzglednia warunki pracy i ptacy pracownikow Spdtki innych niz
cztonkowie Zarzadu i Rady Nadzorczej poprzez zapewnienie, ze warunki
wynagrodzenia cztonkow Zarzadu i Rady Nadzorczej uzasadnione sg zakresem
odpowiedzialnosci, ktory wigze sie z petnieniem przez te osoby funkcji w Spotce.
W szczegdlnosci, Polityka zapewnia, ze wysokoS¢ wynagrodzenia zmiennego
ustalana jest z uwzglednieniem zwigkszonego ryzyka zwigzanego z petnieniem
funkcji w Spodtfce oraz skutkdéw dla Spoétki, cztonkéw Zarzadu i Rady Nadzorczej,

ktére mogg wynika¢ z materializacji tego ryzyka. -----------=-=-m-mmmmmmmm e

§10
SRODKI PODJETE W CELU UNIKANIA KONFLIKTU INTERESOW ZWIAZANYCH
Z POLITYKA LUB ZARZADZANIA KONFLIKTAMI INTERESOW
1. Zapobiezeniu wystgpienia konfliktu interesbw w zakresie zagadnien
unormowanych w Polityce stuzy podziat kompetencyjny stosowany przy ustalaniu
wysokos$ci wynagrodzenia, przewidziany w art. 378 i 392 KSH, z uwzglednieniem
§ 7 i 8 Polityki. e EE e




2. W przypadku zidentyfikowania przez ktoregokolwiek cztonka Zarzgdu lub czionka
Rady Nadzorczej prawdopodobienstwa zaistnienia dotyczgcego go konfliktu
interesdbw w zakresie zagadnien uregulowanych w Polityce, zgtasza on swoje
zastrzezenia Przewodniczgcemu Rady Nadzorczej. W przypadku zidentyfikowania
przez Przewodniczgcego Rady Nadzorczej konfliktéw interesow w zakresie

zagadnien uregulowanych w Polityce, zgtasza on swoje zastrzezenia Radzie

NadZOrCze). =-----mmmmmm oo e mmmmmemmnmeeees
3. W przypadku otrzymania zgtoszenia, o ktorym mowa w ust. 2 powyzej, Zarzad
inicjuje procedure majgcg na celu zmiane Polityki w celu wyeliminowania lub

uniemozliwienia powstania zidentyfikowanego konfliktu intereséw. ---------------------

§ 11
POSTANOWIENIA KONCOWE
1. Polityka wchodzi w zycie z dniem jej zatwierdzenia uchwatg Walnego
ZOrOMAAZENIA. === m e oo o o e oo
2. Niniejsza Polityka jest pierwszym takim dokumentem obowigzujgcym w Spétce. ---
3. Pierwszy raport o wynagrodzeniach Zarzad zobowigzany jest przedtozy¢ Radzie

Nadzorczej tgcznie za lata 2019-2020 i na jego podstawie Rada Nadzorcza

sporzgdzi pierwsze sprawozdanie o wynagrodzeniach. ------------=-=--mmmommmmmeemee-
4. W sprawach nieuregulowanych niniejszg Politykg zastosowanie znajdg

powszechnie obowigzujgce przepisy prawa. ----=-=--===-=-===m=mmmmmmmmomm oo

Przewodniczgcy Walnego Zgromadzenia potwierdzit, ze w gtosowaniu jawnym: --------

Liczba akcji z ktérych oddano wazne gtosy: 978 122 (dziewieCset siedemdziesiagt

osiem tysiecy sto dwadziescia dwa),

Procentowy udziat akcji w kapitale zaktadowym: 42,76% (czterdzie$ci dwa cate i

siedemdziesiat szes¢ setnych procent), -----=-======mmmmmmommm o

taczna liczba waznych gtoséw: 978 122 (dziewiecset siedemdziesigt osiem tysiecy

sto dwadziescia dwa),--~—-~=--=~====m=mm=m=mmm e

,Z2a" uchwaltg: 945 522 (dziewiecset czterdziesci piec tysiecy pie¢set dwadziescia dwa)

.przeciw” uchwale: 32 600 (trzydziesci dwa tysigce szescset) gtosow,

~wstrzymujgcych sie”: 0 (zero) gtosow,

zatem powyzsza uchwata zostata powzigta. --------=-=-m-mmmmmmmm e
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Do punktu 15 porzadku obrad: ----------=-==m=mmm e

Uchwata nr 21/06/2020
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
11 bit studios Spétka Akcyjna
z dnia 09 czerwca 2020 r.
w sprawie wyrazenia zgody na zawarcie przez Spétke umow pozyczek z

czlonkami Zarzadu Spotki

§1
1. Dziatajgc na podstawie art. 15 § 1 Kodeksu spotek handlowych, Zwyczajne Walne
Zgromadzenie Spotki wyraza zgode na zawarcie umow pozyczek z czionkami
Zarzadu Spotki, tj. Grzegorzem Miechowskim, Przemystawem Marszatem i
Michatem Drozdowskim, na mocy ktérych Spotka udzieli pozyczek w fgcznej
wysokosci 5.710.793,20 zt (stownie: pie¢ milionéw siedemset dziesie¢ tysiecy
siedemset dziewiecCdziesiat trzy ztote i dwadzieScia groszy), na okres jednego roku,
z zabezpieczeniem w postaci weksla wiasnego in blanco wraz z deklaracjg

wekslowg oraz odsetkami w wysokosci 6% (stownie: sze$¢ procent) w stosunku

FOCZINY M, == m e m o o o e G EEEEE -
2. Umowy pozyczki zostang zawarte w celu utatwienia cztonkom Zarzgdu Spofki
objecia akcji Spétki serii G wyemitowanych na podstawie Uchwaty nr 05/06/2017
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spétki z dnia 7 czerwca 2017 roku. -----
3. Pisemne sprawozdanie Zarzgadu, sporzgdzone na podstawie art. 345 § 6 Kodeksu

spotek handlowych, stanowi Zatgcznik nr 1 do niniejszej Uchwaty. --------------------

§2

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg jej podjecia. --------=--======mmmmmmm oo
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Zatgcznik nr 1 do Uchwaty nr 21/06/2020 Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia 11 bit
studios Spotka Akcyjna z dnia 09 czerwca 2020 r.

Sprawozdanie Zarzadu spotki 11 bit studios S.A. z siedzibg w Warszawie
(,,Spotka”), przygotowane na podstawie art. 345 § 6 Kodeksu spoétek
handlowych, w zwigzku z planowanym udzieleniem finansowania przez Spoétke
w celu ulatwienia pracownikom, wspétpracownikom i cztonkom Zarzadu Spotki
objecia akcji Spotki serii G wyemitowanych na podstawie Uchwaly nr
05/06/2017 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spoétki z dnia 7 czerwca
2017 roku

Niniejsze sprawozdanie Zarzgdu Spofki stanowi podstawe do podjecia przez Walne
Zgromadzenie Spétki stosownej uchwaty w sprawie wyrazenia zgody na zawarcie
przez Spotke uméw pozyczek z czionkami Zarzgdu Spotki, ti.  Grzegorzem
Miechowskim, Przemystawem Marszatem i Michatem Drozdowskim oraz w sprawie
utworzenia kapitatu rezerwowego z przeznaczeniem na pozyczki dla czionkow
Zarzadu Spotki na sfinansowanie nabycia akcji z Programu Motywacyjnego na lata
2017-2019, ktorych projekt jest przygotowywany przez Zarzad Spétki na Zwyczajne

Walne Zgromadzenie Spoétki zwotane na dzien 09 czerwca 2020 roku. -----------=--------

1. Przyczyny lub cel finansowania

Zgodnie z zaproponowang przez Zarzad Spotki trescig uchwaty w sprawie wyrazenia
zgody na zawarcie przez Spotke umow pozyczek z cztonkami Zarzgdu Spotki, ij.
Grzegorzem Miechowskim, Przemystawem Marszatem i Michatem Drozdowskim,
istotg transakcji jest udzielenie przez Spotke pozyczki wskazanym wyzej cztonkom
Zarzadu na sfinansowanie nabycia przez nich akcji Spofki serii G wyemitowanych na
podstawie Uchwaty nr 05/06/2017 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spotki z
dnia 7 czerwca 2017 roku (,AKcje”). -------=-mm-mmmmmmmm - e e EEEEEEE

Nabycie Akcji zostanie sfinansowane poprzez wdrozenie jednego z ponizszych
WA AN OW,  —mm oo oo e
a) Wariant nr 1: pokrycie ceny nabycia Akcji w czesci ze Srodkdéw wiasnych

cztonkow Zarzgdu Spotki oraz w pozostatej czesci z pozyczek udzielonych

cztonkom Zarzadu Spétki przez Spotke albo --------------m-msm oo

57



b) Wariant nr 2: pokrycie ceny nabycia Akcji w catosci z pozyczek udzielonych
cztonkom Zarzgdu Spotki przez Spotke. -------=mmmmmm e
Podjecie przez Walne Zgromadzenie Spotki uchwaty w sprawie utworzenia kapitatu
rezerwowego z przeznaczeniem na pozyczki dla cztonkéw Zarzadu Spotki na
sfinansowanie nabycia akcji z Programu Motywacyjnego na lata 2017-2019 oraz
wyrazenia zgody na udzielenie przez Spétke pozyczek cztonkom Zarzgdu Spotki na
sfinansowanie przez Spétke nabycia akcji Spotki umozliwi rozliczenie Programu
Motywacyjnego dla o0sob o kluczowym znaczeniu dla Spétki (,Program
motywacyjny”), tj. pracownikow, wspotpracownikéw i czionkow zarzadu Spofki
poprzez przeprowadzenie transakcji udzielenia finansowania, ktéra jest postrzegana

jako istotna z punktu widzenia rozwoju SpotKi. ------------mmmememmm e

2. Interes Spétki w finansowaniu
Jak zostato wskazane w pkt. 1 niniejszego sprawozdania, Spotka jest zainteresowana
rozliczeniem Programu motywacyjnego dedykowanego dla osob o kluczowym

znaczeniu dla jej dziatalnosci, tj. pracownikdw, wspotpracownikéw i cztonkéw Zarzgdu

Zgodnie z prognozami dokonanymi przez Spétke, rozliczenie Programu
Motywacyjnego przyczyni si€ W iStoCie dO: --=-=====m=mmmmmm oo

a) zapewnienia optymalnych warunkéw dla ksztattowania wynikéw finansowych

b) kontynuacji mechanizméw  gratyfikacyjnych, motywujgcych  osoby

odpowiedzialne za rozwoj Spotki do dziatan zapewniajgcych ditugoterminowy

wzrost wartosci Spotki; ---------------=-=-m-m-m---- = e
c) zapewnienia mozliwosci uczestnictwa kluczowego personelu menadzerskiego
Spotki w jej akcjonariacie; =----=-=-===mmmmm oo e
d) uwzglednienia wktadu pracownikdéw, wspétpracownikow i cztonkéw zarzadu
Spotki w rozwoj Spotki oraz w osiggniecie przez Spotke wzrostu wynikow

finansowych dla kolejnych lat obrotowych. -----=--=-=-m oo

W oparciu o powyzsze, Spotka antycypuje, ze szybkie rozliczenie Programu
Motywacyjnego nie tylko wzmocni jej pozycje w relacjach z cztonkami Zarzgdu,
pracownikami oraz wspotpracownikami, ale przede wszystkim ustabilizuje warunki

umozliwiajgce ksztattowanie przysztych wynikéw finansowych. ------------m-emcmmmmeeme-
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Niezwtoczne osiggniecie celéw Programu Motywacyjnego, wymaga jednak udzielenia
przez  Spotke  wsparcia  finansowanego  dedykowanego  pracownikom,
wspotpracownikom i cztonkom Zarzgdu w postaci pozyczek na pokrycie ceny nabycia
ARG, mmm e e e e -

Podkreslenia wymaga, ze transakcje udzielania finansowania pracownikom,

wspotpracownikom i cztonkom Zarzgdu Spétki nie tylko umozliwig terminowg realizacje
polityki Spotki w dziedzinie rozliczenia Programu Motywacyjnego, ale takze
zabezpieczg Spotke przed ewentualnym wzrostem wptywow podmiotdw udzielajgcych
finansowania zewnetrznego (i tym samym ryzykiem niekorzystnego z perspektywy
Spoétki rozproszenia akcjonariatu). Ponadto, powstanie zobowigzan z uméw pozyczek

przyczyni sie do osiggniecia przez Spoétke korzysci w postaci odsetek od udzielonych

POZYCZEK. -=-=nmmmmmmmmmmm oo S —— e

3. Warunki finansowania, w tym w zakresie zabezpieczenia intereséw Spoétki

Warunki finansowania wynikajgce z umow pozyczek bedg odpowiadaé warunkom

YK OWY M, oo oo e

Podkreslenia wymaga, ze w przypadku finansowania dedykowanego cztonkom
Zarzadu Spotki, tj. Grzegorzowi Miechowskiemu, Przemystawowi Marszatowi i
Michatowi Drozdowskiemu, Spotce zostanie zagwarantowane prawo do odsetek od
pozyczki na poziomie rownym aktualnemu poziomowi rynkowemu (ij. proponowane
ustalenie prawa do odsetek w wysokosci 6% w skali roku), co pozwoli na osiggniecie
korzysci adekwatnych do stopnia przyjetego ryzyka. ----------==-===mmmmmmmmmm e
Umowy pozyczki ze wskazanymi powyzej cztonkami Zarzgdu zostang zawarte na
okres jednego roku w fgcznej wysokosci do 5.710.793,20 zt (stownie: pie¢ miliondw
siedemset dziesieC tysiecy siedemset dziewiecdziesigt trzy ziote i dwadziescia

QFOSZY). =mmmmmmm s e e e - e
Interes Spotki, w tym gtéwnie interes w uzyskaniu zwrotu kwoty gtéwnej oraz odsetek

od udzielonego finansowania, zostanie rowniez zabezpieczony poprzez
wprowadzenie wymogu ustanowienia zabezpieczenia prawnego wykonania
zobowigzan wynikajgcych z umowy pozyczki w postaci weksla wiasnego in blanco
wraz z deklaracjg wekslowg wystawionych przez pozyczkobiorce na rzecz Spotki. ----

Istnienie przedmiotowego zabezpieczenia pozwoli zatem na potencjalne zaspokojenie

sie z Spotki z przedmiotu zabezpieczenia. -------------=---m-mmmmmm e
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4. Wptyw finansowania na ryzyko w zakresie plynnosci finansowej i
wyptacalnosci Spotki

Spétka nie zauwaza mozliwosci wystgpienia negatywnego wptywu udzielonego

finansowania na ptynnos$c¢ finansowa lub wyptacalno$¢ Spotki. Spétka posiada plany

sptat i finansowania wszystkich aktualnych i przewidywalnych zobowigzan w

perspektywie krotko-, sSrednio- i dtugo- terminowej. Spotka nie planuje w chwili obecnej

duzych lub kapitatochtonnych inwestycji, na ktére ujemny wptyw miatoby finansowanie.

5. Cena nabycia Akcji Spotki z uzasadnieniem, ze jest to cena godziwa
Proponowana uchwata nie wskazuje ceny nabycia akcji, albowiem dotyczy
finansowania przysztego. Zarzad Spétki okresli cene nabycia Akcji przy zastosowaniu
przepisow, ktére zagwarantujg ustalenie ceny godziwej, w szczegdélnosci: ---------------
a) ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o ofercie publicznej i warunkach wprowadzania

instrumentéw finansowych do zorganizowanego systemu obrotu oraz o

spotkach publicznych; ==-=-==s=emeemm oo e e
b) dyrektywy 2004/25/WE Parlamentu Europejskiego i Rady z dnia 21 kwietnia

2004 r. w sprawie ofert przejecia, e
c) dyrektywy Parlamentu Europejskiego i Rady 2012/30/UE z dnia 25 pazdziernika
2012 r. w sprawie koordynacji gwarancji, jakie sg wymagane w panstwach
cztonkowskich od spotek w rozumieniu art. 54 akapit drugi Traktatu o
funkcjonowaniu Unii Europejskiej, w celu uzyskania ich rownowaznosci, dla
ochrony intereséw zaréwno wspolnikdw, jak i osob trzecich w zakresie

tworzenia spofki akcyjnej, jak rowniez utrzymania i zmian jej kapitatu; ------------

d) ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci. ------------=--=-=-mmmmemmmee -
Powyzsze przepisy wskazujg na ustalanie ceny nabycia akcji w oparciu o aktualny kurs
akcji obliczony przy zastosowaniu odpowiedniej Sredniej arytmetycznej wedtug

majgcych zastosowanie przepiséw prawa, co zdaniem Zarzgdu uzasadnia, ze cena

nabycia akcji bedzie odpowiadata cenie godziwej. -
Uwzgledniajgc powyzsze, Zarzad wnosi o podjecie przez Zwyczajne Walne
Zgromadzanie 11 bit studios S.A., zaplanowane na dzieh 09 czerwca 2020 roku,
uchwat w sprawie wyrazenia zgody na zawarcie przez Spétke pozyczek z cztonkami
Zarzadu Spoétki oraz w sprawie utworzenia kapitatu rezerwowego z przeznaczeniem
na pozyczki dla cztonkéw Zarzadu Spétki na sfinansowanie nabycia akcji z Programu

Motywacyjnego na lata 2017-2019. -------mmmmmmmmmmm e



Grzegorz Miechowski Przemystaw Marszat Michat Drozdowski

Prezes Zarzadu Czionek Zarzgdu Cztonek Zarzadu

Przewodniczgcy Walnego Zgromadzenia potwierdzit, ze w gtosowaniu jawnym: --------

Liczba akcji z ktorych oddano wazne gtosy: 978 122 (dziewieCset siedemdziesigt

osiem tysiecy sto dwadziescia dwa),

Procentowy udziat akcji w kapitale zaktadowym: 42,76% (czterdzie$ci dwa cate i

siedemdziesigt szeS¢ setnych procent), --------=-=-=-m-mmmmmmm e

taczna liczba waznych gtoséw: 978 122 (dziewiecCset siedemdziesigt osiem tysiecy

sto dwadzie$cia dwa),--------=-=-=-m-mm

,za" uchwalg: 891 721 (osiemset dziewiecdziesigt jeden tysiecy siedemset

dwadziescia jeden), GIOSOW, ==--==mmmmmm oo

.przeciw” uchwale: 29 562 (dwadziescia dziewiec tysiecy piecset szescdziesigt dwa)

GHOSOW, = m o m e

~Wstrzymujgcych sie”: 56 839 (piecdziesigt szesS¢ tysiecy osiemset trzydziesci

dziewiec¢) gtosow,

zatem powyzsza uchwata zostata powzieta. ----------=-=-m-mmmmmmmmm -
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Do punktu 16 porzadku obrad: ----------=-====mmm e

Uchwata nr 22/06/2020
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
11 bit studios Spétka Akcyjna
z dnia 09 czerwca 2020 r.
w sprawie utworzenia kapitatu rezerwowego z przeznaczeniem na pozyczki dla
pracownikow i wspétpracownikéw Spétki na sfinansowanie nabycia akcji
Spotki

§1
1. Dziatajgc na podstawie art. 345§ 1i4 w zw. z art. 396 Kodeksu spotek handlowych,
Zwyczajne Walne Zgromadzenie postanawia o utworzeniu kapitatu rezerwowego
w wysokosci 7.728.608,80 zt (stownie: siedem miliondw siedemset dwadziescia
osiem tysiecy szeséset osiem ztotych i osiemdziesigt groszy) w celu utatwienia
pracownikom i wspotpracownikom Spotki objecia akcji Spotki  serii G

wyemitowanych na podstawie Uchwaty nr 05/06/2017 Nadzwyczajnego Walnego

Zgromadzenia Spétki z dnia 7 czerwca 2017 roku (,Akcje”).
2. Utworzenie kapitatu rezerwowego, o ktérym mowa w ust. 1 powyzej, nastgpi
poprzez przeniesienie do niego srodkéw, ktére zgodnie z art. 348 § 1 Kodeksu
spétek handlowych mogtyby by¢ przeznaczone do podziatu miedzy akcjonariuszy,
tj. poprzez przeniesienie do niego kwoty 7.728.608,80 zt (stownie: siedem milionéw
siedemset dwadziescia osiem tysiecy szescCset osiem ziotych i osiemdziesiagt

groszy) z kapitatu zapasowego. -------===mmmmmmmmmm o

§2
Srodki kapitatu rezerwowego, utworzonego zgodnie z § 1 niniejszej Uchwalty,
niewykorzystane na objecie Akcji, po uptywie terminu do objecia Akcji, to jest 30

czerwca 2023 roku, zostang przeniesione do kapitatu zapasowego Spétki, a kapitat

rezerwowy przeznaczony na objecie Akcji zostanie rozwigzany. --------------------m-mm-m--

§3
Uchwata wchodzi w zycie pod warunkiem zawieszajgcym w postaci rejestracji przez

sad rejestrowy witasciwy dla Spotki zmiany Statutu Spotki objetej uchwatg nr
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16/06/2020 niniejszego Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia w rejestrze

przedsiebiorcow Krajowego Rejestru Sgdowego. e EE e

Przewodniczgcy Walnego Zgromadzenia potwierdzit, ze w gtosowaniu jawnym: --------

Liczba akcji z ktorych oddano wazne gtosy: 978 122 (dziewieCset siedemdziesigt

osiem tysiecy sto dwadziescia dwa),

Procentowy udziat akcji w kapitale zaktadowym: 42,76% (czterdzie$ci dwa cate i

siedemdziesigt szeS¢ setnych procent), ------======mmmmmmm oo

taczna liczba waznych gtosow: 978 122 (dziewieCset siedemdziesigt osiem tysiecy

sto dwadziescia dwa),------=-=-=-==mmm e

,Za" uchwatg: 909 747 (dziewiecset dziewiec tysiecy siedemset czterdziesci siedem),

~Wstrzymujgcych sie”: 56 839 (piecdziesigt szesS¢ tysiecy osiemset trzydziesci

dziewiec) gtosow,

zatem powyzsza uchwata zostata powzieta. ----------=-=-==mmmmmmmmmmm e

Do punktu 17 porzadku obrad: ------------------mm e

Uchwata nr 23/06/2020
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
11 bit studios Spétka Akcyjna
z dnia 09 czerwca 2020 r.
w sprawie utworzenia kapitatu rezerwowego z przeznaczeniem na pozyczki dla
czlonkéw Zarzadu Spétki na sfinansowanie nabycia akcji Spoétki
§1
4. Dziatajgc na podstawie art. 345§ 1i4 w zw. z art. 396 Kodeksu spoétek handlowych,
Zwyczajne Walne Zgromadzenie postanawia o utworzeniu kapitatu rezerwowego
w wysokos$ci 5.710.793,20 zt (stownie: pie¢ miliondw siedemset dziesiec tysiecy
siedemset dziewiecdziesigt trzy zitote i dwadzieScia groszy) w celu utatwienia
cztonkom Zarzgdu Spofki objecia akcji Spoétki serii G wyemitowanych na podstawie
Uchwaty nr 05/06/2017 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spotki z dnia 7

czerwca 2017 roku (,AKCJE”). =-m-mmmmmmmm oo oo
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4. Utworzenie kapitatu rezerwowego, o ktorym mowa w ust. 1 powyzej, nastagpi
poprzez przeniesienie do niego srodkéw, ktére zgodnie z art. 348 § 1 Kodeksu
spotek handlowych mogtyby by¢ przeznaczone do podziatu miedzy akcjonariuszy,
t]. poprzez przeniesienie do niego kwoty 5.710.793,20 zt (stownie: pie¢ miliondw

siedemset dziesieC tysiecy siedemset dziewiecdziesigt trzy zitote i dwadziescia

groszy) z kapitatu zapasowego. -------=-=-=mmmmmeme e

§2
Srodki kapitatu rezerwowego, utworzonego zgodnie z § 1 niniejszej Uchwaly,
niewykorzystane na objecie Akcji, po uptywie terminu do objecia Akcji, to jest 30

czerwca 2023 roku, zostang przeniesione do kapitatu zapasowego Spétki, a kapitat

rezerwowy przeznaczony na objecie AKcji zostanie rozwigzany. ----------------------------

§3
Uchwata wchodzi w zycie pod warunkiem zawieszajgcym w postaci rejestracji przez
sad rejestrowy witasciwy dla Spotki zmiany Statutu Spofki objetej uchwatg nr

16/06/2020 niniejszego Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia w rejestrze

przedsiebiorcéw Krajowego Rejestru Sgdowego. Gt EE e EEEEE e

Przewodniczgcy Walnego Zgromadzenia potwierdzit, ze w gtosowaniu jawnym: --------

Liczba akcji z ktérych oddano wazne gtosy: 978 122 (dziewiecCset siedemdziesigt

osiem tysiecy sto dwadziescia dwa),

Procentowy udziat akcji w kapitale zaktadowym: 42,76% (czterdzie$ci dwa cate i

siedemdziesigt szes¢ setnych procent), ----------=-=-m-m-mmm oo

taczna liczba waznych gtoséw: 978 122 (dziewiecset siedemdziesigt osiem tysiecy

sto dwadzieScia AWa),--=-=--====n oo oo
,Za" uchwatg: 909 513 (dziewiecéset dziewiec tysiecy piecset trzynascie), gtoséw,------
~przeciw” uchwale: 11 536 (jedenascie tysiecy pieéset trzydziesci szesc) gtosow, -----

~Wstrzymujgcych sie”: 57 073 (pieCdziesigt siedem tysiecy siedemdziesigt trzy)

GHOSOW, ==

zatem powyzsza uchwata zostata powzigta. ------------=-==-mmmmm oo
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