(tekst jednolity)
STATUT
LESS Spotka Akcyjna

ROZDZIAL | POSTANOWIENIA OGOLNE

§1
Spotka powstata w wyniku przeksztatcenia INTER GROCLIN AUTO spoétki z ograniczong
odpowiedzialnoscig z siedzibg w Karpicku k/Wolsztyna w spétke akcyjna.

§2
Spétka prowadzi dziatalnosé pod firmg LESS Spdtka Akcyjna. Spétka moze uzywac w obrocie skrétu firmy
LESS S.A. oraz wyrdzniajgcego jg znaku graficznego.

§3
Siedzibg Spoétki jest Wroctaw.
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1. Spodtka prowadzi dziatalnos$¢ na terenie Rzeczypospolitej Polskiej i za granica.
2. Spdétka moze otwieraé i prowadzi¢ zaktady, oddziaty, przedstawicielstwa oraz inne jednostki, a takze
przystepowac i tworzy¢ nowe podmioty gospodarcze na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej i poza
jej granicami.

§5

Czas trwania Spofki jest nieoznaczony.
ROZDZIAt Il PRZEDMIOT DZIALALNOSCI SPOLKI

§6
Przedmiotem dziatalnosci Spotki jest:
1) produkcja elektrycznych silnikéw, pradnic i transformatoréw - PKD [27.11.Z].
) produkcja aparatury rozdzielczej i sterowniczej energii elektrycznej - PKD [27.12.Z].
) produkcja kabli swiattowodowych - PKD [27.31.Z].
4) Produkcja pozostatych elektronicznych i elektrycznych przewodoéw i kabli - PKD [27.32.Z].
) produkcja sprzetu instalacyjnego - PKD [27.33.Z].
) produkcja elektrycznego sprzetu oswietleniowego - PKD [27.40.Z].
7) produkcja pozostatego sprzetu elektrycznego - PKD [27.90.Z].
8) produkcja sprzetu i wyposazenia do napedu hydraulicznego i pneumatycznego - PKD [28.12.Z].
9) produkcja wyposazenia elektrycznego i elektronicznego do pojazddw silnikowych - PKD [29.31 .Z].
10) produkcja pozostatych czesci i akcesoridéw do pojazddw silnikowych, z wytgczeniem motocykli -
PKD [29.32.7].
11) produkcja lokomotyw kolejowych oraz taboru szynowego - PKD [30.20.Z].
12) produkcja pozostatych mebli - PKD [31.09.Z].
13) naprawa i konserwacja maszyn - PKD [33.12.Z].
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naprawa i konserwacja urzadzen elektrycznych - PKD [33.14.Z].

naprawa i konserwacja pozostatego sprzetu transportowego - PKD [33.17.Z].

instalowanie maszyn przemystowych, sprzetu i wyposazenia - PKD [33.20.Z].

roboty zwigzane z budowg drég szynowych i kolei podziemnej - PKD [42.12.Z].

roboty zwigzane z budowa linii telekomunikacyjnych i elektroenergetycznych -PKD [42.22.7].
wykonywanie instalacji elektrycznych - PKD [43.21.Z].

konserwacja i naprawa pojazdéw samochodowych, z wytgczeniem motocykli - PKD [45.20.Z].
sprzedaz hurtowa czesci i akcesoriéw do pojazdéw samochodowych, z wytgczeniem motocykli -
PKD [45.31.Z].

sprzedaz detaliczna czesci i akcesoriéw do pojazdéow samochodowych, z wytgczeniem motocykli -
PKD [45.32.Z].

dziatalno$¢ agentdw zajmujgcych sie sprzedazg maszyn, urzadzen przemystowych, statkow
i samolotéw - PKD [46.14.Z].

dziatalnosé agentdéw specjalizujgcych sie w sprzedazy pozostatych okreslonych towaréw - PKD
[46.18.7].

sprzedaz hurtowa sprzetu elektronicznego i telekomunikacyjnego oraz czesci do niego - PKD
[46.52.7].

sprzedaz hurtowa pozostatych maszyn i urzadzen - PKD [46.69.Z].

pozostata wyspecjalizowana sprzedaz hurtowa -PKD [46.7].

sprzedaz hurtowa niewyspecjalizowana - PKD [46.90.Z].

transport drogowy towarow - PKD [49.41.Z].

hotele i podobne obiekty zakwaterowania - PKD [55.10.Z].

restauracje i inne state placowki gastronomiczne - PKD [56.10.A].

przygotowywanie i podawanie napojow - PKD [56.30.Z].

dziatalno$¢ w zakresie telekomunikacji bezprzewodowej, z wylaczeniem telekomunikacji
satelitarnej - PKD [61.20.Z].

dziatalnos¢ zwigzana z oprogramowaniem - PKD [62.01.Z].

dziatalno$¢ zwigzana z doradztwem w zakresie informatyki - PKD [62.02 Z].

dziatalnos$¢ zwigzana z zarzgdzaniem urzgdzeniami informatycznymi - PKD [62.03.Z].

pozostate posrednictwo pieniezne - PKD [64.19.Z].

dziatalnos$¢ holdingéw finansowych - PKD [64.20.Z].

leasing finansowy - PKD [64.91.Z].

pozostate formy udzielania kredytéw - PKD [64.92.7].

pozostata finansowa dziatalno$¢ ustugowa, gdzie indziej niesklasyfikowana, z wytgczeniem
ubezpieczen i funduszéw emerytalnych - PKD [64.99.Z].

pozostate ubezpieczenia osobowe oraz ubezpieczenia majgtkowe - PKD [65.12.Z].

kupno i sprzedaz nieruchomosci na wtasny rachunek - PKD [68.10.Z].

wynajem i zarzagdzanie nieruchomosciami wtasnymi lub dzierzawionymi - PKD [68.20.Z].
dziatalnos$¢é rachunkowo-ksiegowa; doradztwo podatkowe - PKD [69.20.Z].

dziatalnos$¢ firm centralnych (head offices) i holdingdw, z wytgczeniem holdingéw finansowych -
PKD [70.10.Z].

pozostate doradztwo w zakresie prowadzenia dziatalnosci gospodarczej i zarzadzania - PKD
[70.22.7].

dziatalnos¢ w zakresie inzynierii i zwigzane z nig doradztwo techniczne - PKD [71.12.Z].

pozostate badania i analizy techniczne - PKD [71.20.B].
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dziatalnos¢ agencji reklamowych - PKD [73.11.Z].

badanie rynku i opinii publicznej - PKD [73.20.Z].

wynajem i dzierzawa samochoddéw osobowych i furgonetek - PKD [77.11.Z].

wynajem i dzierzawa pozostatych pojazdéw samochodowych, z wytgczeniem motocykli - PKD
[77.12.7].

wynajem i dzierzawa pozostatych maszyn, urzadzen oraz débr materialnych, gdzie indziej
niesklasyfikowane - PKD [77.39.Z].

dziatalno$¢ zwigzana z wyszukiwaniem miejsc pracy i pozyskiwaniem pracownikéw - PKD [78.10.Z].
dziatalnos$¢ agencji pracy tymczasowej - PKD [78.20.Z].

pozostata dziatalnos¢ zwigzana z udostepnianiem pracownikéw - PKD [78.30.Z].

dziatalno$¢ ustugowa zwigzana z administracyjng obstuga biura - PKD [82.11.Z].

wykonywanie fotokopii, przygotowywanie dokumentdw i pozostata specjalistyczna dziatalnosé
wspomagajaca prowadzenie biura - PKD [82.19.Z].

pozostate pozaszkolne formy edukacji, gdzie indziej niesklasyfikowane - PKD [85.59.B].

praktyka lekarska - PKD [86.2].

dziatalno$¢ fizjoterapeutyczna - PKD [86.90.A].

dziatalnos¢ obiektdw sportowych - PKD [93.11 .Z].

dziatalnos$¢ ustugowa zwigzana z poprawa kondycji fizycznej - PKD [96.04.Z].

pozostata dziatalnos¢ ustugowa, gdzie indziej niesklasyfikowana - PKD [96.09.Z].

Dziatalnos¢, na ktérej prowadzenie wymagane sg zezwolenia lub koncesje, Spdtka podejmie po

uzyskaniu stosownych zezwolen lub koncesji.

ROZDZIAL 11l KAPITAL ZAKEADOWY. AKCJE

§7

1. Kapitat zaktadowy Spétki wynosi 25.850.770,00 zt (stownie: dwadziescia pie¢ milionédw osiemset

piecdziesiat tysiecy siedemset siedemdziesiat ztotych 00/100) i dzieli sie na 129.253.850 (stownie:
sto dwadziescia dziewie¢ miliondw dwiescie piec¢dziesiat trzy tysigce osiemset piecdziesiat) akcji, o
wartos$ci nominalnej 0,20 zt (stownie: dwadziescia groszy) kazda, w tym:

a) 382.500 akcji zwyktych na okaziciela serii A,

b) 2.442.500 akcji zwyktych na okaziciela serii B,

c) 675.000 akcji zwyktych na okaziciela serii C,

d) 850.000 akcji zwyktych na okaziciela serii D,

e) 1.150.000 akcji zwyktych na okaziciela serii E,

f) 6.077.873 akcji zwyktych na okaziciela serii F,

g) 1.000.000 akcji zwyktych na okaziciela serii H,

h) 107.097.917 akcji zwyktych na okaziciela serii J,

i) 2.500.000 akcji zwyktych na okaziciela serii K,

j) 850.000 akcji zwyktych na okaziciela serii L,

k) 1.561.500 akcji zwyktych na okaziciela serii M,

1) 4.666.560 akcji zwyktych na okaziciela serii N.

. (skreslony).

. Zniesienie uprzywilejowania akcji nastepuje za odszkodowaniem. Wysoko$¢ oraz termin wyptaty
odszkodowania ustala Walne Zgromadzenie. Walne Zgromadzenie moze uzalezni¢ wypfate



odszkodowania od warunku albo terminu oraz wprowadzi¢ rézne zasady wyptaty w zaleznosci od
kwoty odszkodowania naleznej akcjonariuszowi.

. Na podstawie Uchwaty nr 3/2013 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spétki z dnia 25 kwietnia
2013 r. w sprawie emisji warrantéw subskrypcyjnych serii A, warunkowego podwyzszenia kapitatu
zaktadowego w drodze emisji akcji serii F, z pozbawieniem dotychczasowych akcjonariuszy Spétki w
catosci prawa poboru warrantéw subskrypcyjnych oraz akcji serii F, ubiegania sie o dopuszczenie
akcji serii F do obrotu na rynku regulowanym oraz zmianie statutu Spoétki kapitat zaktadowy Spofki
zostat warunkowo podwyzszony o kwote 6.077.873 (sze$¢ miliondw siedemdziesigt siedem tysiecy
osiemset siedemdziesiat trzy) ztote, w drodze emisji 6.077.873 (szesciu milionéw siedemdziesieciu
siedmiu tysiecy osiemset siedemdziesieciu trzech) akcji zwyktych, na okaziciela serii F o wartosci
nominalnej 1,00 (jeden) ztoty kazda w celu przyznania praw do objecia akcji posiadaczom
warrantow subskrypcyjnych serii A wyemitowanych przez Spoétke na podstawie wspomnianej wyzej
Uchwaty.

§8

. Akcjonariusze majg prawo do udziatu w zysku wykazanym w sprawozdaniu finansowym zbadanym
przez biegtego rewidenta i przeznaczonym przez Walne Zgromadzenie do wyptaty akcjonariuszom.
. Walne Zgromadzenie okresla dzien, wedtug ktdrego ustala sie liste akcjonariuszy uprawnionych do
dywidendy za dany rok obrotowy (dzien dywidendy) oraz date wyptaty dywidendy. Data wyptaty
dywidendy powinna by¢ ustalona tak, aby wyptata dywidendy mogta by¢ dokonana w terminie nie
dtuzszym niz 15 dni roboczych od dnia dywidendy. Ustalenie diuzszego okresu pomiedzy tymi
terminami wymaga szczegdétowego uzasadnienia.

. Zarzad upowazniony jest do wyptaty akcjonariuszom zaliczki na poczet przewidywanej dywidendy
na koniec roku obrotowego, jezeli Spétka posiada srodki wystarczajgce na wyptate. Wyptata zaliczki
wymaga zgody Rady Nadzorcze;j.
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. Kapitat zaktadowy Spotki moze by¢ podwyziszony w drodze emisji nowych akcji lub podwyzszenia
wartos$ci nominalnej dotychczasowych akgji.

. Podwyizszenie kapitatu zaktadowego moze réwniez nastgpic ze Srodkow spotki, zgodnie z przepisami
art. 442 i nastepnych Kodeksu spétek handlowych.

. Akcje kazdej nowej emisji mogg by¢ akcjami imiennymi lub akcjami na okaziciela.

. Akcje kazdej nowej emisji moga by¢ pokrywane gotowkg i/lub wktadami niepienieznymi.

. Zamiana akcji imiennych na akcje na okaziciela moze byé dokonana na zgdanie akcjonariusza i za
zgodg Walnego Zgromadzenia. Zamiana akcji na okaziciela na akcje imienne jest niedopuszczalna.
Zamiana akcji imiennej uprzywilejowanej na akcje na okaziciela powoduje utrate uprzywilejowania.
. Akcje Spotki sg emitowane w seriach, oznaczonych kolejnymi literami alfabetu.

. Obnizenie kapitatu zakladowego moze nastgpi¢ poprzez zmniejszenie wartosci nominalnej akgcji lub
przez umorzenie czesci akcji.

. Podwyiszenie lub obnizenie kapitatu zaktadowego nastepuje na mocy uchwaty Walnego
Zgromadzenia. W interesie Spdtki Walne Zgromadzenie moze pozbawié dotychczasowych
akcjonariuszy prawa poboru w catosci lub w czesci.

. Spotka moze emitowaé obligacje, w szczegdlnosci obligacje zamienne oraz obligacje z prawem
pierwszenstwa.



§9A
(uchylony)

§9B

Upowaznia sie Zarzad do podwyzszenia kapitatu zaktadowego Spétki o tgczng kwote nie wyzsza niz
8.600.000,00 zt (stownie: osiem milionéw szeséset tysiecy ztotych) poprzez emisje nie wiecej niz
43.000.000 (stownie: czterdziesci trzy miliony) nowych akcji Spétki, o wartosci nominalnej 0,20 zt
(stownie: dwadziescia groszy) kazda (kapitat docelowy).
Upowaznienie Zarzadu do podwyiszenia kapitatu zaktadowego Spdtki w ramach kapitatu
docelowego wygasa z uptywem dnia 31 maja 2027 r.
Uchwata Zarzadu Spoétki podjeta w  wykonaniu upowaznienia, o ktéorym mowa
w ust. 1, zastepuje uchwate Walnego Zgromadzenia o podwyzszeniu kapitatu zaktadowego i dla
swej waznosci wymaga formy aktu notarialnego.
Kazdorazowe podwyzszenie kapitatu zaktadowego przez Zarzad, w wykonaniu upowaznienia, o
ktéorym mowa w ust. 1, jak i przeznaczenie akcji wymaga zgody Rady Nadzorczej.
Zarzad moze wykonywac przyznane mu upowaznienie przez dokonanie jednego lub kilku kolejnych
podwyzszen kapitatu zaktadowego, po uzyskaniu zgody Rady Nadzorczej. Zgoda Rady Nadzorczej
powinna by¢ wyrazona w formie uchwaty podjetej w gtosowaniu jawnym bezwzgledng wiekszoscig
gtosow.
Za zgoda Rady Nadzorczej Zarzad Spoétki ustali szczegétowe warunki poszczegdlnych emisji akcji
Spotki w granicach okreslonych w § 9B ust. 1 Statutu Spoétki, a w szczegdélnosci:
a) ustali liczbe akcji, ktdre zostang wyemitowane w transzy lub serii,
b) ustali ceny emisyjne akcji poszczegdlnych emisji,
c) ustali terminy otwarcia i zamkniecia subskrypcji,
d) ustali szczegdtowe warunki przydziatu akcji,
e) akcjonariuszy uprawnionych do objecia akcji,
f) ustali dzien lub dni prawa poboru, o ile prawo poboru nie zostanie wytgczone,
g) podpisze umowy z podmiotami upowaznionymi do przyjmowania zapisdw na akcje oraz ustali

miejsca i terminy zapiséw na akcje,
h) podpisze umowy zaréwno odptatne jak i nieodptatne, zabezpieczajgce powodzenie subskrypcji

akcji, a zwtaszcza umowy o gwarancje emisji.
Za zgodag Rady Nadzorczej Spoétki Zarzad moze pozbawié dotychczasowych akcjonariuszy prawa
objecia nowych akg;ji (prawo poboru) w catosci lub w czesci
w odniesieniu do kazdego podwyiszenia kapitatu zaktadowego dokonywanego
w granicach kapitatu docelowego. Za zgodg Rady Nadzorczej cze$¢ akcji emitowanych w ramach
upowaznienia wynikajgcego z § 9 B ust. 1 Statutu, w ilosci nie przekraczajgcej 10 % wszystkich akcji
objetych upowaznieniem, moze by¢ przeznaczona na realizacje programdéw motywacyjnych.
Upowaznienie Zarzadu do podwyzszenia kapitatu zaktadowego w granicach kapitatu docelowego
nie narusza uprawnienia Walnego Zgromadzenia do zwyktego podwyzszenia kapitatu zaktadowego
w okresie korzystania przez Zarzad z tego upowaznienia.
Akcje emitowane w granicach upowaznienia przewidzianego w ust. 1, mogg by¢ obejmowane za
wktady pieniezne oraz wktady niepieniezne.



§10

. Akcje mogg by¢ umarzane za zgodg akcjonariusza w drodze ich nabycia przez Spétke (umorzenie
dobrowolne).

. Umorzenie dobrowolne akcji Spotki moze nastgpié za wynagrodzeniem lub bez wynagrodzenia.

3. Walne Zgromadzenie, na wniosek Zarzgdu, zaakceptowany przez Rade Nadzorczg podejmuje

uchwate w sprawie umorzenia akcji, uchwate o umorzeniu akcji, uchwate o obnizeniu kapitatu
zaktadowego oraz w sprawie odpowiednich zmian w Statucie Spétki. Kompetencje nie zastrzezone
uchwatg Walnego Zgromadzenia lub Statutem dla innych organéw Spétki, nalezg do Zarzadu.

. Uchwata Walnego Zgromadzenia o umorzeniu akcji powinna okresla¢ w szczegdlnosci podstawe
prawng umorzenia, wysokos$¢ wynagrodzenia przystugujgcego akcjonariuszowi akcji umorzonych
badz uzasadnienie umorzenia akcji bez wynagrodzenia oraz sposdb obnizenia kapitatu zaktadowego.

ROZDZIAL IV ORGANY SPOLKI

§11
Organami Spéfki sa:
a) Zarzad Spoiki,
b) Rada Nadzorcza,
¢) Walne Zgromadzenie.
ZARZAD SPOLKI
§12

1. Zarzad prowadzi sprawy Spotki i reprezentuje Spotke.

2. Wszelkie sprawy nie zastrzezone na mocy przepiséw prawa lub Statutu do kompetencji Walnego

Zgromadzenia lub Rady Nadzorczej, nalezg do zakresu dziatania Zarzadu.

. Uchwaty Zarzadu zapadajg bezwzgledng wiekszoscig gtoséw cztonkdéw Zarzadu obecnych na
posiedzeniu Zarzadu. W przypadku réwnej liczby gtoséw decyduje gtos Prezesa Zarzadu.

. W przypadkach wymagajgcych niezwtocznego dziatania uchwaty Zarzagdu moga by¢ podejmowane
w trybie pisemnym. Uchwaty w trybie pisemnym przedstawione sg wszystkim cztonkom Zarzadu i
nabierajg waznosci po podpisaniu ich przez co najmniej potowe cztonkéw Zarzgdu, w tym Prezesa
Zarzadu.

. Posiedzenia Zarzadu moga odbywad sie, w przypadkach wymagajacych niezwtocznego dziatania, bez
koniecznosci jednoczesnego zgromadzenia sie cztonkdw Zarzadu w jednym miejscu, przy
wykorzystaniu srodkéw telekomunikacyjnych lub audiowizualnych zapewniajgcych jednoczesng
komunikacje wszystkich oséb biorgcych udziat w posiedzeniu. Zasady odbywania posiedzen w tym
trybie okresla Regulamin Zarzadu.

. Cztonkowie Zarzadu mogg bra¢ udziat w podejmowaniu uchwat oddajgc swdj gtos na pismie za
posrednictwem innego cztonka Zarzgdu. Oddanie gtosu na piSmie nie moze dotyczyé spraw
wprowadzonych do porzgdku obrad na posiedzeniu Zarzadu.

. Regulamin Zarzadu okresla szczegétowo tryb dziatania Zarzagdu. Regulamin uchwala Zarzad.

§13

1. Zarzad Spotki sktada sie z jednego do pieciu cztonkdw, w tym Prezesa Zarzadu.

2. Cztonkowie Zarzadu sg powotywani i odwotywani przez Rade Nadzorczg.



3. Kadencja Zarzadu wynosi cztery lata.

4. Cztonkéw Zarzgdu powotuje sie na okres wspdlnej kadencji.

5. Mandat cztonka Zarzadu wygasa najpdziniej z dniem odbycia Walnego Zgromadzenia
zatwierdzajgcego sprawozdanie finansowe za ostatni petny rok obrotowy petnienia funkcji cztonka
Zarzadu.

6. Mandat cztonka Zarzgdu wygasa réwniez wskutek Smierci, rezygnacji albo odwotania go ze sktadu
Zarzadu.

7. Mandat cztonka Zarzadu powotanego przed uptywem danej kadencji wygasa réwnoczesnie z
wygasnieciem mandatéw pozostatych cztonkdw Zarzadu.

§14

1. W przypadku, gdy Zarzad Spéfki jest wieloosobowy do sktadania oswiadczen w imieniu Spétki oraz
reprezentowania Spoétki upowaznieni sg: (i) Prezes Zarzadu jednoosobowo, (ii) Wiceprezes Zarzadu
jednoosobowo, (iii) dwaj Cztonkowie Zarzadu dziatajgcy tgcznie, (iv) Cztonek Zarzadu facznie z
Prokurentem.

2. Do ustanowienia prokury wymagana jest zgoda wszystkich cztonkéw Zarzadu. Odwotaé prokure
moze kazdy z cztonkéw Zarzadu.

3. Do wykonywania czynnosci okreslonego rodzaju lub czynnosci szczegélnych mogg by¢ ustanowieni
petnomocnicy dziatajgcy samodzielnie lub tgcznie w granicach udzielonego petnomocnictwa.

§15
Do zawierania w imieniu Spétki z cztonkami Zarzadu umoéw, w tym umdéw o prace, kontraktow
menedzerskich, jak réwniez w sporach miedzy Spétka a cztonkami Zarzadu, Rada Nadzorcza moze
upowaznic jej Przewodniczgcego lub innego cztonka Rady Nadzorczej.

RADA NADZORCZA

§16
1. Rada Nadzorcza sprawuje staty nadzér nad dziatalnosScig Spotki.
2. Do kompetencji Rady Nadzorczej, oprdcz praw i obowigzkéw przewidzianych w przepisach prawa,
nalezy w szczegdlnosci:

a) ocena sprawozdan okresowych,

b) ocena sprawozdania Zarzadu z dziatalnosSci i sprawozdania finansowego oraz sprawozdania z
dziatalnosci grupy i skonsolidowanego sprawozdania finansowego grupy kapitatowej za ubiegty
rok obrotowy zaréwno co do zgodnosci z ksiegami i dokumentami, jak i stanem faktycznym, oraz
whnioskéw Zarzgdu dotyczacych podziatu zysku albo pokrycia straty, a takze sktadanie Walnemu
Zgromadzeniu corocznego pisemnego sprawozdania z wynikéw tej oceny,

c) zatwierdzanie rocznych budzetdéw dla Spétki i catej grupy kapitatowe] przedktadanych przez
Zarzad,

d) wybér podmiotu uprawnionego do badania sprawozdan finansowych do przeprowadzania
czynnosci rewizji finansowe] Spoéfki,

e) delegowanie cztonkéw Rady Nadzorczej do czasowego wykonywania czynnosci cztonkow
Zarzadu nie mogacych sprawowac swoich czynnosci,

f) zawieszanie w czynnosciach z waznych powoddéw poszczegdlnych lub wszystkich cztonkdéw
Zarzadu,



g) ustalanie wynagrodzenia cztonkéw Zarzadu,

h) ustalanie wysokosci wynagrodzenia cztonkdw Rady Nadzorczej delegowanych do czasowego
wykonywania czynnosci cztonka Zarzadu,

i) zzastrzezeniem § 13 ust. 3 powotywanie i odwotywanie cztonkéw Zarzadu,

j) rozpatrywanie i opiniowanie spraw majgcych by¢ przedmiotem uchwat Walnego Zgromadzenia,

k) wyrazanie zgody na: (i) zbycie, nabycie, obcigzenie przedsiebiorstwa, zorganizowane] czesci
przedsiebiorstwa, nieruchomosci, udziatu w nieruchomosci oraz uzytkowania wieczystego, (ii)
zaciggniecie kredytu bankowego w kwocie przekraczajgcej 10.000.000 ztotych, (iii) zaciggniecie
zobowigzania poza czynnosciami, ktére wchodzg w zakres zwyktej i biezgcej dziatalnosci Spotki
zgodnie z dotychczasowa dobrg praktyka (Dziatalnoscia w Zwyktym Trybie), w kwocie
przekraczajgcej 3.000.000 ztotych, (iv) nabycie aktywow trwatych poza Dziatalnoscig w Zwyktym
Trybie, w kwocie przekraczajgcej 3.000.000 ztotych; (v) nabywanie udziatéw/akcji spétek, (vi)
istotna zmiana profilu dziatalnosci (inna niz rozszerzenie dziatalnosci o kolejne produkty), (vii)
zaciggniecie zobowigzania w Dziatalnosci w Zwyktym Trybie w kwocie przekraczajgcej
jednorazowo albo w skali roku 20.000.000 ztotych,

I) przedstawianie corocznie Zwyczajnemu Walnemu Zgromadzeniu zwieztej oceny sytuacji Spoétki,
z uwzglednieniem oceny systemu kontroli wewnetrznej i systemu zarzadzania ryzykiem istotnym
dla Spotki,

m) wyrazanie zgody na zawarcie przez Spétke z podmiotem powigzanym ze Spétka znaczacej umowy
w rozumieniu przepiséw dotyczacych informacji biezgcych i okresowych przekazywanych przez
emitentdow papierow wartosciowych dopuszczonych do obrotu na rynku regulowanym, z
wytgczeniem uméw typowych zawieranych przez Spétke na warunkach rynkowych, w ramach
prowadzonej dziatalnosci operacyjnej,

n) zatwierdzanie, opracowanej przez Zarzad, polityki zarzadzania ryzykiem w dziatalnosci Spotki,

o) zatwierdzanie, opracowane] przez Zarzad, polityki kontroli wewnetrznej,

p) wyrazanie zgody albo opinii w sprawach, w ktérych do Rady Nadzorczej zwrdci sie Zarzad albo
cztonek Zarzadu.

. Rada Nadzorcza dziata na podstawie uchwalonego przez siebie regulaminu. Regulamin Rady

Nadzorczej okresla jej organizacje i sposdb wykonywania czynnosci.

. Rada Nadzorcza moze powotywaé komitety i wyznacza¢ osoby odpowiedzialne za kierowanie

pracami tych komitetéw. W sktad komitetow wchodzg cztonkowie Rady. Do udziatu w pracach

komitetow Rada moze zaprosic inne osoby.

. Szczegétowe zasady dziatania komitetdw ustalajg regulaminy uchwalone przez Rade Nadzorcza.

. (uchylony).

. Rada Nadzorcza upowazniona jest kazdorazowo, po uprawomocnieniu sie postanowienia sadu o

rejestracji zmian Statutu Spoétki, do ustalenia jednolitego tekstu Statutu Spoéfki.

§17

Rada Nadzorcza sktada sie z pieciu cztonkdéw, w tym Przewodniczgcego i Wiceprzewodniczgcego,
powotywanych na okres wspdlnej kadencji.

Do czasu dostosowania, po raz pierwszy po wpisaniu do rejestru przedsiebiorcow zmiany § 17 ust.
1 Statutu dokonywanej na podstawie Uchwaty nr 4/2013 z dnia 25 kwietnia 2013 r.
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spotki w sprawie zmiany Statutu, sktadu Rady Nadzorczej
do wymogdéw § 17 ust. 1 Statutu, Rada Nadzorcza sktada sie z pieciu cztonkéw, w tym
Przewodniczgcego, powotywanych na okres wspdlnej kadencji.



10.

11.

12.

Co najmniej dwdch cztonkdéw Rady Nadzorczej powinni stanowi¢ niezalezni cztonkowie Rady

Nadzorczej, zgodnie z ust. 5 ponizej.

Cztonkowie Rady Nadzorczej sg powotywani i odwotywani przez Walne Zgromadzenie.

(skreslony).

Niezalezni Cztonkowie Rady Nadzorczej oraz ich osoby bliskie (w szczegdlnosci wspotmatzonek,

zstepny, wstepny) powinni spetnia¢ nastepujgce kryteria:

1) nie s i nie byli pracownikami Spétki, podmiotéw zaleznych lub dominujacych przez ostatnie 3
lata,

2) nie sg i nie byli zatrudnieni w Spétce, w spdtkach zaleznych lub dominujgcych na stanowisku
cztonka Zarzadu lub innym kierowniczym stanowisku przez ostatnie 5 lat,

3) nie otrzymujg zadnego dodatkowego wynagrodzenia (poza naleznym z tytutu cztonkostwa w
Radzie Nadzorczej) lub jakichkolwiek swiadczern majatkowych ze Spotki, spdtek zaleznych lub
dominujacych,

4) nie sg akcjonariuszem posiadajacym bezposrednio lub posrednio akcje przekraczajace 10%
ogélnej liczby gtosdw na Walnym Zgromadzeniu lub przedstawicielami, cztonkami Zarzadu,
Rady Nadzorczej lub pracownikami petnigcymi funkcje kierownicze u tegoz akcjonariusza,

5) nie sg i nie byli biegtymi rewidentami Spétki lub spdtek zaleznych lub dominujacych albo
pracownikami podmiotu Swiadczgcego ustugi biegtego rewidenta na rzecz Spotki, spotek
zaleznych, dominujacych prze ostatnie 3 lata,

6) nie majg i nie mieli rodzinnych powigzan z cztonkami Zarzadu Spétki, pracownikami Spotki
petnigcymi kierownicze stanowiska, zajmujgcymi stanowiska radcy prawnego lub dominujgcym
akcjonariuszem przez ostatnie 3 lata,

7) nie majg i nie mieli zadnych istotnych powigzan gospodarczych ze Spdtkg bezposrednio, jaki i
posrednio, jako partner, istotny udziatowiec, cztonek organdw lub petnigc funkcje kierownicze
przez ostatni rok,

8) nie byli cztonkami Rady Nadzorczej Spoétki przez wiecej niz 12 lat liczac od daty pierwszego
wyboru,

9) nie sg cztonkami Zarzgdu w innej spotce, w ktérej cztonek Zarzadu Spoéfki jest cztonkiem Rady
Nadzorczej tej innej spotki.

Cztonka Rady Nadzorczej powotuje sie na trzyletnig kadencje. Cztonkowie Rady mogg byc

powotywani ponownie.

Rada Nadzorcza wybiera ze swego grona Przewodniczacego oraz Wiceprzewodniczacego.

Mandat cztonka Rady Nadzorczej wygasa najpdzniej z dniem odbycia Walnego Zgromadzenia

zatwierdzajgcego sprawozdanie finansowe za ostatni petny rok obrotowy petnienia funkcji cztonka

Rady Nadzorcze;.

Mandat cztonka Rady Nadzorczej wygasa takze wskutek Smierci, rezygnacji lub odwotania cztonka

Rady.

Na miejsce cztonka Rady Nadzorczej ktérego mandat wygast w czasie trwania wspdlnej kadencji

Rady, Rada Nadzorcza powotuje inng osobe.

Powotanie cztonka Rady w czasie trwania wspdlnej kadencji Rady wymaga zatwierdzenia przez

najblizsze Walne Zgromadzenie. W razie odmowy zatwierdzenia cztonka Rady powotanego w

czasie trwania wspdlnej kadencji, Walne Zgromadzenie dokona wyboru nowego cztonka Rady na

miejsce osoby, ktdrej powotania nie zatwierdzono.

Mandat cztonka Rady Nadzorczej powotfanego przed uptywem danej kadencji Rady wygasa

rownoczes$nie z wygasnieciem mandatow pozostatych cztonkédw Rady.



§18
Cztonkowie Rady Nadzorczej mogg sprawowacd swoje obowigzki tylko osobiscie.

§19

1. Posiedzenia Rady Nadzorczej odbywajg sie w miare potrzeb, jednak nie rzadziej niz raz w kazdym
kwartale roku obrotowego.

2. Przewodniczacy Rady Nadzorczej zwotuje posiedzenia Rady Nadzorczej i im przewodniczy.

3. Przewodniczgcy zwotuje ponadto posiedzenie Rady Nadzorczej na wniosek cztonka Zarzadu lub
cztonka Rady Nadzorczej w terminie dwéch tygodni od daty otrzymania wniosku.

4. Kazdy z Cztonkéw Rady Nadzorczej uprawniony jest do wykonywania funkcji Przewodniczacego Rady
Nadzorczej, w szczegdlnosci tych wymienionych w ust. 2 i 3 powyzej, w przypadku nieobecnosci
Przewodniczgcego Rady Nadzorczej albo zaniechania wykonania okreslonej czynnosci przez
Przewodniczgcego Rady Nadzorczej

§20

1. Rada Nadzorcza podejmuje uchwaty, jezeli na posiedzeniu obecnych jest co najmniej trzech
cztonkdw, a wszyscy jej cztonkowie zostali zaproszeni.

2. W szczegdlnych przypadkach cztonkowie Rady Nadzorczej mogg bra¢ udziat w podejmowaniu
uchwat oddajgc swdj gtos na pismie za posrednictwem innego cztonka Rady Nadzorczej. Oddanie
gtosu na pismie nie moze dotyczy¢ spraw wprowadzonych do porzadku obrad na posiedzeniu Rady
Nadzorczej.

3. Rada Nadzorcza moze podejmowac uchwaty w trybie pisemnym lub przy wykorzystaniu srodkéw
bezposredniego porozumiewania sie na odlegtos¢. Uchwata jest wazna, gdy wszyscy cztonkowie
Rady zostali powiadomieni o tresci projektu uchwaty.

4. Za miejsce posiedzenia przeprowadzonego telefonicznie uznaje sie miejsce pobytu prowadzacego
posiedzenie.

5. Uchwaty Rady Nadzorczej podejmowane na posiedzeniach prowadzonych telefonicznie sg wazne
pod warunkiem zamieszczenia podpisdow na tym samym egzemplarzu projektu uchwaty albo na
odrebnych dokumentach.

6. Uchwaty Rady Nadzorczej zapadajg bezwzgledng wiekszoscig gtoséw, w przypadku rownosci gtoséw
przewaza gtos Przewodniczgcego Rady Nadzorczej.

7. W posiedzeniach Rady Nadzorczej mogg bra¢ udziat cztonkowie Zarzadu, z wyjgtkiem spraw
dotyczacych osobiscie cztonkéw Zarzadu, w szczegdlnosci odwotania i powotania,
odpowiedzialnosci oraz ustalania wynagrodzenia cztonkéw Zarzadu.

§ 20
Rada Nadzorcza moze podjg¢ uchwate w sprawie zbadania na koszt spotki okreslonej sprawy dotyczacej
dziatalnosci spétki lub jej majatku przez wybranego doradce. Doradca Rady Nadzorczej moze zostac
wybrany réwniez w celu przygotowania okreslonych analiz oraz opinii. Roczny koszt opinii zlecanych
przez Rade Nadzorczg nie moze przekroczy¢ kwoty 5.000,00 zt (stownie: piec tysiecy ztotych).



WALNE ZGROMADZENIE

§21
1. Walne Zgromadzenie podejmuje uchwaty w sprawach zastrzezonych do jego kompetencji, w
szczegolnosci w przepisach Kodeksu spétek handlowych oraz Statucie.
2. Uchwaty Walnego Zgromadzenia wymagajg w szczegdlnosci:

a) rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spétki i sprawozdania
finansowego oraz sprawozdania z dziatalnosci grupy kapitatowej i skonsolidowanego
sprawozdania finansowego grupy kapitatowej za ubiegty rok obrotowy,

b) powziecie uchwaty o podziale zysku albo o pokryciu straty oraz ustalenie terminu wyptaty
dywidendy,

c) udzielenie cztonkom organdw Spétki absolutorium z wykonania przez nich obowigzkow,

d) powotywanie i odwotywanie cztonkdw Rady Nadzorczej, z zastrzezeniem § 17 ust. 3, e) zmiana
Statutu Spotki,

f) zmiana przedmiotu dziatalnosci Spotki,

g) podwyzszenie lub obnizenie kapitatu zaktadowego,

h) potaczenie lub przeksztatcenie Spotki,

i) rozwigzanie i likwidacja Spotki,

j) emisja obligacji,

k) zbycie i wydzierzawienie przedsiebiorstwa lub jego zorganizowanej czesci oraz ustanowienie na
nich ograniczonego prawa rzeczowego,

I) wszelkie postanowienia dotyczace roszczen o naprawienie szkody wyrzadzonej przy
zawigzywaniu spétki lub sprawowaniu zarzadu lub nadzoru,

m) sprawy whniesione przez Rade Nadzorczg,

n) tworzenie i znoszenie kapitatow rezerwowych i funduszéw celowych,

0) podejmowanie uchwat w sprawie umarzania akcji oraz uchwat o umorzeniu akcji, a w
szczegdlnosci okreslenia nieuregulowanych w Statucie zasad umarzania akgji,

p) uchwalanie Regulaminu Walnych Zgromadzen,

g) ustalanie wysokosci wynagrodzenia dla cztonkéw Rady Nadzorczej.

§22

1. Walne Zgromadzenia mogg by¢ zwyczajne lub nadzwyczajne.

2. Zwyczajne Walne Zgromadzenie powinno odbywac sie corocznie najpdzniej do korica czerwca.

3. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie jest zwotywane w przypadkach okreslonych w Kodeksie spétek
handlowych lub w niniejszym Statucie.

4. Walne Zgromadzenie zwotuje Zarzad.

5. Rada Nadzorcza zwotuje Zwyczajne Walne Zgromadzenie w przypadku, gdy Zarzad nie zwofat
Walnego Zgromadzenia w terminie, o ktérym mowa w ust. 2.

6. Rada Nadzorcza zwotuje Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie ilekro¢ uzna zwotanie Walnego
Zgromadzenia za wskazane, a Zarzad nie zwota Zgromadzenia w ciggu 14 dni od zgtoszenia przez
Rade Nadzorczg odpowiedniego zgdania.

7. Akcjonariusz lub akcjonariusze reprezentujacy co najmniej jedng dwudziestg kapitatu zaktadowego
moga domagac sie zwotania Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia i umieszczenia okreslonych
spraw w porzadku obrad tego zgromadzenia. Zadanie zwotania Nadzwyczajnego Walnego
Zgromadzenia nalezy ztozy¢ Zarzgdowi na pismie lub w postaci elektronicznej.



§23

Walne Zgromadzenia mogg odbywac sie w siedzibie Spotki, we Wroctawiu, w Grodzisku Wielkopolskim,

Zielonej Gorze, Warszawie lub w Poznaniu.

§ 23a

Poczawszy od roku 2013 dopuszcza sie udziat w Walnym Zgromadzeniu przy wykorzystaniu srodkéw

komunikacji elektronicznej, o ile w ogtoszeniu o danym Walnym Zgromadzeniu zostanie podana

informacja o istnieniu takiej mozliwosci. W takim przypadku Spétka zapewni:

a) transmisje obrad Walnego Zgromadzenia w czasie rzeczywistym,

b) dwustronng komunikacje w czasie rzeczywistym, w ramach ktérej akcjonariusze bedg mogli

wypowiadac sie w toku obrad Walnego Zgromadzenia przebywajgc w miejscu innym niz miejsce
obrad,

wykonywanie osobiscie przez akcjonariusza lub przez pethomocnika prawa gtosu w toku Walnego
Zgromadzenia.

§24
Z zastrzezeniem przypadkéw okreslonych w Kodeksie spétek handlowych Walne Zgromadzenie jest
wazne bez wzgledu na ilo$¢ reprezentowanych w nim akgji.
Akcjonariusze mogg brac¢ udziat w Walnym Zgromadzeniu osobiscie lub przez petnomocnikow.
Petnomocnictwo musi by¢ udzielone w formie pisemnej pod rygorem niewaznosci.

§25

. Uchwaly Walnego Zgromadzenia zapadajg bezwzgledng wiekszoscig gtoséw, chyba ze przepisy

Kodeksu spotek handlowych lub Statutu przewidujg warunki surowsze.

2. (uchylony).

(uchylony).

§26

. Walne Zgromadzenie otwiera Przewodniczacy Rady Nadzorczej albo jego zastepca, a nastepnie

sposréd oséb uprawnionych do uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu wybiera sie
przewodniczgcego. W razie nieobecnosci tych oséb walne zgromadzenie otwiera prezes zarzadu
albo osoba wyznaczona przez zarzad.

. (uchylony).
. (uchylony).
. Gtosownie jest jawne. Tajne glosowanie zarzadza sie przy wyborach oraz nad wnioskami o

odwotaniu cztonkdéw organdw Spdétki lub likwidatoréw, o pociggnieciu ich do odpowiedzialnosci, a
takze w sprawach osobowych. Poza tym nalezy zarzadzi¢ tajne gtosowanie na zgdanie chocby
jednego z akcjonariuszy obecnych lub reprezentowanych na Walnym Zgromadzeniu.

. Cztonkowie Rady Nadzorczej oraz Zarzadu Spétki powinni uczestniczyé w obradach Walnego

Zgromadzenia w sktadzie umozliwiajgcym udzielenie merytorycznej odpowiedzi na pytania
zadawane w trakcie Walnego Zgromadzenia.



§26 A
Projekty uchwat oraz inne istotne materiaty proponowane do przyjecia przez Walne Zgromadzenie
powinny zawierac uzasadnienie i opinie Rady Nadzorczej.

ROZDZIAt V RACHUNKOWOSC SPOLKI

§27
1. Spodtka prowadzi rachunkowosé zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.
2. Rokiem obrotowym jest rok kalendarzowy.

§28
Spétka tworzy nastepujgce kapitaty i fundusze:
1. kapitat zaktadowy,
2. kapitat zapasowy,
3. kapitat rezerwowy z aktualizacji wyceny,
4. inne kapitaty rezerwowe i fundusze okreslone uchwatg Walnego Zgromadzenia.

§29
Czysty zysk Spétki moze byé przeznaczony w szczegélnosci na:
1. odpisy na kapitat zapasowy,
2. odpisy na inne kapitaty i fundusze,
3. dywidende dla akcjonariuszy,
4. inne cele okreslone uchwatg Walnego Zgromadzenia.

ROZDZIAL VI POSTANOWIENIA KONCOWE

§30
1. W sprawach nie uregulowanych niniejszym Statutem, majg zastosowanie odpowiednie przepisy
Kodeksu spotek handlowych.
2. Wymagane przez prawo ogtoszenia bedg dokonywane przez Spotke w Monitorze Sgdowym i
Gospodarczym.

Wojciech Paczka
Prezes Zarzadu



