witym  osob  starszych w ramach Il edycji Budzetu Obywateiskiego
Wojewddztwa Malopolskiego,

zrealizowano projekt "Doskonalenie kompetencji  wychowawcezych osob
odbywajacych kare pozbawienia wolnosei w ZK" (10 uczestnikow),
zrealizowano projekt dla rodzin zastgpczych "Turnus specjalistyczny dla rodzin

zastgpezych specjalistycznych" (32 uczestnikdw)

» Dzialania w zakresie rozwijania i wzmacniania systemu przeciwdzialania przemocy

v

w rodzinie:

zrealizowano [ edycje projektu ,Superwizja dla realizatoréw programow
korekcyjno-edukacyjnych do udziatu w spotkaniach superwizyjnych” (1 grupa,
9 uczestnikow),

zorganizowano 31 szkolen z zakresu przeciwdzialania przemocy w rodzinie,
w tym: 1 dla czlonkdw Zespotu Wojewddzkiego ds. Przeciwdziatania Przemocy
w Rodzinie, 6 dla realizatordow procedury Niebieskie Kaity oraz 24 szkolenia dla
realizatorow procedury Niebieskie Karty w 8 gminach zgodnie z wytycznymi
MRPIPS — 451 uczestnikow szkolen,

zrealizowano superwizje dla czionkdéw Zespoléw Interdyscyplinarnych

w gminach — 88 uczestnikow.

Realizacja inicjatyw w ramach regionalnej politvki senioralnej m.in.:

zorganizowano otwarty konkurs ofert w zakresie wspierania funkcjonowania
spolecznego oraz przeciwdzialania wykluczeniu oséb starszych (wplynelo
91 ofert, 64 oferty zostaly poddane ocenie merytorycznej),

zorganizowano otwarty konkurs ofert w obszarze ochrony praw konsumentdw
(wplynelo 8 ofert),

zorganizowano 4 spotkania w Krakowie, Tarnowie, Brzesku i Nowym Sgczu
z przedstawicielami  organizacji  pozarzadowych, jednostek  samorzadu
terytorialnego w sprawie dzialan na rzecz seniordw, w szczegdlnosci otwartych
konkurséw ofert (150 uczestnikow),

zorganizowano X[ Matopolski Plebiscyt ,,Poza Stereotypem Senior Roku 2018™
— 16 uczestnikow Plebiscytu oraz wspdtorganizowano gale finalowa konkursu,
wspolorganizowano akcje Miejsce Przyjazne Seniorom — 16 zgloszen oraz
wspolorganizowano gale finalowa konkursu,

zorganizowano posiedzenie Malopolskiej Rady ds. Polityki Senioralnej —

20 uczestnikow,
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« zorganizowano I1f edycje projektu . Animator spoleczny $rodowisk seniorskich”™
(21 uczestnikow) oraz w jego ramach wizyte studyjng w Centrum Aktywizacji

1 Opieki Seniordw w gminie Zakliczyn.

» Realizacja dzialan w zakresie organizowania, ksztalcenia oraz doskonalenia

Y/

zawodowego kadr pomocy spolecznei:

+ zorganizowano 4 seminaria dla pracownikdw systemu pomocy 1 integracji
spoleczne]:
~  dla kadry Osrodkéw Pomocy Spolecznej, pn.: ., Motywowanie do zmiany — jak
wspiera¢, a nie wyrcczac” (1 grupa, 22 uczestnikow), ,,Wplyw wsparcia
otoczenia osoby osadzonej w jednostce penitencjarnej na proces integracii
spolecznej" (1 grupa, 54 uczestnikéw) oraz ,Spoleczne aspekty pracy
z osobami z zaburzeniami psychicznymi® (2 grupy, 13 uczestnikow),

— dla pracownikéw Srodowiskowych Doméw Samopomocy oraz Domow
Pomocy Spoleczngj, pn. ,.Stres i wypalenie zawodowe — jak mozna radzi¢ sobie
z problemami zawodowymi?” (1 grupa, 22 uczestnikow),

+ zrealizowano projeki — Superwizja dla pracownikéw Domdw Pomocy
Spolecznej dla 0s6b przewlekle psychicznie chorych” (1 grupa, 12 uczestnikow),

+ zorganizowano wojewodzka konferencje ,,Wspdlne dzialanie — wzajemne
korzysci. Wyzwania dla polityki spotecznej” — ok 150 uczestnikdw.

+ zorganizowano 2 posiedzenia Regionalnej Komisji Egzaminacyjnej ds. stopni
specjalizacji zawodowych pracownikow socjalnych oraz przeprowadzono
dwudniowy egzamin na [ stopien specjalizacji w zawodzie pracownik socjalny
(29 uczestnikdw egzaminuy),

+ zorganizowano we wspolpracy z Tarnowska Agencjg Rozwoju Regionalnego
uroczystosé wreezenia dyplomdw dla pracownikéw socjalnych, ktorzy uzyskali
pozytywny wynik egzamiﬁu na I stopieh specjalizacji (42 uczestnikow),

+ zorganizowano X Konkurs ,,Matopolski Pracownik Socjalny Roku 2019 — Mamy
moc pomagania” — 16 uczestnikéw konkursu.

+ zorganizowano 2 posiedzenia Konwentu Dyrektoréw Matopolskich Powiatowych
Centrow Pomocy Rodzinie w Krakowie (45 uczestnikow).

Realizacja zadan badawczo - analitycznych samorzgdu wojewddztwa wynikajacych

z obowigzujacvch przepisdw m.in.:

+ przeprowadzono dsmag edycje badania ,,Ocena zasobdw pomocy spolecznej

wojewodziwa  malopolskiego” bedacego realizacja ustawowego zadania
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samorzadu wojewddztwa, diagnozujacego potencjat sektora i jego otoczenia na

tle sytuacji spoleczno — demograficznej regionu oraz zorganizowano 3 seminaria

upowszechniajace wyniki Oceny (83 uczestnikow),

we wspdlpracy z Wojewddzkim Urzgdem Pracy przeprowadzono analizg

bezrobocia rodzinnego w wojewodztwie matopolskim w 2018 r. na potrzeby w/w
badania (sytuacja, w ktorej dwoéch Iub wigcej czionkdw rodziny jest
zarejestrowanych jako osoba bezrobotna), na podstawie danych pozyskanych
przez WUP z powiatowych wrzedow pracy w regionie,

zaktualizowano dokumenty wykonaweze do Programu Strategicznego Wlgczenie
Spoleczne na potrzeby biczgcych konkursow RPO WM 2014-2020, w tym:

— model mieszkafh wspomaganych adresowanych do o0so6b chorujgcych
psychicznie oraz 0s6b niepelnosprawnych intelektualnie;

— rekomendacje do prowadzenia placowek zapewniajgcych dzienng opieke
i aktywizacje osob starszych na terenie Malopolski oraz placdwek wsparcia
dziennego na terenie Malopolski;

— rekomendacje dla prowadzenia centréw wsparcia opiekunéw nieformalnych/
faktycznych osob niesamodzielnych w Malopolsce,

prowadzono ,,Malopolski Informator Spoleczny” — baz¢ instytucji pomocy
i integracji spolecznej w regionie majaca za zadanie ulatwi¢ ich identyfikacjg,
kontakt z tego rodzaju instytucjami, a takze wzajemne wspoldzialanie — m.in.
zlecono wykonanie dodatkowych funkeji w CMS portalu,

prowadzono ,Internetosvy Obserwator Statystyk Spolecznych”™ —  witryng
wizualizujacg dane oraz ,,Matopolski Informator Spoleczny” — bazg instytucji
pomocy 1 integracji spolecznej w regionie majgcg za zadanie ulatwi¢ ich
identyfikacje, kontakt z tego rodzaju instytucjami, a takze wzajemne
wspotdzialanie. Dokonano aktualizacji wskaznikow Internetowego Obserwatora
Statystyk Spolecznych za kolejny okres w oparciu o dost¢pne dane.

opracowano malopolskie sprawozdanie z Krajowego Programu Przeciwdzialania
Ubdstwu i Wykluczeniu Spotecznemu 2020 dla Ministerstwa Rodziny, Pracy
i Polityki Spotecznej — koordynacja prac w UMWM i WSJO. Lacznie przekazano

Ministerstwu opisy 26 malopolskich przedsiewzig¢,
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rozdziale 85228 — Uslugi opiekunicze i specjalistyczne ustugi opiekuiicze wydatkowano

12 716 839,16 zI, y. 98,58% planu wynoszgcego 12 900 252,00 z} na zadanie budzetowe

pn.:

L. Projeki Malopolski Tele-Aniol — Dzialanie 9.2 RPO (W/PS/12/6.3, W/ZZL/24/6.3) —
wydatkowano 12 517 919,67 21, tj. 98,54% planu wynoszgcego 12 703 172,00 zi (w tym
w dz. 750, rozdz. 75018 — wydatkowano 200 000,20 zl, tj. 99,08% planu wynoszacego
201 863,00 zl, dz. 852, rozdz. 85228 — wydatkowano 12 317 919,47 z1, tj. 98,53% planu
wynoszgcego 12 501 309,00 zl) naudzielenie dotacji partnerom projektu Caritas
Diecezji Kieleckiej oraz Stowarzyszeniu Europejski Instytut Rozwoju Regionalnego
oraz na pokrycic kosztow: ustugi poligraficznej, produkcji trzech 30-sekundowych
spotow radiowych dotyczgcych promocji wsparcia i ustug dostepnych w ramach
projektu ,,Matopolski Tele-Aniol”, kampanii radiowej polegajacej na emisji 1750
spotéw (lacznie) w regionalnych rozglosniach radiowych, tj. w Radio RDN Malopolska
i RDN Nowy Sacz, Radio Krakdow oraz Radio Plus Krakow i Radio Plus Podhale,
zorganizowania stanowiska do promocji projektu podczas Targow Seniora w Krakowie,
druku i dystrybucji materialéw informacyjno-promocyjnych (ulotek i plakatdw)
dotyczgcych projektu do urzgdéw gmin/miast, powiatéw i ich jednostek organizacyjnych
(ostrodkdw pomocy spolecznej, powiatowych centrow pomocy rodzinie), szpitali,
poradni geriatrycznych, wszystkich parafii z terenu wojewddziwa malopolskiego,
os$rodkow zdrowia (NZOZ/POZ), zwigzkdow emerytow i rencistow, izb lekarskich
i pielegniarskich, klubow seniora, organizacji pozarzgdowych i fundacji dzialajacych na
rzecz pelnoletnich oséb niesamodzielnych, w tym: osob z niepelnosprawno$ciami
i przewlekle chorych, organizacji pozarzadowych i fundacji dzialajgcych na rzecz
senior6w, Srodowiskowych domoéw samopomocy, zakladdw aktywnosci zawodowej,
warsztatow terapii zajeciowej (lacznie materialy otrzymalo 3 tys. podmiotéw), druku
ulotek informacyjnych dot. projektu oraz dystrybucji tych ulotek jako druku
bezadresowego do 200 tys. gospodarstw domowych na terenie wojewddztwa
malopolskiego, $wiadczenia ushlugi cateringowej podczas spotkain i szkolen
organizowanych w ramach dzialan promocyjnych dot. projekiu. W ramach rekrutacji do
projektu do konca 2019 r. wplynglo 6 421 pozytywnie zweryfikowanych formularzy
zgloszeniowych; przeprowadzono 4 115 ocen materialno-—2zyciowych kwalifikujacych
do udzialu w projekeie; udzielono wsparcia w zakresie uslug teleopiekunczych 3 585
osobom; udzielono wsparcia w zakresie ustug opiekuficzych/sgsiedzkich w miejscu

zamieszkania 632 osobom; uslug opiekunczych w projekcie $wiadczy 55 opickunéw
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oraz 417 sasiadow; 450 osob zostalo przeszkolonych i uzyskalo kwalifikacje do

swiadezenia uslug opiekuniczych lub sgsiedzkich. W ramach projektu pokryto koszty

wynagrodzen wraz z pochodnymi od wynagrodzen dla pracownikow UMWM
zaangazowanych w realizacje Projektu (w ramach kosztow posrednich osobowych).

Malopolski - Inkubator  Innowacji - Spolecznych (PO WER) (W/ROPS/7/6.3) ~

wydatkowano 386 211,70 zi, tj. 100,00% planu wynoszacego 386 228,00 zl. Celem

dziatania jest wzrost jakosei i skutecznosei ustug opiekuficzych na rzecz 0sob zaleznych,
$wiadczonych na poziomie lokalnych spolecznosci poprzez wypracowanie
innowacyjnych i oddolnych rozwigzan. Cel zostal osiggnicty poprzez wylonienie,

a nastepnie dofinansowanie i przetestowanie 42 innowacyjnych rozwigzan, z ktorych

9 zostalo przygotowanych do wdrozenia na szeroka skalg. Realizacje zadania rozpoczgto

w sierpniu 2016 roku i zakonezono w lipcu 2019 roku.

W okresie sprawozdawczym zrealizowano nastgpujace dziatania stuzace ostaganiu celu

projektu:

W ramach udzielenia grantow:

+ przeprowadzono 24 wizyty monitoringowo — kontrolne w migjscach realizacji
innowacji spolecznych, potwierdzajgc prawidlowos¢ realizacji grantu,

+ zwerylikowano 47 wnioskow o rozliczenie grantu (I i II transza) zlozonych przez
grantobiorcow, w ramach ktérych odebrano efekty konicowe innowacji spolecznych,

+ zawarto 23 umowy o przeniesieniu praw autorskich na Inkubator,

+ przeprowadzono dwa posiedzenia Rady Innowacji Spotecznych w celu wylonienia
najlepszych innowacji spotecznych do etapu upowszechniania (w marcu i maju).
Czlonkowie Rady skierowali 5 innowacji do opracowania ich wersji ostatecznych
i upowszechnienia.

W ramach wsparcia grantobiorcOw:

+ prowadzono punkt informacyjny dla Innowatorédw Spolecznych (konsultacje osobiste,
mailowe i telefoniczne oraz wsparcie merytoryczne $wiadczyli opiekunowie
testowanych innowacji),

+ przeprowadzono 7 spotkan grupy tematycznej ds. innowacji spolecznych w ramach
Regionalnej Platformy Wspoélpracy (skonsultowano wyniki testowania innowacji
spolecznych oraz wersje ostateczne innowacji  spolecznych wybranych do
upowszechniania) oraz 68 spotkan ewaluacyjnych z Grantobiorcami i grupami

testujacymi, opracowano 21 raportdw ewaluacyjnych,
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* opracowano ostateczne modele 9-ciu  innowacji spotecznych wybranych do
upowszechniania,

* przeprowadzono Akademi¢ Innowatordw Spolecznych — dzialanie edukacyjne dla
grantobiorcéw, wzmacniajace kompetencje innowatoréw  spolecznych oraz
przygotowujace ich do upowszechnienia Innowacji (opracowanie strategii
upowszechniania, budowanie mapy interesariuszy, potencjalnych uzytkownikow,
poszukiwanie finansowania dla rozwoju innowacji).

W ramach upowszechniania innowacji spolecznych:

* opracowano i wydano publikacje upowszechniajgcg ,,Przewodnik po innowacjach
spotecznych”, ktdra prezentuje najlepsze przetestowane innowacje spoleczne,

+ przeprowadzono spotkania upowszechniajgce wybrane innowacje spoleczne
w 5 wojewddztwach: malopolskim,  $lgskim,  pomorskim,  mazowieckim
i wielkopolskim,

+ zrealizowano konferencje upowszechniajacg innowacje spoleczne 1 podsumowujgcy
projekt,

* nagrano i zmontowano 9 filméw upowszechniajacych najlepsze innowacje i efekty
projektu (filmy sa dostepne dla 0séb z dysfunkejg stuchu i wzroku),

* prowadzono dzialania  sieciujgce  innowatordw  spolecznych,  poszukujgc
uzytkownikéw innowacji spotecznych (np. Fundacja ,,Rzecz Piekna” i Politechnika
Krakowska; Szpital im. Babinskiego w Krakowie — Politechnika Krakowska —
Random Forest).

3. Zwroty dofacji (W/ROPS/II) — wydatkowano 1270799 zi, t. 99,95% planu
wynoszacego 12 715,00z na zwrot do Instytucji Zarzadzajgeej dotacji celowej
zwigzane] z zakoficzeniem realizacji projektu Malopolski Inkubator Innowacji

Spotecznych (POWER).

— rozdziale 85295 — Pozostala dzialalno$¢ wydatkowano 2 046 839,96 z1, tj. 96,50% planu
wynoszac 2 121 080,00 zt na zadania:

l. Dzialania na rzecz 0séb starszych w Wojewddzowie Malopolskim (W/PS/08/6.3) —

wydatkowano 1 283 585,76 zl, tj. 97,37% planu wynoszacego 1318 300,00 =zl

W ramach otwartego konkursu ofert na realizacje zadan z obszaru pomocy spolecznej,

~ wzakresie wspierania funkcjonowania spolecznego oraz przeciwdziatania wykluczeniu

0s6b starszych udzielono dotacji z pominigciem otwartego konkursu ofert (31 ofert) —

tzw. ,,malych grantow” organizacjom pozarzgdowym. W ramach otwartego konkursu

322




2.

-
.

ofert na realizacje zadan publicznych Wojewddztwa Malopolskiego wspierania
funkcjonowania spolecznego oraz przeciwdziatania wykluczeniu oséb starszych
wybrano 41 oferentdéw, ktérymm udzielono dotacji. Ponadto udzielono dotacji
4 organizacjom na realizacj¢ zadan publicznych Wojewddztwa Malopolskiego
w obszarze dziatalno$ci na rzecz dzieci, mlodziezy 1 seniorow, ze szczegdlnym
uwzglednieniem ich praw konsumenckich.

Dziatania na rzecz rodzin i seniorow w ramach Il edycji Budzetu Obywatelskiego
Wojewddziva Malopolskiego (W/PS/14/6.3) — wydatkowano 106 170,00 z1, tj. 96,99%
planu wynoszacego 109 470,00 zl. Udzielono dotacji na realizacj¢ zadan: ,,Dzialania
w obszarze aktywnosci ruchowej, w tym: zajecia pilates, gimnastyka korekcyjno—
kompensacyjna fitness z elementami sitowymi, aqua — aerobik”, ,,Dzialania w obszarze
aktywnos¢ zdrowotnej, w tym: warsztaty zdrowego zywienia, przeciwdzialania otylosci
i ozdabiania potraw”, ,Dzialania w obszarze aktywnosci artystycznej/kulturalnej
(stuzacej upowszechnianiu tradycji regionu), w tym: warsztaty nauki $piewu, tafica
ludowego, gry na instrumentach, warsztaty gotowania potraw regionalnych, aktywnos¢
kulturalna regionu”, ,Dzialania w obszarze aklywnodci artystycznej i spedzania
wolnego czasu, w tym: organizacja gier i zabaw, warsztaty plastyczno—manualne dla
dzieci i mlodziezy warsztaty z decoupage i florystyki w limanowej, warsztaty
z decoupage i florystyki w Starym Sgczu”.

Dzialania na rzecz rodziny (W/PS/09/6.3) — wydatkowano 583 334,20 zl, tj. 95,07%
planu wynoszgcego 613 560,00 zI. W 2019 r. udzielono pomocy finansowej gminie
Krakéw w zwiazku z wrodzeniem si¢ pierwszych bliznigt oraz gminie Michalowice
w zwigzku z urodzeniem pierwszego dziecka w 2019 r. w Wojewodztwie Matopolskim.
Udzielono dotacji organizacjom pozarzadowym w trybie art. 19a ustawy o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie na realizacje 15 zadan w ramach tzw. ,.malych
grantow”. Ponadto udzielono pomocy finansowej gminie Ochotnica Dolna w zwigzku
narodzinami szescioraczkéw w rodzinie zamieszkujacej na terenie gminy (100 000 zi)
oraz na zatrudnienie do opieki nad dzieémi trzech opiekunek w trybie calodobowym
(385 560 zt).

Dzialania na rzecz rodziny i seniordw w ramach I edycji Budzetu Obywatelskiego
Wojewodznva Malopolskiego (W/PS/20/6.3) — wydatkowano 559 310,00 zi, tj. 98,94%
planu wynoszgcego 565 310,00 zI. W maju 2019 1. ogloszono otwarty konkurs ofert na
realizacje w latach 2019 — 2020 zadan publicznych Wojewddztwa Matopolskiego -

w zakresie wspierania rodziny, dzialalnosci na rzecz integracji spolecznej osdb
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zagrozouych wykluczeniem spolecznym, w tym 0s6b starszych w ramach TIT edycji
Budzetu Obywatelskiego  Wojewddztwa  Matopolskiego.  Udzielono  dotacji
Stowarzyszeniu Lokalna Grupa Dzialania ,Przyjazna Ziemia Limanowska® na
realizacje zadania pn.: ,,Bo jak nie MY to kto?” oraz Fundacji Rozwoju Sadecczyzny
na realizacj¢ zadania pn.: ,Aktywnos¢ spoleczna i kulturowa mieszkancow subregionu

sadeckiego”.
Dzial 853 — Pozostale zadania w zakresie polityki spolecznej

W ramach dzialu wydatkowano 120 171 177,78 zl, tj. 86,14% planu wynoszacego
139 503 658,00 zi, w tym:

—~ w rozdziale 85311 — Rehabilitacja zawodowa i spoleczna osdb niepelnosprawnych
wydatkowano 2 181 041,31 zl, tj. 97,97% planu wynoszgcego 2 226 254,00 zI na zadania
pn.:

1. Realizacja wojewddzkiej polityki spolecznej dotyczgcej oséb  niepelnosprawnych
(W/PS5/03/6.3) — wydatkowano 360 853,32 zl, tj. 88,87% planu wynoszacego
406 065,00 zt. W ramach wspolpracy z Miastem Krakow wspétfinansowano dziatania
dotyczace organizacji XX Tygodnia Osob Niepelnosprawnych ,,Kocham Krakow
z Wzajemnoscig” zwiazane z zakupem biletéw wstepu na spektakle do Teatru Bagatela,
Teatru Ludowegé, Teatru Groteska, Teatru Starego, Teatru Stowackiego, zakupem
biletéw do Muzeum Narodowego na zwiedzanie ekspozycji muzealnych, organizacii
rejsu statkiem po Wisle — Rejs do Tynca. Udzielono pomocy finansowej 5 jednostkom
samorzadu terytorialnego na realizacje ,,Matopolskich Dni z Niepelnosprawnosciami”.
Udzielono dotacji organizacjom pozarzadowym na realizacje zadan m.in.: "Dzien
kobiet niepetnosprawnych”, "Wyréwnywanie szans — treningi sportu Boccia", Wystawa
"Czas na mitos¢" — III edycja, "Gramy do jednej bramki", "VII Malopolski Festiwal
Oséb Niepetnosprawnych", "I5 - leéie dziatalnosci WARSZTATU TERAPI
ZAJECIOWEI W RADWANOWICACH filia Czernichéw", "Festiwal muzyczny
Muzyka dla wszystkich”, "Wsparcie oséb z niepetnosprawnoscig intelektualng
w rehabilitacji oraz aktywizacji spolecznej 1 zawodowej", "Jestem aktywna kobietg —
warsztaty ogolnorozwojowe o charakterze sportowym dla kobiet niepelnosprawnych

ruchowo", Pokryto koszt wykonania tablic informacyjnych do namiotéw na inauguracje
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Tygodnia Osdéb Niepelnosprawnych, 2 banerdw i materialéw promocyjnych w ramach
Matopolskich Dni Oséb Niepelnosprawnych.

Dzialania na rzecz oséb niepelnosprawnych i zagrozonych niepelnosprawnosciy
w ramach I edycjii  Budzetu Obywatelskiego  Wojewodziwa Malopolskiego
(W/PS/15/6.3) — wydatkowano 99 310,00 zi, j. 100,00% planu. Udzielono dotacji
Polskiemu Stowarzyszeniu na Rzecz Oséb z Niepelnosprawnoscig Intelektualng Koto
na realizacje zadania pn.: ,,Integracja szansg na lepszg przyszlos¢ — integracja dziecka
niepelnosprawnego w réznych aspektach zycia spolecznego” oraz na realizacjg zadania
pn.: ,.Rehabilitacja drogg do sprawnosei”, Fundaciji Integracja Przez Sport HANDICAP
w Zakopanem na realizacje zadania pn.: ,,Pelnosprawni przez sport 2018 — catoroczne
treningi sportowe dla 0séb z niepelnosprawnoscia”.

Dofinansowanie kosztéw tworzenia i dzialania zakladdw aktywnosci zawodowej
(W/PS/04/6.3) — wydatkowano 1441 647,99 zi, tj. 100,00% planu wynoszacego
1441 649,00 7. Przekazano dotacje 11 organizatorom zakladow aktywnosci
zawodowej 1j. dla Stowarzyszenia Kulturalno-Oswiatowe ,Piast” im. W. Witosa
Zaklad Produkcyjny w Woli Rzedzinskiej, Zakladu Aktywnosci Zawodowej ,,Pensjonat
Na Wzgorzach” w Krakowie, Zakladu Aktywnosci Zawodowej Przy Stowarzyszeniu
Pomocy ,,Szansa’’, ZAZ-u przy Bonifraterskiej Fundacji Dobroczynnej w Konarach,
Zaktadu Aktywnosci zawodowej w Gladyszowie, Zakladu Aktywnosci Zawodowej
,Opoka”, Zakladu Aktywnosci Zawodowej im, Matki Bozej Fatimskiej w Strozach,
Zakladu Aktywnosci Zawodowej ,,U Pana Cogito” Pensjonat i Restauracja w Krakowie,
powiatowego Zakladu Aktywnosci Zawodowe]j w Nawojowej, Centrum Rehabilitac)i
Spolecznej i Zawodowej ZAZ .Sloneczne Wzgoize”, powiatowego Zakladu
Aktywnosci Zawodowe] w Lysej Gorze.

Dzialania na rzecz o0séb niepelnospravwnych i zagrozonych niepefnosprawnoscig
w o ramach HI edycji  Budzetu Obywatelskiego  Wojewddztwa  Malopolskiego
(W/PS/22/6.3) — wydatkowano 279 230,00 zl, tj. 100,00% planu. Udzielono dotacji
realizatorom zadan: Fundacji Promyczek — "Sprawni i Samodzielni — rehabilitacja
ruchowa 0séb w potrzebie”, Polskiemu Stowarzyszeniu na rzecz Osob
z Niepelnosprawnoscia Intelektualng Kolo w  Olkuszu — ,Rehabilitacja -
samodzielno$é”, Polskiemu Stowarzyszeniu na rzecz Osob z Niepelnosprawnodcig
Intelektualng Koto w Wolbromiu — ,Malowane wspomnieniami — pobudzanie

i ksztaltowanie kreatywnosci 0sob niepetnosprawnych”.
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— wrozdziale 85332 — Wojewddzkie urzg¢dy pracy wydatkowano 29 184 324,85 zI, tj. 99,18%
planu wynoszgcego 29 426 459,00 zI na zadania:

1. Programy i uslugi dla oséb i instytucii (W/WUP/02/1.4) — wydatkowano 8 092,16 zi,
tj. 98,94% planu wynoszacego 8 179,00 zI na organizacje spotkan, delegacje sluzbowe
oraz zakup paliwa do samochodu. Celem zadania jest wydawanie decyzji na zasadach
koordynacji systeméw zabezpieczenia spolecznego; zapewnienie obstugi agencjom
zatrudnienia i instytucjom szkoleniowym w zakresie wpisu do-rejestrow; wydawanie
zaswiadczen potwierdzajgcych charakter, okres irodzaj wykonywanej dzialalnosci na
terytorium RP, a takze zwigkszenie uczestnictwa w ksztalceniu ustawicznym poprzez
upowszechnianie  wéréd pracodawcoéw  informacji na temat Krajowego Funduszu
Szkoleniowego.

W ramach zadania prowadzono dziatania m.in. w zakresie:

rejestracji wnioskow o ustalenie uprawnient do zasilku z zaliczeniem pracy za granica,
~ wydawania decyzji z zaliczeniem okresdw pracy za granica,

-~ wydawania dokumentow potwierdzajacych zatrudnienie na terenie RP w celu ustalenia
uprawnieil do zasitku dla bezrobotuych w innym kraju UE,
— prowadzenia Rejestru Agencji Zatrudnienia oraz Rejestru Instytucji Szkoleniowych.

2. Poradnictwo zawodowe (W/WUP/03/1.4) — wydatkowano 47 370,05 zi, tj. 99,78% planu
wynoszgcego 47 475,00 zt na organizacjg spotkan, delegacje stuzbowe oraz zakup uslug
tlumaczenia w ramach wspolpracy transgranicznej, bilety MPK. Celem zadania jest
wsparcie mieszkafcow Malopolski w planowaniu $ciezki rozwoju edukacyjno—
zawodowego na kazdym etapie zycia, a takZe zapewnienie wysokiej jakosci
swiadezonych przez WUP ustug poradnictwa i informacji zawodowej.

W ramach zadania zrealizowano m.in. nastepujace dziatania:
— $wiadczono uslugi poradnictwa zawodowego dla mieszkaficow wojewddztwa
matopolskiego,
— prowadzono spotkania informacyjne z zakresu rynku pracy oraz planowania kariery
zawodowej,
— organizowano spotkania koordynacyjne dla doradcéw zawodowych majacych na celu
koordynacj¢ poradnictwa zawodowego w Malopolsce oraz wzmocnienie wspolpracy
instytucjonalnej i integracji sSrodowiska doradcow zawodowych,

- udzielano indywidualnych informacji zawodowych,
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— upowszechniano informacje o mozliwosciach i zakresie pomocy $wiadezonej przez
urzedy pracy popizez udzial w wydarzeniach — targach pracy i edukacji, dniach otwartych
i innych wydarzeniach o charakterze grupowym, wspdlpracujac przy tym z lokalnymi
instytucjami.
Zarzgdzanie Zasobami Ludzkimi (W/WUP/04/1.4) — wydatkowano 179 028,06 zl,
tj. 99,82% planu wynoszacego 179 350,00 zi na podnoszenie kwalifikacji zawodowych
pracownikdw poprzez udzial w konferencjach, seminariach, forach, targach oraz
na okresowe szkolenia BHP. Celem zadania jest zapewnienie ciaglosei pracy WUP
poprzez rzetelny i skuteczny proces rekrutacji oraz przygotowania zrekrutowanych
pracownikéw w ramach Shuzby Przygotowawczej oraz zapewnienie sprawngj
i skutecznej realizacji proceséw usprawniajacych rozwdj i zarzadzanie zasobami
ludzkimi WUP.
W ramach zadania zrealizowano m.in. nastgpujace dzialania:
— rekrutowano pracownikow w trybie naboréw wewnetrznych 1 zewngtrznych,
— przygotowywano nowych pracownikéw do wykonywania zadai m.in. poprzez
stuzbe przygotowawczg, szkolenia wewnetrzne 1 zewnglrzne,
— podnoszono kwalifikacje zawodowe pracownikéw WUP oraz powiatowych urzgdow
pracy wojewodztwa malopolskiego poprzez udzial w réznych formach doskonalenia

kompetencji zawodowych.

4. Zapewnienie organizacyjnych i administracyinych warunkéw realizacji  zadan

(W/WUP/05/1.4) —~ wydatkowano 10 881 019,66 zt, tj. 99,84% planu wynoszacego

10897 955,00z na wynagrodzenia i pochodne od wynagrodzen pracownikow

Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Krakowie, ushugi zdrowotne oraz na wydatki rzeczowe

zwigzane z funkcjonowaniem jednostki m.in.: paliwo, oplaty czynszowe oraz oplaty za

media, oplaty pocztowe, delegacje, bilety MPK, drodki czystoéci oraz zakup uslug
remontowych. Ponadto zrealizowano zadania inwestycyjne:

- Zakup klimatyzatoréw wraz z montazem” — poniesiono koszty zwigzane z dostawg
i montazem klimatyzatoréw w wybranych pomieszezeniach na VII pigtrze siedziby
Urzedu (34 973,00 zb),

~ .Zakup samochodu sluzbowego™ — zakupiono nowy samochéd typu kombivan marki
Dacia Dokker zfabrycznie zainstalowang instalacja gazowa, ktory spehnia
wymagania ochrony $rodowiska i jednoczesnie pozwala na przewoz przedmiotow

wielkogabarytowych oraz duzej ilosci materiatow (59 900,00 z1)

327




- Przebudowa, rozbudowa 1 modernizacja budynku administracyjnego w Nowym Sgezu
przy ul. Wegierskiej 146" — zrealizowano przebudowe wewnetrznej instalacji
gazowe] w zwigzku z montazem aktywnego systemu bezpieczefstwa gazowego
w budynku przy ul. Wegierskiej 146 w Nowym Sgezu wraz z dostawg i montazem
sygnalizatora alarmowego akustyczno-optycznego w pomieszezeniu portierni i czujnika
tlenku wegla w kotlowni budynku (10 227,00 zt).

W ramach zadania zrealizowano m.in. dzialania w zakresie: zarzgdzania zasobami

ludzkimi, nadzoru i kontroli (kontrole wewngtrzne, audyty wewnetizne, czynnosci

doradcze),A zamoOwien publicznych, kontroli zarzadezej, obshugi prawnej, ksiggowej

i finansowe;j, administracyjnej i informatycznej, informacyjno — promocyjnej, obowigzkéw

wynikajacych z pelnienia funkcji Zarzgdey nieruchomosci zlokalizowanej w Nowym

Saczu,

Realizacja Osi Priorytetowej I POWER ~ Osoby mlode na rynku pracy (W/WUP/06/1.4)

— wydatkowano 2203 243,53 zI, tj. 98,58% planu wynoszacego 2 235 000,00 zl

na dotacje celowe dla beneficjentdow, ktérym przyznane zostalo dofinansowanie do

realizacji projektéw w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj.

Celem zadania jest zwigckszenie mozliwosci zatrudnienia oséb miodych do 29 roku

zycia bez pracy, w tym w szezegdlnodei osob, ktore nie uczestniczg w ksztalceniu

i szkoleniu (tzw. mlodziez NEET), poprzez efektywne wykorzystanie potencjaly

$rodkéw przyznanych Wojewddztwu na 2019 rok na regionalng polityke pracy

bedacych w dyspozycji WUP w ramach I Osi POWER.

Programowanie, wdrazanie, monitorowanie | obstuga PO WER — PT PO WER

(W/WUP/08/1.4) — wydatkowano 5986 643,32 zl, tj. 98,95% planu wynoszacego

6 050 000,00 zI na wynagrodzenia i pochodne od wynagrodzen pracownikéw WUP

realizujgcych zadania w ramach POWER, oplaty czynszowe, optaty pocztowe, dzialania

zwigzane z informacjq i promocjg POWER, koszty kontroli oraz usthug telefonicznych.

Celem zadania jest zapewnienie wsparcia Wojewoddzkiego Urzedu Pracy w Krakowie

przy wykonywaniu zadan Instytucji Posredniczacej Programu Operacyjnego Wiedza

Edukacja Rozwoj poprzez realizacje odpowiednich dziatan wspétfinansowanych przez

Unie¢ Europejskg w ramach osi VI — Pomoc Techniczna PO WER.

. Programowanie, wdrazanie, monitorowanie i obsiuga RPQO WM — PT RPO WM

(W/WUP/09/7.1) — wydatkowano 8 595 302,48 zt, tj. 98,80% planu wynoszacego

8 700 000,00 zt na wynagrodzenia 1 pochodne od wynagrodzen pracownikdw WUP

realizujgeych zadania w ramach RPO WM, oplaty czynszowe, oplaty pocztowe,
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dzialania zwigzane z informacjg i promocja RPO WM, koszty kontroli i uslug
telefonicznych. Celem zadania jest zapewnienie wsparcia Wojewddzkiego Urzedu
Pracy w Krakowie przy wykonywaniu zadan Instytucji Posredniczacej Regionalnego
Programu  Operacyjnego  Wojewodztwa  Malopolskiego  poprzez  realizacje
odpowiednich dzialan wspélfinansowanych przez Unig Europejskg w ramach Pomocy
Technicznej RPO.

Fundusz  Gwarantowanych — Swiadczeri  Pracowniczych — (W/WUP/IO0/1.4)  —
wydatkowano 1277 774,73 zl, tj. 98,72% planu wynoszacego 1 294 400,00 zt. Celem
zadania jest zaspokojenie ze $rodkéw Funduszu roszczen pracowniczych w razie
niewyplacalnosci pracodawcy, W okresie sprawozdawezym poniesiono wydatki m.in,
na: wynagrodzenia pracownikow realizujacych zadanie, oplaty czynszowe, ustugi
telefonii komorkowej i stacjonarnej, delegacje i bilety MPK, uslugi pocziowe oraz
zakup ustug remontowych sprzetu. W ramach zadania zrealizowano wyplaty $wiadczen
pracowniczych (wynagrodzenia, odprawy z tytulu rozwigzania stosunku pracy,
odszkodowania =z tytutu skroconego okresu wypowiedzenia, ekwiwalent za
niewykorzystany urlop wypoczynkowy).

Sluzba zastepcza (W/WUP/11/1.4) — wydatkowano 2 959,64 zi, tj. 98,65% planu
wynoszacego 3 000,00 zI. W ramach zadania finansowanego z dotacji z budietu
panstwa wydatkowano $rodki na wynagrodzenie osobowe pracownika realizujacego
zadanie. Celem zadania jest organizowanie i prowadzenie prac Komisji Wojewodzkie]
do Spraw Sluzby Zastgpezej, a takze prowadzenie kompleksowej bazy ewidencji osob

podlegajacych kwalifikacji wojskowej i biezgca wspdlpraca z wlasciwymi instytucjami.

rozdziale 85395 — Pozostata dziatalno$¢ poniesiono wydatki w  wysokosci

88 805 793,62 zl, tj. 82,34% planu wynoszacego 107 850 945,00 z} na zadania budzetowe

pn.:
1.

Realizacja 8 Osi Priorytetowej — Rynek pracy (RPO WM} (W/WUP/07/1.4) —
wydatkowano 16 808 919,46 zi, {j. 94,32% planu wynoszacego 17 821 357,00 zl
na dotacje celowe dla beneficjentow, ktorym przyznane zostalo dofinansowanie
do realizacji projektéw w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa
Malopolskiego. Celem zadania jest promowanie trwalego i wysokie] jakosci zatrudnienia
oraz wsparcie mobilnoéci pracownikéw, poprzez zwigkszenie poziomu zatrudnienia oséb
znajdujgeych sie w najtrudniejszej sytuacji na rynku pracy tj. osob powyzej 30 r.z.,

dhugotrwale bezrobotnych, os6b niepelnosprawnych, niskowykwalifikowanych oraz
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kobiet, zwigkszenie liczby nowych i trwalych mikroprzedsiebiorstw w regionie,
zwickszenie dostepnosei do ustug rozwojowych dla matych i Srednich przedsiebiorstw,
zwickszenie zdolnoscei adaptacyjnych oséb zwolnionych i zagrozonych zwolnieniem
z pracy, zwigkszenie poziomu zatrudnienia oséb, kidre pelnig funkcje opiekuncze nad
dzie¢mi, zwigkszenie poziomu zatrudnienia pracownikow powyzej 50 1.Z. oraz wsparcie
pracujgcych na stanowiskach o znacznym obcigzeniu dla zdrowia, zwigkszenie poziomu
uczestnictwa osob w wieku aktywnosci zawodowej w programach zdrowotnych,
Kierunek kariera — Dzialanie 10.3 RPO (W/IWWUP/12/1.1) — wydatkowano § 339 679,21 =,
tj. 75,45% planu wynoszacego 11052 919,00 21 na wynagrodzenia i pochodne
od wynagrodzen pracownikéw realizujgcych zadanie, delegacje stuzbowe, wynajem
powierzchni biurowych do $wiadczenia uslug doradezych (bilans kariery), obsluge
systemu bonéw, a takze rozliczenie dotacji na ushugi rozwojowe dla uczestnikéw
projektu (bony szkoleniowe). Celem projektu jest podwyzszanie kompetencji dorostych
osob pracujgeych, w tym w szezegélnosel znajdujacych si¢ w niekorzystnej sytuacji na
rynku pracy. W ramach zadania m.in. zorganizowano i przeprowadzono wydarzenia
w ramach kampanii podnoszace $wiadomos¢ Malopolan w zakresie znaczenia uczenia
si¢ przez cale zycie, ze szezegdlnym uwzglednieniem poradnictwa dla pracujacych oséb
dorostych.

Powodem niskiego wykonania finansowego jest przede wszystkim specyfika projektu,
ktory realizowany jest w systemie bonowym. Wydatkowanie srodkéw za obsluge
systemu oraz z tytulu rozliczonych ustug szkoleniowych nastgpuje po przedstawieniu
prawidlowego sprawozdania z rozliczonych ustug przez operatora systemu, Uczestnik
projektu na zrealizowanie bonéw ma 1,5 roku. Istnieje zatem koniecznosé posiadania
w planie finansowym $rodkéw na podpisanie umowy (musi byé podstawa do
zaciggnigcia zobowigzania), a jej rozliczenie jest uzaleznione od tego kiedy i na jak
dhugi kurs przeznaczy je uczestnik. Czg¢s¢ z nich wybiera 2 semestry jezyka obeego,
zatem rozliczenie bonéw (umowy) moze by¢ dopiero w roku nastepnym. Ten
mechanizm nalezy do specyfiki tego projektu i bedzie sie powtarzat w kazdym roku
Jego realizacji,

Kierunek Kariera Zawodoywa — Dzialanie 10.2 RPO (W/WUP/13/1.1) — wydatkowano
7250 766,95 zl, t). 76,42% planu wynoszacego 9 488 061,00 zt na wynagrodzenia wraz
z pochodnymi od wynagrodzen pracownikow realizujgcych zadanie, obsluge bonéw
szkoleniowych, oplaty czynszowe, uslugi telekomunikacyjne, pokrycie kosztow

utrzymania stanowiska pracy brokeréw oraz delegacje krajowe zwiazane z realizacjy
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Projektu. Celem projektu jest podwyzszanie kompetencji zawodowych osob dorostych
mieszkajgcych, pracujacych tub uczgeych sie na terenie wojewddztwa matopolskiego,
w tym w szczegolnosei znajdujgeych si¢ w niekorzystnej sytuacji na rynku pracy.
W ramach zadania m.in. brokerzy brali udzial w wizytach monitoringowych,
sprawdzajac czy ustugi oferowane w ramach projektu Kierunek Kariera Zawodowa sg
realizowane zgodnie zinformacjami zawartymi w Bazie Uslug Rozwojowych;
zawierano umowy o dofinansowanie z uczestnikami projektu oraz zawierano umowy
z instytucjamf szkoleniowymi na rozliczanie uslug-z wykorzystaniem elektronicznych
bonéw szkoleniowych w ramach projektu ,.Kierunek Kariera Zawodowa”.

Niepelne wykonania finansowego projektu wynika przede wszystkim ze specyfiki
projektu, ktéry realizowany jest w systemie bonowym. Wydatkowanie srodkow za
obstuge systemu oraz z tytulu rozliczonych ustug szkoleniowych nastepuje po
przedstawieniu prawidtowego sprawozdania z rozliczonych uslug przez operatora
systemu. Dotacja na bony szkoleniowe stanowi prawie 80% wartosci projektu,
w zwigzku z czym dla wykonania planu finansowego ma bardzo duzy wplyw poziom
udzialu w szkoleniach uczestnikdw projektu oraz poziom i czas ich rozliczenia.
Uczestnik projektu na zrealizowanie bonéw ma 1,5 roku. Istnieje zatem koniecznos¢
posiadania w planie finansowym $rodkéw na podpisanie umowy (musi by¢ podstawa
do zaciggniecia zobowigzania), a jej rozliczenie jest uzaleznione od tego kiedy i na jak
diugi kurs przeznaczy je uczestnik. Zatem rozliczenie bonéw (umowy) moze byc¢
dopiero w roku nastepnym. Ten mechanizm nalezy do specyliki projekiu i bedzie sig
powtarzal w kazdym roku jego realizacji.

Walidacja efektéw uczenia si¢ nieformalnego i pozaformalnego (W/WUP/I4/1.4) —
wydatkowano 37455,69z, tj. 93,98% planu wynoszacego 39855,00zt na
wynagrodzenia pracownikéw realizujacych zadanie, udzial w  warsztatach
przedstawicieli WUP w Niemeczech oraz wsparcie w organizacji  spotkan
upowszechniajacych i konferencji. Celem projektu jest ewaluacja postgpu polityk
i praktyk dotyczacych walidacji efektow uczenia sig pozaformalnego i nieformalnego
w czterech krajach partnerskich (Niemcy, Turcja, Dania i Polska). W ramach zadania
wzigto udzial w warsztatach design thinking dotyczacych projektowania struktury
itresci ,Podrecznika dla pracodawcow”, wspdlpracowano w  przygotowaniu
podrecznika, wzicto udzial w konferencji ,,The 3-rd VPL Biennale”, przygotowano

raport konicowy podsumowujacy projekt.
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Modelowe  procedury wspdlpracy  instytucji  rynku  pracy z  pracodaweami
i przedsiebiorcami (POWER) (W/WUP/15/1.4) — wydatkowano 215 079,29 zl,
tj. 71,34% planu wynoszacego 301 475,00 zt na wynagrodzenia wraz z pochodnymi od
wynagrodzen pracownikow realizujgcych zadanie, oplaty czynézowe, zakup materiatow
biurowych oraz podroze stuzbowe. Celem projektu jest wypracowanie 2 modelowych
procedur dotyczacych dzialan instytucji rynku pracy w zakresie realizacji zadan
zwigzanych ze wspdlpraca z pracodawcami i przedsicbiorcami. W ramach zadania
przeprowadzono konsultacje kolejnej wersji procedury MP1 dotyczacej posrednictwa
pracy, wzieto udziat w spotkaniu Grupy Sterujacej Projektem, poddano konsultacji
wersje procedury MP2 dotyczaca dofinansowania szkoled w ramach Krajowego
Funduszu Szkoleniowgo i uméw tréjstronnych, wspoélpracowano w organizacji i wzieto
udzial w spotkaniu podsumowujgcym realizacje projektu. Z uwagi na opdznienia
u partnera projektu zostaly przygotowane i wprowadzone zmiany w projekcie,
We wrzesniu 2019 r. wydluzono okres realizacji o 1 miesige, tj. do dnia 31.10.2019 1.
w ramach tego samego budzetu, z uwagi na opdznienia w rozpoczeciu projektu
w 2017 r. Zakres rzeczowy zadania zostaly wykonany. Jednoczesnie z uwagi na zmiany
oraz wykonanie zadan po nizszych kosztach (m.in. mniejsza liczba noclegdéw, zwrotu
kosztow dojazdu dla uczestnikéw warsztatdw oraz vacat w zespole projektowym),
zostaly wygenerowane oszczednosci w skali catego projektu.

Malopolskie gwarancje na rzecz aktywnosci spoleczno — zenwodowej — Dzialanie 9.1
RPO (W/WUP/16/1.4) — wydatkowano 2 987 304,14 z, tj. 93,88% zaplanowanych
srodkow w wysokosci 3 181 951,00 zI na wynagrodzenia pracownikéw realizujgcych
zadanie, wynajem Pracowni Integracji Spoleczno—~Zawodowej w Krakowie, Tarnowie
i Nowym Sgczu oraz catering na warsztaty. Celem projektu jest przeciwdzialanie
wykluczeniu spoteczno—zawodowemu i marginalizacji 300 os6b z wojewddztwa
malopolskiego zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spolecznym, pozostajacych
bez zatrudnienia, poprzez stworzenie efektywnego systemu reintegracji spolecznej
1 zawodowej umoziiwiajgcego poprawe oraz wzmocnienie ich szans na zatrudnienie tak,
aby osoby te réwnoprawnie z wigkszoscig spoleczefistwa braly udzial wzyciu
rodzinnym, spotecznym i zawodowym.

W ramach zadania zrealizowano m.in. nastepujace dziatania:

— prowadzono trzy Pracownie Integracji Spoleczno-Zawodowej: w Krakowie,

Tarnowie i Nowym Saczu,
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7.

— aktywizacja spoleczno-zawodowa uczestnikéw projektu za pomocy m.in.:
organizacji spotkan z wolontariuszami, poradnictwa specjalistycznego, realizacji
refundacji kosztéw na ustugi  zdrowotno-spoleczne, warsztatow  aktywizacji
spoleczno—zawodowej,

- przeprowadzono rekrutacje uczestnikéw do Il edycji projektu.

Nowy start vy Malopolsce — Dzialanie 8.2 RPO (W/WUP/17/1.4) — wydatkowano

" 175 796,75 z1, tj. 87,90% planu wynoszacego 200 000,00 zI na wynagrodzenia wraz
g

z pochodnymi od wynagrodzen pracownikéw realizujacych zadanie, zakup sprzgtu
komputerowego, materialéw biurowych oraz wykonanie materiatdw informacyjnych.
Celem projektu jest dostarczenie osobom powracajacym z zagranicy informacji na
temat mozliwosci rozwoju, ksztalcenia, pozyskania zatrudnienia i innycil mozliwosci
oferowanych przez region. W ramach zadania m.in. $wiadczono ustugi doradeze oraz
konsultacyjne, podjgto wspdlprace ze wszystkimi powiatowymi wrzedami pracy
z Malopolski, brano udzial w spotkaniach z lokalnymi liderami — soltysami oraz
przewodniczacymi kot gospodyn wiejskich.

System partycypacyjnego zarzgdzania sferq ekonomii spolecznej — Dzialanie 2.9
PO WER (W/ROPS/05/1.5) — wydatkowano 126 238,67 zt, tj. 92,51% planu
wynoszacego 136 459,00 z1. Celem projektu jest stworzenie partycypacyjnego
mechanizmu oceny istniejacych oraz wypracowywania propozycji nowych form
i instrumentéw wsparcia ekonomii spolecznej dla regionéw w tym zakresie, dokonywanie
przegladow realizacji polityk publicznych w zakresie ckonomii spolecznej, stanu realizacji
zapisow  strategii i programéw rozwoju oraz wydawanie opinii o koniecznych
modyfikacjach strategii fub programow rozwoju w odniesieniu do ekonomii spoteczne;.
W okresie sprawozdawczym zrealizowano nastepujace dzialania sluzace osigganiu celu
projektu: zrealizowano 4 spotkania doradcze (Krakow, Warszawa, Wroctaw, Torun) dia
przedstawicieli 16 regionéw nt. zastosowania modelu regionalnych plandw rozwoju
ekonomii spolecznej, przeprowadzono analizg istniejacych lokalnych dokumentow
planistycznych w obszarze ekonomii spolecznej, przygotowano oraz zrealizowano
w ramach I Ogdlnopolskiego Forum Ekonomii Spolecznej i Solidarnej debate oksfordzka
oraz rozgrywke Chlopska Szkola Biznesu, uczestniczono w pracach grupy strategicznej
Krajowego Komitetu Rozwoju Ekonomii Spolecznej (wypracowanie rozwigzan dla
finansowania ekonomii spolecznej w nowej perspektywie finansowej), uczestniczono
w Laboratoriach Ekonomii Spolecznej poswigconych programowaniu lokalnemu oraz

Centrom Uslug Spolecznych, opracowano ekspertyze w zakiesie zastosowania

333




instrumentdw ckonomii spotecznej w lokalnych programach rozwoju oraz uczestniczono
w pracach Komitetu Sterujacego projektu Strategor w zakresie implementacji do modelu
strategit rozwigzywania problemow spolecznych zapisow dotyczacyeh instrumentdw
ekonomii spotecznej.
Szkolenie i doskonalenie zawodowe kady systemu wspierania rodziny i pieczy zastgpezej
(POWER) (W/ROPS/06/6.3) — wydatkowano 1636 712,10zl tj. 91,23% planu
wynoszgcego 1794 000,00 zt. Celem projektu jest zwigkszenie profesjonalizmu
zawodowego kadr systemu wspierania rodziny i pieczy zastepczej wykonujgcych
zadania na terenic makroregionu poludniowego (wojewddztwo malopolskie, $igskie,
dolnoslaskie i opolskie). ROPS w Krakowie pelni rolg Lidera. Planowane efekty
realizacji projektu to: podniesienie kompetencji zawodowych kadr systemu wspierania
rodﬁny i pieczy zastepezej poprzez udzial w szkoleniach oraz superwizji. Wsparciem
zostalo objetych 2 600 os6b, w tym: 550 os6b z Malopolski.

W okresie sprawozdawczym zrealizowano nastepujgce dzialania sluzace osiggnieciu

celu projektu:

— opracowano plan szkolen na rok 2019 na postawie analizy wynikéw badania
ilosciowego potrzeb szkoleniowych grupy docelowej oraz przygotowano ramowe
programy szkoleniowe i okre$lono warunki dotyczace przygotowania zawodowego
i do$wiadczenia treneréw na podstawie raportu z badania potrzeb szkoleniowych
stuzb wspolpracujacych (tj. przedstawicieli oswiaty, sadownictwa oraz sluzby
zdrowia),

— prowadzono dziatania informacyjno—promocyjne oraz rekrutacje osob na
poszczegolne szkolenia i superwizje. Lacznie przeszkolono 558 osob (asystentdw
rodziny, koordynatoréw pieczy zastgpezej, pracownikdw placowek wsparcia
dziennego i placéwek opiekunczo wychowawczych, osrodkéw adopeyjnych,
przedstawicieli o$wiaty, sluzby zdrowia i sadownictwa), w tym 404 nowych
uczestnikéw w projekcie, '

— przeprowadzono 16 tematéw szkoleniowych oraz cykl superwizji dla koordynatorow
wramach 54 grup szkoleniowych ~ lacznie zrealizowano 895 osoboszkolen (jedna
osoba mogta wzigé udzial w wigeej niz jednej formie wsparcia):

e Zabwzenta psychiczne u dzieci i miodziezy — podwojna diagnoza, czynniki

ryzyka, podstawy teoretyczne i praca z mlodym czlowiekiem — 3 grupy (57 oséb),
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Praca z dzieckiem z FAS i ze spektrum FAS (diagnoza, terapia, rokowania) —
4 grupy (72 osoby),

Komunikacja z dzieckiem w kolejnych fazach rozwojowych — 4 grupy (72 osoby),
Problematyka psychologii rozwojowe) dzieci i mlodziezy — 7 grup (114 osob,
w tymn 44 opiekunow zastegpezych),

Praca z dzieckiem z zaburzonymi wigziami — 6 grup (115 osob),

Caloéciowe zaburzenia rozwojowe: Autyzm, Zespot Retta, Zespdl Aspergera,
Zespol Hellera — 4 grupy (80 oséb),

Agresja 1 autoagresja, zachowania autodestrukcyjne (w tym samookaleczenia,
zachowania suicydalne, zaburzenia odzywiania) — 3 grupy (60 0s6b),
Rozpoznawanie symptoméw dziecka krzywdzonego oraz procedury w sytuzicji
stwierdzenia krzywdzenia dziecka — 3 grupy (58 osob),

Przemoc seksualna wobec dzieci i mlodziezy — 2 grupy (39 osob),

Komunikacja z dzieckiem w kolejnych fazach rozwojowych — szkolenie
wyjazdowe 3 dniowe dla rodzin zawodowych specjalistycznych — 1 grupa
(9 0s6b).

Zadania sadow 1 kuratoréw sgdowych oraz jednostek organizacyjnych systemu
wspicrania rodzin i pieczy =zastgpczej w Swietle kodeksu rodzinnego
i opickunczego — 2 grupy (32 osoby).

Wybrane zagadnienia z zakresu prawa rodzinnego - 4 grupy (46 osoby —
opickundéw zastepezych).

Procedury kontroli wojewody - metody i techniki prowadzenia kontroli,
dokumentacja — 1 grupa (7 0sob). |

Opracowanie 1 realizacja programow usamodzielnienia wychowankéw pieczy
zastepcezej oraz pra\@ i obowigzki opiekuna usamodzielnienia — 3 grupy (50 os6b).
Praca z rodzing wychowanka placdwki opiekuniczo—wychowawczej. Dzialania
podejmowane na rzecz powrotu wychowanka do rodziny biologicznej — 3 grupy
(42 osoby).

Streetworking - uruchomienie dzialan przez Placéwki Wsparcia Dziennego
w formie pracy podworkowej— 2 giupy (22 osoby).

Superwizja dla koordynatoréw rodzinnej pieczy zastgpezej — 2 grupy (20 0s6b x

5 spotkan).
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— koordynowano realizacje projektu partnerskicgo, zarzgdzano projektem, przygotowano

i ztozono do Instytucji Posredniczgcej 4 wnioski o ptatnosé.

10. Malopolski  Osrodek  Koordynacii  Ekonomii  Spolecznej — Dzialanie 9.3 RPO
(W/ROPS/04/1.5) — wydatkowano $rodki w wysokosei 712 750,06 zl, tj. 98,55% planu

wynoszgcego 723 210,00 zt. Celem Projektu jest tworzenie warunkdw rozwoju

podmiotéw Ekonomii Spolecznej pelnigeych funkeje spoleczne 1 ekonomiczne

w Malopolsce.

W okresie sprawozdawezym zrealizowano nastepujgce dzialania stuzgce osigganiu celu

projektu:

prowadzono konsulitacje z Osrodkiem Wsparcia Ekonomii Spolecznej i Malopolskim
Centrum Przedsigbiorczosci w sprawie omowienia wynikow ewaluacji wsparcia
ekonomii spoleczne) w Matopolsce w kontekécie nowego konkursu w ramach
RPO WM, regulaminu konkursu, wzorcowego regulaminu przyznawania wsparcia
finansowego, zabezpieczen realizacji projektow OWES,

zorganizowano 2 posiedzenia plenarne Malopolskiego Komitetu Rozwoju Ekonomii
Spolecznej, zorganizowano 1 spotkanie konsultacyjne dla jst w obszarze
projektowanych zmian ustawowych — powstanie Centrum Uslug Spolecznych oraz
zrealizowano badanie kondycji sektora ekonomii spoleczne;j,

zorganizowano akcje edukacyjng Chlopska Szkola Biznesu dla uczniow szkoél
srednich. W akeji udzial wziglo 752 ucznidw z 28 szkét z calej Malopolski,
zorganizowano 10 edycje Tygodnia Ekonomii Spolecznej na 9 malopolskich
uczelniach. W 29 wydarzeniach wziglo udziat 834 uczestnikow,

zorganizowano 7 spotkan sieciujgcych dla podmiotéw ekonomii spolecznej
(3 wiormie wizyty studyjnej), zorganizowano jedng konferencje dotyczaca
wspdlpracy stuzb zatrudnienia — podmiotéw reintegracyjnych oraz przedsiebiorstw
klasycznych,

zorganizowano wizyte studyjng do Belgii dla 16 0s6b z matopolskiego srodowiska
ekonomii spolecznej (4-7 czerwca), ktorej celem bylo poznanie belgijskich
rozwigzan w  obszarze wspierania podmiotéw  zatrudniajgeych  osoby
niepetnosprawne,

zrealizowano Targt Ekonomii Spolecznej na krakowskim rynku w  dniach
1516 czerwca w porozumieniu z Fundacja Anny Dymnej Mimo Wszystko

(w targach udzial wziclo 8 wystawcow),
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+ zrealizowano dziewigty edycje konkursu Malopolski Lider Przedsigbiorczosci
Spolecznej. W 5 kategoriach wplynglo 66 aplikacji. Zorganizowano uroczysty galg
finalowg w Kopalni Soli Bochnia — tytul lidera otrzymala Spoldzielnia Socjalna
Apacze,

- rozpropagowywano informacj¢ na temat prowadzonej certyfikacji znakiem Zakup
Prospoleczny (aneksowano umowy dajgce prawo do poslugiwania si¢ Znakiem),

promowano portal uslug podmiotéw ekonomii spolecznej — sklep.es.malopolska.pl.

t1. Sami-Dzielni!  Nowe  standardy — mieszkalnictva  wspomaganego  dla  0s6b

z niepelnosprawnosciani  sprzgzonymi (POWER) (W/ROPS/09/6.3) — wydatkowano
2140933,98 zl, tj. 99,47% planu wynoszgcego 2 152 340,00 z1. Celem projekiu jest
opracowanie i przetestowanie jednego standardu funkcjonowania mieszkain wspomaganych
dla oséb z niepelnosprawnosciami sprzezonymi {(w tym co najmniej osobom
z niepelnosprawnosécia fizyczng i intelektualng, osobom gluchoniewidomym, osobom
niewidomym z niepelnosprawnoseig fizyczng oraz osobom chorujgeym psychicznie
z niepelnosprawnoscia fizyczng) jako form zdeinstytucjonalizowanych. Jest to Projekt
partnerski realizowany przez Wojewddztwo Matopolskie — Regionalny Osrodek Polityki
Spolecznej w Krakowie wspolnie z Gming Miasta Tarmowa, od 23.05.2019 r. réwniez
z Gming Miejska Krakow i Gming Wieprz, od 23.09.2019 1. ze Stowarzyszeniem na Rzecz
Zrownowazonego Rozwoju Spoteczno-Gospodarczego  KLUCZ”, a w okresie do
23.09.2019 r. z Polskim Stowarzyszeniem na rzecz Osob z Niepelnosprawnoscia
Intelektualna — Kotem w Tarnowie. Okres realizacji projektu 01.04.2018 r. - 31.03.2022 r.
W okresie sprawozdawezym zrealizowano nastgpujace dziatania stuzace osiaganiu celu
projektu:

— skierowano do gmin zaproszenia do udzialu w pilotazu — od poczatku realizacji
projektu 172 gmin nie wyrazito zainteresowania udzialem w pilotazu lub odstapilo
od przystapienia do projekiu, |

—  prowadzono rozmowy z wladzami gmin wyrazajgcych wstepne zainteresowanie
udzialem w pilotazu (Krakdw, Tarnéw, Zabno, Klucze, Gorlice, Myslenice,
Zakliczyn, Oswiecim, Nowy Sacz, Dabrowa Tarnowska, Wieprz, Niepolomice,
Siepraw, Miechéw, Nowe Brzesko, Wierzchostawice, gmina wiejska Tarndw,
Skrzyszow, Lisia Gora, Radlow), zapoznano si¢ ze stanem technicznym lokali
proponowanych na mieszkanie wspomagane; okreslono zakres ewentualnej
przebudowy/remontu lokalu na mieszkanie wspomagane oraz mozliwosci realizacji

pilotazu na terenie gminy; w wigkszosci gmin brak jest odpowiednich lokali
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komunalnych, ktore moglyby by¢ przeznaczone na uruchomienie w nich mieszkan
wspomaganych dla 0séb z niepetnosprawnosciami sprzezonymi,
— z gminami, ktore zadeklarowaty ch¢é przystapienia do pilotazu (Krakow, Tarnow,
Zabno, Klucze, Gorlice, Myslenice, Wieprz, Zakliczyn), prowadzono uzgodnienia
dotyczace budzetu pilotazu oraz ewentualne] partycypacji w  kosztach
adaptacji/remontu,
— 3 gminy (Miasto Gorlice, Zabno, Myélenice), z ktérymi prowadzono ustalenia
w okresie 11.2018-3.2019 wycofaly sie z przystapienia do projektuw/udzialu
w pilotazy, _
— 3 gminy (Krakdéw, Wieprz, Miasto Tarndw) przystapilty do udziatlu w pilotazu;
trwaly rozmowy z gming Zakliczyn,
- w zwigzku z rezygnacja partnera PSONI Koto w Tarnowie z realizacji projektu,
przeprowadzono otwarty nabor na partnera spoza sektora finanséw publicznych;
w jego wyniku wyloniono partnera -- Stowarzyszenie na Rzecz Zréwnowazonego
Rozwoju Spoleczno—-Gospodarczego ,,KLUCZ”, kiory realizuje pilotaz na terenie
Gminy Klucze,
— przeprowadzono szkolenie wprowadzajace (w wymiarze 40 godz.) dla 23 oséb
personelu majacego $wiadezy¢ ustugi w ramach pilotazu,
— przeprowadzono szkolenia zespolowe (kazde w wymiarze 8 godz. szkol.) dia
24 0s0b personetu §wiadczacego uslugi na terenie 4 gmin,
— zrealizowano 4 sesje superwizji (lacznie 16 godz) dla 21 o0sdb personelu
swiadczacego uslugi na terenie 4 gmin,
— realizowano pilotazowe wdrozenie standardu na terenie 4 gmin (Tarnéw, Krakow,
Wieprz, Klucze), ushigami objeto 30 oséb (17 pelnoletnich  osob
z niepelnosprawnosciami sprzgzonymi i 13 rodzicow/opiekundw tych osob),
~ w3 gminach (Wieprz, Klucze, Krakow) przeprowadzono adaptacje lokalu na
potrzeby mieszkania wspomaganego, zakupiono sprzet i wyposazenie mieszkania.
— upowszechniano informacje o projekeie, zrealizowano posiedzenie Grupy Sterujacej
Projektu, przygotowano i podpisano 5 anekséw do umowy partnerskiej,

— koordynowano realizacj¢ projektu partnerskiego, zarzgdzano projektem,
monitorowano postep realizacji, prowadzono dziatania zapobiegawcze/reagowano
na odchylenia od planu, przygotowano 4 wnioski o platnosé, kiére zostaly

zatwierdzone przez Instytucje Posredniczgcs.
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12. KOOPERACJIE 3D — model wielosektorowej wspdlpracy na rzecz wsparcia 0s6b
i rodzin (POWER) (W/ROPS/08/6.3) — wydatkowano 420 157,05 zl, tj. 92,23% planu
wynoszgcego 455 563,00 zi, Celem projektu jest zwigkszenie kooperacji oraz poprawa
wspolpracy pomigdzy instytucjami pomocy i integracji spolecznej a podmiotami innych
polityk sektorowych istotnych z punktu widzenia wlaczenia spolecznego i zwalczania
ubdstwa, m.in. pomocy spotecznej, edukacji, zdrowia, sadownictwa, policji.

W okresie sprawozdawczym zrealizowano nasteptijgee dzialania sluzace osigganiu celu

projektu:

~ opracowano i przyjeto do wdrozenia model ,KOOPERACJE 3D - model
wielosektorowej wspolpracy na rzecz wsparcia 0sob i rodzin dla gmin powyzej
20 tys. mieszkancéw™ opracowany przez zespol ds. modelu zlozony z ekspertow
powolanych w ramach zespoléw roboczych przez 4 wojewodztwa — 1 model,

— zrealizowano konsultacje modelu: konsultacje elektroniczne modelu, 2 spotkania
konsultacyjne modelu w ramach Regionalnej Platformy Wspolpracy (tgcznie ok. 31
uczestnikow), konsultacje — warszlaty praktycznej $ciezki realizacji modelu dla
4 grup (lgcznie 52 uczestnikéw), 5 spotkan animacyjno—konsultacyjnych w JST

biorgcych udzial w projekeie,

— zrealizowano szkolenia miedzysektorowe z warsztatami pn. ,,Partnerska wspolpraca
migdzyinstytucjonalna”™ (3 grupy szkoleniowe, laczna liczba uczestnikow: 48 o0sob,
laczna liczba godzin: 24 godziny dydaktyczne) oraz pn. ,Budowanie lokalnej
wspélpracy  migdzyinstytucjonalnej na rzecz rozwigzywania problemdw
spolecznych™ (4 grupy szkoleniowe, lgczna liczba uczestnikow: 71 oséb, lgczna
liczba godzin: 64 godziny dydaktyczne),

— zrealizowano coaching dla pracownikéw socjalnych - liczba uczestnikow: 14 0sob,
taczna liczba godzin: 454 godzin zegarowych,

- prowadzono prace zespobu do spraw modelu: opracowano opis modelu na poziomie
instytucjonalnym wraz z narz¢gdziami, zrealizowano 10 spotkan zespotu roboczego
ds. modely, uczestniczono w 8 spotkaniach zespolu ds. modelu w Katowicach,
przeprowadzono spotkania konsultacyjne modelu.

Ponadto wzieto udzial w 4 posiedzeniach Komitetu Sterujgeego projekiy,

2 posiedzeniach 3 Komitetow Sterujgcych z makroregiondw, zrealizowano

| rozszerzone posiedzenie Komitetu Sterujacego z Zespotem ds. modelu, spotkania

superwizyjne w 6 gminach (w lacznym wymiarze 123 h), 4 spotkania edukacyjne,
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13.

(w ktorych wzigto udzial 53 uczestnikdw) oraz upowszechniono informacje o projekcie

na stronie ROPS, w trakcie szkolen, spotkan i konterencji.

Malopolska Niania 2.0 — Dzialanie 8.5 RPO (W/ROPS/10/6.3) — wydatkowano

3126 513,05 z1, tj. 82,712% planu wynoszacego 3 779 924,00 z1. Celem projektu jest

stworzenie warunkéw do podjecia  lub  kontynuacji  zatrudnienia przez

rodzicow/opickundw dzieci do lat 3, ktdrzy do tej pory nie uczestniczyli w rynku pracy

oraz zwigkszenie dostepnosci do uslug opicki nad dzie¢mi do lat 3,

w szczegllnosel na terenie gmin charakteryzujacych si¢ ograniczonym dostepem

do instytucjonalnych form opieki nad dzie¢mi do lat 3. W ramach projektu uczestnicy

otrzymajg wsparcie polegajgce na dofinansowaniu kosztow zatrudnienia niani

(tj. wynagrodzenia niani wraz z pochodnymi). Wsparciem zostanie objetych

650 rodzicow/opiekundw dzieci do lat 3 (216 zrekrutowanych w2018 r., 216 w2019 1.,

218 w 2020 1.).

W okresie sprawozdawezym zrealizowano nastepujace dziatania sluzace osiggniceiu

celu projektu:

~ przeprowadzono analize dostgpu do form opieki nad dzieémi w wieku do lat 3
w gminach woj. matopolskiego i na jej podstawie przygotowano liste gmin, kt6rych
mieszkancy byli preferowani do objecia wsparciem w ramach II naboru do projekitu,

— przygotowano Regulamin naboru i uczestnictwa w projekeie w ramach II naboru,

— prowadzono biezace dzialania informacyjno-—promocyjne 1 konsultacyjno—doradcze,

— ogloszono II nabdr do projektu (z okresem skladania wnioskdw od 30.04.2019 r. do
24.05.2019 r.), zarejestrowano 414 wnioskéw (w tym 14 zlozonych po terminie
pozostawionych bez rozpatrzenia), przeprowadzono ocen¢ 387 sposrod 400
whnioskéw zlozonych w terminie, pozostale 13 wnioskdéw zostalo wycofanych przez
Wnioskodaweow przed zakoficzeniem oceny, w zwigzku z czym, zostaly one
pozostawione bez rozpatrzenia,

— zatwierdzono Listg Wnioskodaweow (zawierajaeg informacje o Wnioskodawcach
zakwalifikowanych do Projektu — 216, Wnioskodawcach na liscie rezerwowej — 126,
a takze o wnioskach odrzuconych — 45 i pozostajgcych bez rozpatrzenia — 27),
rozpatrzono 7 odwotan od oceny wnioskdw,

— zawarto 409 umow o powierzenie grantu (243 w ramach [ naboru, 166 w ramach
Il naboru) oraz wystawiono 64 promesy przyznania grantu w ramach I naboru

{41 w ramach [ naboru, 23 w ramach Il naboru),
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~ zarejestrowano 2 086 wnioskow o refundacje, z czego zatwierdzono do wyplaty
1 833 wnioski na tgezng kwote 2 792 219,01 zl,

— prowadzono biezace dzialania zwigzane z zarzadzaniem projektem (prowadzono
monitoring udziclonego wsparcia na podstawie dokumentéw skladanych przez
Grantobiorcéw oraz przeprowadzono 7 wizyt monitoringowo-kontrolnych
dotyczacych realizacji Grantu),

— przygotowano i ztozono do Instytucji Podredniczgcej 5 wnioskdw o platnos¢.

14. Inkubator Dostepnosci (POWER) (W/ROPS/12/6.3) - wydatkowano 117 526,34 zi,
tj. 92,93% planu wynoszacego 126 464,00 zi. Celem projektu jest upowszechnienie
9 innowacji spolecznych sposréd 45 przetestowanych w skali mikro, ktére zwigkszg
dostepnos¢ przestrzeni publicznej dla oséb starszych oraz z niepetnosprawnosciami.
Dzicki udzielonym grantom mozliwe bedzie opracowanie i przetestowanie
innowacyjnych i oddolnych pomyslow, ktére pozwola na szybsze, skutecznigjsze
i bardziej wydajne rozwigzywanie problemdéw spolecznych w Polsce, zwigzanych
z brakiem wystarczajacej dostepnosei (np. informacji i komunikacji, produktow, uslug),
na obszarach wiejskich i miejskich.

W okresie sprawozdawczym zrealizowano nastgpujace dzialania stuzace osiagnigciu

“celu projektu:

— rozpoczeto realizacje ogolnopolskiej akeji konsultacyjno—informacyjnej: informacje
w prasie, mailing, dystrybucja broszur informacyjnych, infolinia, media
spolecznosciowe, www,

— uruchomiono Mobilny Punkt Konsultacyjno-Informacyjny, w ramach ktorego
odbyly sic spotkania w 5 wojewddztwach: zachodniopomorskim, $lgskim,
warminsko-mazurskim,  malopolskim, podkarpackim oraz Il  spotkan
konsultacyjnych grupowych i § indywidualnych,

~ zrealizowano maraton projektowania innowacji w Krakowie — Innovathon dla
dostepnosci, w ramach ktérego 9 zespoldw (39 uczestnikéw) w duchu metodyki
Design Thinking opracowywali prototypy rozwigzan zwigkszajacych dostepnosci do
przestrzeni publicznej,

— opracowano dokumentacj¢ konkursowa: regulamin realizacji projektu grantowego,
konkursu na innowacje spoleczne, formularze zgloszeniowe, ktore postuzg do

ogloszenia konkursu.
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15.

16.

Regionalny Program Stypendialny — Dzialanie 10.1 RPO (W/ZZL/11/1.1, W/EK/07/1.1)
— (dz. 750, rozdz. 75018 — wydatkowano 1699 058,00zt tj. 99,64% planu
wynoszgcego 1 705 160,00 zt i dz. 853, rozdz. 85395 — wydatkowano 16 990 580,62 zl,
tji. 96,57% planu wynoszgcego 17 594 840,00 zt) — wydatkowano 18 639 638,68 zt,
4j. 96,84% planu wynoszacego 19 300 000 zI na realizacje projektu, ktdrego celem jest -
wzmocnienie potencjalu ucznidw, poczawszy od klasy 5 szkoly podstaw-()WGj,
zamieszkujacych na terenie Wojewddztwa Malopolskiego lub ktorzy s uczniami szkol
z siedzibg w Malopolsce, szczegdlnie uzdolnionych w zakresie przedmiotéw
przyrodniczych, informatycznych, jezykéw obeych nowozytnych, matematyki lub
przedsiebiorczoscei, z uwzglgdnieniem eliminacji barier wynikajgcych z zamieszkiwania
na obszarach wiejskich, trudnej sytuacji materialnej, bycia czlonkiem rodziny
wielodzietne) i posiadania orzeczenia o niepelnosprawnosdci, poprzez wsparcie
stypendialne.

W 2019 roku zawarto umowy 1 wyplacono transze stypendialne na rok szkolny
2018/2019. Stypendia, na realizacj¢ indywidualnych planéw rozwoju, przekazano
tacznie 2749 uczniom (869 z klas 5-7 szkdl podstawowych, 597 z klas 8 szkél
podstawowych/3 d. gimnazjow i 1283 z licedw lub technikéw). W Tarnowie, Krakowie
i Nowym Saczu zorganizowano spotkania informacyjno-promocyjne ukierunkowane na
propagowanie pozytywnych aspektéw zwigzanych z rozwojem kompetencji ucznia
zdolnego. Przygotowano 1 zgloszono modytikacje w projekcie, majgce na celu
zabezpieczenie mozliwosci wyplaty stypendiow w kolejnych latach realizacji popizez
zwigkszenie wartoscei przedsiewziecia o ponad 20 mln zl. Opracowano i przediozono
zmiany w regulaminie stypendialnym, polegajace przede wszystkim na podniesieniu
minimalnych $rednich ocen, uprawniajgcych do ubiegania sie o stypendium. Nabor
wnioskéw stypendialnych na rok szkolny 2019/2020 i wyplata wszystkich transz
stypendialnych nastapi w2020 roku. Przeksiggowano wynagrodzenia wraz
z pochodnymi od wynagrodzen osob odpowiedzialnych za obsluge projektu w ramach
kosztoéw posrednich osobowych.

Malopolska Chmura Edukacyina — nowy model nauczania — Dzialanie 10.1 RPO
(W/ZZL/12/1.4, W/EK/LO/1.4) — (dz. 750, rozdz. 75018 — wydatkowano 349 164,63 zt,
tj. 82,94% z planowanej kwoty 421 000,00 z! i dz. 853, rozdz. 85395 — wydatkowano
3706 023,74 21, 1j. 77,97% z planowanej kwoty 4 752 953,00 zI) — wydatkowano
4055 188,37 zI, tj. 78,38% planu wynoszgecego 5173 953,00 zI. W ramach zadania

zrealizowano po 15 godzin zaje¢ online oraz k&t naukowych z 17 obszardéw

342




17.

tematycznych (w tym: m.in. z matematyki, matematyki z elementami rachunkowosci,
chemii, fizyki, biologii, przedsi¢biorczosci, j. angielskicgo, j. francuskiego,
j. niemieckiego). W zajeciach w roku szkolnym 2018/2019 uczestniczyli uczniowie
z 58 szkol ponadgimnazjalnych, a w roku szkolnym 2019/2020 uczniowie z 82 szkoél
zterenu  Wojewodztwa  Malopolskiego.  Przeprowadzono dwa  postgpowania
przetargowe na realizacj¢ warsztatow dla uczniéw oraz zrealizowano 6 warsztatow
weekendowych (dla 2443 uczniéw) oraz 1 warsztaty letnie (dla 698 uczniow)
7 16 obszaréw tematycznych. Ponadto, przekazano S$rodki finansowe partnerom
projektu z przeznaczeniem na pokrycie wydatkow zwigzanych z wynagrodzeniami dla
pracownikéw akademickich prowadzacych zajecia, kola naukowe oraz warsztaty letnie
i weekendowe, zakup pomocy dydaktycznych, a takze wynagrodzenia za przygotowanie
scenariuszy zajeé. Niewydatkowana w ramach zadania kwota 1 118 764,63 zl wynika
ze zmiany harmonogramu realizacji projektu w tym: mniejszej niz planowano liczby
przeprowadzonych zaj¢¢ na uczelniach wyzszych oraz dostosowania liczby zajec
dodatkowych do mozliwosei realizacji przez szkoly ponadpodstawowe (licea
i technika).

W okresie sprawozdawczym poniesiono wydatki na wynagrodzenia wraz z pochodnymi
od wynagrodzen, w tym dodatkowe wynagrodzenie roczne, nagrody okresowe
i nagrode $wigteczng dla pracownikow UMWM zaangazowanych w realizacjg Projektu
(w okresie sprawozdawczym wspotinansowano $redniorocznie 3,21 etatu miesigeznie).
Ponadto rozliczono koszty posrednie osobowe i rzeczowe w ramach Projektu.

Zadanie realizowane zgodnic z harmonogramem rzeczowo - finansowym. Poziom
wykonania zadania wynika m.in. z mnigjszej, od zaﬁlanowanej, liczby etatow
wspolfinansowanych w ramach projektu oraz niskiego poziomu rozliczenia kosztéw
posrednich. .

Malopolskie Talenty — Dzialanie 10.1 RPO (W/EK/08/1.1, W/ZZL/13/1.1, W/MCDN/03)
— lacznie wydatkowano 1 574 376,99 zl, tj. 48,76% planu wynoszacego 3 229 054,00 z!
(w tym w dz. 750, rozdz. 75018 — wydatkowano 219 518,89 zl, tj. 71,74% z planowane;j
kwoty 306 000,00zt i dz. 8353, rozdz. 85395 - wydatkowano 1354 858,10 zi,
tj. 46,35% =z planowanej kwoty 2923 054,00 z). W ramach zadania w okresie
sprawozdawczym zdiagnozowano 4170 uczniow w zakresie uzdolnienn kierunkowych
z kompetencji kluczowych; skoordynowano sieci 70 Centrow Wsparcia Uczniow
Zdolnych (CWUZ) w Malopolsce, w ktérych uczestniczyto w zajeciach pozaszkolnych

ok. 3500 uczniéw (w tym m.in. wyjasnianie zasad realizacji zaje¢, koordynowanie
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18.

harmonogramow realizacji zaje¢ w CWUZ, prowadzenie nadzoru merytorycznego nad
wypracowaniem standardéw i procedur organizacyjnych zwigzanych z funkcjonowaniem
CWUZ, prowadzenie monitoringu ich dzialalnosci); przeprowadzono 29 akredytacji
CWUZ, przeszkolono w zakresie pracy z uczniem zdolnym 452 nauczycieli, ktorzy
prowadzili zajecia w CWUZ; udziclono wsparcia merytoryczno-metodycznego
w prowadzeniu zaje¢ w CWUZ 96 nauczycielom (w tym m.in. prowadzenie sicci
wspolpracy i samoksztalcenia CWUZ, wizyty wspomagajgce na miejscu realizacji
zajeé, konsultacje indywidualne w siedzibie realizatora projektu); zorganizowano
warsztaty letnie pn. Letnia Szkola Mlodych Talentéw (LSMT) dla 108 uczniéw
szczegbinie uzdolnionych, zorganizowano konkurs na projekt edukacyjny w CWUZ,
w ktorym wziglo udzial 516 ucznidw, zorganizowano dwa Fora Miodych Talentow,
w ktorych uczestniczylo ok. 200 uczniéw CWUZ; prowadzono sprawozdawczosé
projekiu w systemie SL 2014 (w tym m.in. przygotowano 4 wnioski o platnosé);
prowadzono promocje projektu, w tym strone internctowg projektu. Ponadto
przeprowadzono postgpowanie przetargowe na zakup pomocy dydaktycznych dla
uczniow, ktore stanowily nagrody w ogloszonym konkursie na najlepszy projekt
edukacyjny w CWUZ.

Wydatkowano $rodki na wynagrodzenia wraz z pochodnymi od wynagrodzen, w tym
dodatkowe wynagrodzenie roczne oraz nagrody okresowe i nagrode $wiateczng dia
pracownikow  UMWM zaangazowanych w realizacje Projektu. W okresie
sprawozdawezym wspdlfinansowano $redniorocznie 2 etaty. Ponadto rozliczono koszty
posrednie osobowe w ramach Projektu.

Poziom wykonania zadania wynika z niskiego poziomu rozliczenia kosztéw posrednich
z uwagi na nizsze, niz zaplanowano wydatki w ramach zadania, ktére wynikajg
zrozstrzygnig¢ postgpowan przetargowych, tj. faktyczne kwoty realizacji Letniej
Szkoly Mtodych Talentéw oraz zakupu pomocy dydaktycznych w roku 2019 okazaly
si¢ nizsze niz szacowane. Koszty podrednie projektu liczone sg jako 5% wydatkow
poniesionych w projekcie na koszty bezposrednie. Mnigjsze (w stosunku do planu)
wykonanie w ramach zadai odnoszacych si¢ do kosztéw bezposrednich projektu,
automatycznic skutkuje proporcjonalnic mniejszym wykonaniem dot. kosztéw
posrednich.

Modernizacja ksztalcenia zavwodowego w Malopolsce I — Dzialanie 10.2 RPO —
(W/EK/OY/ 1.4, W/ZZL/14/1.4, W/KSM/02, W/SZP2/03, - W/ZJEL/03, W/ZJE2/02,
W/ZSPS8/03, WiSZP1/02, W/MCDN/04) — (dz. 750, rozdz. 75018 — wydatkowano
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912 492,41 zi, t}. 78,64% z planowanej kwoty 1 160 330,00 zt { dz. 853, rozdz. 85393
— wydatkowano 7 322 860,71 zi, tj. 62,99% z planowane]j kwoty 11 624 939,00 zl) —
wydatkowano 8 235 353,12 zl, tj. 64,41% planu wynoszacego 12 785 269,00 zt. Celem
zadania jest zwigkszenie szans na zatrudnienie uczniow ksztalcgcych sig w szkotach
zawodowych, poprzez popraweg efektywnosci ksztalcenia zawodowego oraz
podniesienie u uczniéw malopolskich szkét zdolnosei do podejmowania wiasciwych
decyzji dotyczacych dalszej $ciezki edukacyjnej i zawodowej.

W 2019 roku zrealizowano nastepujace dziatania:

— wramach dzialan koordynacyjnych dotyczacych wsparcia ksztalcenia zawodowego:

+ przeprowadzony zostal cykl spotkan informacyjnych dla przedstawicieli
wszystkich subregionéw z Matopolski, dotyczacych przygotowania dodatkowe;
oferty dla ucznidw/nauczycieli w ramach drugiej edycji konkursu na wsparcie
ksztalcenia zawodowego w ramach Dzialamia 10.2 RPO WM,

+ odbylo si¢c posiedzenie Rady Partnerstwa projektu z udzialem przedstawicieli
Lidera oraz wszystkich partnerdw realizujacych projekt, w trakcie ktdrego zostaly
omowione najwazniejsze kwestie dotyczgce biezacej realizacji projektu, a takze
problemy oraz harmonogram na najblizsze miesigce;

+ prowadzono  konsultacje indywidualne =z wybranymi, potencjalnymi
beneficjentami ktorzy aplikowali o $rodki w ramach Dzialania 10.2 RPO WM
(organy prowadzace szkoly zawodowe, podmioty niepubliczne);

+ w ramach wydarzen towarzyszacych Festiwalowi Zawodow w Malopolsce
odbyla sie rada dotyczaca tematyki branzy transportowej z udzialem
Wicemarszatka WM Lukasza Smotki oraz przedstawicieli przedsigbiorcow, szkol
z branzy kolejowej i samochodowej;

» przeprowadzone zostaly lacznie 3 procedury udzielenia zamowienia publicznego,
w ramach ktérych zostali wylonieni wykonawey do organizacji naukowych
warsztatow letnich i naukowych warsztatow weekendowych (edycja wiosenna
i jesienna), w okresie sprawozdawczym poniesiono wydatki zwigzane z realizacjg
zawartych umow;

* opracowano raport branzowy za rok szkolny 2018/2019 na podstawie materiatow
otrzymanych od podmiotow prowadzacych CKZ-y w Malopolsce;,

+ rozpoczeto prace merytoryczne zwigzane ze zmianami  we  wniosku

o dofinansowanie projektu, w tym przede wszystkim w kontekscie wydtuzenia
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realizacji projektu do 2023 roku oraz wprowadzenia nowych zadan (m.in.
prowadzono konsultacje z Partnerami projektu, analizowano $rodki finansowe);
zorganizowano spotkanie z przedstawicielami CKZ WM branzy medyczno-
spolecznej i turystyczno-gastronomicznej dotyczgce dalszego dziatania placéwek
1rozwoju ksztalcenia zawodowego, w tym wspdlpracy z przedsiebiorcami;
podczas zorganizowanej Gali Ksztalcenia Zawodowego m.in. prowadzono
konsultacje z partnerami projektu dotyczace funkcjonowania CKZ-0w, rozwoju
i wsparcia ksztalcenia zawodowego w regionie;

na biezgco prowadzono wspdiprace z dziatajgcymi w Malopolsce konkursowymi

projektami CKZ i wymiang informacji telefonicznej i mailowej;

— wramach realizacji komponentu zawodowego Malopolskiej Chmury Edukacyjnej:

.

we wspolpracy z 6 uczelniami zrealizowano zajecia on-line w 7 obszarach
ksztalcenia zawodowego: jezyk angielski zawodowy, budownictwo, zywnos$¢,
srodowisko, turystyka, elektryczno—elektronicznym oraz  mechaniczno—
mechatronicznym. Zakonczono 1T edycje zaje¢ (rozdano uczesinikom
certyfikaty), a we wirzesniu rozpoczeto edycje IV. Lacznie w roku 2019
w zajeciach on-line udzial wziglo ponad 3000 ucznidw z niemal 70 malopoiskich
technikdw;

zorganizowano | przeprowadzono 2 edycje naukowych  warsztatow
weekendowych (kwiecien i paZzdziernik) oraz 1 edycje naukowych warsztatow
letnich, obejmujgcych zajecia dydaktyczne na 6 uczelniach oraz popoludniowy
program naukowy. Udzial w warsztatach wziglo iacznie ponad 700 ucznidéw
technikow,

prowadzono dzialania przygotowawcze oraz przeprowadzono spotkanie dla
16 nowych szkél zawodowych, ktére zostaty wyposazone w zestawy chmurowe
irozpoczely realizacje zaje¢ on—line w roku szkolnym 2019/2020 w ramach
komponentu zawodowego Matopolskiej Chmury Edukacyjnej;

zorganizowano spotkanie z Koordynatorami poszezegélnych  obszardéw
tematycznych, w trakcie ktorego podsumowano dzialania prowadzone w roku
szkolnym 2018/2019 oraz oméwiono planowane zadania na rok 2019/2020;

we wspolpracy z Uniwersytetem Pedagogicznym w Krakowie oraz MCDN
zakonczono 11T edycj¢ szkolen dla nauczycieli przedmiotow zawodowych z zakresu
wykorzystania -technologii  informacyjno-komunikacyjnych  w  dydaktyce.

Zrealizowano lgeznie 3 moduly szkolenia, w ktérych wziglo udzial 132 nauczycieli;
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+ w zwigzku z kontynuacja realizacji zajg¢ on-line z wykorzystaniem sprzgtu
MChE w 7 obszarach temaﬁmznych: jezyk angielski zawodowy, budownictwo,
zywno$é, $rodowisko, turystyka, elektryczno—elektroniczny oraz mechaniczno—
mechatroniczny na biezqco prowadzono monitoring realizowanych dzialan przez
uczelnie oraz szkoty, w tym m.in. aktualizacja harmonogramdw zajg¢ w zakresie
realizacji zaje¢ on-line oraz moniforing platformy chmurowej w zakresie .
poszczegolnych obszarow;

— wramach zadania projektowego ,.Centrum Kompetencji zawodowych WM w branzy
turystyczno—gastronomicznej’:

- prowadzona byla wspolpraca z pracodawcami w celu pozyskania migjsc
odbywania stazu zawodowego dla uczniéw i sluchaczy oraz prace zwigzane
z przygotowaniem  programdw  stazy, spotkania z mlodziezg w celu
przygotowania ich do realizacji stazy;

+ w okresie wakacyjnym niemal 30 uczniéw wziglo udzial w stazach zawodowych,
zorganizowanych m.in. w hotelach ORBIS;

+ realizowano kursy zawodowe dajgee dodatkowe umiejetnosei muin.: ,,Savoir vivre
w turystyce i hotelarstwie”, ,Event Manager” oraz zajecia wyréwnawcze dla
uczniow  SOSW  w  Myélenicach, w  ktdrych uczestniczylo ok. 200
ucznidw/stuchaczy;

+ w ramach komponentu zawodowego Malopolskiej Chmury Edukacyjne
prowadzono zajecia on-line z przedmiotéw zawodowych (w obszarze turystyka,
jezyk angielski zawodowy oraz zywnos¢), w ktorych udziat wriglo 45 ucznidw.
Ponadto w kwietniu 12 uczniéw wzielo udzial w naukowych warsztatach
weekendowych (w obszarze turystyka);

— w ramach zadania projektowego ,Centrum Kompetencji zawodowych WM
w branzy medyczno—spoleczne]™

+ prowadzona byla wspolpraca z pracodawcami w celu pozyskania micjsc
odbywania stazu zawodowego dla uczniéw i sluchaczy oraz prace zwigzane
z przygotowaniem  programow  stazy, spotkania z mlodziezg wcelu
przygotowania ich do realizacji stazy;

. zrealizowano staze zawodowe dla okolo 100 uczniéw/stuchaczy u kilkudziesigeiu
pracodawcdw, m.in. w zlobkach, szpitalach, przychodniach, aptekach, gabinetach

stomatologicznych i kosmetycznych;
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uczniom/stuchaczom, ktérzy odbyli staz wyplacono stypendia stazowe,
pracodawcom zrefundowano koszty zwigzane z realizacjg stazy i koszty dojazddw
uczniow na staz;

realizowano kursy zawodowe dajgce dodatkowe umiejetnosci m.in. kurs witrazu—
poziom podstawowy, kurs refrakeji I 1 1T stopnia, kurs Tapingu, kurs masazu
tkanek glebokich, kurs informatyczny z programéw aptecznych, kurs prawa jazdy
kategorii B, kurs ,,Periodontologia od diagnozy do leczenia”, w ktérych wzigto
udziat ponad 250 oséb, w tym 23 nauczycieli ksztalcenia zawodowego;
zorganizowano spotkanie Rady Programowej, w ktérym udzial wzieli takze
przedstawiciele Lidera. Przedmiotem dyskusji byla m.in. kwestia zaangazowania

srodowiska pracodawcéw w organizacje stazy i funkcjonowania CKZ;

~ w zakresie dziatan zwigzanych z przygotowaniem programu doradztwa zawodowego

dla ucznidéw w Malopolsce:

przygotowano 1 przeprowadzono 3-dniowe Targi Festiwal Zawodow
w Malopolsce (Festiwal odwiedzilo ponad 30 tysiecy osob. Na 140 branzowych
stoiskach, przygotowanych przy wspdlpracy z przedsiebiorcami — uczniowie
matopolskich szkét zawodowych prezentowali swoje bogate oferty edukacyjne);
zrealizowano kampani¢ informacyjng o Festiwalu Zawodéw wérad mieszkancdw
Malopolski — wykorzystano nastepujgce narz¢dzia komunikacji: prasa, radio,
internet, telewizja, nosniki outdoorowe,

wydano katalog z ofertg szkét zawodowych w  Malopolsce, ktdry byl
dystrybuowany podczas Targdw,

monitorowano realizacje zaje¢ z doradztwa w szkolach,

opracowano koncepcj¢ organizacji Festiwalu Zawoddw w Malopolsce w 2020
roku. W okresie od maja do czerweca prowadzono rekrutacie wérdd szkol
zawodowych na kolejng edycje Targéw planowanych w [ kwartale 2020 roku,
opracowano 1 zrealizowano kolejng edycje konkursu ,,Mam Zawdd. Mam

Fantazje™ organizowanego w ramach projektu MKZ 11.

W okresie sprawozdawczym poniesione zostaly wydatki na wynagrodzenia wraz

z pochodnymi od wynagrodzen, w tym dodatkowe wynagrodzenie roczne oraz nagrody

okresowe 1 Swigteczng dla pracownikéw UMWM zaangazowanych w realizacje

Projektu. W okresie sprawozdawczym wspotfinansowano $redniorocznie 7,66 etatu.

Ponadto rozliczono koszty posrednie osobowe w ramach Projektu. Niepelne wykonanie
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19.

20.

zadania wynika m.in. z mnigjszej, od zaplanowanej, liczby etatdw wspdtfinansowanych
w ramach projektu oraz niskiego poziomu rozliczenia kosztow posrednich,
Innowacyjne rozwigzania w praktycznef nauce jezdziechwa — Dzialanie 4.3 PO WER
(W/Z2ZL/15/1.4, W/EK/14/1.4) — (dz. 750, rozdz. 75018 — wydatkowano 3 230,28 zI,
tj. 75,12% planu wynoszacego 4 300,00 zt i dz. 833, rozdz 85395 - wydatkowano
39048,22 2, tj. 93,90% planu  wynoszacego 41 586,00z1) — wydatkowano
42 278,50 zl, tj. 92,14% srodkow z planowanej kwoty 45 886,00 zl. Celem gléwnym
Projektu bylo opracowaniec iwdrozenie nowego rozwigzania w formie schematu
dotyczgcego organizacji i funkcjonowania ksztalcenia praktycznego w zawodzie
jezdziec i hodowca koni oraz innowacyjnych form nauczania do zastosowania
w prakiycznej nauce zawodu przez podmioty z kraju i z zagranicy tworzgce sie¢
wspolpracy w tym obszarze. W 2019 roku zorganizowano szkolenie dotyczace sposobu
organizacji i funkcjonowania ksztalcenia praktycznego w zawodzie jezdziec/hodowca
koni. Wydatkowano $rodki na wynajem krytej ujezdzalni oraz na zapewnienie
uczestnikom szkolenia wyzywienia i noclegéw. Ekspert z rynku pracy przygotowal
materialy dydaktyczne na potrzeby przeprowadzenia szkolenia.

Wydatkowano $rodki na dodatki specjalne (wraz z pochodnymi)dla pracownikow
UMWM odpowiedzialnych za obsluge Projektu. Poziom wykonania zadania wynika
m.in. z dostosowania kwot wydatkéw do calosciowego rozliczenia projektu
dofinansowanego w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwoj 2014-
2020 wspolfinansowanego ze srodkow Europejskiego Funduszu Spolecznego
Technologie informacyjno — komunikacyjne w edukacji (MCHE) — Dzialanie 2.1 RPO
(W/ZZL/26/1.4, W/EK/L1/1.4, W/MCDN/O6, W/BP1/03, W/BP3/03, W/ZSMS/03) —
(dz. 750, rozdz. 75018 — zaplanowano 27 000 zl, dz. 801, rozdz. 80142 — wydatkowano
109 291,74 zt, (. 94,22% planu wynoszacego 116 000,00 zl, rozdz. 80147 —
wydatkowano 440 377,00 zi, tj. 95,73% z planowanej kwoty 460 000,00 z! i dz. 853,
rozdz. 85395 — wydatkowano 9 840,00 zi, {j. 5,33% planu wynoszgcego 362 725,00 zl)
— wydatkowano 559 508,74 z1, tj. 57,94% planu wynoszacego 965 725,00 zt. W ramach
zadania wyloniono wykonawcg filmu (podpisano umowe w dniu 13.06.2019 r.),
nakrecono materialy wideo promujace Malopolska Chmure Edukacyjng, a takze
zakupiono sprzgt multimedialny dla Pedagogicznej Biblioteki Wojewaodzkiej
w Krakowie (w tym: zestaw wideokonferencyjny do sali multimedialnej typu TI,
komputer wideokonferencyjny wraz z monitorem, komputer stacjonarny VDI, firewall,

przelagcznik sieciowy agregacyjny, wewngtrzny punkt dostgpu bezprzewodowego,
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21.

22.

23.

licencje dla systemdw centralnych (komplet), szafke teleinformatyczna) oraz wykonano
prace zwigzane z aranzacja wnetiz i wyposazeniem pomieszezenia na potrzeby sali
multimedialnej w Pedagogicznej Bibliotece Wojewddzkiej w Nowym Sgczu. Ponadto,
w placéwkach MCDN ODN w Tarnowie i Nowym Saczu zostala opracowano
dokumentacja projektowo — kosztorysowa oraz wykonano roboty budowlane polegajace
na przebudowie istniejacych pomieszezen sanitarnych z dostosowaniem do potrzeb
osob niepelnosprawnych. Niewydatkowana w ramach zadania kwota 406 216,26 7l
wynika z pozniejszego wystawienia faktury za sprzet multimedialny dostarczony do
Zespotu Szkot Mistrzostwa Sportowego w Zakopanem (platno$é w 2020 r.).
Mdlopolska Chmwra Edukacyina w Zespole Szkol Ponadgimnazialnych Malopolskief
Szkoly Goscinnosci im. Tvtusa Chalubiviskiego w MySlenicach — Dzialanie 10.1 RPO
(W/Z5P8/04) — wydatkowano 55 310,49 zt, tj. 85,88% planu wynoszacego 64 403,00 zt
na wynagrodzenia wraz z pochodnymi od wynagrodzen pracownikéw zaangazowanych
w realizacj¢ Projektu, zakup pomocy dydaktycznych dla uczniow bioracych udziat
w zajeciach on-line i kotach naukowych, wyjazdy na uczelnie oraz ubezpieczenie tych
uczniow. W 2019 roku zrealizowano zajecia on-line z biologii i geografii oraz kola
naukowe z biologii, geografii, chemii oraz matematyki. Zajccia realizowane byly przez
Uniwersytet Jagiellonski.

Malopolska Chimura Edukacyjna w Zespole Szkél Malopolskiej Szkoly Goscinnosci
im. Tytusa  Chalubinskiego v Myslenicach — Dzialenie 10.1 RPO (W/ZSP8/07) -
wydatkowano 1 527,11 zl, tj. 3,57% planu wynoszacego 42 796,00 zt na wynagrodzenia
wraz z pochodnymi od wynagrodzen pracownikow zaangazowanych w realizacje Projektu
oraz organizacj¢ 8h zaje¢ on-line z matematyki i 6h k6t naukowych z geografii dla uczniow
Zespolu Szkél. Niskie wykonanie wydatkéw wynika z faktu, iz realizacja zadania
rozpoczeta si¢ w grudniu, w zwigzka z czym zakup pomocy dydaktycznych zostal
przeniesiony na rok 2020.

Malopolska  Chmuwra  Edukacyjna  w  Zespole Szkdl  Mistrzostwa  Sportowego
w Zakopanem — Dzialanie 10.1 RPO (W/ZSMS/06) — wydatkowano 1 834,94 71, 1. 8,26%
planu wynoszacego 22 212,00 zl na wynagrodzenia wraz z pochodnymi od wynagrodzen
pracownikow zaangazowanych w realizacjg Projektu. Niskie wykonanie wydatkdw wynika
z faktu, iz realizacja zadania rozpoczeta sie w grudniu, w zwiazku z czym zakup pomocy
dydaktycznych dla uczniow oraz wydatki na transport i ubezpieczanie uczniow zostaty

przeniesione na rok 2020.

350




24, Projekt Akademia réwnych szans — wspieranie mzu‘oﬁ: kompetencii kluczowych
wezniéw szkél podstavwowych i gimmaziow w gminie Kamionka Wielka — Dzialanie 10.1
RPO (W/AMCDN/03) — wydatkowano 132 649,02 zt, tj. 82,63% planu wynoszgcego
160 539,00 zi na:
~ organizacje i realizacje szkolen rozwijajacych umiejetnodei zawodowe nauczycieli

w zakresie wykorzystania nowoczesnych narzgdzi oraz technologii informacyjno—
komunikacyjnych (,,JCT jako narzedzie wizualizacji 1 aktywizacji w nauczaniu
réznych przedmiotow’),

— prowadzenie sieci wspolpracy dla nauczycieli — prowadzono 3 sieci wspolpracy:
dla nauczycieli roznych specjalnosci poswigcona tworzeniu materiatéw cyfrowych
na potrzeby gminnego repozytorium (6 osob); dla nauczycieli matematyki,
przedmiotow przyrodniczych i edukacji wezesnoszkolnej podwigcona pracy
7 uczniem z trudnosciami w uczeniu sie tych przedmiotow (5 0séb) i dla tych samych
adresatow — podwiecona pracy z uczniem zdolnym (5 oséb).

25. Wsparcie organizacji wydarzen edukacyjnych organizowanych w ramach projekiow
kluczowych (W/EK/12/1.4) — wydatkowano 61 782,70 zi, tj. 87,25% planu wynoszacego
70 813,00 zt. Zorganizowano spotkanie dla przedstawicieli regionow partnerskich
podezas Festiwalu Zawodow, przeprowadzono kampanig¢ informacyjng Festiwalu
Zawodéw, zorganizowano Galg Ksztalcenia Zawodowego, w ktorej uczesiniczyli
partnerzy projektu MKZ 11, laureaci konkursu ,Mam zawéd. Mam fantazj¢” oraz
przedsiebiorcy zaangazowani w realizacj¢ projektu Modernizacja ksztalcenia
zawodowego w Malopolsce 1. Ponadto wydatkowano $rodki na zakup materialow
promocyjnych przeznaczonych dla uczniéw/uczestnikdw projektdéw  kluczowych:
Modernizacji  ksztalcenia zawodowego II w Malopolsce, Matopolskiej Chmury
Edukacyjnej oraz Malopolskich Talentéw.

26. Zwroty dotacji (W/EK/16) — wydatkowano 2 455 514,00 zl, tj. 100,00% planu na zwrot
do Banku Gospodarstwa Krajowego niewykorzystanych $rodkow europejskich z 2018

r. w ramach projektu pn.: Regionalny Program Stypendialny — Dziatanie 10.1 RPO .

Dzial 855 — Rodzina

W ramach dziatu wydatkowano 2 763 178,00 zl, tj. 99,96% planu wynoszgcego

2 764 268,00 zl na finansowanie zadan:
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—  w rozdziale 85509 — Dzialalnod¢ osrodkdw adopeyjnych wydatkowano 2 277 618,00 zi,

tj. 99,95% planu wynoszgcego 2 278 708,00 zt na zadania pn.:
p |

1.

Dziatalnosé osrodkos adopeyjnyeh (W/ROPS/03/6.3, W/PS/06/6.3) — wydatkowano
2270 963,55 zl, tj. 99,95% planu wynoszacego 2272 053,00 zt (dotacja celowa
z budzetu panstwa), w tym na wynagrodzenia i pochodne od wynagrodzen
620 807,20 zL W ramach realizowanych zadan przez Malopolski Osrodek Adopeyjny,
przygotowy\vano osoby zglaszajace gotowo$¢ do przysposobienia dziecka,
przeprowadzano procedury adopcyjne, pracowano z rodzinami oraz dzieémi
zglaszanymi do przysposobienia, a takze wykonywano wiele innych zada w tym m.in.:

« kwalifikowano dzieci do adopcji oraz zbierano dane o ich rozwoju psychoruchowym
i stanie zdrowia (dokonano pozytywnych kwalifikacji 26 dzieci oraz negatywnych
kwalitikacji 35 dzieci),

* dokonywano doboru rodzin przysposabiajgcych wlasciwych ze wzgledu na potrzeby
dziecka (odbyly si¢ 44 dobory rodziny do dziecka),

+ gromadzono informacje o dzieciach, ktore moga by¢ przysposobione (otrzymano
70 zgloszen dzieci),

+ zbierano zgloszenia ‘kandydatc’)w do przysposobienia dziecka (przyjeto zgloszenia
80 rodzin gotowych do przysposobienia),

* przeprowadzano diagnozy kandydatow na rodzicéw adopeyjnych (odbylo sie
330 spotkan diagnostycznych z kandydatami do przysposobienia),

+ przeprowadzano ‘wywiady adopcyjne (analizy sytuacji osobistej, zdrowotnej,
rodzinnej, dochodowej i majgtkowej kandydatow do przysposobienia — odbylo sie
62 takich wywiadow),

+ zorganizowano szkolenia dla  kandydatéw na rodzicow  adopeyjnych
(przeprowadzono 3 edycje szkolenia, w ktorych wzigto udzial 21 rodzin),

*  prowadzono grupy wsparcia dla kandydatéw do przysposobienia dziecka (odbylo sie
10 spotkan), grupg wsparcia dla rodzin po adopcji dziecka (odbyly si¢ 2 spotkania)
oraz grupe ruchu rozwijajacego ,,W. Sherborn” dla rodzin z malymi dzieémi (odbylo
si¢ 6 spotkad). Odbyly si¢ réwniez 2 spotkania otwarte dla bab¢ i dziadkdéw
adopcyjnych,

+ prowadzono poradnictwo socjalne, prawne oraz pedagogiczno—psychologiczne

zaréwno dla rodzin przysposabiajacych jak 1 naturalnych (przeprowadzono

403 spotkania specjalistyczne),
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+ prowadzono Wojewddzki Bank Danych dzieci zgloszonych do adopcji (przyjgto
521 kart dzieci, ktore przekazano do os$rodkéw adopeyjnych na terenie Malopolski
oraz przekazano 20 kart dzieci z Malopolski do WBD w Polsce i 16 do CBD). |

Ponadto udzielono dotacji w wysokosei 1520 053,00 zi, tj. 100,00% planu. Zlecono

prowadzenie adopcji czterem niepublicznym podmiotom: Stowarzyszeniu Rodzin

Adopeyjnych i Zastepezych ,,Pro Familia?, Oddzialowi Miejskiemu Krakowskiego

Towarzystwa Przyjaciél Dzieci w Krakowie oraz Oddzialowi w  Tarnowie,

Towarzystwu Jezusowemu Prowingji Polski Poludniowej

2. Zwroty dotacji (W/ROPS/11, W/PS/19) — wydatkowano 6 654,45 zt (z rozdz. 85509),
tj. 100% -planu na zwrot dotacji celowej wraz z odsetkami w zwigzku z decyzja

Wojewody Malopolskiego (zwrot dotyczy realizacji zadania zleconego z administracji

rzadowej polegajacego na organizacii 1 prowadzeniu osrodkéw adopeyjnych).
Dzial 900 ~ Gospodarka komunalna i ochrona srodowiska

W ramach dzialu wydatkowano 32903 587,36 zI, tj. 97,77% planu wynoszgcego

33 655 571,40 zl na finansowanie zadan:

— w rozdziale 90005 — Ochrona powietrza atmosferycznego i klimatu wydatkowano
7713 901,20 zl, tj. 98,67% planu wynoszacego 7 818 110,75 zt na zadania budzetowe pn.:
1. Ochrona powietrza (W/SR/02/6.1) — wydatkowano 78 037,75 zl, tj. 92,97% planu
wynoszacego 83 937,75 zl, w tym kwote 33 937,75 zt stanowi dotacja celowa z budzetu
panstwa na zadania zlecone z zakresu administracji rzadowej. W ramach zadania
wydatkowano $rodki na szkolenie warsztatowe dla pracownikow gmin z terenu
Wojewoddztwa Malopolskiego w  zakresie przekazywania danych poprzez bazg
inwentaryzacji ogrzewania budynkéw w Malopolsce. W trybie tzw. ,malych grantow”
przekazano dotacje na realizacjg zadan publicznych zwigzanych z ochrong powietiza pt.:
Przygotowanie i przeprowadzenie na terenie miejscowoséci podkrakowskich kampanii
spolecznej pn. ,.Smog nasz codzienny — zabija po cichu”, ,Spytkowice w zdrowej
atmosferze”, ,.6. KrwioBIEG Krakow — biegiem po czyste powietrze!”, ,,Oddychajmy
pelng piersig” — kampania Mobilne Laboratorium POLoNEs (Przyczyny ~ Ograniczenie
— Likwidacja Niskiej Emisji w Matopolsce)”.

2. Projekt zintegrowany LIFE w zakresie ydrazania Programu ochrony powietrza dla

Wojewddztwa Malopolskiego (W/SR/09/6.1, W/ZZL/20/6.1, W/DG/23.6.1, W/KZ/15/6.1)
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(dz. 900, rozdz. 90005 — 7153 088,45 =z, ;. 98,64% planu 7251 398,00 zl,
dz. 750, rozdz, 75018 — 1 154 120,52 zl, tj. 93,20% planu 1 238 300,00 zI) — lacznie
wydatkowano 8 307 208,97 zl, tj. 97,85% planu wynoszacego 8489 698,00 =zt
W ramach projektu przekazano dotacje dla partnerdw projektu na realizacje dzialan
zwigzanych z ochrong powietrza oraz poniesiono wydatki m.in. na: umowy zlecenia
z ckspertami, trenerami, wykladowcami - Malopolskiej Chmury Edukacyjnej,
przeprowadzono szkolenia dla ekodoradedw dotyczace metodyki wykrywania
nielegalnego spalania i wspolspalania odpadéw wraz z przygotowaniem poradnika oraz
filmu instruktazowego z kontroli. Ponadto przeprowadzono kampanie reklamowa w radio
informujacg o ochronie powietrza oraz zorganizowano dla ekodoradcéw wizyte studyjna
na Slgsku. Utrzymano oraz zmodyfikowano strong internetowa z bazg wiedzy
i kalkulatorem emmisji zanieczyszczen.

Poniesiono réwniez wydatki na wynagrodzenia wraz z pochodnymi od wynagrodzen,
w tym dodatkowe wynagrodzenie roczne, nagrody okresowe, nagrodg $wiateczng dla
pracownikow zaangazowanych w realizacje Projektu (wspolfinansowano $redniorocznie
11,84 etatu), zakup uslug pozostalych (w ramach kosztow posrednich) oraz rozliczono
37 delegacji sluzbowych krajowych dotyczacych m.in. wizyt doradczo-zarzadezych,
udzialu w konferencjach, seminariach i spotkaniach z ekodoradcami.

Ponadto w ramach realizacji zadania poniesiono koszty delegacji sluzbowych
zagranicznych do Niemiec: (dla dwoch 0s6b) w zwigzku z wymiana doswiadezen
z zakresu odnawialnych Zrodel energii, (dla jednej osoby) w zwigzku z uczestnictwem
w spotkaniu Platformy Regionéw Weglowych, do Bulgarii (dla jednej osoby)
na konferencjg¢ SOFAIR organizowang przez Miasto Sofia dotyczacyg tematyki ochrony
powietrza, do Belgi (dla dwéch 0séb) w zwigzku z uczestnictwem w Europejskim
Tygodniu Regionéw i prezentacjy dziatalnosci Wojewddztwa nt. Ochrony Powietrza,
na Stowacj¢ (dla trzech osdb) w zwigzku z konferencjg Clean Air Forum i promocjg
Projektu LIFE.

- EkoMalopolska (W/SR/13/6.1) (rozdz. 90005 — 482 775,00 zl, tj. 100,00% planu, rozdz.
90095 - 1 098 060,81 zl, tj. 99,83% planu wynoszacego 1099 925,00 zl) — lgcznie
wydatkowano 1 580 835,81 zl, tj. 99,88% planu wynoszgcego 1 582 700,00 zI. W ramach
zadania prowadzone byly dzialania skierowane do mieszkancow regionu, ktérych celem
bylo promowanie postaw proekologicznych i zachecenie do aktywnego wlgczenia sig
w dbanie o region. Poniesiono wydatki zwiazane z kampaniami i akcjami edukacyjno-

informacyjnymi,  dotyczacymi  zapobieganiu  powstawaniu  odpadéw  oraz
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zanieczyszezenia powietrza, Wsrdd wich, duze zainteresowanie wzbudzila m.in.
-kampania anty$mieciowa pod haslem ,Nie zadmiecaj naszego domu”. Edukacja
proekologiczna prowadzona byla z wykorzystaniem wszystkich najwazniejszych
kanaldw medialnych — internetu, telewizji, radia i prasy. Stworzony zostal dedykowany
miniserwis  www.malopolska.pl/ekomalopolska,  gdzie  opublikowano  ponad
40 artykuldw dotyczgcych dziatan realizowanych w ramach projektu ekoMatopolska.
Uruchomiony zostal takze specjalny profil na Facebooku fb.com/ekomalopolska,
na ktérym zgromadzono ponad 16,5 tys. aktywnych fanéw. Na antenie TVP 3 Krakow
wyemitowany zostal cykl programoéw edukacyjnych, pt. ,,O srodowisku bez trucia”,
promujacych dobre praktyki i zachowania przyjazne érodowisku. Na antenie radia
wyemitowano cykl spotow i audycji poruszajgcych temat zanieczyszczenia powietrza.
Audycje z udziatem ekspertéw roznych dziedzin oraz spoty emitowane byly w czasie
nasilenia zanieczyszczenia powietrza (2-15 grudnia) W okresie przedswigtecznym
w dziennikach regionalnych wyemitowano cykl -publikacji, zachgcajacych
do ekologicznego spedzania Bozego Narodzenia. EkoMalopolska wigczyla si¢ takze
aktywnie w wiele wydarzen partnerskich o charakterze proekologicznyim, jak np. Czyste
Tatry ekoMeetUp (wydarzenie zdobylo prestizowa nagrode Zlote Spinacze na najlepszy
event spoleczny w 2019 roku), czy Krakéw Internetional Green Film Festival (zaliczony
do grupy TOP 100 BEST REVIEWED FESTIVALS, najchgtniej ogladanych festiwali na
$wiecie). Podjecie wspolpracy z wydarzeniami Nowe Eko Trendy, Dzien $w. Franciszka
oraz 40-lecie ustanowienia §w. Franciszka patronem ekologdw, pozwolilo wkroczy¢
w nowe obszary edukacji $rodowiskowej. Projekt ekoMalopolska byt takze widoczny
i zyskal rozpoznawalnosé dzieki identyfikacji wizualnej, zakupiono dedykowany system
wystawienniczy, proekologiczne materialy promocyjne, zdjgcia o charaklerze
przyrodniczym. Powstalo takze wiele dedykowanych grafik wykorzystywanych
w biezacej komunikacji. Realizowano takze w praktyce ide¢ nadawania rzeczom
drugiego zycia (upcyklingu), zgodnie z ktorg zuzyty balon reklamowy Wojewodztwa
Matopolskiego zostal przerobiony na modne plecaki. Wsréd najbardziej widocznych
efektdw dzialan zwigzanych z projektem ekoMatopolska jest z pewnoscig zauwazalny
wzrost zainteresowania mediow 1 opinii publicznej tematem ckologii w regionie.
Skutkuje to takze powstawaniem coraz wigkszej liczby inicjatyw wsrod mieszkaficow
Malopolski, powstaja nowe, formalne i nieformalne grupy o charakterze

prockologicznym, w tym m.in. lokalne alarmy smogowe.
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~  wrozdziale 90007 — Zmniejszenie halasu i wibracji na zadanie pn. Ochrona érodowiska
przed halasem (W/SR/15/6.1) — wydatkowano $rodki w kwocie 71 832,00 z1, j. 100,00%
planu, w tym dotacja celowa z budzetu panstwa na zadania zlecone z zakresu administracji
rzadowej — 21 549,60 7t oraz $rodki z WFOSIGW — 50 282,40 zl. Srodki przeznaczone
zostaly na opracowanie programu ochrony $rodowiska dla Wojewddztwa Matopolskiego

obejmujacego Migdzynarodowy Port Lotniczy im, Jana Pawla II Krakéw — Balice.

—  w rozdziale 90019 — Wplywy i wydatki zwigzane z gromadzeniem $rodkéw z oplat
za korzystanie ze $rodowiska oraz rozdziale 90020 — Wplywy i wydatki zwigzane
z gromadzeniem $rodkow z optat produktowych — zaplanowano lgcznie $rodki w kwocie
507 502,00 zt, wydatkowano 507 501,46 zl, tj. 100,00% planu na zadanie budzetowe pn.:
Realizacja oplat za korzystanie ze Srodowiska (W/SR/06/6.1) — (rozdz. 90019 —
wydatkowano 500 000,00 z, tj. 100,00% planu, rozdz. 90020 — wydatkowano 7 501,46 zl,
tj. 100,00% planu) na zakup licencji oprogramowania do weryfikacji i ksiegowania oplat
za korzystanie ze Srodowiska oraz oplaty produktowej. Ponadto poniesiono koszty umaow
zlecenia zwigzanych z ewidencjonowaniem oplaty recyklingowej za lekkie torby

na zakupy z tworzywa sztucznego.

— wrozdziale 90095 — Pozostata dzialalnos¢ wydatkowano 24 610 352,70 zi, tj. 97,44% planu
wynoszgcego 25 258 126,00 zt m.in. na zadania budzetowe pn.:

1. EkoDoradey dia br‘znésu (W/MCP/6/. 1) — wydatkowano 59 517,13 zl, tj. 86,57% planu

wynoszacego 68 748,00 zt na wynagrodzenia wraz z pochodnymi od wynagrodzen
pracownikéw MCP realizujagcych zadanie, szkolenia, obsluge organizacyjno —
administracyjna, aktualizacj¢ strony internctowej, zlecenie opracowania i wydruku
materialow informacyjno — promocyjnych (w tym: ulotki i plakaty), przeprowadzenie
warsztatdw o charakterze informacyjnym dla przedsigbiorcow, koszty delegacji
shuzbowych krajowych celem odbycia konsultacji.
Niepetne wykonanie finansowe zadania spowodowane jest nizszymi, od planowanych
wydatkami na szkolenia (w zwigzku z brakiem wystarczajgco atrakcyjnej tematyki
szkoleft) oraz wigkszej liczby przedsigbiorcéw zainteresowanych konsultacjami
telefonicznymi w zamian planowanych wizyt w siedzibach firm.

2. Polityka ekologiczna Wojewddztwa Malopolskiego (W/SR/01/6.1) — wydatkowano
340 520,37 21, 1. 97,99% planowanej kwoty 347 488,00 z! na dotacje celowe W trybie

tzw. ,malych grantéw™ na prowadzenie ekologicznych akeji edukacyjnych z zakresu
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zapobiegania powstawania odpadéw oraz z zakresu ochrony zwierzat, dziedzictwa
przyrodniczego. Ponadto poniesiono koszty najmu miejsc do magazynowania
zatrzymanych transportow odpadow; koszty uméw zlecenia na potrzeby prowadzenia
bazy danych, weryfikacji danych do sprawozdania dla Ministra Srodowiska z zadan
zakresu gospodarowania odpadami komunalnymi; koszty najmu sali konferencyjnej
na przeprowadzenie szkolenia w zakresie ustawy o odpadach; koszty wykonania
opracowania — przewodnika przedstawiajacego koncepcje/wytyczne w  zakresie
zakladania "Ogrodow $w. Franciszka", ktory posluzy oraz zainspiruje gminy
do utworzenia ekologicznego parku. W ramach wdrazania zapisdOw programu
zapobiegania powstawaniu odpadéw wydatkowano srodki na: uslugg uszycia toreb
ekologicznych z banerow, zakup czasu antenowego na emisj¢ spotdw w regionalnej
1'02glos’ni radiowej oraz telewizji, przeprowadzenie warsztatow w Kinie Kijow
0 femalyce ckologicznej, ktére staly si¢ inspiracja dla mieszkancéw Malopolski
do zaangazowania w troske o srodowisko naturalne.

. Prowadzenie rejesiru i bazy danych zgodnie z ustawg o odpadach (W/SR/10/6.1) ~
wydatkowano 57 042,53 zi, tj. 60,22% planu wynoszacego 94 725,00 zi na umowy
zlecenia z osobami zajmujacymi si¢ realizacjg dzialann polegajacych na nadawaniu
numerdw rejestrowych z wrzedu i na wniosek, wykreslaniu podmiotéw z rejestru, jak
rowniez odmawianiu wpisu do rejestru, a takze wykonywaniu czynnosci niezbednych do
prawidlowe]j realizacji wpisu do rejestru z wzgdu tj. weryfikowanie i wprowadzanie
sprawozdan z zakresu gospodarki odpadami oraz decyzji administracyjnych z zakresu
gospodarki odpadami. |

. Modernizacja energetyczna wojewddzkich budynkow uzytecznosci publicznej— Dzialanie
4.3 RPO (W/IS/02/6.1, W/ZZL/28/6.1, W/MCDN/0S, W/SOSWM/02, W/MOW/03,
W/ZIEL/O4, W/SZP2/04, W/BP1/04, W/ZPEOW/03, W/MOS/03, W/MOT/04, W/TJS/04,
W/WBP/03, W/S02/02/6.1, W/S16/01/6.1, W/S06/02/6.1, W/S08/01/6.1, W/S05/02/6.1,
W/S09/02/6.1, WrS14/02/6.1, W/S{ 0/01/6.1 ) — wydatkowano lgcznie 11 117 107,28 zl,
tj. 99,41% planu wynoszacego 11 183 530,00 zI (w tym: dz. 750, rozdz. 75018 —
wydatkowano 586 419,00 z1, tj. 100,00% planu, dz. 851, rozdz, 85111 — wydatkowano
4 765 511,80 z1, tj. 99,97% planu wynoszacego 4 766 924,00 zl, dz. 851, rozdz. 85120 —
wydatkowano 26 376,30 zl, tj. 47,33% planu wynoszgcego 55 723,00 zi, dz. 851, rozdz. |
85121 — wydatkowano 788 780,74 zi tj. 100,00% planu, dz. 851, rozdzial 85141 -~
wydatkowano 9 636,79 zl, tj. 99.99% planu wynoszgcego 9 638,00 zi, dz. 900, rozdz.
90095 — wydatkowano 2 363 441,50 zl, . 99,77% planu wynoszacego 2 369 005,00 zl, ’
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dz. 921, rozdz. 92106 — wydatkowano 85 745,47 zl, tj. 100,00% planu, dz. 921, rozdz.
92116 - wydatkowano 16 370,70 zI, tj. 100,00% planu i dz. 921, rozdz. 92118 -
wydatkowano 2474 824,98 z1, tj. 98,80% planu wynoszacego 2 504 923,00 zI).
W ramach zadania przeprowadzono aktualizacje audytéw energetycznych wraz
z okresleniem wplywu zmian na wskaZnik rezultatu dla poszezegdlnych budynkéw oraz
calodci projektu, przep1‘mvad20no cykl spotkaii z partnerami biorgcymi udzial w
projekcie oraz zebrano od nich o$wiadczenia w zakresie kwalifikowalnosci podatku VAT
oraz wystepowania pomocy publicznej w projekcie. Pieciu partneréw projektu
rozpoczeto prace budowlane (tj.: Wojewddzki Szpital Psychiatryczny w Andrychowie,
Szpital Specjalistyczny im. Ludwika Rydygiera w Krakowie, Wojewédzki Szpital
Rehabilitacyjny im. Dr. S. Jasiiskiego w Zakopanem, Krakowskie Pogotowie
Ratunkowe, Zespél Jednostek Edukacyjnych Wojewddztwa Malopolskiego  w
Krakowie), trzech partneréw projektu jest na etapie oglaszania postepowania
przetargowego na glownego wykonawce inwestycji, (4. Krakowski Szpital
Specjalistyczny im. Jana Pawla TI, Wojewédzka Biblioteka Publiczna w Krakowie,
Zespot Placowek Edukacyjno-Opiekunczo-Wychowawezych w Wielkich Drogach),
o$miu partnerdw projektu jest na etapie przygotowania postgpowania przetargowego (tj.:
Matopolskie Centrum Doskonalenia Nauczycieli, Mlodziezowy Osrodek Wychowawezy
im. K. Wojtyly w Mszanie Dolnej, Szkola Policealna Ma_saiu Leczniczego w Krakowie,
Pedagogiczna Biblioteka Publiczna w Krakowie, Teatr im. J. Slowackiego w Krakowie,
Szpital Specjalistyczny in. J. Dietla w Krakowie, Malopolski Osrodek Medycyny Pracy
w Krakowie, Szpital Wojewodzki im. Sw. Lukasza w Tarnowie), a pigein partnerow
projektu (tj.: Specjalny Osrodek Szkolno — Wychowawczy w Myélenicach, Centrum
~ Medyezne ,,Kol — Med.” SPZOZ w Tarnowie, Muzeum Okregowe w Nowym Saczu,
.Muzeum Okregowe w Tarnowie oraz Wojewddzki Specjalistyczny Szpital Dzieciecy im:
Sw. Ludwika w Krakowie) zakoriczyto 1'.0b0ty budowlarne, ktére polegaly na: dociepleniu
Scian zewnc;trznyéh oraz Scian wewngtrznych poddasza i stropu pod dachem, wymianie
stolarki drzwiowej zewnetrzng i wewnetrzng, wymianie stolarki okiennej, montazu
nawiewnikow powietrza, ociepleniu ofciezy okiennych i drzwiowych, wymianie
posadzki, zmodernizowaniu instalacji centralnego ogrzewania wraz z wymiang
grzejnikow, wymianie wewngtrznej instalacji wody uzytkowej, zamontowaniu licznikéw
ciepla, zmodernizowaniu inétalacji elektrycznej, zainstalowaniu czujnikéw ruchu oraz
wymianie o$wietlenia na enéi‘jgooszczgdne - typu LED, wykonaniu  izolacji

przeciwwilgociowe] w gruncie wraz z odwodnieniem oraz -wymianie hydrantow.
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W okresie sprawozdawezym wydatkowano réwniez srodki finansowe na wynagrodzenia
wraz z pochodnymi od wynagrodzen dla pracownikéw UMWM odpowiedzialnych

za obsluge projektu w ramach kosztow posrednich osobowych.

Dzial 921 —~ Kultura i ochrona dziedzictwa narodowego

Na zadania w zakresie kultury i ochrony diiedzictwa narodowego zaplanowane wydatki
w kwocie 187 450 784 zl, zrealizowano w 98,11% tj. w kwocie 183 910 777,57 zt w tym
na zadania budzetowe pn.: A
1. Ochrona krajobrazu kulturowego i opicka nad regionalnyn: dziedzictwem kulturowym
(W/KDP/01/2.1) (rozdz. 92120) wydatkowano 7209313,72 zI, tj. 98',33% planu
© wynoszacego 7 331 638 zt (w tym dotacja na zadanic inwestycyjne wyniosla 718 533,19 zl,
tj. 99,38% plan 723 050,00 z1) na: '

— Wsparcie finansowe zadwi z zakresu zadania ., Ochrona zabytkéw Malopolski™ (Dotacja
n ?l'(zce konserwatorskie, restawratorskie Iub roboty budowlane przy zabytkach
wpisanych do rejestru zabytkéw, polozonych na obszarze wojewédztwa malopolskiego)
wydatkowano 6 095 709,19 zl, tj. 99,27% z 6 140 226,00 zi planu, w tym na zadania
inwestycyjne 718 533,19 zi, tj. 99,38% planu wynoszacego 723 050,00 zt. W 2019 roku
przeprowadzono 2 edycje konkursu. Lacznie dofinansowano 109 zadai na lgczng kwote
5095 709,19 zi. Ponadto udzielono wsparcia finansowego dla Zgromadzenia
Naj$wigtszego Odkupiciela — Dom Zakonny w Tuchowie w kwocie 100 000 zi na remont
dachu Bazyliki pw. Nawiedzenia Najswietszej Maryi Panny w Tuchowie, kiéry zostal
zniszczony przez wichure w nocy z 10/11 marca 2019 roku (dotacji udzielono poza
trybem konkursowym, na podstawie § 11 uchwaly nr LVI/917/14 okreslajgeej zasady
udzielania dotacji na prace konserwatorskie, restauratorskie Tub roboty budowlane przy
zabytkach wpisanych do.rejestru zabytkow, polozonych na obszarze wojewodztwa
matopolskiego, w przypadku prac interwencyjnych wynikajacych z zagrozenia zabytku
w razie wystapienia klgski zywiotowej, katastrofy naturalnej lub awarii technicznej).

— Wsparcie finansowe zadah z zakresu zadania ,, Kapliczki Malopolski” — wydatkowano
705 504,55 zi, tj. 99,36% planu wynoszacego 710 027,00 zt. W ramach konkursu
przyznano 77 dotacji jednostkom samorzadu terytorialnego z terenu wojewddztwa
malopolskiego na kwotg 750 000,00 zi, z czego 4 beneficjentdw zrezygnowalo
z przyznanych dotacji na kwotg 16 000 zl, w 11 przypadkach zawarto umowy

o udzielenie dotacji w nizszej kwocie niz przyznana (z tego tytulu zaoszczgdzono
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23 973,16 zl). Ponadto cztery Gminy zwrocily niewydatkowang kwote dotacji —
4 522,29 71,

Wsparcie zadan z dziedziny ochrony zabytkow ,, Analiza stanu zabytkéw w regionie”’—
wydatkowano 5 367,13 zl, tj. 73,49% planu wynoszgeego 7 303,00 zl. W ramach
wspierania zadan z dziedziny ochrony zabytkéw zorganizowano uroczyste spotkanie
beneficjentéw z przedstawicielami wladz samorzgdu wojewddzkiego, na ktérym
beneficjentom dotacji z budzetu WM wreczono symboliczne czeki.

Forum Przestrzeni/Warsztaly, seminaria, debaty — plan 28 000,00 zi. Projekt bedacy
krytyczng refleksja nad ksztaltem 1 jakodcig przestrzeni, w ktérej zyjemy
i zamieszkujemy w kontekscie historycznych, spolecznych i politycznych uwarunkowan
procesow formujacych przestizen i krajobraz oraz praktycznych dziatan na rzecz
poprawy jakosci zycia. Zadanie wymaga nowej koncepcji programowej na podstawie
konsultacji z partnerami lokalnymi w regionie. Istotne jest nawigzanie do nowej Strategii
Rozwoju Wojewoddztwa ,,Matopolska 20307, w tym do kierunku dziatania: Zachowanie
1 budowa tozsamosci mieszkancow w oparcin o potencjal innowacyjny i tradycje.
Ponadto w koncepcji trzeba uwzgledni¢ to, ze kultura dialogu z mieszkancami,
dostrzeganie ich potizeb i wspieranie wspélnych dziatan, w tym o charakterze lokalnym,
pomogg w utrzymaniu dobrego wizerunku Malopolski jako regionu silnego
dziedzictwem kulturowym. Realizacja zadania zostala przesunieta na 2020 rok.
Malopolska Pamigta — Program Zachowania Miejsc Pamigci Narodowej i Martyrologii
— wydatkowano 402 732,85 zI, tj. 90,28% planu wynoszacego 446 082,00 zl. Projekt
majgey na celu zachowanie, w tym odnowienie i przywrécenie dawnej $wietnosci Miejsc
Pamigci Narodowej i Martyrologii, w szczegolnosci pomnikow, tablic pamigtkowych
inagrobk(’).w. W dniu 4 czerwca 2019 roku ogloszono pierwszg edycje konkursu pod
nazwg ,Malopolska Pamigta - zachowanie zabytkowych miejsc pamieci narodowe;
i martyrologi’” dla jednostek samorzadu terytorialnego z terenu wojewddztwa
malopolskiego podejmujgcych prace konserwatorskie, restauratorskie lub roboty
budowlane zabytkowych — posiadajgcych wartosé historyczng i / lub artystyczng —
obiektow malej architektury stanowigcych miejsca pamigei narodowej i martyrologii,
bedacych  dziedzictwem parodowym polozonym na obszarze wojewddztwa
matopolskiego. W ramach projektu zawartych zostalo 45 uméw, przyznano 53 dotacji,
8 beneficjentéw zrezygnowalo z przyznanych dotacji, dwoch beneficjentdéw podpisato
umowy w kwocie nizszej niz przyznana, natomiast 2 gminy zwrécily niewydatkowane

kwoty dotacji.
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2. Onvarte konkursy ofert w dziedzinie kultury (W/KDP/02/2.4) (rozdz 92105) wydatkowano
kwote 6 098 822,59 zi, j. 98,26% planu wynoszacego 6 207 000,00 zI. W ramach zadania
zostal ogloszony i rozstrzygniety otwarty konkurs ofert na realizacje zadan publicznych
Wojewodztwa Malopolskiego w dziedzinie kultury w 2019 r. W ramach zadania
budzetowego w 2019 r. realizowano 5 projektow pn.:

— ,, Mecenat Malopolski”— wydatkowano 3 529 391,74 zt tj. 99,85% planu wynoszgcego
3 534 540,00 zl. W ramach { naboru do konkursu wybrano do dofinansowania 178 zadan
(przyznano wsparcie 29 fundacjom, 136 stowarzyszeniom, 13 pozostatym podmiotom
niezaliczanym do sektora finanséw publicznych). W ramach II naboru wybrano
do dofinansowania 96 zadan (przyznano wsparcie 14 fundacjom, 77 stowarzyszeniom,
5 pozostalym podmiotom niezaliczanym do sektora finanséw publicznych). Y zwigzku
z niewykorzystaniem przez wszystkie podmioty calosci przyznanych dotacji w ramach
zadania w 2019 r. zwrdcona zostala na konto Wojewddztwa Malopolskiego kwota
4 431,90 zl. Ponadto Zwiazek Euroregion ,Tatry” — ,Kulturalnie na Podhalu” zawarl
umowe na nizszg kwote o 781 zli niz pierwotnie wynikalo z umowy.

— ,, Mecenar Malopolski Bis” — wydatkowano 799 584,00 zt tj. 99,95% planu wynoszacego
800 000,00 zi. W ramach konkursu w 2018 r., Zarzgd Wojewddztwa Malopolskiego
przyznal dotacje 30 podmiotom (11 fundacjom i 19 stowarzyszeniom) na igczng kwote
1 640 000,00 zb, w tym w 2018 r. = 820 000,00 zt oraz na 2019 1. - 820 000,00 zi. Wartos¢
zadania w 2019 roku zostala pomniejszona o 20 000,00 zi, w zwigzku z rezygnacjy
z przyznanej dotacji przez Fundacjg Movere Imienia Mirka Wujasa na realizacje zadania
pn. 42, i 43, Krakowskie Reminiscencje Teatralne  Migdzynarodowy Festiwal
Teatralny”. Wsrod beneficjentéw i zadain na 2019 rok dofinansowane zostaly m.in.:
Krakowskie Towarzystwo Przemyslowe na zadanie pn. ,,8 i 9 Festiwal Muzyki Polskiej
w Moskwie” — 15 000,00 zI, Stowarzyszenie Artystyczno-Edukacyjne Jazzowy Krakdw
— XXIV i XXV Miedzynarodowy Festiwal Jazzowy ,Starzy i Mlodzi, czyli Jazz
w Krakowie™ — 30 000,00 zl, Stowarzyszenie Plus Ultra — Mistrz i uczen — 20 000,00 zt. .
W zwiazku z niewykorzystaniem przez wszystkie podmioty caloéei przyznanych dotac)i
w ramach zadania w 2019 r. zwrdcona zostala na konto Wojew()dz.twa Matopolskiego
kwota 416 zt.

— Maly grant —w trybie pozakonkursowym, tzw. ,matego grantu” w 2019 roku udzielonych
zostalo 151 dotacji na 246 ztozonych w tym trybie ofert. Laczna kwota wsparcia wyniosla
88024720 zi, w zwigzku z niewykorzystaniem przez wszystkie podmioty calosci

przyznanych dotacji w ramach zadania w 2019 r. zwrdcona zostala na konto
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Wojewodztwa Malopolskiego kwota 6 348,05zt Maksymaina kwota dotacji nie mogta
przekroczy¢ 10 000,00 zt. _

— Malopolskie Orkiestry Dé!e — NA START!. W 2019 roku w ramach zadania udzielono
dotacji dla jst na doposazenie orkiestr detych z wojewddztwa malopolskiego w lacznej
kwocie 364 000 zt na realizacj¢ 42 zadan. W zwigzku z niewykorzystaniem przez
wszystkie podmioty calosci przyznanych dotacji w ramach zadania w 2019 r. zwrdcona
zostata na konto Wojewddztwa Malopolskiego kwota 4 052,30 zl.

— Malopolskie Orkiestry Dete 2019. W 2019 roku w ramach zadania udzielono wsparcia
finansowego dla ngo na doposazenie orkiestr detych z wojewddztwa malopolskiego na
realizacje 57 zadan, na taczng kwote 536 000 zl.

3. Regionalny Obieg Kultury (W/KDP/03/2.4) (rozdz. 92105) — na realizacje poszczegéinych
zadan wydatkowano 1052 594,40 z1, tj. 97,05% planu wynoszacego 1084 597,00 zi,
na podzadania:

— Nagrody Wojewddztwwa Malopolskiego w dziedzinie kultury

» Nagroda Marszatka Wojewodztwa Malopolskiego i Prezydenta Miasta Krakowa
im. Kazimierza Wyki za wybitne osiagnigcia w dziedzinie eseistyki oraz krytyki
literackiej i artystycznej — wydatkowano 21 263,40 zl, tj. 75,94% planu wynoszacego
28 000,00 zt,

 Nagroda Wojewddzhwa Malopolskiego Ars Quaerendi — za wybitne dzialania na rzecz
rozwoju i promocji kultury. Wydatkowano 100,00% planu wynoszgcego
178 524,00 7,

* Nagroda im. Mariana Korneckiego za wybitne osiagni¢cia w dziedzinie ochrony
1 opieki nad =zabytkami architektury drewnianej Matopolski. Wydatkowano
19 715,00 zi, tj. 94,33% planu wynoszacego 20 900,00 zi,

« Nagroda Wojewddzhva Malopolskiego im.- Stanislayva Witkiewicza za najlepsze,
wspotczesne realizacje architektoniczne sprzyjajgce ochronié i ksztaltowaniu krajobrazu
kutturowego Malopolski. Wydatkowano 1 028,50 zl, tj. 99,95% planu wynoszacego
1 029,00 zi,

* Nagroda Wojewddztwa Malopolskiego im. Wiadyslawa Orkana — wydatkowano
25 631,29 z1, ). 86,90% planu wynoszgcego 29 495,00 zL. Nagroda przyznawana jest
za propagowanie idei regionalizmu oraz wybitne osiqgniqcia-w dziedzinie dzialalnosci
artystycznej i kulturalnej lokalnych wspélnot Matopolski, ma na celu wspieranie przez
Wojewodztwo Malopolskie lokalnych grup twércow kreujacych wartoéci artystyczne

oparte na znajomosci kultury lokalnej i tradycji regionalnych. Nagroda jest
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przyznawana instytucjom, organizacjom artystyczno-kulturalnym fub grupom osob,
ktore prowadzg dzialalnosé artystyczng 1 kulturalng,

Nagroda im. Romana Reinfussa — wydatkowano 28 269,00 zi, tj. 99,74% planu
wynoszacego 28 344,00 zl, przyznawana jest za wybitne i szczegdlne osiggnigcia
w dziedzinie zachowania lokalnej tozsamosci kulturowej w Malopolsce, ma na celu
promowanie przez Wojewddztwo Malopolskie dobrych . wzorcow w zakresie
szczegbdlnego i aktywnego zaangazowania na rzecz ochrony wszelkich elementow
lokalnego dziedzictwa kulturowego,

Nagroda Veritatis Splendor. Nagroda przyznawana jest w cyklu dwuletnim za
szczegdlne zastugi na rzecz szerzenia dialogu migdzy kulturami w wymiarze
kulturowym, spolecznym, miedzyreligijnym. Projekt byl wspolrealizowany przez
Instytut Dialogu Miedzykulturowego im, Jana Pawla II. W ramach realizacji projektu
we wrzesniu br. odbyt sie¢ Bieg Veritatis Splendor organizowany juz po raz trzeci
w Wadowicach. Jego trasa prowadzila wadowickimi ulicami, ktorymi kiedys
przechadzat sie papiez Jan Pawet II. Poczatek i meta 5 kilometrowego biegu byly
ulokowane przy placu Jana Pawla 1T w Wadowicach. Optécz biegu glownego,
w ktorym mogl wzigé udzial kazdy kto ukonczy! 16 lat, przygotowano takze Bieg
Lolka dla dzieci w wieku 3-7 lat (dystans 100 metréw). Ponadto dla upamietnienia
urodzin Papieza oraz rozpropagowania Nagrody Wojewddztwa Malopolskiego
Veritatis Splendor, 27 listopada 2019 r. odbyt si¢ koncert Skubasa w Kinie Kijow.
Propagowanie kultury, literatury, etnografii, architektury i dziedzictwa kulturowego
regionu — wydatkowano 50 233,64 zi, tj. 75,35% planu wynoszgcego 66 665,00 zI,
Projekt ma celu propagowanie przez Wojewddztwo Malopolskie wartosciowych
wydarzef i wzorcoéw postaw oraz aktywnego zaangazowania na rzecz ochrony
elementdw lokalnego dziedzictwa kulturowego w obszarze literatury, sztuk pigknych,
etnografli, architektury i dziedzictwa narodowego regionu. W dniu 27.05.2019 r.
w Muzeum Lotnictwa Polskiego w Krakowie zorganizowano w ramach zadania
spotkanie z beneficjentami, propagujace dziatania w obszarze dziedzictwa
kulturowego regionu. W lipcu i pazdzierniku 2019 r. odbyly si¢ kolejne 2 spotkanie
z beneficjentami konkursu Mecenat Matopolski propagujace dzialania Zarzadu
Wojewddztwa Malopolskiego w obszarze tworzenia, poznawania kultury i rozwijania
pasii, talentow oraz postaw aktywnych. Ponadto zostaly przeprowadzone konsultacje
podezas spotkan z organizacjami pozarzadowymi na temat dotacji udzielanych przez

samorzad wojewodztwa zgodnie z ustawg o pozytku publicznym i o wolontariacie

363




- Wsparcie zjawisk w kulturze

« XXT Malopolskie Dni Dziedzictwa Kulturowego — incuguracia. W ramach projektu
Wojewddztwo  Malopolskie wraz z Instytutem Pamieci Narodowej Oddzial
w Krakowie oraz Uniwersytetem Jagiellonskim, Kuratorium O$wiaty w Krakowie
organizowalo coroczny konkurs historyczny dla mlodziezy szkoél gimnazjalnych
i podstawowych. Tytul tegorocznego konkursu to: ,,Umarli, abySmy mogli zy¢ wolni”.
Miejsce Lwowa i jego obroicdw w walce o niepodleglosé Polski. Wreczenie nagrod
odbylo sig w maju 2019 r. w Centrum Edukacyjnym IPN , Przystanek Historia™.
Wydatkowano na ten cel 2 629,74 21, tj. 99,99% z planu wynoszgcego 2 630,00 zl.

« Wsparcie Srodowisk nvérczych — wydatkowano 100,00% planu wynoszgcego
48 450,000 zl, na Jazzitup.pl — jazzowy kalendarz Krakowa i Malopolski. Zaproszenie
do udzialu w projekcie realizowanym przez Wojewddztwo Malopolskie przyjelo
kilkadziesigt klubow, festiwali, sal koncertowych i centréw kultury Krakowa
i Matopolski, m.in.: Hairis Piano Jazz Bar, Piec Art Acoustic Jazz Club, Muzyczna
Owczarnia, Bombay Music w Tarnowie, Tarnowskie Centrum Kultury, Europejskie
Centrum Muzyki Kizysztofa Pendereckiego w Luslawicach, Malopolski Ogréd Sztuki,
Letni Festiwal Jazzowy w Piwnicy pod Baranami, Festiwal Kultury Zydowskiej,
Baszta Jazz. Festiwal w Czchowie, Mlyn Jazz Festival w Wadowicach. Projekt
bejmuje przygotowanie strony www,jazzitup.pl, www.facebook.com/jazzitupPL,
wwiw.twitter.com/jazzitup_pl, Instagram:  (@jazzituppl. Kulminacyjnym punktem
projektu Jazz It Up 2019 byl koncert odbywajacy sie w ramach Mlyn Jazz Festival
w Wadowicach. _

. Ksiqzka i réza” — wydatkowano 360,00 zi, tj. 100,00% plaﬁu. W 2019 roku
Wojewodzka Biblioteka Publiczna w Krakowie wraz z Wojewddztwem Malopolskim
oraz, Krakowskim Biurem Festiwalowym w dniach 23-28 kwietnia zorganizowala
18 odslong Malopolskich Dni Ksigzki ,Ksigzka 1 Réza”. Celem jest rozwéj
czytelnictwa w regionie. Projekt przypomina rowniez, ze ksigzka moze by¢ picknym
podarunkiem. Patronat honorowy nad wydarzeniem objeli Instytut Ksigzki oraz
Stowaizyszenie Bibliotekarzy Polskich. Do projektu zglosity sie ksiegarnie z terenu
Malopolski oraz sgsiednich wojewodztw. Zorganizowano wiele imprez zwigzanych
z promocjg czytelnictwa, promocjg autoréw oraz nowosei wydawniczych (pikniki
rodzinne, warsztaty, spotkania autorskie). Tradycjg Malopolskich Dni Ksigzki jest
obdarowywanie' przez Marszalka Wojewddztwa Malopolskiego radnych sejmiku

wojewddztwa,  marszatkow  wojewddztw,  rektordw  szkol  wyzszych,
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parlamentarzystow i curopostow z Malopolski, prezydentdw miast, hierarchow
kodcielnych, dyplomatéw 1 szefow instytucji publicznych ksigzkq, a radnych
dodatkowo — ré6za. Tegorocznym podarunkiem byla specjalnie zakupiona ksigzka pt.
. Dziela literackie i teatralne, tom I Jwenilia (1938-1946)" autorstwa Karola
Wojtyty. W dniu 23 Kkwictnia organizatorzy wydarzenia, w tym pracownicy
Departamentu ds. kultury, rozdawali ksiazki mieszkaficom Malopolski i turystom
podrézujgeym Kolejami Malopolskimi.

 Dzialania w zakresie polityki historyeznej { promocji polskief kultury — wydatkowano
50 000,00 zl, tj. 100,00% planu. W 2019 roku w ramach zadania by! realizowany
projekt Wielcy z Malopolski. Mial na celu zwigkszenie $wiadomoscei historycznej
i patriotycznej przede wszystkim miodszych pokolen mieszkancdw wojewddziwa
matopolskiego. Tematyka projektu byla zwigzana z wybitnymi postaciami
naukowceow i odkryweow, ktore mialy realny wplyw na dzieje $wiatowej nauki i byly
zwigzane z Malopolska. Ich dorobek byl pokazywany w oryginalnej formie,
dostosowanej do wspdlczesnego jezyka. Projekt obejmowal szerokie dziatania
promocyjne i informacyjne pod postacig bitlboardéw na terenie calego wojewodztwa,
koncertu z muzyka mlodziezowa, broszur informacyjnych i materialu muzycznego.
Wspotorganizatorem projektu byto Muzeum Lotnictwa Polskiego.

— Wsparcie kreatywnych przemystow kultury

« Miasto Kreatnwne, Edycja 2019 — wydatkowano 26 290,00 zi, tj. 87,63% planu
wynoszacego 30 000,00 zt. W ramach projektu zorganizowane zostato spotkanie
warsztatowe w grudniu 2019 r. na temat maltopolskich etnowzoréw na rynku
sprzedazowym. W spotkaniu wzigli udzial cksperci w zakiesie promocji
i sprzedazy, socjolog, specjalisei w zakresie badan oraz inne osoby zwigzane
z tematyka spotkania. Celem projektu bylo stymulowanie wykorzystania
malopolskiego wzornictwa ludowego na rynku sprzedazy; ulatwienie dostgpu do
produktéw z wzorami malopolskimi oraz rozpowszechnienie malopolskiego
wzornictwa ludowego, np. w rzemiosle oraz projektowaniu architektury i mody.
Efekty spotkania zostaly zaprezentowane w raporcie — Malopolskie etnowzory —
opracowanym przez wykonaweg — firmg Project People.

o Media Audiowiziialne — Kultura i Biznes. Filmowa Malopolska — projekt majacy na
celu wspieranie rozwoju produkcji filmowej w regionie poprzez dofinansowanie
najcickawszych produkeji zwigzanych z Malopolska oraz dzialania na rzecz

wspierania, upowszechniania i promocji przemystu filmowego w  regionie.
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W ramach projektu zostaly zorganizowane dwa zadania: Regionalny Fundusz
Filmowy oraz 01'galaizaéja spotkan dotyczacych nowych medidw (Forum
Audiowizualne przy Festiwalu Muzyki Filmowej w Krakowie). Zostala podpisana
umowa z Gming Miejskg Krakéw na kwotg 600 000,00 zt dotyczaca realizacji projektu
kulturalnego pn. Media Audiowizualne z przeznaczeniem na pomoc finansows
- w formie dotacji celowej zwigzanej z realizacjg zadania w ramach Regionalnego
Funduszu Filmowego oraz Forum Audiowizualnego. W ubieglorocznej edycji
konkursu zgloszono 20 wnioskéw, z czego 16 wnioskéw zostalo dopuszezonych,
w tym: 7 dotyczacych filméw fabularnych, 8 dokumentalnych i 1 animacji. Komisja
wybrala 7 projektow (w tym 5 produkeji filmow fabularnych i 2 produkcje filmow
dokumentalnych).
Forum Audiowizualne przy Festiwalu Muzyki Filmowej w Krakowie to coroczny cykl
warsztatow, spotkaft 1 paneli dyskusyjnych, ktérych celem jest specjalistyczna
edukacja kompozytordw filmowych i telewizyjnych. Uczestnicy zaje¢ to grupa
25 mlodych wybranych kompozytorow, ktdrych rosngea ilosé przyjezdza zza granicy.
Ekspertami i prowadzacymi sa uznani artydci, praktycy i profesjonalisci
ze $wiatowego przemystu muzycznego i filmowego, goseie festiwalu. Do 31 grudnia
2019 r. wydatkowano 600 199,83 zl.

* Filmoteka Malopolska — wartos¢ zadania wynosi 700 000,00 zI — zadanie przekazane
do realizacji Teatrowi im. Juliusza Slowackiego w Krakowie (konkurs na wspieranie
produkeji filmow dokumentalnych).

4. Migdzynarodowy Obieg Kultury (W/KDP/04/2.4) (rozdz. 92105) — wydatkowano
235 802,01 zl tj. 100,00% planu 235 803,00 zl. W ramach zadania realizowano nastgpujace
zadania czgstkowe:

— Obwdd Lwowski (Ukraina). Realizacja projektow partnerskich dotyczqcych konserwacji
dziedzietwa kulturowego, rozwoju muzedw oraz wymiany uczniow i studentorw szkol

i wczelni artystycznych i politechnicznych a takze wymiana dobrych praktyk z zakresu

proceséw partycypacyi spolecznej dla rozwoju lokalnego — wydatkowano 121 415,06 zl,

tj. 100,00% z planu wynoszgcego 121 416,00 zi. W 2019 roku, w ramach podzadania
zrealizowano m.in:

v’ Polsko ukrairiskie warsztaty konserwatorskie — ,, Wspélnie dla ratowania piekna
przesziosci”. W ramach realizacji w/w podzadania zostala zawarta umowa pomiedzy
Wojewddztiwem Malopolskim a Akademia Sztuk Pieknych w Krakowie. Celem

zadania jest ratowanie cennego polskiego dziedzictwa kulturowego, poprawa jego
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stanu zachowania i stworzenie wilasciwych warunkdw do jego efektywne] ochrony
i popularyzacji. W ramach warsztatdéw w 2019 r. mozliwe bylo zapoznanie
uczestnikow z metodami tzw. konserwacji estetycznej tzn. wykonywania uzupelnien
ubytkow warstwy malarskiej (retuszy) oraz duzych partii rekonstrukeji, na przyktadzie
kosciola 0.0. Jezuitdw we Lwowie. Planowane w ramach niniejszego zadania prace
konserwatorskie byly kontynuacjg rozpoczetego w ten sposob, skomplikowanego
procesu restauracji lwowskiego kosciota.

Warsziaty edukacyjne dla ucznidy szkdl artystycznych (Malopolska Obwéd Lyvorski)
— Lwdéw. W ramach wspolpracy z Obwodem Lwowskim w maju 2019 1. zrealizowane
zostaly warsztaty edukacyjne dla mlodziezy ze szkdl artystycznych =z terenu
Matopolski (warsztaty praktyczne oraz wyklady na temat historii sztuki, spotkania ze
znawcami sztuki dla ucznidw ze Szkol z Nowego Wisnicza, Krakowa 1 Zakopanego
na terenie Z6lkwi i Lwowa). Plener plastyczny w Zolkwi i Lwowie zorganizowany
byl dla 18 ucznidw z Zespolu Szkol Plastycznych im. Antoniego Kenara
w Zakopanem, Liceun Plastycznego im. Jana Matejki w Nowym Wisniczu oraz
Panstwowego Liceum Plastycznego imienia Jozefa Kluzy w  Krakowie.
Podsumowaniem projektu byta wspélna wystawa prac uczniow z Polski i Ukrainy
w grudniu 2019 r. w Krakowie,

Przygotowanie wystawy multimedialnej — Il etap. W ramach realizacji wieloletniego
projektu dgzacego do stworzenia multimedialnej wystawy dotyczace) Kodciola
$w. Piotra 1 Pawla we Lwowie oraz jego konserwacji, w 2019 roku zostaly nagrane
dwoma kamerami 360 stopni malowidla $cienne na sklepieniu nawy glownej, w tym:
nagrany proces odslaniania malowidel po odsalaniu i nalozeniu kompreséw z arbocelu
oraz nagrany proces uzupelniania ubytkow tynku,

Plener artystyczny w Krakowie. W dniach 23 — 25 wizesnia 2019 1. w Krakowie
goscito 14 studentow i dwoéch nauczycieli akademickich z Politechniki Lwowskiej.
Tematem pleneru byta architektura migdzywojennego Krakowa (1918-1939). Goscie
mieli tez mozliwo$¢ zwiedzenia Krakowa z przewodnikiem. Spacer mial na celu
pokazanie i omowienie najwazniejszych zabytkow i historii Krakowa na tle historii
Lwowa. W czasie pleneru powstalo kilkanascie prac plastycznych przedstawiajgcych
budynki z okresu migdzywojennego,

Lwéw i Krakdw w Plastycznej Wyobrazni. Wystawa plenerowa milodych artystow.
W Krakowskim Forum Kultury mozna bylo oglagda¢ prace uczniéw malopolskich

liceow plastycznych i studentéw Politechniki Lwowskiej. Projekt jest wynikiem
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umowy, realizowanej od 2004 roku przez Wojewodztwo Matopolskie i Obwod
Lwowski. W 2019 roku ukraifiscy studenci mieli okazje¢ pozna¢ architekture
mie¢dzywojennego Krakowa, a polscy — lwowskie ulice, place i zaulki. Artystyczny
plon tegorocznej edycji projektu mozna bylo oglgda¢ na specjalnej wystawie
w Krakowskim Forum Kultury., Wernisaz wystawy odbyl sie 29 listopada 2019 roku
a wystawa czynna byla do 10 grudnia.

v Prezentacja spektaklu teatralnego ,, Obey. Tragedia Grecka” na Miedzynarodoywym
Festiwalu Teatralnym Golden Lioin we Lwowie. W dniu 30 wrzesnia 2019 r.
w lwowskim Teatrze Woskriesinnia odby! si¢ pokaz polskiego spektaklu teatralnego.
Dramat ,, Obey. Tragedia grecka”, ktory powstal w ramach projektu pn. ,,Game Over?
— 0 budowaniu ponadnarodowych relacji”, zostal przettumaczony na jezyk ukrainski.
Spektakl spotkal si¢ z doskonalym odbiorem widzow i krytykow teatralnych, Tworey
1 prezes Stowarzyszenia Otwarta Pracownia Ignacy Czwartos zostali zaproszeni do
Ratusza na spotkanie z Merem Lwowa, gdzie mieli okazje krotko zaprezentowaé
projekt. 1 pazdziernika tworcy wzigli udzial w konferencji na temat wspolczesnego
teatru etnicznego w Operze Lwowskiej, gdzie takze mieli okazje spotkac sie
z przedstawicielami ukrainskiej prasy i radia oraz przedyskutowaé z artystami
z Ukrainy oraz innych krajow plany wspdlpracy i rozwoju projektu w kolejnych
latach,

— Samorzqdowy Kraj Preszowski i Zylinski (Slowacja). Rozwijanie wieloletnief wspolpracy
dotyczqeef kreowania oferty turystyki kulturowej pogranicza i rozwoju instytucyi
muzealnych — wydatkowano § 000,00 z1, {j. 100,00% planu. W dniach 2 — 8 wrzesnia
2019 1. w Ochotnicy Gérnej mialy miejsce coroczne spotkania artystow zwigzanych
z kulturg 1 sztukg Szlaku Woloskiego. Matopolska goscila twdrcow w dolinie Jamne
w nowej placéwee na mapie kulturalnej — ,,Piwnica pod Wanatami™ i jej galeria. Podczas
kilku dani plenerowych dzialan do Ochotnicy Gdrnej przybylo 6 artystow rzemiesinikéw
ze Slowacji oraz kilku artystéw z calej Polski. Zgromadzone prace mozna bylo podziwiaé
na specjalnie przygotowanej wystawic w Wiejskim Ogdrodku Kultury w Ochotnicy
Gornej.

~ Region Istria (Chorwacja). Rozwinigcie wspdlpracy partnerskiej dotyczgceej dziedzictwa
kulturowego — wydatkowano 32 200,00 zl, tj. 100,00% planu. W ramach zadania
czgstkowege zrealizowano projekt Promocja dziedzictwa kulturowego Malopolski
w regionie partnerskim Istria poprzez prezentacje polskiej arvchitektury wspdlezesnej na

przykladach  projekiow  architektonicznych z  Malopolski —  lawreatéw  Nagrody

368




Wojewddztwa Malopolskiego im. Stanisiavva Witkiewicza za najlepsze. wspdlezesne
realizacje architektoniczne sprzyjajgce ochronie i ksztaltowaniu krajobrazu kulturowego
Malopolski, ktory obejmowal realizacje wystawy polskiej architektury wspdlczesnej
realizowanej w Malopolsce — zarowno architektury uzyteczno$ci publicznej jak
i mieszkaniowej. Wystawa miata miejsce w Centrum Multimedialnym w miejscowosci
Rovinj (Region Istria, Chorwacja), towarzyszy!l jej. koncert polskiej muzyki jazzowe;
w wykonaniu zespolu muzycznego dr. hab. Piotra Wylezola — wykladowey Akademii
Muzycznej w Krakowie.

— Kraj Zwigzkowy Turyngia (Niemcy). Kontynuacja przedsigwzieé dotyezgeych budowania
dobrych relacji miedzy regionami obejmijgcych wymiang prezentacfi artystyczaych
(wystawy,  koncerty, przedsiawienia featralne itp.) oraz dyskusji o historii
i wspdlczesnosci — wydatkowano 22 000,00 zl, tj. 100,00% planu. W 2019 roku
w Turyngii w Haus Dacheroden w Erfurcie zostala zaprezentowana wystawa pn.
.Na granicy $wiatéw™ prezentujaca rysunki i grafiki Pawla Warchola oraz obiekty
i instalacje Waldemara Rudyka. Zespél M.O.L.O. zaprezentowal nieckonwencjonalng
forme oprowadzania po wystawie, poniewaz skomponowal specjalnie na potrzeby tego
projektu 7 utwordw, bedgcych muzyczng ilustracjg tworczosei obu artystow. Projektowi
towarzyszyl wyjatkowy polsko-niemiecki katalog autorstwa Ewy Natkaniec, zawierajacy
tekst Malgorzaty Gwozdz. Wspdlorganizatorem wystawy byl Miedzynarodowy Dom
Spotkan Mlodziezy w Oswigcimiu.

— Auwtonomiczna Republika Ad:zarii — Gruzja. Podjgcie projektow wspdlpracy z zakresu
wymiany grup artystycznyeh, dobrych prakivk muzealnych oraz rozwoju szlakéw
kulturowych — wydatkowano 52 186,95 zi, tj. 100,00% z planu wynoszgcego 2 187,00 zi.
W ramach podzadania zrealizowano:

v spotkanie pn. |, Identyfikacia i ochrona  regionalnych  zasobdw  dziedzichva
kultwrowego zwigzanych z ochrong krajobrazu kulturowego i zasad produkcji
lokalnych  produktéw  tworzgeych — turystyczne  szlaki - kulturowe  Malopolski
i Adzarii”. Delegacja winiarzy z Autonomicznej Republiki Adzarii (Gruzja) w dniach
od 26 lutego do 2 marca 2019 roku goscila w Matopolsce. W ramach wizyty studyjnej
przedstawiciele gruzinskich winnic, zwiedzali winnice w Malopolsce (region
tarnowski, nowosadecki i okolice Krakowa), a takze miejsca zwigzane z kulturg
i dziedzictwem kulturowym regionu — Kosciot pw. $w. Michala Archaniola
W Binarowej, Miasteczko Galicyjskie w Nowym Saczu czy Ojcowski Park

Krajobrazowy i Doling Pstraga. Odbyla si¢ konferencja, w ktérej wzigli udziat goscie
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z Gruzji oraz przedstawiciele z Malopolski — m.in. producenci win zrzeszeni wokét
Malopolskiego Szlaku Winnego. Konferencja miala na celu wymiane doswiadczen,
prezentacjg obiektow kulturalnych w ramach Malopolskiego Szlaku Winnego, a takze
prezentacje doswiadezen organizacji i podmiotow z sektora przemystow opartych
o kulturg i tradycyjne metody producenckie z zakresu produkcji wina i turystyki
kulturowej, |

v’ Promocja dziedzictwa kulturowego Malopolski w regionie partnerskim Adzaria
poprzez prezentacje polskiej sziuki  wspolczesnej (wystawa, koncert, degustacia
polskich win i potrevy regionalnych). W zwigzku z podpisaniem listu intencyjnego
o wspolpracy pomigdzy Malopolska a Autonomiczng Republika  Adzarii,
zaprezentowana zostala wystawa polskiej sztuki wspdlczesnej (Pani Ewy Fleszar
t Pana Romana Fleszara), odbyl si¢ koncert polskiego artysty — muzyka Pana Dawida
Rozmus — Adacha oraz prezentacja i degustacja polskich produktdw regionalnych
oraz win produkowanych w winnicach na terenie Matopolski. Wydarzenia mialy
migjsce w Galerii Muzeum Sztuki w Batumi. W wernisazu wystawy, ktéry mial
miegjsce 10 wrzesnia 2019 r. w Batumi, wzigto udzial ponad 70 o0séb zaproszonych
przez wladze Adzarii. Po oficjalnych przemowieniach goscie wernisazu zostali
zaproszeni na degustacje polskich win z czterech malopolskich winnic: Winnica
Wieliczka z Wieliczki, Winnica Uroczysko z Janowic kolo Tarnowa, Winnica
Zawadka z Zawadki kolo Nowe Sacza i Winnica Kresy ze Skaty. Oprocz win goscie
mieli okazje¢ poprobowac polskiego oscypka w réznej postaci, bundzu czy polskiej
Zurawiny,

v' Realizacjia koncertu polskiej muzyki klasycznej w Batumi. W Galerii Sztuki
Wspolczesne) w Batumi, podczas wernisazu wystawy polskich artystow — Ewy
i Romana Fleszaréw, odbyt si¢ koncert polskiego wiolonczelisty Dawida Rozmus —
Adacha.

5. Wsparcie  funkcji  lokalnych  centrow  kultury (W/KDP/05/2.4) — wydatkowano
5516 633,00 zi, tj. 100,00% planu. (rozdz. 92110 — wydatkowano 480 000,00 zl, rozdz.
92114 — wydatkowano 1246 202,00 zl, rozdz. 92118 — wydatkowano 3 472 431,00 zi,
w tym 30 000,00 zl na inwestycj¢, rozdz. 92195 — wydatkowano 318 000,00 zi, w tym
20 000,00 zl na inwestycje). Zadanie obejmuje wspdlprace dotyczaca dzialalnosei:

—~ Muzeum Armii Krajowej im. Gen. Fieldorfa ,Nila” w Krakowie — wsp6lnej instytucji |
kultury Gminy Miejskicj Krakow i Wojewddztwa Malopolskiego. W 2019 roku na

realizacj¢ zadania Wojewddztwo Malopolskie zaplanowato 1 731 867,00 zl, z czego
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Muzeum wydatkowalo pelng kwote, w tym m.in.: na realizacj¢ projektu edukacyjnego
Bon Kultury, organizacje spotkan, wydarzenia rocznicowe, imprezy okolicznosciowe,
wyklady otwarte. W 2019 r. Muzeum zaprezentowalo i zrealizowalo: 1 wystawe stalg,
20 wystaw czasowych (9 wystaw wlasnych w siedzibie Muzeum, 11 wystaw
wspolorganizowanych), ktdre obejrzalo 43 194 os6b. Muzeum bralo udzial
w projektach zewnetrznych, np. Noc Muzedw, Festiwal Wstep Wolny, Dzien Otwartych
Drzwi oraz kontynuowato dzialalnosé w ramach Dyskusyjnego Klubu Filmowego. Brato
udzial w dziataniach aktywizujgcych osoby niepetnosprawne i starsze. Muzeum lacznie
zorganizowalo 70 réznych wydarzen kulturalnych i konkurséw, w ktdrych uczestniczyly
17 946 osoby oraz 2 konferencje, w ktérych uczestniczylo 80 osob. Zrealizowano
645 kwerend i poddano konserwacji 154 eksponatow.

Realizowano rowniez projekt ,, Dotknij historii” w ramach 80-tej rocznicy reybuch
[T wojny $wiatowej — wydatkowano 500 000,00 zt tj. 100,00% planu. Celem projektu bylo
uczezenie pamieci o tych, ktérzy nigdy sie nie poddali, poprzez uwrazliwienie miodego
pokolenia na pielegnowanie wartodei i idei patriotycznych oraz zachowanie pamigci
o wydarzeniach minionych, o tym jak diuga, trudna i wykaiczajaca byla II Wojna
Swiatowa, W ramach projektu w dn. 7 wize$nia 2019 r. na pl. Jana Pawla II
w  Wadowicach zorganizowano spotkanie rodzinne polgczone z wienczacym
je widowiskiem historyczno-muzycznym (pokazy, ‘prezentacje historyczne, gry
edukacyjne, zabawy itp).

Muzeum Dwory Karwacjandéw i Gladyszow w Gorlicach — instytucji powierzonej
do prowadzenia Powiatowi Gorlickiemu. Z tytulu przejetego od Wojewodztwa
Matopolskiego zadania, Powiat Gorlicki otrzymuje $rodki finansowe, ktore zostaly
zaplanowane na poziomie 1240 564,00 zi, z czego wydatkowano 100,00% planu
(w tym dotacja na zadanie inwestycyjne — wydatkowano 30 000,00 z1, tj. 100,00% planu).
W 2019 r. Muzeum zaprezentowalo i zrealizowalo 15 wystaw statych 1 50 wystaw
zmiennych (w tym 43 wlasne i 7 wspélorganizowanych), zorganizowato 385 roznych form
zaje¢ edukacyjnych, w tym: 68 lekeji nluzealnych; 43 zajecia w ramach Bonu Kultury oraz
274 warsztatow. W 2019 roku Muzeum zorganizowalo lub wsp(’)lorganizo“;alo
w poszezegdlnych oddzialach lgeznie: 21 wydarzen plenerowych (w tym 11 wlasnych
i 10 wspotorganizowanych), 19 koncertéw (w tym wlasny, tj. Koncert Chéru Cantores
Carvatiani oraz 18 wspolorganizowanych), 15 imprez kulturalnych (w tym 8 wiasnych
i 7 wspblorganizowanych), 2 konkwsy (w tym wlasny: Malopolska Marzanna

oraz wspotorganizowany: Piesn o ziemi naszej — Ziemi Gorlickiej im. Wincentego Pola).
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W 2019 r. frekwencja ogolem wyniosta 46 990 oséb, w tym: w Oddziale Galeria Sztuki
-Dwor Karwacjandw™ — 7 131 os6b, w Zagrodzie Maziarskiej w Losiu wraz z Cerkwig
w Bartnem — 9 697 osob, w Skansenie Wsi Pogdrzanskiej im. prof. Romana Reinfussa
w Szymbarku — 19 060 oséb; w Osrodku Konterencyjno—Wystawienniczym — 11 102
0sob.

Ponadto muzeum realizowalo inwestycje pn.:

v\ Zabytki z duszq/Pamiatky s dusou — wydatkowano 10 000,00 z1, tj. 100,00% planu.
W ramach zadania zamontowano system antywiamaniowy z czujkami pozaru
w cerkwi w Bartnem.

v’ Wykonanie  drewnianego  ogrodzenia/plotu  w Skansenie Wsi  Pogorzanskief
w Szymbarku — wydatkowano 20 000,00 zl, tj. 100,00% planu W ramach zadania
wykonano zamontowano stylowe drewniane ogrodzenie,

Europejskiego  Centrum  Muzyki Krzysztofa Pendereckiego w  Lustawicach.

prowadzonego wspdlnie z Ministrem Kultury 1 Dziedzictwa Narodowego,

Stowarzyszeniem Akademia im. Krzysztofa Pendereckiego, Migdzynarodowym

Centrum Muzyki. W 2019 roku na realizacje zadania Wojewddztwo Matopolskie

zaplanowato 1 246 202,00 zl (wydatkowano 100,00% planu). W okresie od stycznia do

konca grudnia 2019 roku Europejskie Centrum Muzyki Krzysztofa Pendereckiego
zrealizowato 127 projektow kulturalnych, w tym: 64 programy koncertowe z zakresu
koncertéw/wydarzent cyklicznych upowszechniajacych kulture muzyczna w regionie

(34 z zakresu koncertéw/wydarzen cyklicznych upowszechniajgeych kulture muzyczng

w regionie oraz 30 wydarzen w ramach tegorocznej edycji Miedzynarodowego Festiwalu

Muzyki EMANACIE), w tym: 359 programéw edukacyjnych zrealizowanych

w formie: mistrzowskich kurséw interpretacji (30 programéw), mistrzowskich

warsztatow orkiestrowych (9 programdéw), mistrzowskich warsztatow muzyki

kameralnej (8 programow) i innych przedsigwzie¢ edukacyjnych upowszechniajacych
kulture muzyczna (12 programdéw), a takze 4 przedsigwzigcia w ramach pozostale)
dzialalnosci kulturalnej obejmujace: 1 wydarzenie ,Muzyka Naszych Czasow —
prezentacja mlodych kompozytoréw i wykonawcow™ oraz 3 wydawnictwa plytowe.

Dziatalnos¢ Centrum w 2019 r. objela lgcznie 30 271 oséb, w tym 14 320 odbiorcow

oferty Centrum oraz. 507 bezposrednich uczestnikow w ramach Miedzynarodowego

Festiwalu Muzyki EMANACJE oraz 2 088 w ramach projektéw edukacyjnych.

Beneficjentami projektow edukacyjnych byli uczniowie szkét muzycznych 11 1T stopnia
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oraz studenci i absolwenci polskich 1 zagranicznych uczelni, a takze mtodzi
kompozytorzy.

Galerii Sztuki Wspdlczesnej Biuro Wystaw Artystyczinych w Olkuszu prowadzonej przez
Gmine Olkusz — wydatkowano 100,00% planu wynoszacego 190 000,00 z1. W 2019 roku
Galeria zorganizowata 10 wystaw, w ktérych uczestniczylo 1 318 oséb; 4 spotkania
autorskie, w ktérych udziat wzieto 202 osoby i 2 wyklady, w ktorych wziglo udzial
104 osoby — zadania realizowane w ramach dzialalnosci edukacyjnej; 3 warsztaty dla
dzieci i mlodziezy, w ktérych udzial wziglo 85 oséb; Festiwal sztuki i muzyki sakralnej
(19.04-28.04.2019), w ktérym udzial wzigly 527 osoby, 2 koncerty: z okazji 18-lecia
istnienia Galerii BWA w Olkuszu (24.06.2019), w ktorym udziat wzigly 134 osoby oraz
Olkuskie Jazz-Koledy (20.12.2019) — Coroczny koncert ,Jazz-Kolgdy”. Rozstrzygnigto
XV Ogolnopolski Konkurs Poetycki im. K. Ratonia (14.12.2019) — wydarzenie, w ktorym
wzielo udzial 70 osob, organizowane przez Galerie BWA, przy wspolpracy
Stowarzyszenia FRAZA z Rzeszowa. Zorganizowano réwniez XIX Olkuskie Zaduszki
Jazzowe (7-9.11.2019) — wydarzenie, w ktorym wziclo udziat 278 osob.

Biura Wystaw Artystycznych — Galeria ,, U Jaksy” w Miechowie prowadzonego przez
Gmine Miechéw — wydatkowano 190 000,00 zl, tj. 100,00% planu. W 2019 roku Galeria
zorganizowata 12 wystaw, w tym sze$¢ indywidualnych i osiem wystaw zbiorowych,
wtym jedna o charakterze migdzynarodowym. Wystawy indywidualne obejmowaly
tworezoséé réznych pokolen artystow i rézne dyscypliny artystyczne: malarstwo, tkaning
artystyczna, gratike, fotografie i rysunek. W trakcie ich ekspozycji prowadzone byly
pogadanki na wystawach — z tej formy edukacji plastycznej skorzystaty zorganizowane
grupy szkolne. Oprécz dzialalnosci wystawienniczej Galeria prowadzila aktywng
dzialalno$¢ wydawnicza, edukacyjna, organizujac m.in. spotkania — pogadanki do
wystaw w Galerii ,,U Jaksy” ", w ktérych udzial wzigto 3002 os6b, 27 spotkai autorskich
dla mlodziezy i doroslych na temat sztuki wspolczesnej, w ktorych wzigto udzial
917 osdb, 18 warsztatow plastycznych 1 graficznych, prowadzonych przez artystg
plastyka przede wszystkim dla dzieci przedszkolnych i wezesnoszkolnych, wziglo w nich
udzial 636 uczestnikéw, a takze wyklady dla mtodziezy i doroslych. W 2019 r. wydano
dwa katalogi do organizowanych wystaw. Dzialalno$¢ koncertowa jest dopeinieniem
i wzbogaceniem dzialalnosci Galerii BWA. W 2019 roku odbylo sig 7 koncertow,
w ktorych udzial wziglo 601 osob. W Dworku ,,Zacisze” zorganizowano 22 imprezy
plenerowe, wydarzenia mialy charakter integracyjny, wypoczynkowy, ale teé

patriotyczny i majacy elementy kultywowania tradycji kutturowych.
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— Biura Wystaw Artysiycznyeh — Dworzec PKP w Tarnowie prowadzonego przez Gmine
Miasta Tarnowa. Udzielono dotacji w wysokosci 100 000,00 zi, tj. 100% planu
na dofinansowanie dzialalnosci BWA na Dworcu PKP w Tarnowie z wykorzystaniem
zasobow kolekeji regionalnej Malopolskiej Fundacji Muzeum Sztuki Wspdlczesne;.
W 2019 roku zorganizowano: 25 wystaw (15 745 o0séb), 49 spotkan z artystami
i wyktadow (3 372 os6b), 8 imprez muzycznych (727 os6b), 140 warsztatow i lekeji
galeryjnych (1 657 osob). Lgcznie we wszystkich dziataniach wzielo udzial 21 501 os6b.

W ramach zadania realizowano projekt: Muzyka klasyczna i folklor — wydatkowano

298 000,00 21, tj. 100,00% planu. Projekt miat na celu wsparcie lokalnych centréw kultury

promujgeych i kultywujgcych spotkania z tradycjami regionalnymi i folklorem. W 2019 roku

nawigzano wspéiprace z:

v Miasto i Gmina Myslenice — Wojewddztwo Malopolskie zawarto umowe na realizacje
Migdzynarodowego Festiwalu Folkloru pn. ,,Migdzynarodowe Malopolskie Spotkania
z Folklorem 2019” — wydatkowano 198 000,00 z1, tj. 100,00% planu. W 2019 roku miala
miejsce szosta edycja Festiwalu (8 — 17 lipca 2019 r.), podezas ktdrego zaprezentowalo
si¢c 31 zespoléw na scenach w Myslenicach, Pcimiu i Tarnowcu oraz na scenie
towarzyszgce] w Krakowie przy Galerii Krakowskiej. Wérod wystepujacych byly grupy
z: Botswany, Korei, Meksyku, Nepalu, Nowej Zelandii, Portoryko, Chinskiego Tajpej
(Tajwan), Rumunii, Serbii, a takze zespoly z Polski. W ramach Festiwalu zrealizowano
rowniez: prezentacje filmow poruszajgeych kwestie etniczne (EtnoCinema), warsztaty
r¢kodzieta (EtnoWarsztaty), folkowe warsztaty tworeze dla dzieci (EtnoKids), koncerty
kameralne WorldMusic, spotkania podréznicze i autorskie (EtnoSpotkania), warsztaty
taneczne dla calych rodzin (EtnoTance), kiermasz r¢kodzieta ludowego, heppening
kulinarny czyli degustacja tradycyjnych potraw z réznych czgdei §wiata, trzy wystawy
oraz najwigksza tropikalna potaficéwka, czyli Myslenicki Bal Tropikalny., Wydarzenie
otrzymalo certyfikat International Organization of Folk Art (IOV) — Migdzynarodowej
Organizacji Folklorystycznej dziatajacej przy UNESCO, co wigze si¢ z obecnoscig
przedstawicieli UNESCO podczas Festiwalu, a zarazem wypelnieniem okres’lonych przez
UNESCO standardéw organizacyjnych i artystycznych. Ponadto wydarzenie zostalo
wpisane na migdzynarodows liste International Council of Organizations of Folklore
Festivals and Folk Arts (CIOFF), czlonka UNESCO, obecnie w statusie oficjalnej
partnerskiej organizacji pozarzadowej. CIOFF dziata w zakresie ochrony folkloru i sztuki
ludowej, utrwalania i prezentowantia pigkna tradycyjnych kultur réznych naroddw oraz

budzenie dla nich zrozumienia i szacunku, rozwijanie wspolpracy miedzynarodowej
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w dziedzinie zachowania i popularyzowania folkloru i sztuki ludowej, podnoszenie
poziomu programowego i organizacyjnego krajowych i migdzynarodowych festiwali,
imprez folklorystycznych i wystaw sztuki ludowej.

Gmiina Biecz — wydatkowano 100 000,00 zi, tj. 100,00% planu. W 2019 r. zaplanowano
zorganizowanie na terenie Malopolski festiwalu dotyczgcego muzyki dawnej, ktéry ma
by¢ znaczgeym wydarzeniem miedzynarodowym oraz promocyjnym, ma za zadanie
wplyngé na aktywizacje obszarow o utrudnionym dostepie do kultury. Tegoroczna edycja
Festiwalu byla poswigcona muzyce epoki baroku oraz wzbogacona o 1. Miedzynarodowy
Konkurs Wykonawstwa Historycznego im. Marcina Kromera, Impreza miala charakter
otwarty i byta dostepna dla szerokiej publicznosci poprzez bezplatny wstep na wszystkie
wydarzenia festiwalowe. W ramach 12 koncertow, wystgpilo 49 wybitnych artystow
z calego $wiata. Festiwal zaprosit odbiorcdw na podidz przez dwa stulecia, ktora pokaze
rozwoj muzyki wokalnej — od przelomowych pomysléw wokalnych Monteverdiego az
po dojrzala poéznobarokowa kantate — oraz instrumentalnej: wyprowadzajac wytki od
jednorodnosci brzmienia, przez dgzenie ku niezaleznosci i wirtuozerii. Wreszeie Kromer
Biecz Festiwal pokazal niezwyklyg ekspansje muzyki wloskiej, ktéra odcisngla trwale
pictho na calym Starym Kontynencie i inspirowala twércow polskich, niemieckich czy
brytyjskich. W trakcie Kromer Biecz Festival odbywaly si¢ rowniez wydarzenia
towarzyszace tj.: kreatywne wakacje z Bieckim Centrum Kultury, wakacje w bibliotece,
warsztaty plastyczno-czytelnicze, spacer z historig w tle sladem Marcina Kromera, pokaz
warsztatu lutniczego Pana Andrzeja Pancerza, program animacyjny dla dzieci w bieckim
parku, spacer $ladem bieckich Zydow z Panem Krzysztofem Przybylowiczem, spacer po
miescie z przewodnikiem, waga czarownic oraz jubileuszowa wystawa malarstwa
Barbary Rudzinskiej w Galerii Antyki.

Ponadto udzielono pomocy finansowej Gminie Labowa na realizacje zadania pn.: Budowa

pomnika ks. Wiadysiawa Gurgacza w Gminie fLabowa — wydatkowano 20 000,00 zl,

tj. 100,00% planu. W ramach zadania wykonano postument pomnika oraz odlew z brazu.

. Rozwdj regionalnych instytucji kultury (W/KDP/06/2.4) (rozdz. 92195) - zaplanowano

na poczgtku roku kwotg 3 400 000,00 zt, wtym 3 305 186,00 zt popizez zmniejszenie planu

{co wynika ze sposobu realizacji zadania) przekazano instytucjom kultury. W ramach

zadania wydatkowano srodki w wysokosci 64 229,72 zl, ). 67,74% planu wynoszacego

94 814,00 zi na zadania czastkowe pn.:

— Wdrozenie systemow efektywnosci regionalnyeh instytucji kultwry — wydatkowano

64 229,72 zl, tj. 67,74% =z zaplanowanych 79 814,00 zl. W ramach zadania
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koordynowano, realizowano procesy zarzadeze oraz pelniono nadzor nad dziatalnoseig

23 instytucji kultury (wynikajacy mu.in. z obowigzkéw organizatora uregulowanych

prawem), a majacy na celu zapewnienie realizacji zadan przez te instytucje, zgodnic

z politykg kulturalng okre$long w Strategii Rozwoju Wojewddziwa Matopolskiego.

W ramach przedsigwzigcia zorganizowano spotkanie z koordynatorami programu,

poswigcone podsumowaniu dotychczasowych dzialan oraz prezentacji i omowieniu

nowych zatozen Bonu Kultury, prowadzono dzialania w celu upowszechniania, poprawy
dostgpnoser do oferty kulturalnej oraz jej jakosei, w tym wspoélpraca z jednostkami
samorzadowymi z terenu wojewodztwa malopolskiego  m.in. Miastem Krakdw,

Powiatem Gorlickim, Miastem Nowy Targ, Miastem Tarnéw, Gming Jablonka, Gming

Raba Wyzna, Gming Lipnica Wielka, wspomagano dzialania zarzgdeze instytucji kultury

wojewddztwa malopolskiego [IKWM w zakresie przeksztalcen, opracowania i wdrozenia

systeméw efektywnosci regionalnych instytucji kultury, koordynacji i tworzenia zasad
oraz mechanizmow stuzacych ich rozwojowi instytucjonalnemu oraz promocji ich
najlepszych wydarzeni (wspdlorganizacja spotkania dyrektordw instytucji  kultury

z Komisja Kultury); wspélorganizowano i organizowano spotkania i konsultacje

merytoryczne dla kadr instytucji kultury. W ramach dzialania pod hastem Malopolskie

Kadry Kultury wspdlnie z instytucjami zrealizowano: -

— spotkanie zastgpcow dyrektoréw IKWM w Cricotece w Krakowie. Temat:
Rzecznictwo w  instytucjach kultury. Prowadzenie: Maja Branka;

— spotkanie zastepcdw dyrektordow IKWM w Teatrze im. J. Slowackiego w Krakowie.
Temat: Praca zespolowa. Prowadzenie: Dominik Pokornowski;

— spotkanie dyrektoréw i zastepcéw dyrektoi’éw IKWM w Europejskim Centrum
Muzyki Krzysztota Pendereckiego w Luslawicach. Temat: Rozwdj publicznosei.
Prowadzenie: Joanna Tabaka;

— szkolenie dla ksiggowych IKWM z zakresu podatku VAT w Cricotece w Krakowie.
Prowadzenie: Tadeusz Moczulo.

Ponadto organizowano i realizowano wizyty/warsztaty dla mlodziezy z malopolskich

szkol w IKWM wramach projektu Akademia Samorzadnosci; wspolorganizowano akcje

promocyjng ,Pociag do kultury"; realizowano cotygodniowy cykl informacyjny
publikowanego na portalu malopolska.pl pod haslem ,Kultuwralna Matopolska
na weekend”. W ramach podzadania zakupiono gadzety promocyjne, ktére stuzyly

wspomaganiu,  wzmachianiv  $wiadomosdci  odbiorcdw  udzialn Wojewddztwa
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Matopolskiego w  dzialaniach 1 projektach IKWM; wspierano okolicznosciowe
wydarzenia instytucji kultury: zakupiono kwiaty, obrazy i okolicznosciowe upominki,
w zwigzku z jubileuszami i okolicznosciowymi wydarzentami (urodzinami Witkacego
i Teatru Witkacego w Zakopanem, jubileuszem dyr. Tadeusza Koniecznego w Teatrze
STU, premierg spektaklu Ongaku. Trzy kamienie w Operze Krakowskiej, 130-leciem
Muzeum Tatrzanskiego w Zakopanego, uroczystosciami pogrzebowymi dyr. ks, Jacka
Pietruszki w Wadowicach i Krakowie; pozegnaniem zastepcy dyrektora Opery
Krakowskie] — Wicslawa Sawy). Na powyzsze dzialania w 2019 roku wydatkowano
42 034,41 zL. Poniesiono rowniez koszty na dzialania zwigzane z wdrazaniem systemu
efektywnosci w instytucjach kultury (promocja najlepszych wydarzen w regionalnych IK,
Kadry Kultury), badanie scktorowe — audyt muzedw, zostaly zakupione materialy,
wyposazenie 1 artykuly spozyweze - 22 195,31 zl.
Pocigg do kultury — plan 15000,00 zt — wspolna inicjatywa Wojewddztwa
Malopolskicgo i Kolei Matopolskich sp. z o0.0., ktérej celem jest uatrakeyjnienie oferty
dla pasazerow Kolei Malopolskich oraz zachecenie ich do korzystania z oferty kulturalnej
poprzez ulatwienie do nie) dostepu. Inicjatywie te] przy$wieca idea dbalosci
o zwigkszenie komfortu zycia mieszkancow Malopolski. Pobudza, a zarazem umozliwia
ona dobre i wartosciowe spgdzanie czasu wolnego poprzez obcowanie z ofertg kulturalng
instytucji kultury wojewodztwa matopolskiego. Kazdy, kto kupi bilet na pociag Kolei
Matopolskich i do 30 dni od uptywu terminu jego waznosci odwiedzi jednego z partneréw
projektu — matopolskiej instytucji kultury, przysluguje znizka na wydarzenia kulturalne,
Promocja obejmuje wszystkie rodzaje biletow zakupionych u przewoznika: jednorazowe,
czasowe i okresowe. W 2019 r. w akcji uczestniczylo 9 instytucji kultury wojewodztwa
malopolskiego, oferujac specjalne znizki dla pasazeréw Kolei Malopolskich w zamian
za promocje. Koleje Malopolskie poswigcily akcji odrebng strong w ramach
publikowanego dla pasazerow rozkladu jazdy. Spoty animowane akcji oraz wybrane
materialy promocyjne Instytucji Kultury WM byly emitowane na terenie pociggdw.
W zwigzku z organizacjg 1 finansowaniem promogji akeji w calodei przez Koleje
Malopolskie, pienigdzy nie wydatkowano.
7. zadania przekazano $rodki na realizacje zadan czastkowych:
— Wisparcie projektéw rozwojowych regionalnych instytucii kultury-oferia programowa
i poprawa standardu infrastruktfury — realizacja zadania polega na wybraniu do

dofinansowania projektow zgloszonych przez instytucje kultury WM i przekazaniu
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Srodkow, zmniejszajge rownoczesnie plan na zadaniu. W 2019 roku przekazano

2 300 000,00 zi, tj. 100,00% planu do instytuc)i kultury:

a) Teatru im. Juliusza Stowackiego w Krakowie w kwocie 360 000,00 zi
na dofinansowanie:

v" wspoltorganizacji Polsko-Slowackiego projektu kulturalnego z udzialem Baletu
Dworskiego Cracovia Danza oraz Zespohi Muzyki Dawnej Solamente Naturali
ze Stowacji - 40 000,00 zl,

v" Miedzynarodowego Festiwalu Tanca Wspolczesnego Kroki — edycja VII, 2019 —
80 000,00 zi,

v" Festiwalu ,, Wyspianski wyzwala” — edycja 2019 — 150 000,00 =i,

v wieloletniego  projektu edukacyjnego Teatru im. Juliusza Slowackiego
w Krakowie —,,Klub Wyspianskiego™ - 20 000,00 zl,

v" wicloletniego projektu edukacyjnego Teatru im. Juliusza Slowackiego
w Krakowie —,,Myslaca reka” — 70 000,00 zl,

b) Opery Krakowskiej w kwocie 30 000,00 zt na dofinansowanie realizacji projektow
artystycznych, dla ktorych Opera pozyskata czgsciowe dofinansowanie ze srodkow
MEKIDN, |

¢) Teatru im. Stanislawa Ignacego Witkiewicza w Zakopanem w kwocie 80 000,00 zi
na dofinansowanie projektu Zakopianskie Prezentacje Artystyczne — ,,PEPEK
SWIATA” — edycja 2019 pn. ,,Melancholia? Czy Depresja?”,

d) Filharmonii Krakowskiej — 165 000,00 2 z przeznaczenieni na dofinansowanie:

v" projektu pn. ,Spotkania z Panig Melodig — zajecia umuzykalniajgce dla dzieci
i mlodziezy niepelnosprawnej - kontynuacja” — 15 000,00 zi,

v" zadania inwestycyjnego pn. Zakup fortepianu koncertowego na potrzeby
Fitharmonii im. K. Szymanowskiego w Krakowie — 150 000,00 zi, '

¢) Malopolskiego Centrum Kultury SOKOI, w Nowym Saczu w kwocie 195 000,00 z1,
na dofinansowanie;

v wydania ostatnich tomow (t.j. 11 i 12) [LUSTROWANEGO LEKSYKONU
GWARY 1 KULTURY PODHALANSKIEJ prof. Dr hab. Jézefa Kasia —
35000 zt, -

v XXVII Festiwalu SWIETO DZIECI GOR — 30 000,00 z},

. v zadania inwestycyjnego pn. ,Projektor cyfrowy dla kina SOKOL

w Nowym chzu”? 90 000,00 zI, -
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v zadania inwestycyjnego pn. ., Wyposazenie sal kina SOKOL w Nowym Saczu” —
40 000,00 zt,

f) Centrum Sztuki Moscice w kwocie 75 000,00 zl z przeznaczeniem na wprowadzenie
zmian organizacyjnych, w zwigzku ze zmiang statutu,
g) Wojewddzkiej Biblioteki  Publicznej w Krakowie w kwocie 150 000,00 zt

z przeznaczeniem na dofinansowanie:

v zakupu nowosci wydawniczych — 90 000,00 zi,

v" zakupu dostepu do baz e-bookdw — 25 000,00 zi,

v" zakupu kolejnych licencji systemu bibliotecznego Prolib — 10 000,00 zi,

v' dodatkowych kosztow zwigzanych z wizytami w bibliotekach terenowych oraz
promocig czytelnictwa — 21 000,00 zl,

v’ spotkania branzowego dla bibliotekarzy podczas Krakowskiego Festiwalu Grozy
KWASON - 4 000,00 zi,

h) Muzeum Aicheologicznego w Krakowie w kwocie 33 000,00 zl na dofinansowanie:

v" publikacji ,,Szarbia, stanowisko 7, gm. Koniusza. Osady i cmentarzyska od okresu
neolitu po okres wpltywdw rzymskich™ — 16 000,00 zi,

v" publikacji ,,Sos$nia ,Szwedzki Most”. Materialy krzemienne ze zbioréw
Zygmunta Glogera™ — 7 000,00 zl,

v kontynuacji zadania pn. Wykopaliska w Marei w Egipcie — 10 000,00 21,

i) Muzeum Lotnictwa Polskiego w Krakowie — 514 000,00 zl z przeznaczeniem na;

v’ zadanie inwestycyjne pn.. Rewaloryzacjia zespolu zabytkowych budowli
inzynieryinych davwnego lotniska Rakowice-Czyiyny wraz z adaptaciq na potrzeby
Muzeum Lotnictwa Polskiego w Krakowie — Dzialanie 8.1 POIIS — 500 000,00 z1,

v zakupu pamigtek po wybitnych polskich pilotach lotnictwa IT Rzeczypospolitej
i Polskich Sit Powietrznych na Zachodzie — 14 000,00 zl,

j) Muzeum — Nadwislanski Park Etnograticzny w Wygielzowie 1 Zamek Lipowiec

w kwocie 31 000,00 zl na dofinansowanie:

v XXV Jubileuszowego Przegladu Zespoldw Obrzedowych ,Po krakowsku” —
8 000,00 zi,

v XXV Jubileuszowego Konkursu Potraw Regionalnych ,.Przy chiopskim stole”™ —
8 000,00 z1,

v XXIX Miedzynarodowego Festiwalu Muzyki — 10 000,00 zt,

v' I1I Forum Regionalnego ,, Miedzy Malopolska a Gérnym Slaskiem™ — 5 000,00 z1,

k) Muzeum Tatrzanskiego w Zakopanem w kiwocie 56 000,00 zI na dofinansowanie:
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v" Ogolnopolskicj konterencji pt. ,Juliusz Zborowski i jego dzieto. W 130-lecie
Muzeum Tatrzanskiego™ — 20 000,00 zl, |

v przygotowania oraz druku XIII tomu Rocznika Podhalanskiego — 5 000,00 zl,

v' zadania inwestycyjnego pn. Zakup kolekcji pejzazy tatrzanskich I'qucfecha‘
Weissar — 5 000,00 z1,

v zadania inwestycyjnego pn. Rozbudowa kolekcji sztuki wspolczesnej w Muzeum
Tatrzanskim. Czesé Il — 14 000,00 zi,

v zadania inwestycyjnegé pn. Rewitalizacja zespolu dwworskiego w Lopusznej (XVIIT
= XIX w.) — prace konserwatorskie i roboty budowlane — 12 000,00 zt,

) Muzeum Okregowego w Tarnowie w kwocie 75 000,00 zt na dofinansowanie:

v konkursu Malowana Chata — 15 000,00 zi,

v zadania inwestycyjnego pn. ,Debno, zamek (XV w.) — Oddzial Muzeum
Okregowego w Tarnowie, zakup | montaz instalacji przeciwvwlamaniowef
(SSWiN) oraz przeciwpozarowef (SSP)"—45 000,00 i,

v’ zadania inwestycyjnego pn. Zakup obrazu olejnego stanowigeego szkic do
. Panoramy Siedmiogrodzikiej” autorstwa Jana Styki — 15 000,00 z,

m) Muzeum Qkregowe w Nowym Saczu ~ 385 000,00 zt z przeznaczeniem na
dofinansowanie:

v remontu obejmujgcego infrastrukture Miasteczka Galicyjskiego, w tym remont
dachéw 3 obiektow: budynku Fotografa, budynku instytucji kultury
Antykwariatu, budynku Galerii Paszyniskie] — ogotem ok. 500 m2 dachu -
90 000,00 1,

v’ rozszerzenia i poprawy jakodei oferty w Sadeckim Parku Etnograficznym
i Miasteczku Galicyjskim — 260 000,00 zi,

v projektu ,,Teatr Bogu i sobie — kultura religijna na Sadecczyznie” -~
20 000,00 z1,

v’ poszerzenia dzialalnosci Muzeum, w zwigzku z pracami nad dorobkiem
nowosadeckiej artystki Barbary Magierowej (przygotowanie kataldgu prac do
wystawy, ktdra odbyla si¢ w br. w Domu Gotyckim — filit Muzeum w Nowym
Sgczu) - 15 000,00 z1.

1) Muzeum — Orawski Park Etnograticzny w Zubrzycy Gérnej w kwocie 12 000,00 zt
na dofinansowanie wydania plyty z dawng muzyka orawskg i zrealizowanie

warsztatow muzycznych dla dzieci i mlodziezy.
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0) Muzeum Dwory Karwacjandw i Gladyszow  w  kwocie 139 000,00 =zt

z przeznaczeniem na dofinansowanie:

v wspaicia kadrowego realizacji partnerskich projektow rozwojowych Muzeum —
40 000,00 z,

v zadania inwestycyjnego pu. ,, Zabytki z duszq/Pamiatky s dusou” — 10 000,00 zi,

v dzialalnosci statutowej Muzeum w 2019 roku — 69 000,00 zi,

v realizacji zadania pn. Wies wirtualna — historia prawdziva ($rodki pozyskane
przez Muzeum z budzetu MKiDN) - 20 000,00 zi,

-~ Bon Kultury — to system wsparcia wiedzy, kompetencji i kreatywnosci Malopolan
poprzez ofert¢ programows regionalnych instytucji kultury. W 2019 roku kwote
431 000,00 zi, z planowanege na poczgtek roku 1 000 000,00 zt przekazano do
nastepujgcych instytucii kultury:

Teatru im. Juliusza Stowackiego w Krakowie — 3 600,00 zi,
* Opery Krakowskiej — 5 500,00 zi,
Filharmonii im. K. Szymanowskiego w Krakowie — 9 700,00 zi,
Centrum Sztuki Moscice — 13 800,00 zl,
Matopolskiego Centrum Kultury SOKOL w Nowym Saczu — 66 200,00 z1,
ODSTK Cricoteka w Krakowie — 2 200,00 zi,
Instytutu Dialogu Migdzykulturowego im. Jana Pawla Il w Krakowie — 6 000,00 zi,
Wojewddzkiej Biblioteki Publiczne) w Krakowie — 5 200,00 zl,
Muzeum Archeologicznego w Krakowie — 27 700,00 zl,
Muzeum Etnograticznego im. Seweryna Udzieli w Krakowie — 43 000,00 zi,
Muzeum Lotnictwa Polskiego w Krakowie — 18 600,00 zi,
Muzeum Orawski Park Etnograficzny w Zubrzycy Gérnej — 28 000,00 zi,
Muzeum Okregowego w Nowym Saczu — 18 500,00 zl,
Muzeum Okrggowego w Tarnowie — 118 200,00 zl,
Muzeum Tatrzanskiego w Zakopanem —~ 6 000,00 zi,
Muzeum — Nadwislanski Park Etnograficzny w Wygictzowie i Zamek Lipowiec — 20
700 zl,
Muzeum — Dom Rodziny Ojca Sw. JP I w Wadowicach — 500,00 zt,
Muzeum Armii Krajowej im. gen. Emila Fieldorfa ,Nila” w Krakowie —
17 800,00 zl,

Muzeum Dwory Karwacjanow i Gladyszow — 19 800,00 z1,
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7. Monitoring sektora kultury w regionie (W/KDP/07/2.1) (rozdz. 92195) — wydatkowano
23 352,70 zi. tj. 82,81% =z zaplanowanych 28 200,00 zt na zadania, ktére sa w trakeie
realizacji:

— Raport , Kultwra i Dziedzichvo Kulfurowe” — wydatkowano 4 100,00 zi, tj. 100%
planu. Opracowano raport za 2018 rok pt. ,, Kultura i dziedzichvo narodowe” stanowigey
podsumowanie najwazniejszych wydarzen i zjawisk w dziedzinie kultury, ktore w danym
roku mialy miejsce w Malopolsce. Raport informuje o dzialaniach Samorzadu
Wojewddztwa Malopolskiego, m.in. o programach w dziedzinie kultury 1 ochrony
dziedzictwa kulturowego skierowanych do organizacji pozarzadowych, podmiotow
koscielnych 1 innych uczestnikow dzialajgeych w sferze kultury. Zawiera zwigzle
podsumowanie dzialalnosci wojewoddzkich instytucii kultuwry z wyszezegblnieniem
najwazniejszych programow 1 inicjatyw realizowanych przez jednostki kultury jak
i informacje o nagrodach przyznawanych przez Samorzad Wojewodztwa w dziedzinie
kuttury. Na opracowanie przedmiotowego raportu wydatkowano 4 100 zl. Opracowano
takze dane do Raportu o stanie Miasta 2018 redagowanego przez Urzad Miasta Krakowa
w zakresie dotyczgcym efektow dzialan 1 nakladéw finansowych w regionalnych
instytucjach kultury oraz w dziedzinie opieki i ochrony dziedzictwa kulturowego. Raport
o stanie Wojewddztwa Malopolskiego pn. Wojewddztvo Malopolskie 2018 oraz raport
dotyczacy wykorzystania nowych przestrzeni kultury dofinansowanych ze Srodkow
europejskich pn. Nowe przestrzenie kultury. Analiza efekiosw imvestycji zrealizowanych
w instytuciach kultury Wojewodztwa Malopolskiego — na potrzeby raportu dotyczgcego
wykorzystania nowych przestrzeni przeprowadzono badanie ankietowe w instytucjach
kultury wojewddztwa malopolskiego .

— Monitoring, badania i analizy w wybranych obszarach sektora kultury. Malopolska.
Kultura wrazliwva — wydatkowano 19252,70 zl, 4. 79,89% =z zaplanowanych
24 100,00 zl. Maltopolska. Kultura wrazliwa jest to pierwszy systemowy projekt,
realizowany w skali catego wojewodztwa, ktéry koncentruje si¢ na tematyce obecnosei osdb
z niepelnosprawnosciami w instytucjach kultury i korzystaniu pizez te osoby z oferty
kulturalnej. W 2019 roku dziatania skupily si¢ na:

a) organizacji i realizacji konsultacji (spotkann bezposrednich 1 konsultacji on-line)
zwigzanych z realizacjg indywidualnych celow instytucji kultury na rzecz dostepnoscei

i wdrazania wytycznych dostgpnosei przez 23 instytucje kultury (luty-wrzesien),
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