Zmiany dokonane w Statucie Apator S.A. na WZA w dniu 2 lipca 2020 roku

dotychczasowe brzmienie § 7 Statutu Apator S.A.:

Kapitat zaktadowy Spotki wynosi 3.286.092,80 zt (trzy miliony dwiescie osiemdziesigt szes¢
tysiecy dziewiecdziesigt dwa ztote 80/100) i dzieli si¢ na 7.337.001 (siedem milionéw trzysta
trzydziesci siedem tysigcy jeden) akcji imiennych serii A oraz 25.523.927 (dwadziescia pigé
milionow pigcset dwadziescia trzy tysigce dziewiecset dwadziescia siedem) akcji na okaziciela

serii A, B 1 C o warto$ci nominalnej 0,10 zt (dziesi¢¢ groszy) kazda.

nowe brzmienie § 7 Statutu Apator S.A:

Kapitat zaktadowy Spotki wynosi 3.280.632,80 zt (trzy miliony dwiescie osiemdziesiat tysigcy
sze$cset trzydziesci dwa ztote 80/100) i dzieli si¢ na 7.337.001 (siedem miliondéw trzysta
trzydziedci siedem tysigcy jeden) akcji imiennych serii A oraz 25.469.327 (dwadziescia pigé
milionéw czterysta sze$édziesigt dziewigé tysiecy trzysta dwadziescia siedem) akcji na

okaziciela serii A, B i C o warto$ci nominalnej 0,10 zt (dziesig¢ groszy) kazda.

dotychczasowe brzmienie § 14 ust. 14 Statutu Apator S.A.:
14. Uchwaty zapadaja bezwzgledna wickszos$cia gtoséw, chyba, Ze przepisy niniejszego Statutu
lub Kodeksu spotek handlowych stanowig inacze;.
Do wylacznej kompetencji Walnego Zgromadzenia nalezy:
— rozpatrywanie 1 zatwierdzanie sprawozdan Zarzadu z dziatalno$ci Spotki oraz z
dziatalnosci grupy kapitalowej za ubiegty rok obrotowy,
— rozpatrywanie i zatwierdzanie jednostkowego sprawozdania finansowego oraz
skonsolidowanego sprawozdania finansowego za ubiegly rok obrotowy,
— rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan z dziatalno$ci Rady Nadzorczej,
— podejmowanie wszelkich postanowien dotyczacych roszczen o naprawienie szkody
wyrzadzonej przy zawigzaniu Spotki lub sprawowaniu zarzadu lub nadzoru,
— powzigcie uchwat o podziale zysku lub pokryciu strat,
— ustalenie terminu prawa akcjonariuszy do dywidendy oraz terminu wyplaty dywidendy
z uwzglednieniem zasady, ze okres pomi¢dzy dniem ustalenia praw do dywidendy oraz

dniem wyptaty dywidendy nie moze by¢ dtuzszy niz 15 (pi¢tnascie) dni roboczych,



udzielanie absolutorium czlonkom organow Spotki z wykonania przez nich
obowigzkow,

podwyzszanie lub obnizanie kapitatu zaktadowego,

uchwalanie umarzania akcji oraz innych papierow warto$ciowych,

emisja akcji oraz innych papierow wartosciowych,

ustalanie liczby Czlonkéw Rady Nadzorczej,

wybor 1 odwotywanie Czlonkéw Rady Nadzorczej oraz ustalenie dla nich
wynagrodzenia,

powziecie uchwat w przedmiocie potaczenia, podziatu, przeksztatcenia lub rozwigzania
Spoiki,

podjecie uchwat w przedmiocie zbycia lub wydzierzawienia przedsigbiorstwa lub jego
zorganizowanej czg¢$ci oraz ustanowienia na nich ograniczonego prawa rzeczowego,
Zmiana Statutu,

uchwalanie Regulaminu Rady Nadzorczej,

uchwalanie Regulaminu Walnych Zgromadzen.

nowe brzmienie § 14 ust. 14 Statutu Apator S.A.:

14.

Uchwaty zapadaja bezwzgledna wigkszo$cig gtosow, chyba, Ze przepisy niniejszego Statutu

lub Kodeksu spotek handlowych stanowig inacze;.

Do wylacznej kompetencji Walnego Zgromadzenia nalezy:

rozpatrywanie 1 zatwierdzanie sprawozdan Zarzadu z dziatalnosci Spotki oraz z
dzialalnosci grupy kapitalowej za ubiegly rok obrotowy,

rozpatrywanie i zatwierdzanie jednostkowego sprawozdania finansowego oraz
skonsolidowanego sprawozdania finansowego za ubiegly rok obrotowy,

rozpatrywanie 1 zatwierdzanie sprawozdan z dziatalno$ci Rady Nadzorczej,
podejmowanie wszelkich postanowien dotyczacych roszczen o naprawienie szkody
wyrzadzonej przy zawigzaniu Spotki lub sprawowaniu zarzadu lub nadzoru,

powzigcie uchwal o podziale zysku lub pokryciu strat,

ustalenie terminu prawa akcjonariuszy do dywidendy oraz terminu wyptaty dywidendy
Z uwzglednieniem zasady, ze okres pomi¢dzy dniem ustalenia praw do dywidendy oraz
dniem wyptaty dywidendy nie moze by¢ dtuzszy niz 15 (pigtnascie) dni roboczych,
udzielanie absolutorium cztonkom organow Spotki z wykonania przez nich

obowigzkow,



podwyzszanie lub obnizanie kapitatu zaktadowego,

uchwalanie umarzania akcji oraz innych papierow warto$ciowych,

emisja akcji oraz innych papierow wartosciowych,

ustalanie liczby Cztonkéw Rady Nadzorczej,

wybor 1 odwotywanie Czlonkéw Rady Nadzorczej oraz ustalenie dla nich
wynagrodzenia,

powziecie uchwat w przedmiocie potaczenia, podziatu, przeksztatcenia lub rozwigzania
Spoiki,

podjecie uchwat w przedmiocie zbycia lub wydzierzawienia przedsi¢gbiorstwa lub jego
zorganizowanej czg¢$ci oraz ustanowienia na nich ograniczonego prawa rzeczowego,
Zmiana Statutu,

uchwalanie Regulaminu Rady Nadzorczej,

uchwalanie Regulaminu Walnych Zgromadzen,

przyjmowanie polityki wynagrodzen Cztonkéw Zarzadu i Rady Nadzorczej,

opiniowanie sprawozdania o wynagrodzeniach przedstawianego przez Rad¢ Nadzorczg.

dotychczasowe brzmienie § 15 ust. 11 Statutu Apator S.A.:

11. Rada rozstrzyga we wszystkich sprawach, ktore w mysl prawa i niniejszego Statutu nie sg

zastrzezone do wytacznej kompetencji Walnego Zgromadzenia, ani nie nalezg do zakresu

dziatania Zarzadu.

Do kompetencji Rady nalezy:

ocena sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spoétki oraz sprawozdania Zarzadu
Z dzialalno$ci grupy kapitalowej za ubiegly rok obrotowy oraz sktadanie Walnemu
Zgromadzeniu pisemnego sprawozdania z tej oceny,

ocena jednostkowego sprawozdania finansowego oraz skonsolidowanego sprawozdania
finansowego zaubiegly rok obrotowy w zakresie ich zgodnosci z ksiegami,
dokumentacjg i stanem faktycznym oraz sktadanie Walnemu Zgromadzeniu pisemnego
sprawozdania z tej oceny,

przygotowywanie i przedstawianie  Walnemu  Zgromadzeniu  sprawozdania
z dziatalno$ci Rady Nadzorczej, obejmujacego zwiezta oceng sytuacji Spotki,
Zz uwzglednieniem oceny systemow kontroli wewnetrznej, zarzadzania ryzykiem,
compliance oraz funkcji audytu wewnetrznego,

ocena wnioskow Zarzadu dotyczacych podziatu zysku lub pokrycia straty,



rozpatrywanie i opiniowanie wszelkich pozostatych spraw majgcych by¢ przedmiotem
uchwaty Walnego Zgromadzenia,

dokonywanie wyboru bieglego rewidenta przeprowadzajacego badanie sprawozdania
finansowego,

zatwierdzanie wieloletniej strategii Spotki i grupy Apator oraz ich zmiany,
zatwierdzanie rocznych i wicloletnich planow finansowych Spoétki i grupy Apator oraz
ich zmiany,

podejmowanie uchwal w sprawie nabywania i zbywania udziatow lub akcji w innych
podmiotach gospodarczych,

podejmowanie uchwal w sprawie tworzenia i likwidacji podmiotow gospodarczych
zZ calkowitym lub czg¢sciowym kapitatem Spoiki,

podejmowanie uchwal w sprawie nabywania i zbywania nieruchomosci, uzytkowania
wieczystego lub udziatu w nieruchomosci,

wyrazenie zgody na rozporzadzanie prawem lub zaciggni¢cie zobowigzan przez Spotke,
za wyjatkiem spraw zastrzezonych do kompetencji Walnego Zgromadzenia, o wartosci
przekraczajacej 20 min zt,

wyrazanie zgody na poniesienie naktadéw na prace badawczo-rozwojowe 0 wartosci
przekraczajacej 1,5 mln zi,

podejmowanie uchwaty w sprawie ustalenia liczby Cztonkoéw Zarzadu Spoiki,
powolywanie Prezesa Zarzadu, a nastepnie na jego wniosek pozostatych Czionkow
Zarzadu, odwolywanie Czlonkéw Zarzadu Spotki, zawieszanie w czynnoS$ciach
z waznych powodow wszystkich lub poszczegdlnych Cztonkow Zarzadu, jak roéwniez
delegowanie Cztonkoéw Rady Nadzorczej do czasowego wykonywania czynnoS$ci
Czlonkéw Zarzadu oraz ustalenie dla Zarzadu wynagrodzenia z uwzglednieniem jego
charakteru motywacyjnego,

reprezentowanie Spotki w umowie miedzy Spotka a Czlonkiem Zarzadu, jak rowniez
W sporze miedzy Spotka a Cztonkiem Zarzadu,

rozstrzyganie w sprawach konfliktu interesow Cztonkow Zarzadu,

uchwalanie Regulaminu Zarzadu,

uchwalanie Regulaminu Komitetu Audytu oraz wyrazanie zgody na zatrudnianie
I zwalnianie osoby kierujgcej audytem wewngtrznym,

podejmowanie uchwat w innych sprawach na wniosek Prezesa Zarzadu.



nowe brzmienie § 15 ust. 11 Statutu Apator S.A.:

11.

Rada rozstrzyga we wszystkich sprawach, ktére w mys$l prawa i niniejszego Statutu nie sg

zastrzezone do wylacznej kompetencji Walnego Zgromadzenia, ani nie naleza do zakresu

dziatania Zarzadu.

Do kompetencji Rady nalezy:

ocena sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spotki oraz sprawozdania Zarzadu z
dziatalnosci grupy kapitatowej za ubiegly rok obrotowy oraz sktadanie Walnemu
Zgromadzeniu pisemnego sprawozdania z tej oceny,

ocena jednostkowego sprawozdania finansowego oraz skonsolidowanego sprawozdania
finansowego za ubiegly rok obrotowy w zakresie ich zgodnosci z ksiggami,
dokumentacja i stanem faktycznym oraz sktadanie Walnemu Zgromadzeniu pisemnego
sprawozdania z tej oceny,

przygotowywanie i przedstawianie Walnemu Zgromadzeniu sprawozdania z
dziatalnosci Rady Nadzorczej, obejmujacego zwiezlta ocene sytuacji Spotki, z
uwzglednieniem oceny systemow kontroli wewnetrznej, zarzadzania ryzykiem,
compliance oraz funkcji audytu wewnetrznego,

przygotowywanie i przedstawianie Walnemu Zgromadzeniu sprawozdania o
wynagrodzeniach Cztonkéw Zarzadu i Rady Nadzorcze;j,

uszczegOtowianie polityki wynagrodzen Czlonkéw Zarzadu i Rady Nadzorczej, w
granicach okreslonych przez Walne Zgromadzenie,

podejmowanie decyzji o czasowym odstapieniu od stosowania polityki wynagrodzen
Cztonkéw Zarzadu i1 Rady Nadzorczej w graniach wskazanych w polityce
wynagrodzen,

ocena wnioskéw Zarzadu dotyczacych podziatu zysku lub pokrycia straty,
rozpatrywanie 1 opiniowanie wszelkich pozostatych spraw majacych by¢ przedmiotem
uchwaty Walnego Zgromadzenia,

dokonywanie wyboru bieglego rewidenta przeprowadzajacego badanie sprawozdania
finansowego,

zatwierdzanie wieloletniej strategii Spotki 1 grupy Apator oraz ich zmiany,
zatwierdzanie rocznych i wieloletnich plandw finansowych Spoétki i grupy Apator oraz
ich zmiany,

podejmowanie uchwat w sprawie nabywania i zbywania udziatow lub akcji w innych

podmiotach gospodarczych,



podejmowanie uchwal w sprawie tworzenia i likwidacji podmiotéw gospodarczych
zZ catkowitym lub czesciowym kapitatem Spotki,

podejmowanie uchwat w sprawie nabywania i zbywania nieruchomosci, uzytkowania
wieczystego lub udziatu w nieruchomosci,

wyrazenie zgody na rozporzadzanie prawem lub zaciaggnigcie zobowigzan przez Spotke,
za wyjatkiem spraw zastrzezonych do kompetencji Walnego Zgromadzenia, o wartosci
przekraczajacej 20 mln zt,

wyrazanie zgody na poniesienie naktadow na prace badawczo-rozwojowe o wartosci
przekraczajacej 1,5 min zt,

wyrazanie zgody na zawieranie transakcji z podmiotem powigzanym Spotki o wartosci
przekraczajacej 5% sumy aktywow ustalonej na podstawie ostatniego zatwierdzonego
sprawozdania finansowego Spoiki,

podejmowanie uchwaly w sprawie ustalenia liczby Cztonkéw Zarzadu Spotki,
powotywanie Prezesa Zarzadu, a nastgpnie na jego wniosek pozostalych Czionkow
Zarzadu, odwotywanie Czlonkow Zarzadu Spoétki, zawieszanie w czynno$ciach z
waznych powodow wszystkich lub poszczegdlnych Czionkéw Zarzadu, jak rowniez
delegowanie Cztonkéw Rady Nadzorczej do czasowego wykonywania czynno$ci
Czlonkéw Zarzadu

ustalanie zasad wynagradzania dla Zarzadu zgodnych z przyjeta polityka wynagrodzen
Czlonkéw Zarzadu,

reprezentowanie Spotki w umowie miedzy Spotka a Cztonkiem Zarzadu, jak rowniez
w sporze miedzy Spotka a Cztonkiem Zarzadu,

rozstrzyganie w sprawach konfliktu interesow Cztonkéw Zarzadu,

uchwalanie Regulaminu Zarzadu,

uchwalanie Regulaminu Komitetu Audytu oraz wyrazanie zgody na zatrudnianie i
zwalnianie osoby kierujgcej audytem wewngetrznym,

podejmowanie uchwat w innych sprawach na wniosek Prezesa Zarzadu



