Tekst jednolity Statutu Spétki
COLUMBUS ENERGY SPOLKA AKCYJNA
z siedziba w Krakowie KRS 0000373608
11.05.2021 R.

L. POSTANOWIENIA OGOLNE

§1.
1. Firma Spotki brzmi: Columbus Energy Spétka Akcyjna”.
2. Spotka moze réwniez uzywac skrotu Columbus Energy S.A.

3. Spétka moze uzywaé wyrédzniajacego ja znaku graficznego Columbus Energy S.AY -

§2.
Siedzibg Spotki jest Krakow.

§3.
Czas trwania Spétki jest nieograniczony.

§4.

1. Spétka dziata na obszarze Rzeczypospolitej Polskiej i za granica.
2. Spétka na obszarze swojego dziatania moze otwiera¢ i prowadzi¢ oddziaty oraz

przedstawicielstwa, tworzy¢ lub przystepowac do innych spétek i organizacji
gospodarczych, takze z udziatem zagranicznym.
3. Spétka moze uczestniczy¢ we wszystkich dozwolonych przez prawo powiagzaniach

organizacyjno - prawnych.

II. PRZEDMIOT DZIALALNOSCI SPOLKI
§5.
1. Przedmiotem Spétki zgodnie z Polska Klasyfikacja Dziatalnoéci (PKD) jest:-------—--x
1) PKD - 28 - Produkcja maszyn i urzadzen, gdzie indziej niesklasyfikowana, -------==----—
2) PKD - 43 - Roboty budowlane specjalistyczne, '
3) PKD - 45 - Handel hurtowy i detahczny pojazdami samochodowymi; naprawa
pojazdoéw samochodowych,

4) PKD - 46 - Handel hurtowy, z wylaczeniem handlu pojazdami samochodowymi, ------
5) PKD - 47 - Handel detaliczny, z wylagczeniem handlu detalicznego pojazdami

samochodowymi,
6) PKD - 59 - Dziatalnos¢ zwigzana z produkcja filméw, nagran wideo, programéw

telewizyjnych, nagran dzwiekowych i muzycznych, .
7) PKD - 62 - Dzialalno$¢ zwigzana z oprogramowamem i doradztwem w zakresie
informatyki oraz dziatalnos¢ powigzana,

8) PKD - 63 - Dziatalnos¢ ustugowa w zakresie mformac]l
9) PKD - 64 - Finansowa dziatalnoé¢ ustugowa, z wquczemem ubezpleczen i funduszow

emerytalnych,
10) PKD - 70 - Dzmlalnosc firm centralnych (head offices); doradztwo zwigzane z
zarzgdzaniem, --




11) PKD - 71 - Dziatalno$¢ w zakresie architektury i inzynierii; badania i analizy
techniczne,

12) PKD - 72 - Badania naukowe i prace rozwojowe,

13) PKD - 73 - Reklama, badanie rynku i opinii publicznej,
14) PKD - 74 - Pozostata dziatalnos¢ profesjonalna, naukowa i techniczna,
15) PKD 46.52.Z - Sprzedaz hurtowa sprzetu elektronicznego i telekomunikacyjnego oraz

czesci do niego,

16) PKD 47.99.Z Pozostata sprzedaz detaliczna prowadzona poza siecig sklepowsg,
straganami i targowiskami,

17) PKD 62.01.Z Dzialalnos$¢ zwigzana z oprogramowaniem,
18) PKD 62.02.Z Dzialalnos¢ zwigzana z doradztwem w zakresie informatyki, ---------------
19) PKD 62.03.Z Dzialalnos¢ zwigzana z zarzadzaniem urzadzeniami informatycznymi,—
20) PKD 62.09.Z Pozostala dziatalnoé¢ ustugowa w zakresie technologii informatycznych
i komputerowych,

21) PKD 63.99.Z Pozostala dzialalnos¢ ustugowa w zakresie informacji, gdzie indziej

niesklasyfikowana,
22) PKD 64.20.Z Dziatalnosé¢ holdingow fmansowych
23) PKD 64.99.Z Pozostala finansowa dziatalnos¢ ustugowa, gdzie indziej

niesklasyfikowana, z wylaczeniem ubezpieczeri i fundusz6w emerytalnych, ——--—----m-ro
24) PKD 70.10.Z Dzialalnos¢ firm centralnych (head offices) i holdingéw, z wytaczeniem

holding6w finansowych,
25) PKD 70.21.Z Stosunki miedzyludzkie (public relations) i komunikacja,
26) PKD 70.22.Z Pozostate doradztwo w zakresie prowadzenia dziatalnosci gospodarczej

i zarzadzania,
27) PKD 73.20.Z Badanie rynku i opinii pubhczne],
28) PKD 77.40.Z Dzierzawa wiasnosci intelektualnej i podobnych produktow,
wylaczeniem prac chronionych prawem autorskim,
29) PKD 82.20.Z Dziatalnos¢ centréw telefonicznych (call center),
30) PKD 82.30.Z Dziatalnos¢ zwigzana z organizacjg targéw, wystaw i kongres6w,----------
31) PKD 82.99.Z Pozostata dzialalnos¢ wspomagajaca prowadzenie dziatalnosci

gospodarczej, gdzie indziej niesklasyfikowana,
32) PKD 85.60.Z Dziatalnos¢ wspomagajaca edukacje,
33) PKD 96.09.Z Pozostala dziatalnos¢ ustugowa, gdzie indziej niesklasyfikowana, -—----——--
34) PKD 43.21.Z Wykonywanie instalacji elektrycznych,
35) PKD 43.22.Z Wykonywanie instalacji wodno-kanalizacyjnych, cieplnych, gazowych i
klimatyzacyjnych,
36) PKD 43.29.Z Wykonywanie pozostatych instalacji budowlanych,
37) PKD 43.39.Z Wykonywanie pozostatych robot budowlanych wykoriczeniowych,——----
38) PKD 43.91.Z Wykonywanie konstrukgji i pokry¢ dachowych,
39) PKD 43.99.Z Pozostale specjalistyczne roboty budowlane, gdzie indziej




niesklasyfikowane,
40) PKD 64.92.7Z Pozostale formy udzielania kredytéw,
41) PKD 66.19.Z Pozostala dzialaino$¢ wspomagajaca ustugi finansowe, z wylaczeniem

ubezpieczeni i funduszéw emerytalnych,
42) PKD 32.99.Z Produkcja pozostatych wyrobéw, gdzie indziej niesklasyfikowana;--------
43) PKD 35.11.Z Wytwarzanie energii elektrycznej,
44) PKD 35.12.Z Przesylanie energii elektrycznej,
45) PKD 35.13.Z Dystrybucja energii elektrycznej,
46) PKD 35.14.Z Handel energig elektryczng, .

47) PKD 46.18.Z Dziatalnos¢ agentéw specjalizujgcych sie¢ w sprzedazy pozostatych

okreslonych towaréw, -
48) PKD 46.19.Z Dzialalnos¢ agentéw zajmujgcych si¢ sprzedaza towar6w réznego

rodzaju,
49) PKD 63.11.Z Przetwarzanie danych; zarzadzanie stronami internetowymi (hosting) i
podobna dziatalnosé,
50) PKD 64.91.Z Leasing finansowy,
51) PKD 71.20.B Pozostate badania i analizy techniczne,
52) PKD 72.19.Z Badania naukowe i prace rozwojowe w dziedzinie pozostatych nauk

przyrodniczych i technicznych,
53) PKD 27.11.Z Produkcja elektrycznych silnikéw, pradnic i transformatoréw, ---------—--

54) PKD 27.12.Z Produkcja aparatury rozdzielczej i sterowniczej energii elektrycznej. -—--
2. Jezeli do prowadzenia dzialalnoéci danego rodzaju potrzebna jest koncesja lub
zezwolenie, dziatalno$¢ bedzie prowadzona dopiero po ich uzyskaniu.--

III. KAPITAL ZAKEADOWY
§6.

1. Kapital zakladowy Spétki wynosi 129.982.198,50 zt (sto dwadziescia dziewie¢ milionow
dziewigcéset osiemdziesigt dwa tysigce sto dziewiec¢dziesigt osiem zlotych i pie¢dziesigt
groszy) oraz dzieli si¢ na nastepujace akcje o wartosci nominalnej 1,89 zt (jeden zloty i
osiemdziesigt dziewie¢ groszy) kazda:

1) 40.479.877 (czterdziesci milionéw czterysta siedemdziesiat dziewieé tysiecy
osiemset siedemdziesigt siedem) akji serii A1 zwyklych na okaziciela o numerach
od A1 00.000.001 do A1 40.479.877;

2) 3.997.356 (trzy miliony dziewieéset dziewiecdziesiat siedem tysiecy trzysta
piecdziesiat szes¢) akcji zwyktych na okaziciela serii B;

3) 10.989.010 (dziesie¢ milionoéw dziewiecéset osiemdziesiat dziewiec tysiecy dziesiec)
akcji zwyktych na okaziciela serii C;

4) 3.807.407 (trzy miliony osiemset siedem tysiecy czterysta siedem) akcji zwyklych na
okaziciela serii D;

5) 9.500.000 (dziewig¢ milionéw piecset tysiecy) akcji zwyktych na okaziciela serii
E.”.




§7.
1. Upowaznia si¢ Zarzad do podwyzszenia kapitalu zakladowego Spoétki o kwote nie
wyzsza niz 50.000.000,00 z1 (pieédziesigt milionéw ztotych), w granicach okreslonych
ponizej (kapitat docelowy).
2. Upowaznienie Zarzadu do podwyzszenia kapitatu zakladowego w ramach kapitatu
docelowego wygasa z uptywem 3 (trzech) lat od dnia wpisania do rejestru
przedsiebiorcow Krajowego Rejestru Sagdowego zmiany Statutu Spoétki, dokonanych
uchwala nr 27/06/2019 Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Columbus Energy Spotka
Akcyjna z siedziba w Krakowie w dniu 7 czerwca 2019 roku w sprawie zmian Statutu
Spotki.
3. W granicach kapitatu docelowego Zarzad upowazniony jest do podwyzszenia kapitatu

zakladowego Spotki w drodze jednej lub kilku emisji akgji.

4. Upowaznienie do podwyzszenia kapitatu zaktadowego Spétki w ramach kapitatu
docelowego zawiera uprawnienie Zarzadu do emisji warrantow subskrypcyjnych,

o ktérych mowa w art. 453 § 2 Kodeksu spétek handlowych, z terminem wykonania prawa
zapisu uptywajacym nie pézniej niz okres, na ktory zostato udzielone niniejsze
upowaznienie.

5. Akcje emitowane w ramach kapitatu docelowego moga by¢ obejmowane w zamian za
wktady pieniezne lub wktady niepienigzne.

6. Za zgoda Rady Nadzorczej Zarzad moze w catosci lub w czesci pozbawic
dotychczasowych akcjonariuszy prawa poboru w stosunku do akgji i/lub warrantow

subskrypcyjnych emitowanych w granicach kapitatu docelowego.
7. Z zastrzezeniem ust. 6 i 8 gdy przepisy ustawy Kodeks spétek handlowych nie stanowig
inaczej, w granicach upowaznienia Zarzad moze decydowac o wszystkich sprawach
zwigzanych z podwyzszeniem kapitatu zakladowego Spotki w ramach kapitatu
docelowego oraz emisjami warrantéw subskrypcyjnych, a w szczegolnosci Zarzad jest

umocowany do:
1) zawierania umoéw o subemisjg inwestycyjna lub subemisje ustugowa lub innych umoéw

zabezpieczajacych powodzenie emisji akcji,
2) podejmowania uchwat oraz innych dziatan w sprawie dematerializacji akcji oraz
zawierania umoéw z Krajowym Depozytem Papieréw Warto$ciowych S.A. o rejestracje

akcji,
3) podejmowania uchwat oraz innych dziatan w sprawie odpowiednio emis;ji akgji
w drodze oferty prywatnej lub publicznej oraz ubiegania si¢ o dopuszczenie akgji do

obrotu w alternatywnym systemie obrotu lub na rynku regulowanym.
8. Uchwaly Zarzadu w sprawie ustalenia ceny emisyjnej akcji emitowanych w ramach
kapitatu docelowego lub wydania akcji w zamian za wkiady niepieniezne wymagaja

zgody Rady Nadzorczej.-:

§8.
1. Kapitat zaktadowy Spétki moze by¢ podwyzszony w drodze emisji nowych akgji lub



podwyzszenia wartosci nominalnej dotychczasowych akcji.
2. Podwyzszenie kapitatu zakladowego moze réwniez nastgpi¢ ze $rodkéw Spotki,
zgodnie z przepisami art.442 i nastepnych Kodeksu spétek handlowych.

3. W razie podwyzszenia kapitatu zakladowego Spéiki, Akcjonariuszom Spotki
przystuguje prawo pierwszenstwa do objecia nowych akgji, proporcjonalnie do liczby akgji

juz posiadanych, o ile uchwata w sprawie emisji nie stanowi inacze;j.
4. Kapitat zakladowy Spétki moze by¢ podwyzszony poprzez emisj¢ akcji imiennych lub
akcji na okaziciela.
5. Akcje kazdej nowej emisji mogg by¢ pokrywane wkiadami pienieznymi lub wktadami

niepienieznymi.
§9.

Spotka moze emitowac obligacje oraz inne papiery wartosciowe w zakresie dozwolonym

przez przepisy prawa. Na podstawie uchwat Walnego Zgromadzenia Spétka ma prawo

emitowac obligacje zamienne na akcje lub obligacje z prawem pierwszefistwa.----------——--
§10.

1. Akcje Spotki moga by¢ umarzane za zgoda akcjonariusza, ktérego umorzenie dotyczy,

w drodze ich nabycia przez Spotke (umorzenie dobrowolne).

2. Umorzenie akcji wymaga uchwaty Walnego Zgromadzenia.
3. Uchwata Walnego Zgromadzenia o umorzeniu akgji okresla sposéb i warunki
umorzenia, a w szczeg6lnosci podstawe prawng umorzenia, wysoko$¢ wynagrodzenia
przystugujacego akcjonariuszom z tytutu umorzonych akcji, badz uzasadnienie
umorzenia akcji bez wynagrodzenia oraz spos6b obnizania kapitatu zaktadowego.----—--

IV. ORGANY SPOLKI

§11.
Organami Spéiki sa:
1) Zarzad,
2) Rada Nadzorcza,
3) Walne Zgromadzenie.
A.ZARZAD
§12.

1. Zarzad Spoiki sklada si¢ od jednego do pieciu cztonkéw, w tym Prezesa Zarzadu,
powolywanych i odwolywanych na wspélna kadencje przez Rade Nadzorcza,

z zastrzezeniem ust.2.
2. Kadencja Zarzadu trwa pigé lat. Rada Nadzorcza kazdorazowo ustala sklad Zarzadu.--
3. Czlonkowie Zarzadu, ktérzy koricza kadencje, moga by¢ wybierani ponownie.------—----
4. Czlonkéw Zarzadu powotuje i odwotuje Rada Nadzorcza. Rada Nadzorcza okreéla
wynagrodzenie Cztonkéw Zarzadu.
5. Czlonek Zarzadu moze by¢ odwotany przez Rade Nadzorcza lub Walne Zgromadzenie
przed uptywem kadencji. Nie pozbawia go to roszczeni ze stosunku pracy lub innego




stosunku prawnego dotyczacego pelnienia funkcji Cztonka Zarzadu.
6. Zawieszenie w czynnosciach poszczegéinych lub wszystkich Czlonkéw Zarzadu moze
nastgpi¢ na mocy uchwaty Rady Nadzorczej lub Walnego Zgromadzenia.

7. Mandat Czlonka Zarzadu wygasa najpdzniej z dniem odbycia Walnego Zgromadzenia,
zatwierdzajgcego sprawozdanie finansowe za ostatni pelny rok obrotowy pelnienia
funkcji Czlonka Zarzadu.

§13.
1. Zarzad prowadzi sprawy Spotki i reprezentuje Spétke we wszystkich czynnosciach

sadowych i pozasadowych.
2. Wszelkie sprawy zwigzane z prowadzeniem spraw Spoiki, nie zastrzezone przepisami
prawa lub postanowieniami niniejszego Statutu dla Walnego Zgromadzenia lub Rady

Nadzorczej, nalezg do kompetencji Zarzadu.
3. Pracami Zarzadu kieruje Prezes Zarzadu.

§14.
L Do sktadania oswiadczen woli w imieniu Spéiki oraz do jej reprezentowania w
przypadku Zarzadu jednoosobowego uprawniony jest Prezes Zarzadu samodzielnie. W
przypadku Zarzadu jednoosobowego do sktadania o$wiadczen woli skutkujacych
zaciggnieciem zobowigzat lub powstaniem wierzytelnosci powyzej 5.000.000 zt (pigciu
milionéw ztotych) wymagana jest zgoda wyrazona uchwalg Rady Nadzorczej. -—--------—-----
2. Do sktadania oswiadczen woli w imieniu Spétki oraz do jej reprezentowania w

przypadku Zarzadu wieloosobowego uprawnieni sg:
a) w przypadku sktadania oswiadczen woli skutkujacych zaciggnigciem zobowigzan
- lub powstaniem wierzytelnosci w wysokosci do kwoty nie przekraczajacej 5.000.000
zt (pigciu milionéw zlotych), kazdy z Cztonkéw Zarzadu samodzielnie, -—----------—
b) w przypadku skiadania o§wiadczen woli w sprawach niemajatkowych lub
o$wiadczen woli skutkujacych zaciaggnieciem zobowigzar lub powstaniem
wierzytelnoéci w wysokosci przekraczajgcej 5.000.000 z (pigciu milionéw ziotych),
dwaj Cztonkowie Zarzadu dzialajacy tgcznie lub Czlonek Zarzadu dzialajacy lacznie

z prokurentem.”.
§15.

1. Cztonek Zarzadu nie moze bez zgody Rady Nadzorczej zajmowac si¢ interesami
konkurencyjnymi, ani tez uczestniczy¢ w spéice konkurencyjnej jako wsp6lnik spotki
cywilnej, sp6tki osobowej lub jako cztonek organu spétki kapitatowej badZ uczestniczy¢ w
innej konkurencyjnej osobie prawnej jako cztonek organu. Zakaz ten obejmuje takze udziat
w konkurencyjnej spotce kapitatowej, w przypadku posiadania w niej przez cztonka
Zarzadu co najmniej 10% (dziesie¢ procent) udziatéw albo akcji, badZ prawa do

powolywania co najmniej jednego cztonka Zarzadu.
2. Uchwatly Zarzadu zapadaja bezwzgledna wigkszoscig glosow w obecnosci co najmniej
potowy skladu Zarzadu. W przypadku réwnej liczby gtoséw decyduje glos Prezesa

Zarzadu.



3. Regulamin Zarzadu okresli szczegoélowo tryb dziatania Zarzagdu. Regulamin uchwala
Zarzad a zatwierdza Rada Nadzorcza.
B. RADA NADZORCZA
§16.
1. Rada Nadzorcza sklada sie z od pieciu do dziewieciu Czionkéw.

2. Czlonkowie Rady Nadzorczej s3 powolywani i odwolywani przez Walne

Zgromadzenie.
3. Kadencja Rady Nadzorczej trwa pie¢ lat. Czlonkowie Rady Nadzorczej sa powotywani
na okres wspolnej kadencji. Mandat Czionka Rady Nadzorczej powolanego przed
uptywem kadencji Rady Nadzorczej wygasa réwnoczes$nie z wygasni¢ciem mandatow

pozostatych Cztonkéw Rady Nadzorczej.

4. Wynagrodzenie Cztonkéw Rady Nadzorczej okresla uchwata Walnego Zgromadzenia.-
§17.

1. Rada Nadzorcza ze swego grona wybiera Przewodniczacego oraz Sekretarza Rady

Nadzorcze;j.
2. Przewodniczacy Rady Nadzorczej, a w razie jego nieobecnosci Sekretarz Rady
Nadzorczej, badz inny czionek Rady Nadzorczej wskazany przez Przewodniczacego

zwotuje posiedzenia Rady Nadzorczej i im przewodniczy.
§18.

1. Rada Nadzorcza jest zWolywana w miare potrzeby, nie rzadziej jednak niz raz na

kwartat.

2. Zarzad lub Czlonek Rady Nadzorczej moga zada¢ zwotania Rady Nadzorczej wskazujac

proponowany porzadek obrad.
3. Przewodniczacy Rady Nadzorczej zwoluje posiedzenia w terminie dwéch tygodni od
dnia otrzymania wniosku.

4. Jezeli Przewodniczacy Rady Nadzorczej nie zwola posiedzenia zgodnie z ust. 3
wnioskodawca moze je zwola¢ samodzielnie podajac date, miejsce i proponowany
porzadek obrad.

5. Rada Nadzorcza podejmuje uchwaly, jezeli na posiedzeniu jest obecna co najmniej
potowa jej czlonkow, a wszyscy jej cztonkowie zostali zaproszeni, najp6zniej na 7 (siedem)
dni przed proponowanym terminem posiedzenia. Tryb zwolania i spos6b podejmowania
uchwat w przypadkach nagtych okresla Regulamin Rady Nadzorczej.
6. Uchwaty Rady Nadzorczej zapadaja bezwzgledng wiekszoscia gtosow. W przypadku
réwne;j liczby glosow decyduje gtos Przewodniczacego Rady Nadzorczej.
7. Cztonkowie Rady Nadzorczej moga bra¢ udziat w podejmowaniu uchwat Rady
Nadzorczej, oddajac sw6j glos na pismie, za posrednictwem innego cztonka Rady
Nadzorczej lub przy wykorzystaniu srodkéw bezposredniego porozumiewania sie na
odlegtos¢. Oddanie glosu na pismie oraz przy wykorzystaniu §rodkéw bezposredniego
porozumiewania si¢ na odlegtos¢ nie moze dotyczy¢ spraw wprowadzonych do porzadku
obrad na posiedzeniu Rady Nadzorczej. Oddanie glosu przy wykorzystaniu srodkéw




bezposredniego porozumiewania si¢ na odlegltos¢ powinno by¢ potwierdzone na pismie

przez Przewodniczgcego Rady Nadzorczej.

8. Organizacjg oraz tryb dziatania Rady Nadzorczej okresla Regulamin Rady Nadzorczej

uchwalony przez Rade Nadzorcza i zatwierdzony przez Walne Zgromadzenie.-------------
§19.

1. Rada Nadzorcza wykonuje staty nadz6r nad dziatalnoscia Spotki we wszystkich

dziedzinach jej dziatalnosci.
2. Do szczeg6lnych obowigzkéw Rady Nadzorczej, realizowanych w formie
podejmowanych uchwat nalezy:

a) ocena z koricem kazdego roku obrotowego sprawozdania finansowego w zakresie

zgodnosci z ksiegami i dokumentami jak i ze stanem faktycznym,
b) ocena sprawozdania Zarzadu z dzialalnosci Spétki w zakresie zgodnosci z ksiggami
i dokumentami, jak i stanem faktycznym oraz wnioskéw Zarzadu dotyczacych podziatu

zyskoéw albo pokrycia strat,
c) sktadanie Walnemu Zgromadzeniu corocznych sprawozdan pisemnych z wynikéw

ocen, o ktérych mowa w paragrafie 19 a)i19 b),
d) powolywanie i odwolywanie czlonkéw Zarzadu Spétki oraz zawieszanie z waznych
powodéw w czynnosciach poszczeg6lnych lub wszystkich cztonkéw Zarzadu Spoétki,-----
e) delegowanie cztonkéw Rady Nadzorczej do czasowego wykonywania czynnosci
cztonk6éw Zarzadu, nie mogacych sprawowac swoich czynnosci,

f) ustalenie zasad wynagradzania czlonkéw Zarzadu Spoiki,
g) uchwalenie regulaminu dzialania Rady Nadzorczej,

h) zatwierdzanie regulaminu Zarzadu Spotki,
i) wybor biegtego rewidenta do badania sprawozdania finansowego Spotki,—------------—---
j) wyrazanie zgody na wyplate zaliczki na poczet przewidywanej dywidendy,—-------------
k) wyrazanie zgody na nabycie i zbycie przez Spétke nieruchomosci, uzytkowania

wieczystego lub udziaiu w nieruchomosci lub uzytkowaniu wieczystym,

1) wyrazenie zgody na nabywanie udzialéw lub akcji w innych spétkach w wypadku, gdy
Spoétka w wyniku nabycia udziatéw lub akcji miataby przekroczy¢ 1/3 (jedng trzecia)

kapitatu zakladowego w Spoétce nabywanej,
1) wyrazenie zgody na zbywanie udzialéw lub akcji w innych spétkach w wypadku, gdy

Spotka w wyniku nabycia udzialéw lub akcji miataby zmniejszy¢ stan posiadania ponizej

1/3 (jednej trzeciej) kapitatu zakladowego w Spétce zbywanej,

m) udzielanie zgody na powolanie prokurenta,
n) udzielanie zgody na zawarcie w imieniu Spotki pojedynczej transakgcji lub kilku
powigzanych transakgcji, ktorych jednostkowa lub taczna wartosé¢ przekracza 1/10 (jedna

dziesiaty) kapitatu zakladowego Spc’)lki,
0) okreslenie zasad, uchwalonego przez Walne Zgromadzenie Spoiki, programu
motywacyjnego, zatwierdzenie wskazanych przez Zarzad oséb uprawnionych wraz

z liczba przypadajacych im sztuk akcji.”



p) udzielanie zgody na zawarcie istotnej umowy z akcjonariuszem posiadajagcym co
najmniej 5% ogolnej liczby gtosow w Spoétce lub podmiotem powigzanym, z wyjatkiem
transakcji typowych i zawieranych na warunkach rynkowych w ramach prowadzonej
dziatalno$ci operacyjnej przez Spoétke z podmiotami wchodzacymi w sktad grupy
kapitatowej Spotki.

§20.
1. Rada Nadzorcza wykonuje swoje obowigzki kolegialnie, moze jednak delegowac
swoich cztonkéw do samodzielnego petnienia okreslonych czynnosci nadzorczych.--------
2. Czlonkowie Rady Nadzorczej otrzymujg za wykonanie swoich obowigzkow

wynagrodzenie wedlug zasad ustalonych przez Walne Zgromadzenie.
3. Czlonkowie Rady Nadzorczej, delegowani do stalego indywidualnego wykonywania
nadzoru, otrzymujg osobne wynagrodzenie, ktérego wysokos¢ ustala Walne

Zgromadzenie. Cztonkéw tych obowigzuje zakaz konkurencji, o ktérym stanowi art.380

Kodeksu spoétek handlowych.
C. WALNE ZGROMADZENIE
§21.
Walne Zgromadzenia odbywaja si¢ w siedzibie Spotki, w Krakowie lub w miejscowosci
bedacej siedziba gieldy, na ktérej s3 dopuszczone do obrotu gieldowego akcje Sp6tki.----—-
§22.
1. Walne Zgromadzenie jest wazne bez wzgledu na reprezentowang na nim liczbe akcji,
z zastrzezeniem bezwzglednie obowigzujgcych przepisow prawa i postanowier Statutu
Spotki.
2. Uchwaly zapadaja bezwzgledna wigkszoscia gtoséw chyba, ze niniejszy Statut Sp6tki

lub bezwzglednie obowigzujace przepisy prawa przewiduja surowsze wymog1 codo
powziecia danej uchwaty .-

§23.
1. Glosowanie jest jawne. Tajne glosowanie zarzadza si¢ przy wyborach oraz nad
whnioskami o odwotanie czionk6w wtadz lub likwidatoréw Spotki, badz o pociggniecie ich
do odpowiedzialnoéci, jak réwniez w sprawach osobowych.
2. Uchwaly w sprawie istotnej zmiany przedmiotu dzialalnosci Spotki zapadajg zawsze w
jawnym gtosowaniu imiennym.

§24.
1. Walne Zgromadzenie otwiera Przewodniczacy Rady Nadzorczej lub osoba przez niego
wskazana, po czym sposrod oséb uprawnionych do uczestnictwa w Walnym
Zgromadzeniu wybiera si¢ Przewodniczacego Zgromadzenia. W razie nieobecnosci tych
0s6b Zgromadzenie otwiera Prezes Zarzadu lub osoba wyznaczona przez Zarzad. --———-
2. Walne Zgromadzenie uchwala swéj regulamin okreslajacy szczegolowo tryb
prowadzenia obrad.

§25.



Do kompetencji Walnego Zgromadzenia naleza w szczeg6lnosci:
1) rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdania Zarzadu Spétki z dziatalnosci Spéiki oraz
sprawozdania finansowego za ubiegly rok obrotowy,

2) powziecie uchwaly o podziale zyskéw lub o pokryciu strat,
3) udzielenie cztonkom organéw Spétki absolutorium z wykonania przez nich
obowigzkéw,

4) ustalanie zasad wynagradzania czlonké6w Rady Nadzorczej,
5) zmiana Statutu Spéiki,
6) podwyzszenie lub obnizenie kapitatu zakladowego,
7) polaczenie Spoiki i przeksztalcenie Spoéiki,--

8) rozwiazanie i likwidacja Spotki,
9) emisja obligacji zamiennych lub z prawem pierwszeristwa,

10) umorzenie akgji,

11) tworzenie funduszy celowych,
12) wyrazenie zgody na zbycie lub wydzierzawienie przedsigbiorstwa lub jego

zorganizowanej czesci oraz ustanowienie na nich uzytkowania lub innego ograniczonego
prawa rzeczowego,

13) wszelkie postanowienia dotyczace roszczeri o naprawienie szkody wyrzadzonej przy

zawigzywaniu Spotki lub sprawowaniu zarzadu lub nadzoru,
14) uchwalanie regulaminu obrad Walnego Zgromadzenia,

15) zatwierdzanie regulaminu Rady Nadzorcze;j.
V. GOSPODARKA FINANSOWA SPOEKI
§26.

1. Spétka prowadzi rachunkowoé¢ zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

2. Rokiem obrotowym Spotki jest rok kalendarzowy.
3. Pierwszy rok obrotowy Spotki koriczy sie w dniu 31.12.2011r. (trzydziestego pierwszego
grudnia dwa tysigce jedenastego roku).

§27.

Spotka tworzy nastepujace kapitaty:

1) kapitat zaktadowy, :

2) kapitat zapasowy,

3) kapitat rezerwowy,

4) inne kapitaly i fundusze celowe okreslone uchwala Walnego Zgromadzenia. --------—-—-
§28.

1. Walne Zgromadzenie podejmuje uchwate o podziale zysku Spétki za dany rok
obrotowy. Zarzad moze podja¢ decyzje o wyplacie akcjonariuszom zaliczki na poczet
przewidywariej dywidendy na zasadach okreslonych w Kodeksie spétek handlowych.----

2. Zysk Spotki moze by¢ w szczegoélnosci przeznaczony na:

1) kapital zapasowy,
2) dywidende,




3) kapitat rezerwowy,
4) fundusze celowe Spoéiki.

VL. POSTANOWIENIA KONCOWE
§29.

W sprawach nieuregulowanych niniejszym Statutem Spoétki maja zastosowanie

odpowiednie przepisy Kodeksu sp6tek handlowych.
§30.

Spotka zamieszcza swoje ogloszenia w dzienniku urzedowym ,Monitor Sagdowy

i Gospodarczy” chyba, ze przepisy prawa zobowigzywa¢ ja beda do zamieszczenia

ogloszert w inny sposéb.
: §31.
1. Spotka powstata w wyniku podziatu spétki pod firma: Stigroup Spétka z ograniczona
odpowiedzialnoscig z siedzibg w Czestochowie na podstawie art. 529 §1 pkt 4 Kodeksu
spotek handlowych przez przeniesienie czesci majatku Stigroup Spétki z ograniczong
odpowiedzialnoscia z siedzibg w Czestochowie wyodrebnionego organizacyjnie w postaci
Dziatéw: Sport, Media, IT jako zorganizowanej czeéci przedsiebiorstwa do nowo
zawigzanej sp6iki akcyjne;j.

2. Zatozycielami Spoiki sa:
1) Lukasz Maletz,

2) Piotr Rurarz.
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