OGLOSZENIE O ZWOLANIU NADZWYCZAJNEGO WALNEGO ZGROMADZENIA SPOLKI
MOBIMEDIA SOLUTION SPOLKA AKCYJNA Z SIEDZIBA W WARSZAWIE

L. DATA, GODZINA I MIEJSCE ZGROMADZENIA ORAZ SZCZEGOLOWY PORZADEK
OBRAD

Zarzad Mobimedia Solution Spo6tka Akcyjna z siedzibg w Warszawie, przy ul. Wspdlnej
50 lok. 14, (00 - 684 Warszawa), zarejestrowanej w rejestrze przedsiebiorcow
prowadzonym przez Sad Rejonowy dla m.st. Warszawy XII Wydziat Gospodarczy
Krajowego Rejestru Sagdowego pod numerem KRS 0000412022 (zwana dalej ,Spo6tka”
lub ,Emitent”) dziatajac na podstawie art. 398, art. 399 § 1, art. 402(1) i art. 402(2)
kodeksu spo6tek handlowych oraz realizujagc obowigzek Emitenta okreslony w § 4 ust. 2
zatgcznika nr 3 do Regulaminu Alternatywnego Systemu Obrotu, informuje, Ze na dzien
15.05.2017 roku zwotuje Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Mobimedia Solution
Spétka Akcyjna, ktére rozpocznie sie o godz. 11.00 pod adresem: ul. Chmielna 73B lok.

LU 10 w Warszawie, z nastepujacym porzadkiem obrad:

1. Otwarcie Walnego Zgromadzenia.

2. Wybér Przewodniczacego Walnego Zgromadzenia.

3. Sporzadzenie listy obecnosci.

4. Stwierdzenie prawidtowos$ci zwotania Walnego Zgromadzenia i jego zdolnosci do

podejmowania uchwat.

u

Przyjecie porzadku obrad.

6. Podjecie uchwat w przedmiocie:

1) zmian sktadu Rady Nadzorcze;j.

2) zmian w Statucie Spotki.

3) Zasad ustalania wynagrodzenia cztonkéw Rady Nadzorczej

7. Zamkniecie Walnego Zgromadzenia.

oraz przedstawia w zalaczeniu tres¢ projektow uchwat, ktére majg by¢ przedmiotem

obrad Walnego Zgromadzenia.

Zarzad Spotki przedstawia dotychczasowe brzmienie postanowien Statutu, ktére maja

ulec zmianie:



Paragraf 5 punkt 4 Statutu w dotychczasowym brzmieniu:

»Akcje Spoétki moga by¢ umorzone. Umorzenie akcji moze nastapi¢ jedynie za zgoda

akcjonariusza w drodze jej nabycia od akcjonariusza (umorzenie dobrowolne).”

Proponowana zmiana tresci Statutu Spétki:

»AKcje Spoéiki
mogabyc¢umarzanezazgodaakcjonariusza, ktéregoumorzeniedotyczy(umorzenie
dobrowolne), lub tez bez zgody akcjonariusza (umorzenie przymusowe).Umorzenie
akcji wymaga uchwaty Walnego Zgromadzenia. Uchwata powinna okresla¢ w
szczegblnosci podstawe prawng umorzenia, wysoko$¢ wynagrodzenia przystugujacego
akcjonariuszowi akcji umorzonych badZ uzasadnienie umorzenia akcji bez
wynagrodzenia oraz sposob obniZzenia kapitatu zaktadowego. Umorzenie przymusowe
nastepuje za wynagrodzeniem, ktére nie moze by¢ nizsze od wartos$ci przypadajacych na
akcje aktywéw netto, wykazanych w sprawozdaniu finansowym za ostatni rok

obrotowy, pomniejszonych o kwote przeznaczong do podziatu miedzy akcjonariuszy.”

II. PRECYZYJNY OPIS PROCEDUR DOTYCZACYCH UCZESTNICZENIA W WALNYM
ZGROMADZENIU I WYKONYWANIA PRAWA GLEOSU

1. Prawo aKkcjonariusza do zgdania umieszczenia poszczegélnych spraw w

porzadku obrad Walnego Zgromadzenia

Akcjonariuszowi lub akcjonariuszom reprezentujagcym co najmniej 1/20 Kkapitatu
zakladowego przystuguje prawo zgdania umieszczenia okreslonych spraw w porzadku
obrad Walnego Zgromadzenia Spétki. Zadanie powinno zosta¢ zgtoszone Zarzadowi
Spotki nie pdzniej niz na 21 dni przed wyznaczonym terminem Walnego Zgromadzenia.
Zadanie powinno zawiera¢ uzasadnienie lub projekt uchwaty dotyczacej
proponowanego punktu porzadku obrad. Zadanie moze zosta¢ ztozone na pi$mie w

siedzibie Spoétki pod adresem ul. Wspo6lna 50/14, 00-684 Warszawa lub przestane w



postaci elektronicznej na adres poczty elektroniczne;j Spoiki:

investors@mobimediasolution.com.

2. Prawo akcjonariusza do zglaszania projektow uchwat

Akcjonariusz lub akcjonariusze Spéiki reprezentujagcy co najmniej 1/20 Kkapitatu
zaktadowego moga przed terminem Walnego Zgromadzenia zglasza¢ na piSmie w
siedzibie Spo6tki pod adresem ul. Wspdélna 50/14, 00-684 Warszawa lub przy
wykorzystaniu Srodkéw komunikacji elektronicznej, na adres poczty elektronicznej
Spotki  investors@mobimediasolution.com projekty uchwat dotyczace spraw
wprowadzonych do porzadku obrad Walnego Zgromadzenia lub spraw, ktére maja
zosta¢ wprowadzone do porzadku obrad. Kazdy z akcjonariuszy moze podczas Walnego
Zgromadzenia zgtaszac¢ projekty uchwat dotyczace spraw wprowadzonych do porzadku

obrad.

3. Spos6b wykonywania prawa glosu przez pelnomocnika

Akcjonariusz bedacy osobg fizyczng moze uczestniczy¢ w Walnym Zgromadzeniu oraz
wykonywa¢ prawo glosu osobiScie lub przez peilnomocnika. Akcjonariusz niebedacy
osobg fizyczng moze uczestniczy¢ w Walnym Zgromadzeniu oraz wykonywac¢ prawo
glosu przez osobe uprawniong do sktadania o$wiadczen woli w jego imieniu lub przez
pelnomocnika. Pelnomocnictwo winno by¢, pod rygorem niewaznos$ci, sporzadzone w
formie pisemnej
i doreczone do protokotu Walnego Zgromadzenia lub udzielone w postaci
elektronicznej. Peltnomocnictwo udzielone w postaci elektronicznej nie wymaga
opatrzenia bezpiecznym podpisem elektronicznym weryfikowanym przy pomocy
waznego kwalifikowanego certyfikatu. Spotka od dnia publikacji niniejszego ogtoszenia
na stronie internetowej udostepnia do pobrania formularz zawierajacy wzor
petnomocnictwa w postaci elektronicznej. O udzieleniu petnomocnictwa w postaci
elektronicznej nalezy zawiadomi¢ Spotke przy wykorzystaniu Srodkéw komunikacji
elektronicznej, w postaci wypetnionego formularza petnomocnictwa, przestanego
pocztg elektroniczng w formacie PDF (lub innym formacie pozwalajacym na jego
odczytanie przez Spéike) na dedykowany adres mailowy
investors@mobimediasolution.com badZ w formie pisemnej na adres siedziby Spétki.

Informacja o udzieleniu pelnomocnictwa powinna zawiera¢ doktadne oznaczenie



petnomocnika i mocodawcy (ze wskazaniem imienia, nazwiska, adresu, telefonu i adresu
poczty elektronicznej obu tych oséb), jak réwniez powinna okres$la¢ zakres tj.
wskazywac liczbe akcji, z ktérych wykonywane bedzie prawo gtosu oraz date Walnego
Zgromadzenia Spotki, na ktérym prawa te beda wykonywane. Wszelkie konsekwencje
zwigzane z nieprawidlowym wystawieniem petnomocnictwa oraz ryzyko zwigzane
z wykorzystaniem elektronicznej formy komunikacji w tym zakresie ponosi mocodawca.
W celu identyfikacji akcjonariusza udzielajgcego petnomocnictwa, jako zatgcznik w
formacie PDF lub

w innym formacie pozwalajacym na jego odczytanie przez Spo6tke nalezy dotaczyc¢:

a) w przypadku akcjonariusza bedacego osoba fizyczng - kopie dowodu osobistego,
paszportu lub innego urzedowego dokumentu tozsamosci akcjonariusza;

b) w przypadku akcjonariusza innego niz osoba fizyczna - kopie odpisu z wlasciwego
rejestru lub innego dokumentu potwierdzajacego upowaznienie osoby fizycznej (oséb
fizycznych) do reprezentowania akcjonariusza na Walnym Zgromadzeniu (np.

nieprzerwany ciag petnomocnictw).

Celem weryfikacji wazno$ci petnomocnictwa udzielonego w drodze elektronicznej, Spétka
zastrzega sobie prawo identyfikacji akcjonariusza i pelnomocnika. W szczeg6lnosci weryfikacja
ta moze polega¢ na zwrotnym pytaniu zadanym w formie elektronicznej lub kontakcie
telefonicznym, majagcym na celu potwierdzenia danych dotyczacych tozsamos$ci akcjonariusza
i pelnomocnika oraz potwierdzenia faktu udzielenia pelnomocnictwa i jego zakresu. Brak
udzielenia odpowiedzi na zadawane pytania w trakcie weryfikacji bedzie traktowany jako brak
mozliwos$ci weryfikacji udzielenia pelnomocnictwa i stanowi¢ bedzie podstawe dla odmowy
dopuszczenia petnomocnika do udzialu w Walnym Zgromadzeniu. Ponadto w przypadku
watpliwosci co do prawdziwos$ci kopii ww. dokumentéw, Zarzad Spoiki zastrzega sobie prawo

do zZadania od pelnomocnika okazania przy sporzadzaniu listy obecno$ci dokumentéw:

a) w przypadku akcjonariusza bedacego osobg fizyczng - kopii potwierdzonej za zgodno$¢
z oryginalem przez notariusza lub inny podmiot uprawniony do potwierdzania za
zgodnos$¢ z oryginatem kopii dowodu osobistego, paszportu lub innego urzedowego
dokumentu tozsamosci akcjonariusza;

b) w przypadku akcjonariusza innego niz osoba fizyczna - oryginalu lub kopii
potwierdzonej za zgodno$¢ z oryginatem przez notariusza lub inny podmiot uprawniony

do potwierdzania za zgodno$¢ z oryginalem odpisu z wtasciwego rejestru lub innego



dokumentu potwierdzajgcego umocowanie do udzielenia upowaznienia pelnomocnikowi

do reprezentowania akcjonariusza na Walnym Zgromadzeniu.

Osoba badZ osoby udzielajace pelnomocnictwa w imieniu akcjonariusza niebedacego osoba
fizyczng, powinny by¢ uwidocznione w aktualnym odpisie z wtasciwego rejestru ewentualnie

wynika¢ z przedstawionego ciggu pelnomocnictw.

4. Mozliwos$¢ i sposéb uczestniczenia w Walnym Zgromadzeniu przy wykorzystaniu

srodkow komunikacji elektronicznej

Statut Spétki w obecnym brzmieniu nie przewiduje mozliwosci uczestniczenia w Walnym

Zgromadzeniu przy wykorzystaniu $srodkéw komunikacji elektronicznej.

5. Spos6b wypowiadania sie w trakcie Walnego Zgromadzenia przy wykorzystaniu

srodkow komunikacji elektronicznej

Statut Spétki w obecnym brzmieniu nie przewiduje mozliwosci uczestniczenia w Walnym

Zgromadzeniu przy wykorzystaniu $srodkéw komunikacji elektronicznej.

6. Spos6b wykonywania prawa glosu droga korespondencyjna lub przy wykorzystaniu

srodkow komunikacji elektronicznej

Spotka nie przewiduje mozliwosci gltosowania korespondencyjnego lub gltosowania przy

wykorzystaniu $srodkéw komunikacji elektroniczne;j.

I1I. DZIEN REJESTRAC]I UCZESTNICTWA W WALNYM ZGROMADZENIU

Prawo uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu maja tylko podmioty bedace akcjonariuszami
Spéiki na 16 (szesnascie) dni przed data Walnego Zgromadzenia, tj. w dniu 29 kwietnia 2017

roku (tzw. dzien rejestracji uczestnictwa w walnym zgromadzeniu, dalej: ,Dzien Rejestracji”).

IV. INFORMACJA O PRAWIE UCZESTNICTWA W WALNYM ZGROMADZENIU

Prawo uczestniczenia w Walnym Zgromadzeniu majg tylko osoby bedace akcjonariuszami

Spétki w Dniu Rejestracji, tj. w dniu 29 kwietnia 2017 r.



Akcjonariusz uprawniony z akcji zdematerializowanych Spétki na okaziciela bedzie miat prawo
uczestniczy¢ w Walnym Zgromadzeniu Spotki, jezeli na Dzien Rejestracji bedzie akcjonariuszem
Spotki, tj. na jego rachunku papieréw warto$ciowych beda zapisane akcje Spotki; oraz - nie
wcze$niej niz 19 kwietnia 2017 roku i nie péZniej niz w pierwszym dniu powszednim po Dniu
Rejestracji tj. nie pdzniej niz w dniu 2 maja 2017 roku ztozy Zadanie o wystawienie imiennego
zas$wiadczenia o prawie uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu w podmiocie prowadzacym
rachunek papier6w wartosciowych, na ktérym zapisane s3g akcje Spétki. Imienne zaswiadczenie
o0 prawie uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu zgodnie z art. 4063 § 3 KSH powinno zawierac:
1) firme (nazwe), siedzibe, adres i piecze¢ wystawiajacego oraz numer zaswiadczenia,
2) liczbe akdji,

3) rodzaj i kod akgji,

4) firme (nazwe), siedzibe i adres sp61ki, ktéra wyemitowata akcje,

5) warto$¢ nominalng akgji,

6) imie i nazwisko albo firme (nazwe) uprawnionego z akgji,

7) siedzibe (miejsce zamieszkania) i adres uprawnionego z akcji,

8) cel wystawienia zaswiadczenia,

9) date i miejsce wystawienia zaswiadczenia,

10) podpis osoby upowaznionej do wystawienia zaswiadczenia.

Akcje na okaziciela majgce posta¢ dokumentu daja prawo uczestniczenia w walnym
zgromadzeniu Spo6iki, jezeli dokumenty akcji zostang ztozone w spotce nie pézniej niz w Dniu
Rejestracji, uczestnictwa w walnym zgromadzeniu i nie bedg odebrane przed zakonczeniem tego
dnia. Zamiast akcji moze by¢ ztozone za$wiadczenie wydane na dowdd ztoZzenia akcji u
notariusza, w banku lub firmie inwestycyjnej majacych siedzibe lub oddziat na terytorium Unii
Europejskiej lub panstwa bedacego strong umowy o Europejskim Obszarze Gospodarczym,
wskazanych

w ogloszeniu o zwotaniu walnego zgromadzenia. W zaswiadczeniu wskazuje sie numery
dokumentéw akcji i stwierdza, ze dokumenty akcji nie beda wydane przed uptywem dnia

rejestracji uczestnictwa w walnym zgromadzeniu.

Spotka sporzadzi liste uprawnionych do uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu na podstawie
wykazu sporzadzonego przez Krajowy Depozyt Papieréw Warto$ciowych S.A. w Warszawie oraz

dokumentéw akcji na okaziciela badz zaswiadczen ztozonych w siedzibie Spotki.

Na trzy dni powszednie przed terminem Walnego Zgromadzenia tj. od 10 maja 2017 roku, w

siedzibie Spétki pod adresem ul. Wspdlna 50/14, 00-684 Warszawa, w godzinach od 9 do 17
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zostanie wytozona do wgladu lista akcjonariuszy uprawnionych do uczestnictwa w Walnym
Zgromadzeniu. Akcjonariusz bedzie moégl zazadaé¢ odpisu listy za zwrotem kosztéw jej
sporzadzenia lub przestania mu listy akcjonariuszy nieodptatnie poczta elektroniczng podajac

adres, na ktéry lista powinna by¢ wystana.

V. DOKUMENTY ORAZ INFORMAC]JE DOTYCZACE WALNEGO ZGROMADZENIA

Osoby uprawnione do uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu moga uzyska¢ peiny tekst
dokumentacji, ktéra ma by¢ przedstawiona na Walnym Zgromadzeniu, oraz projekty uchwat
w siedzibie Sp6tki od adresem ul. Wspdélna 50/14, 00-684 Warszawa lub na stronie internetowej

Spoétki www.mobimediasolution.com, zaktadka , WZA”.

VI. ADRES STRONY INTERNETOWE] ORAZ ADRES POCZTY ELEKTRONICZNE]

Spétka bedzie udostepniata wszelkie informacje dotyczace Walnego Zgromadzenia na stronie
internetowej Spo6tki pod adresem www.mobimediasolution.com w sekcji ,WZA”. Adres poczty
elektronicznej  Spétki w  sprawach  zwigzanych z  Walnym  Zgromadzeniem:

investors@mobimediasolution.com.

VIL. INFORMACJA 0 OGOLNE] LICZBIE AKCJI I LICZBIE GLOSOW Z TYCH AKC]JI

Realizujac obowigzek okreslony w art. 402(3) § 1 pkt 2 KSH Zarzad Spétki informuje, iz na dzien
ogloszenia zwotania Walnego Zgromadzenia ogdlna liczba akcji zarejestrowanych przez Spotke

wynosi 72.000.000 (siedemdziesigt dwa miliony) sztuk i odpowiada liczbie gtoséw z tych akcji.

UchwalaNr /2017
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Mobimedia Solution Spétka Akcyjna z siedzibg w Warszawie
zdnia 2017 roku

w sprawie wyboru Przewodniczacego Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia

§1
Dzialajac na podstawie art. 409 § 1 Kodeksu spotek handlowych Nadzwyczajne Walne

Zgromadzenie Mobimedia Solution Spétka Akcyjna z siedzibg w Warszawiepostanawia


http://www.mobimediasolution.com/

wybra¢ na Przewodniczacego Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spétki Pana

§2

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia.



Uchwalanr /2017
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Mobimedia Solution Spétka Akcyjna z siedzibg w Warszawie
zdnia 2017 roku

w sprawie przyjecia porzadku obrad

§1
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Mobimedia Solution Spétka Akcyjna z siedzibg w
Warszawie postanawia przyja¢ porzadek obrad Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
obejmujacy:
8. Otwarcie Walnego Zgromadzenia.
9. Wybdr Przewodniczacego Walnego Zgromadzenia.
10. Sporzadzenie listy obecnosci.
11. Stwierdzenie prawidlowosci zwotania Walnego Zgromadzenia i jego zdolnosci do
podejmowania uchwat.
12. Przyjecie porzadku obrad.
13. Podjecie uchwat w przedmiocie:
1) zmian sktadu Rady Nadzorcze;j.
2) zmian w Statucie Spotki.
3) Zasad ustalania wynagrodzenia cztonkéw Rady Nadzorczej
14. Zamknigcie Walnego Zgromadzenia.
§2

Uchwata wchodzi w Zycie z chwilg podjecia.



Uchwalanr /2017
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Mobimedia Solution Spétka Akcyjna z siedzibg w Warszawie
zdnia __ 2017 roku

w sprawie w sprawie powolania czlonka Rady Nadzorczej

§1
Dziatajac na podstawie art. 385 § 1 Kodeksu spotek handlowych oraz Statutu Spotki
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Mobimedia Solution Spétka Akcyjna powoluje
niniejszym Pana/Panig do sktadu Rady Nadzorczej Spoiki.
§2

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia.
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Uchwalanr /2017
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Mobimedia Solution Spolka Akcyjna z siedzibg w Warszawie
zdnia __ 2017 roku

w sprawie w sprawie odwolania czlonka Rady Nadzorczej

§1
Dziatajac na podstawie art. 385 § 1 Kodeksu spolek handlowych oraz Statutu Spotki
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Mobimedia Solution Spéotka Akcyjna odwotuje
niniejszym Pana ze sktadu Rady Nadzorczej Spoiki.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z chwila podjecia.
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Uchwalanr /2017
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Mobimedia Solution Spolka Akcyjna z siedzibg w Warszawie
zdnia __ 2017 roku

W sprawie w sprawie zmiany Statutu Spoélki

Dziatajac na podstawie art. 430 § 1 1 5 Kodeksu spotek handlowych oraz Statutu Spotki
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Mobimedia Solution Spotka Akcyjna uchwala co

nastepuje:

§1
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie wprowadza nastgpujace zmiany do Statutu
Spoiki:
Paragraf 5 punkt 4 Statutu w dotychczasowym brzmieniu:

»Akcje Spotki moga by¢ umorzone. Umorzenie akcji moze nastgpi¢ jedynie za zgoda

akcjonariusza w drodze jej nabycia od akcjonariusza (umorzenie dobrowolne).”

Otrzymuje brzmienie:

,»Akcje Spotki mogabycumarzanezazgodaakcjonariusza,ktoregoumorzeniedotyczy(umorzenie
dobrowolne), lub tez bez zgody akcjonariusza (umorzenie przymusowe).Umorzenie akcji
wymaga uchwaly Walnego Zgromadzenia. Uchwata powinna okresla¢ w szczegdlnosci
podstawe prawna umorzenia, wysoko$¢ wynagrodzenia przystugujacego akcjonariuszowi
akcji umorzonych badZ uzasadnienie umorzenia akcji bez wynagrodzenia oraz sposob
obnizenia kapitalu zakladowego. Umorzenie przymusowe nastgpuje za wynagrodzeniem,
ktore nie moze by¢ nizsze od wartosci przypadajacych na akcje aktywow netto, wykazanych
w sprawozdaniu finansowym za ostatni rok obrotowy, pomniejszonych o kwote przeznaczong
do podziatu migdzy akcjonariuszy.”
§2
Upowaznia si¢ Rade Nadzorczg Spotki do ustalenia tekstu jednolitego Statutu Spotki

§3

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia.
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Uchwalanr ___ /2017
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Mobimedia Solution Spétka Akcyjna z siedzibg w Warszawie
zdnia __ 2017 roku

zasad ustalania wynagrodzenia czlonkéw Rady Nadzorczej

Dziatajac na podstawie art. 392 § 2 Kodeksu spotek handlowych oraz §13 pkt 6 lit. a) Statutu
Spotki Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Mobimedia Solution Spétka Akcyjna uchwala co
nastepuje:

§1

1. Ustala si¢ miesigczne wynagrodzenie Czlonkéw Rady Nadzorczej w wysokosSci

z1.

2. Wynagrodzenie przystugujace Czlonkowi Rady Nadzorczej za caly okres petnienia
funkcji Cztonka Rady Nadzorczej jest platne jednorazowo w terminie do 30 dni od
daty zakonczenia kadencji przez danego Czlonka Rady Nadzorczej lub odwotania

przed zakonczeniem kadencji Rady Nadzorczej.

§2

Uchwata wchodzi w Zycie z dniem podjecia z mocg obowigzujacg od dnia 1 sierpnia 2016 r.
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