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: List Prezesa Zarzadu do Akcjonariuszy

Szanowni Panstwo,

Z wielka przyjemnoscig przedstawiam Panstwu raport Grupy Vercom za | kw. 2024 r. Byt to kolejny bardzo udany kwartat, w ktérym odnotowalismy
ponad 30% wzrost organiczny, co jest zgodne z naszymi ambitnymi celami na ten rok. Szczegdlnie cieszy nas rekordowa liczba nowych klientéw, gtéwnie
z obszaru SME, oraz bardzo dobre wyniki sprzedazowe w obszarze klientéw Enterprise wspierane coraz lepszym sentymentem konsumenckim. Efektem
tego byt wysoka dynamika wzrostu na wszystkich poziomach rachunku wynikéw.

Zysku brutto na sprzedazy wzrdst o 26% rdr. do 51 min zt. Wysoka dynamika wzrostu to efekt dalszego skalowania sprzedazy na rynku globalnym, co
zaowocowato pozyskaniem rekordowej liczby 5.700 nowych klientéw. W rezultacie obstugujemy juz ponad 85.100 klientéw na catym Swiecie a sprzedaz
do klientow zagranicznych wzrosta o 42% rdr. Jednoczesnie widzimy spore przyspieszenie wsrdd klientow Enterprise, ktére jest widoczne zarowno w
wolumenach wysytanych wiadomosci jak réwniez w przychodach ze sprzedazy, ktére wzrosty az o ok. 40% rdr. Duza w tym zastuga nowej platformy
MessageFlow, ktora odpowiada na potrzeby najbardziej wymagajacych klientéw pozwalajgc im jeszcze skuteczniej wykorzystaé¢ potencjat wielu kanatéw
komunikacji.

W minionym kwartale skorygowana EBITDA wyniosta ponad 23 min zt, co oznacza wzrost organiczny o ok. 33% rdr. Wysoki udziat ustug SaaS w
przychodach Grupy wspiera poziom konwersji EBITDA na wolne przeptywy pieniezne (ok. 86%). Takie parametry, w potgczeniu z wysokg dynamika
organicznego wzrostu, pozycjonujg nas w Swiatowej czotéwce spétek SaaS pod wzgledem wskaznika Rule of 40, gdzie wyprzedzamy takie podmioty jak
Atlassian, Intuit czy Hubspot.

Na uwage zastuguje takze zysk netto, ktéry wzrdst o 72% rdr osiggajac w tym kwartale ponad 16 min zt. Tak wysoki wzrost to z jednej strony efekt
dzwigni operacyjnej, a z drugiej konsekwentnego obnizania poziomu zadtuzenia (dtug netto / EBITDA ok. 0,3x), ktore przektada sie na nizsze koszty
finansowe. Liczymy na to, ze na koniec roku nasz potencjat akwizycyjny wzrosnie dzieki temu do kwoty ok. 500 min zt.

A

W maju tego roku wypada trzecia rocznica debiutu Vercom na GPW. W tym czasie udato nam sie trzykrotnie przeskalowa¢ wyniki oraz kapitalizacje, ' ‘ !*
ktéra zbliza sie juz do 3 mld zi. Z tej okazji pragniemy sie podzieli¢ z akcjonariuszami rekordowa dywidenda w kwocie 1,60 zt za akcje (wzrost 0 42% rdr). ' g 1\
Zgodnie z wczesniejszymi deklaracjami bedziemy dazy¢ do tego, aby z roku na rok dywidenda byta na coraz wyzszym poziomie. { -

>
42
\

Z powazaniem,
Krzysztof Szyszka

Prezes Zarzadu Vercom









: Wyniki finansowe Q1 2024

Marza brutto Dynamika r/r

PLN 51m

Skorygowana EBITDA

PLN 23m +33%

Zysk netto

PLN 16m +72%




: 5,700 klientow pozyskanych w Q1 2024

Liczba nowych klientow

Q12023 Q12024




: Rekordowa dywidenda z zysku za 2023 rok

Dywidenda na akcje (PLN)




: Rosnaca perspektywa wigczenia do mWIG40

Kapitalizacja rynkowa (tys. PLN)
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bedzie wyptacone 31

)

60 zt na akcje

7

Q1 2024

Ia

rdr. do ponad 16 min zt napedzany dzwignig

%
operacyjng oraz nizszymi kosztami finansowania

jsze wydarzen

Bezpieczny i malejgcy poziom zadtuzenia, dtug netto / EBITDA (ok. 0,3x)
Perspektywa osiggniecia dodatniej pozycji Srodkdéw pienieznych netto w 2024 r.
Oczekiwany wzrost potencjatu akwizycyjnego do ok. 500 min zt na koniec 2024 r.

Wzrost dywidendy o ok. 42% rdrz 1,13 ztdo 1
Wzrost marzy zysku netto o ok. 3 p.p.

maja 2024 w formie dywidendy

Wzrost zysku netto o 72

jwaznie

* 35,44 min zt (1,60 zt na akcje), zgodnie z uchwata WZA

Na

I Malejace zadtuzenie i wzrost potencjatu akwizycyjnego

I Rekordowa wyptata dywidendy

I Skokowy wzrost zysku netto









InPost

Shopping with the FAMILY card
is always a good choice. .
You get 30%discount! !

Your package is waiting
', in parcel WAW12AP.
Pickup code 67843

m BNP PARIBAS

Your statement is ready to view
online. Go to https:/goo.lg/ak54f
to view andmanage you account. ’

=) * [ 4

Hello, a hold has been placed on
your DHL parcel. Please review and
update your shipment information
below https:/dhl-update-id797475

R®SSMANN

Your order #496862
has been completed
and is awaiting pickup




: Ustugi oferowane przez Vercom pozwalajg skutecznie angazowac klientow

Tworzenie grafiki

Oszczedzaj czas, korzystajgc z naszych
narzedzi i szablondéw do tworzenia tresci
opartych na sztucznej inteligencji

Narzedzia do analizy

Wykorzystaj zebrane dane i przekuwaj
whioski w dziatania dzieki naszym
zaawansowanym narzedziom
analitycznym

Wielokanatowos¢

Korzystaj z kanatu komunikacji (sms,
email, push, OTT) dopasowanego do
danego celu i preferencji klientow

QODNUA BAZE KLIEN7 »

ROSNACE WYKORZYSTANIE Al

Segmentacja klientow

Zwiekszenie zaangazowania i lojalnosci
klientow poprzez skupienie sie na
wiasciwych osobach

Testowanie A/B

Korzystaj z testéw A/B aby tworzy¢
skuteczniejsze kampanie i lepiej
dopasowane tresci

Automatyzacje

Maksymalizuj ROI dzieki zastosowaniu
inteligentnych automatyzacji
wykorzystujgcych informacje o
zachowaniach klientéw

15
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: Skalujemy dziatalnos¢ na rynku globalnym poprzez MessageFlow oraz MailerLite

J+1 min

: SME

mailerm

Dtugoterminowy cel:
Ptacacy klienci

Dotarcie do szerszego
grona klientow

Globalizacjia bazy klientow

v

messageflow*
ENTERPRISE

: CEE : GLOBAL

17



: Wzrost liczby klientéw o 20% rdr

taczna liczba klientéw

Q12023 Q12024




: Wysoka dynamika sprzedazy zagranicznej ' VERCOM

Sprzedaz do klientdw zagranicznych* (PLNm)

Q12023 Q12024

* Poza Polska i Czechami



: Sprzedaz do klientédw na 180 rynkach na catym swiecie

‘ Lokalizacja

. I Gtéwne rynki Pozostate rynki
zespotow

Szacunkowa struktura marzy brutto na
rynkach zagranicznych*

37% Ameryka Pin.

47% Europa

\

16% Pozostate

20






: Platforma MessageFlow uruchomiona w Q4 2023

MessageFlow - nowa platforma skierowana do duzych i sredniej klientow

messageflous~ 4Preducts'= Pricing For develc

One API,
All channels

MessageFlow is your trusted expert in unlimited cross-channel
communication. Level up your customer journey with our world-
class solutions.

Register now @

Resources »

Today

Email volume Push volume SMS volume

1267/, 87285

4:00 PM 4:00 PM

N

E— ¢ | FCCOSHOEScom
ame

12:00 AN

Report
Last 4 we ‘ed to previous period ()

4983
D

Email chann

 Goonthe trail
In good style

esigned in the spirit of good style - mave from
the wild trallin waterproof

Jul18 Discover the collection

v

v

v

One stop-shop dla klientéw Enterprise
zapewniajgcy dostep do najbardziej
zaawansowanych funkcji i wszystkich
kanatéw komunikacji

Dedykowany zestaw narzedzi dla
marketeréw i deweloperow

Nowoczesny wyglad oraz nowy back-end
zapewniajg intuicyjng obstuge, wysoka
wydajnos¢ oraz najwyzszy poziom
bezpieczenstwa

Uruchomienie platformy i poczgtek dziatan
promocyjnych w Q4

Rozpoczecie migracji wybranych klientéw z
istniejgcych platform Vercom

22



: 20 lat doswiadczenia nagrodzone zaufaniem wyjatkowych klientow

@ Kenya Airways InPost ¥ dpd
RAINBOW
. U rur )/ A IKEA
orange’ ’\ R&SSMANN  CCC
‘: Mobile

allegro Dowgles
Olx
“atke | PP

Pl
BNP PARIBAS ringier

M}m axel springer
S EXPRESS —_—— KFC
Santander

-]
(mBeric o
e )
McDonald's
m W

,# Apteka
Gemini

PLAY
% VECTRA

85.100+

Klientow

23



: Nowa platforma MessageFlow wspiera pozyskiwanie nowych klientow

LPP: case study

sinsay
Drogi Kiiencie,
Toce e 171298444 sk o sazany e, Zog s o Tvtege i, sy St
i v U o e
JPTp— p—

Fabtrg e  zczmgowy spm:

g 24 gudainach o

Largest fashion company in Central and Eastern Europe

171298{44?
Ema“ @ ADRES WYSYLKI :“]‘R::ﬁ‘r
B o .
Solutions
Wyiatkowy rabat dia dzieci 1312.2022 T
zgnoi&?wybranepmduklyly\koaokovica l s o e
¥ e s ) One-stop-shop solution for transactional and marketing
Push ®) ' 7.8 v 55,07 PLN communication
) Millions of Push/Email/SMS messages sent for all
5 LPP fashion brands in 39 European countries
WYPRZEDAZ w aplikacji ruszyla!
4000 produktow nawet do -50%
SMS @ taniej. Pobierz, aby miec

e a Integration with multiple customer systems for better
sms.sinsay.com/-1XLCU . .
: and smarter personalisation



: Migracja klientow na platforme MessageFlow umozliwia dosprzedaz ustug

TAURON: case study

Email

SMS

112 zmienia sie warunki Twojej

umowy na prad! Sprawdz email,

ktory do Ciebie wyslalismy.

Poinformuj nas o swojej decyzji.
Szczegoly znajdziesz w emailu.

& p @ P
=

whristce mija termin obowinzywania Twojege Cennika.
Panize praedstawiamy propozysje ruzliczset na kolejny cires - Opejal

A provider of electricity for homes and businesses

Solutions:

() Transfer of transactional and marketing
communication to the MessageFlow platform and
integration of communication channels

Maximum level of communication security

Highest deliverability of Email and SMS messages for
millions of customers in Poland



: Korzystamy w ozywienia w wielu sektorach gospodarki

¢ Kontynuacja trendu przenoszenia interakcji pomiedzy firma a klientem z kanatu offline do online

Instytucje Firm . , .
e-commerce . Ve . y. Media Operatorzy komérkowi FMCG Wydawcy
finansowe kurierskie
Zamowienia Wysytki Powiadomienia Promocje
|
ﬁ = o) i $ —]
C.O- ) . b~ —
N £ —
Dziekujemy za 1 Operacjanr # z ,Dzi$ w godz. 12:15 ,Dziekujemy za ,Witaj w roamingu! »Tylko w tym »WYyslij SMS o tresci

dn. 26-01-2023 —14:15 kurier wptate kwoty 44,90 Korzystaj z tygodniu! Specjalna gram na nr 224455 i

zamowienie #12345.

Twoje zaméwienie jest Przelew z rach.: doreczy paczke na konto klienta bezplatnych rozmow, okazja, do zawalcz o cenne
w trakcie realizacji." 1234 na rach.: 9876 #12345 Tel. 600 52071. Aktualne sms oraz mms w UE powigkszonej porcji nagrody. Do wygrania
kwota: 100,00 PLN 100 200 saldo wynosi 0,00 (strefa 1ido PL)." frytki i napdj nowe Suzuki Swift."

hasto: 12345” PIN 12345” zt" GRATIS!L."



: Przyspieszenie sprzedazy e-commerce wspiera wolumen wysytanych wiadomosci

\/ Kazda transakcja elektroniczna generuje kilkanascie wiadomosci i komunikatow
Grupa klientéw ez:;f\(:r:ZZe Instytucje finansowe i operatorzy ptatnosci Firmy kurierskie

InPost ELHLE

out of the box

Przyktadowi klienci Vercom a"egro °Ix m I NG

"Ptatnos$é za "Twoje zamdwienie "Dzisiaj kurier »Twoja faktura za

"Bank prosi o zamowienie zostato wystane. dostarczy zamoOwienie nr. #1234
zamowienie jest w autoryzacje ptatnosci. nr. #12345 zostata Przewidywana przesytke na wskazany jest w historii
trakcie realizacji." Twdj jednorazowy kod przyjeta." dostawa: adres". zamowien"

to: 1234." 4 wrze$nia."

1 1
1 1
1 1
1 1
1 1
1 1
1 1
1 1
H i
i N

1 1
i ,Dziekujemy za !
| zamdwienie #12345. i
1

1 1
1 1
1 1
1 1
1 1
1 1
1 1
1 1
1 1

il

Utrzymanie klienta / dziatania marketingowe










: Konsekwentny wzrost skali dziatalnosci

Zysk brutto ze sprzedazy (mlin zt)

+62% CAGR Q1 2020 — Q1 2024

L 4

10

Q12020 Q12021

15

Q12022

Q12023

Q12024
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: Wzrost marzy brutto napedzany nowymi klientami oraz wzrostem rentownosci

Zysk brutto ze sprzedazy (mlIn zt)

+121%

+14.200

Znaczacy wzrost sprzedazy do

klientow Enterprise w Q1 2024

wptynat na NER, jednoczesnie
rozwadniajgc marze brutto

Q1 2023 Nowi klienci NER* Zmiana marzy

* NER (Net Expansion Rate) — wzrost sprzedazy do powtarzalnej grupy klientéw, tj. podmiotdw ktére byty klientami Grupy w okresie dla
ktérego obliczany jest wskaznik oraz w okresie poréwnawczym, z wytgczeniem ruchu hurtowego

Q12024

31



: Wzrost bazy kosztowej wynikajacy z dynamicznego rozwoju Grupy

Koszty ogdlnego zarzadu (min zt)

0,8
|
Q12023 Appchance
Koszty sprzedazy i marketingu (min zt)
0,3

Q12023

Appchance

3,2
'

Pozostate

0.9

Pozostate

Q12024

Q12024

Komentarz

Wozrost kosztéw ogolnego zarzadu wynikat
gtéwnie ze wzrostu skali dziatalnosci (3,2 min zt
rdr.)

Pozostata czes¢ (0,8 min zt rdr.) wynikata z
konsolidacji wynikéw Appchance (od maja
2023)

Wzrost kosztéw sprzedazy i marketingu wynikat
gtéwnie ze wzrostu wydatkow reklamowych
zwigzanych z rozwojem na rynku
miedzynarodowym oraz rozwojem marki
MessageFlow (0,9 min zt)

Pozostata czes¢ (0,3 min zt rdr.) wynikata z
konsolidacji wynikéw Appchance (od maja
2023)

32
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: Dynamiczny wzrost EBITDA zgodny z docelowg trajektorig wzrostu

Skorygowana EBITDA (mln zt)

Q12020

Q12021

+43% CAGR Q1 2020 - Q1 2024

Q12022

I

Q12023

Q12024

Note

< S < X

EBITDA w Q1 2024 zgodna z zatozong
trajektorig wzrostu na 2024 rok

Silny wzrost organiczny na poziomie 33%
rdr.

Zmniejszajgca sie sezonowos¢ wynikajgca
ze wzrostu udziatu subskrypcyjnych ustug
Saa$S

Spadek marzy EBITDA 0 1 p.p.
spowodowany znaczgcym wzrostem
sprzedazy do klientéw Enterprise w Q1
2024
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: Rosnacy poziom konwersji EBITDA na przeptywy operacyjne

Skorygowana EBITDA i przeptywy pieniezne netto z dziatalnosci operacyjnej (min PLN)

B Skorygowana EBITDA M Przeptywy pieniezne netto z dziatalnosci operacyjnej

I

Q12020 Q12021 Q1 2022 Q12023

Q12024

35



: Wysoka zdolnosé do generowania gotowki

Konwersja EBITDA na FCF za okres ostatnich 12 miesiecy (min PLN)

Adj EBITDA LTM

Podatek
zaptacony

Naktady
inwestycyjne

8
-5
Leasing Zmiana

KON

FCF LTM

86%

Wspotczynnik
konwersji EBITDA
na FCF

21%

Marza FCF

36
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: Wzrost zysku netto napedzany dzwignig operacyjng oraz spadkiem zadtuzenia

Zysk netto (min zt) Komentarz

V Solidny wzrost zysku netto o 72% rdr.

V Wzrost marzy zysku netto o 3 p.p. do ok.
16% w Q1 2024
V Zysk netto wspierany przez:
= Spadek kosztow finansowania w wyniku:
= Przedterminowej sptaty czesci
* kredytéow w kwocie ok. 25 min zt
w Q4 2023
16 = Nizszej marzy kredytowej
(uzaleznionej od wskaznika dfug
netto / EBITDA)
= QObnizenie efektywnej stopy podatkowej
10 w wyniku:
7 = QObnizajgcego sie poziomu
ptatnosci odsetkowych
= Rozliczenia ulg podatkowych

Q12020 Q12021 Q1 2022 Q12023 Q12024




: Oczekujemy dodatniej pozycji gotowkowej netto w 2024 r.

Dtug netto / EBITDA LTM

Q3 2022 Q4 2022 Q12023 Q2 2023 Q3 2023*

* Z uwzglednieniem wptywoéw ze sprzedazy udziatéw w spdtce User.com w wysokosci 24 min zt w pazdzierniku 2023 r.

Q4 2023

Q12024

Komentarz

v

Bezpieczny i malejgcy poziom
zadtuzenia, dtug netto / EBITDA (ok.
0,3x) z perspektywg osiggniecia
wypracowania srodkow pienieznych
netto w 2024 roku

Aktualny poziom dtugu netto wynosi
ok. 27 min zt

Silna pozycja gotdwkowa przekfada sie
na wiekszg przestrzen do wyptaty
dywidendy oraz realizacji planowanych
przejeé

39



: Rosngcy potencjat akwizycyjny

VERCOM

Szacowany potencjat akwizycyjny* (min zt)

Q4 2023 Q4 2024E

* Zaktadajac brak zadtuzenia na koniec 2024 roku oraz osiggniecie zaktadanej dynamiki wzrostu
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: Strategia dtugoterminowego wzrostu

Rozwdj ustug

01

Pozyskiwanie klientdw

Dopasowanie ustugi do potrzeb klientéw

Naszym celem jest dostarczanie ustug, ktore sg
idealnie dopasowane do potrzeb konkretnych grup
docelowych, od matych przedsiebiorcéw po
globalne korporacje

Budowa rozpoznawalnosci marki

Nasza strategia pozyskiwania klientéw opiera sie na
budowie rozpoznawalnosci marki poprzez
wspotprace z marketerami, deweloperami i
integratorami ustug oraz na selektywnych
akwizycjach

Rozwdj wspétpracy z klientami

03

Rozwdj wspotpracy z klientami

Pozyskanie klienta to poczatek wspdtpracy, ktdra
konsekwentnie rozwijamy poprzez aktywne wsparcie w
budowie strategii komunikacji, dostarczanie nowych
funkcjonalnosci oraz rozwigzywanie probleméw

VERCOM







: MessageFlow — platforma dla klientow Enterprise

V Jedno API, wiele kanatéw komunikacji

Dostep do kanatéw sms, email, push i OTT poprzez jedno APl umozliwia
realizacje zaawansowanych strategii komunikacji

Today
) ) » ) 1267 467 234098 87285
V Nieograniczona skalowalnos¢ ustugi 00PM 200PM 00PN

Wysoka przepustowos¢ do kilku miliondw wiadomosci na godzine

umozliwia prowadzenie rozbudowanych kampanii przez najbardziej e
wymagajgcych klientow

12:0008 Performancg overview 4 ; tive security features.
Last 6 months © Decl-Junl ( Compared to similar merchants Convenient ways to contact. Faster
Send Delivered Open Click and more powerful dual-core
processor,
V Wysoki poziom dostarczalnosci o WOW davel
Dzieki dostarczalnos$ci email na poziomie przekraczajgcym 99,98% 3.15% - ays:
dajemy komfort, ze wiadomos¢ dotrze do adresata 57 8o -40%
,O7/0
1232
o 137.678 1;9
V Najwyisze standardy bezpieczenstwa
Certyfikat 1ISO 27001 i ISO 27018 w potgczeniu z zaawansowanymi
mechanizmami ochrony opartymi o Al zapewnia klientom wyjgtkowy
. . ’ 5.934
poziom bezpieczenstwa danych

138k

V Zaawansowane narzedzia analityczne

Dzieki bezposrednim potgczeniom z operatorami GSM oraz
dostawcami ustug poczty elektronicznej jesteSmy w stanie zapewnié
klientom wysokiej jakosci dane analityczne



: Prosta i szybka integracja dopasowana do potrzeb danego klienta

Web APP Integracje API
Przyjazna i prosta w obstudze aplikacja webowa dla Gotowe integracje z setkami najpopularniejszych Nowoczesne i elastyczne APl umozliwia bezposrednia
klientow potrzebujgcych podstawowych platform Saa$S integracje z dowolnym systemem klienta

funkcjonalnosci

m n— @ Coor Coor

ﬂ Shopify ﬂ Node Ruby Python

——— EXPONEA Shoplo
TEXT ROWS SETTINGS salesforce {
Lorem Ipsum for B "sender": "string",
S H O E E E (G r\l N w ORACLE "message": "Hello world!",
U agento " ) "phoneNumbers": |
5 =|® VERCOM F{ﬂ I Al . "+48111222333",
\" ’ ‘ . "+48111222444
@ N CPaa$ mautic ’
" user.com latf © b
® | W = Flatiorm validity": 4320
Lorem ipsum dolor sit amet, ctu cing elit. In dui augue, T Microsoft m " ’
blandit in bibendurm sit amet, blanditid arcu. D Dynamics 365 "scheduleTime": 0,
SHOP NOW . "type": 0,
EZ=3 T|IDO|@ SvNEnSE m® Microsoft 2 / Shoper "shortLink": true,

"webhookUrl": "string",

"externalld": "XXXX-XXXX-XXXX,,

+: slack = edrone }



: Strategia rozwoju wspotpracy z klientami Enterprise

Wzrost przychoddw od klientédw rozliczanych w modelu pay-as-you-grow

Organiczny wzrost
klienta

Pozyskanie klienta

Rozszerzanie zakresu wspétpracy o
nowe obszary

Rozwdj wspdtpracy oraz budowa zrozumienia
mozliwosci platformy

Dosprzedaz produktow i

ustug

Uwolnienie petnego
potencjatu klienta

Wielokanatowos$¢ naszej oferty (sms, email,
push, OTT) oraz szereg zaawansowanych
funkcjonalnosci przektada sie na duzy
potencjat dosprzedazy ustug

Nowi klienci zazwyczaj wdrazajg nasze
ustugi w jednym obszarze komunikacji (np.
w marketingu) i stopniowo podpinajg
kolejne systemy (np. system transakcyjny,
dziat obstugi klienta, itd.)

Wspdtpraca z klientami Enterprise zazwyczaj
opiera sie 0 model pay-as-you-grow, dzieki
czemu wraz ze wzrostem skali dziatalnosci
naszych klientéw uczestniczymy w ich sukcesie
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: MailerlLite — platforma dla klientéw SME oraz tworcow

EmailToolTeste
V Przejrzysty i funkcjonalny design W I
. . P s Best Email
Tworzymy produkty o zaawansowanej funkcjonalnosci jednoczesnie @ DaSh Deliverability
koncentrujac sig na tym, aby nasze narzedzia byty tatwe w uzyciu - board 2k & &k
Relationship »
Winter 2023 April2022
~is \
. , . . . e, We
V Potrzeby klientow zawsze na pierwszym miejscu _— ‘ ekl Pensie
Zapewniamy klientom catodobowe wsparcie oraz inwestujemy w - “o R
. o e . . .« sz . -A 8/.,
nowe funkcjonalnosci, ktérych ludzie potrzebujg aby odnies¢ sukces i » .
rozwija¢ biznes :
/“‘1/1, 3
(Sl"/Js(_-/’,bprS VIEW g0y @
V Szeroki zakres dostepnych integracji o 776, 953 ' ‘ o
. 1. s .. . . . . *2.8% Usability
Dajemy mozliwos¢ integracji ustugi MailerLite z zewnetrznymi Most Wi N
aplikacjami aby utatwi¢ wymiane danych oraz zapewni¢ wieksze Implementable 352 'S Mong,
mozliwoéci automatyzacji Summer 2022
V tatwiejsza monetyzacja tresci
Dzieki przyjaznej konfiguracji ptatnosci dajemy klientom mozliwosé
zarabiania na tworzonych przez nich tresciach P
V Szeroki zakres dodatkowych funkcjonalnosci Leader
Pozyskiwanie nowych klientow moze by¢ jeszcze efektywniejsze dzieki Winter 2023

mozliwosci szybkiego tworzenia efektownych stron internetowych
oraz formularzy zapisu



: Jedna z najlepiej ocenianych przez klientow ustug email marketingu

MailerLite : Klaviyo € Mailchimp % HubSpot
£ e
INTUIT

4.7 (1887) 4.7 (386) 4.5 (16449) 4.5 (5736)
4.6 4.5 4.4 4.3
4.8 4.4 4.1 4.4
4.6 4.6 4.4 4.4
4.8 4.4 4.4 4.2
$10.00 $20.00 $13.00 $50.00

Zrédfto: Capterra, stan na 8.05.2024

< Capterra

Ocena na portalu Capterra

tatwosc korzystania
Obstuga klienta
Zakres ustug

Stosunek jakosci do ceny

Najtanszy pakiet
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: Strategia rozwoju wspotpracy z klientami SME

Wzrost przychodéw od klientdow rozliczanych w modelu subskrypcyjnym

Growing Business plan

Pozyskanie klienta

Advanced plan

Organiczny wzrost biznesu naszych klientow
tworzy potrzebe dostepu do bardziej
zaawansowanych funkcjonalnosci

Enterprise plan

Uwolnienie petnego
potencjatu klienta

Klienci stopniowo migrujg do bardziej
zaawansowanych planéw subskrypcyjnych
wraz ze wzrostem skali dziatalnosci oraz
potrzeb

Wybor rodzaju subskrypcji wynika z
wielkosci bazy klientéw oraz
zapotrzebowania na konkretne
funkcjonalnosci, takich jak wsparcie
techniczne, dedykowane IP czy
szyfrowanie danych
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: JesteSmy na dobrej drodze do osiggniecia celu wynikowego na 2024

Skorygowana EBITDA (mIn PLN)

X2

Czynniki wzrostu EBITDA

N +30%

Wzrostu organicznego

N x14

Wzrost wielkosci rynku
docelowego

v Py
37
N

2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 target




: Podsumowanie wynikow Q1 2024

I Wyniki Q1 zbiezne z oczekiwang $ciezkg wzrostu na 2024 rok

I Wzrost organiczny EBITDA o 33% rdr przy marzy FCF na poziomie 20% oznacza ze
mozemy pochwali¢ sie jednym z najwyiszych wskaznikéw Rule of 40 wsrod
globalnych spétek Saas

I Zdrowa struktura wzrostu wspierana dynamika liczby klientéw (ok. 20% rdr,
5,700 nowych klientéw w Q1 2024) oraz skuteczng dosprzedazg ustug do
klientow Enterprise

I Wzrost zysku netto o 72% rdr wspierany dzwignig operacyjng oraz malejgcymi
kosztami finansowania

I Dalszy spadek zadtuzenia (dtug netto / EBITDA ok. 0.3x na koniec Q1) w
potaczeniu z rosngcymi przeptywami pienieznymi moze przetozy¢ sie na wzrost
potencjatu akwizycyjnego do poziomu 500 min zf na koniec 2024

VERCOM
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: Rachunek wynikéw — wariant kalkulacyjny

(tys. zt) Q1 2023 Q1 2024 Zmiana
Przychody ze sprzedazy 74 863 104 568 40%
Koszty wytworzenia ustug (34 590) (53 939) 56%
Zysk brutto na sprzedazy 40 273 50 629 26%
Koszty sprzedazy i marketingu (10 346) (11 477) 11%
Koszty ogdlnego zarzadu (15 632) (19 550) 25%
Zysk na sprzedazy 14 295 19 603 37%
Pozostate przychody operacyjne 28 111 296%
Zysk na sprzedazy niefinansowych aktywow trwatych 2 2 0%
Pozostate koszty operacyjne (65) (74) 14%
Pozostate odpisy aktualizujgce (294) (429) 46%
Zysk na dziatalnosci operacyjnej 13 966 19 213 38%
Przychody finansowe 703 1340 91%
Koszty finansowe (2 786) (2 140) -23%
Koszty finansowe netto (2 083) (800) -62%
Udziat w stratach jednostek wycenianych metodg praw wtasnosci (23) - -
Zysk przed opodatkowaniem 11 860 18 413 55%
Podatek dochodowy (2 308) (1951) -15%
Zysk netto z dziatalnosci kontynuowanej 9552 16 461 72%
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: Rachunek wynikéw — wariant poréwnawczy

(tys. zt) Q12023 Q12024 Zmiana
Przychody ze sprzedazy 74 863 104 568 40%
Pozostate przychody operacyjne 29 111 283%
Amortyzacja (3 499) (3 890) 11%
Ustugi obce (51 277) (73 286) 43%
Koszty $wiadczen pracowniczych (5471) (7 334) 34%
Zuzycie materiatow i energii (241) (320) 33%
Podatki i optaty (81) (136) 68%
Pozostate koszty operacyjne (65) (74) 14%
Zysk/(strata) na sprzedazy i likwidacji rzeczowych aktywoéw

trwatych 2 2 0%
Pozostate odpisy aktualizujgce (294) (429) 46%
Zysk na dziatalnosci operacyjnej 13 965 19 213 38%
Koszty finansowe netto (2 083) (800) -62%
Udziat w zysk?(;h/(stratach) jednostek wycenianych metodg (23) ) i
praw witasnosci

Zysk przed opodatkowaniem 11 859 18 413 55%
Podatek dochodowy (2 308) (1951) -15%
Zysk netto 9 551 16 461 72%
- przypadajacy na akcjonariuszy jednostki dominujacej 9536 16 500 73%
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: Sytuacja majgtkowa — aktywa i pasywa

(tys. z1) 31.12.2023 31.03.2024 Zmiana
Rzeczowe aktywa trwate 14 817 14 737 -1%
Prawa do korzystania z aktywoéw 7933 7 187 -9%
Wartosci niematerialne i wartos¢ firmy 431990 435 282 1%
Aktywa z tytutu odroczonego podatku dochodowego 180 182 0%
Pozyczki udzielone 73 65 -11%
Naleznosci z tytutu udzielonego leasingu 347 173 -50%
Pozostate aktywa 664 659 -1%
Aktywa trwate 456 003 458 284 1%
Naleznosci handlowe 33669 44 896 33%
Pozyczki udzielone 3543 3552 0%
Naleznosci z tytutu udzielonego leasingu 688 684 -1%
Srodki pieniezne i ich ekwiwalenty 63 261 77 386 22%
Pozostate aktywa 1891 2214 17%
Aktywa obrotowe 103 052 128 731 25%
Aktywa ogdtem 559 055 587 015 5%
Kapitat wtasny 367 642 387 922 6%
Zobowigzania dtugoterminowe 108 520 103 031 -5%
- W tym m.in. zobowigzania z tytutu kredytow i pozyczek 88 706 84 239 -5%
Zobowigzania kréotkoterminowe 82893 96 061 16%
Zobowigzania razem 191 413 199 092 4%
Kapitat wtasny i zobowigzania razem 559 055 587 014 5%
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: Sytuacja pieniezna — rachunek cash flow (1/2)

(tys. z) Q12023 Ql 2024 Zmiana
Zysk netto za okres sprawozdawczy 9551 16 461 72%
Korekty razem 8775 8 075 -8%
Srodki pieniezne wygenerowane na dziatalnoéci operacyjnej 18 326 24 536 34%
Podatek zaptacony (1154) (1431) 24%

Srodki pieniezne netto z dziatalnosci operacyjnej

Odsetki otrzymane 200 221 11%
Pozyczki udzielone (110) = -
Sptaty udzielonych pozyczek 18 9 -50%
Wptywy z tytutu sprzedazy rzeczowych aktywow trwatych 6 2 -67%
Nabycie rzeczowych aktywdw trwatych i wartosci niematerialnych (3221) (2 100) -35%
Otrzymane ptfatnosci z tytutu leasingu 159 167 5%

Srodki pieniezne netto z dziatalnosci inwestycyjnej

(2 948)

(1701)
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: Sytuacja pieniezna — rachunek cash flow (2/2)

(tys. zt) Q12023 Ql 2024 Zmiana
Woptywy z tytutu zaciggniecia kredytéw i pozyczek - 19 -
Sptaty kredytow i pozyczek (5238) (4 216) -20%
Odsetki zaptacone (2 656) (1769) -33%
Ptatnos$ci zobowigzan z tytutu uméw leasingu (635) (1162) 83%
Wptywy z tytutu otrzymanych dotacji 351 - -
Srodki pieniezne netto z dziatalnosci finansowej (8178) (7 128)

Przeptywy pieniezne netto ogdtem 6 046 14 276 136%
Wpfyw zmlaln z tytutu réznic kursowych dotyczgcych srodkéw pienieznych i ich 208 (152) 173%
ekwiwalentéw

Zwiekszenie (zmniejszenie) stanu srodkéw pienieznych i ich ekwiwalentéw 6 254 14 124 126%
Srodki pieniezne i ich ekwiwalenty na poczatek okresu 49 040 63 261 29%

Srodki pieniezne i ich ekwiwalenty na koniec okresu 55294 77 385 40%




: Zmiany w kapitale witasnym

Kapitat zapasowy, w tym:

A

z nadwyzki ceny Kapitat z Réznice kursowe z lﬁ:p't:;:."isn:a Kapitat
Kapitat emisyjnej nad z odpisow z ozostat tytutu Kapitat Akcje przeliczenia 2Zyski pak‘:: ")ona:iausyz przypadajacy na Kapitat
podstawowy wartoscia zysku p v ptatnosciw rezerwowy  wtfasne jednostek zatrzymane . ‘: dnostki v udziaty wiasny
nominalng formie akcji zagranicznych ) niekontrolujgce

dominujacej

Stan na dzien 1 stycznia 2023 r. 289 162 3402 5375 (36 626) 365911 367 642
Zysk netto - - - - - - - - 16 500 16 500 (38) 16 461
Inne catkowite dochody - - - - - - - 3567 - 3567 - 3567
Catkowite dochody w okresie - - - - - - - 3567 16 500 20067 (38) 20029

Transakcje z wtascicielami ujete
bezposrednio w kapitale wtasnym

Kapitat z tytutu ptatnosci w formie akgji - - - - 292 - - - - 292 - 292
Sprzedaz akcji wtasnych w ramach ) ) ) . ) ) 2) ) ) ) ) }
programu motywacyjnego

Inne - - - - - - - - (40) (40) - (40)
Razem zmiany w kapitale wtasnym - - - - 292 2 (2) 3567 16 460 20319 (38) 20281

Stan na dzien 31 marca 2024 r. 289 162 (33 059) 386 230 387923




: Jednostkowy rachunek wynikéw — wariant kalkulacyjny

(tys. zt) Q1 2023 Q1 2024 Zmiana
Przychody ze sprzedazy 34 323 55238 61%
Koszty wytworzenia ustug (18 016) (34 327) 91%
Zysk brutto na sprzedazy 16 307 20911 28%
Koszty sprzedazy i marketingu (799) (1272) 59%
Koszty ogblnego zarzadu (5 622) (8 858) 58%
Zysk na sprzedazy 9 886 10 780 9%
Pozostate przychody operacyjne 11 3 -73%
Zysk na sprzedazy rzeczowych aktywdw trwatych i wartosci i ) i
niematerialnych

Pozostate koszty operacyjne (16) (6) -63%
Pozostate odpisy aktualizujace (183) (132) -28%
Zysk na dziatalnosci operacyjnej 9 698 10 647 10%
Przychody finansowe 539 1195 122%
Koszty finansowe (2 583) (2 128) -18%
Przychody/(Koszty) finansowe netto (2 044) (933) -54%
Zysk przed opodatkowaniem 7 654 9714 27%
Podatek dochodowy (1 602) (555) -65%
Zysk netto 6 052 9159 51%
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: Jednostkowy rachunek wynikdw — wariant poréwnawczy

(tys. zt) Q12023 Q1 2024 Zmiana
Przychody ze sprzedazy 34 323 55 238 61%
Pozostate przychody operacyjne 11 3 -73%
Amortyzacja (1563) (1671) 7%
Ustugi obce (21 270) (38 961) 83%
Koszty Swiadczen pracowniczych (1513) (3 736) 147%
Zuzycie materiatéw i energii (71) (62) -13%
Podatki i optaty (20) (28) 40%
Pozostate koszty operacyjne (16) (6) -63%
Zysk/ (Strata) na sprzedazy rzeczowych aktywéw trwatych i wartosci i 5 i
niematerialnych

Pozostate odpisy aktualizujace (183) (132) -28%
Zysk na dziatalnosci operacyjnej 9 698 10 647 10%
Przychody finansowe netto (2 044) (933) -54%
Zysk przed opodatkowaniem 7 654 9714 27%
Podatek dochodowy (1 602) (555) -65%
Zysk netto 6 052 9 159 51%
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: Jednostkowy bilans — aktywa i pasywa

(tys. z) 31.12.2022 31.03.2024 Zmiana
Rzeczowe aktywa trwate 920 686 -25%
Prawa do korzystania z aktywow 4300 4111 -4%
Wartosci niematerialne 37797 38 356 1%
Inwestycje w jednostki zalezne 438 885 438 885 0%
Pozyczki udzielone 8227 8344 1%
Pozostate aktywa 618 606 -2%
Aktywa trwate 490 747 490 988 0%
Naleznosci handlowe 22182 35417 60%
Pozyczki udzielone 3611 3620 0%
Srodki pieniezne i ich ekwiwalenty 20 207 25 825 28%
Pozostate aktywa 582 564 -3%
Aktywa obrotowe 46 582 65 426 40%
Aktywa ogdtem 537 329 556 414 4%
Kapitat wtasny 388 212 397 663 2%
Zobowigzania dtugoterminowe 99 062 94 373 -5%
- W tym m.in. zobowigzania z tytutu kredytow i pozyczek 91 822 87 498 -5%
Zobowigzania krétkoterminowe 50 055 64 378 29%
Zobowigzania razem 149 117 158 751 6%
Kapitat wtasny i zobowigzania razem 537 329 556 414 4%
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: Zarzad Vercom

1 Na dzieri 31.03.2024

Lata w branzy

Lata w Vercom

Udziat w kapitale
zaktadowym(®

CEO, Founder

>24

>19

6,37%

Adam Lewkowicz

CTO, Founder

>24

>19

7,22%

Tomasz Pakulski

6(0]0)

>16

>16

0,65%
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: Rada Nadzorcza

Jakub Dwernicki - Przewodniczacy Rady Nadzorczej

Zatozyciel i gtdwna osoba zarzadzajgca Grupg R22. Grupa swiadczy kompleksowe ustugi dla przedsiebiorstw w zakresie obecnosci w Internecie, automatyzacji i cyfryzacji procesdw biznesowych, w szczegdélnosci komunikacji, marketingu oraz
sprzedazy. Jakub Dwernicki jest gtéwnym autorem strategii akwizycji bizneséw hostingowych. W ciggu ostatnich 5 lat Grupa zrealizowata ich okoto dwudziestu, zaréwno w Polsce, jak i w krajach Europy Srodkowo-Wschodniej. Doéwiadczenie
zawodowe zdobywat zasiadajgc w organach i bedac zatozycielem spétek taczonych ze spétkami nalezgcymi obecnie do Grupy R22.

Franciszek Szyszka — Cztonek Rady Nadzorczej

Absolwent Politechniki Warszawskiej na kierunku Mechanika na Wydziale Mechaniki, Energetyki i Lotnictwa. W 2006 r. zdat egzamin na cztonéw organdw nadzorczych, a od 2009 r. posiada uprawnienia do sporzadzania $wiadectw charakterystyki
energetycznej. Doswiadczenie zawodowe zdobywat w PPU Allmet, jako Dyrektor ds. technicznych, Urzedzie Miasta w Elblaggu jako Naczelnik Wydziatu Inwestycji, Zarzadzie Budynkéw Komunalnych z siedzibg w Elblagu jako Dyrektor Zarzadu,
Zarzadzie Komunikacji Miejskiej z siedzibg w Elblggu jako cztonek rady nadzorczej oraz w Elblgskim Przedsiebiorstwie Wodociggdw i Kanalizacji jako cztonek rady nadzorczej.

Aleksander Duch — Cztonek Rady Nadzorczej

Absolwent Uniwersytetu Warszawskiego na wydziale Prawa i Administracji. Otrzymat certyfikat PMP z Project Management Institute. przez 7 lat pracowat w IBM Polska zarzgdzajac projektami oraz rozwojem biznesu. Od 2007 zwigzany z grupa
Asseco, gdzie poczgtkowo kierowat pionem sprzedazy, a w kolejnych latach odpowiadat za rozwdj grupy poza Polska uczestniczgc w procesach akwizycyjnych i pdézniejszym nadzorze przejmowanych spétek. Obecnie zasiada w zarzadach Asseco
Western Europe SA, Bioalter Sp. z 0.0., Allter Power Sp. z 0.0., Polskiego Stowarzyszenia Producentéw Biogazu Rolniczego (PSPBR) oraz Polskiego Stowarzyszenia Inwestorow Fintech (SPIF). Aleksander Duch spetnia kryteria niezaleznosci okreslone
przez ustawe o biegtych rewidentach, firmach audytorskich oraz nadzorze publicznym z dnia 11 maja 2017 roku oraz wymogi wskazane w Dobrych Praktykach Spétek Notowanych na GPW.

Jakub Juskowiak — Cztonek Rady Nadzorczej

Absolwent University of North Carolina na kierunku Business Administration oraz studiéw podyplomowych na Akademii Ekonomicznej w Poznaniu w zakresie rachunkowosci. Od 2011 r. posiada uprawnienia biegtego rewidenta. Doswiadczenie
zawodowe zdobywat jako Asystent Biegtego Rewidenta w BDO sp. z 0.0., Asystent Biegtego Rewidenta i Menadzer Audytu w PKF Consult z 0.0. sp.k. oraz jako Dyrektor Finansowy w Ebrex Polska sp. z 0.0. Jakub Juskowiak spetnia kryteria
niezaleznosci okreslone w Dobrych Praktykach GPW.

Joanna Drabent — Cztonek Rady Nadzorczej

Doswiadczenie w branzy PR — od pracy w agencji do prowadzenia wiasnej obstugujacej klientdw z branzy nowych technologii. Wspétzatozycielka i CEO Prowly.com, ktdre oferuje narzedzie wspierajgce dziatania PR dla biznesu. Od 2019 spétka
Prowly.com sp. z 0.0. dofaczyta do portfela miedzynarodowego holdingu Semrush Inc, oferujgcego peten wachlarz narzedzi online do marketingu. W 2018 roku zostata wyrdzniona przez zagraniczne wydanie magazynu Forbes jako jedna z TOP100
zatozycielek startupdw w Europie. Uczestniczka programu EY Entrepreneurial Winning Women 2018.
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: Profil dziatalnosci Grupy Vercom

Profil dziatalnosci

Vercom tworzy globalne ustugi komunikacji w modelu SaaS, ktére umozliwiajg klientom
budowanie trwatych relacji z odbiorcami za posrednictwem wielu kanatéw komunikacji.

Rozwigzania Spotki od 20 lat pomagajg klientom automatyzowac oraz skalowaé procesy
komunikacji, zachowujac przy tym wysoka dostarczalnosc i efektywnosc.

Grupa Vercom oferuje mozliwos¢ przesytania wiadomosci i komunikatéw w oparciu o
wszystkie powszechnie stosowane kanaty komunikacji elektronicznej, w tym w
szczegolnosci sms, email, push, komunikatory OTT oraz voice. Narzedzia oferowane przez
Vercom sg stosowane zaréwno do automatyzacji komunikacji transakcyjnej, obejmujacej
np. potwierdzenia zamdwien, autentykacje ptatnosci, powiadomienia o statusie dostawy,
jak rowniez do obstugi komunikacji marketingowej

Obecnie z ustug Vercom korzysta ponad 85 100 firm oraz prywatnych przedsiebiorcéw na
180 rynkach, w tym takie podmioty jak IKEA, Rossman, American Express, DHL, Coca-Cola
oraz BNP Paribas.

Zespot Vercom obejmuje blisko 400 oséb skupionych w 30 lokalizacjach na catym swiecie,
m.in. w San Francisco, Nowym Jorku, Berlinie, Pradze, Poznaniu oraz Warszawie.




: Czynniki ryzyka

Czynniki ryzyka

= Ryzyko wzrostu kosztéw zakupu wiadomosci sms oraz dostepu do systemow poczty elektronicznej i mozliwosci wysytki wiadomosci push
= Ryzyko wprowadzenia ograniczen w wysytce wiadomosci email oraz push

= Ryzyko zwigzane z ograniczeniem wspodtpracy lub pogorszeniem warunkdéw wspoétpracy z istotnymi klientami

= Ryzyko zwigzane z przejeciami realizowanymi przez Grupe

= Ryzyko popetnienia bteddw lub wystgpienia nieoczekiwanych trudnosci zwigzanych z szybkim rozwojem Grupy i realizacjg strategii
= Ryzyko zachowania konkurencyjnosci oferty ustug

= Ryzyka zwigzane z zespotem ludzkim

= Ryzyko zwigzane z awarig urzadzen i systemoéw informatycznych

= Ryzyko atakéw na infrastrukture wtasng i klientéw Grupy

= Ryzyko zwigzane z przetwarzaniem na znaczng skale danych osobowych przez Grupe

= Ryzyko zwigzane z prawami autorskim do oprogramowania wykorzystywanego przez Grupe

= Ryzyka zwigzane z wptywem pandemii COVID-19 na dziatalnos$¢ Grupy

=  Whptyw sytuacji makroekonomicznej

= Ryzyko podatkowe dot. ulgi IP Box

= Ryzyko odpowiedzialnosci za zobowigzania kredytowe spdtek z grupy Vercom
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: Struktura Grupy Vercom VERCOM
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: Akcje i akcjonariat

Struktura akcjonariatu na dzien 31 marca 2024 r.

cyber_Folks S.A. (dawniej R22 S.A.)
Adam Lewkowicz*

Krzysztof Szyszka

Itema Ventures UAB

PTE Allianz Polska S.A.

Vercom S.A. (akcje witasne)
Pozostali

SUMA

* z podmiotami zaleznymi

Liczba
akcji
seriiA,B,D,EiF
11114 380
1604 750

1416 105
2377000

1341 888

95 059

4274 603

22 223 785

Wartos¢
nominalna 1 akgcji

(w zt)
0,02
0,02
0,02
0,02
0,02
0,02

0,02

Kapitat
podstawowy
(w zt)

222 288
32095
28322
47 540
26 838

1901
85492

444 476

% gtosow
na Walnym
Zgromadzeniu

50,23%
7,25%
6,40%

10,74%
6,06%

19,32%

100,00%

Udziat w kapitale
zaktadowym

50,01%
7,22%
6,37%

10,70%
6,04%
0,43%

19,23%

100,00%



: Vercom na GPW

Notowania

Akcje Vercom notowane sg na Gietdzie Papierow Wartosciowych w Warszawie od 6 maja 2021 r. Od 18
marca 2022 r. akcje Vercom weszty w sktad indeksu sWIG80 zrzeszajgcego 80 spoétek z warszawskiej gietdy

(bez spoétek z WIG20 i mWIG40) z najwyzszg pozycjg w rankingu wyznaczanym na podstawie obrotéw oraz
kapitalizacji.

Polityka dywidendowa

6 marca 2023 r. Vercom Zarzad Vercom poinformowat, ze w zwigzku z zakonczeniem cyklu przejeé
zapowiadanych w ramach IPO, w Spodtce zostata ustanowiona polityka dywidendy. Zaktada ona wypftate

dywidendy dla akcjonariuszy w wysokosci nie nizszej niz 50% skonsolidowanego zysku netto za rok 2022 i
kolejne.

16 maja 2024 r. Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy podjeto uchwate w sprawie podziatu zysku za
2023 r. i wyptaty dywidendy w wysokosci 1,60 zt na akcje (tgcznie 35,44 min zt). Decyzja ZWZA byta zgodna z

rekomendacjg Zarzadu. Dzien dywidendy ustalono na 29 maja 2024 r., a dzien wyptaty dywidendy na 31
maja 2024 r.

Dzien uchwaty Wartosc dywidendy
26.04.2019 8 min zt

12.05.2020 10,3 min zt
08.04.2021 15,1 min zt
23.06.2023 25,0 min zt

16.05.2024 35,4 min zt




: Program motywacyjny

Kluczowe zatozenia programu motywacyjnego (ESOP)

= Zatozyciele zachowajg znaczace udziaty po debiucie gietdowym i nie bedg uczestniczyé w
Programie motywacyjnym opartym o akcje Vercom (ESOP).

= ESOP kierowany jest do kluczowych menedzeréw i pracownikéw odpowiedzialnych za biezace
zarzadzanie.

= Celeirozliczenie ESOP dotyczy lat fiskalnych 2021-2024

= Program obejmuje 126.850 akcji (84.472 jako pula podstawowa i 42.378 jako dodatkowa pula dla
potencjalnych nowych pracownikow).

= Pula podstawowa obejmuje 14.500 akcji lojalnosciowych dla pracownikow, ktére majg zostaé
przyznane w pierwszym roku Programu, bez dodatkowych kryteridéw wynikowych.

= Cena zakupu akcji réwna jest wartosci nominalnej.
= Wagi celéw ESOP:

= Znormalizowana EBITDA - 40%

= Wyniki rynkowe - 20%

= Cele indywidualne - 40%

taczny koszt programu motywacyjnego w latach 2021-2024 wyceniony na 30.04.2021 r. (dzien
przyznania zdefiniowany w MSSF 2 ,Ptatnosci w formie akcji”) szacuje sie na 2.857 tys. zt. W zwigzku
z tym miat on wptyw na wyniki w Il kw. 2021 r. w kwocie 449 tys. zt, w Il kw. 2021 r. 674 tys. zt, a w IV
kw. 2021 r. 673 tys. zt.

Catkowity koszt programu zostanie rozpoznany w okresie jego trwania — w latach obrotowych 2021-
2024.

Cele programu motywacyjnego

Znormalizowana EBITDA (min zi)

Cel EBITDA odnosi sie do znormalizowanej EBITDA - skorygowanej o koszt wyceny ESOP, pozycji
nadzwyczajnych lub jednorazowych oraz historycznej EBITDA przejmowanych spoétek

Dla unikniecia watpliwosci, przyrost EBITDA generowany przez przejmowane podmioty jest
uznawany za wzrost organiczny i nie podlega normalizacji.

2021 2022 2023 2024

Cel EBITDA

W Cel EBITDA skorygowany
0 przejecia

Kurs akcji

Wozrost kursu w pierwszym roku o 15% wzgledem ceny z IPO (45,00 zt). W kolejnych latach wzrost o
20% wzgledem celu z poprzedniego roku.

+20%
+20%
CenazIPO . +20%
50 e mm I
|
2020 2021 2022 2023 2024
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: Inne informacje

Zasady zarzadzania Spétka i Grupa

W okresie sprawozdawczym nie nastgpity inne istotne zmiany w podstawowych zasadach
zarzadzania Spotki i jej Grupy Kapitatowe;j.

Opis istotnych postepowan toczacych sie przed sadem

Na dzien sporzgdzenia raportu toczy sie postepowanie z powddztwa Spotki wobec Polkomtel sp. z
0.0. o zaptate kwoty 4.806.945 zt wraz z odsetkami ustawowymi za opdznienie za okres od dnia 4
maja 2020 r. do dnia zapfaty tytutem kary umownej zastrzezonej na rzecz Spotki. Pozew zostat
ztozony przez Spotke w dniu 5 lutego 2021 r. W opinii Spétki, Polkomtel nie wykonywata nalezycie
swoich zobowigzan wynikajgcych z zawartej pomiedzy stronami umowy dotyczacej realizacji
zlecen Spotki, dotyczacych wysytania/otrzymywania przez Spotke wiadomosci SMS/MMS wedtug
okreslonych pomiedzy stronami zasad.

Zatrudnienie

W okresie sprawozdawczym zakoriczonym 31 marca 2024 r. w Grupie Vercom zatrudnionych byto
$rednio 163 pracownikow.

Poreczenia i gwarancje

Poreczenia i gwarancje zostaty opisane w skonsolidowanym sprawozdaniu finansowym.

Istotne transakcje z podmiotami powigzanymi

Transakcje z podmiotami powigzanymi byty zawierane na warunkach rynkowych. Transakcje
zostaty przedstawione w Skonsolidowanym Sprawozdaniu Finansowym (nota nr 24).

Prognoza finansowa

Zarzad Spotki nie opublikowat prognoz finansowych.

Istothe umowy

W | kwartale 2024 r. Vercom nie zawart nowych istotnych uméw.

Mozliwos¢ realizacji zamierzen inwestycyjnych

Grupa posiada zdolnos¢ do realizacji zamierzen inwestycyjnych, w tym inwestycji kapitatowych,
zaréwno ze Srodkéw wtasnych, jak i pochodzacych z finansowania dfuznego.
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Roosvelta 22

60-829 Poznan

Sprawozdanie Zarzgdu z Dziatalnosci Vercom S.A. oraz

Grupy Kapitatowej zostato zatwierdzone 20 maja 2024 r.

Krzysztof Szyszka Adam Lewkowicz Tomasz Pakulski

Prezes Zarzadu Wiceprezes Zarzadu Cztonek Zarzadu
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