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I Informacje ogdlne

1. WPROWADZENIE — PODSTAWOWE INFORMACIJE O SPOLCE

Petna nazwa (firma) jednostki dominujace;j:

VANTAGE DEVELOPMENT S.A.

Siedziba: Wroctaw

Adres: 50-457 Wroctaw, ul. Dgbrowskiego 44
Numer KRS: 0000030117

Numer identyfikacji podatkowej NIP: 8960000701

Numer identyfikacyjny REGON: 930778024

O ile z kontekstu nie wynika inaczej, okreslenia zawarte w tresci niniejszego Sprawozdania Zarzadu, takie jak
»Spotka", ,Vantage Development S.A.", ,Vantage Development”, ,Emitent” lub inne sformutowania o
podobnym znaczeniu oraz ich odmiany, odnosz3 sie do spé6tki Vantage Development S.A., natomiast ,Grupa",
»Grupa Kapitatowa", ,,Grupa Vantage”, ,,Grupa Kapitatowa Vantage Development" lub inne sformutowania o
podobnym znaczeniu oraz ich odmiany odnosza sie do Grupy Kapitalowej Vantage Development, w skiad
ktorej wchodzi Vantage Development S.A. oraz podmioty podlegajace konsolidacji.

Vantage Development S.A. jest jednostka dominujacg Grupy Vantage Development, ktérej przedmiotem
dziatalnosci jest realizacja i projektow mieszkalnych, oraz realizacja i komercjalizacja projektéw biurowych i
handlowych, jak réwniez wynajem powierzchni komercyjnych w nieruchomosciach biurowych i handlowych.

2. STRUKTURA GRUPY VANTAGE

Jednostki zalezne bezposrednio
Jednostki zalezne posrednio

Jednostki wspéizalezne bezposrednio

Jednostki wspofzaleine posrednio

Podmiot dominujacy

7"y VANTAGE

DEVELOPMENT

VD spoétka z ograniczong odpowiedzialnoscig
Mieszkania VIl sp. k.
Realizowata inwestycje deweloperska Patio House we
Wroctawiu

Promenady VII VD spétka z ograniczong
odpowiedzialnoscia sp. k
Realizuje VII etap inwestycji Promenady Wroctawskie

IPD Potudnie sp. z 0.0.

Wspomaga Grupe Vantage w realizowaniu
inwestycji

komplementariusz: VD sp. z 0.0.;
komandytariusz: Vantage Development S.A.

99,98% Vantage Development S.A.
0,02% VD sp. z o.o.

komplementariusz: VD sp. z 0.0.;
komandytariusz: VD Serwis sp. z 0.0.

VD spoétka z ograniczong odpowiedzialnoscig
Mieszkania XVIII sp. k
Przygotowana do realizacji nowej inwestycji
deweloperskiej w 2017 roku

VD spoétka z ograniczong odpowiedzialnoscig
Mieszkania IX sp. k.
Realizuje inwestycje deweloperska Living Point
Mokotéw w Warszawie

VD sp. z 0.0.
Wspomaga Grupe Vantage w realizowaniu
inwestycji

komplementariusz: VD sp. z o.0.; komplementariusz: VD sp. z 0.0.;

100% Vantage Development S.A.

komandytariusz: Vantage Development S.A.

komandytariusz: Vantage Development S.A.

VD spétka z ograniczona odpowiedzialnoscig
Mieszkania X sp. k
Realizowata inwestycje deweloperska Dabrowskiego

VD spotka z ograniczong
odpowiedzialnoscig -Invest - sp. k.

Komercjalizuje i utrzymuje inwestycje biurowa
Delta 44 40 we Wroctawiu

VD spétka z ograniczong odpowiedzialnoscig
Mieszkania XVI sp. k
Realizuje inwestycje deweloperska Vena Mokotéw w
Warszawie

komplementariusz: VD sp. z 0.0.;
komandytariusz: IPD Potudnie sp. z o.0.

komplementariusz: VD sp. z 0.0.;
komandytariusz: IPD Potudnie sp. z 0.0.

komplementariusz: VD sp. z 0.0.;
komandytariusz: VD ER sp. z 0.0.
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PRW sp. z o.0.

Wspomaga Grupe Vantage w realizowaniu
inwestycji

VD Serwis sp. z o0.0.
Wspomaga Grupe Vantage w realizowaniu inwestycji

VD spétka z ograniczong odpowiedzialnoscia
Mieszkania XVII sp. k
Realizuje inwestycje deweloperska przy ulicy
Matopanewskiej we Wroctawiu

100% VD Nieruchomosci sp. z o.0.

99,9% Vantage Development S.A.;
0,1% VD sp. z 0.0.

komplementariusz: VD sp. z 0.0.;
komandytariusz: Vantage Development S.A.

Finanse VD spétka z ograniczong
odpowiedzialnoscig sp. k.
Wspomaga Grupe Vantage w realizowaniu
inwestycji

VD spotka z ograniczong odpowiedzialnoscig
Mieszkania XI sp. k
Realizuje inwestycje deweloperska Nowe Zerniki we
Wroctawiu

VD spoétka z ograniczong odpowiedzialnoscia
Mieszkania XIX sp. k
Przygotowana do realizacji nowej inwestycji
deweloperskiej w 2017 roku

komplementariusz: VD sp. z o.0.
komandytariusz VD ER sp. z 0.0.

komplementariusz: VD sp. z o.0.;
komandytariusz: Vantage Development S.A.

komplementariusz: VD sp. z 0.0.;
komandytariusz: Vantage Development S.A.

VD Retail sp. z 0.0.
Komercjalizuje i utrzymuje inwestycje handlowa
Grona Park w Zielonej Gérze

100% Vantage Development S.A

VD spoétka z ograniczona odpowiedzialnoscig
Mieszkania XII sp. k.
Realizuje inwestycje deweloperska Nowy Gaj we
Wroctawiu

komplementariusz: VD sp. z 0.0.;
komandytariusz: VD ER sp. z 0.0.

IPD Invest sp. z 0.0.
Wspomaga Grupe Vantage w realizowaniu inwestycji

50% Vantage Development S.A.
50% BNM-3 sp. z 0.0.

Promenady ZITA sp. z 0.0.
Komercjalizuje i utrzymuje inwestycje komercyjng
Promenady ZITA we Wroctawiu

VD Nieruchomosci sp. z 0.0.
Wspomaga Grupe Vantage w realizowaniu inwestycji

Centauris Il IPD Invest spétka z ograniczong
odpowiedzialnoscia sp. k.
Realizowata inwestycje deweloperska etap Il - V
osiedla Centauris

99,98% Vantage Development S.A.;
0,02% VD sp. z 0.0.

50% Vantage Development S.A.,
50% VD ER sp. z 0. o.

komplementariusz IPD Invest
sp. z 0.0.; komandytariusze: Vantage
Development S.A., BNM-3 sp. z 0.0.

Promenady Il VD spétka z ograniczong
odpowiedzialnoscia sp. k.
Realizowata etap Il i lll inwestycji deweloperskiej
Promenady Wroctawskie

Promenady IV VD spoétka z ograniczong
odpowiedzialnoscig sp. k
Realizuje etap IV inwestycji Promenady Wroctawskie

Centauris IPD Invest spétka z ograniczong
odpowiedzialnoscig sp. k. w likwidacji
Realizowata inwestycje deweloperska etap I Il
osiedla Centauris

komplementariusz VD sp. z o0.0.;
komandytariusz Vantage Development S.A.

komplementariusz: VD sp. z 0.0.;
Komandytariusz: Vantage Development S.A.

komplementariusz IPD Invest
sp. z 0.0.; komandytariusz Centauris Il IPD
Invest sp. z 0.0. sp.k.

VD ER sp. z 0.0.
Wspomaga Grupe Vantage w realizowaniu
inwestycji

100% Vantage Development S.A.

Promenady V VD spétka z ograniczong
odpowiedzialnoscia sp. k
Realizuje etap V inwestycji Promenady Wroctawskie

komplementariusz: VD sp. z 0.0.;
komandytariusz: Vantage Development S.A.

Epsilon VD spétka z ograniczong
odpowiedzialnoscig sp. k.
Komercjalizuje i utrzymuje inwestycje komercyjng
Promenady Epsilon we Wroctawiu

komplementariusz: VD sp. z 0.0.;
komandytariusz: Vantage Development S.A.

VD spétka z ograniczong odpowiedzialnoscig
Mieszkania XV sp. k
Realizuje inwestycje deweloperska Dom Saski w
Warszawie

komplementariusz: VD sp. z o.0.;
komandytariusz: VD ER sp. z 0.0.

VD spotka z ograniczong
odpowiedzialnoscia

Mieszkania XIll sp. k.
Przygotowana do realizacji nowej inwestycji
deweloperskiej w 2017 roku

komplementariusz: VD sp. z 0.0.;
komandytariusz: Vantage Development S.A.

VD spotka z ograniczong odpowiedzialnoscig
Mieszkania XIV sp. k
Realizuje inwestycje deweloperska Login City we
Wroctawiu

komplementariusz: VD sp. z 0.0.;
komandytariusz: Vantage Development S.A.
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3. OTOCZENIE RYNKOWE

Dziatalno$¢ Grupy skoncentrowana jest gtéwnie na rynku wroctawskim i warszawskim, na ktéry to rynek
Grupa weszta w 2015 roku, uruchamiajac swojg pierwszg inwestycje w prestizowej dzielnicy Warszawy -
Mokotowie. Catos¢ przychodow ze sprzedazy Spétki i Grupy Kapitatowej Vantage Development osiggana
jest na terenie kraju.

Il. Dziatalnos¢ Vantage Development S.A.

1. PRZEDMIOT DZIALALNOSCI SPOLKI

Podstawowym przedmiotem dziatalno$ci Spotki jest dziatalnos¢ holdingowa. Spoétka jest podmiotem
dominujacym wobec jednostek wchodzgcych w sktad Grupy Kapitatowej Vantage Development. Do zadan
Spotki nalezy w szczegdlnosci podejmowanie decyzji strategicznych dotyczacych rozwoju Grupy Kapitatowej,
decyzji inwestycyjnych, w tym decyzji dotyczgcych zaangazowania kapitalowego w nowe przedsiewziecia,
nabywanie lub zbywanie akcji lub udziatéw w spdtkach. Spoétka decyduje o rozwigzaniach w zakresie polityki
rachunkowosci i controllingu, koordynuje dziatania marketingowe jednostek zaleznych, jest rowniez
odpowiedzialna za koordynowanie polityki finansowej oraz organizacje finansowania dziatalnosci jednostek
Grupy Kapitatowe;.

Drugim istotnym przedmiotem dziatalnosci Spotki jest zarzadzanie projektami deweloperskimi
realizowanymi przez spotki nalezgce do Grupy Kapitatowej oraz spoza niej. Spdétka Swiadczy ustugi w zakresie
m.in. obstugi i nadzoru procesu budowlanego, prowadzenia dziatan sprzedazowych i marketingowych oraz
posrednictwa w pozyskiwaniu finansowania na realizacje projektéw deweloperskich. Spétka prowadzi
rowniez dziatalnos¢ dodatkowg w zakresie najmu powierzchni biurowe;.

Zgodnie ze strategig Grupy Vantage, Spdtka Vantage Development S.A. jest spdtka zarzadzajacg,
nieprowadzgca bezposredniego wykonawstwa ustug dla odbiorcdw zewnetrznych, petnigca role partnera,
doradcy i integratora ustug, Swiadczonych przez spétki z Grupy Vantage na rynku.

2. PERSPEKTYWY ROZWOIJU DZIAtALNOSCI VANTAGE DEVELOPMENT

Jak wskazano powyzej, Vantage Development S.A. Swiadczy ustugi w zakresie zarzadzania strategicznego
oraz doradztwa dla spétek z Grupy, prowadzgcych projekty deweloperskie. W zwigzku z tym rozwadj Spotki
jest Scisle powigzany z rozwojem Grupy. Spotka nie posiada odrebnej strategii, w swych dziataniach realizuje
strategie Grupy.

Zaréwno sytuacja finansowa Grupy Vantage Development, jak i nalezgcy do niej bank ziemi, w sktad ktérego
wchodzg nieruchomosci w dobrych lokalizacjach, zapewniajg Grupie bardzo dobre perspektywy rozwoju.
Jednoczes$nie Grupa Vantage na biezgco dokonuje zakupdédw nieruchomosci w atrakcyjnych lokalizacjach
zarowno na rynku wroctawskim, jak i warszawskim. Analizujgc otoczenie Grupy, czynnikiem o znaczagcym
wptywie na jej dziatalnos¢ w 2017 roku nadal beda miaty prognozowane niskie stopy procentowe.
Zapewniajg one nizsze koszty finansowania zarowno dla Grupy, jak i jej potencjalnych klientéw, co powinno
pozytywnie przetozyc sie na dziatalno$¢ Vantage Development w 2017 roku.

Kondycja sektora nieruchomosci w 2017 roku bedzie dalej dobra, cho¢ nalezy podkresli¢, ze utrzymanie
takiej jak w roku 2016 dynamiki sprzedazy bedzie zadaniem niezwykle trudnym. Wynika to przede
wszystkim bardzo wysokich poziomdw jakie spotki deweloperskie notowaty w ciggu minionych dwunastu
miesiecy, duzego nasycenia na rynku oraz rosngcej konkurencji. Wptyw na rynek nieruchomosci moze mie¢
takze wprowadzenie koniecznosci posiadania 20-proc. wktadu wtasnego przy zacigganiu zobowigzania, choc
w tym momencie nalezy podkresli¢, ze Polacy coraz wiecej mieszkan kupujg za gotowke.
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Dobrej kondycji catego sektora sprzyjac bedzie jednak otoczenie makroekonomiczne. Poprawiajgce sie dane
odnosnie do wzrostu gospodarczego i niskie bezrobocie przektadajg sie na rosngce mozliwosci
spoteczenistwa odnosnie do zakupu nieruchomosci. Waznym czynnikiem wzmacniajagcym popyt na
mieszkania bedzie takze rosnaca liczba przyjezdzajgcych do Polski cudzoziemcéw, ktdrzy z czasem sg w coraz
lepszej sytuacji finansowej. Szukajg przy tym mozliwosci juz nie tylko wynajecia, ale i zakupu witasnego
mieszkania.

W odniesieniu do cen zakupu nieruchomosci w roku 2017 nie nalezy spodziewa¢ sie daleko idgcych zmian,
cho¢ nalezy bra¢ pod uwage powracajgcg inflacje. Moze ona w dtuzszej perspektywie przetozy¢ sie na ceny
materiatéw, a co za tym idzie, wzmocnié przestanki do wzrostu cen nieruchomosci. Nie jest to jednak jeszcze
przesgdzone. Z drugiej strony rosngca inflacja moze sta¢ sie podstawag do podniesienia w Polsce stép
procentowych, co znajdzie odzwierciedlenie w oprocentowaniu kredytéw hipotecznych.

Niezaleznie jednak od wymienionych czynnikéw popyt na rynku utrzyma sie na wysokim, zadowalajgcym
deweloperdw poziomie, a sytuacja catego sektora pozostanie stabilna i dobra.

Realizowana przez Zarzad strategia zaktada z jednej strony wykorzystanie obecnego potencjatu Grupy
tkwigcego w nalezacych do niej nieruchomosciach, a z drugiej — na pozyskiwanych nowych terenach
umozliwiajgcych rozwéj w kolejnych latach. Wydatki Grupy na nabycie nowych projektéw w roku 2016
przekroczyty 73 min zt. W swoich dziataniach Grupa udowadnia umiejetnos¢ sprawnego przygotowania
atrakcyjnych projektow nie tylko na posiadanych wczeéniej nieruchomosciach ale réwniez na tych nowo
nabytych co w pofaczeniu ze zdolnoscia efektywnego pozyskiwania i wykorzystywania s$rodkow
finansowych zapewnia mozliwos¢ realizacji przyjetej strategii.

3. ISTOTNE CZYNNIKI RYZYKA DZIALALNOSCI VANTAGE DEVELOPMENT

3.1. RYZYKO ZWIAZANE Z KONCENTRACJA SWIADCZENIA UStUG JEDYNIE NA RZECZ SPOLEK Z GRUPY
VANTAGE

Spoétka Vantage Development S.A. swiadczy ustugi gtéwnie na rzecz spotek z Grupy Vantage, ktérych
podstawowym przedmiotem dziatalnosci jest dziatalnos¢ deweloperska. W zwigzku z tym Spétka narazona
jest posrednio na ryzyka zwigzane z wykonywaniem dziatalnosci deweloperskiej. Spotki z Grupy Vantage
w wiekszos$ci ze Spotkg tacza umowy o zarzadzanie projektami deweloperskimi. Tym samym Spoétka
poprzez swoje dziatania, dzieki doswiadczeniu i znajomosci rynku stara sie minimalizowac ryzyka zwigzane
z wykonywaniem dziatalnosci deweloperskiej.

3.2. RYZYKO ZWIAZANE Z SYTUACJA EKONOMICZNA W KRAJU
Sytuacja finansowa branzy deweloperskiej w Polsce, a wiec i sytuacja finansowa Spéfki, jest scisle zwigzana
z wieloma czynnikami ekonomicznymi, takimi jak dynamika wzrostu gospodarczego, wysokos¢ stép
procentowych, bezrobocie, inflacja. Wszystkie przyszte niekorzystne zmiany jednego lub wiecej z
powyzszych czynnikbw mogg doprowadzi¢ do spadku popytu na nowe domy i mieszkania oraz
nieruchomosci komercyjne, a takze wzrostu kosztéow obstugi zadtuzenia, co w efekcie mogtoby miec
negatywny wptyw na sytuacje finansowgq Spotki.

3.3. RYZYKO ZWIAZANE ZE ZREALIZOWANIEM ZABEZPIECZEN NA AKTYWACH SPOLKI
Spétka ustanowita na rzecz bankéw kredytujgcych projekty deweloperskie zabezpieczenia, miedzy innymi
w postaci zastawow rejestrowych na udziatach i akcjach w spétkach z Grupy Vantage oraz hipotek na
nieruchomosciach bedacych wtasnoscia badz w uzytkowaniu wieczystym Spétki. Mimo, ze w chwili
obecnej zobowigzania sptacane s terminowo, Spdétka zwraca szczegdlng uwage, ze nie moze
zagwarantowad, iz w przysztosci sptaty bedg realizowane przez Spotke w terminie. W konsekwencji banki
moga by¢ uprawnione do zaspokojenia swoich wierzytelnosci przez wykonanie uprawnien zwigzanych
z ustanowionymi zabezpieczeniami na obcigzonych sktadnikach majgtkowych. Stan taki mdgtby utrudnic
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Spodtce mozliwosé prowadzenia dziatalnosci na zaktadanym poziomie, co w konsekwencji moze mieé
negatywny wptyw na sytuacje finansowg Spotki.

3.4. RYZYKO ZWIAZANE Z ZAWIERANIEM TRANSAKCJI Z PODMIOTAMI POWIAZANYMI

W toku prowadzonej dziatalnosci Spétka i inne podmioty z Grupy Vantage zawierajg wiele transakcji
z podmiotami powigzanymi, w tym podmiotami powigzanymi ze Spotky kapitatowo oraz podmiotami
zaleznymi od gtéwnych akcjonariuszy. Transakcje te zapewniajg efektywne prowadzenie dziatalnosci
gospodarczej w ramach Grupy Vantage i obejmujg, miedzy innymi, wzajemne Swiadczenie ustug,
przenoszenie aktywéw, kompensate wzajemnych naleznosci oraz inne transakcje, dokonywane w ramach
Grupy Kapitatowej. Z uwagi na przepisy podatkowe dotyczgce warunkéw transakcji zawieranych przez
podmioty powigzane, w tym w szczegdlnosci stosowanych w tych transakcjach cen (ceny transferowe)
oraz wymogow dokumentacyjnych odnoszacych sie do takich transakcji, nie mozna wykluczyé, iz Grupa
moze by¢ przedmiotem kontroli i innych czynnosci sprawdzajacych podejmowanych przez organy
podatkowe w powyzszym zakresie. Ewentualne zakwestionowanie przez organy podatkowe transakcji
realizowanych z udziatem podmiotéw powigzanych, w tym ich warunkéw cenowych, terminéw ptatnosci,
celowosci lub innych warunkéw takich transakcji, wtgczajgc w to takze transakcje zwigzane z realizacjg
praw z akcji Spotki, moze mieé negatywny wptyw na sytuacja finansowa Spétki.

3.5. INNERYZYKA
Emitent posrednio narazony jest na ryzyka dotyczace catej Grupy Vantage, to jest ryzyko cen
nieruchomosci mieszkaniowych i gruntéw, ryzyko zwigzane z realizacjg projektéw deweloperskich,
wspotpracg z Generalnymi Wykonawcami, ryzyko zwigzane z cyklicznos$cig na rynku nieruchomosci oraz
ryzyko regulacyjne. Ryzyka te zostaty opisane w skonsolidowanym sprawozdaniu z dziatalnosci Grupy
Kapitatowej Vantage Development S.A.

3.6. CHARAKTERYSTYKA ZEWNETRZNYCH | WEWNETRZNYCH CZYNNIKOW ISTOTNYCH DLA ROZWOJU

VANTAGE DEVELOPMENT S.A.
Czynniki istotne dla rozwoju Spotki jak i Grupy sg tozsame i dotyczg catej Grupy. Vantage Development S.A.
koordynuje i nadzoruje dziatania catej Grupy Vantage i w ramach istotnych czynnikdw rozwoju zwraca
uwage na:

CZYNNIKI ZEWNETRZNE:

a) dynamika popytu i podazy produktow mieszkaniowych w Polsce,

b) dynamika popytu i podazy powierzchni biurowych w Polsce,

c) zmiany regulacyjne zwigzane z obrotem nieruchomosciami gruntowymi,

d) uruchomienie srodkéw z budzetu EU przeznaczonych na rozwdj infrastruktury co moze zmniejszyé
zainteresowanie firm budowlanych realizacjg projektow mieszkaniowych,

e) ingerencja rzgdowa na rynek nieruchomosci mieszkaniowych poprzez programy MDM, Mieszkanie+.

CZYNNIKI WEWNETRZNE:

a) kurczacy sie bank ziemi umozliwiajgcy samodzielng realizacje projektow w perspektywie kolejnych
dwach lat,

b) bezpieczny i efektywny model biznesowy (koncentracja na zarzadzaniu procesem deweloperskim oraz
sprzedazy i marketingu z wykorzystaniem zewnetrznych ustug: projektantéw, generalnych
wykonawcow oraz zarzgdcow nieruchomosci),

¢) doswiadczona kadra menadzerska, realizujgca z sukcesem projekty Grupy,

d) innowacyjne i atrakcyjne projekty, tworzone przez najlepsze pracownie architektoniczne.
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3.7. GLOWNE CECHY STOSOWANYCH W SPOLCE SYSTEMOW KONTROLI WEWNETRZNEJ | ZARZADZANIA
RYZYKIEM W ODNIESIENIU DO PROCESU SPORZADZANIA SPRAWOZDAN FINANSOWYCH |

SKONSOLIDOWANYCH SPRAWOZDAN FINANSOWYCH
W roku obrotowym 2016 spotka Vantage Development S.A. stosowata zasady systeméw kontroli
wewnetrznej i zarzadzania ryzykiem w odniesieniu do procesu sporzgdzania sprawozdan finansowych
i skonsolidowanych sprawozdan finansowych, zgodnych i w zakresie przewidzianym dla spétek, ktérych akcje
sg nhotowane na GPW.

Za przygotowywanie sprawozdan finansowych odpowiedzialny jest pion ekonomiczno - administracyjny
kierowany przez Dyrektora Ekonomiczno Administracyjnego — Cztonka Zarzadu Spaétki.

Ksiegi rachunkowe prowadzone sg przez Centrum Ksiegowe w ramach spoétki Impel Business Solutions sp. z
0.0., ktéra swiadczy ustugi rachunkowo-ksiegowe oraz kadrowo-ptacowe na rzecz Vantage Development i
pozostatych spétek Grupy.

Sprawozdania finansowe Vantage Development S.A. i spdtek Grupy zatwierdzane sg przez ich gtéwnych
ksiegowych, skonsolidowane sprawozdania Vantage Development S.A. zatwierdzane s przez gtdwnego
ksiegowego Emitenta.

Przy sporzadzaniu sprawozdan finansowych i skonsolidowanych sprawozdan finansowych obowigzuje
jednolity format narzedzia, ktéry obowigzuje rowniez dla wyliczania podatkéw (podatek dochodowy od oséb
prawnych i podatek VAT).

Zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa sprawozdania finansowe poddawane s3 odpowiednio
przegladowi lub badaniu przez niezaleznego biegtego rewidenta. Przeglagdowi podlega w szczegdlnosci
adekwatnos$¢ danych finansowych oraz zakres koniecznych ujawnien. Wyniki przeglagdu lub badania
prezentowane sg przez audytora Zarzgdowi Spotki oraz Radzie Nadzorczej.

Spotka stosuje system kontroli wewnetrznej oparty o procesy sporzgdzania sprawozdan finansowych
i raportéw okresowych przygotowywanych i publikowanych zgodnie z zasadami Rozporzadzenia Rady
Ministréw z dnia 19 lutego 2009 roku w sprawie informacji biezgcych i okresowych przekazywanych przez
emitentow papierow wartosciowych oraz warunkéw uznawania za réwnowazne informacji wymaganych
przepisami prawa panstwa niebedgcego panstwem cztonkowskim. Raportowanie odbywa sie w oparciu o
Miedzynarodowe Standardy Rachunkowosci (MSR). Sprawozdania finansowe i raporty okresowe po
zakonczeniu przegladu lub badania biegtego rewidenta przekazywane s Zarzadowi Spétki do ich
zatwierdzenia. Zatwierdzone dokumenty podlegajg publikacji zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.

4. INFORMACIE O UMOWACH ZNACZACYCH DLA DZIAtALNOSCI SPOLKI
W dniu 28 kwietnia 2016 roku Emitent, w wykonaniu Przedwstepnej Warunkowej Umowy Sprzedazy, o
ktdrej Emitent informowat w RB nr 5/2016 z dnia 16 lutego 2016 roku, zawart Umowe Sprzedazy 100%
udziatéw posiadanych przez Emitenta w spotce z Grupy Kapitatowej Emitenta, tj. spétki VD RETAIL Il sp. z
0.0., ktéra zrealizowata inwestycje komercyjng w postaci parku handlowego Galaktyka we Wroctawiu.

W okresie objetym sprawozdaniem Spoétka zawarta takze umowy ubezpieczenia:

e Ubezpieczony — Emitent oraz spotki z Grupy Vantage, ubezpieczenie od ryzyk budowlanych w
okresie od dnia 24 lutego 2016 roku do dnia 23 lutego 2017 roku (umowa generalna);

e Ubezpieczony — Emitent oraz spétki z Grupy Vantage, ubezpieczenie OC Cztonkéw Zarzadu w
okresie od dnia 1 sierpnia 2016 roku do dnia 31 lipca 2017 roku;

e Ubezpieczony — Emitent oraz spotki z Grupy Vantage, ubezpieczenie OC w zakresie prowadzonej
dziatalnosci gospodarczej w okresie od dnia 1 stycznia 2016 roku do dnia 31 grudnia 2016 roku;
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¢ Ubezpieczony — Emitent oraz spotki z Grupy Vantage, ubezpieczenie OC w zakresie prowadzonej
dziatalnosci gospodarczej w okresie od dnia 1 grudnia 2016 roku do dnia 30 listopada 2017 roku;

e Ubezpieczony — Emitent oraz spotki z Grupy Vantage, ubezpieczenie mienia w okresie od
01.08.2016 roku do 31.07.2017 roku.

5. TRANSAKCIE ZAWARTE PRZEZ SPOLKE Z PODMIOTAMI POWIAZANYMI, NA INNYCH
WARUNKACH NIZ RYNKOWE

W okresie sprawozdawczym Spdtka nie zawierata z podmiotami powigzanymi transakcji na warunkach
innych niz rynkowe.

Sprzedaz na rzecz oraz zakupy od podmiotéw powigzanych dokonywane s3 wedtug cen ustalanych
zgodnie ze strategig stosowania cen w Grupie Vantage Development. Strategia ta zaktada, iz tam, gdzie
jest to mozliwe, ustala sie ceny poréwnywalne do cen stosowanych na rynku, w pozostatych przypadkach
ceny ustalane sg na podstawie innych metod wyceny dopuszczalnych przez art. 9a Ustawy o podatku
dochodowym od oséb prawnych. Zalegte zobowigzania/naleznos$ci na koniec okresu sg nieoprocentowane
i rozliczane gotowkowo lub bezgotéwkowo.

Przeprowadzone transakcje z podmiotami powigzanymi przedstawia tabela w Nocie 46 sprawozdania
finansowego Vantage Development S.A.

lll. Sytuacja finansowa Vantage Development S.A.

1. WYBRANE DANE FINANSOWE Z BILANSU

Bilans Vantage Development S.A. na 31 grudnia 2016 roku, Aktywa (w tys. zt)

Tabela 1
AKTYWA " Sii27016 | uddal | 31122005 | udal |
Aktywa trwate (suma 1-7) 455838 94,84% 458 840 95,30%
1. Wartosci niematerialne 321 0,07% 186 0,04%
2. Rzeczowe aktywa trwate 957 0,20% 1247 0,26%
3. Naleznosci dtugoterminowe 193 0,04% 121 0,03%
4. Udziaty i akcje w jednostkach powigzanych 91781 19,09% 73 075 15,18%
5. Pozyczki dtugoterminowe 361717  75,25% 378 842 78,69%
6. Pozostate aktywa trwate 4 0,00% - 0,00%
7. Aktywa z tytutu odroczonego podatku dochodowego 865 0,18% 5369 1,12%
Il. Aktywa obrotowe (suma 1-6) 24818 5,16% 22 604 4,70%
1. Zapasy - 0,00% 78 0,02%
5 Aktywa finansowe wyceniane w wartosci godziwej przez wynik 29 0,01% 31 0,01%
finansowy
3. Naleznosci krotkoterminowe, w tym: 2709 0,56% 6076 1,26%
- naleznosci z tytutu biezacego podatku dochodowego - 0,00% - 0,00%
Srodki pieniezne i inne aktywa pieniezne 21936 4,56% 16 361 3,40%
5. Rozliczenia migdzyokresowe 144 0,03% 58 0,01%
Aktywa razem — suma I+l1 480 656 100,00% 481444 100,00%

Suma aktywdw na 31 grudnia 2016 roku zmalata w stosunku do wartosci na dzien 31 grudnia 2015 roku o 788
tys. zt. Gtownym powodem spadku jest zmniejszenie salda udzielonych pozyczek dtugoterminowych, ktéry
czesciowo kompensowany jest poprzez wzrost udziatéw i akcji w jednostkach powigzanych. Pozycja aktywéw
obrotowych wzrosta gtéwnie z powodu wzrostu srodkdéw pienieznych (uzyskanych z emisji obligacji). Powyzsze
zmiany nie miaty istotnego wptywu na strukture aktywodw. Nastgpit okoto pétprocentowy spadek aktywéw
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obrotowych przy analogicznym wzros$cie aktywow trwatych. Majatek trwaty obejmuje gtéwnie udziaty w
jednostkach powigzanych oraz pozyczki udzielone do spoétek Grupy z przeznaczeniem na realizacje prowadzonych
projektow. Majatek obrotowy to przede wszystkim srodki pieniezne.

Bilans Vantage Development S.A. na 31 grudnia 2016 roku, Pasywa (w tys. zt)

Tabela 2
KAPITALY WEASNE | ZOBOWIAZANIA 31.12.2016 | udziat | 31122015 | udziat |

I Kapitat wtasny (suma 1-5) 320771 66,74% 318736 66,20%
1. Kapitat podstawowy 38713 8,05% 38713 8,04%

2. Kapitat zapasowy 191 156 39,77% 191156  39,70%

3. Pozostate kapitaty rezerwowe 6900 1,44% 6900 1,43%

4. Niepodzielony wynik z lat ubiegtych 73 850 15,36% 79963  16,61%

5. 2Zysk/ strata netto za rok obrotowy 10 152 2,11% 2004 0,42%

Il.  Zobowiazania dtugoterminowe (suma 1-4) 130 627 27,18% 158215 32,86%
1. Rezerwa z tytutu odroczonego podatku dochodowego : 0,00% _ 0,00%

2. Obligacje dtugoterminowe 123 490 25,69% 158 147  32,85%

3. Dfugoterminowe kredyty bankowe i pozyczki 7 100 1,48% _ 0,00%

4. Zobowigzania dtugoterminowe z tytutu leasingu finansowego 37 0,01% 68 0,01%

. Zobowiazania krétkoterminowe (suma 1-4) 29 258 6,09% 4493 0,93%
1. Zobowiazania krétkoterminowe z tytutu leasingu finansowego 31 0,01% 30 0,01%
Rezerwy krotkoterminowe 2089 0,43% 1768 0,37%

Obligacje krétkoterminowe 24 293 5,05% 678 0,14%

4. Zobowiazania z tytutu dostaw i ustug oraz pozostate, w tym: 2 845 0,59% 2017 0,42%

- zobowigzania z tytutu biezgcego podatku dochodowego _ 0,00% - 0,00%

Pasywa razem — suma I+lI+lll 480 656 100,00% 481444 100,00%

Kapitat wtasny
Kapitat wtasny na 31 grudnia 2016 roku ulegt zmniejszeniu o 2 035 tys. zt w poréwnaniu do 31 grudnia 2015 roku.

Kapitat podstawowy oraz zapasowy nie ulegt zmianie. Poziom udziatu kapitatu wtasnego w zrédtach finansowania
spotki Vantage pozostat bez znaczacych zmian i obecnie stanowi ponad 66%. Zmiany w kapitale wynikaty gtéwnie
W wypracowanego zysku netto.

Zobowigzania
W strukturze zobowigzan nalezy zauwazyé zmiane w klasyfikacji obligacji na kwote blisko 25 min zt z pozycji

dtugoterminowej do krdtkoterminowej. Na kwote te sktada sie gtéwnie wartosc obligacje serii F, ktérych termin
wykupu przypada na czerwiec 2017 roku. Na koniec roku 2016 Spétka wykazuje rowniez w zobowigzaniach
dtugoterminowych pozyczke dtugoterminowa w kwocie 7 100 tys. zt.

2. WYBRANE DANE FINANSOWE ZE SPRAWOZDANIA Z CALKOWITYCH DOCHODOW

Sprawozdanie Vantage Development S.A. z catkowitych dochoddw za 12 miesiecy 2016 roku (w tys. zt)

Tabela 3
31.12.2016 31.12.2015
Przychody ze sprzedazy 16 522 13878 19,05%
B. Koszt wtasny sprzedazy (14 825) (11 136) 33,13%
C.  Zysk brutto (strata) ze sprzedazy (A+B) 1697 2742 -38,11%
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I. Koszty sprzedazy (757) (613) 23,49%

Il. Koszty ogdlnego zarzadu (3 181) (4 005) -20,57%

D.  Zysk (strata) ze sprzedazy (C+I+ll) (2 241) (1876) 19,46%
Zysk (strata) z tytutu przeszacowania nieruchomosci )

inwestycyjnych pracujacych do wartosci godziwej -
E Zysk (strata) .ze sprzedaz’y .p_o uwzglqd_menlu prze_szacowama (2 241) (1876) 19,46%
nieruchomosci inwestycyjnych pracujacych (D+1)

I.  Zysk (strata) ze sprzedazy nieruchomosci inwestycyjnych : -

Il. Pozostate przychody operacyjne 13 166 -92,17%

Ill. Pozostate koszty operacyjne (101) (461) -78,09%

F. 2Zysk (strata) z dziatalnosci operacyjnej (E+I+11+11) (2 329) (2171) 7,28%

I.  Przychody finansowe 47 002 20716 126,89%

Il. Koszty finansowe (29 970) (21 777) 37,62%

G. Zysk (strata) brutto (F+I+11) 14703 (3 232) -554,92%

I. Podatek dochodowy (suma 1-2) (4 551) 5236 -186,92%

H. Zysk (strata) netto (G+l) 10 152 2004 406,59%

W 2016 roku spétka Vantage Development S.A. osiggneta przychody ze sprzedazy na poziomie 16 522 tys. zt,
Z czego przewazajgcy czesc stanowity przychody ze swiadczenia kompleksowych ustug zarzgdzania projektami.
Nastgpito zwiekszenie o 19,05% przychodéw w stosunku do poziomu z roku 2015. Przewazajgca czesc
przychodéw to przychody uzyskiwane od jednostek powigzanych. Wraz ze wzrostem przychoddéw Spodtka
odnotowata wzrost kosztéw operacyjnych o 33,13%. Wyzszy wzrost kosztéw niz przychoddw byt podyktowany
przesunieciami w czasie rozpoczecia realizacji projektow, podczas gdy struktury organizacyjne, a co za tym idzie
koszty, byty juz dostosowane do realizacji (zarzadzania) wiekszg liczbg projektéw. W kolejnych latach powinno
nastepowaé zwiekszenie przychoddéw w stosunku do lat ubiegtych, natomiast koszty powinny pozosta¢ na
zblizonym poziomie. Nastgpit wzrost kosztéw sprzedazy o 144 tys. zt, natomiast koszty ogdélnego zarzadu ulegty
zmniejszeniu o 824 tys. zt w stosunku do roku ubiegtego, co skutkowato wygenerowaniem straty na sprzedazy w
kwocie 2 241 tys. zt. W poréwnaniu do roku ubiegtego jest to zmniejszenie wartosci wyniku.

Kolejny poziom wyniku, EBIT, osigga poziom —2 329 tys. zt, ktdry réwniez jest nizszy od ubiegtorocznego.

Dziatalnos¢ finansowa przyniosta 47 002 tys. zt przychodu, gtéwnie za sprawg odsetek naliczonych z tytutu
pozyczek udzielonych spétkom celowym oraz objetych obligacji oraz dywidendy. Po stronie kosztow finansowych
na kwote 29 970 tys. zt ztozyly sie gtéwnie koszty odsetek od wyemitowanych obligacji oraz odpisy aktualizujace
wartos¢ udziatdw i akcji spétek wchodzacych w sktad Grupy, co zwigzane byto z porzadkowaniem struktury
organizacyjnej Grupy i wydzielaniem niektorych projektéw do nowych spoétek, co spowodowato spadek wartosci
spotek, z ktérych projekty zostaty wydzielone. Zysk brutto na poziomie 14 703 tys. zt zostat zredukowany poprzez
rozwigzanie rezerw na podatek odroczony. Ostatecznie w roku 2016 Spétka zrealizowata zysk netto na poziomie
10 152 tys. w stosunku do roku 2015 gdzie odnotowano zysk netto w kwocie 2 004 tys. zt.

3. ZARZADZANIE ZASOBAMI FINANSOWYMI VANTAGE DEVELOPMENT S.A.

3.1. WSKAZNIKI PLYNNOSCI | WSKAZNIKI ZADLUZENIA

Wskazniki ptynnosci i zadtuzenia

W roku 2016 znacznemu spadkowi ulegty wskazniki ptynnosci Gtéwnym powodem zmniejszenia tego wskaznika
jest zwiekszenie udziatu zobowigzan krétkoterminowych w sumie bilansowe;.

Wskaznik ptynnosci biezacy i szybki zrownat sie co do wartosci, co swiadczy o braku zapaséw w aktywach
obrotowych. Ptynnosci Emitenta nie nalezy analizowac¢ jako pojedynczej spo6tki, w oderwaniu od Grupy, gdyz to
wiasnie ta spoétka zapewnia finansowanie przedsiewzie¢ realizowanych w ramach Grupy. Z uwagi na powyisze
sytuacja finansowa Emitenta nie budzi zadnych obaw. Wskazniki zadtuzenia okreslajg udziat kapitatu obcego w
przypadku wskaznika ogdlnego poziomu zadtuzenia i udziat kapitatéw wtasnych w przypadku wskaznika pokrycia
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aktywow kapitatem wtasnym w aktywach ogétem. Wskaznik ogdlnego poziomu zadtuzenia nieznacznie spadt w
stosunku do wartosci jakie osiggat w 2015 roku co byto zwigzane ze zmniejszeniem zadtuzenia w zwigzku z
wykupem obligacji. W zwigzku ze wzrostem zyskéw zwiekszeniu ulegt wskaznik udziatu kapitatéw w aktywach
ogdétem. Obecnie zobowigzania stanowig ponad 33% wartosci aktywow ogétem. Zmianie ulegt wskaznik
zadtuzenia netto obrazujacy cze$é obcych zrédet finansowania, ktére nie mogga by¢ pokryte najbardziej ptynnymi

aktywami. Wskaznik ten spadt z 29,12% w 2015 roku do 28,13% na koniec 2016 roku.
Tabela 4

S wswagwc | waor | ower | avise. |

Ptynnosci - biezacy Aktywa obrotowe / Zobowigzania krétkoterminowe 0,85 5,03
(Aktywa obrotowe - Zapasy) / Zobowigzania

Ptynnosci - szybki e TR e 0,85 5,01
. . ,
Ogolnego poziomu Zobowigzania razem /Aktywa ogtem *100% 3326%  33,80%
zadtuzenia
O EREL T Kapitat wtasny / Aktywa ogdtem *100% 66,74%  66,20%

kapitatem wtasnym

Wskaznik zadtuzenia (zobow.-nalezn.-pozyczki-$r.pieniezne-wpt.klient.) / Aktywa

netto ogotem *100% 28,13%  29,12%

3.2. WSKAZNIKI RENTOWNOSCI

Ze wzgledu na nieproporcjonalnie wyzsze koszty wytworzenia, co zostato wyjasnione powyzej, zmniejszeniu
ulegty niektdre wskazniki rentownosci. Wskaznik zysku brutto ze sprzedazy ulegt zmniejszeniu o 9,49% osiggajac
poziom 10,27%. W zwigzku ze stratg z dziatalnos$ci operacyjnej, rentownos¢ tego poziomu zysku jest ujemna i
wynosi -14,10%. Wskaznik rentownosci zysku netto wynidst 61,45%.

Tabela 5

Marza zysku brutto ze

. WEE 0, 9 9
e Zysk brutto ze sprzedazy / Przychody ze sprzedazy *100% 10,27% 19,76%

Marza zysku brutto z
dziatalnosci
operacyjnej (W %)

Zysk z dziatalnosci operacyjnej / Przychody ze sprzedazy

- o _ 9
*100% 14,10% 15,64%

Marza zysku netto

(w %) Zysk netto / Przychody ze sprzedazy *100% 61,45% 14,44%
(]

4. CZYNNIKI | NIETYPOWE ZDARZENIA MAJACE WPLYW NA WYNIK Z DZIALALNOSCI ZA ROK
OBROTOWY

W 2016 roku nie wystgpity nietypowe zdarzenia, ktére miaty wptyw na wynik z dziatalnosci.

5. OBIJASNIENIE ROZNIC POMIEDZY WYNIKAMI FINANSOWYMI WYKAZANYMI W RAPORCIE
ROCZNYM A WCZESNIEJ PUBLIKOWANYMI PROGNOZAMI WYNIKOW NA DANY ROK

Spotka nie publikowata prognoz wynikéw finansowych na 2016 rok.

6. ZASADY SPORZADZANIA ROCZNEGO SPRAWOZDANIA FINANSOWEGO

a) PODSTAWA SPORZADZENIA SPRAWOZDANIA FINANSOWEGO
Sprawozdanie finansowe zostato przygotowane zgodnie z:

¢ Miedzynarodowymi Standardami Sprawozdawczosci Finansowej (,MSSF”) w ksztatcie
zatwierdzonym przez UE. MSSF obejmujg standardy i interpretacje zaakceptowane przez Rade
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Miedzynarodowych Standardéw Rachunkowosci (,RMSR” ) oraz Komisje ds. Interpretacji
Sprawozdawczosci Finansowej (,,KIMSF”),

e Ustawa o rachunkowosci z dnia 29.09.1994 r. (Dz. U. 2013, poz. 330, z pdzniejszymi zmianami),
w zakresie nieuregulowanym Miedzynarodowymi Standardami Sprawozdawczosci Finansowe;j

b) FORMAT SPRAWOZDANIA FINANSOWEGO
Sprawozdanie finansowe sktada sie z:

e sprawozdania z sytuacji finansowej,

e sprawozdania z catkowitych dochodow,

e sprawozdania ze zmian w kapitale wtasnym,
e sprawozdania z przeptywodw pienieznych,

¢ danych objasniajgcych.

c) OKRES OBJETY SPRAWOZDANIEM | DANYMI POROWNYWALNYMI DLA SPRAWOZDANIA FINANSOWEGO

Sprawozdanie finansowe obejmuje okres 12 miesiecy tj. okres od dnia 1 stycznia 2016 roku do dnia 31
grudnia 2016 roku.

Dla danych prezentowanych w sprawozdaniu z sytuacji finansowej oraz pozycjach pozabilansowych
zaprezentowano poréwnywalne dane finansowe na dzien 31 grudnia 2015 roku.

Dla danych prezentowanych w sprawozdaniu z catkowitych dochodéw, sprawozdaniu ze zmian w
kapitale wtasnym oraz w sprawozdaniu z przeptywdw pienieznych zaprezentowano poréwnywalne
dane finansowe za okres od 1 stycznia 2015 roku do 31 grudnia 2015 roku.

d) WALUTA FUNKCJONALNA | WALUTA PREZENTACII

Sprawozdanie finansowe zostato sporzadzone w tysigcach polskich ztotych. Polski ztoty jest walutg
funkcjonalna.

e) ZAtOZENIE KONTYNUAC)I DZIALALNOSCI

Sprawozdanie finansowe zostato sporzgdzone przy zatozeniu kontynuowania dziatalnosci
gospodarczej przez Spotke w okresie co najmniej 12 miesiecy od dnia konczgcego okres
sprawozdawczy i nie istniejg przestanki zamierzonego lub przymusowego zaniechania, badz istotnego
ograniczenia przez nig dotychczasowej dziatalnosci. Zarzad nie stwierdza na dzien podpisania
niniejszego sprawozdania finansowego faktéw i okolicznosci wskazujgcych na zagrozenie kontynuacji
dziatalnosci w dajacej sie przewidzie¢ przysztosci.

f) ZATWIERDZENIE SPRAWOZDANIA FINANSOWEGO

Sprawozdanie finansowe zostato zatwierdzone do publikacji oraz podpisane przez Zarzad Vantage
Development S.A. dnia 8 marca 2017 roku.

7. OCENA, WRAZ Z JEJ UZASADNIENIEM, DOTYCZACA ZARZADZANIA ZASOBAMI
FINANSOWYMI, ZE SZCZEGOLNYM UWZGLEDNIENIEM ZDOLNOSCI WYWIAZYWANIA SIE Z
ZACIAGNIETYCH ZOBOWIAZAN, ORAZ OKRESLENIE EWENTUALNYCH ZAGROZEN | DZIAtAN,
JAKIE EMITENT PODJAt LUB ZAMIERZA PODJAC W CELU PRZECIWDZIAtANIA TYM
ZAGROZENIOM

W roku 2016 Spétka przeprowadzita dziatania poprawiajgce strukture zasobdw finansowych. Zarzad pojat
decyzje o nowej emisji obligacji na obecnych warunkach rynkowych, przez co realny koszt pozyskanych
srodkéw znaczgco sie obnizyt. Zasoby finansowe bedgce w zarzadzaniu Spétki sg dopasowane do celéw
strategicznych Grupy. Srodki pozyskane w drugiej potowie 2016 roku przeznaczono na sfinansowanie
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zakupow gruntéw pod dziatalno$¢ deweloperskg przez spétki celowe, realizujgce projekty deweloperskie.
Koszty odsetkowe, wynikajace ze zobowigzan finansowych, Spétka bedzie pokrywac z przychodéw ze
swoje]j dziatalnosci. Spotka nie dostrzega w chwili obecnej wiekszych zagrozen wynikajacych z dziatan
zarowno Emitenta, jak i pozostatych podmiotéw Grupy.

8. OPISISTOTNYCH POZYCJI POZABILANSOWYCH W UJECIU PODMIOTOWYM, PRZEDMIOTOWYM
| WARTOSCIOWYM

Istotne pozycje pozabilansowe zostaty opisane w punkcie IV.3.2., prezentujgcym poreczenia i gwarancje
udzielone przez Spodtke.

V. Informacje dodatkowe dotyczgce oceny sytuacji finansowej
Vantage Development

1. INFORMACIE O ZACIAGNIETYCH | WYPOWIEDZIANYCH W DANYM ROKU OBROTOWYM
UMOWACH DOTYCZACYCH KREDYTOW | POZYCZEK

W okresie objetym sprawozdaniem w Spodtce nie nastgpito zadne wypowiedzenie umoéw dotyczgcych
kredytéw i pozyczek udzielonych w latach poprzednich oraz w 2016 roku.

W okresie od 1 stycznia do 31 grudnia 2016 roku w Spdtce nie zawarto umow kredytowych

z podmiotami zewnetrznymi.
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2. INFORMACIE O UDZIELONYCH W DANYM ROKU OBROTOWYM POZYCZKACH

W okresie od 1 stycznia do 31 grudnia 2016 roku Vantage Development S.A. zawarta nastepujgce umowy pozyczek z podmiotami wewnatrz Grupy Kapitatowej:

Tabela 6

Pozyczkodawca

Pozyczkobiorca

Data zawarcia
umowy

Wartos¢
pozyczki (tys. zt)

Stan na dzien

31.12.2016

Wykaz pozyczek

Termin sptaty

Zabezpieczenie

weksel wtasny in

Sptata odsetek i pozyczki

25.02.2016 20 000 20 000 31.12.2019 blanco z deklaracja
Finanse spotka z wekslowa
ograniczona weksel wtasny in
odpowiedzialnogcia sp. k. 22.08.2016 20 000 17 200 31.12.2019 blanco z deklaracja
wekslowa
Razem 40 000 37 200
weksel wtasny in
04.03.2016 24 000 24 000 31.12.2019 blanco z deklaracja
< wekslowa
v VD Spétka z ograniczong weksel wiasny ir?
€ od iedzialnogci 12.12.2016 1000 1000 31.12.2019 blanco z deklaracja L e i
o powiedzialnoscig wekslowq Odsetki naliczane miesiecznie od
£ Mieszkania XVI sp. k. Jednorazowa sptata stawki kwoty pozyczki wg zmiennej
§' 30.12.2016 200 200 31.12.2019 brak pozyczki. Sptata procentowej ustalonej na bazie
g miesiecznie naliczanych WIBOR 3M z ostatniego dnia
) Razem 25 200 25 200 odsetek nastgpi w dniu poprzedzajacego miesigc, miesigca
?, weksel whasny in zwrotu pozyczki za ktéry zostang naliczone,
gp . powiekszonej o marze
Ry 12.01.2016 16 000 16 000 31.12.2019 blanco z deklaracja
5 wekslowg
> weksel wtasny in
VD Spétka z ograniczona 08.03.2016 4000 4000 31.12.2019 blanco z deklaracjg
odpowiedzialnoscia wekslowa
Mieszkania XII sp. k. weksel wiasny in
12.12.2016 11 000 2 200 31.12.2019 blanco z deklaracja
wekslowa
Razem 31000 22 200
VD Spétka z ograniczong weksel wtasny in
odpowiedzialnos$cig 01.02.2016 6 100 5500 31.12.2019 blanco z deklaracja

Mieszkania XV sp. k.

Vantage Development Spétka Akcyjna
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SPRAWOZDANIE Z DZIALALNOSCI

3. PORECZENIA | GWARANCIE UDZIELONE | OTRZYMANE PRZEZ VANTAGE DEVELOPMENT
S.A. W 2016 ROKU ZE SZCZEGOLNYM UWZGLEDNIENIEM PORECZEN | GWARANCII
UDZIELONYCH JEDNOSTKOM POWIAZANYM WG STANU NA DZIEN 31 GRUDNIA 2016

ROKU

3.1 PORECZENIA | GWARANCJE OTRZYMANE PRZEZ VANTAGE DEVELOPMENT S.A.

W 2016 roku Vantage Development S.A. nie otrzymat poreczen i gwarancji.

3.2 PORECZENIA | GWARANCJE UDZIELONE PRZEZ VANTAGE DEVELOPMENT S.A.

Tabela 7

Zobowigzania warunkowe posiadane przez Vantage Development S.A. na dzien 31.12.2016 r.

Umowa Wsparcia projektu pomiedzy PKO BP S.A.
jako Bankiem, Vantage Development S.A., jako

1 2016-06-07 sponsorem oraz VD spétka z ograniczong
odpowiedzialnoscig Mieszkania Xl sp. k. jako
kredytobiorca.

Umowa Wsparcia pomiedzy VD spétka z
ograniczong odpowiedzialnoscia jako

2 2016-07-21 kredytobiorcg, Vantage Development S.A. jako
sponsorem oraz Bank Polska Kasa Opieki S.A.
jako bankiem.

Umowa Poreczenia pomiedzy Vantage
Development S.A. jako poreczycielem, FSMnW
Wroctaw spétka z ograniczona
odpowiedzialnoscig jako wierzycielem,
Promenady VII VD spétka z ograniczong
odpowiedzialnoscig sp. k. jako dtuznikiem

3 2016-07-13

Vantage Development zobowigzat sie m.in. do:

- w okresie zabezpieczenia do wspierania Kredytobiorcy w
realizacji Umowy kredytu i Projektu

- wspierania Kredytobiorcy w realizacji Umowy Kredytu w
zwigzku z Przypadkiem Naruszenia w zakresie, w jakim ta
realizacja jest uzalezniona od woli Sponsora

- w przypadku przekroczenia Kosztéw Budowy, Sponsor lub
inna spodtka z Grupy Kapitatowej zawrze z Kredytobiorca
odpowiednie umowy pozyczki i udzieli pozyczek w celu
pokrycia przez Kredytobiorce wszelkich kosztéw wyniktych w
zwigzku z Przekroczeniem Kosztow Budowy , ujetych w
Budzecie Projektu.

Vantage Development zobowigzat sie wobec Banku oraz
Kredytobiorcy, ze na zadanie Kredytobiorcy lub Banku,
jednakze nie pdzniej niz w ciggu 10 dni roboczych od
otrzymania takiego zadania przez Sponsora, Sponsor lub
inny podmiot z grupy kapitatowej przekaze Kredytobiorcy
Srodki pieniezne niezbedne do:

- pokrycia przekroczenia kosztéw w danym czasie, jednakze
maksymalnie w zakresie nie wigkszym niz 5% kosztéw
projektu (maksymalna kwota: 4.953.191,10 z1),

- pokrycia kosztéw finansowych i operacyjnych projektu

Vantage Development S.A. niniejszym porecza za:

- Zobowiazanie wynikajace z Umowy Przedwstepnej
Sprzedazy co do zwrotu Wierzycielowi zaliczek na poczet
t3cznej Ceny Brutto do gérnej kwoty 43 609 412 PLN

- zobowigzanie przyszte Dtuznika wynikajace z Umowy
Przedwstepnej Sprzedazy w zakresie Gwarancji Budowlanej
w szczegdlnosci na wypadek upadtosci, restrukturyzacji lub
likwidacji Dtuznika do gérnej kwoty 1 000 000 PLN
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SPRAWOZDANIE Z DZIAtALNOSCI

4. OKRESLENIE GtOWNYCH LOKAT KAPITALOWYCH | INWESTYCJI KRAJOWYCH
I ZAGRANICZNYCH (PAPIERY WARTOSCIOWE, INSTRUMENTY FINANSOWE, WARTOSCI
NIEMATERIALNE | PRAWNE ORAZ NIERUCHOMO$CI), W TYM INWESTYCJI KAPITALOWYCH
DOKONANYCH POZA JEGO GRUPA JEDNOSTEK POWIAZANYCH ORAZ OPIS METOD ICH
FINANSOWANIA

Spétka w prezentowanym okresie nie dokonata istotnych lokat kapitatowych ani inwestycji krajowych
i zagranicznych w papiery wartosciowe, instrumenty finansowe i nieruchomosci, w tym inwestycji
kapitatowych dokonanych poza jej grupg jednostek powigzanych.

5. INFORMACIA O RYZYKACH INSTRUMENTOW FINANSOWYCH

Do gtéwnych instrumentéw finansowych, z ktérych korzysta Spdtka nalezg obligacje, pozyczki oraz
srodki pieniezne i lokaty krétkoterminowe. Spétka posiada réwniez naleznosci i zobowigzania z tytutu
dostaw i ustug, powstajgce bezposrednio w zwigzku z prowadzong przez nig dziatalnoscia.

Gtéwne rodzaje ryzyka, wynikajgcego z instrumentdow finansowych, obejmujg ryzyko stopy
procentowe] i ryzyko zwigzane z ptynnoscia. Zarzad Spotki weryfikuje i uzgadnia zasady zarzadzania
kazdym z tych rodzajow ryzyka. Spétka monitoruje réwniez ryzyko cen rynkowych dotyczace
wszystkich posiadanych przez nig instrumentdéw finansowych.

Ryzyko stopy procentowej

Zobowigzania finansowe utrzymywane sg do terminu wymagalnosci. Efektywne oprocentowanie
zobowigzan finansowych jest rowne nominalnej stopie procentowej. Wysokos$¢ oprocentowania
ustala sie w wiekszosci w oparciu o stawke WIBOR 1M Ilub WIBOR 3M powiekszong
0 wynegocjowang marze.

W okresie sprawozdawczym w celu zabezpieczenia ptatnosci odsetek z tytutu kredytédw spétki Grupy
stosowaty miedzy innymi instrumenty pochodne (IRS).

Wozrost stopy procentowej o 1% spowodowatby zmiane przychoddéw odsetkowych oraz kosztéw
odsetkowych Spotki odpowiednio o kwoty wykazane w ponizszej tabeli:

Tabela 8
Wptyw na wynik
finansowy

31 grudnia 2016 roku

Aktywa zmiennoprocentowe 3171

Pasywa zmiennoprocentowe (1 243)
31 grudnia 2015 roku

Aktywa zmiennoprocentowe 3159

Pasywa zmiennoprocentowe (943)

Ryzyko kredytowe
Ryzykiem kredytowym zarzgdza sie na szczeblu catej Grupy. Ryzyko kredytowe powstaje
w przypadku $rodkéw pienieznych i ich ekwiwalentéw oraz depozytdw w bankach i instytucjach
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finansowych, a takze zaangazowania kredytowego w odniesieniu do klientow — co obejmuje rowniez
nierozliczone nalezno$ci i zobowigzania do zawarcia transakcji.

W przypadku tych aktywow finansowych, ktére nie sg przeterminowane ani nie utracity na wartosci.
Zarzad nie przewiduje zadnych strat z tytutu nie wywigzania sie kontrahentéw ze zobowigzan.

Ryzyko zwigzane z ptynnoscia

Spotka monitoruje ryzyko utraty lub zachwiania ptynnosci finansowej przy pomocy narzedzia do
okresowego planowania ptynnosci. Narzedzie to uwzglednia terminy wymagalnosci/zapadalnosci
zaréwno inwestycji jak i aktywow finansowych oraz prognozowane przeptywy pieniezne z dziatalnosci
operacyjne;j.

Ryzyka finansowe w podziale na kategorie aktywdéw finansowych i zobowigzan

finansowych

Aktywa finansowe oraz zobowigzania finansowe z wyjatkiem naleznosci i zobowigzan pozostatych
narazone sg na ryzyko stopy procentowej.

Naleznosci s3 wykazywane w wartosci kwot pierwotnie zafakturowanych pomniejszonych o odpisy
aktualizujace. Zobowigzania pozostate sg wykazywane w wartosci kwot pierwotnie zafakturowanych.
Z uwagi na krétkie terminy ptatnosci naleznosci i zobowigzan, w ich przypadku efekt dyskonta bytby
nieistotny. W zwigzku z powyzszym naleznosci i zobowigzania pozostate nie sg narazone na ryzyko
stopy procentowej. Pozyczki i naleznos$ci narazone sg natomiast na ryzyko kredytowe.

Jednoczesnie Spotki dotycza ryzyka, ktére odnoszg sie do spdtek z Grupy Kapitatowej, a ktdre zostaty
opisane w skonsolidowanym sprawozdaniu z dziatalnosci Grupy.

6. EMISIA PAPIEROW WARTOSCIOWYCH W OKRESIE OBJETYM RAPORTEM

Wykres 10

100

5
80 —

60

14
40 ; ﬁ i 74
20 34
24
c ] =T |

do 1roku powyzej 1 roku do 2 powyzej 2 lat do 3 powyzej 3 lat
lat lat

M kredyty i obligacje

Miliony

W ocenie Spotki rok 2016 na rynku obligacji byt dla emitentéw dobrym okresem. Zwiekszyty sie zasoby
wolnych $rodkéw u inwestoréw, do tego w Srodowisku niskich stép procentowych inwestorzy poszukiwali
alternatywnych dla lokat bankowych czy obligacji skarbowych mozliwosci inwestycyjnych, co wptyneto na
poprawe warunkow emisji w trzech gtéwnych aspektach:
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e  koszty — w poréwnaniu do emisji z poprzednich lat marze, ktére uzyskiwata Grupa spadty z poziomu
5,5% - 6,0% przy obligacjach zabezpieczonych do 4,15% w seriach niezabezpieczonych,

e okres emisji — pierwsze emisje dokonywane przez Grupe przewidywaty terminy wykupu w okresie 2i 3
lat. Emisje uplasowane w roku 2016 roku majg terminy wykupu 3 i 4 letnie,

e zabezpieczenie — inwestorzy nabrali wiekszego zaufania do branzy deweloperskiej przez co tatwiej byto
plasowaé réwniez obligacje niezabezpieczone, co daje Spdtce znacznie wiekszg elastycznos¢ z uwagi na
brak koniecznosci zamrazania aktywow.

6.1 EmisiA OBLIGAC)I

W dniu 8 lutego 2016 roku Spétka podjeta uchwate o emisji 100 000 niezabezpieczonych obligacji serii
oznaczonej literg M, niemajacych formy dokumentu, o wartosci nominalnej 100,00 ztotych kazda i
tacznej wartosci nominalnej do 10 000 000,00 zt, oprocentowanych wedtug stopy procentowej WIBOR
6M powiekszonej o marze, o maksymalnym terminie wykupu do dnia 22 wrzesnia 2019 roku, liczgc od
dnia ich przydziatu subskrybentom i po cenie emisyjnej jednej obligacji réwnej wartosci nominalnej
jednej obligacji. Spétka dokonata przydziatu ww. obligacji w dniu 25 lutego 2016 roku.

W dniu 20 czerwca 2016 roku Spétka podjeta uchwate o emisji 105 000 niezabezpieczonych obligacji
serii oznaczonej literg N, niemajgcych formy dokumentu, o wartosci nominalnej 100,00 ztotych kazda i
tacznej wartosci nominalnej do 10 500 000,00 zt, oprocentowanych wedtug stopy procentowej WIBOR
3M powiekszonej o marze, o maksymalnym terminie wykupu do dnia 22 stycznia 2020 roku, liczac od
dnia ich przydziatu subskrybentom i po cenie emisyjnej jednej obligacji réwnej wartosci nominalnej
jednej obligacji. Spotka dokonata przydziatu ww. obligacji w dniu 21 lipca 2016 roku.

W dniu 21 listopada 2016 roku Spétka podjeta uchwate o emisji 500 000 niezabezpieczonych obligacji
serii oznaczonej literg O, niemajacych formy dokumentu, o wartosci nominalnej 100,00 ztotych kazda i
tacznej wartosci nominalnej do 50 000 000,00 zt, oprocentowanych wedtug stopy procentowej WIBOR
3M powiekszonej o marze, o maksymalnym terminie wykupu do dnia 29 maja 2020 roku, liczagc od dnia
ich przydziatu subskrybentom i po cenie emisyjnej jednej obligacji rownej wartosci nominalnej jednej
obligacji. Spotka dokonata przydziatu ww. obligacji w 29 listopada 2016 roku. Cze$¢ srodkow
pozyskanych z emisji obligacji serii O w wysokos$ci 18 000 000,00 zt przeznaczyta na nabycie celem
umorzenia obligacji serii H.

W dniu 29 listopada 2016 roku Spétka podjeta uchwate o emisji 150 000 niezabezpieczonych obligacji
serii oznaczonej literg O1, niemajacych formy dokumentu, o wartosci nominalnej 100,00 ztotych kazda
i tgcznej wartosci nominalnej do 15 000 000,00 zt, oprocentowanych wedtug stopy procentowej WIBOR
3M powiekszonej o marze, o maksymalnym terminie wykupu do dnia 29 maja 2020 roku, liczagc od dnia
ich przydziatu subskrybentom i po cenie emisyjnej jednej obligacji rownej wartosci nominalnej jednej
obligacji. Spotka dokonata przydziatu ww. obligacji w 8 grudnia 2016 roku.
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6.2 WYKUP OBLIGACII

W dniu 29 listopada 2016 roku Zarzad Spoétki podjat uchwate, na mocy ktdrej postanowit o
przedterminowym wykupie w dniu 30 grudnia 2016 roku wszystkich 6 530, nie umorzonych ani nie
pozostajgcych wiasnoscig Emitenta na ten dzien, obligacji serii H. Przedterminowy wykup nastgpit
poprzez zaptate na rzecz kazdego z obligatariuszy kwoty rownej iloczynowi liczby posiadanych obligacji
oraz wartos$ci nominalnej obligacji, wraz z naleznymi, a niewyptaconymi odsetkami za posrednictwem
Krajowego Depozytu Papieréw Wartosciowych.

W dniu 8 grudnia 2016 roku Zarzad Spotki podjat chwate, na mocy ktérej w dniu 12 grudnia 2016 roku
dokonat czesciowego przedterminowego wykupu 5 000 obligacji serii G o tgcznej wartosci nominalnej
5 000 000,00 zt. Emisja obligacji serii G obejmowata 10 000 zabezpieczonych Obligacji na okaziciela,
niemajgcych formy dokumentu, o warto$ci nominalnej 1 000 ztotych kazda i tgcznej wartosci nominalnej
10 000 000,00 zt. Przedterminowy wykup nastgpi zgodnie z warunkami emisji Obligacji poprzez zaptate
na rzecz jedynego obligatariusza kwoty réwnej iloczynowi liczby posiadanych Obligacji oraz 101%
wartosci nominalnej Obligacji, wraz z naleznymi, a niewyptaconymi odsetkami. Obligacje zostaty
wyemitowane w trybie oferty prywatnej. Obligacje nie byty zarejestrowane przez Krajowy Depozyt
Papieréw Wartosciowych S.A. Obligacje nie znajdowaty sie w alternatywnym systemie obrotu.

Poza wskazanymi powyzej w 2016 roku nastgpit catkowity przedterminowy wykup obligacji serii J
emitowanych do spétek z Grupy na kwote 52 000 000 zt.

6.3 POZOSTALE INFORMACJE DOTYCZACE OBLIGACI

Emisja obligacji serii M miata charakter emisji prywatnej

Emisja obligacji serii N miata charakter emisji publiczne;j.

Emisja obligacji serii O i 01 miata charakter emisji publicznej.

6.4 WYKORZYSTANIE WPLYWOW Z EMISJI PAPIEROW OBLIGACII

W 2016 roku Spotka wyemitowata cztery serie obligacji o tgcznej wartosci 85 500 000,00 zt. Ponad 50%
tej kwoty zostato przeznaczone na wykup poprzednich emisji. Dziatanie takie ma na celu optymalizacje
kosztéw - dzieki dobremu wizerunkowi Spétka jest ona w stanie uzyskiwac korzystniejsze warunki
cenowe na nowe emisje obligacji. Nowo pozyskane srodki w kwocie 42 700 000,00 zt umozliwig zakup
gruntéw na cele inwestycyjne.

Vantage Development Spétka Akcyjna 22



V.

/
J DEVELOPMENT

SPRAWOZDANIE Z DZIAtALNOSCI

Dodatkowe informacje o strukturze organizacyjnej Grupy

Vantage Development

1. POWIAZANIA ORGANIZACYJNE | KAPITALOWE Z INNYMI PODMIOTAMI

a. POWIAZANIA SPOLKI W ROKU OBROTOWYM 2016 KSZTALTOWALY SIE NASTEPUJACO:

W okresie objetym sprawozdaniem Spdtka byta powigzana kapitatowo ze spdtka Trade
Bridge Czechy A.S. z siedzibg w Pradze. Pan Jozef Biegaj jest podmiotem dominujgcym
wobec Trade Bridge Czechy A.S. tj. jest wiekszosciowym akcjonariuszem oraz sprawuje w
spoétce Trade Bridge Czechy A.S. funkcje Cztonka Zarzadu.

W okresie objetym sprawozdaniem Spotka byta powigzana kapitatowo ze spoétkg Nutit A.S.
z siedzibg w Pradze. Pan Grzegorz Dzik, jest podmiotem dominujgcym wobec Nutit A.S., tj.
jest jej wiekszo$ciowym akcjonariuszem oraz sprawuje w niej funkcje Cztonka Zarzadu.

W okresie od dnia 1 stycznia 2016 roku do dnia 19 grudnia 2016 roku Spétka byta powigzana
kapitatowo ze spotkg ARM Finanse sp. z 0.0. - podmiot posrednio kontrolowany przez Pana
Grzegorza Dzika.

Spotka jest rowniez powigzana ze spoétkami z Grupy Kapitatowej Vantage Development.
Grupa Vantage to zbiér spdtek zwigzanych z dziatalnoscig deweloperska, skupionych wokét
Spoétki. W sktad Grupy Vantage wchodzg spotki celowe, zalezne i wspétzalezne od Spétki w
rozumieniu MSR, ktére podlegajg konsolidacji w ramach sprawozdania finansowego Spétki.
Spotka powigzana jest osobowo, poprzez

b. SPOLKA POWIAZANA JEST ORGANIZACYINE Z:

BNM - 3 sp. z 0.0. — Spotka realizowata projekt deweloperski osiedla mieszkaniowego
Centauris, BNM -3 sp. z 0.0. uczestniczy w projekcie jako podmiot wspétzarzadzajgcy
sprzedazg mieszkan. W roku 2016 zakonczyta sie realizacja osiedla Centauris.

Parkowa Ostoja sp. z 0.0. w likwidacji — Spétka Vantage Development S.A. realizowata
projekt deweloperski osiedla mieszkaniowego jako zarzadzajgcy inwestycjg i sprzedaia
mieszkan na podstawie umowy ze spdtka Parkowa Ostoja sp. z 0.0. Wspdlnikiem spotki
Parkowa Ostoja sp. z 0.0. jest spétka RE Wroctaw sp. z 0.0. Parkowa Ostoja sp. z 0.0. obecnie
nie prowadzi dziatalnosci operacyjnej. W 2015 roku rozpoczeto likwidacje spotki, a wszelkie
zobowigzania przejeta spétka RE Wroctaw sp. z 0.0. Spétka zostata wykreslona z rejestru w
dniu 22 czerwca 2016 roku.

RE Wroctaw sp. z 0.0. — Spotka Vantage Development S.A. zarzadzata sprzedazg mieszkan
w inwestycji Parkowa Ostoja, ktérg w roku 2013 przejeta spétka RE Wroctaw sp. z o.o.
Jedynym wspolnikiem spotki RE Wroctaw sp. z 0.0. byt Pan Grzegorz Dzik.

C. SPOLKA JEST JEDNOCZESNIE POWIAZANA ORGANIZACYINIE ZE SPOLKAMI Z GRUPY VANTAGE, W

SZCZEGOLNOSCI JAKO ZARZADZAJACY INWESTYCJA | SPRZEDAZA MIESZKAN NA PODSTAWIE
UMOW ZAWARTYCH ZE SPOtKAMI Z GRUPY VANTAGE.
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2. INFORMACIA O POSIADANYCH ODDZIAtACH

Spétka w okresie objetym sprawozdaniem nie posiadata oddziatow.

3. ZDARZENIA ISTOTNIE WPLYWAJACE NA DZIAtALNOSC EMITENTA | GRUPY VANTAGE, JAKIE
NASTAPILY W ROKU OBROTOWYM, A TAKZE PO JEGO ZAKONCZENIU, DO DNIA
ZATWIERDZENIA SPRAWOZDANIA FINANSOWEGO

O zawartych umowach majacych istotny wptyw na Dziatalno$é¢ Emitenta i Grupy Vantage Emitent
informowat w raportach biezgcych oraz w pkt I1.3. niniejszego sprawozdania.

Emisje i wykupy papieréw wartosciowych w okresie objetym sprawozdaniem zostaty opisane w pkt IV.6.
niniejszego sprawozdania.

Poza wyzej wymienionym zdarzeniami istotnym zdarzeniem w roku 2016 byto powotanie
dotychczasowych Cztonkdow Zarzadu na kolejng kadencje oraz przyjecie przez Zarzad polityki dywidendy.

VI. Oswiadczenie o stosowaniu tadu Korporacyjnego

1. ZBIOR ZASAD tADU KORPORACYJNEGO, KTOREMU PODLEGA EMITENT, ORAZ MIEJSCE

GDZIE TEKST ZBIORU ZASAD JEST PUBLICZNIE DOSTEPNY

Emitent w 2016 roku podlegat zasadom tadu korporacyjnego okreslonym w dokumencie "Dobre Praktyki
Spétek  Notowanych na GPW  2016" Zbiér zasad jest dostepny na  stronie
https://static.gpw.pl/pub/files/PDF/RG/DPSN2016 GPW.pdf

W roku 2016 Emitent, z wtgczeniami wskazanymi w pkt 2 ponizej stosowat ,,Dobre Praktyki Spdtek
Notowanych na GPW 2016".

Natomiast zbiér zasad przestrzeganych przez Emitenta dostepny jest na http://inwestor.vantage-

sa.pl/raport-biezacy-nr-12016-3/

2. ZAKRES, W JAKIM EMITENT ODSTAPIt OD POSTANOWIEN ZBIORU ZASAD tADU

KORPORACYJNEGO W ROKU 2016
Wedtug aktualnego stanu stosowania Dobrych Praktyk Spétka nie stosuje 3 rekomendacji:

a) IV.R.2. - Jezeli jest to uzasadnione z uwagi na strukture akcjonariatu lub zgtaszane spétce oczekiwania
akcjonariuszy, o ile spétka jest w stanie zapewni¢ infrastrukture techniczng niezbedna dla sprawnego
przeprowadzenia walnego zgromadzenia przy wykorzystaniu srodkéw komunikacji elektronicznej,
powinna umozliwi¢ akcjonariuszom udziat w walnym zgromadzeniu przy wykorzystaniu takich
srodkow, w szczegdlnosci poprzez: 1) transmisje obrad walnego zgromadzenia w czasie rzeczywistym,
2) dwustronng komunikacje w czasie rzeczywistym, w ramach ktdrej akcjonariusze mogg wypowiadaé
sie w toku obrad walnego zgromadzenia, przebywajgc w miejscu innym niz miejsce obrad walnego
zgromadzenia, 3) wykonywanie, osobiscie lub przez petnomocnika, prawa gtosu w toku walnego
zgromadzenia.
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Rekomendacja nie jest stosowana w zakresie pkt 1) i 2). Statut Emitenta nie przewiduje mozliwosci
udziatu w Walnym Zgromadzeniu przy wykorzystaniu srodkéw komunikacji elektronicznej. Ponadto
Emitent nie dysponuje infrastrukturg umozliwiajacg wykonywania prawa gtosu przy uzyciu sSrodkéw
komunikacji elektronicznej gwarantujacej bezpieczeistwo techniczne oraz bezpieczenstwo prawne
obstugi Zgromadzen. W ocenie Zarzadu Spotki dotychczasowy przebieg Walnych Zgromadzen nie
wskazuje rowniez na potrzebe dokonywania transmisji Zgromadzen w czasie rzeczywistym.

b) VI.R.1. - Wynagrodzenie cztonkéw organdw spotki i kluczowych menedzeréw powinno wynikac z

przyjetej polityki wynagrodzen.
Rekomendacja nie jest stosowana. Emitent aktualnie nie posiada polityki wynagrodzern Cztonkéw
Zarzadu oraz kluczowych menedzeréw. W ocenie Zarzagdu Emitenta przyjecie takiej polityki nie jest
wymagane. Poziom wynagrodzenia Cztonkdéw Zarzadu Emitenta ustalany jest przez Rade Nadzorczg
dziatajacg z odpowiednim rozeznaniem. Wynagrodzenia kluczowych menedzeréw Emitenta ustalane
sg przez Zarzad Emitenta, a ich poziom jest zréznicowany i odpowiada standardom rynkowym w tym
zakresie. Przyjete poziomy wynagrodzen Cztonkdéw Zarzadu Emitenta i kluczowych menedzeréw
pozwalaja spetniaé¢ rekomendacje VI.R.4.

c) VI.R.2. - Polityka wynagrodzen powinna by¢ scisle powigzana ze strategia spotki, jej celami krotko- i

dtugoterminowymi, dtugoterminowymi interesami i wynikami, a takie powinna uwzgledniaé
rozwigzania stuzace unikaniu dyskryminacji z jakichkolwiek przyczyn.
Emitent aktualnie nie posiada polityki wynagrodzen Cztonkdéw Zarzadu oraz kluczowych menedzerdéw.
W ocenie Zarzagdu Emitenta przyjecie takiej polityki nie jest wymagane. Poziom wynagrodzenia
Cztonkéw Zarzagdu Emitenta ustalany jest przez Rade Nadzorcza dziatajacg z odpowiednim
rozeznaniem. Wynagrodzenia kluczowych menedzeréw Emitenta ustalane sg przez Zarzgd Emitenta,
a ich poziom jest zréznicowany i odpowiada standardom rynkowym w tym zakresie. Przyjete poziomy
wynagrodzen Cztonkdéw Zarzadu Emitenta i kluczowych menedzeréw pozwalajg spetniaé
rekomendacje VI.R.4.

Wedtug aktualnego stanu stosowania Dobrych Praktyk Spétka nie stosuje 15 zasad szczegdtowych:

a) l.Z.1l.1l.informacje o tresci obowigzujgcej w spotce reguty dotyczacej zmieniania podmiotu
uprawnionego do badania sprawozdan finansowych, badz tez o braku takiej reguty.

Emitent nie ma sformutowanej reguty, ale Emitent stosuje sie do zasad zmiany podmiotu
uprawnionego do badania sprawozdan finansowych wynikajgcych z powszechnie obowigzujacych
przepiséw.

b) 1.2.1.15. - informacje zawierajgcgy opis stosowanej przez spétke polityki réznorodnosci w odniesieniu
do wtadz spotki oraz jej kluczowych menedzerdw; opis powinien uwzgledniaé takie elementy polityki
réznorodnosci, jak pteé, kierunek wyksztatcenia, wiek, doswiadczenie zawodowe, a takze wskazywacé
cele stosowanej polityki roznorodnosci i sposéb jej realizacji w danym okresie sprawozdawczym;
jezeli spdtka nie opracowata i nie realizuje polityki réznorodnosci, zamieszcza na swojej stronie
internetowej wyjasnienie takiej decyzji,

Zasada nie jest stosowana. Emitent nie realizuje polityki réznorodnosci w odniesieniu do jej wtadz
oraz kluczowych menedzeréw. Przy obsadzaniu kluczowych stanowisk Emitent kieruje sie zasadg, by
w organach Emitenta zasiadaty osoby o stosownych kompetencjach, wyksztatceniu i doswiadczeniu.
c¢) 1.Z.1.16. - informacje na temat planowanej transmisji obrad walnego zgromadzenia - nie pdzniej niz
w terminie 7 dni przed datg walnego zgromadzenia. W ocenie Zarzadu Emitenta dotychczasowe
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doswiadczenie z przebiegu Walnych Zgromadzen Emitenta nie wskazuje na potrzebe dokonywania
transmisji obrad.

d) 1.2.1.20. - zapis przebiegu obrad walnego zgromadzenia, w formie audio lub wideo,

Emitent nie prowadzi zapisu przebiegu obrad Walnego Zgromadzenia Emitenta za pomocg srodkéw
audiowizualnych. Tres¢ podejmowanych uchwat jest protokotowana przez notariusza zgodnie z
wymaganiami prawnymi w tym zakresie, a ponadto Emitent publikuje tre$¢ podjetych uchwat w
formie raportow biezgcych oraz zamieszcza odpowiednie informacje na stronie internetowej
Emitenta. Tym samym w ocenie Zarzagdu Emitenta, Emitent zapewnia akcjonariuszom dostep do
wszystkich istotnych informacji i spraw poruszanych na Walnym Zgromadzeniu.

e) II.Z.2. - Zasiadanie cztonkéw zarzadu spotki w zarzadach lub radach nadzorczych spétek spoza grupy
kapitatowej spétki wymaga zgody rady nadzorcze;j.

W Statucie Spotki nie ma podstaw do przyznania Radzie Nadzorczej takich kompetencji. Jednoczesnie
Cztonkowie Zarzadu Emitenta majg ograniczenia w mozliwosci $wiadczenia pracy na rzecz podmiotow
spoza Grupy Emitenta.

f) 1.Z.7. - W zakresie zadan i funkcjonowania komitetow dziatajgcych w radzie nadzorczej zastosowanie
majg postanowienia Zatgcznika | do Zalecenia Komisji Europejskiej, o ktorym mowa w zasadzie 11.Z.4.
W przypadku gdy funkcje komitetu audytu petni Rada Nadzorcza, powyzisze zasady stosuje sie
odpowiednio. Przewodniczacy Komitetu Audytu Rady Nadzorczej Emitenta nie spetnia kryteriéw
niezaleznosci, o ktérych mowa w zasadzie 11.Z.4, gtéwnie w zwigzku z faktem, powigzan z
akcjonariuszem posiadajagcym powyzej 5% gtoséw na Walnym Zgromadzeniu Emitenta, Cztonek
komitetu audytu nie spetnia kryteriéw niezaleznosci, o ktérych mowa w zasadzie 11.Z.4, gdyz petni on
swojg funkcje w Radzie Nadzorczej Emitenta dtuzej niz trzy kadencje. Wedtug Emitenta fakty te nie
wptywajg negatywnie na skuteczno$¢ monitorowania przez Komitet Audytu realizowanych w ramach
Spotki funkcji kontroli wewnetrznej, zarzadzania ryzykiem, compliance, audytu wewnetrznego oraz
wydawania przez jej cztonkdw bezstronnych opinii i sgdow.

g) I1.Z.8. - Przewodniczacy komitetu audytu spetnia kryteria niezaleznosci wskazane w zasadzie 11.Z.4.
Przewodniczacy Komitetu Audytu Rady Nadzorczej Emitenta nie spetnia kryteriéw niezaleznosci, o
ktorych mowa w zasadzie 11.Z.4, gtéwnie w zwigzku z faktem, powigzan z akcjonariuszem
posiadajgcym powyzej 5% gtoséw na Walnym Zgromadzeniu Emitenta. Wedtug Emitenta fakt ten nie
wplywa negatywnie na skutecznos¢ monitorowania przez Komitet Audytu realizowanych w ramach
Spotki funkcji kontroli wewnetrznej, zarzagdzania ryzykiem, compliance, audytu wewnetrznego oraz
wydawania przez jej cztonkédw bezstronnych opinii i sadoéw.

h) 11.2.10.4. - ocene racjonalnosci prowadzonej przez spétke polityki, o ktérej mowa w rekomendacji
I.R.2, albo informacje o braku takiej polityki.

Emitent nie prowadzi dziatalnosci okreslonej w rekomendacji jednak w przypadku rozpoczecia
wykonywania takiej dziatalnosci Emitent zamierza wskazang zasade stosowac.

i) 1l.Z.3. - W odniesieniu do osoby kierujgcej funkcjg audytu wewnetrznego i innych osob
odpowiedzialnych za realizacje jej zadan zastosowanie majg zasady niezaleznosci okreslone w
powszechnie uznanych, miedzynarodowych standardach praktyki zawodowej audytu wewnetrznego.
Ze wzgledu na rozmiar i jednolity rodzaj dziatalnosci Emitenta, Emitent nie wydziela w swojej
strukturze osoby kierujacej funkcjg audytu wewnetrznego. Kwestie zarzadzania ryzykiem zostaty
wyjasnione przy opisie zasady IIl.Z.2.

j)  N.Z.4. - Co najmniej raz w roku osoba odpowiedzialna za audyt wewnetrzny (w przypadku
wyodrebnienia w spotce takiej funkcji) i zarzad przedstawiajg radzie nadzorczej wtasng ocene
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skutecznosci funkcjonowania systeméw i funkcji, o ktérych mowa w zasadzie Ill.Z.1, wraz z
odpowiednim sprawozdaniem.

Ze wzgledu na rozmiar i jednolity rodzaj dziatalnosci Emitenta, Emitent nie wydziela w swojej
strukturze osoby kierujgcej funkcjg audytu wewnetrznego. Kwestie zarzgdzania ryzykiem zostaty
wyjasnione przy opisie zasady I11.2.2.

k) IV.Z.2. - Jezeli jest to uzasadnione z uwagi na strukture akcjonariatu spoétki, spotka zapewnia
powszechnie dostepng transmisje obrad walnego zgromadzenia w czasie rzeczywistym.

W ocenie Zarzadu Spétki dotychczasowy przebieg Walnych Zgromadzen nie wskazuje na potrzebe
dokonywania transmisji Zgromadzen w czasie rzeczywistym.

[) IV.Z.3. - Przedstawicielom mediéw umozliwia sie obecnos¢ na walnych zgromadzeniach.

W ocenie Zarzadu Spétki dotychczasowy przebieg Walnych Zgromadzen nie wskazuje na potrzebe
obecnosci przedstawicielom mediéw obecnosci na Walnych Zgromadzeniach Emitenta. Emitent w
przypadku zgtoszenia przez przedstawicieli medidw checi obecnosci na Walnym Zgromadzeniu
Emitenta, bedzie takie zgtoszenie rozpatrywat indywidualnie.

m) V.Z.5. - Przed zawarciem przez spotke istotnej umowy z akcjonariuszem posiadajgcym co najmniej
5% ogdlnej liczby gtoséw w spotce lub podmiotem powigzanym zarzad zwraca sie do Rady Nadzorczej
o wyrazenie zgody na takg transakcje. Rada Nadzorcza przed wyrazeniem zgody dokonuje oceny
wptywu takiej transakcji na interes spotki. Powyzszemu obowigzkowi nie podlegajg transakcje
typowe i zawierane na warunkach rynkowych w ramach prowadzonej dziatalnosci operacyjnej przez
spotke z podmiotami wchodzgcymi w sktad grupy kapitatowej spotki. W przypadku, gdy decyzje w
sprawie zawarcia przez spotke istotnej umowy z podmiotem powigzanym podejmuje walne
zgromadzenie, przed podjeciem takiej decyzji spdtka zapewnia wszystkim akcjonariuszom dostep do
informacji niezbednych do dokonania oceny wptywu tej transakcji na interes spotki. Zarzad Emitenta
bedzie kazdorazowo dokonywat oceny kryterium istotno$ci umowy zawieranej pomiedzy Spétka a
akcjonariuszem posiadajgcym, co najmniej 5% ogdlnej liczby gtosow, jednakze Zarzad nie bedzie sie
zwracat do Rady nadzorczej Emitenta o wyrazenie zgody na zawarcie takiej umowy, a to ze wzgledu
na sktad osobowy Rady Nadzorczej Emitenta. Ponadto ze wzgledu na skale powigzan handlowych i
organizacyjnych pomiedzy Emitentem spoétkami Grupy Impel — podmiotami powigzanymi z
akcjonariuszem posiadajgcym ponad 5% gtoséw na Walnym Zgromadzeniu Emitenta, stosowanie
zasady w znacznym stopniu utrudnitoby biezgcg dziatalnosé. Emitent przyktada duzg uwage, aby
transakcje zawierane pomiedzy Emitentem a podmiotami powigzanymi zawierane byly na
warunkach rynkowych. Dodatkowo Emitent opisuje wszystkie transakcje z podmiotami powigzanymi
oraz przechowuje ich dokumentacje zgodnie z wymogami art. 9a Ustawy o podatku dochodowym
od o0séb prawnych (Dz.U. z 2000 r. nr 54 poz. 654 ze zm.). Dodatkowo nalezy wskazaé, ze obecna
tre$¢ Statutu Emitenta nie przewiduje kompetencji Rady Nadzorczej i Walnego Zgromadzenia w
zakresie podejmowania decyzji w sprawie zawarcia przez Emitenta istotnej umowy z podmiotem
powigzanym.

n) V.Z.6. - Spotka okresla w regulacjach wewnetrznych kryteria i okolicznosci, w ktérych moze dojsé¢ w
spotce do konfliktu intereséw, a takie zasady postepowania w obliczu konfliktu intereséw lub
mozliwosci jego zaistnienia. Regulacje wewnetrzne spoétki uwzgledniajg miedzy innymi sposoby
zapobiegania, identyfikacji i rozwigzywania konfliktéw intereséw, a takze zasady wytgczania cztonka
zarzadu lub rady nadzorczej od udziatu w rozpatrywaniu sprawy objetej lub zagrozonej konfliktem
intereséw.
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Emitent aktualnie nie posiada przyjetych regulacji wewnetrznych okreslajacych kryteria i okolicznosci,
w ktérych moze dojs¢ w spotce do konfliktu intereséw, nie posiada réwniez uregulowanych zasad
postepowania w obliczu konfliktu interesow lub mozliwosci jego zaistnienia. W ocenie Zarzadu
Emitenta, w zwigzku ze skalg dziatalnosci oraz jednolitym przedmiotem dziatalnosci, biorac pod
uwage aktualny sktad Zarzadu Emitenta oraz kluczowych menedzerdw, niewprowadzenie odrebnych
dodatkowych regulacji rozwigzywania konfliktéw interesdw, nie ma negatywnego wptywu na
Emitenta.

0) VI.Z.4. - Spdtka w sprawozdaniu z dziatalnosci przedstawia raport na temat polityki wynagrodzen,

zawierajacy co najmniej: 1) ogdlng informacje na temat przyjetego w spotce systemu wynagrodzen,
2) informacje na temat warunkéw i wysokosci wynagrodzenia kazdego z cztonkdéw zarzadu, w
podziale na state i zmienne sktadniki wynagrodzenia, ze wskazaniem kluczowych parametréw
ustalania zmiennych sktadnikéw wynagrodzenia i zasad wyptaty odpraw oraz innych pfatnosci z
tytutu rozwigzania stosunku pracy, zlecenia lub innego stosunku prawnego o podobnym charakterze
— oddzielnie dla spétki i kazdej jednostki wchodzgcej w sktad grupy kapitatowej, 3) informacje na
temat przystugujgcych poszczegdlnym cztonkom zarzadu i kluczowym menedzerom
pozafinansowych sktadnikow wynagrodzenia, 4) wskazanie istotnych zmian, ktére w ciggu
ostatniego roku obrotowego nastgpity w polityce wynagrodzen, lub informacje o ich braku, 5) ocene
funkcjonowania polityki wynagrodzen z punktu widzenia realizacji jej celdw, w szczegdlnosci
dtugoterminowego wzrostu wartosci dla akcjonariuszy i stabilnosci funkcjonowania
przedsiebiorstwa.
Emitent aktualnie nie posiada polityki wynagrodzen Cztonkéw Zarzgdu oraz kluczowych
menedzeréw. W ocenie Zarzadu Emitenta przyjecie takiej polityki nie jest wymagane. Poziom
wynagrodzenia Cztonkdw Zarzadu Emitenta ustalany jest przez Rade Nadzorcza dziatajacg z
odpowiednim rozeznaniem. Wynagrodzenia kluczowych menedzeréw Emitenta ustalane sg przez
Zarzad Emitenta, a ich poziom jest zréznicowany i odpowiada standardom rynkowym w tym zakresie.
Przyjete poziomy wynagrodzen Cztonkdéw Zarzadu Emitenta i kluczowych menedzeréw pozwalajg
spetnia¢ rekomendacje VI.R.4. Jednoczesnie Emitent wskazuje, ze w sprawozdaniu z dziatalnosci
przedstawia informacja o tgcznej wartosci wynagrodzen, nagréd i korzysci wyptaconych lub
naleznych dla oséb zarzgdzajgcych i nadzorujgcych zg. z wytycznymi §91 ust. 6 pkt 17 Rozporzadzenia
Ministra Finanséw w sprawie informacji biezacych i okresowych (...).

3. KAPITAt ZAKEADOWY, AKCIONARIUSZE

3.1. STRUKTURA AKCJONARIATU VANTAGE DEVELOPMENT

Ponizsza tabela przedstawia strukture akcjonariatu na dzien 31 grudnia 2016 roku.

Tabela 9

) ) Udziat w kapitale L. , Udziat gtoséw
Akcjonariusz llos¢ gtosow
zaktadowym na WZA

Grzegorz Dzik*, posrednio:

. 30693 415 49,16% 30693 415 49,16%
- w tym poprzez Nutit A.S.

Jozef Biegaj, posrednio poprzez: Trade Bridge

12 963 692 20,76% 12 963 692 20,76%
Czechy A.S.**
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Nationale-Nederlanden OFE 5675 405 9,09% 5675 405 9,09%
Fundusze zarzadzane przez Noble Funds

- . i 3706 539 5,94% 3706 539 5,94%
Towarzystwo Funduszy Inwestycyjnych S.A.***
Pozostali Akcjonariusze 9401 176 15,05% 9401 176 15,05%
RAZEM 62 440 227 100% 62 440 227 100%

3.2. AKCIONARIUSZE POSIADAJACY BEZPOSREDNIO LUB POSREDNIO ZNACZNE PAKIETY
AKCJI

Zgodnie z wiedzg Zarzgdu Spotki znaczacymi akcjonariuszami na dzien 31 grudnia 2016 roku byli:

Tabela 10

) ) e Udziat w kapitale .. . Udziat gtoséw
Akcjonariusz llos¢ akcji llos¢ gtoséw
zaktadowym na WZA

Grzegorz Dzik*, posrednio:

) 30693 415 49,16% 30693 415 49,16%

- w tym poprzez Nutit A.S.
Jézef Biegaj, posrednio poprzez: Trade Bridge

e R ol Ll 12 963 692 20,76% 12 963 692 20,76%
Czechy A.S.**
Nationale-Nederlanden OFE 5675 405 9,09% 5675 405 9,09%
Fundusze zarzadzane przez Noble Funds

U el PR e Y 3706 539 5,94% 3706 539 5,94%

Towarzystwo Funduszy Inwestycyjnych S.A.***

*Pan Grzegorz Dzik jest osobg dominujgcqg wobec Nutit A.S., tj. Pan Dzik jest jej wiekszosciowym akcjonariuszem oraz petni
w niej funkcje Cztonka Zarzgdu. Tym samym Pan Grzegorz Dzik posiada posrednio fqcznie 30.693.415 akcji Emitenta, ktore
stanowiq 49,16% w kapitale zaktadowym Spétki i uprawniajg do 30.693.415 gtoséw na WZ Spotki i 49,16% udziatu w
ogdlnej liczbie gtoséw na jej WZ Spotki

**Pan Jozef Biegaj jest osobg dominujgcq wobec Trade Bridge Czechy A.S. tj. jest wiekszosciowym akcjonariuszem oraz
petni w spofce Trade Bridge Czechy A.S. funkcje Cztonka Zarzqdu. Tym samym Pan Jozef Biegaj posiada posrednio
12.963.692 akcje Emitenta, ktore stanowiq 20,76% w kapitale zaktadowym Spétki i uprawniajq do 12.963.692 gtosow na
WZ Spotki i 20,76% udziatu w ogdlnej liczbie gtosow na jej WZ Spotki.

***Noble Funds Fundusz Inwestycyjny Otwarty, Noble Fund Opportunity Fundusz Inwestycyjny Zamkniety oraz Noble Fund
2DB Fundusz Inwestycyjny Zamkniety, zarzqdzane przez Noble Funds Towarzystwa Funduszy Inwestycyjnych S.A.
posiadajg w sumie 5,94 procent akcji Emitenta. W tym sam Noble Funds Fundusz Inwestycyjny Otwarty posiada 3.177.247
akcji Emitenta, ktdre stanowiq 5,09% udziatu w kapitale zaktadowym Spdtki oraz uprawniajq do 3.177.247 gtoséw z tych
akgji, co stanowi 5,09% w ogdlnej liczbie gtoséw.

3.3. AKCIE VANTAGE DEVELOPMENT S.A. ORAZ AKCJE | UDZIAtY W JEDNOSTKACH
POWIAZANYCH, BEDACE W POSIADANIU OSOB ZARZADZAJACYCH | NADZORUJACYCH

Ponizsza tabela prezentuje stan posiadania akcji VANTAGE DEVELOPMENT S.A. przez osoby zarzgdzajace:
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Tabela 11

Liczba akcji na dzien
9 listopada 2016 r.
dzien publikacji
raportu za lll
kwartat 2016 roku

Edward Laufer 0

Dariusz Pawlukowicz 60 000

Nabycie akcji Zbycie akcji

40 000 =

Liczba akcji na dzien
publikacji
niniejszego
sprawozdania

0

100 000

Ponizsza tabela prezentuje stan posiadania akcji VANTAGE DEVELOPMENT S.A. przez osoby nadzorujace:

Tabela 12

Liczba akcji na
dzien 9 listopada
2016 r. dzien
publikacji raportu
za lll kwartat 2016

Rada Nadzorcza

roku
Grzegorz Dzik* 31448131
Jozef Biegaj** 12 963 692
Bogdan Dzik 0
Marek Pasztetnik 0
Marek Kowalski 0
Jakub Dzik 8 000

* posrednio poprzez Nutit A.S.
** posrednio poprzez Trade Bridge Czechy A.S.

Nabycie akgcji

Zbycie akcji

= 754716

Liczba akcji na
dzien publikacji
niniejszego
sprawozdania

30693 415
12 963 692
0
0
0

8000

Osoby zarzadzajgce i nadzorujace Vantage Development S.A. nie posiadajg uprawnier do akcji Emitenta.

3.4. UMOWY, W WYNIKU KTORYCH MOGA W PRZYSZtOSCI NASTAPIC ZMIANY W
PROPORCIACH POSIADANYCH AKCJI PRZEZ DOTYCHCZASOWYCH AKCJONARIUSZY

Wedtug wiedzy Zarzadu Spétki w okresie objetym sprawozdaniem nie zostaty zawarte umowy, w wyniku

ktorych mogg w przysztosci nastgpi¢ zmiany w proporcjach posiadanych akcji przez dotychczasowych

akcjonariuszy.

Po dniu bilansowym, tj. w dniu 2 lutego 2017 roku wptyneto do Spdétki od spotki Fedha sp. z o. o.
zawiadomienie o przekroczeniu progu 50% ogdlnej liczby gtoséw w Spdtce, w wyniku zawarcia

porozumienia dotyczgcego nabywania akcji oraz zgodnego gtosowania na jej walnym zgromadzeniu, tgcznie

przez:

. Fedha Sp. z o.0. z siedzibg w Warszawie, w dacie zawiadomienia: ul. Marsa 56, 04-242 Warszawa,

kontrolowana przez Nutit A.S. (wskazang w literze D ponizej), a za jej posrednictwem przez Grzegorza Dzika;
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. Grzegorza Dzika zamieszkatego w Tyricu Matym, adres stuzbowy: Slezna 118, 53-111 Wroctaw;
. Jozefa Biegaja zamieszkatego we Wroctawiu, adres stuzbowy: Slezna 118, 53-111 Wroctaw;

. Nutit A.S. z siedzibg w Pradze, Visnova 331/4 Kré, 140 00 Praha 4, Republika Czeska, kontrolowang przez
Grzegorza Dzika i bedacg jednoczesnie podmiotem dominujagcym wobec Fedha Sp. z 0.0.;

. TradeBridge Czechy A.S. z siedzibg w Pradze, adres: Visnova 331/4, Kr¢, 140 00 Praga 4, Republika Czeska,
kontrolowang przez J6zefa Biegaja.

Zgodnie z trescig porozumienia stron, o ktérym mowa w art. 87 ust. 1 punkty 5 i 6 Ustawy o ofercie (dalej
,Porozumienie”), w zwigzku z art. 87 ust 3 Ustawy o ofercie, Fedha sp.z 0.0. zostata wskazana jako podmiot
wykonujacy obowigzki okreslone w Rozdziale 4 Ustawy o ofercie za wszystkich uczestnikéw porozumienia.

W wyniku zawarcia Porozumienia, jego strony posiadajg tgcznie 43 657 107 akcji Spoétki, stanowigcych
69,92% kapitatu zaktadowego Spétki, reprezentujgcych tgcznie 43 657 107 gtosdw na walnym zgromadzeniu
Spotki, stanowigcych 69,92% ogdlnej liczby gtosow.

Wszystkie strony Porozumienia posiadajg facznie 43 657 107 akcji Spotki, stanowigcych 69,92% kapitatu
zaktadowego Spétki, reprezentujgcych facznie 43 657 107 gtosdow na walnym zgromadzeniu Spotki,
stanowigcych 69,92% ogodlnej liczby gtosow. Wszystkie akcje posiadane przez strony Porozumienia sg
akcjami tego samego rodzaju.

3.5. WSKAZANIE POSIADACZY WSZELKICH PAPIEROW WARTOSCIOWYCH, KTORE DAJA
SPECJALNE UPRAWNIENIA KONTROLNE, WRAZ Z OPISEM TYCH UPRAWNIEN

Akcje Vantage Development nie przyznajg szczegdlnych uprawnien kontrolnych akcjonariuszom.

3.6. WSKAZANIE WSZELKICH OGRANICZEN DO WYKONYWANIA PRAWA GtOSU
Poza ewentualnymi ograniczeniami, wynikajgcymi z porozumienia, o ktérym mowa w punkcie 3.4.
powyzej, nie wystepujg jakiekolwiek ograniczenia w zakresie wykonywania prawa gtosu przypadajgce na
akcje Vantage Development S.A.

3.7. WSKAZANIE WSZELKICH OGRANICZEN DOTYCZACYCH PRZENOSZENIA PRAWA
WtASNOSCI PAPIEROW WARTOSCIOWYCH EMITENTA

Nie istniejg ograniczenia w zbywalnosci akcji Vantage Development S.A.

3.8. NABYCIE AKCJI WEASNYCH

W okresie objetym sprawozdaniem Vantage nie nabywato akcji wtasnych.

4. WALNE ZGROMADZENIE - SPOSOB DZIAtANIA WALNEGO ZGROMADZENIA | JEGO

ZASADNICZE UPRAWNIENIA
Walne Zgromadzenie Vantage Development S.A. dziata w oparciu o przepisy KSH oraz Statut Spétki Vantage
Development S.A.
Zgodnie ze Statutem Spoétki do kompetencji Walnego Zgromadzenia nalezy w szczegdlnosci, rozpatrzenie i
zatwierdzenie sprawozdania Zarzgdu Spotki z dziatalnosci Spotki oraz sprawozdania finansowego za ubiegty
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rok obrotowy, powziecie uchwaty o podziale zyskow albo o pokryciu strat, udzielenie cztonkom organdow
Spotki absolutorium z wykonania przez nich obowigzkdéw, ustalanie zasad wynagradzania cztonkéw Rady
Nadzorczej, zmiana statutu Spotki potaczenie Spotki i przeksztatcenie Spoétki, rozwigzanie i likwidacja Spoétki,
emisja obligacji zamiennych lub z prawem pierwszenstwa, umorzenie akcji, tworzenie funduszy celowych,
wyrazenie zgody na zbycie lub wydzierzawienie przedsiebiorstwa lub jego zorganizowanej czesci oraz
ustanowienie na nich uzytkowania lub innego ograniczonego prawa rzeczowego, wszelkie postanowienia
dotyczace roszczen o naprawienie szkody wyrzgdzonej przy zawigzaniu Spétki lub sprawowaniu zarzadu albo
nadzoru, uchwalanie regulaminu obrad Walnego Zgromadzenia, zatwierdzanie regulaminu Rady Nadzorcze;j.
Zgodnie ze Statutem nabycie i zbycie nieruchomosci, uzytkowania wieczystego lub udziatu w nieruchomosci
nie wymaga zgody Walnego Zgromadzenia. Zgode wydaje Rada Nadzorcza w przypadkach wskazanych w
Statucie.

5. OPIS ZASAD DOTYCZACYCH POWOLYWANIA | ODWOLYWANIA OSOB ZARZADZAJACYCH
ORAZ ICH UPRAWNIEN, W SZCZEGOLNOSCI PRAWA DO PODJECIA DECYZJI O EMISJI LUB

WYKUPIE AKCIJI

Zasady powotywania i odwotywania organdw zarzadzajacych sg zgodne z postanowieniami Kodeksu spétek
handlowych oraz ze Statutem. Zgodnie z obowigzujgcymi postanowieniami Statutu (§ 11 i nastepne) Zarzad
Spotki jest wieloosobowy i sktada sie z od jednej do szesciu oséb powotywanych na wspdlng trzyletnig
kadencje. Rada Nadzorcza powotuje i odwotuje Prezesa Zarzadu oraz pozostatych cztonkéw Zarzadu, ktérych
liczbe sama okresla. Zawieszenie w czynnosciach poszczegdlnych lub wszystkich cztonkéw Zarzadu moze
nastgpi¢ z waznych powoddéw na mocy uchwaty Rady Nadzorczej. Mandat cztonkéw Zarzadu wygasa
najpozniej z dniem odbycia Walnego Zgromadzenia zatwierdzajgcego sprawozdanie finansowe za ostatni
peten rok obrotowy petnienia funkcji Cztonka Zarzgdu. Mandat Cztonka Zarzadu, powotanego przed uptywem
danej kadencji Zarzadu, wygasa rownoczesnie z wygasnieciem mandatéw pozostatych cztonkéw Zarzadu.
Mandaty cztonkéw Zarzadu, powotanych przed uptywem danej kadencji Zarzadu, w miejsce wszystkich
dotychczasowych cztonkéw Zarzadu, wygasajg z uptywem danej kadencji Zarzadu. Mandaty cztonkdw Zarzadu
wygasajg W razie rezygnacji cztonka z petnionej funkcji, w razie odwotania cztonka przez Rade Nadzorczg oraz
w przypadku smierci cztonka. Zgodnie z art. 368 § 4 Kodeksu spdtek handlowych, kazdy z cztonkdw Zarzadu
Spotki moze by¢ odwotany lub zawieszony w czynnosciach takze uchwatg Walnego Zgromadzenia Spotki.
Zarzad nie posiada uprawnien do emisji i wykupu akcji Emitenta.

6. ZASADY ZMIANY STATUTU

Statut Spotki nie przewiduje postanowien, ktére w sposdb bardziej znaczacy okreslajg dziatania niezbedne do
zmiany Statutu Spoétki. Wszelkie zmiany postanowien Statutu, podlegajg wiec ogélnym wymogom przepisow
prawa. W szczegdlnosci uchwata Walnego Zgromadzenia dotyczaca takiej zmiany zapada kwalifikowang
wiekszoscig trzech czwartych gtoséow (art. 415 KSH).

Zgodnie z § 24 Statutu Spoétki zmiana Statutu nalezy do kompetencji Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy.

Zmiana Statutu staje sie skuteczna z chwilg wpisu zmian do KRS. Obowigzek zgtoszenia zmian Statutu
spoczywa na Zarzadzie Spotki.
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7. ORGANY ZARZADZAJACE | NADZORUJACE EMITENTA

a) ZARZAD - OPIS DZIALANIA

Zarzad Spotki dziata w oparciu o przepisy Kodeksu spétek handlowych, Statut i Regulamin Zarzadu
Vantage Development S.A. Zarzagd prowadzi sprawy Spétki i reprezentuje Spotke. Wszystkie sprawy
zwigzane z prowadzeniem Spétki niezastrzezone ustawg albo Statutem do kompetencji Walnego
Zgromadzenia lub Rady Nadzorczej nalezg do zakresu dziatania Zarzadu. Tryb dziatania Zarzadu
szczegotowo okresla Regulamin Zarzadu uchwalony przez Zarzad, a zatwierdzony przez Rade Nadzorcza.
Zgodnie z Regulaminem Zarzadu cztonkowie Zarzgdu sg uprawnieni i obowigzani do samodzielnego
dziatania zgodnie z przyjetym podziatem kompetencji oraz ponoszg odpowiedzialnos¢ wobec Emitenta.
Cztonkowie Zarzadu nadzorujg dziatalnos¢ komdrek merytorycznych w zakresie, jaki wynika z podziatu
kompetencji pomiedzy cztonkami Zarzadu. Kazdy Cztonek Zarzadu odpowiada za optymalizacje
organizacyjno — ekonomiczng powierzonego zakresu spraw, w tym za planowanie i wykonanie
zwigzanego z nim budzetu. Cztonek Zarzadu jest obowigzany do informowania pozostatych cztonkdéw
Zarzadu o podejmowanych istotnych decyzjach i wynikach sprawowanego nadzoru.

b) ZARZAD — SKLAD OSOBOWY | ZMIANY

Sktad osobowy i kadencje Zarzgdu wedtug stanu na dzien 31 grudnia 2016 roku

Tabela 13

“ Poczate'( kadencji o kadencji
Edward Laufer Prezes Zarzadu 28.04.2016 28.04.2019
Dariusz Pawlukowicz Cztonek Zarzadu 28.04.2016 28.04.2019

C) ZMIANY W PODSTAWOWYCH ZASADACH ZARZADZANIA
W okresie sprawozdawczym nie nastgpity istotne zmiany w zasadach zarzgdzania Spétka.
d) RADA NADZORCZA - OPIS DZIALANIA

Rada Nadzorcza dziata w oparciu o przepisy Kodeksu spétek handlowych, Statut oraz Regulamin Rady
Nadzorczej Vantage Development S.A. Zgodnie z postanowieniami § 15 i nastepne Statutu Spotki Rada
Nadzorcza sktada sie od pieciu do o$miu cztonkdw. Liczbe cztonkéw Rady Nadzorczej w tych granicach
okresla Walne Zgromadzenie. Cztonkowie Rady Nadzorczej s powotywani (na okres wspdlnej,
trzyletniej kadencji) i odwotywani przez Walne Zgromadzenie. Walne Zgromadzenie, dokonujac
wyboru cztonkéw Rady Nadzorczej, wyznacza takze przewodniczgcego Rady Nadzorczej.

Rada Nadzorcza dziata kolegialnie. Posiedzenia Rady Nadzorczej zwotuje Przewodniczacy Rady
Nadzorczej lub Cztonek Rady Nadzorczej wskazany przez Przewodniczacego, Rada Nadzorcza odbywa
posiedzenia co najmniej raz na kwartat. Dla waznosci uchwaty Rady Nadzorczej wymagane jest
zaproszenie wszystkich cztonkéw, doreczone co najmniej na siedem dni przed wyznaczong datg
posiedzenia oraz obecnos$¢ na posiedzeniu co najmniej potowy sktadu Rady Nadzorczej. Rada
Nadzorcza podejmuje uchwaty bezwzgledng wiekszoscig gtoséw. W przypadku réwnej liczby gtoséw

Vantage Development Spétka Akcyjna 33



V VANTAGE
DEVELOPMENT

8 marca

SPRAWOZDANIE Z DZIAtALNOSCI 2017

decyduje gtos Przewodniczagcego Rady Nadzorczej. Cztonkowie Rady Nadzorczej mogg bra¢ udziat
w podejmowaniu uchwat Rady, oddajac swdj gtos na pismie za posrednictwem innego Cztonka Rady
Nadzorczej lub przy wykorzystaniu srodkéw bezposredniego porozumiewania sie na odlegtos¢. Rada
Nadzorcza sprawuje staty nadzér nad dziatalnoscig Spotki we wszystkich dziedzinach jego dziatania.

e) RADA NADZORCZA — SKtAD OSOBOWY | ZMIANY

Sktad osobowy i kadencje Rady Nadzorczej wedtug stanu na dzieri 31 grudnia 2016 roku

Tabela 14
I S T
Grzegorz Dzik Przewodniczacy Rady Nadzorczej 25.06.2015 25.06.2018
Bogdan Dzik Cztonek Rady Nadzorczej 25.06.2015 25.06.2018
Jozef Biegaj Cztonek Rady Nadzorczej 25.06.2015 25.06.2018
Jakub Dzik Cztonek Rady Nadzorczej 25.06.2015 25.06.2018
Marek Kowalski Cztonek Rady Nadzorczej 25.06.2015 25.06.2018
Marek Pasztetnik Cztonek Rady Nadzorczej 25.06.2015 25.06.2018

W okresie objetym sprawozdaniem nie nastgpity zmiany w sktadzie Rady Nadzorcze;j.
f) KOMITETY ORGANOW

W ramach Rady Nadzorczej Emitenta dziata Komitet Audytu Rady Nadzorczej. Komitet audytu zostat
powotany zgodnie z przepisem art. 86 Ustawy o biegtych rewidentach i ich samorzadzie, podmiotach
uprawnionych do badania sprawozdan finansowych oraz o nadzorze publicznym. Do zadan komitetu
audytu nalezy w szczegdlnosci monitorowanie procesu sprawozdawczosci finansowej, monitorowanie
skutecznosci systemdéw kontroli wewnetrznej, audytu wewnetrznego oraz zarzadzania ryzykiem,
monitorowanie wykonywania czynnosci rewizji finansowej, monitorowanie niezaleznosci biegtego
rewidenta i podmiotu uprawnionego do badania sprawozdan finansowych. Komitet audytu
rekomenduje radzie nadzorczej podmiot uprawniony do badania sprawozdan finansowych do
przeprowadzenia czynnosci rewizji finansowej jednostki. Komitet audytu dziata na podstawie
przepisow prawa oraz przyjetego przez Rade Nadzorczg Regulaminu Funkcjonowania Komitetu
Audytu. Przewodniczacy Komitetu Audytu Rady Nadzorczej Emitenta nie spetnia kryteridow
niezaleznosci, o ktérych mowa w zasadzie, gtdwnie w zwigzku z faktem, powigzan z akcjonariuszem
posiadajacym powyzej 5% gtoséw na Walnym Zgromadzeniu Emitenta, Cztonek Komitetu Audytu nie
spetnia kryteriow niezaleznosci, o ktorych mowa, gdyz petni on swojg funkcje w Radzie Nadzorczej
Emitenta dtuzej niz trzy kadencje. Wedtug Emitenta fakty te nie wptywajg negatywnie na skutecznosc
monitorowania przez Komitet Audytu realizowanych w ramach Spétki funkcji kontroli wewnetrznej,
zarzadzania ryzykiem, compliance, audytu wewnetrznego oraz wydawania przez jej cztonkéow
bezstronnych opinii i sgdow.
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Sktad osobowy komitetu audytu wedtug stanu na dzien 31 grudnia 2016 roku

Tabela 15
Jakub Dzik Przewodniczacy Komitetu Audytu
Jozef Biegaj Cztonek Komitetu Audytu
Marek Kowalski Cztonek Komitetu Audytu

Poza wskazanym Komitetem Audytu w Radzie Nadzorczej Emitenta nie zostat powotany zaden inny
komitet. W okresie objetym sprawozdaniem nie wystgpity zmiany w sktadzie Komitetu Audytu.

8. RAPORT NA TEMAT POLITYKI WYNAGRODZEN

8.1. STAN ZATRUDNIENIA

Stan zatrudnienia, podziat wedtug kryterium formy prawnej zatrudnienia

Tabela 16

Umowa o prac .
prace Umowa zlecenia/

Stan na dzien )
. . a umowa o dzieto
na czas okreslony na czas nieokreslony

31 grudnia 2016 r. 3 14 6 23

Ze wzgledu na przyjety model biznesowy prowadzonej dziatalnosci, Spétka polega w swojej
dziatalnosci na wykonawcach i podwykonawcach. Z tego powodu nie zatrudnia pracownikéw
operacyjnych ani fizycznych, a jedynie administracyjnych i koordynujacych prace wykonawcéw i
podwykonawcow.

W Vantage Development S.A. zostat przyjety podstawowy system wynagrodzen dla pracownikow.
Dodatkowo, w ciggu roku 2016 nie nastgpity istotne zmiany w polityce wynagrodzen.
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8.2. WARTOSC WYNAGRODZEN OSOB ZARZADZAJACYCH | NADZORUJACYCH VANTAGE
DEVELOPMENT S.A.

Wysokosc¢ wynagrodzen cztonkow Zarzgdu Spotki w 2016 roku

Tabela 17

taczna wartosc
taczna wartosé wynagrodzen taczna wartos¢ wynagrodzen premii wyptaconych
wyptaconych w podstawowych wyptaconych w w
2016 r. [brutto w tys. zt] 2016 r. [brutto w tys. zi] 2016 r. [brutto w
Imig i tys. zt]
nazwisko

Swiadczenia | Swiadczenia | Swiadczenia Swiadczenia Swiadczenia

pieniezne rzeczowe* pieniezne rzeczowe* RIEIEZE

Edward Prezes 973 26 456 26 517
Laufer Zarzadu
Dariusz Cztonek 768 3 360 3 408

Pawlukowicz ~ Zarzadu

* Swiadczenia rzeczowe obejmujg dwa Swiadczenia optacane przez Emitenta — dodatkowej opieki medycznej oraz sktadek na
polisy ubezpieczenia na zycie.
W okresie objetym sprawozdaniem wszyscy cztonkowie Zarzadu Spotki otrzymywali wynagrodzenie state z
tytutu umow o prace zawartych ze Spétka Vantage oraz z tytutu petnienia funkcji w organach spétek z Grupy
Vantage, a takze odpowiednie Swiadczenia rzeczowe.
Ponadto Rada Nadzorcza w oparciu o ,Zasady premiowania kierownictwa GK Vantage Development”, ustala
nagrody przyznawane Cztonkom Zarzgdu w ramach systemu motywacyjnego.

Wysokos¢ wynagrodzen cztonkéw Rady Nadzorczej Spotki w 2016 r.

Tabela 18

taczna wartos¢ wynagrodzen
wyptaconych w 2016 r. [brutto w tys. zi]

Imie i nazwisko

X Przewodniczacy Rady 35
Grzegorz Dzik .
Nadzorczej
Bogdan Dzik Cztonek Rady Nadzorczej 19
Jozef Biegaj Cztonek Rady Nadzorczej 19
Jakub Dzik Cztonek Rady Nadzorczej 19
Marek Kowalski Cztonek Rady Nadzorczej 19
Marek Pasztetnik Cztonek Rady Nadzorczej 19
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8.3. WSZELKIE UMOWY ZAWARTE MIEDZY EMITENTEM A OSOBAMI ZARZADZAJACYMI, PRZEWIDUJACE

REKOMPENSATE w PRZYPADKU ICH REZYGNACII LUB ZWOLNIENIA

Z ZAJMOWANEGO STANOWISKA BEZ WAZNEJ PRZYCZYNY LUB GDY ICH ODWOLANIE LUB
ZWOLNIENIE NASTEPUJE Z POWODU POtACZENIA EMITENTA PRZEZ PRZEJECIE

W okresie objetym sprawozdaniem pomiedzy emitentem a osobami zarzadzajagcymi nie byty

zawierane zadne umowy, przewidujgce rekompensate w przypadku ich rezygnacji lub zwolnienia z

zajmowanego stanowiska bez waznej przyczyny lub gdy ich odwotanie lub zwolnienie nastepuje z
powodu potgczenia emitenta przez przejecie.

8.4. SYSTEM KONTROLI PROGRAMU AKCJI PRACOWNICZYCH
W okresie objetym sprawozdaniem nie funkcjonowaty w Spétce programy akcji pracowniczych.

8.5. INFORMACIA O ZOBOWIAZANIACH WYNIKAJACYCH Z EMERYTUR | SWIADCZEN O PODOBNYM
CHARAKTERZE DLA BYLYCH OSOB ZARZADZAJACYCH, NADZORUJACYCH ALBO BYLYCH CZLONKOW

ORGANOW ADMINISTRUJACYCH
W okresie objetym sprawozdaniem Spoétka nie posiadata zobowigzan, wynikajgcych z emerytur i
Swiadczen o podobnym charakterze dla bytych oséb zarzgdzajgcych, nadzorujgcych i bytych cztonkéw
organéw administrujgcych.

9. DATA ZAWARCIA UMOWY Z PODMIOTEM UPRAWNIONYM DO BADANIA SPRAWOZDAN

FINANSOWYCH
Umowa z PKF Consult spdtka z ograniczong odpowiedzialnoscig (w tej chwili, po zmianach
organizacyjnych, PKF Consult spétka z ograniczong odpowiedzialnoscia sp. k.) z siedzibg w Warszawie
zostata zawarta 11 czerwca 2015 roku na okres niezbedny do wykonania badania sprawozdania
finansowego i skonsolidowanego sprawozdania finansowego za lata 2015 i 2016 oraz przegladu
poétrocznego skonsolidowanego sprawozdania Grupy Kapitatowej za | pétrocze 2015 i 2016 roku.

Wynagrodzenie podmiotu uprawnionego do badania sprawozdan finansowych

Tabela 19
I T
badanie jednostkowego sprawozdania finansowego 23 23
badanie skonsolidowanego sprawozdania finansowego 30 30

inne ustugi zwigzane z przygotowaniem prospektu emisyjnego - -

Inne ustugi 26 33
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10. OPIS GLOWNYCH CECH STOSOWANYCH W PRZEDSIEBIORSTWIE EMITENTA SYSTEMOW
KONTROLI WEWNETRZNEJ | ZARZADZANIA RYZYKIEM W ODNIESIENIU DO PROCESU
SPORZADZANIA SPRAWOZDAN FINANSOWYCH | SKONSOLIDOWANYCH SPRAWOZDAN
FINANSOWYCH

W roku obrotowym 2016 spétka Vantage Development S.A. stosowata zasady systeméw kontroli
wewnetrznej i zarzadzania ryzykiem w odniesieniu do procesu sporzgdzania sprawozdan finansowych
i skonsolidowanych sprawozdan finansowych, zgodnych i w zakresie przewidzianym dla spétek, ktorych akcje
sg notowane na GPW.

Za przygotowywanie sprawozdan finansowych odpowiedzialny jest pion ekonomiczno - administracyjny
kierowany przez Dyrektora Ekonomiczno Administracyjnego — Cztonka Zarzgdu Spoétki.

Ksiegi rachunkowe prowadzone sg przez Centrum Ksiegowe w ramach spétki Impel Business Solutions sp. z
0.0., ktéra swiadczy ustugi rachunkowo - ksiegowe oraz kadrowo - ptacowe na rzecz Vantage Development i
pozostatych spétek Grupy.

Sprawozdania finansowe Vantage Development S.A. zatwierdzane sg przez gtéwnego ksiegowego Emitenta.

Przy sporzadzaniu sprawozdan finansowych i skonsolidowanych sprawozdan finansowych obowigzuje
jednolity format narzedzia, ktdry obowigzuje rowniez dla wyliczania podatkéw (podatek dochodowy od oséb
prawnych i podatek VAT).

Zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa sprawozdania finansowe poddawane s3 odpowiednio
przegladowi lub badaniu przez niezaleznego biegtego rewidenta. Przegladowi podlega w szczegdlnosci
adekwatnosé danych finansowych oraz zakres koniecznych ujawnien. Wyniki przegladu lub badania
prezentowane sg przez audytora Zarzgdowi Spotki oraz Radzie Nadzorczej.

Spoétka stosuje system kontroli wewnetrznej oparty o procesy sporzadzania sprawozdan finansowych
i raportéw okresowych przygotowywanych i publikowanych zgodnie z zasadami Rozporzadzenia Rady
Ministréw z dnia 19 lutego 2009 roku w sprawie informacji biezgcych i okresowych przekazywanych przez
emitentéw papierdow wartosciowych oraz warunkéw uznawania za rdwnowazne informacji wymaganych
przepisami prawa panstwa niebedgcego panstwem cztonkowskim. Raportowanie odbywaé sie bedzie
w oparciu o Miedzynarodowe Standardy Rachunkowosci (MSR). Sprawozdania finansowe i raporty okresowe
po zakonczeniu przeglagdu lub badania biegtego rewidenta przekazywane beda Zarzadowi Spétki do ich
zatwierdzenia. Zatwierdzone dokumenty podlegajg publikacji zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.

Rada Nadzorcza dokonuje corocznej oceny sprawozdania finansowego Spotki za poprzedni rok obrotowy i
rekomenduje Walnemu Zgromadzeniu jego zatwierdzenie.
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11. POSTEPOWANIA TOCZACE SIE PRZED SADEM, ORGANEM WtASCIWYM DLA

POSTEPOWANIA ARBITRAZOWEGO LUB ORGANEM ADMINISTRACJI PUBLICZNE)

Zgodnie z wiedzg Spodtki, w okresie od 1 stycznia 2016 do 31 grudnia 2016 roku nie toczyty sie, ani nie
toczg, zadne postepowania dotyczace zobowigzan albo wierzytelnosci Spoétki lub jednostki od nigj
zaleznej, ktérych wartos¢ stanowi co najmniej 10 % kapitatéw wtasnych Spoéfki.

Zgodnie z wiedzg Spotki, w okresie od 1 stycznia 2016 do 31 grudnia 2016 roku nie toczg sie dwa lub wiecej
postepowania dotyczace zobowigzan albo wierzytelnosci Spotki lub jednostki od niej zaleznej, ktérych
faczna wartos¢ stanowi co najmniej 10 % kapitatéw wtasnych Spétki.

12. WAZNIEJSZE OSIAGNIECIA W DZIEDZINIE BADAN | ROZWOJU

W okresie objetym sprawozdaniem Spoétka nie prowadzita dziatan w zakresie badan i rozwoju.

13. DzIAtALNOSC SPONSORINGOWA, CHARYTATYWNA LUB INNA O ZBLIZONYM
CHARAKTERZE

Spoétka Vantage Development od wielu lat aktywnie wspiera charytatywnie dziatalnos¢ réoznych podmiotow.
Sg to w szczegdlnosci Organizacje Pozytku Publicznego, ale takze uczelnie wyzsze. Jest takze sponsorem
roznych wydarzen - w tym przypadku sg to przewaznie odbywajace sie we Wroctawiu imprezy kulturalne.

W 2016 roku dziatalnos¢ w ramach Spotecznej Odpowiedzialnosci Biznesu skupiata sie przede wszystkim na
bliskiej wspoétpracy z Akademia Sztuk Pieknych we Wroctawiu, ktéra polegata na organizacji warsztatow
projektowych oraz organizacji konkursu na prace dyplomowa. Wszystkie dziatania zwigzane byty z rynkiem
nieruchomosci. W ich efekcie powstato wiele interesujacych prac, ktdre zostaty nagrodzone, a ich autorzy
otrzymali honoraria.

Spétka Vantage Development regularnie wspiera takze charytatywnie dziatalnos¢ Fundacji Na Ratunek
Dzieciom z Chorobg Nowotworowg, w tym takze organizowane kazdego roku koncerty charytatywne. W 2016
roku pracownicy spotki wzieli takze udziat w akcji Szlachetna Paczka.

Wszystkie powyzsze dziatania bedg takze kontynuowane w trakcie roku 2017 (wtgcznie z wernisazem prac
studentow ASP), stajac sie fundamentami strategii spotki dotyczacej Spotecznej Odpowiedzialnosci Biznesu.

PODPISY OSOB REPREZENTUJACYCH SPOLKE

Tabela 20
08-03-2017 Edward Laufer Prezes Zarzadu
08-03-2017 Dariusz Pawlukowicz Cztonek Zarzadu
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