zyciorys zawodowy osoby nadzorujacej emitenta

a) imie, nazwisko, zajmowane stanowisko lub funkcje pelnione w ramach emitenta
oraz termin uptywu kadencji, na jaka dana osoba zostata powotana,

Marek Zajczyk - Czlonek Rady Nadzorczej Spoiki G - Energy S.A.

kadencja uplywa najpdzniej z dniem odbycia walnego zgromadzenia zatwierdzajacego
sprawozdanie finansowe za petny rok obrotowy 2020 petnienia funkcji.

b) opis kwalifikacji i do$wiadczenia zawodowego,

Uniwersytet Przyrodniczy Wroctaw (studia podyplomowe)
,Odnawialne Zrodta energii i gospodarka odpadami”

Uniwersytet Ekonomiczny

Kierunek: Zarzgdzanie (Magister) Zarzadzanie Przedsiebiorstwem
Wyzsza Szkota Zarzadzania i Marketingu

Kierunek: Informatyka w zarzgdzaniu (Licencjat)

Studium Budowlane (technik budowlany)

magister ekonomii - ukoniczyt Akademie Ekonomiczng w Katowicach (obecnie Uniwersytet
Ekonomiczny) na kierunku Zarzadzanie Przedsiebiorstwem. Jego zainteresowania spowodowaty,
ze ukonczyt takze studia podyplomowe na kierunku ,Odnawialne Zr6dta energii i gospodarka
odpadami” na Uniwersytecie Przyrodniczym we Wroctawiu. Ekspert w dziedzinie zarzadzania
sprzedaza, w nawigzywaniu i utrzymywaniu relacji z kluczowymi klientami w sektorze B2B.
Posiada bogate doswiadczenie w branzy FMCG, OZE i branzy instalacji sanitarno-grzewczych. Zna
uwarunkowania rynku inwestycji. Zywo zainteresowany rozwojem branzy OZE w Polsce, jest
zwolennikiem szerokiego wykorzystywania odnawialnych Zrodet energii zar6wno w przemysle,
jak i w gospodarstwach domowych.

Przez wiele lat pracowat dla lideréw branzy FMCG, najpierw na rynku napojow - Pepsi Co,
nastepnie na rynku art. tytoniowych - Philip Morris Polska S.A. Wielokro¢ negocjowat warunki
wspoétpracy z partnerami biznesowymi, uzgadniat plany sprzedazowe, planowat, realizowat i
kontrolowat budzety sprzedazy i promocji. Ma doSwiadczenie w pracy projektowej - zarzadzat
wieloma projektami od planowania, po realizacje i ewaluacje. Przez wiele lat prowadzit
dzialalno$¢ gospodarcza, gdzie zarzadzat firma, ze szczegdélnym uwzglednieniem zarzgdzania
sprzedaza.

Wspétpracuje z projektantami, inwestorami i dostawcami branzy budowlanej. Opracowat i
realizuje projekt skierowany do instalatoréw branzy sanitarno - grzewcze;.

Marek jest doswiadczonym kierownikiem. Zarzadzat wieloosobowymi zespotami pracownikéw
poczawszy od rekrutacji, przez biezgce zarzadzanie pracg i nadzor na realizowanymi przez zespét
zadaniami (w tym oceny, planowanie rozwoju, coaching) po przygotowywanie pracownikow



(spetniajacych oczekiwane przez pracodawcoéw warunki) do sukcesji. Pod jego kierownictwem
zbierato szlify wielu aktualnych manageréw.

Dziata takze w trzecim sektorze - jest wiceprezesem zarzadu w Stowarzyszeniu Inwestorow
Spotecznie Odpowiedzialnych. Przedmiotem dziatalnoSci jest propagowanie ws$réd
akcjonariuszy, wspo6lnikéw, cztonkéw organéw spétek kapitatowych oraz ich doradcéow idei
spotecznej odpowiedzialnos$ci biznesu, pogtebianie swiadomosci i wiedzy o CSR.

c) wskazanie dzialalno$ci wykonywanej przez dang osobe poza emitentem, gdy
dzialalno$c¢ ta ma istotne znaczenie dla emitenta,

Brak dziatalnosci o istotnym znaczeniu dla Emitenta.

d) wskazanie wszystkich spotek prawa handlowego, w ktorych, w okresie co najmniej
ostatnich trzech lat, dana osoba byla czlonkiem organéw zarzadzajacych lub nadzorczych
albo wspdlnikiem, ze wskazaniem, czy dana osoba nadal pelni funkcje w organach lub jest
nadal wspdlnikiem,

Nie bytem cztonkiem organdw zarzadzajacych lub nadzorczych ani wspolnikiem innych firm w
ostatnich 3 latach.

e) informacje na temat czy w okresie ostatnich pieciu lat dana osoba zostala skazana
prawomocnym wyrokiem za przestepstwa, o ktérych mowa w art. 18 § 2 Kodeksu spétek
handlowych lub przestepstwa okreslone w Ustawie o obrocie, Ustawie o ofercie lub ustawie
z dnia 26 pazdziernika 2000 r. o gieldach towarowych, albo za analogiczne przestepstwa w
rozumieniu przepisow prawa obcego, oraz wskazanie, czy w okresie ostatnich pieciu lat
osoba taka otrzymatla sadowy zakaz dzialania jako czlonek organdw zarzadzajacych lub
nadzorczych w spétkach prawa handlowego,

W okresie ostatnich pieciu lat nie zostatem skazany prawomocnym wyrokiem za przestepstwa, o
ktérych mowa w art. 18 § 2 Kodeksu spétek handlowych lub przestepstwa okreslone w Ustawie o
obrocie, Ustawie o ofercie lub ustawie z dnia 26 pazdziernika 2000 r. o gietdach towarowych, albo
za analogiczne przestepstwa w rozumieniu przepiséw prawa obcego.

W okresie ostatnich pieciu lat nie otrzymatem sgdowego zakazu dziatania jako cztonek organéw
zarzadzajacych lub nadzorczych w spétkach prawa handlowego.

Brak przypadkdédw upadto$ci, restrukturyzacji, zarzadu komisarycznego lub likwidacji, w okresie
co najmniej ostatnich pieciu lat, w odniesieniu do podmiotéw, w ktorych petnitem funkcje cztonka
organu zarzgdzajacego lub nadzorczego.

f) szczegoly wszystkich przypadkéw upadlosci, restrukturyzacji, zarzadu komisarycznego
lub likwidacji, w okresie co najmniej ostatnich pieciu lat, w odniesieniu do podmiotéw, w

ktorych dana osoba pelnila funkcje cztonka organu zarzadzajacego lub nadzorczego.

Nie dotyczy



