PROJEKTY UCHWAL NA ZWYCZAJNE WALNE ZGROMADZENIE AKCJONARIUSZY MAXCOM S.A.
Z SIEDZIBA W TYCHACH ZWOLANE NA DZIEN 26 czerwca 2024 r.

Projekt do pkt 2 porzqdku obrad

Uchwata nr 1 z dnia 26 czerwca 2024 .
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy Maxcom S.A. z siedzibg w Tychach
w przedmiocie: wyboru Przewodniczacego Zgromadzenia

81.
Dziatajgc na podstawie art. 409 § 1 Kodeksu spdtek handlowych oraz § 7 ust. 1 Regulaminu Walnego
Zgromadzenia Spotki, Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy Spotki postanawia wybrac
Przewodniczgcego tego Zgromadzenia w osobie

§2.

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia.

UZASADNIENIE: Uchwata o charakterze proceduralnym, wynikajgca z przepiséw Kodeksu spotek
handlowych.

Projekt do pkt 5 porzqdku obrad

Uchwata nr 2 z dnia 26 czerwca 2024 r.
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy Maxcom S.A. z siedzibg w Tychach
w przedmiocie: wyboru Komisji Skrutacyjnej.

8§1.
Dziatajgc na podstawie § 11 ust. 1 Regulaminu Walnego Zgromadzenia Spétki, Zwyczajne Walne
Zgromadzenie  Akcjonariuszy =~ Spotki  postanawia  wybra¢  Komisje  Skrutacyjng @ w
osobach / postanawia nie powotywac Komisji Skrutacyjnej z

uwagi na niewielka liczbe akcjonariuszy biorgcych udziat w Walnym Zgromadzeniu.

§2.
Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia.

UZASADNIENIE: Uchwata o charakterze proceduralnym. Mozliwos¢ wyboru komisji skrutacyjnej
przewiduje Regulamin Walnego Zgromadzenia Spotki.

Projekt do pkt 6 porzqdku obrad
Uchwatq nr 3 z dnia 26 czerwca 2024 r.
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy Maxcom S.A. z siedzibg w Tychach

w przedmiocie: przyjecie porzadku obrad

§1.



Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy Spétki postanawia przyjgé nastepujacy porzadek obrad:

Porzadek obrad Zgromadzenia:

No s wN e

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.
17.

Otwarcie obrad Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy;

Wybor Przewodniczgcego Zgromadzenia;

Sporzadzenie listy obecnosci;

Stwierdzenie prawidtowosci zwotania Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy;

Podjecie uchwat porzgdkowych, w tym w przedmiocie powotania Komisji Skrutacyjnej;

Przyjecie porzadku obrad;

Prezentacja przez Zarzad Spotki wynikéw finansowych Spétki oraz Grupy Kapitatowej Maxcom za
rok obrotowy 2023 oraz innych istotnych informacji zawartych w sprawozdaniu finansowym;
Rozpatrzenie sprawozdania Rady Nadzorczej Spotki za rok 2023 wraz ze sprawozdaniem
zawierajacym wyniki oceny sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spétki w 2023 roku, sprawozdania
finansowego Spodtki za rok obrotowy 2023, wniosku Zarzadu dotyczacego pokrycia straty za rok
2023 oraz sytuacji Spotki w 2023 roku oraz oceny innych spraw majgcych by¢ przedmiotem uchwat
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy;

Rozpatrzenie sprawozdania Rady Nadzorczej o wynagrodzeniach Cztonkéw Zarzadu i Rady
Nadzorczej Spétki za 2023 rok oraz podjecie uchwaty w sprawie jego zaopiniowania;

Rozpatrzenie sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spétki za 2023 rok oraz podjecie uchwaty w
sprawie jego zatwierdzenia;

Rozpatrzenie jednostkowego sprawozdania finansowego Spétki za rok obrotowy 2023 oraz
podjecie uchwaty w sprawie jego zatwierdzenia;

Rozpatrzenie skonsolidowanego sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Grupy Kapitatowej Maxcom
oraz skonsolidowanego sprawozdania finansowego Grupy Kapitatowej Maxcom za rok obrotowy
2023 oraz podjecie uchwaty w sprawie ich zatwierdzenia;

Podjecie uchwaty w sprawie pokrycia straty oraz wyptaty dywidendy za rok obrotowy 2023 z
zyskow lat ubiegtych, w tym ustalenia dnia dywidendy oraz terminu wyptaty dywidendy;

Podjecie uchwat w przedmiocie udzielenia absolutorium z wykonania obowigzkéw przez kazdego
z Cztonkéw Zarzadu w roku 2023;

Podjecie uchwat w przedmiocie udzielenia absolutorium z wykonania obowigzkéw przez kazdego
z Cztonkéw Rady Nadzorczej w roku 2023;

Podjecie uchwaty w sprawie aktualizacji Polityki Wynagrodzen w Spétce;

Zamkniecie Walnego Zgromadzenia.

§2.

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia.

UZASADNIENIE: Uchwata o charakterze proceduralnym, wynikajgca z przepiséw kodeksu spdtek

handlowych.

Projekt do pkt 9 porzqdku obrad

Uchwata nr 4 z dnia 26 czerwca 2024 r.
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy Maxcom S.A. z siedzibg w Tychach



w przedmiocie: zaopiniowania sprawozdania o wynagrodzeniach w odniesieniu do kazdego cztonka
Zarzadu i Rady Nadzorczej

§1.
Po rozpatrzeniu, Zwyczajne Walne Zgromadzenia Akcjonariuszy Spotki, dziatajgc na podstawie art. 90g
ust. 6 ustawy o ofercie publicznej i warunkach wprowadzania instrumentéw finansowych do
zorganizowanego systemu obrotu oraz spétkach publicznych oraz art. 395 kodeksu spdtek handlowych,
pozytywnie opiniuje sprawozdanie Rady Nadzorczej o wynagrodzeniach w odniesieniu do kazdego
cztonka Zarzadu i Rady Nadzorczej Spétki za rok 2023, poddane ocenie biegtego rewidenta, w brzmieniu
stanowigcym zafacznik nr 1 do niniejszej uchwaty.

§2.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

UZASADNIENIE: Projekt uchwaty dotyczy sprawy obligatoryjnie rozpatrywanej dorocznie przez
Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy po zakonhczeniu roku obrotowego, wymienionej
w przepisach art. 395 §2* kodeksu spdtek handlowych w zw. z art. 90g ust. 6 ustawy o ofercie publicznej
i warunkach wprowadzania instrumentéw publicznych do zorganizowanego systemu obrotu oraz
o spoétkach publicznych.

Przedmiotowe sprawozdanie Rady Nadzorczej stanowi¢ bedzie zatgcznik nr 1 do uchwaty nr 4
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Maxcom S.A. z dnia 26 czerwca 2024 r.

Projekt do pkt 10 porzgdku obrad

Uchwata nr 5 z dnia 26 czerwca 2024 r.
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy Maxcom S.A. z siedzibg w Tychach
w przedmiocie: zatwierdzenie sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spoétki za rok obrotowy 2023

§1.
Po rozpatrzeniu oraz przy uwzglednieniu oceny sprawozdania przygotowanego przez Rade Nadzorczg
Spotki, Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy Spéfki, dziatajgc na podstawie art. 395 §2 pkt 1)
kodeksu spétek handlowych oraz na podstawie §24 pkt 1) lit. a) Statutu Spoéfki, zatwierdza sprawozdanie
Zarzadu z dziatalnosci Spéfki za rok obrotowy 2023 obejmujacy okres od 1 stycznia 2023 r. do dnia 31
grudnia 2023 .

§2.

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia.
UZASADNIENIE: Projekt uchwaty dotyczy sprawy obligatoryjnie rozpatrywanej dorocznie przez
Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariusz po zakonczeniu roku obrotowego, wymienionej

w przepisie art. 395 §2 pkt 1) kodeksu spdtek handlowych.

Projekt do pkt 11 porzgdku obrad



Uchwata nr 6 z dnia 26 czerwca 2024 .
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy Maxcom S.A. z siedzibg w Tychach
w przedmiocie: zatwierdzenia jednostkowego sprawozdania finansowego Maxcom S.A. za rok
obrotowy 2023

§1.
Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy Spotki, dziatajgc na podstawie art. 393 pkt 1) oraz art.
395 §2 pkt 1) Kodeksu spotek handlowych oraz na podstawie § 24 pkt 1 lit. a) Statutu Spétki, przy
uwzglednieniu oceny jednostkowego sprawozdania finansowego Spétki za rok obrotowy konczacy sie
31 grudnia 2023 r. dokonanej przez Rade Nadzorczg, zatwierdza jednostkowe sprawozdanie finansowe
spotki Maxcom S.A. za rok obrotowy koriczacy sie 31 grudnia 2023 r., obejmujace:
1) jednostkowe sprawozdanie z sytuacji finansowej, ktére po stronie aktywow i pasywoéw
wykazuje sume 84 682 tys. ztotych;
2) jednostkowe sprawozdanie z catkowitych dochoddw, ktore wykazuje ujemng wartosé
catkowitych dochodéw za okres sprawozdawczy w kwocie 1 403 tys. ztotych;
3) jednostkowe sprawozdanie ze zmian w kapitale wtasnym za okres od 1 stycznia 2023 r. do 31
grudnia 2023 r. wykazujace zmniejszenie stanu kapitatu wtasnego o kwote 1 403 tys. ztotych;
4) jednostkowe sprawozdanie z przeptywéw pienieznych za okres od 1 stycznia 2023 r. do 31
grudnia 2023 r. wykazujgce zmniejszenie stanu srodkow pienieznych netto o 2 735 tys. ztotych;
5) noty objasniajace do jednostkowego sprawozdania finansowego.

§2.

Uchwatg wchodzi w zycie z chwilg podjecia.

UZASADNIENIE: Projekt uchwaty dotyczy sprawy obligatoryjnie rozpatrywanej dorocznie przez
Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariusz po zakonczeniu roku obrotowego, wymienionej
w przepisie art. 395 §2 pkt 1) kodeksu spdétek handlowych.

Projekt do pkt 12 porzqgdku obrad

Uchwata nr 7 z dnia 26 czerwca 2024 r.
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy Maxcom S.A. z siedzibg w Tychach
w przedmiocie: zatwierdzenia skonsolidowanego sprawozdania Zarzadu z dziatalnos$ci Grupy
Kapitatowej Maxcom oraz skonsolidowanego sprawozdania finansowego Grupy Kapitatowej
Maxcom za rok obrotowy 2023

8§1.
Po rozpatrzeniu oraz przy uwzglednieniu oceny skonsolidowanego sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci
Grupy Kapitatowej Maxcom oraz skonsolidowanego sprawozdania finansowego Grupy Kapitatowe]
Maxcom za rok obrotowy 2023 dokonanej przez Rade Nadzorczg, zwyczajne Walne Zgromadzenie
Akcjonariuszy Spotki, dziatajgc na podstawie art. 395 §5 kodeksu spétek handlowych oraz na podstawie
§24 pkt 1 lit. a) Statutu Spotki, zatwierdza skonsolidowane sprawozdanie Zarzadu z dziatalnosci Grupy
Kapitatowej Maxcom oraz skonsolidowane sprawozdanie finansowe Grupy Kapitatowej Maxcom za rok
obrotowy 2023 obejmujace:
1) skonsolidowane sprawozdanie z sytuacji finansowej, ktdre po stronie aktywow i pasywoéw
wykazuje sume 83 974 tys. ztotych;
2) skonsolidowane sprawozdanie z catkowitych dochoddw, ktére wykazuje dodatnig wartosc
catkowitych dochodéw za okres sprawozdawczy w kwocie 340 tys. ztotych;
3) skonsolidowane sprawozdanie ze zmian w kapitale wtasnym za okres od dnia 1 stycznia 2023 r.
do dnia 31 grudnia 2023 r., wykazujgce zwiekszenie skonsolidowanego kapitatu wtasnego o
kwote 432 tys. zt;



4) skonsolidowane sprawozdanie z przeptywdw pienieznych za okres od dnia 1 stycznia 2023 r. do
dnia 31 grudnia 2023 r., wykazujgce zmniejszenie stanu Srodkéw pienieznych netto o sume
2 531 tys. zt;

5) noty objasniajace do skonsolidowanego sprawozdania finansowego.

§2.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

UZASADNIENIE: Projekt uchwaty dotyczy sprawy rozpatrywanej dorocznie przez Zwyczajne Walne
Zgromadzenie Akcjonariuszy po zakornczeniu roku obrotowego, wymienionej w przepisie art. 395 §5
kodeksu spoétek handlowych.

Projekt do pkt 13 porzgdku obrad

Uchwata nr 8 z dnia 26 czerwca 2024 r.
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy Maxcom S.A. z siedzibg w Tychach
w przedmiocie: pokrycia straty za rok 2023 oraz wyptaty dywidendy z zyskow lat ubiegtych i
ustalenia dnia dywidendy oraz terminu wyptaty dywidendy

§1

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy Spoéfki, dziatajgc na podstawie art. 395 § 2 pkt 2) i art.

348 § 1 kodeksu spétek handlowych oraz na podstawie §24 pkt 1 lit. b) Statutu Spoétki, po rozpatrzeniu

whiosku Zarzagdu Maxcom S.A. w sprawie pokrycia straty oraz wyptaty dywidendy z zyskéw lat ubiegtych

oraz po rozpatrzeniu oceny tego wniosku dokonanej przez Rade Nadzorczg Spoétki postanawia, iz:

1) strata netto Spoétki za rok obrotowy od dnia 1 stycznia 2023 r. i do dnia 31 grudnia 2023 r. w
wysokosci 1.403.000 ztotych (stownie: milion czterysta trzy tysigce ztotych) zostanie pokryta z
kapitatu zapasowego Spoétki utworzonego z zyskow z lat poprzednich,

2) Spoétka wyptaci dywidende w wysokosci 2.700.000 ztotych (stownie: dwa miliony siedemset tysiecy
ztotych), co stanowi 1,00 ztoty na jedng akcje Spotki, przy czym kwota dywidendy zostanie
wyptacona z tej czesci kapitatu zapasowego, jaka powstata z tytutu zyskdw Spoétki z lat ubiegtych.

§2.
Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy Spétki ustala:
1) dzien dywidendy na 25 lipca 2024 r.,
2) termin wyptaty dywidendy na dzieri 12 sierpnia 2024 r.

§3.
Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

UZASADNIENIE: Sprawozdanie finansowe Maxcom S.A. sporzgdzone za rok obrotowy zakonczony 31
grudnia 2023 r. wykazato strate netto w wysokosci 1 403 tys PLN.

Gtéwna przyczyng ujemnego wyniku finansowego za rok obrotowy 2023 byty ogromne koszty likwidacji
spotki oraz sporzadzenia odpiséw.

Wykazany w sprawozdaniu finansowym Maxcom S.A. za rok obrotowy zakonczony 31 grudnia 2023
roku kapitat zapasowy, tworzony zgodnie ze statutem Spoétki, wynosi 62 364 tys PLN i umozliwia
pokrycie straty netto wykazanej w sprawozdaniu finansowym Spétki za rok obrotowy 2023.

Podejmujgc decyzje o dywidendzie w kwocie 1,00 PLN wzieto pod uwage sytuacje finansowg Grupy
Kapitatowej Maxcom S.A. oraz wielkos¢ zyskow z lat ubiegtych zgromadzonych na kapitale zapasowym.
Wykazany w sprawozdaniu finansowym Maxcom S.A. za rok obrotowy zakonczony 31 grudnia 2023 r.
kapitat zapasowy, tworzony z zysku zgodnie ze statutem Spdtki, wynosi 27 821 tys. PLN i umozliwia



pokrycie straty netto wykazanej w sprawozdaniu finansowym Spétki za rok obrotowy 2023 oraz wyptate
dywidendy.

Biorac pod uwage wyniki za | kwartat 2024 r. oraz pozytywne trendy sprzedazowe, Zarzad rekomenduje
wyptate dywidendy dla akcjonariuszy Spoéfki.

Zarzad Maxcom S.A. w uchwale nr 1 z dnia 29 maja 2024 r. zawnioskowat do Walnego Zgromadzenia
Akcjonariuszy Spoétki o ustalenie dnia dywidendy oraz terminu wyptaty dywidendy.

Projekt do pkt 14 porzgdku obrad

Uchwata nr 9 z dnia 26 czerwca 2024 r.
Zwyczajnego Walnego Zgromadzeniu Akcjonariuszy Maxcom S.A. z siedzibg w Tychach
w przedmiocie: udzielenia absolutorium za rok 2023 Prezesowi Zarzadu

8§1.
Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy Spoétki, dziatajgc na podstawie art. 395 §2 pkt 3) kodeksu
spotek handlowych oraz §24 pkt 1 lit. c) Statutu Spotki, udziela absolutorium Panu Arkadiuszowi
Wiluszowi z wykonywania przez niego obowigzkéw Prezesa Zarzadu w 2023 roku.

§2.

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia.

Uchwata nr 10 z dnia 26 czerwca 2024 r.
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy Maxcom S.A. z siedzibg w Tychach
w przedmiocie: udzielenia absolutorium za rok 2023 Wiceprezesowi Zarzadu

§1.
Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy Spoéfki, dziatajac na postawie art. 395 §2 pkt 3) kodeksu
spotek handlowych oraz §24 pkt 1 lit. c) Statutu Spotki, udziela absolutorium Panu Andrzejowi
Wiluszowi z wykonywania przez niego obowigzkéw Wiceprezesa Zarzagdu w 2023 roku.

§2.
Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia.

UZASADNIENIE DO PROJEKTOW UCHWAL NR 9 i 10: Projekty uchwat dotycza spraw obligatoryjnie
rozpatrywanych dorocznie przez Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy po zakoniczeniu roku
obrotowego, wymienionej w przepisie art. 395 §2 pkt 3) kodeksu spoétek handlowych.

Projekt do pkt 15 porzqdku obrad

Uchwata nr 11 z dnia 26 czerwca2024 r.
Zwyczajnego Zgromadzenia Akcjonariuszy Maxcom S.A. z siedziba w Tychach
w przedmiocie: udzielenia absolutorium za rok 2023 Przewodniczgcemu Rady Nadzorczej

§1.
Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy Spoéfki, dziatajgc na podstawie art. 395 §2 pkt 3) kodeksu
spotek handlowych oraz §24 pkt 1 lit. ¢) Statutu Spdtki, udziela absolutorium Panu dr. Mariuszowi Ciesli
(Ciesla) z wykonywania przez niego obowigzkéw Przewodniczgcego Rady Nadzorczej w 2023 roku.

§2.

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia.



Uchwata nr 12 z dnia 26 czerwca 2024 r.
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy Maxcom S.A. z siedzibg w Tychach
w przedmiocie: udzielenia absolutorium Wiceprzewodniczagcemu Rady Nadzorczej z wykonywania
przez niego obowigzkow w okresie od 1 stycznia 2023 r. do dnia 22 czerwca 2023 r.

§1.
Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy Spotki, dziatajgc na podstawie art. 395 §2 pkt 3) kodeksu
spotek handlowych oraz §24 pkt 1 lit. c) Statutu Spotki, udziela absolutorium Panu Michatowi
Kosteleckiemu z wykonywania przez niego obowigzkéw Wiceprzewodniczgcego Rady Nadzorczej
w okresie od dnia 1 stycznia 2023 do dnia 22 czerwca 2023 roku.

§2.
Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia.

Uchwata nr 13 z dnia 26 czerwca 2024 r.
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy Maxcom S.A. z siedzibg w Tychach
w przedmiocie: udzielenia absolutorium za rok 2023 Cztonkowi Rady Nadzorczej

§1.
Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy Spoéfki, dziatajgc na podstawie art. 395 §2 pkt 3) kodeksu
spotek handlowych oraz §24 pkt 1 lit. ¢) Statutu Spétki, udziela absolutorium Panu Jarostawowi
tubikowi (Lubik) z wykonywania przez niego obowigzkéw Cztonka Rady Nadzorczej w 2023 roku.

§2.

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia.

Uchwata nr 14 z dnia 26 czerwca 2024 r.
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy Maxcom S.A. z siedzibg w Tychach
w przedmiocie: udzielenia absolutorium za rok 2023 Cztonkowi Rady Nadzorcze;j

8§1.
Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy Spotki, dziatajgc na podstawie art. 395 §2 pkt 3) kodeksu
spotek handlowych oraz §24 pkt 1 lit. c) Statutu Spoétki, udziela absolutorium Panu Aleksandrowi
Wiluszowi z wykonywania przez niego obowigzkéw Cztonka Rady Nadzorczej w 2023 roku.

§2.
Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia.

Uchwata nr 15 z dnia 26 czerwca 2024 r.
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy Maxcom S.A. z siedzibg w Tychach
w przedmiocie: udzielenia absolutorium za rok 2023 Cztonkowi Rady Nadzorczej

§1.
Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy Spotki, dziatajgc na podstawie art. 395 §2 pkt 3) kodeksu
spotek handlowych oraz §24 pkt 1 lit. c) Statutu Spdtki, udziela absolutorium Panu Wojciechowi
Sokalskiemu z wykonywania przez niego obowigzkéw Cztonka Rady Nadzorczej w 2023 roku.

§2.

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia.

Uchwata nr 16 z dnia 26 czerwca 2024 r.
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy Maxcom S.A. z siedzibg w Tychach



w przedmiocie: udzielenia absolutorium za rok 2023 Cztonkowi Rady Nadzorczej

§1.
Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy Spoétki, dziatajgc na podstawie art. 395 §2 pkt 3) kodeksu
spotek handlowych oraz §24 pkt 1 lit. c) Statutu Spétki, udziela absolutorium Panu Marcinowi
Trojanowskiemu z wykonywania przez niego obowigzkéw Cztonka Rady Nadzorczej w okresie od dnia
22 czerwca 2023 do 31 grudnia 2023 roku.

§2.
Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia.

UZASADNIENIE DO PROJEKTOW UCHWAL NR 11-16: Projekty uchwat dotycza spraw obligatoryjnie
rozpatrywanych dorocznie przez Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy po zakoriczeniu roku
obrotowego, wymienionej w przepisie art. 395 §2 pkt 3) kodeksu spdtek handlowych.

Projekt do pkt 16 porzgdku obrad

Uchwata nr 17 z dnia 26 czerwca 2024 r.
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy Maxcom S.A. z siedzibg w Tychach
w przedmiocie: aktualizacji Polityki Wynagrodzen w Spoétce

§1.

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy Spoéfki, dziatajgc na podstawie art. 90d ust. 1 ustawy z
dnia 29 lipca 2005 r. o ofercie publicznej i warunkach wprowadzania instrumentéw finansowych do
zorganizowanego systemu obrotu oraz o spdtkach publicznych oraz wobec obowigzku wynikajgcego z
art. 90e ust. 4 tejze ustawy, po zapoznaniu sie z projektem zaktualizowanej Polityki w spétce Maxcom
S.A., pozytywnie zaopiniowanym przez Rade Nadzorczg Spétki w wyniku jej okresowego przegladu,
Zwyczajne Walne Zgromadzenie niniejszym przyjmuje , Polityke Wynagrodzen w spoétce Maxcom S.A”
w nastepujgcym brzmieniu:

POLITYKA WYNAGRODZEN
W SPOL.CE MAXCOM S.A.

§1
Postanowienia ogo6lne

1. Polityka wynagrodzen zawiera ogoélne zasady wynagradzania cztonkow Zarzadu i cztonkow
Rady Nadzorczej w Maxcom Spotce Akcyjnej (dalej jako: ,,Spotka”).

2. Polityka okresla zasady ustalania, wyptacania i monitorowania statych i zmiennych sktadnikéw
wynagrodzenia.

3. Zasady Polityki uwzgledniaja rozmiar dziatalno$ci Spotki, wewnetrzng organizacje oraz
charakter i stopien ztozonosci prowadzonej dziatalnosci.

§2
Zasady wynagradzania Czlonkéw Zarzadu Spélki

1. Cztonkowie Zarzadu Spotki otrzymuja wynagrodzenie z tytutu petnienia funkcji w Zarzadzie
Spotki na podstawie uméw o prace. Za wyjatkiem rozliczen za wynajem nieruchomosci na
siedzibg dla Spotki, cztonkowie Zarzadu Spotki nie beda pobiera¢ od Spotki wynagrodzenia z
innych tytutow niz penienie funkcji w Zarzadzie Spotki.



10.

11.

Ustalanie zasad i wysoko$ci wynagrodzenia cztonkéw Zarzadu Spolki i1 innych $wiadczen
zwigzanych z pelniong funkcja nalezy do kompetencji Rady Nadzorczej Spotki.

Wynagrodzenie cztonkéw Zarzadu Spotki sktada sie z nastepujacych elementow:

a) wynagrodzenia statego;

b) wynagrodzenia zmiennego:
0] premia uznaniowa;
(i) premia roczna.

Wynagrodzenie state wyptacane jest miesi¢cznie z dotu.

Wynagrodzenie zmienne ma charakter uznaniowy i jest przyznawane i wyptacane w terminach
okreslonych przez Rad¢ Nadzorcza Spotki, przy czym:

a) premia roczna jest wyplacana po zakonczeniu roku obrotowego i po uzyskaniu
absolutorium przez poszczeg6lnych cztonkéw Zarzadu Spotki;

b) premia uznaniowa moze by¢ wyplacana w trakcie trwania roku, jesli zostanie spetnione
przynajmniej jedno z kryteriow okreslonych w punkcie 7 ponize;j.

Laczne wynagrodzenie zmienne wyplacone w danym kwartale nie moze by¢ wyzsze niz 200%
wynagrodzenia stalego wyptaconego w kwartale poprzedzajacym, za ktory wyplacane jest
wynagrodzenie zmienne. Zasady wyptaty wynagrodzenia zmiennego ustala Rada Nadzorcza
Spotki w oparciu o:

a) wynik dziatalnosci Spotki;

b) indywidualny naktad pracy cztonka Zarzadu Spoftki;

C) wielkos$¢ wartosci dodanej wygenerowanej z tytutu realizacji projektow prowadzonych
przez Zarzad Spoiki.

Kryteria wyptaty sktadnikow wynagrodzenia zmiennego:
a) wynik finansowy Spoiki jest dodatni;
b) prognoza wyniku za caty rok finansowy Spoéiki jest pozytywna.

Zmienne skladniki wynagrodzenia nie sg wyplacane w przypadku niespelnienia kryteriow
wynikowych.

Wynagrodzenie state i zmienne w postaci premii rocznej i premii uznaniowej oraz inne
$wiadczenia przyznane przez Rade¢ Nadzorcza Spoiki, skladajagce si¢ na wynagrodzenie
catkowite cztonkdéw Zarzadu Spotki, pozostaja w rozsadnym stosunku do wynikow
ekonomicznych Spoéiki, jak rowniez do catosci kosztéw, podlegajacych corocznemu
przegladowi.

W przypadku przyznania cztonkowi Zarzadu Spoétki odprawy z tytulu rozwigzania umowy,
wysokos$¢ odprawy nie moze przekracza¢ dwuletniego wynagrodzenia statego danego cztonka
Zarzadu Spotki. Odprawa nie przystuguje w przypadku rozwigzania umowy, zaprzestania
petnienia funkcji na prosbe cztonka Zarzadu Spotki lub z powodu niezadowalajgcych wynikow.

Wysoko$¢ catkowitych wynagrodzen czlonkow Zarzadu Spotki podlega ujawnieniu w
sprawozdaniu finansowym Spotki.

§3
Zasady wynagradzania czlonkéw Rady Nadzorczej Spotki

Spétka prowadzi transparentng polityke wynagradzania cztonkéw Rady Nadzorczej Spoétki.



2. Cztonkowie Rady Nadzorczej Spotki pelnig funkcje na podstawie powotania i z tego tytutu
przysluguje im wynagrodzenie. Czlonkowie Rady Nadzorczej Spotki nie beda pobiera¢ od
Spotki wynagrodzenia z innych tytutow niz petnienie funkcji w Radzie Nadzorczej Spotki.

3. Cztonkowi Rady Nadzorczej Spotki przystuguje stale wynagrodzenie za uczestnictwo w
posiedzeniu Rady Nadzorczej Spotki w wysokosci 300 zt netto (stownie trzysta ztotych netto).
Dla Przewodniczacego Rady Nadzorczej Spotki przystuguje state wynagrodzenie wyplacane
co miesigc w wysokosci 8 230,00 zt (osiem tysigcy dwiescie trzydziesci ztotych 00/100) brutto.

4. Wynagrodzenie jest jednoskladnikowe. Wynagrodzenie jest ptatne z dotu po odbyciu
posiedzenia Rady Nadzorczej Spotki dla Cztonkoéw Rady Nadzorczej. Przewodniczacy ma stata
kwote wyptacang co miesigc.

5. Wynagrodzenia cztonkéw Rady Nadzorczej Spotki nie sg powigzane z wynikami dziatalno$ci
Spoftki.
6. Catkowita wysoko$¢ wynagrodzen cztonkow Rady Nadzorczej Spotki podlega ujawnieniu w

sprawozdaniu finansowym Spotki.

§4
Postanowienia koncowe

1. Rada Nadzorcza Spoétki sprawuje biezacy nadzor nad przyjeta polityke wynagrodzen, poddaje
ja przegladowi co najmniej raz do roku, a takze bada strukture i wysoko$¢ wynagrodzen na tle
kosztow Spotki w procesie zatwierdzania planu finansowego i monitoruje jego realizacje.

2. Rada Nadzorcza Spotki analizuje, czy struktura wynagrodzen wpltywa na zachowanie przez
Spotke zgodnosci z przepisami prawa i regulacjami wewnetrznymi.

3. Rada Nadzorcza Spotki przeprowadza okresowo niezalezny audyt w zakresie wdrozonych
zasad wynagrodzen i ich zgodno$ci z obowigzujagcymi regulacjami prawnymi. Badanie
zgodnosci wynagrodzen z przepisami ustawowymi i z wewnetrznymi regulacjami dokonywane
jest corocznie przez niezalezny audyt.

4. Polityka wynagrodzen wchodzi w zycie z dniem przyjecia.

§2.
Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia, przy czym Polityka Wynagrodzen Rady Nadzorczej i Zarzadu
Maxcom S.A.

UZASADNIENIE: Projekt uchwaty dotyczy sprawy rozpoznawanej przez Walne Zgromadzenie
Akcjonariuszy, na podstawie art. 90d ust. 1 ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o ofercie publicznej
i warunkach wprowadzania instrumentow finansowych do zorganizowanego systemu obrotu oraz
o spotkach publicznych. Konieczno$¢ podjecia wynika z przepisu art. 90e ust. 4 w/w ustawy
i wynikajgcego z niego obowigzku.

Istotne zmiany: Zmiany wprowadzone z Polityce w stosunku do jej poprzedniej wersji (obowigzujgcej
na podstawie uchwaty Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy z dnia 10 czerwca 2020 r.), dotyczyty
postanowien okreslajgcych zasady wynagradzania cztonkéw Rady Nadzorczej w zakresie
uszczegotowienia wartosci naleznego cztonkom Rady Nadzorczej wynagrodzenia (netto), wartosci
wynagrodzenia Przewodniczgcego Rady Nadzorczej oraz sposobu i czestotliwosci wyptacania
ustalonego wynagrodzenia.



