Zyciorys zawodowy f/‘)/"";% ‘:f/?}"//é%

a) Imie, nazwisko, zajmowane stanowisko lub funkcje peinione w ramach emitenta oraz termin

uplywu kadencji, na jakg dana osoba zostata powotana:

imig i nazwisko: %%14, E;Wﬂ'zs

zajmowane stanowisko: sz(‘.%lek Rady Né/zorczej

inne funkcje petnione w ramach Emitenta: brak
termin uptywu kadencji: 22.11.2021

b) Opis kwalifikacji i doswiadczenia zawodowego:

Absolwent ekonomii West Pomeranian Business School w Szczecinie. Studiowat takze marketing oraz
finanse i bankowos¢ w USA. Kariere zawodowg rozpoczat od stazu w Kancelarii Prezydenta w 1998 r.,
pracujac jednoczesnie dla jednej ze spétek Grupy Leo Burnett. Nastepnie kierowat Biurem Poselskim
posta na Sejm.

Manager z wieloletnim doswiadczeniem w zarzadzaniu organizacjami, tworzeniu i implementacji
projektdw doradczych, inwestycyjnych, strategii rozwoju firm i produktéw. Z sukcesem realizowat
projekty inwestycyjne, negocjacyjne, sprzedazowe, marketingowe. Doradzat, tworzyl, nadzorowat
procesy w spotkach J.V. na rynkach zagranicznych. Wspétpracowat z firmami polskimi
i miedzynarodowymi w Krajach Zatoki Perskiej. Przez 7,5 roku zarzadzat i prowadzit firme doradcza w
Suttanacie Omanu wspétpracowat z funduszami inwestycyjnymi w krajach arabskich. Realizowat
projekty w takich krajach jak: Wielka Brytania, Rumunia, Czechy, Stowacja, Wegry. Doradzat
wiascicielom i prezesom firm, tworzyt strategie, wspierat rozwdj polskich i zagranicznych podmiotéw
wspotpracujac z takimi firmami jak: BMW, Mini, Land Rover, PTC Era (obecnie T-Mobile), OoredoO,
Omantel, Orpic, MB Petroleum, MB Holding Company LLC., Mohamed Al Barwani, White Young Green,
Energizer, Wilkinson Sword, Kancelaria Zimmerman i Wspdinicy, Bartimpex, G4S Holding, sp6tki grupy
Kulczyk Holding, Bank PKO BP, oraz Fundusze Inwestycyjne takie jak OIF Oman Investment Fund, SGRF
-State Goverment Reserve Fund. Od listopada 2020 roku petni funkcje Dyrektora Ds. Rozwoju
Businessu w P4 Sp.z 0.0. — oparator sieci PLAY.

c) Wskazanie dziatalno$ci wykonywanej przez dang osobe poza emitentem, gdy dziatalnoéé ta ma

istotne znaczenie dla emitenta:

¢ P45Sp.z0.0. oparator sieci Play - Dyrektor Ds. Rozwoju Biznesu

¢ GHE Group Sp. z 0.0. Prezes Zarzadu

d) Wskazanie wszystkich spétek prawa handlowego, w ktérych, w okresie co najmniej ostatnich
trzech lat, dana osoba byta cztonkiem organéw zarzadzajacych lub nadzorczych albo wspélnikiem,

ze wskazaniem, czy dana osoba nadal petni funkcje w organach lub jest nadal wspélnikiem:



®* GHE Group Sp. z0.0. Prezes Zarzadu

e} Informacje na temat czy w okresie ostatnich pieciu lat dana osoba zostata skazana prawomocnym
wyrokiem za przestepstwa, o ktérych mowa w art. 18 § 2 Kodeksu spétek handlowych lub
przestepstwa okreélone w Ustawie o obrocie, Ustawie o ofercie lub ustawie z dnia 26 pazdziernika
2000 r. o gietdach towarowych, albo za analogiczne Przestgpstwa w rozumieniu przepiséw prawa
obcego, oraz wskazanie, czy w okresie ostatnich pieciu lat osoba taka otrzymata sadowy zakaz

dziatania jako cztonek organéw zarzadzajacych lub nadzorczych w spétkach prawa handlowego:
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dziatania jako cztonek organéw zarzadzajl{cych lub Madzorczych w spétkach prawa handlowego

Za przestepstwo oszustwa.

f)  Szczegély wszystkich Przypadkéw upadtosci, restrukturyzacji, zarzadu komisarycznego lub
likwidacji, w okresie co najmniej ostatnich pieciu lat, w odniesieniu do podmiotéw, w ktérych

dana osoba petnita funkcje cztonka organu zarzadzajacego lub nadzorczego:

W okresie ostatnich pieciu lat nie miata miejsca UPGQM% restrukturyzacja, zarzad komisaryczny lub
[l f

likwidacja podmiotu, w ktérym "7‘{6&1/{/‘% Q__‘//&

zarzadzajacego lub nadzorczego. ﬂ

7 S petnit funkcje cztonka organu

g) Informacje, czy dana osoba prowadzi dziatalnosé, ktéra jest konkurencyjna w stosunku do
dziatalnosci emitenta, oraz czy jest wspdinikiem konkurencyjnej spétki cywilnej lub osobowej
albo cztonkiem organu spétki kapitatowej lub cztonkiem organu jakiejkolwiek konkurencyjnej

osoby prawne;j:

%l’j’% "?{’}’/ ie prowadzi konkurencyjnej dziatalnoéci w stosunku do dziatalnosdci

Emitenta, ani‘%ie jest Ginikiem konkurencyjnej spétki cywilnej lub osobowej albo cztonkiem organu

spotki kapitatowej lub czlonkiem organu jakiejkolwiek konkurencyjnej osoby prawnej.



h) Informacje, czy dana osoba figuruje w rejestrze diuznikéw niewyptacainych, prowadzonym na

podstawie ustawy z dnia 20 sierpnia 1997 r. o Krajowym Rejestrze Sagdowym:

M;CD/&E{ nie figuruje w rejestrze dtuznikéw niewypfacalnych,

Y
prowadzonyrr/na podst}% ustawy z dnia 20 sierpnia 1997 r. o Krajowym Rejestrze Sadowym.




