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Raport dotycacy stosowania zasad tadu korporacyjnego w 2009 roku

Zarzad Polcolorit S.A. przekazuje raport dotycy stosowania zasad tadu korporacyjnego w
2009 roku, o ktorym mowa w 829 ust. 5 Regulaminetdsi.

CZESC A.

WSKAZANIE ZASAD tADU KORPORACYJNEGO, KTORE NIE BYLY PRZEZ
SPOLKE STOSOWANE, WRAZ ZE WSKAZANIEM JAKIE BYLY OKOLICZNO SCI |
PRZYCZYNY NIE ZASTOSOWANIA DANEJ ZASADY ORAZ W JAKI SPOSOB
SPOLKA ZAMIERZA USUN AC EWENTUALNE SKUTKI NIE ZASTOSOWANIA

DANEJ ZASADY LUB JAKIE KROKI ZAMIERZA PODJ AC, BY ZMNIEJSZY C
RYZYKO NIE ZASTOSOWANIA DANEJ ZASADY W PRZYSZLO SCI

Zarzad Spoiki Polcolorit S.A. (Emitent, Spotka), w wykamu obowazku okrglonego w 8§ 29
ust.5 Regulaminu Gietdy Papierow Wadmwych w Warszawie S.A.,swiadcza,ze w 2009
roku w spotce Polcolorit S.A. niestosowane bylygarEmitenta riiej wymienione zasady tadu
korporacyjnego zawarte w dokumencie ,Dobre Prak8dtek Notowanych na GPW”.

DOBRE PRAKTYKI REALIZOWANE PRZEZ ZARZ ADY SPOLEK GIELDOWYCH

Zasada nr 1.

~Spotka prowadzi korporacyjn a strong internetowa i zamieszcza na niej:

4) informacje o terminie i miejscu walnego zgromadzenia, pogdek obrad oraz projekty
uchwatl wraz z uzasadnieniem a take inne dosgpne materialy zwigzane z walnymi
zgromadzeniami spoiki, co najmniej na 14 dni przedvyznaczory data zgromadzenia”.

Zasada ta w 2009 roku nie byla stosowania wsazdotyczacej 14-dniowego terminu
zamieszczenia materiatdw zwanych z walnymi zgromadzeniami na stronie intenwej przed
terminem.

Wyjasnienie:

Spotka zamieszcza na korporacyjnej stronie intemmejt informacg o terminie i miejscu
walnego zgromadzenia, padek obrad oraz projekty uchwat wraz z uzasadnienieimne

dostpne materiaty zwizane z walnymi zgromadzeniami w terminach élkr@ych przepisami
Ministra Finanséw z dnia 19 pdziernika 2005r. w sprawie raportéw hieych i okresowych
przekazywanych przez emitentow papierow wéamitovych obowazujacymi w 2009 roku
(obecnie Rozpordzenia Ministra Finanséw z dnia 19 lutego 2009 rekgprawie informacji
biezacych i okresowych przekazywanych przez Emitentovwpigradw wartéciowych oraz
warunkOw uznawania za rownowee informacji wymaganych przepisami prawangieva

niebedacego pastwem czitonkowskim). W ocenie Zadu terminy okrélone w stosowanych
Rozporadzeniach g wystarczajce do zapoznaniagsz ich trécia.
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Raport dotycacy stosowania zasad tadu korporacyjnego w 2009 roku

Zasada nr 1.

~Spotka prowadzi korporacyjn a strong internetowa i zamieszcza na niej:

7) Pytania akcjonariuszy dotycace spraw obgtych porzadkiem obrad, zadawane przed i w
trakcie walnego zgromadzenia, wraz z odpowiedzianma zadawane pytania”.

Zasad ta w 2009 roku nie byla stosowana. W Spoleebw prowadzony szczegotowy zapis
przebiegu obrad WZA, zawiergy wszystkie wypowiedzi i pytania. Uczestnicy WZzgodnie z
przepisami kodeksu spotek handlowych oraz RegulamWWZA, map prawo sklada
oswiadczenia na pmie, ktére § zahczane do protokotow. Takie zasady w ocenie Spotki
zapewniaj przejrzysté¢ obrad walnych zgromadie

Zasada nr 5.

.Projekty uchwat walnego zgromadzenia powinny by uzasadnione, z wyjtkiem uchwat w
sprawach poradkowych i formalnych oraz uchwat, ktére @ typowymi uchwatami
podejmowanymi w toku obrad zwyczajnego walnego zgroadzenia. Majgc na wzgkdzie
powyzsze Zarzad powinien przedstawé uzasadnienie lub zwrdat sie do podmiotu
wnioskujacego o umieszczenie danej sprawy w peyaku obrad walnego zgromadzenia o
przedstawienie uzasadnienia.”

Powyzsza zasada nie byta stosowana w 2009 roku. Wprawgdzowy:sza zasad obowhzek
uzasadniania uchwat WZA rodzi miwvos¢ zarzutu, =z sporadzone uzasadnienie jest
niewtasciwe, za krétkie lub w inny sposéb niesatysfakcjgne akcjonariusza. Kierag Si
minimalizacp ryzyka zwhzanego z niestosowaniem powyej zasady, Zasgd Spoétki kzdzie
przedstawiat uzasadnienia projektow uchwat przedz ov trakcie WZA zainteresowanym
akcjonariuszom Spotki.

DOBRE PRAKTYKI STOSOWANE PRZEZ CZtONKOW RAD NADZORC ZYCH

Zasad nr 1.
,P0za czynngciami wymienionymi w przepisach prawa rada nadzorca powinna:
1) raz w roku sporzadza¢ i przedstawiat zwyczajnemu walnemu zgromadzeniu zwita
ocerg sytuacji spotki, z uwzgednieniem oceny systemu kontroli wewgtrznej i
systemu zaradzania ryzykiem istotnym dla spotki.”

Zasada nie byla w 2009 roku stosowana wéa@zdotyczicej oceny systemow. Ze wzgdlu na
fakt, iz Zarad Spoiki, przedstawit w sprawozdaniu za rok 2008mayzyk, a Rada Nadzorcza
sporadzapca sprawozdanie z dziatakwd Rady Nadzorczej w roku 2008 nie przedstawita
zwyczajnemu walnemu zgromadzeniu oceny tych systemo

Zasad nr 1.
,P0za czynndgciami wymienionymi w przepisach prawa rada nadzorca powinna:
2) raz w roku dokonaé¢ i przedstawik zwyczajnemu walnemu zgromadzeniu ocen
swojej pracy”

Zasada nie byta w 2009 roku stosowana wé@zdotyczicej oceny pracy Rady Nadzorczej. Rada
Nadzorcza sposzizapca sprawozdanie z dziatakwd Rady Nadzorczej za rok 2008 nie
przedstawita zwyczajnemu walnemu zgromadzeniu oserojej pracy.
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Zasady tadu Korporacyjnego zawarte w dokumenciebyipch Praktyk Spétek Notowanych na
GPW", przygte przez Spoki co do ktory Spoétka deklarowata gotosgach przestrzegania, byty
w 2009 roku przez Spdaikprzestrzegane.

CZESC B.

OPIS SPOSOBU DZIALANIA  WALNEGO ZGROMADZENIA | JEGO
ZASADNICZYCH UPRAWNIE N ORAZ PRAW AKCJONARIUSZY | SPOSOBU ICH
WYKONYWANIA

Sposb6b dziatania Walnego Zgromadzenia Polcolorid.,Sjego uprawnienia oraz prawa
akcjonariuszy i sposob ich wykonywania cikag nastpujace dokumenty:

1. Statut Spotki - Rozdziat IV Organy Spotki, § B112

2. Regulamin obrad Walnego Zgromadzenia PolcofAt

3. Gwiadczenie Polcolorit S.A. z siedziba w Piechowitacsprawie stosowania w spoétce
zasad fadu korporacyjnego

Harmonogram prac przy organizacji Walnych Zgromadzeotki planowany jest w taki sposob,

aby naleycie wywiazywa® sie z obowihzkOw wobec akcjonariuszy i uraiwi ¢ im realizacje ich
praw.

CZESC C.

SKEAD OSOBOWY | ZASADY DZIALANIA ORGANOW ZARZ ADZAJACYCH
| NADZORCZYCH SPOLKI ORAZ ICH KOMITETOW

Rada Nadzorcza

Zasady dziatania Rady Nadzorczej Polcolorit S.Aegdkne zostaty w nagpujacych
dokumentach:

1. Statut Spotki - Rozdziat IV Organy Spotki, 8§18 19

2. Regulamin Rady Nadzorczej Polcolorit S.A. z silkd w Piechowicach

3. Gswiadczenie Polcolorit S.A. z siedzilw Piechowicach w sprawie stosowania w spéice
zasad tadu korporacyjnego

Sktad Rady Nadzorczej

W okresie od stycznia 2009 r. do grudnia 2009 skiad Rady Nadzorczej wchodzili:
Andrzej Batandynowicz— Przewodnigz/ Rady Nadzorczej

Eugeniusz Mleczak — Wiceprzewodnicy Rady Nadzorczej

Arkadiusz Kosiel- Cztonek Rady Nadzorczej

Pawet Rozpara — Cztonek Rady Nadzorczej
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W okresie od 1 stycznia 2009 r. do 29 czerwca 2008sktad Rady Nadzorczej wchodzita Pani
Danuta Mikotajczyk— Sekretarz Rady Nadzorczej.

Z dniem 30 czerwca 2009 r. powotany do Rady Nad=jmostat Robert Pietryszyn.

Na dzien przekazania niniejszego raportu w sktad Rady Naxsp wchodz:
Andrzej Batandynowicz, Eugeniusz Mleczak, Arkadiukpsiel, Pawel Rozpara i Robert
Pietryszyn.

Zarad

Kompetencje i zasady pracy Zadrn Polcolorit S.A. okrdone zostaty w nagpujacych
dokumentach:

1. Statut Spotki - Rozdziat IV Organy Spotki, § 28 23

2. Regulamin Zardu Polcolorit S.A. z siedziba w Piechowicach

3. Gwiadczenie Polcolorit S.A. z siedziba w Piechowitacsprawie stosowania w spoétce
zasad fadu korporacyjnego

Sktad Zarzdu

W 2009 roku w sktad Zagelu wchodzili:

— Barbara Urbaniak Marconi — Prezes Zalz,
— Wiodzimierz Hajduk —Wiceprezes Zadu ,
— Krzysztof Olszewski —Wiceprezes Zadu.

W dniu 10 lutego 2010 roku Pan Krzysztof Olszewghkizyt rezygnact ze stanowiska
Wiceprezesa Zasggu (raport bieacy 3/2010 z dnia 11 lutego 2010r.)

Na dzieh sporadzenia niniejszego raportu w skiad Zgia wchodz:
— Barbara Urbaniak Marconi — Prezes Zalz,
— Wiodzimierz Hajduk —Wiceprezes Zadu
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CZESC D.

OPIS PODSTAWOWYCH CECH STOSOWANYCH W SPOLCE SYSTEMOW
KONTROLI WEWN ETRZNEJ | ZARZ ADZANIA RYZYKIEM W ODNIESIENIU DO
PROCESU SPORZADZANIA SPRAWOZDA N FINANSOWYCH

W procesie spoezizania sprawozdafinansowych Spétki jednym z podstawowych elementow
kontroli jest weryfikacja sprawozdania finansowqgaez niezalenego biegtego rewidenta. W
obszarze zadabiegtego rewidentaasm.in.: przegid poétrocznego sprawozdania finansowego
oraz badanie sprawozdania rocznego.

Wyboru biegtego rewidenta dokonuje Rada Nadzorczalradze akcji ofertowej, z grona
uznanych firm audytorskich, gwarantaych wysokie standardy ustug i wymagamezalenaosc.

Celem zapewnienia rzetekwd prowadzenia kgg rachunkowych Spotki oraz generowania
danych finansowych o wysokiej jad@, Zarad Spotki przyat | zatwierdzit do stosowania

Politykg Rachunkowéci oraz Plan Kont zgodne z zasadamicifiynarodowych Standardow

Sprawozdawczei Finansowej oraz szereg procedur wetnanych w zakresie systemow
kontroli dziatalndci Spofki.

Polcolorit S.A. prowadzi kggi rachunkowe w zintegrowanym systemie informatycanFS.
Modutowa struktura systemu zapewnia przejrzysty zpddkompetencji, spojrié zapisow
operacji w ksigach. Wysoka elastyczfiosystemu pozwala na jego biee dostosowywanie do
zmieniapcych sk zasad rachunkowoi lub innych przepiséw prawnych.

Doskp do zasobow informacyjnych systemu informatycznegeoaniczony jest odpowiednimi
uprawnieniami upowaionych pracownikdw wyicznie w zakresie wykonywanych przez nich
obowiazkow. Kontrola dosfpu prowadzona jest na 2dym etapie sporzizania sprawozdania
finansowego, poeavszy od wprowadzania danyéhodiowych, poprzez przetwarzanie danych,
az do generowania informacji wigiowych.

Odzwierciedleniem skuteczém stosowanych procedur kontroli i zadzania ryzykiem w
procesie sporglzania sprawozdafinansowych Polcolorit S.A.,asefekty w postaci wysokiej
jakosci tych sprawozd@ co potwierdzaj wydawane dotychczas opinie biegtych rewidentéw z
badania sprawozddinansowych.

Podpisy wszystkich Cztonkow Zaidu

Data Imk i Nazwisko Stanowisko / Funkcja Podpis
19.03.2010r,| BarbaraUrbaniak | o 0o o0y
Marconi
19.03.2010r.| Wiodzimierz Hajduk  Wiceprezes Zdiz
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