PLANOWANE ZMIANY W STATUCIE JHM DEVELOPMENT S.A.

I. Zmiana tresci § 14 Statutu Spotki:

Dotychczasowa tresc:

§14
Walne Zgromadzenie obraduje jako Zwyczajne lub Nadzwyczajne.
Zwyczajne Walne Zgromadzenie powinno odby¢ sie w ciggu szesciu miesiecy po uptywie roku
obrotowego.
Walne Zgromadzenie zwotuje Zarzad z wtasnej inicjatywy badz na zadanie akcjonariusza lub
akcjonariuszy reprezentujgcych co najmniej jedng dwudziestg kapitatu zaktadowego
zgtoszone na pismie lub w postaci elektronicznej wraz z podaniem proponowanego porzadku
obrad oraz na wniosek Rady Nadzorczej.
Rada Nadzorcza moze zwotaé Walne Zgromadzenie, jesli Zarzad nie zwota go
w terminie okreslonym w Kodeksie spdtek handlowych lub Statucie oraz Nadzwyczajne
Walne Zgromadzenie, jezeli zwotanie go uzna za wskazane.
W przypadku gdy Spdtka jest spdtkg publiczng, Walne Zgromadzenie zwotuje sie przez
zamieszczenie ogtoszenia na stronie internetowej Spotki oraz w sposdb okreslony dla
przekazywania informacji biezgcych zgodnie z przepisami o ofercie publicznej
i warunkach wprowadzania instrumentdow finansowych do zorganizowanego systemu obrotu
oraz o spotkach publicznych.

Tres¢ w nowym brzmieniu:

§14
Walne Zgromadzenie obraduje jako zwyczajne lub nadzwyczajne.
Zwyczajne Walne Zgromadzenie odbywa sie w terminie 6 (szeSciu) miesiecy po uptywie
kazdego roku obrotowego.
Zwyczajne Walne Zgromadzenie zwotuje:
Zarzad;
Rada Nadzorcza, gdy Zarzad nie zwota go w terminie okreslonym w ust. 2.
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie zwotuje:
Zarzad;
Rada Nadzorcza, gdy zwotanie go uzna za wskazane;
akcjonariusz lub akcjonariusze reprezentujgcy co najmniej potowe kapitatu zaktadowego lub
co najmniej potowe gtoséow w Spotce;
Zarzad na zadanie akcjonariuszy reprezentujgcych co najmniej 1/20 (jedng dwudziest3)
kapitatu zaktadowego, ztozone na pismie lub w postaci elektronicznej; wraz z zgdaniem
umieszczenia okreslonych spraw w porzadku obrad tego zgromadzenia.
Jezeli Zarzad nie zwota Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia w terminie dwadch tygodni od
dnia przedstawienia zgdania, o ktérym mowa w ust. 4 lit d), sad rejestrowy moze upowaznic
do zwotania Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia, akcjonariuszy wystepujgcych z tym
zadaniem.

Il. Zmiana tresci § 15 Statutu Spoétki:

Dotychczasowa tresc:

1.

2.

§15
Walne Zgromadzenie moze podejmowac uchwaty jedynie w sprawach objetych porzgdkiem
obrad, z zastrzezeniem art. 404 Kodeksu spétek handlowych.
Porzadek obrad proponuje podmiot zwotujgcy Walne Zgromadzenie.



3. Akcjonariusze reprezentujgcy co najmniej potowe kapitatu zaktadowego lub co najmniej
potowe ogdétu gtoséw w Spdtce mogg zwotaé Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie.
Akcjonariusze wyznaczajg Przewodniczacego tego Zgromadzenia.

4. Akcjonariusz lub akcjonariusze reprezentujgcy co najmniej jedng dwudziestg kapitatu
zaktadowego moga zgdaé umieszczenia okreslonych spraw w porzgdku obrad najblizszego
Walnego Zgromadzenia. Zgdanie powinno zostaé zgtoszone Zarzadowi nie pdzniej niz na
czternascie dni przed wyznaczonym terminem Walnego Zgromadzenia. W przypadku, gdy
Spétka jest spotkg publiczng termin ten wynosi dwadziesécia jeden dni. Zgdanie powinno
zawiera¢ uzasadnienie lub projekt uchwaty dotyczacej proponowanego punktu porzadku
obrad. Zgdanie moze zosta¢ ztozone w postaci elektroniczne;.

5. Zarzad jest obowigzany niezwtocznie, jednak nie pdiniej niz na cztery dni przed
wyznaczonym terminem Walnego Zgromadzenia, ogtosi¢ zmiany w porzadku obrad,
wprowadzone na zgdanie akcjonariuszy. W przypadku, gdy Spoétka jest spotkg publiczng
termin ten wynosi osiemnascie dni. Ogtoszenie nastepuje w sposdéb witasciwy dla zwotania
Walnego Zgromadzenia.

6. W przypadku, gdy Spdtka jest spdtkg publiczng akcjonariusz lub akcjonariusze Spétki
reprezentujgcy co najmniej jedng dwudziestg kapitatu zaktadowego mogg przed terminem
Walnego Zgromadzenia zgtasza¢ Spoétce na piSmie lub przy wykorzystaniu sSrodkow
komunikacji elektronicznej projekty uchwat dotyczace spraw wprowadzonych do porzadku
obrad Walnego Zgromadzenia lub spraw, ktdre majg zosta¢ wprowadzone do porzadku
obrad. Spétka niezwtocznie ogtasza projekty uchwat na swojej stronie internetowej.

Tres¢ w nowym brzmieniu:
§15

1. Walne Zgromadzenie moze podejmowacé uchwaty jedynie w sprawach objetych porzadkiem
obrad, z zastrzezeniem art. 404 kodeksu spétek handlowych.

2. Porzadek obrad proponuje podmiot zwotujgcy Walne Zgromadzenie.

3. Akcjonariusz lub akcjonariusze reprezentujacy co najmniej 1/20 (jedng dwudziestg) kapitatu
zaktadowego, mogg zgdac¢ umieszczenia okreslonych spraw w porzadku obrad najblizszego
Walnego Zgromadzenia, zgtaszajac takie zgdanie Zarzadowi w terminie nie pdzniej niz 21
(dwadziescia jeden) dni przed wyznaczonym terminem Walnego Zgromadzenia. Zgdanie moze
zostac ztozone na piémie lub drogg elektroniczna. Zgdanie powinno zawiera¢ uzasadnienie lub
projekt uchwaty dotyczacej proponowanego porzadku obrad. Zarzad jest obowigzany
niezwtocznie ogtosi¢ zmiany w porzadku obrad, wprowadzone na zgdanie akcjonariuszy, nie
pozniej jednak niz w terminie 18 (osiemnastu dni) przed wyznaczonym terminem Walnego
Zgromadzenia.

4. Akcjonariusz lub akcjonariusze Spotki reprezentujgcy co najmniej 1/20 (jedng dwudziestg)
kapitatu zaktadowego mogg przed terminem Walnego Zgromadzenia zgtaszac Spétce na piSmie
lub przy wykorzystaniu srodkéw komunikacji elektronicznej projekty uchwat dotyczace spraw
wprowadzonych do porzagdku obrad Walnego Zgromadzenia lub spraw, ktére majg zostac
wprowadzone do porzadku obrad. Spétka jest zobowigzana do niezwiocznego ogtoszenia
projektéw uchwat na stronie internetowej Spotki.

5. Kazdy z akcjonariuszy Spétki moze podczas Walnego Zgromadzenia zgtaszaé projekty uchwat
dotyczace spraw wprowadzonych do porzadku obrad.

Ill. Zmiana tresci § 17 Statutu Spoétki:

Dotychczasowa tresc:
§17
1. Akcjonariusz moze uczestniczy¢ w Walnym Zgromadzeniu oraz wykonywaé prawo gtosu
osobiscie lub przez petnomocnika.



Uprawnieni z akcji imiennych is$wiadectw tymczasowych oraz zastawnicy i uzytkownicy,
ktérym przystuguje prawo gtosu, majg prawo uczestniczenia w Walnym Zgromadzeniu spotki
niepublicznej, jezeli zostali wpisani do ksiegi akcyjnej co najmniej na tydzien przed odbyciem
Walnego Zgromadzenia.

Akcje na okaziciela dajg prawo uczestniczenia w Walnym Zgromadzeniu spétki niepublicznej,
jezeli dokumenty akcji zostang ztozone w Spodfce co najmniej na tydzien przed terminem tego
Zgromadzenia i nie bedg odebrane przed jego ukoriczeniem. Zamiast akcji moze by¢ ztozone
zaswiadczenie wydane na dowéd ztozenia akcji u notariusza, w banku lub firmie inwestycyjnej
majgcych siedzibe lub oddziat na terytorium Unii Europejskiej lub panstwa bedgcego strong
umowy o Europejskim Obszarze Gospodarczym, wskazanych w ogtoszeniu o zwotaniu Walnego
Zgromadzenia. W zaswiadczeniu wskazuje sie numery dokumentéw akcji i stwierdza, ze
dokumenty akcji nie bedg wydane przed zakoriczeniem Walnego Zgromadzenia.

W przypadku, gdy Spoétka jest spotkg publiczng prawo uczestniczenia w Walnym Zgromadzeniu
maja tylko osoby bedace akcjonariuszami Spétki na 16 (szesnascie) dni przed datg Walnego
Zgromadzenia (dzien rejestracji uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu).

Akcjonariusz moze gtosowa¢é na Walnym Zgromadzeniu odmiennie z kazdej
z posiadanych akgji.

Walne Zgromadzenie moze podjg¢ uchwaty takze bez formalnego zwotania, jezeli caty kapitat
zaktadowy jest reprezentowany, a nikt z obecnych nie wniesie sprzeciwu co do odbycia
Walnego  Zgromadzenia, ani co do postawienia poszczegdblnych spraw
w porzadku obrad.

Walne Zgromadzenie jest waine bez wzgledu na reprezentowang na nim liczbe akgcji,
z zastrzezeniem bezwzglednie obowigzujgcych przepiséw prawa i postanowien Statutu Spoétki.

Tres¢ w nowym brzmieniu:

§17
Akcjonariusz moze uczestniczy¢é w Walnym Zgromadzeniu oraz wykonywa¢ prawo gtosu
osobiscie lub przez petnomocnika.
Prawo uczestniczenia w Walnym Zgromadzeniu majg tylko osoby bedace akcjonariuszami
spotki na 16 (szesnascie) dni przed datg walnego zgromadzenia (dzien rejestracji uczestnictwa
w walnym zgromadzeniu).
Akcjonariusz moze gtosowaé¢ na Walnym Zgromadzeniu odmiennie z kazdej z posiadanych
akgji.
Walne Zgromadzenie moze podjg¢ uchwaty takze bez formalnego zwotania, jezeli caty kapitat
zaktadowy jest reprezentowany, a nikt z obecnych nie wniesie sprzeciwu co do odbycia
Walnego Zgromadzenia, ani co do postawienia poszczegdlnych spraw w porzadku obrad.
Walne Zgromadzenie jest waine bez wzgledu na reprezentowang na nim liczbe akcji,
z zastrzezeniem bezwzglednie obowigzujgcych przepisdow prawa i postanowien Statutu.

IV. Zmiana tresci § 19 ust. 1 Statutu Spoétki:

Dotychczasowa tresc:

1.

§19
Rada Nadzorcza sktada sie z nie mniej niz 3 (trzech) i nie wiecej niz 7 (siedmiu) cztonkéw, a w
przypadku gdy Spotka jest spdtkg publiczna, nie mniej niz 5 (pieciu) i nie wiecej niz 7 (siedmiu)
cztonkow.

Tres¢ w nowym brzmieniu:

1.

§19
Rada Nadzorcza sktada sie z nie mniej niz 5 (pieciu) i nie wiecej niz 7 (siedmiu) cztonkow.



V. Zmiana tresci § 22 Statutu Spoétki:

Dotychczasowa tresc:

§22
Cztonkowie Rady Nadzorczej wybierajg ze swego grona Przewodniczgcego i Sekretarza
a przy sktadzie powyzej trzech oséb dodatkowo: Wiceprzewodniczgcego.
Do waznosci wyboru wymagana jest bezwzgledna wiekszos¢ gtoséw sposrédd obecnych na
posiedzeniu Rady Nadzorczej.

Tres¢ w nowym brzmieniu:

§22

Cztonkowie Rady Nadzorczej wybierajg ze swego grona Przewodniczacego,
Wiceprzewodniczgcego i Sekretarza.

Do waznosci wyboru wymagana jest bezwzgledna wiekszos¢ gtoséow sposréd obecnych na
posiedzeniu Rady Nadzorczej.

Na podstawie szczegdtowych przepisow prawa w ramach Rady Nadzorczej funkcjonuje
Komitet Audytu w ktérego sktad wchodzi przynajmniej 3 cztonkéw z ktérych przynajmniej
jeden posiada wiedze i umiejetnosci w zakresie rachunkowosci lub badania sprawozdan
finansowych i przynajmniej jeden cztonek posiada wiedze i umiejetnosci z zakresu branzy
w ktorej dziata Spétka oraz wiekszo$é cztonkéw w tym Przewodniczgcy Komitetu Audytu
spetnia nastepujgce kryteria niezaleznosci wobec Spotki:

nie nalezy ani w okresie ostatnich 5 lat od dnia powotania nie nalezat do kadry
kierowniczej wyzszego szczebla, w tym nie jest ani nie byt cztonkiem zarzadu lub innego
organu zarzadzajgcego Spotkilub jednostki z nig powigzanej;

nie jest ani nie byt w okresie ostatnich 3 lat od dnia powotania pracownikiem Spotkilub
jednostki z nig powigzanej, z wyjatkiem sytuacji gdy cztonkiem komitetu audytu jest pracownik
nienalezacy do kadry kierowniczej wyzszego szczebla, ktéry zostat wybrany do rady nadzorczej
lub innego organu nadzorczego lub kontrolnego Spoétki jako przedstawiciel pracownikow;

nie sprawuje kontroli w rozumieniu art. 3 ust. 1 pkt 37 lit. a—e ustawy z dnia 29 wrzes$nia 1994
r. o rachunkowosci lub nie reprezentuje oséb lub podmiotéw sprawujacych kontrole nad
Spotka;

nie otrzymuje lub nie otrzymat dodatkowego wynagrodzenia, w znacznej wysokosci, od Spoétki
lub jednostki z nig powigzanej, z wyjgtkiem wynagrodzenia, jakie otrzymat jako cztonek rady
nadzorczej lub innego organu nadzorczego lub kontrolnego, w tym komitetu audytu;

nie utrzymuje ani w okresie ostatniego roku od dnia powotania nie utrzymywat istotnych
stosunkéw gospodarczych ze Spétka lub jednostka z nig powigzang, bezposrednio lub bedac
wiascicielem, wspdlnikiem, akcjonariuszem, cztonkiem rady nadzorczej lub innego organu
nadzorczego lub kontrolnego, lub osobg nalezgcg do kadry kierowniczej wyzszego szczebla,
w tym cztonkiem zarzadu lub innego organu zarzgdzajgcego podmiotu utrzymujgcego takie
stosunki. Przez istotne stosunki gospodarcze rozumieé¢ nalezy takie, ktdorych wartos¢
przekracza 30 % przychoddw Spodtki za ostatni rok obrotowy;

nie jest i w okresie ostatnich 2 lat od dnia powotania nie byt:

a) wiascicielem, wspdlnikiem (w tym komplementariuszem) lub akcjonariuszem
obecnej lub poprzedniej firmy audytorskiej przeprowadzajgcej badanie sprawozdania
finansowego Spétki lub jednostki z nig powigzanej lub

b) cztonkiem rady nadzorczej lub innego organu nadzorczego lub kontrolnego obecnej
lub poprzedniej firmy audytorskiej przeprowadzajgcej badanie sprawozdania
finansowego Spdiki, lub

c) pracownikiem lub osobg nalezgcg do kadry kierowniczej wyzszego szczebla, w tym
cztonkiem zarzadu lub innego organu zarzadzajgcego obecnej lub poprzedniej firmy



audytorskiej przeprowadzajgcej badanie sprawozdania finansowego Spétki lub
jednostki z nig powigzanej, lub

d) inng osobg fizyczng, z ktérej ustug korzystata lub ktérg nadzorowata obecna lub
poprzednia firma audytorska lub biegty rewident dziatajacy w jej imieniu;

7) nie jest cztonkiem zarzadu lub innego organu zarzadzajgcego jednostki, w ktérej cztonkiem
rady nadzorczej lub innego organu nadzorczego lub kontrolnego jest cztonek zarzadu lub
innego organu zarzadzajgcego Spotki;

8) nie jest cztonkiem rady nadzorczej lub innego organu nadzorczego lub kontrolnego Spétki
dtuzej niz 12 lat;

9) nie jest matzonkiem, osobg pozostajgcg we wspdlnym pozyciu, krewnym lub powinowatym
w linii prostej, a w linii bocznej do czwartego stopnia — cztonka zarzadu lub innego organu
zarzadzajgcego Spotki lub osoby, o ktérej mowa w pkt 1-8;

10) nie pozostaje w stosunku przysposobienia, opieki lub kurateli z cztonkiem zarzadu lub innego
organu zarzgdzajacego Spétki lub osobg, o ktérej mowa w pkt 1-8.

VI. Zmiana tresci § 31 ust. 2 Statutu Spétki:

Dotychczasowa tresc:

§31
2. Do kompetencji Zarzadu nalezg sprawy niezastrzezone do witasciwosci innych organéw Spéfki,
a w szczegdlnosci: nabycie i zbycie: nieruchomosci, uzytkowania wieczystego, udziatu

w nieruchomosci lub udziatu w uzytkowaniu wieczystym,

Tres¢ w nowym brzmieniu:

§31
2. Do kompetencji Zarzadu nalezg sprawy niezastrzezone do witasciwosci innych organéw Spéfki,
a w szczegolnosci: nabycie i zbycie, obcigzenie: nieruchomosci, uzytkowania wieczystego, udziatu
w nieruchomosci lub udziatu w uzytkowaniu wieczystym, wyptata akcjonariuszom Spoétki zaliczki na
poczet przewidywanej dywidendy,



