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I. Pismo Zarzadu do Akcjonariuszy

Szanowni Panstwo, Drodzy Akcjonariusze,

Rok 2018 byt dla ArtP Capital S.A. okresem nowych doswiadczen i dynamicznego rozwoju, ktory
uptynat pod znakiem projektu ,Pracujemy u siebie!”. W 2018 roku ArtP Capital S.A. realizowata
projekt w wojewddztwie Kujawsko-Pomorskim. W dniu 31 stycznia 2018 r. ArtP Capital S.A.
zakonczyta rekrutacje 120 oséb w projekcie, ktdrg realizowata w Il turach. Do 30 czerwca 2018 r.
Spotka wyptacita wszystkie dotacje, dla 83 uczestnikéw, ktdrzy spetnili wszystkie warunki projektu. W
IV kwartale 2018 r. Spotka zrealizowata wszystkie zaplanowane zadania pomocnicze dla uczestnikéw
takie jak: wyptata wsparcia pomostowego, przeprowadzenie doradztwa indywidualnego,
mentoringu, szkolen specjalistycznych oraz szkolenia z zakresu obstugi oprogramowania klasy ERP do
zarzadzania przedsiebiorstwem. Wraz z koricem 2018 roku, Spétka zakonczyta realizacje zadan w

projekcie.

ArtP Capital S.A. w styczniu 2019 weszta w etap rozliczenia projektu i przygotowata wstepne
rozliczenie, ktdre zostato przekazana do Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa Kujawsko-

Pomorskiego. Na ten moment Spétka czeka na akceptacje rozliczenia przez Urzad.

Gtéwnym celem realizacji projektu byt wzrost aktywnosci zawodowej oséb zamieszkatych na terenie
wojewoddztwa Kujawsko-Pomorskiego. Projekt sktadat sie z trzech etapdéw: rekrutacji, szkolen oraz
dotacji. W ramach rekrutacji zostata przeprowadzona ocena formalna i merytoryczna wnioskéw oraz
weryfikacja predyspozycji do prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 120 uczestnikéw, z ktérych 83
otrzymato dotacje. Spotka do korica 2018 roku zobligowana byta réwniez zapewni¢ tym osobom
wsparcie pomostowe, wsparcie w postaci doradztwa dopasowanego do indywidualnych potrzeb

,mentor” oraz indywidualne szkolenia. ArtP Capita wywigzata sie z wszelkich zaplanowanych zadan.

Rok 2018 byt réowniez rokiem intensywnych prac nad rozwojem spoétek, ktore ArtP Capital S.A.
posiada juz w swoim portfelu. W 2018 roku Spdétka Berendowicz & Kublin S.A. wdrazata system

informatyczny wraz z mobilng platforma szkolen, ktérego owocem jest aplikacja Step4Hair, dziatajgca
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na rynku miedzynarodowym. Spétka ARFixer Sp. z 0.0. w 2018 roku udoskonalata swdj produkt dla
branzy e-commerce wykorzystujgcy rzeczywisto$¢ rozszerzong. Zarzad w dalszym ciggu widzi
ogromny potencjat w tej technologii. Dodatkowo na rynku mozna zaobserwowac¢ wzrost
zainteresowania Rzeczywistoscia Rozszerzong, wynikajacy gtdwnie z zaangazowania wielkich
korporacji w rozwéj produktéw Augmented Reality. W przypadku pozostatych startupdw ArtP Capital
czynnie wspierata ich rozwdj, starata znalez¢ dodatkowe finansowanie, tak by jak najszybciej mogty

one zaprezentowac $wiatu swoje produkty.

Dziekujemy za zaufanie, jakim nas Panstwo caty czas obdarzacie.

Z wyrazami szacunku,

Piotr Wotgsewicz
Prezes Zarzadu
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Il. Wybrane dane finansowe z rachunku zyskdw i strat i bilansu

Rachunek zyskow i strat

2017 rok
od 1 stycznia
2017 roku
do 31 grudnia
2017 roku (zt)

2018 rok
od 1 stycznia
2018 roku
do 31 grudnia
2018 roku (zt)

2017 rok
od 1 stycznia
2017 roku
do 31 grudnia
2017 roku (€)

2018 rok
od 1 stycznia
2018 roku

do 31 grudnia
2018 roku (€)

Amortyzacja 0,00 0,00 0,00 0,00
Przychody ze sprzedazy 1003 399,47 184 578,20 236 388,78 43 258,15
Zysk/strata ze sprzedazy -277 826,75 -415 870,81 - 65 452,62 -97 464,39
Zysk/strata z dziatalnosci
o -182 267,93
operacyjnej -519 529,11 -42 940,12 -121 757,98
Zysk/strata brutto -183 238,74 -1359 500,33 -43 168,83 -318 615,47
Zysk/strata netto -183 238,74 -1 359 500,33 -43 168,83 -318 615,47

Bilans
31 grudnia 2017 31 grudnia 2018 31 grudnia 2017 31 grudnia 2018
roku (zt) roku (zt) roku (€) roku (€)
Kapitat wtasny 4 479 689,97 3120 189,64 1074 034,37 725 625,50
Naleznosci
. 0,00 - 0,00 -
diugoterminowe
Naleznosci
; . 509 390,99 438 576,78 122 129,75 101 994,60
krotkoterminowe
Zobowigzania
. 0,00 - 0,00 -
diugoterminowe
Zobowigzania
; . 570 129,07 124 518,59 136 692,10 28 957,81
krotkoterminowe
Inwestycje 3531 500,00 2727 475,00 846 699,75 zt 634 296,51
dtugoterminowe
Inwestycje 965 928,05 35 656,45 231587,44 zt 8292,20

kréotkoterminowe

Kursy przyjete do przeliczenia danych finansowych na euro:

Poszczegblne pozycje bilansu

przeliczono wedtug kursu

obowigzujgcego na ostatnie dni okreséw sprawozdawczych tj. :
- na 29 grudnia 2017 r.: 1 euro = 4,1709zt
- na 31 grudnia 2018 r.: 1 euro = 4,3000zt

ogtoszonego przez NBP
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Poszczegdlne pozycje rachunku zyskow i strat przeliczono wedtug kurséw ogtoszonych przez
NBP stanowigcych $rednig arytmetyczng srednich kurséw obowigzujgcych na ostatni dzien
kazdego miesigca w danym okresie sprawozdawczym:

- kurs sredni w 2017 roku: 1 euro = 4,2447 zt

- kurs Sredni w 2018 roku: 1 euro = 4,2669 zt
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lll.Oswiadczenia Zarzadu

Opole, 30 maja 2019 .

Oswiadczenie Zarzadu ArtP Capital S.A.

Zarzad ArtP Capital S.A. oswiadcza, ze wedle jego najlepszej wiedzy, roczne sprawozdanie finansowe
za okres 01.01.2018-31.12.2018 r. i dane poréwnywalne sporzadzone zostaty zgodnie z przepisami
obowigzujgcymi Emitenta lub standardami uznawanymi w skali miedzynarodowej oraz ze
odzwierciedlajg w sposéb prawdziwy, rzetelny i jasny sytuacje majgtkowsa i finansowa Emitenta oraz
jego wynik finansowy oraz, ze sprawozdanie z dziatalnosci Emitenta zawiera prawdziwy obraz sytuacji
Emitenta, w tym opis podstawowych zagrozen i ryzyka.

Piotr Wotasewicz

Prezes Zarzadu
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Opole, 30 maja 20109r.

Oswiadczenie Zarzadu ArtP Capital S.A

Zarzad ArtP Capital S.A. oswiadcza, ze wybdr firmy audytorskiej przeprowadzajgcej badanie rocznego
sprawozdania finansowego Emitenta zostat dokonany zgodnie z przepisami, w tym dotyczacymi
wyboru i procedury wyboru firmy audytorskiej oraz, ze firma audytorska oraz cztonkowie zespotu
wykonujgcego badanie spetniali warunki do sporzadzenia bezstronnego i niezaleznego sprawozdania
z badania rocznego sprawozdania finansowego Emitenta zgodnie z obowigzujgcymi przepisami,
standardami wykonywania zawodu i zasadami etyki zawodowe;j.

Piotr Wotasewicz
Prezes Zarzadu
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IV.Zasady tadu korporacyjnego

Lp. Dobra praktyka Tak/Nie Komentarz Zarzadu
1 Spodtka powinna prowadzic przejrzysta i efektywng TAK Spotka stosuje wszystkie
polityke informacyjng zaréwno z wykorzystaniem zapisy tego punktu z
tradycyjnych metod, jak i z uzyciem nowoczesnych wytaczeniem transmisji obrad
technologii oraz najnowszych narzedzi komunikacji walnego zgromadzenia przez
zapewniajacych szybkos¢, bezpieczenstwo oraz szeroki i Internet, rejestracji przebiegu
interaktywny dostep do informacji. Spétka, korzystajacy w obrad i upubliczniania go na
jak najszerszym stopniu z tych metod, powinna zapewni¢ stronie internetowej. W
odpowiednig komunikacje z inwestorami i analitykami, opinii Zarzadu koszty
wykorzystujgc w tym celu réwniez nowoczesne metody zwigzane z techniczng
komunikacji internetowej, umozliwiajgc transmitowanie obstugg transmisji oraz
obrad walnego zgromadzenia z wykorzystaniem sieci rejestracji posiedzen walnego
Internet, rejestrowac przebieg obrad i upublicznia¢ go na zgromadzenia przez Internet
stronie internetowe;j. sg zbyt wysokie do
ewentualnych korzysci z tego
wynikajacych.
2 Spotka powinna zapewnié¢ efektywny dostep do informacji TAK
niezbednych do oceny sytuacji i perspektyw spétki oraz
sposobu jej funkcjonowania.
3 Spoétka prowadzi korporacyjng strone internetowgq i zamieszcza na niej:
3.1 Podstawowe informacje o spéfce i jej dziatalnosci (strona TAK
startowa)
3.2  Opis dziatalnosci emitenta ze wskazaniem rodzaju TAK
dziatalnosci, z ktorej emitent uzyskuje najwiecej
przychododw,
3.3 Opis rynku, na ktorym dziata emitent, wraz z okresleniem TAK
pozycji emitenta na rynku,
3.4  Zyciorysy zawodowe cztonkéw organéw spétki, TAK
3.5 Powziete przez zarzad, na podstawie oswiadczenia TAK
cztonka rady nadzorczej, informacje o powigzaniach
cztonka rady nadzorczej z akcjonariuszem dysponujgcym
akcjami reprezentujgcymi nie mniej niz 5% ogolnej liczby
gtoséw na walnym zgromadzeniu spofki,
3.6 Dokumenty korporacyjne spotki TAK
3.7  Zarys planéw strategicznych spétki, TAK
3.8 Opublikowane prognozy wynikow finansowych na biezgcy NIE Prognozy nie byty
rok obrotowy, wraz z zatozeniami do tych prognoz oraz publikowane
korektami do tych prognoz (w przypadku gdy emitent
publikuje prognozy),
3.9  Strukture akcjonariatu emitenta, ze wskazaniem gtdwnych TAK
akcjonariuszy oraz akcji znajdujacych sie w wolnym
obrocie,
3.10 Dane oraz kontakt z do osoby, ktdra jest odpowiedzialna TAK

w spotce za relacje inwestorskie oraz kontakt z mediami,
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3.11
3.12
3.13

3.14

3.15
3.16

3.17

3.18

3.19

3.20

3.21

3.22

(skreslony)

Opublikowane raporty biezace i okresowe

Kalendarz zaplanowanych dat publikacji finansowych
raportow okresowych, dat walnych zgromadzen, a takze
spotkan z inwestorami i analitykami oraz konferencji
prasowych,

Informacje na temat zdarzen korporacyjnych, takich jak
wyptata dywidendy, oraz innych zdarzen skutkujgcych
nabyciem lub ograniczeniem praw po stronie
akcjonariusza, z uwzglednieniem termindw oraz zasad
przeprowadzania tych operacji. Informacje te powinny
by¢ zamieszczone w terminie umozliwiajgcym podjecie
przez inwestoréw decyzji inwestycyjnych,

(skreslony)

Pytania dotyczgce spraw objetych porzagdkiem obrad,
zadawane przed i w trakcie walnego zgromadzenia, wraz z
odpowiedziami na zadawane pytania,

Informacje na temat powoddéw odwotania walnego
zgromadzenia, zmiany terminu lub porzadku obrad wraz z
uzasadnieniem,

Informacje o przerwie w obradach walnego zgromadzenia
i powodach zarzadzenia przerwy,

Informacje na temat podmiotu, z ktédrym spétka podpisata
umowe o $wiadczenie ustug Autoryzowanego Doradcy ze
wskazaniem nazwy, adresu strony internetowej, numeréw
telefonicznych oraz adresu poczty elektronicznej Doradcy,
Informacje na temat podmiotu, ktéry petni funkcje
animatora akcji emitenta,

Dokument informacyjny (prospekt emisyjny) spotki,
opublikowany w ciggu ostatnich 12 miesiecy,

(skreslony)

Informacje zawarte na stronie internetowej powinny by¢
zamieszczane w sposdb umozliwiajacy tatwy dostep do
tych informacji. Emitent powinien dokonywac aktualizacji
informacji umieszczanych na stronie internetowej. W
przypadku pojawienia sie nowych, istotnych informacji lub
wystgpienia istotnej zmiany informacji umieszczanych na
stronie internetowej, aktualizacja powinna zostaé
przeprowadzona niezwtocznie.

Spoétka prowadzi korporacyjna strone internetows,
wedtug wyboru emitenta, w jezyku polskim lub
angielskim. Raporty biezgce i okresowe powinny byc¢
zamieszczane na stronie internetowej co najmniej w tym
samym jezyku, w ktérym nastepuje ich publikacja zgodnie
z przepisami obowigzujgcymi emitenta.

Spotka powinna prowadzié¢ polityke informacyjng ze
szczegblnym uwzglednieniem potrzeb inwestorow
indywidualnych. W tym celu spoétka, poza swojg strong

TAK
TAK

TAK

TAK

TAK

TAK

TAK

TAK

TAK

TAK

NIE

W chwili obecnej Spétka nie
zamierza wykorzystywac do
celdw informacyjnych sekcji
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9.1

9.2

10

11

korporacyjng powinna wykorzystywac indywidualng dla
danej spotki sekcje relacji inwestorskich znajdujaca sie na
stronie www.GPWInfoStrefa.pl

Emitent powinien utrzymywacé biezace kontakty z
przedstawicielami Autoryzowanego Doradcy, celem
umozliwienia mu prawidtowego wykonywania swoich
obowigzkow wobec emitenta. Spétka powinna wyznaczy¢
osobe odpowiedzialng za kontakt z Autoryzowanym
Doradca.

W przypadku, gdy w spoétce nastgpi zdarzenie, ktore w
ocenie emitenta ma istotne znaczenie dla wykonywania
przez Autoryzowanego Doradce swoich obowigzkéw,
emitent niezwtocznie powiadomi o tym fakcie
Autoryzowanego Doradce.

Emitent powinien zapewni¢ Autoryzowanemu Doradcy
dostep do wszelkich dokumentéw i informacji
niezbednych do wykonywania obowigzkéw
Autoryzowanego Doradcy.

Emitent przekazuje w raporcie rocznym:

Informacje na temat fgcznej wysokosci wynagrodzen
wszystkich cztonkdw zarzadu i rady nadzorczej,

Informacje na temat wynagrodzenia Autoryzowanego
Doradcy otrzymywanego od emitenta z tytutu Swiadczenia
wobec emitenta ustug w kazdym zakresie

Cztonkowie zarzadu i rady nadzorczej powinni
uczestniczy¢ w obradach walnego zgromadzenia w
sktadzie umozliwiajgcym udzielenie merytorycznej
odpowiedzi na pytania zadawane w trakcie walnego
zgromadzenia.

Przynajmniej 2 razy w roku emitent, przy wspotpracy
Autoryzowanego Doradcy, powinien organizowac
publicznie dostepne spotkanie z inwestorami, analitykami

TAK

TAK

TAK

TAK

NIE

TAK

NIE

»relacje inwestorskie”
znajdujaca sie na stronie
www.infostrefa.com.
Spotka prowadzi wiasng

korporacyjna strone
internetowa, ktdéra zawiera
zaktadke ,relacje
inwestorskie” ze wszystkimi
waznymi dla inwestorow
informacjami. Sekcja ta
odpowiada oczekiwaniom
inwestordw i jest na biezgco
uzupetniana o informacje
zgodnie z uwagami
inwestoréw.

Kwestia wynagrodzenia
Autoryzowanego Doradcy jest
informacjg poufng zawartg w
umowie. Emitent nie
publikuje takich informacji
bez zgody Autoryzowanego
Doradcy.

Spétka nie wyklucza zmiany
swojego stanowiska odnosnie
stosowania tej zasady w

str. 10



NART

DAWNATYLKOPIEKASA. Capital S.A.

12

13

13a

14

15

16

i mediami.

Uchwata walnego zgromadzenia w sprawie emisji akcji z
prawem poboru powinna precyzowac cene emisyjng albo
mechanizm jej ustalenia lub zobowigzac organ do tego
upowazniony do ustalenia jej przed dniem ustalenia
prawa poboru, w terminie umozliwiajagcym podjecie
decyzji inwestycyjne;j.

Uchwata walnego zgromadzenia powinna zapewnié
zachowanie niezbednego odstepu czasowego pomiedzy
decyzjami powodujgcymi okreslone zdarzenia
korporacyjne a datami, w ktérych ustalane sg prawa
akcjonariuszy wynikajgce z tych zdarzen korporacyjnych.
W przypadku otrzymania przez zarzad emitenta od
akcjonariusza posiadajgcego co najmniej potowe kapitatu
zaktadowego lub co najmniej potowe ogétu gtosow w

spotce, informacji o zwotaniu przez niego nadzwyczajnego
walnego zgromadzenia w trybie okreslonym w art. 399 § 3

Kodeksu spotek handlowych, zarzad emitenta
niezwtocznie dokonuje czynnosci, do ktérych jest

zobowigzany w zwigzku z organizacja i przeprowadzeniem

walnego zgromadzenia. Zasada ta ma zastosowanie
rowniez w przypadku upowaznienia przez sg rejestrowy
akcjonariuszy do zwotania nadzwyczajnego walnego
zgromadzenia na podstawie art. 400 § 3 Kodeksu spétek
handlowych.

Dzien ustalenia praw do dywidendy oraz dzien wyptaty
dywidendy powinny by¢ tak ustalone, aby czas
przypadajgcy pomiedzy nimi byt mozliwie najkrétszy, a w
kazdym przypadku nie dtuzszy niz 15 dni roboczych.
Ustalenie dtuzszego okresu pomiedzy tymi terminami
wymaga szczegétowego uzasadnienia.

Uchwata walnego zgromadzenia w sprawie dywidendy
warunkowej moze zawierac tylko takie warunki, ktorych
ewentualne ziszczenie nastgpi przed dniem ustalenia
prawa do dywidendy.

Emitent publikuje raporty miesieczne, w terminie 14 dni
od zakonczenia miesigca. Raport miesieczny powinien
zawierac co najmnie;j:

¢ informacje na temat wystgpienia tendencji i zdarzen w
otoczeniu rynkowym emitenta, ktére w ocenie emitenta
mogg mieé w przysztosci istotne skutki dla kondycji
finansowej oraz wynikéw finansowych emitenta,

¢ zestawienie wszystkich informacji opublikowanych przez

NIE
DOTYCZY

TAK

NIE
DOTYCZY

NIE
DOTYCZY

NIE
DOTYCzZY

NIE

przysztosci.

Koszty takich spotkan sg
niewspétmierne w stosunku
do korzysci, dlatego tez
spotka nie planuje ich
organizowac.

Spotka w 2018 r. nie
emitowata akcji z prawem
poboru

Spotka w 2018 r. nie
otrzymata przywotanych
informacji

Walne Zgromadzenie Spotki
w 2018 r. nie podjeto uchwaty
w sprawie wypfaty
dywidendy

Walne Zgromadzenie Spotki
w 2018 r. nie podjeto uchwaty
w sprawie wyptaty
dywidendy warunkowej

W chwili obecnej zasada ta
nie jest stosowana przez
Emitenta. Z uwagi na fakt, iz
publikowane raporty biezgce
i okresowe zapewniajg
akcjonariuszom oraz
inwestorom dostep do
kompletnych i
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16a

17

emitenta w trybie raportu biezgcego w okresie objetym

raportem,

¢ informacje na temat realizacji celow emisji, jezeli taka

realizacja, choéby w czesci, miata miejsce w okresie

objetym raportem,

e kalendarz inwestora, obejmujacy wydarzenia majace

mie¢ miejsce w nadchodzacym miesigcu, ktére dotycza

emitenta i sg istotne z punktu widzenia interesow

inwestoréw, w szczegdlnosci daty publikacji raportéow
okresowych, planowanych walnych zgromadzen, otwarcia
subskrypcji, spotkan z inwestorami lub analitykami, oraz
oczekiwany termin publikacji raportu analitycznego.

W przypadku naruszenia przez emitenta obowigzku NIE
informacyjnego okreslonego w Zataczniku nr 3 do DOTYCZY
Regulaminu Alternatywnego Systemu Obrotu

(,Informacje biezace i okresowe przekazywane w

alternatywnym systemie obrotu na rynku NewConnect”)

emitent powinien niezwtocznie opublikowac, w trybie

wtasciwym dla przekazywania raportéw biezgcych na

rynku NewConnect, informacje wyjasniajgca zaistniatg

sytuacje.

(skreslony) -

wystarczajgcych informacji
dajacych petny obraz sytuacji
Spotki. W ocenie Zarzadu
Emitenta w jego przypadku
uzytecznosé raportow
miesiecznych dla inwestorow
bytaby ograniczona.

W 2018 r. Spoétka nie
naruszyta obowigzkow
informacyjnych.

Signature Not Verified

Dokument pddpisa

przez

PIOTR JOZEF W@LASEWICZ

Data: 2019.05.

9:16:09 CEST
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