KWESTIONARIUSZ OSOBOWY ZWIAZANY Z PELNIENIEM FUNKCJI W ORGANACH
INCUVO S.A. Z SIEDZIBA W KATOWICACH (,EMITENT”)

Niniejszy kwestionariusz osobowy zawiera zyciorys zawodowy osoby nadzorujgcej Emitenta, sporzgdzony zgodnie z § 10 pkt 20) Zatgcznika Nr
1 do Regulaminu Alternatywnego Systemu Obrotu w zwigzku z § 3 ust. 1 pkt 7) Zatagcznika Nr 3 do Regulaminu Alternatywnego Systemu Obrotu.

POZYCJA DANE

Imiona i nazwisko Adam Alker

Zajmowane stanowisko lub funkcja petniona | Cztonek Rady Nadzorczej
w ramach Emitenta

Termin uptywu kadencji, na jaka dana osoba | 19 grudnia 2024 r.
zostata powotana

Opis kwalifikacji i doswiadczenia | Absolwent kierunku Filozofia na Wydziale Humanistycznym Uniwersytetu Slgskiego w
zawodowego Katowicach (2010 r.). W 2014 r. ukonczyt studia doktoranckie na kierunku Filozofia na
Uniwersytecie Warszawskim.

Od 2020 r. jest zwigzany z PCF Group S.A., w tym od 2021 r. na stanowisku Development
Director, odpowiedzialnego za proces produkgcji gier.

W latach 2019 — 2020, byt odpowiedzialny za transformacje organizacyjng w T-Mobile
Polska S.A., ktorej celem bylo wprowadzenie nowych metod produkcyjnych oraz
zwiekszenie efektywnosci biznesowej. Wczesniej zajmowat sie zarzgdzaniem portfelami
projektéw i wdrazaniem metodyk zwinnych (agile) w mBank S.A. na stanowiskach Agile
Consultant i Project Manager (w latach 2018 — 2019), Polskiej Wytworni Papierow
Wartosciowych S.A. na stanowiskach Agile Transformation Leader i Head of Project
Management Office (w latach 2015 — 2018), Ciech S.A. na stanowisku Project Management
Specialist (w latach 2014 — 2015) i w DAT Computer Concepts na stanowisku Consulting
Project Manager (w latach 2011 — 2014). Dodatkowo w latach 2010 — 2014 prowadzit
zajecia z filozofii na Uniwersytecie Warszawskim i innych o$rodkach akademickich. Laureat
nagrody /T Manager of Tomorrow w roku 2018. Posiada liczne certyfikaty potwierdzajgce




wiedze i doswiadczenie w zakresie Zarzadzania Projektami, Portfelem Projektow,
Ryzykiem czy metod zwinnych (agile) przy wytwarzaniu produktow.

Wskazanie dziatalnosci wykonywanej przez
dang osobe poza Emitentem, gdy dziatalnos¢
ta ma istothe znaczenie dla Emitenta

Swiadczenie ustug przy produkcji gier na stanowisku Development Director w PCF Group
S.A.

Wskazanie  wszystkich  spotek  prawa
handlowego, w ktorych, w okresie co najmniej
ostatnich trzech lat, dana osoba byia
czlonkiem organéw zarzadzajacych lub
nadzorczych albo wspolnikiem, ze
wskazaniem, czy dana osoba nadal peini
funkcje w organach Ilub jest nadal
wspolnikiem

Nie dotyczy.

Informacje na temat czy w okresie ostatnich
pieciu lat dana osoba zostata skazana
prawomocnhym wyrokiem za przestepstwa, o
ktorych mowa w art. 18 § 2 Kodeksu spoétek
handlowych lub przestepstwa okreslone w
Ustawie o obrocie, Ustawie o ofercie lub
ustawie z dnia 26 pazdziernika 2000 r. o
gieldach towarowych, albo za analogiczne
przestepstwa w rozumieniu przepiséw prawa
obcego, oraz wskazanie, czy w okresie
ostatnich pieciu lat osoba taka otrzymata
sadowy zakaz dziatania jako cztonek organéw
zarzadzajacych lub nadzorczych w spétkach
prawa handlowego

Nie dotyczy.

Szczegoty wszystkich przypadkéw upadtosci,
restrukturyzacji, zarzadu komisarycznego lub

Nie dotyczy.




likwidacji, w okresie co najmniej ostatnich
pieciu lat, w odniesieniu do podmiotow, w
ktorych dana osoba pelnita funkcje cztonka
organu zarzadzajacego lub nadzorczego

Informacja, czy dana osoba prowadzi
dziatalno$é, ktora jest konkurencyjna w
stosunku do dziatalnosci Emitenta, oraz czy
jest wspolnikiem konkurencyjnej spotki
cywilnej lub osobowej albo cztonkiem organu
spotki kapitalowej lub cztonkiem organu
jakiejkolwiek konkurencyjnej osoby prawnej

Nie dotyczy.

Informacja, czy dana osoba figuruje w
rejestrze diuznikéw niewyplacalnych,
prowadzonym na podstawie ustawy z dnia 20
sierpnia 1997 r. o Krajowym Rejestrze
Sadowym

Nie figuruje.




