Uchwala nr 2 z dnia 27.11.2023 r.

Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia sp6lki dzialajacej pod firma Ekopol
Gornoslaski Holding Spétka Akcyjna z siedziba w Piekarach Slaskich, wpisanej
do rejestru przedsiebiorcow Krajowego Rejestru Sadowego pod numerem

0000262988

w sprawie zmiany Regulaminu Rady Nadzorczej Ekopolu Gérnoslaskiego Holding

SA

Dzialajac na podstawie art. 39183 Kodeksu spoétek handlowych oraz §15 ust. 1 i §18
ust. 3 Statutu Spotki Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie sp6tki dziatajgcej pod firma
Ekopol Gornoslaski Holding Spoétka Akcyjna z siedziba w Piekarach Slaskich,
wpisanej do rejestru przedsiebiorcow Krajowego Rejestru Sadowego pod numerem
0000262988, na wniosek Przewodniczacego Rady Nadzorczej uchwala, co nastepuje:

§1

1. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie dokonuje nastepujacych zmian w
Regulaminie Rady Nadzorczej Ekopolu Gérnoslaskiego Holding SA:

1)

w postanowieniu §1:

a) zmienia sie ust. 3, ktéry przyjmuje nowe nastepujace brzmienie:

»3. Rada Nadzorcza sktada si¢ z Przewodniczqcego Rady Nadzorczej powotywanego
sposrod cztonkow Rady Nadzorczej zgodnie ze Statutem i czterech cztonkéw. Rada
Nadzorcza wybiera ze swojego grona Zastepce Przewodniczqcego Rady Nadzorczej.
W czasie nieobecnosci Przewodniczgcego Rady Nadzorczej, w tym tymczasowej
przeszkody uniemozliwiajgcej mu sprawowanie funkcji, jego uprawnienia, w tym
wskazane w ust. 1 niniejszego paragrafu wykonuje Zastepca Przewodniczqcego Rady
Nadzorczej.”

b) po ust. 4 dodaje sie postanowienia ust. 5 i ust. 6 w nastepujacym brzmieniu:
»D. Cztonkowie Rady Nadzorczej powinni zachowac w tajemnicy wszelkie informacje
powzigte w zwigzku z wykonywaniem praw i obowigzkéw w Radzie Nadzorczej.
Czlonek Rady Nadzorczej nie moze ujawniac tajemnic spotki takze po wygasnieciu
mandatu.

6. Czlonek Rady nadzorczej powinien przy wykonywaniu swoich obowigzkéw dotozyc
starannosci wynikajgcej z zawodowego charakteru swojej dziatalnosci oraz dochowac
lojalnosci wobec spotki.”

2) w postanowieniu §2:

a) zmienia sie ust. 2, ktéry przyjmuje nowe nastepujace brzmienie
» 2. Wstosunkach prawnych pomiedzy cztonkami zarzqdu, a spotkq, spotke reprezentuje
Rada Nadzorcza, w imieniu ktdrej dziata Przewodniczqcy Rady Nadzorczej.”

b) usuwa sie w catosci postanowienie ust. 3

zmienia si¢ w calosci postanowienie §3, ktére przyjmuje nowe nastepujace

brzmienie:



~8§3

1. Rada nadzorcza wykonuje swoje obowigzki kolegialnie. Rada Nadzorcza realizuje
swoje obowigzki na posiedzeniach, poza posiedzeniami oraz w sposob wskazany w ust.
2 do 7 niniejszego paragrafu.
2. Jezeli rada nadzorcza zostata wybrana w drodze glosowania oddzielnymi grupami,
kazda grupa ma prawo delegowac jednego sposréd wybranych przez siebie cztonkow
rady nadzorczej do statego indywidualnego wykonywania czynnosci nadzorczych.
Cztonkowie ci majg prawo uczestniczenia w posiedzeniach zarzgdu z glosem
doradczym. Zarzqd jest obowigzany zawiadomi¢ ich uprzednio o kazdym swoim
posiedzeniu oraz zarzqdzeniu glosowania w trybie pisemnym lub przy wykorzystaniu
srodkow bezposredniego porozumiewania sie na odlegtosc. Czlonkowie delegowani do
statego indywidualnego wykonywania czynnosci nadzorczych majg takze prawo
podejmowac indywidualnie czynnodci nadzorcze okreslone w art. 382 § 4 Kodeksu
spotek handlowych.
3. Do cztonkéw Rady Nadzorczej o ktérych mowa w ust. 2 stosuje sie zakaz konkurencji,
o ktérym mowa w art. 380 Kodeksu spotek handlowych.
4. Rada nadzorcza moze rowniez:

1) delegowac swoich cztonkow do samodzielnego petnienia okreslonych czynnosci

nadzorczych;

2) ustanawiac dorazny lub staty komitet rady nadzorczej, sktadajgcy sie z cztonkow

rady nadzorczej, do pelnienia okreSlonych czynnoéci nadzorczych (komitet rady

nadzorczej).
5. Skorzystanie przez rade nadzorczq z uprawnien okreslonych w ust. 4 nie zwalnia jej
cztonkow z odpowiedzialnosci za sprawowanie nadzoru w spétce.
6. Delegowany cztonek rady nadzorczej, o ktorym mowa w ust. 4 pkt 1, oraz komitet
rady nadzorczej majq prawo podejmowac czynnosci nadzorcze okreslone w art. 382 § 4
Kodeksu spotek handlowych, chyba zZe Rada nadzorcza postanowi inaczej.
7. Delegowany cztonek rady nadzorczej, o ktorym mowa w ust. 4 pkt 1, oraz komitet
rady nadzorczej powinni co najmniej raz w kazdym kwartale roku obrotowego udzielac
Radzie nadzorczej informacji o podejmowanych czynnosciach nadzorczych oraz ich
wynikach.”

zmienia sie w calosci postanowienie §4, ktére przyjmuje nowe nastepujace
brzmienie:

,§4

1. Pracami Rady nadzorczej kieruje Przewodniczgcy, na ktorym spoczywa obowigzek
nalezytego organizowania jej prac, a w szczegolnosci zwotywania posiedzeri Rady
nadzorczej.

2. Posiedzenia Rady nadzorczej zwotuje sie przez zaproszenia, w ktorych oznacza sig
date, godzing i miejsce posiedzenia oraz proponowany porzqdek obrad, a takze sposob
wykorzystania Srodkéw bezposredniego porozumiewania si¢ na odlegtos¢ podczas
posiedzenia.

3. Posiedzenia sq zwolywane z wyprzedzeniem co najmniej czternastodniowym za
posrednictwem faxu lub za posrednictwem poczty elektronicznej. Adres poczty
elektronicznej i numer faxu kazdy Cztonek Rady Nadzorczej jest zobowigzany wskazac
Przewodniczqcemu Rady Nadzorczej w dniu powolania go do sktadu Rady
Nadzorczej.



4. Podczas posiedzenia Rada nadzorcza moze podejmowaé uchwaty rowniez w
sprawach nieobjetych proponowanym porzqdkiem obrad, jezeli zaden z cztonkow Rady
nadzorczej biorqcych udziat w posiedzeniu sig temu nie sprzeciwi, chyba ze Statut
spotki stanowi inaczej.

5. Jezeli Przewodniczqcy Rady nadzorczej nie zwola posiedzenia zgodnie z ust. 5
wystepujacy z zqdaniem moze je zwotac samodzielnie.

6. Rada nadzorcza moze odbywac posiedzenia rowniez bez formalnego zwotania, jezeli
wszyscy czlonkowie wyrazq na to zgode oraz nie zgloszq sprzeciwu dotyczqcego
wniesienia poszczegolnych spraw do porzqdku obrad.

7. Posiedzenia Rady nadzorczej powinny by¢ zwolywane w miare potrzeb, jednak nie
rzadziej niz raz w kazdym kwartale roku obrotowego.

8. Rada nadzorcza podejmuje uchwaty, jezeli na posiedzeniu jest obecna co najmniej
potowa jej cztonkow, a wszyscy jej cztonkowie zostali zaproszeni, chyba Ze Statut
przewiduje surowsze wymagania dotyczgce kworum Rady nadzorczej.

9. W posiedzeniu Rady nadzorczej mozna uczestniczy¢ rowniez przy wykorzystaniu
srodkow bezposredniego porozumiewania sie na odlegtosc, chyba ze statut spotki
stanowi inaczej. Rada nadzorcza okresli w formie regqulaminu szczegotowe zasady
udziatu w posiedzeniu Rady Nadzorczej przy wykorzystywaniu srodkow komunikacji
elektronicznej. Regulamin nie moze okreslac wymogow i ograniczen, ktore nie sq
niezbedne do identyfikacji cztonka Rady Nadzorczej i zapewnienia bezpieczeristwa
komunikacji elektronicznej.

10. Cztonkowie Rady nadzorczej mogq brac¢ udziat w podejmowaniu uchwat Rady
nadzorczej, oddajgc swoj glos na pismie za posrednictwem innego cztonka Rady
nadzorczej, chyba ze statut spotki stanowi inaczej. Oddanie gtosu na pismie nie moze
dotyczyc spraw wprowadzonych do porzqdku obrad na posiedzeniu Rady nadzorczej.
11. Rada nadzorcza moze podejmowac uchwaty w trybie pisemnym lub przy
wykorzystaniu Srodkow bezposredniego porozumiewania sie na odlegtosc, chyba ze
statut spotki stanowi inaczej. Uchwata jest wazna, gdy wszyscy cztonkowie Rady
zostali powiadomieni o tresci projektu uchwaty oraz co najmniej potowa cztonkow
Rady wzieta udzial w podejmowaniu uchwaty, chyba ze Statut spotki przewiduje
surowsze wymagania dotyczqce podejmowania uchwat w trybie okreslonym w zdaniu
pierwszym.

12. Glosowania Rady nadzorczej sq jawne, chyba ze statut spotki lub niniejszy
Regulamin rady nadzorczej stanowi inaczej.

13. Uchwaly rady nadzorczej zapadajg bezwzgledng wigkszoécig gloséw, chyba ze
statut stanowi inaczej. W przypadku réwnosci glosow rozstrzyga  gtos
Przewodniczqcego Rady nadzorczej.

14. W posiedzeniach Rady Nadzorczej uczestniczq  oprocz Czlonkow Rady
Nadzorczej, Cztonkowie Zarzgdu oraz Sekretarz Rady Nadzorczej, o ktorym mowa w
$8 niniejszego Regulaminu. W posiedzeniu Rady Nadzorczej mogq uczestniczy¢ takze
inne zaproszone przez Przewodniczgcego Rady Nadzorczej zgodnie z ust. 16 ponizej
0soby.

15. Przewodniczqcy moze, z wlasnej inicjatywy lub na wniosek Zarzgdu albo Czlonka
Rady Nadzorczej, zaprasza¢ na posiedzenie Rady Nadzorczej inne osoby, w
szczegolnosci pracownikow Spotki odpowiedzialnych za sprawy rozpatrywane na
posiedzeniu, konsultantow i doradcow.

16. W przypadku sprzecznosci interesow spotki z interesami cztonka Rady Nadzorczej,
jego wspdtmatzonka, krewnych i powinowatych do drugiego stopnia oraz 0sob, z



5)

ktorymi jest powiqzany osobiscie, cztonek Rady Nadzorczej powinien ujawnic
sprzecznosc interesow i wstrzymac sie od udziatu w rozstrzyganiu takich spraw oraz
moze zqdac¢ zaznaczenia tego w protokole.”

zmienia si¢ w calosci postanowienie §6, ktére przyjmuje nowe nastepujace
brzmienie:

~§6

1. Uchwaty Rady Nadzorczej sq protokotowane. Protokot powinien zawierac porzqdek

obrad, imiona i nazwiska cztonkéw Rady Nadzorczej uczestniczgcych w glosowaniu i

liczbe glosow oddanych na poszczegolne uchwaty. W protokole zaznacza sie rowniez

zdanie odrebne zgloszone przez cztonka Rady Nadzorczej wraz z jego ewentualnym
umotywowaniem. Protokot podpisuje co najmniej Przewodniczqcy Rady Nadzorczej lub

w przypadku jego nieobecnosci Zastepca Przewodniczqgcego.

2. Do protokotu dotqcza sig liste obecnosci.

3. Protokoty powinny byc zebrane w ksigge uchwat i przechowywane w siedzibie Spotki.
Nadzor nad prawidlowoscig sporzqdzania i przechowywania ksiggi protokotow
nalezy do Przewodniczgcego Rady Nadzorcze;.

4. Protokoly posiedzen Rady Nadzorczej sporzqdzane sq w jezyku polskim”

zmienia sie¢ w calosci postanowienie §7, ktére przyjmuje nowe nastepujace

brzmienie:

§7

1. Spotka wyplaca Radzie Nadzorczej wynagrodzenie miesieczne ktore stanowi

takze zwrot kosztéw zwigzanych z udziatem w pracach Rady

2. Wynagrodzenie miesieczne czlonka Rady Nadzorczej jest rowne potowie (50

%) minimalnemu wynagrodzeniu za prace pomnozone przez wskaznik W.

Wynagrodzenie Przewodniczacego Rady Nadzorczej jest zwigkszone o 70 %

(siedemdziesigt procent ) a Zastepcy Przewodniczacego Rady Nadzorczej jest

zwiekszone o0 30 % (trzydzieSci procent ).

Wskaznik ,W” wylicza sie comiesiecznie (za dany miesigc) z pozycji Rachunku

Zyskow i Strat wg wzoru:

W= ((Zysk (strata) brutto*30) podzielone przez sume (A. Przychody netto ze
sprzedazy i zréwnane z nimi + D. Pozostale przychody operacyjne + G.

Przychody finansowe) i do tak wyliczonej liczby dodajemy liczbe 1).

Wskaznik ,W” nie moze by¢ mniejszy od 1,00 i wiekszy niz 2,00.

W razie nieobecno$ci w danym miesigcu czlonka Rady Nadzorczej na

zwolanym zgodnie z niniejszym regulaminem posiedzeniu wynagrodzenie za

ten miesiac nie przystuguje.

3. Wyplata wynagrodzenia nastepuje w terminach wyplaty wynagrodzenia

Zarzadu.



2. Pozostate postanowienia Regulaminu Rady Nadzorczej nie ulegaja zmianie.

§2

Upowaznia sie Rade Nadzorcza do przyjecia tekstu jednolitego Regulaminu Rady
Nadzorczej.

§3

Niniejsza uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.



