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Raport PL GROUP S.A. za rok 2022 został przygotowany zgodnie z aktualnym stanem prawnym  
w oparciu o Regulamin Alternatywnego Systemu Obrotu Zarządu Giełdy Papierów Wartościowych  
w Warszawie S.A. oraz Załącznik nr 3 do Reg. ASO - „Informacje bieżące i okresowe przekazywane  
w Alternatywnym Systemie Obrotu na rynku NewConnect. 
 
Warszawa, 27.03.2024 r. 
 
 
 
 
PODSTAWOWE INFORMACJE O SPÓŁCE 
 
DANE SPÓŁKI 
 
Firma:   PL GROUP S.A. 
Forma prawna:  Spółka Akcyjna 
Kraj siedziby:  Polska 
Siedziba:  Warszawa  
Adres:  ul. Łopuszańska 38B,  

02-232 Warszawa 
Tel.:   22 243 20 20 
Internet:  www.privatelabelgroup.com 
E-mail:   office@privatelabelgroup.com 
KRS:   0000286524 
REGON:   141049304 
NIP:   1132685165 
Kapitał zakładowy 20 000 000,00 zł 
 
 
 
RELACJE INWESTORSKIE 
ir@privatelabelgroup.com 

ZARZĄD 
Sebastian Albin – Prezes Zarządu 
 
RADA NADZORCZA 
Bożena Gaj - Członek Rady Nadzorczej 
Tomasz Gutowski – Członek Rady Nadzorczej 
Hubert Drabik – Członek Rady Nadzorczej 
Marcin Szymański – Członek Rady Nadzorczej 
Emilia Piasecka – Członek Rady Nadzorczej 
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LIST ZARZĄDU 
 
Szanowni Państwo, 
 
działając w imieniu spółki pod firmą PL Group S.A. prezentuję raport za rok 2022, zawierający 
najistotniejsze informacje dotyczące działalności Spółki i tworzonej przez nią Grupy Kapitałowej w 
tym okresie. Przedstawione podsumowanie działalności biznesowej, chciałbym uzupełnić 
komentarzem wskazującym nie tylko na działania Spółki, ale również na obszar działania Grupy 
Kapitałowej Spółki, w skład której obecnie wchodzą PLD Sp. z o.o. z siedzibą w Warszawie oraz PL 
CFM Sp. z o.o. z siedzibą w Warszawie, w których PL Group S.A. posiada 100% udziałów. 

Pierwsza część 2022 r. naznaczona była przede wszystkim zaistnieniem wydarzeń powstałych w 
roku poprzednim, związanych z inwestycją w lokalu na Powiślu pod adresem ul. Zajęcza 4, 00-351 
Warszawa. Z uwagi na brak możliwości rozpoczęcia działalności w zakładanym zakresie, w dniu 30 
marca 2021 roku skierowaliśmy do Wynajmującego oświadczenie o wypowiedzeniu - bez 
zachowania okresu wypowiedzenia - umowy z dnia 29 marca 2019 roku, na podstawie której 
prowadzony był najem lokalu. Podstawą wypowiedzenia tej umowy były wady przedmiotu najmu, 
które powstały po jego odbiorze, polegające na braku możliwości (z powodu nienależytego 
wykonaniu tej umowy przez Wynajmującego), zakończenia przez nas prac aranżacyjnych w tym 
lokalu i tym samym wykorzystywania go w celu określonym w umowie najmu. Wypowiedzenie tej 
umowy było niestety konsekwencją braku jakiejkolwiek reakcji przez Wynajmującego, pomimo 
otrzymanego przez Wynajmującego w dniu 26 marca 2021 r. wezwania do należytego wykonania 
umowy najmu w zakreślonym w wezwaniu terminie. 

W konsekwencji powyższego, zawarliśmy umowę najmu powierzchni usługowo-biurowej w 
Warszawie przy ul. Łopuszańskiej 38B, pod którym to adresem znajduje się siedziba Spółki. 

W dniu 30 września 2022 r. podjęliśmy decyzję o rozpoczęciu procesu przeglądu opcji strategicznych, 
którego celem było rozpoznanie możliwych kierunków rozwoju działalności Spółki i całej Grupy, a w 
konsekwencji wybór najkorzystniejszej drogi jej rozwoju, generującej długookresowo pozytywną 
wartość dla akcjonariuszy. Celem tego przeglądu była ocena możliwych kierunków działań zmierzających 
do maksymalizacji wartości dla akcjonariuszy Spółki. Rozważaliśmy i byliśmy otwarci na szereg 
możliwych opcji strategicznych, które mogły obejmować pozyskanie inwestora strategicznego lub 
finansowego lub przeprowadzenie potencjalnej transakcji, która mogła skutkować zmianą struktury 
akcjonariatu Spółki. W czasie trwania przeglądu, kontynuowaliśmy realizację swojej dotychczasowej 
strategii, działalności operacyjnej i planu działania. Niejako w konsekwencji tego przeglądu, 31 grudnia 
2022 r. dokonaliśmy aktualizacji naszej strategii, która zakładała kontynuowanie działalności w branży 
Automotive, jednocześnie zamierzając otworzyć się na działalność w zakresie generacji technologii 
internetowych WEB 3.0. Naszym zdaniem wykorzystanie doświadczenia w branży Automotive przy 
projektowaniu własnego metawersum, pozwoli stworzyć produkt dla pasjonatów branży 
motoryzacyjnej, jak również miłośników nowych technologii. Ponadto wskazaliśmy, że rozważamy i 
jesteśmy otwarci na szereg możliwych opcji strategicznych, które mogą obejmować pozyskanie 
inwestora strategicznego lub finansowego oraz przeprowadzenie potencjalnej transakcji, która może 
skutkować zmianą struktury akcjonariatu Spółki, a wejście w działalność technologii WEB 3.0 było tylko 
pierwszym krokiem w realizacji nowej strategii Spółki.  

Faktyczne wejście do technologii WEB 3.0 miało miejsce dopiero 29 listopada 2023 r., kiedy nasza spółka 
zależna PLD sp. z o.o. zakończyła proces wprowadzenia tokenów NFT na najbardziej rozpoznawalną 
giełdę w branży, tj. OpenSea (USA), a tym samym rozpoczęła proces dystrybucji tych tokenów. Tym 
właśnie działaniem, do działalności w obszarze Automotive włączyliśmy technologie internetowe WEB 
3.0. Przypominamy, że projekt ten polegał na opracowaniu i wyprodukowaniu przez PLD sp. z o.o. 
kolekcji tokenów cyfrowych NFT pod nazwą "DRIVER", zawierającą 30.000 awatarów 3D 
przedstawiających sylwetki 6 różnych postaci DRIVER z epok lat 80. i 90. Każdy z 6 awatarów jest 
dostępny w realistycznej jakości, ukazując istotę kierowców z różnych regionów. Sprzedaż tokenów w 
łańcuchu Ethereum, gwarantuje nabywcy bezpieczeństwo, natomiast dla PLD sp. z o.o. pewność 
utrzymania wartości natywnej krypotowaluty protokołu, czyli Ether (ETH). Dodatkowo, nabywca 
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(właściciel) tokenu, jest uprawiony do uczestnictwa w wydarzeniach organizowanych przez 
PLDCARCLUB oraz w przyszłości do korzystania z metawersum. Obecnie proces dystrybucji tych tokenów 
trwa, a my prowadzimy działania mające na celu wprowadzenie tych tokenów NFT na inne platformy. 

Do istotnych zdarzeń mających miejsce w działalności Spółki, było zawarcie umowy inwestycyjnej z EVO 
sp. z o.o. Umowa ta była wynikiem negocjacji prowadzonych z EVO w przedmiocie ustalenia zasad i 
warunków sprzedaży przez Spółkę zorganizowanej części przedsiębiorstwa prowadzonego pod nazwą 
ŁOPUSZANSKA38B, stanowiącej organizacyjnie i finansowo wyodrębniony zespół składników 
materialnych i niematerialnych przeznaczonych do realizacji zadań gospodarczych obejmujących: 
pielęgnację pojazdów, zabezpieczanie powłokami ceramicznymi, zabezpieczanie foliami PPF, aplikacji 
folii zmieniających kolor, modyfikacje wizualne Plug&Play, mycie pojazdów poprzez myjnię. Spółka oraz 
EVO w ramach przeprowadzonych negocjacji postanowiły, że przedmiotem inwestycji EVO będzie 
finalnie sprzedaż poszczególnych aktywów trwałych umożliwiających prowadzenie działalności, o której 
mowa powyżej oraz cesja umowy najmu lokalu przy ulicy Łopuszańskiej 38B w Warszawie. Stroną 
umowy była również nasza spółka zależna PLD sp. z o.o., która sprzedała aktywa trwałe umożliwiające 
prowadzenie działalności w zakresie car detailing-u. Strony ustaliły wartość wynagrodzenia 
wynikającego z tej umowy na kwotę 1.500.000,00 zł netto dla PLD sp. z o.o. oraz 720.000 EURO netto 
dla PL Group S.A. 

Obligatoryjną kwestią do wyjaśnienia jest kilkukrotne przesuwanie terminów publikacji raportów 
rocznych, w tym niniejszego za rok obrotowy 2022. Kluczowym czynnikiem, który wpływał na tą sytuację 
było rozwiązanie ze spółką IAUDIT Sp. z o.o. z siedzibą w Warszawie (wpisaną na listę firm audytorskich 
pod nr 3828) umowy na badanie jednostkowego i skonsolidowanego sprawozdania finansowego za rok 
obrotowy 2021. Audyt przeprowadzony przez nową firmę audytorską, tj. BIG 4 Sp. z o.o. (wpisaną na 
listę firm audytorskich pod nr 4267), z którą zawarliśmy umowę na badanie jednostkowego i 
skonsolidowanego sprawozdania finansowego Spółki za lata obrotowe 2021 – 2024, przyczynił się 
ponadto do ponownego przeglądu ksiąg rachunkowych, co z kolei doprowadziło do zidentyfikowania i 
poprawienia błędów z lat poprzednich i dokonania odpisów aktualizujących w łącznej wysokości -
10 761 904,23 zł, które uwzględnione były w sprawozdaniu finansowym sporządzonym na 31 grudnia 
2021 r., a o czym informowaliśmy w raporcie bieżącym ESPI nr 1/2024. Raport roczny za 2021 r. 
opublikowaliśmy natomiast w drugiej połowie stycznia br. 

W dniu 27 lutego 2024 r. podjęliśmy decyzję w sprawie przeprowadzenia uproszczonego postępowania 
restrukturyzacyjnego Spółki, tj. postępowania o zatwierdzenie układu w oparciu o przepisy ustawy z dnia 
15 maja 2015 r. Prawo restrukturyzacyjne. W ślad za tą decyzją, opublikowane zostało stosowne 
obwieszczenie. Dzień układowy został wskazany na 27 lutego 2024 r. Nadzorcą układu jest KPR 
Kancelaria Restrukturyzacyjna sp. z o.o. z siedzibą w Krakowie. Obecnie postępowanie jest w toku i 
realizowane są poszczególne jego formalne elementy. O jego rezultatach będziemy informować na 
bieżąco. 

Dziękując za okazane zainteresowanie, zachęcamy do zapoznania się ze sprawozdaniami finansowymi 
Spółki i tworzonej przez nią Grupy Kapitałowej za 2022 rok obrotowy. 

 
 
 

Z poważaniem, 

Prezes Zarządu  
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WWW.PRIVATELABELGROUP.COM 

Działalność PL Group S.A. nadal pozostaje w 
sektorze motoryzacji, z której się wywodzi 
natomiast poprzez uporządkowanie struktury 
organizacyjnej, aktywność Spółki jest zgodna z 
podstawowym przedmiotem działalności (PKD) 
70, 10, Z, DZIAŁALNOŚĆ FIRM CENTRALNYCH 
(HEAD OFFICES) I HOLDINGÓW. Obszary 
działalności również zakładają biuro hybrydowe 
przy ulicy Zajęczej, nieruchomości, udziały w 
Spółkach zależnych oraz środki transportu. 

 
 

 
  

OPIS DZIAŁALNOŚCI GRUPY KAPITAŁOWEJ PL GROUP S.A. 
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WWW.THECONZEPT.COM 
 
The Conzept to miejsce, w którym  
po przekroczeniu progu będzie można znajeźć się 
w świecie wypełnionym pasją do klasycznych ikon 
motoryzacji.  Strefa Bar w której będzie można 
zasmakować win oraz autorskich koktajli. W 
strefie poświęconej samochodom nasi klienci 
mogą zrealizować swoje marzenia o posiadaniu 
kultowego, kolekcjonerskiego auta w 
nowoczesnym wydaniu.  

 

 

 
 
WWW.PLCFM.COM 
 
Oprogramowanie PLCFM® zapewnia 
kompleksowe zarządzanie flotami pojazdów 
w firmach. System automatycznie powiadamia 
o zbliżających się serwisach mechanicznych 
i przeglądach, wymianie opon, a także generuje 
raporty online o stanie floty oraz zapewniał pakiet 
usług assistance, samochody zastępcze 
i likwidację szkód. PLCFM® jest pierwszą takiego 
typu aplikacja na platformie Salesforce®. 
 
 
PL CFM Sp. z o.o.  
ul. Zajęcza 4 
00-351 Warszawa  
KRS 0000838840 
REGON 385963970 
NIP 5252821650 

 
 

 



 

 

7 

  

 
 
WWW.PLDCARCLUB.COM 
 
Działalność oparta na zabezpieczaniu, modyfikacji 
oraz pielęgnacji pojazdów w nowo powstałej 
lokalizacji przy ulicy Łopuszańskiej w Warszawie. 
Formuła odróżniająca to miejsce będzie polegała 
na zasadach korzystania klubowego dla klientów 
indywidualnych oraz korporacyjnych. Dodatkowo, 
miejsce będzie pełniło bazę dla powstawiania 
pojazdów kolekcjonerskich THECONZEPT. 
 
 
PLD Sp. z o.o. 
ul. Łopuszańska 38B 
02-232 Warszawa 
KRS 0000839016 
REGON 385984370 
NIP 5223182851 

 
 

 

 
 
WWW.SOFTCLOUDS.US 
 
Działalność związana z oprogramowaniem 
SalesForce® jako partner (w trakcie ceryfyfikacji). 
Oferta zakłada wdrożenia usług oparte  
na technologii chmury, integracje z systemami 
zewnętrznymi, system Sales Cloud CRM. 
Podstawową aktywnością jest tworzenie PLCFM® 
jako partner technologiczny. 
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WWW.MRKMH.COM 
 
Działalność związana z dziennikarstwem 
motoryzacyjnym, obecnie ze swoją siedzibą  
w lokalu kawiarnianym Spółki na Powiślu w 
Warszawie. Obszar aktywności zakłada historie 
oparte na klasycznej motoryzacji 
udokumentowane w formie krótko metrażowych 
filmów. Rozwój tej marki zakłada również 
poszerzanie działalności na kanale YouTube oraz 
YouTube Originals® 
  
. 
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Na dzień 31 grudnia 2022 r. PL Group S.A. tworzyła grupę kapitałową składającą się z następujących 
jednostek: 

- jednostka dominująca: 

PL Group S.A. [KRS 00000286524], [REGON 14104904], [NIP 1132685165] 
 
- jednostki zależne: 

PLD Sp. z o.o. [KRS 0000839016], [REGON 385984370], [NIP 5223182851] 
Siedziba: ul. Łopuszańska 38B, 02-232 Warszawa 
Spółka podlega konsolidacji z uwagi na posiadanie przez Emitenta 100% udziałów w kapitale 
zakładowym PLD Sp. z o.o. Emitent posiada 100% głosów w kapitale zakładowym PLD Sp. z o.o. 
Przedmiot przeważającej działalności: PKD 45,20 Z, konserwacja i naprawa pojazdów samochodowych, 
z wyłączeniem motocykli. 
Działalność PLD Sp. z o.o. oparta jest na zabezpieczaniu, modyfikacji oraz pielęgnacji pojazdów. 
 
PL CFM Sp. z o.o. [KRS 0000838840], [REGON 385963970], [NIP 5252821650] 
Siedziba: ul. Łopuszańska 38B, 02-232 Warszawa 
Spółka podlega konsolidacji z uwagi na posiadanie przez Emitenta 100% udziałów w kapitale 
zakładowym PL CFM Sp. z o.o.  Emitent posiada 100% głosów w kapitale zakładowym PL CFM Sp. z o.o. 
Przedmiot przeważającej działalności: PKD 62, 01, Z, działalność związana z oprogramowaniem. 
Działalność PL CFM Sp. z o.o. oparta jest na tworzeniu oprogramowanie zapewniającego kompleksowe 
zarządzanie flotami pojazdów w firmach, przy założeniu, iż system automatycznie powiadamia 
o zbliżających się serwisach mechanicznych i przeglądach, wymianie opon, a także generuje raporty 
online o stanie floty. 

 
 
  

OPIS ORGANIZACJI GRUPY KAPITAŁOWEJ PL GROUP S.A. 
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  01.01.2022-
31.12.2022 

01.01.2021-
31.12.2021 

01.01.2022-
31.12.2022 

01.01.2021-
31.12.2021 

  w złotych w euro[1] 

Przychody netto ze sprzedaży 822 018,88 1 346 687,04 175 334,73 294 197,06 

Koszty działalności operacyjnej 1 012 643,71 1 656 791,46 215 994,56 361 942,43 

Zysk (strata) ze sprzedaży -190 624,83 -310 104,42 -40 659,84 -67 745,37 

Pozostałe przychody operacyjne 127 717,19 471 102,54 27 241,78 102 916,99 

Pozostałe koszty operacyjne 1 019 389,18 4 484 241,39 217 433,36 979 626,74 
Zysk (strata) z działalności 
operacyjnej -1 082 296,82 -4 323 243,27 -230 851,41 -944 455,11 

Przychody finansowe  - - - - 

Koszty finansowe 329 733,03 1 132 890,24 70 331,29 247 491,04 

Zysk (strata) brutto -1 412 029,85 -5 456 133,51 -301 182,70 -1 191 946,15 

Zysk (strata) netto -1 392 253,85 -5 617 308,51 -296 964,53 -1 227 156,42 

 
 
  31.12.2022 31.12.2021 31.12.2022 31.12.2021 
  w złotych w euro[1] 

Aktywa trwałe 3 319 046,68 4 448 602,73 707 700,95 967 213,71 

Wartości niematerialne i prawne 1 776 312,90 2 594 121,84 378 752,83 564 013,10 

Rzeczowe aktywa trwałe 1 036 510,75 1 152 966,16 221 009,14 250 677,51 

Należności długoterminowe - - - - 

Inwestycje długoterminowe 398 658,03 613 725,73 85 003,52 133 436,04 
Długoterminowe rozliczenia 
międzyokresowe 107 565,00 87 789,00 22 935,46 19 087,05 

Aktywa obrotowe 2 340 318,84 1 961 477,27 499 012,52 426 463,73 

Zapasy - - - - 

Należności krótkoterminowe 2 158 416,33 1 790 399,47 460 226,51 389 268,05 

Inwestycje krótkoterminowe 129 585,09 171 077,80 27 630,67 37 195,68 
Krótkoterminowe rozliczenia 
międzyokresowe 52317,42 - 11 155,34 - 

Należne wpłaty na kapitał 
podstawowy 0,00 0,00 0,00 0,00 

Udziały (akcje) własne 0,00 0,00 0,00 0,00 

Aktywa razem 5 659 365,52 6 410 080,00 1 206 713,47 1 393 677,44 

   

Kapitał (fundusz) własny 1 468 710,41 2 860 964,26 313 164,55 622 029,89 

Kapitał (fundusz) podstawowy 20 000 000,00 20 000 000,00 4 264 483,25 4 348 393,27 

Kapitał (fundusz) zapasowy - - - - 

- nadwyżka wartości sprzedaży 
(wartości emisyjnej) nad wartością 
nominalną udziałów (akcji) 

- - - - 

Kapitał (fundusz) z aktualizacji 
wyceny - - - - 

WYBRANE DANE FINANSOWE 
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- z tytułu aktualizacji wartości 
godziwej - - - - 

Pozostałe kapitały (fundusze) 
rezerwowe - - - - 

- tworzone zgodnie z umową 
(statutem) spółki - - - - 

- na udziały (akcje) własne - - - - 

Zysk (strata) z lat ubiegłych -17 139 035,74 -11 521 727,23 -3 654 456,54 -2 505 050,06 

Zysk (strata) netto -1 392 253,85 -5 617 308,51 -296 862,16 -1 221 313,33 

Odpisy z zysku netto w ciągu roku 
obrotowego - - - - 

Zobowiązania i rezerwy na 
zobowiązania 4 190 655,11 3 549 115,74 893 548,93 771 647,55 

Rezerwy na zobowiązania 95 000,00 -  20 256,30 - 

Zobowiązania długoterminowe 164 490,89 263 185,49 35 073,43 57 221,70 

Zobowiązania krótkoterminowe 3 931 164,22 3 285 930,25 838 219,20 714 425,85 

Rozliczenia międzyokresowe - - - - 

Pasywa razem 5 659 365,52 6 410 080,00 1 206 713,47 1 393 677,44 

 
 
Dane z bilansu zostały przeliczone po średnim kursie Narodowego Banku Polskiego (Tabela A), 
obowiązującym odpowiednio w dniach 30.12.2022 r. oraz 31.12.2021 r.:  
- 30.12.2022 r. – 4,6899 zł,  
- 31.12.2021 r. – 4,5994 zł. 
 
Dane z rachunku wyników zostały przeliczone po średnim kursie Narodowego Banku Polskiego (Tabela 
A), przyjętym jako średnia kursów obowiązujących na ostatni dzień miesiąca odpowiednio roku 2022 
oraz 2021:  
- rok 2022 r. – 4,6883 zł,  
- rok 2021 r. – 4,5775 zł. 
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OŚWIADCZENIE 
w sprawie rzetelności i kompletności sprawozdania finansowego 

 
Działając w imieniu PL Group S.A. z siedzibą w Warszawie oświadczam, że wedle mojej najlepszej wiedzy, 
roczne sprawozdanie finansowe za rok obrotowy 2022 i dane porównywalne, sporządzone zostały 
zgodnie z przepisami obowiązującymi Spółkę lub standardami uznawanymi w skali międzynarodowej, 
oraz że dane te odzwierciedlają w sposób prawdziwy, rzetelny i jasny sytuację majątkową i finansową 
Spółki oraz jej wynik finansowy. Ponadto oświadczam, że Sprawozdanie z działalności za rok obrotowy 
2022 zawiera prawdziwy obraz sytuacji Spółki, w tym opis podstawowych zagrożeń i ryzyk. 
 
  
 
 

OŚWIADCZENIE 
w sprawie wyboru firmy audytorskiej do badania rocznego sprawozdania finansowego 

 
Działając w imieniu PL Group S.A. z siedzibą w Warszawie oświadczam, że wybór firmy audytorskiej 
przeprowadzającej badanie rocznego sprawozdania finansowego został dokonany zgodnie z przepisami, 
w tym dotyczącymi wyboru i procedury wyboru firmy audytorskiej oraz, że firma audytorska oraz 
członkowie zespołu wykonującego badanie spełniali warunki do sporządzenia bezstronnego i 
niezależnego sprawozdania z badania rocznego sprawozdania finansowego zgodnie z obowiązującymi 
przepisami, standardami wykonywania zawodu i zasadami etyki zawodowe 
 
 
 
 

OŚWIADCZENIE 
w przedmiocie stosowania zasad ładu korporacyjnego 

 
określonych w Załączniku Nr 1 do Uchwały Nr 795/2008 Zarządu Giełdy Papierów Wartościowych w 
Warszawie S.A. z dnia 31 października 2008 r. „Dobre praktyki spółek notowanych na NewConnect”, w 
sprawie przyjęcia zbiorów zasad dobrych praktyk obowiązujących na rynku NewConnect (zmienionej 
Uchwałą Nr 293/2010 Zarządu Giełdy Papierów Wartościowych w Warszawie S.A. z dnia 31 marca 2010 
r. w sprawie zmiany dokumentu „Dobre Praktyki Spółek Notowanych na NewConnect”). 
 

DOBRA PRAKTYKA SPÓŁEK NOTOWANYCH NA RYNKU 
NEWCONNECT 

(zgodnie z tekstem jednolitym dokumentu „Dobre Praktyki Spółek 
Notowanych na NewConnect” stanowiącym załącznik do uchwały nr 

293/2010)  

STANOWISKO SPÓŁKI 
(wyłączenia, uwagi) 

1. Spółka powinna prowadzić przejrzystą i efektywną politykę 
informacyjną, zarówno z wykorzystaniem tradycyjnych 
metod, jak i z użyciem nowoczesnych technologii oraz 
najnowszych narzędzi komunikacji, zapewniających 
szybkość, bezpieczeństwo oraz szeroki i interaktywny dostęp 
do informacji. Spółka korzystając w jak najszerszym stopniu 
z tych metod, powinna zapewnić odpowiednią 

TAK z zastrzeżeniem 
Z wyłączeniem, transmisji obrad 
Walnego Zgromadzenie z 
wykorzystaniem sieci Internet, 
rejestrowania przebiegu obrad i 
upubliczniania go na stronie 
Internetowej. 

OŚWIADCZENIA 
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komunikację z inwestorami i analitykami, wykorzystując w 
tym celu również nowoczesne metody komunikacji 
internetowej, umożliwiać transmitowanie obrad walnego 
zgromadzenia z wykorzystaniem sieci Internet, rejestrować 
przebieg obrad i upubliczniać go na stronie internetowej. 

2. Spółka   powinna   zapewnić   efektywny   dostęp   do   
informacji niezbędnych do oceny sytuacji i perspektyw spółki 
oraz sposobu jej funkcjonowania. 

TAK 

3. Spółka prowadzi korporacyjną stronę internetową i zamieszcza 
na niej:  

3.1. podstawowe informacje o spółce i jej działalności (strona 
startowa), 

TAK 

3.2. Opis działalności emitenta ze wskazaniem rodzaju działalności, 
z    której emitent uzyskuje najwięcej przychodów,  

TAK 
 

3.3. Opis rynku, na którym działa emitent, wraz z określeniem 
pozycji emitenta na tym rynku, 

TAK 

3.4. Życiorysy zawodowe członków organów spółki,  TAK 
3.5. Powzięte przez zarząd, na podstawie oświadczenia członka 

rady nadzorczej, informacje o powiązaniach członka rady 
nadzorczej z akcjonariuszem dysponującym akcjami 
reprezentującymi nie mniej niż 5% ogólnej liczby głosów na 
walnym zgromadzeniu spółki, 

TAK 

3.6. Dokumenty korporacyjne spółki, TAK 
3.7. Zarys planów strategicznych spółki, TAK 
3.8. Opublikowane prognozy wyników finansowych na bieżący 

rok obrotowy, wraz z założeniami do tych prognoz (w 
przypadku, gdy emitent takie publikuje), 

NIE DOTYCZY 
Spółka nie publikowała prognoz 
finansowych na 2022 rok obrotowy. 

3.9. Strukturę akcjonariatu emitenta, ze wskazaniem głównych 
akcjonariuszy oraz akcji znajdujących się w wolnym obrocie, 

TAK 

3.10. Dane oraz kontakt do osoby, która jest odpowiedzialna 
w spółce za relacje inwestorskie oraz kontakty z mediami, 

TAK 
 

3.11. (skreślony), - 
3.12. Opublikowane raporty bieżące i okresowe, TAK 
3.13. Kalendarz zaplanowanych dat publikacji finansowych 

raportów okresowych, dat   walnych    zgromadzeń, a    także    
spotkań    z inwestorami i analitykami oraz konferencji 
prasowych, 

TAK 

3.14. Informacje   na   temat   zdarzeń   korporacyjnych, takich jak 
wypłata dywidendy oraz innych zdarzeń skutkujących 
nabyciem lub ograniczeniem praw po stronie 
akcjonariusza, z uwzględnieniem terminów oraz zasad 
przeprowadzania tych operacji. Informacje te powinny być 
zamieszczane w terminie umożliwiającym podjęcie przez 
inwestorów decyzji inwestycyjnych, 

NIE DOTYCZY 
W 2022 roku obrotowym takie 
zdarzenia nie wystąpiły. 

3.15. (skreślony) - 
3.16. Pytania akcjonariuszy dotyczące spraw objętych 

porządkiem obrad, zadawane przed i w trakcie walnego 
zgromadzenia, wraz z odpowiedziami na zadawane pytania, 

NIE DOTYCZY 
W 2022 roku obrotowym takie 
zdarzenia nie wystąpiły. 

3.17. Informację    na    temat    powodów    odwołania    walnego 
zgromadzenia, zmiany   terminu   lub   porządku   obrad   
wraz   z uzasadnieniem, 

NIE DOTYCZY 
W 2022 roku obrotowym takie 
zdarzenia nie wystąpiły. 

3.18. Informację o przerwie w obradach walnego 
zgromadzenia i powodach zarządzenia przerwy, 

NIE DOTYCZY 
W 2022 roku obrotowym takie 
zdarzenia nie wystąpiły. 

3.19. Informacje na temat podmiotu, z którym spółka TAK 
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podpisała umowę o świadczenie usług Autoryzowanego 
Doradcy ze wskazaniem nazwy, adresu strony internetowej, 
numerów telefonicznych oraz adresu poczty elektronicznej 
Doradcy, 

3.20. Informację na temat podmiotu, który pełni funkcję 
animatora akcji emitenta,  

TAK 

3.21. Dokument informacyjny (prospekt emisyjny) spółki, 
opublikowany w ciągu ostatnich 12 miesięcy,  

NIE DOTYCZY 
Spółka nie publikowała w okresie 
ostatnich 12 miesięcy dokumentu 
informacyjnego (prospektu 
emisyjnego). 

3.22. (skreślony) - 
Informacje zawarte na stronie internetowej powinny 
być zamieszczane w sposób umożliwiający łatwy dostęp 
do tych informacji. Emitent powinien dokonywać aktualizacji 
informacji umieszczanych na stronie internetowej. W 
przypadku pojawienia się nowych, istotnych informacji lub 
wystąpienia istotnej zmiany informacji umieszczanych na 
stronie internetowej, aktualizacja powinna zostać 
przeprowadzona niezwłocznie. 

TAK 
Strona internetowa Spółki oparta 
została o układ tworzony z myślą o 
przejrzystym i intuicyjnym dostępie do 
informacji o Spółce. Spółka dokłada 
wszelkich starań aby aktualizacje 
danych odbywało się bez zbędnej 
zwłoki. 

4. Spółka prowadzi korporacyjną stronę internetową, 
według wyboru emitenta, w języku polskim lub angielskim. 
Raporty bieżące i okresowe powinny być zamieszczane na 
stronie internetowej co najmniej w tym samym języku, w 
którym następuje ich publikacja zgodnie z przepisami 
obowiązującymi emitenta. 

TAK 
 (w języku polskim) 

 

5. Spółka powinna prowadzić politykę informacyjną ze 
szczególnym uwzględnieniem potrzeb inwestorów 
indywidualnych. W tym celu Spółka, poza swoją stroną 
korporacyjną powinna wykorzystywać indywidualną dla 
danej spółki sekcję relacji inwestorskich znajdującą na stronie 
www.gpwinfostrefa.pl. 

TAK/NIE 
Spółka   nie   zamierza   obecnie   
korzystać   z   indywidualnej   sekcji   
relacji inwestorskich na stronie 
www.infostrefa.com. Zarząd uważa, 
że aktywna polityka informacyjna 
prowadzona za pomocą strony 
korporacyjnej, która zawiera 
zakładkę „relacje inwestorskie” 
Spółki zapewnia efektywny dostęp 
do informacji niezbędnych do oceny 
sytuacji i perspektyw rozwoju Spółki. 

6. Emitent powinien utrzymywać bieżące kontakty z  
przedstawicielami Autoryzowanego Doradcy, celem 
umożliwienia mu prawidłowego wykonywania swoich 
obowiązków wobec emitenta. Spółka powinna wyznaczyć 
osobę odpowiedzialną za kontakty z Autoryzowanym 
Doradcą. 

TAK 

7. W przypadku, gdy w spółce nastąpi zdarzenie, które w 
ocenie emitenta ma istotne znaczenie dla 
wykonywania przez Autoryzowanego Doradcę swoich 
obowiązków, emitent niezwłocznie powiadamia o tym 
fakcie Autoryzowanego Doradcę. 

TAK 

8. Emitent powinien zapewnić Autoryzowanemu Doradcy 
dostęp do wszelkich dokumentów i informacji 
niezbędnych do wykonywania obowiązków 
Autoryzowanego Doradcy. 

TAK 

9.      Emitent przekazuje w raporcie rocznym: 
9.1. informację na temat łącznej wysokości wynagrodzeń 

wszystkich członków zarządu i rady nadzorczej, 

TAK 
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9.2. informację na temat wynagrodzenia Autoryzowanego 
Doradcy otrzymywanego od emitenta z tytułu świadczenia 
wobec emitenta usług w każdym zakresie. 

TAK 

10. Członkowie zarządu i rady nadzorczej powinni uczestniczyć w 
obradach walnego zgromadzenia w składzie 
umożliwiającym udzielenie merytorycznej odpowiedzi na 
pytania zadawane w trakcie walnego zgromadzenia. 

TAK 

11. Przynajmniej 2 razy w roku emitent, przy współpracy 
Autoryzowanego Doradcy, powinien organizować 
publicznie dostępne spotkanie z inwestorami, analitykami i 
mediami. 

NIE 
Spółka na bieżąco kontaktuje się ze 
wszystkimi zainteresowanymi 
stronami, publikuje raporty bieżące i 
aktualności. Spółka nie widzi 
konieczności organizowania spotkań 
odrębnie. 

12. Uchwała walnego zgromadzenia w sprawie emisji akcji z 
prawem poboru powinna precyzować cenę emisyjną albo 
mechanizm jej ustalenia lub zobowiązać organ do tego 
upoważniony do ustalenia jej przed dniem ustalenia prawa 
poboru, w terminie umożliwiającym podjęcie decyzji 
inwestycyjnej. 

NIE DOTYCZY 
W 2022 roku obrotowym takie 
zdarzenia nie wystąpiły. 

13. Uchwały walnego zgromadzenia powinny zapewniać 
zachowanie niezbędnego odstępu czasowego pomiędzy 
decyzjami powodującymi określone zdarzenia 
korporacyjne a datami, w których ustalane są prawa 
akcjonariuszy wynikające z tych zdarzeń korporacyjnych. 

TAK 

13a.  W przypadku otrzymania przez zarząd emitenta od 
akcjonariusza posiadającego co najmniej połowę 
kapitału zakładowego lub co najmniej połowę ogółu 
głosów w spółce, informacji o zwołaniu przez niego 
nadzwyczajnego walnego zgromadzenia w trybie 
określonym w art. 399 § 3 Kodeksu spółek handlowych, 
zarząd emitenta niezwłocznie dokonuje czynności, do 
których jest zobowiązany w związku z organizacją i  
przeprowadzeniem    walnego     zgromadzenia.     Zasada ta 
ma zastosowanie również w przypadku upoważnienia 
przez sąd rejestrowy akcjonariuszy do zwołania 
nadzwyczajnego walnego zgromadzenia na podstawie 
art. 400 § 3 Kodeksu spółek handlowych. 

NIE DOTYCZY 
W 2022 roku obrotowym takie 
zdarzenia nie wystąpiły. 

14. Dzień ustalenia praw do dywidendy oraz dzień wypłaty 
dywidendy powinny być tak ustalone, aby czas przypadający 
pomiędzy nimi był możliwie najkrótszy, a w każdym 
przypadku nie dłuższy niż 15 dni roboczych. Ustalenie 
dłuższego okresu pomiędzy tymi terminami wymaga 
szczegółowego uzasadnienia. 

NIE DOTYCZY 
W 2022 roku obrotowym takie 
zdarzenia nie wystąpiły. 

15. Uchwała walnego zgromadzenia w sprawie wypłaty 
dywidendy warunkowej może zawierać tylko takie warunki, 
których ewentualne ziszczenie nastąpi przed dniem ustalenia 
prawa do dywidendy. 

NIE DOTYCZY 
W 2022 roku obrotowym takie 
zdarzenia nie wystąpiły. 

16. Emitent publikuje raporty miesięczne, w terminie 14 dni 
od zakończenia miesiąca. Raport  miesięczny  powinien  
zawierać  co najmniej: • informacje na temat wystąpienia 
tendencji i zdarzeń w otoczeniu rynkowym emitenta,   które   
w   ocenie   emitenta mogą mieć w przyszłości istotne skutki 
dla kondycji finansowej oraz wyników finansowych 
emitenta, • zestawienie wszystkich informacji 
opublikowanych przez emitenta w trybie raportu bieżącego 

NIE 
Spółka nie publikowała raportów 
miesięcznych. W opinii Spółki, 
wszystkie niezbędne informacje 
przekazywane są w rozszerzonych 
raportach okresowych oraz raportach 
bieżących. 
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w okresie objętym raportem, • informacje na temat 
realizacji celów emisji, jeżeli taka realizacja, choćby w 
części, miała miejsce w okresie objętym raportem, • 
kalendarz inwestora, obejmujący wydarzenia mające mieć 
miejsce w nadchodzącym miesiącu, które dotyczą 
emitenta i są istotne z punktu widzenia interesów 
inwestorów, w szczególności daty publikacji raportów 
okresowych, planowanych walnych zgromadzeń, otwarcia 
subskrypcji, spotkań z inwestorami lub analitykami, oraz 
oczekiwany termin publikacji raportu analitycznego. 

16a. W przypadku naruszenia przez emitenta obowiązku 
informacyjnego określonego w Załączniku Nr 3 do 
Regulaminu Alternatywnego Systemu Obrotu ("Informacje 
bieżące i okresowe przekazywane w alternatywnym 
systemie obrotu na rynku NewConnect") emitent 
powinien niezwłocznie opublikować, w trybie właściwym 
dla przekazywania raportów bieżących na rynku NewConnect, 
informację wyjaśniającą zaistniałą sytuację. 

TAK 

17. (skreślon). - 
 
 
Warszawa, dnia 27 marca 2024 r. 
 

 
Osoby reprezentujące spółkę: 

 
 

 Prezes Zarządu 
 


