Tekst jednolity Statutu Spotki Dom Lekarski S.A.

STATUT
»DOM LEKARSKI” SPOLKA AKCYJNA

I. POSTANOWIENIA OGOLNE

§1
1. Firma Spo6tki brzmi ,,DOM LEKARSKI” Spotka Akeyjna.
2. Spotka moze uzywaé skrotu firmy: ,,DOM LEKARSKI” S.A.
3. Siedzibg Spolki jest miasto Szczecin.
§2
1. Zatozycielami Spotki s3: Andrzej Jacek Palacz, Dariusz Maurycy Kuligowski, Andrzej Piotr
Lipinski, Dariusz Roman Piotrowski, zwani dalej Zatozycielami.
2. Spotka powstaje w wyniku przeksztatcenia spotki z ograniczong odpowiedzialno$cig pod
firma ,,DOM LEKARSKI” spotka z ograniczong odpowiedzialnos$cia.
§3
Czas trwania Spotki jest nieoznaczony.
§4
Spotka dziata na podstawie Kodeksu spotek handlowych, zwanego dalej k.s.h. oraz innych ustaw.
§5
1. Spotka dziata na obszarze Rzeczypospolitej Polskiej i za granica.
2. Spotka moze tworzy¢ oddziaty i przedstawicielstwa w kraju i za granica, a takze uczestniczy¢

w innych spotkach w kraju i za granica.

II. PRZEDMIOT DZIALALNOSCI SPOLKI

§6
1. Przedmiotem dziatalnosci Spotki jest:

1) Opieka zdrowotna (PKD 86),

2) Pomoc spoteczna z zakwaterowaniem (PKD 87),

3) Pomoc spoteczna bez zakwaterowania (PKD 88),

4) Handel hurtowy, z wylaczeniem handlu pojazdami samochodowymi (PKD 46),

5) Handel detaliczny, z wylaczeniem handlu detalicznego pojazdami samochodowymi
(PKD 47),

6) Dziatalno$¢ zwigzana z obsthuga rynku nieruchomosci (PKD 68),

7 Dziatalno$¢ zwigzana z oprogramowaniem i doradztwem w zakresie informatyki
oraz dziatalno$¢ powigzana PKD 62),

8) Dziatalno$¢ ushugowa w zakresie informacji PKD 63),

9) Dziatalnos¢ firm centralnych (head offices); doradztwo zwigzane z zarzadzaniem

(PKD 70),



10) Badania naukowe i prace rozwojowe (PKD 72),

11) Reklama, badanie rynku i opinii publicznej (PKD 73),

12) Dziatalno$¢ zwigzana z zatrudnieniem (PKD 78),

13) Dziatalno$¢ organizatoréw turystyki, posrednikow i agentow turystycznych oraz
pozostala dziatalno$¢ ustugowa w zakresie rezerwacji i dziatalnosci z nig zwigzane
(PKD 79),

14) Edukacja (PKD 85),

15) Zakwaterowanie (PKD 55),

16) Dziatalnos¢ ustugowa zwigzana z wyzywieniem (PKD 56),

17) Roboty budowlane zwigzane ze wznoszeniem budynkow (PKD 41),

18) Roboty zwigzane z budowa obiektow inzynierii ladowej i wodnej (PKD 42),
19) Roboty budowlane specjalistyczne (PKD 43).

W przypadku, gdyby podjecie przez Spotke ktorejkolwiek z powyzszych dziedzin dziatalno$ci
wymagato uzyskania stosownej koncesji lub zezwolenia wtasciwych organdéw administracji,
podjecie takiej dziatalnos$ci nastapi po uzyskaniu takiego zezwolenia lub koncesji.

III. KAPITAL I AKCJE

§7

Kapital zaktadowy Spotki wynosi 2.066.821,50 zt (dwa miliony sze$cdziesigt szesS¢ tysigcy
osiemset dwadzieScia jeden zlotych piecdziesiat groszy) i dzieli si¢ na:

700.000 (siedemset tysiecy) akcji imiennych serii A o warto$ci nominalnej 0,50 zt
(pigédziesiat groszy) kazda akcja, o numerach od 0000001 (jeden) do 700000
(siedemset tysiecy) oraz na

— 300.000 (trzysta tysiecy) akcji imiennych serii B o warto$ci nominalnej 0,50 zt
(pigédziesiat groszy) kazda akcja, o numerach od 000001 (jeden) do 300000 (trzysta
tysiecy) oraz na

— 40.013 (czterdzieSci tysiecy trzynascie) akcji zwyklych na okaziciela serii C
o warto$ci nominalnej 0,50 zt (pigédziesigt groszy) kazda, o numerach od 000001
(jeden) do 40013 (czterdziesci tysigey trzynascie) oraz na

— 16.630 (szesnascie tysiecy szeScéset trzydziesci) akcji zwyklych na okaziciela serii E
o wartosci nominalnej 0,50 zt (pigédziesiat groszy) kazda, o numerach od 000001
(jeden) do 16.630 (szesnascie tysiecy szesCset trzydzieSci) oraz na

— 3.077.000 (trzy miliony siedemdziesiat siedem tysigcy) akcji zwyktych imiennych
serii F o warto$ci nominalnej 0,50 zt (pigédziesigt groszy) kazda akcja, o numerach
0d 0000001 (jeden) do 3077000 (trzy miliony siedemdziesiat siedem tysigcy).

Akcje mogg by¢ imienne lub na okaziciela.
Zamiana akcji imiennych na okaziciela moze by¢ dokonana na zadanie akcjonariusza.

Zamiana akcji na okaziciela na akcje imienne nie jest dopuszczalna.

§8
Kwota wptacona przed zarejestrowaniem na pokrycie kapitatu zaktadowego wynosi 500.000,-
PLN (pigcset tysiecy zlotych).



2. Akcje serii A 1 serii B zostaly pokryte w catoSci i wydane za majatek spotki ,,DOM
LEKARSKI” spotka z ograniczong odpowiedzialnoscig z siedzibg w Szczecinie.

§9

Spotka moze emitowac obligacje, w tym obligacje zamienne na akcje, obligacje z prawem
pierwszenstwa oraz warranty subskrypcyjne.

§10

1. Podwyzszenie kapitatu zaktadowego wymaga zmiany statutu i nastepuje w drodze emisji
nowych akcji imiennych Iub na okaziciela lub podwyzszenia wartoSci nominalnej
dotychczasowych akcji.

2. Walne Zgromadzenie moze podwyzszy¢ kapital zakladowy ze $rodkoéw spotki zgodnie z
przepisami kodeksu spotek handlowych.

3. Kapitat zakladowy obniza si¢, w drodze zmiany statutu, przez zmniejszenie warto$ci
nominalnej akcji, potaczenie akcji lub przez dobrowolne umorzenie czes$ci akcji oraz w
przypadku podziatlu przez wydzielenie.

4, Uchwata o obnizeniu kapitalu zakladowego oraz ogloszenie o zwotaniu Walnego
Zgromadzenia powinny okresla¢ cel obnizenia, kwotg, o ktérg kapitat zaktadowy ma by¢
obnizony, jak rowniez sposob obnizenia.

5. Zarzad Spokki jest upowazniony do podwyzszenia kapitatu zaktadowego o kwote nie wyzsza
niz 3/4 kapitatu zaktadowego, w drodze jednego lub kilku podwyzszen kapitatu zaktadowego
w granicach okre§lonych powyzej, w terminie 3 (trzech) lat od dnia wpisania przeksztalconej
Spotki do rejestru przedsigbiorcow. Podwyzszenie nastapi w drodze emisji akcji imiennych
lub na okaziciela badZ poprzez emisje warrantéw subskrypcyjnych, przy czym podwyzszenie
moze nastagpi¢ z wylaczeniem prawa poboru dotychczasowych akcjonariuszy. Do
podejmowania decyzji we wszystkich sprawach zwigzanych z podwyzszeniem kapitatu
zakladowego niezbedna jest zgoda Rady Nadzorcze;.

IV. PRAWA 1 OBOWIAZKI AKCJONARIUSZY
§11

1. Zbycie akcji imiennych objetych przez jednego z cztonkow- Zatozycieli wymaga zgody co
najmniej dwoch z trzech czlonkoéw- Zatozycieli, o ile beda oni w tym czasie jeszcze
akcjonariuszami spotki przeksztalconej. Natomiast w przypadku, gdy w momencie
zamierzonego zbycia objetych akcji przez jednego z akcjonariuszy - Zalozycieli,
akcjonariuszami bgdg trzej lub mniej akcjonariuszy-Zatozycieli to konieczne begdzie uzyskanie
zgody ich wszystkich.

2. W przypadku zbycia akcji imiennych traca one wszelkie uprzywilejowania, z wyjatkiem
przeniesienia wiasnosci tych akcji:

1) na drodze dziedziczenia albo darowizny,

2) na drodze transakcji pomig¢dzy akcjonariuszami - Zatozycielami,

3) na drodze transakcji pomigdzy spadkobiercami akcji,

4) na drodze transakcji pomigdzy spadkobiercami i akcjonariuszami-Zatozycielami.

3. O zamiarze zbycia akcji imiennych akcjonariusz - Zatozyciel jest zobowigzany powiadomic
Zarzad. Zawiadomienie sktadane jest na pismie i zawiera nastepujace informacje:

1) ilo§¢ akcji przeznaczonych do zbycia,

2) cen¢ akcji przeznaczonych do zbycia,



3) sposob zaplaty za akcje,
4) wskazanie nabywcy akcji.

Po otrzymaniu powiadomienia o zamiarze zbycia akcji, spetniajacego wszystkie wymogi
okreslone w ust. 3, Zarzad jest zobowigzany do powiadomienia w ciggu 14 (czternastu) dni
wszystkich pozostatych akcjonariuszy - Zatozycieli i zwrocenia si¢ do nich o wyrazenie zgody
na zbycie akcji imiennych.

Pierwszenstwo do nabycia akcji imiennych shuzy w pierwszej kolejnosci pozostatym
akcjonariuszom - Zatozycielom, ktorzy moga wykona¢ swoje prawo pierwszenstwa w ciagu
21 dni od dnia uzyskania powiadomienia zgodnie z ust. 4.

O wykonaniu pierwszenstwa akcjonariusz - Zatozyciel zobowigzany jest powiadomié
pisemnie Zarzad wraz ze wskazaniem ilosci akcji imiennych, ktére zamierza nabyé
w wykonaniu prawa pierwszenstwa. W przypadku gdyby akcjonariusze-Zatozyciele wyrazili
zamiar nabycia akcji imiennych w lacznej ilosci przekraczajacej ilos¢ akcji imiennych
przeznaczonych do zbycia, wdéwczas Zarzad dokonuje rownego przydziatu akcji, z
przydzialem na drodze losowania tych akcji, ktorych nie mozna byto przydzieli¢ w sposob
rowny.

W przypadku nie wyrazenia zgody na zbycie akcji imiennych przez akcjonariuszy-
Zatozycieli, Zarzad w terminie 2 miesiecy od podjecia uchwaty Walnego Zgromadzenia
wyznacza nowego nabywce oraz termin, w ktorym nowy nabywca zobowigzany jest zawrzec¢
umowg nabycia akcji.

W przypadku nie wskazania nabywcy akcji przez Zarzad w ustalonym terminie lub nie
zawarcia przez wskazanego przez Zarzad nabywce umowy nabycia akcji w oznaczonym przez
Zarzad terminie z przyczyn nie lezacych po stronie zbywcy akcji, akcje imienne moga zostaé
zbyte bez dalszych ograniczen.

Cena zbycia akcji ustalona zostanie w kwocie okre§lonej w umowie akcjonariusza - zbywcy z
nabywca, przy czym cena ta nie moze by¢ wyzsza niz cena rynkowa akcji na dzien jej zbycia.

§12

Przyznanie prawa glosu na Walnym Zgromadzeniu zastawnikowi lub uzytkownikowi z akcji imiennej
lub $wiadectwa tymczasowego uzaleznione jest od uzyskania uprzedniej zgody Zarzadu Spotki.

V. ORGANY SPOLKI

Organami Spoiki sg:

§13
1) Zarzad,
2) Rada Nadzorcza,
3) Walne Zgromadzenie.
A.ZARZAD
§14

Zarzad Spofki liczy od jednego do czterech cztonkow.

Kadencja Zarzadu trwa 3 (trzy) lata, z tym ze pierwszy Zarzad powotywany bedzie na 2 (dwa)
lata.

Liczbe cztonkoéw Zarzadu, w tym liczbe Wiceprezesow, okresla Rada Nadzorcza.



Czlonkoéw Zarzadu, w tym Prezesa Zarzadu i Wiceprezesow powotuje i odwotuje Rada
Nadzorcza. Pierwszy Zarzad przeksztalconej spotki akcyjnej powotany zostat w sktadzie
dwuosobowym uchwata Nadzwyczajnego Zgromadzenia Wspdlnikow.

Czlonkoéw Zarzadu powoluje si¢ na okres wspolnej kadenciji.
§15

Do sktadania o$wiadczen i podpisywania dokumentéw w imieniu Spotki wymagane jest w przypadku
Zarzadu wieloosobowego wspodtdziatanie Prezesa Zarzadu i cztonka Zarzadu, zas w przypadku Zarzadu
jednoosobowego — wystarczajace jest dziatanie jednego cztonka Zarzadu.

§16

Regulamin Zarzadu szczegdtowo okresli tryb dziatania oraz podzial kompetencji cztonkdéw
Zarzadu do prowadzenia spraw Spotki.

Regulamin uchwala Zarzad, a zatwierdza Rada Nadzorcza.

§17

Cztonek Zarzadu moze otrzymywaé wynagrodzenie z tytutu pelnienia funkcji w Zarzadzie lub w oparciu
o zawartg ze Spotkg umowe.

§18

Zarzad, po uzyskaniu zgody Rady Nadzorczej, jest upowazniony do wyplaty zaliczki na poczet
przewidywanej dywidendy, zgodnie z zasadami przewidzianymi k.s.h.

Rl

B. RADA NADZORCZA
§19
Rada Nadzorcza sktada si¢ z 5 (pigciu) cztonkow.
Kadencja Rady Nadzorczej trwa 5 (pigc¢) lat.
Czlonkéw Rady Nadzorczej powotuje i odwotuje Walne Zgromadzenie.

Pierwszy sktad Rady Nadzorczej przeksztalconej spotki akcyjnej powotany zostal uchwata
Nadzwyczajnego Zgromadzenia Wspdlnikow.

§20

Rada Nadzorcza wybiera ze swojego grona Przewodniczacego Rady Nadzorczej i jego
Zastepce, a w miare potrzeby takze Sekretarza Rady.

Posiedzenie Rady Nadzorczej zwoluje Przewodniczacy badz dwoch jej czlonkow.
Przewodniczacy Rady Nadzorczej poprzedniej kadencji zwoluje i otwiera pierwsze
posiedzenie nowo wybranej Rady 1 przewodniczy na nim do chwili wyboru
Przewodniczacego.

Rada Nadzorcza moze odwotac¢ z funkcji Przewodniczacego, jego Zastepce i Sekretarza Rady.
§21
Rada Nadzorcza odbywa posiedzenie co najmniej raz na kwartal.

Przewodniczacy Rady Nadzorczej lub jego Zastepca ma obowigzek zwotac posiedzenie Rady
Nadzorczej na pisemny wniosek Zarzadu Spétki. Wraz z wnioskiem o zwotanie posiedzenia
Rady Nadzorczej wnioskodawca zobowigzany jest podaé proponowany porzadek obrad.

Posiedzenie powinno odby¢ si¢ w ciggu dwoch tygodni od chwili zatozenia wniosku.

Jezeli Przewodniczacy Rady Nadzorczej nie zwota posiedzenia zgodnie z ust. 2.
Whioskodawca moze je zwola¢ samodzielnie, podajac date, miejsce i proponowany porzadek
obrad.



§22

Dla waznosci uchwal Rady Nadzorczej wymagane jest zaproszenie na posiedzenie wszystkich
cztonkéw Rady oraz obecnos$¢ co najmniej potowy z nich.

Rada Nadzorcza podejmuje uchwaty bezwzgledng wigkszoscig gtoséw. W wypadku réwnosci
glosow decyduje glos Przewodniczacego Rady Nadzorcze;.

Uchwaly Rady Nadzorczej mogg by¢ powzigte w drodze pisemnego glosowania,
zarzadzonego przez Przewodniczacego Rady Nadzorczej, jezeli wszyscy cztonkowie Rady
zostali powiadomieni na pi$mie o tresci projektu uchwaty i wyrazili na piSmie zgode na tres¢
uchwaty lub na pisemne gltosowanie. Za date podjecia uchwaly uwaza si¢ datg otrzymania
przez Przewodniczacego Rady Nadzorczej dokumentdéw zawierajgcych os$wiadczenia
wszystkich cztonkéw Rady.

Posiedzenia Rady Nadzorczej mogg odbywaé sie przy wykorzystaniu $rodkoéw
bezposredniego porozumiewania si¢ na odleglo$¢, zapewniajgcego co najmniej mozliwosé
jednoczesnego styszenia si¢ przez wszystkich cztonkdéw Rady uczestniczacych w takim
posiedzeniu. W takim przypadku przyjmuje si¢, ze miejscem odbycia posiedzenia i
sporzadzenia protokotu jest miejsce, w ktorym Przewodniczgcy Rady Nadzorczej uczestniczyt
w posiedzeniu. Uchwala jest wazna, jezeli wszyscy cztonkowie Rady zostali powiadomieni o
tresci projektu uchwaty.

Podejmowanie uchwat w trybie okreSlonym w ust. 3 i 4 nie dotyczy wybordéw
Przewodniczacego Rady Nadzorczej, powotania czlonka Zarzadu oraz odwotania
1 zawieszania w czynnos$ciach tych osob.

§23
Rada Nadzorcza sprawuje staty nadzor nad dziatalnoscig Spotki.

Oprocz spraw zastrzezonych postanowieniami niniejszego Statutu, do szczegélnych
uprawnien Rady Nadzorczej nalezy:

1) Ocena sprawozdania finansowego za ubiegly rok obrotowy,

2) Ocena sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spotki oraz wnioskow Zarzadu co do
podziatu zysku lub pokrycia strat,

3) Sktadanie Walnemu Zgromadzeniu pisemnego sprawozdania z wynikéw oceny
sprawozdan, o ktorych mowa w pkt. 1)1 2),

4) Podejmowanie uchwal o zawieszeniu z waznych powoddw w czynno$ciach
poszczegdlnych lub  wszystkich czlonkow Zarzadu, jak roéwniez uchwat
o delegowaniu cztonka Rady Nadzorczej do czasowego wykonywania czynnoS$ci
czlonka Zarzadu - uchwaly te zapadajg wigkszosScig 4/5 (czterech pigtych) glosow
oddanych, w obecnosci co najmniej 4/5 (czterech pigtych) sktadu Rady Nadzorczej,

5) Zatwierdzenie regulaminu Zarzadu Spotki,

6) Ustalanie podstawy prawnej petnienia funkcji czlonka Zarzadu oraz ustalanie
wysokosci wynagrodzenia; w szczegdlnosci w przypadku, gdy czlonek Zarzadu
powotywany jest sposrod akcjonariuszy Spétki, nie jest wymagane zawieranie z
cztonkiem Zarzadu odrebnej umowy, a ustalone wynagrodzenie moze wynikac ze
stosunku organizacyjno-prawnego powstatego w zwigzku z powotaniem na cztonka

Zarzadu.

7 Wybdr bieglego rewidenta przeprowadzajacego badanie sprawozdan finansowych
Spotki,

8) Podejmowanie uchwaty o przyznaniu okreslonych premii dla kazdego z cztonkow
Zarzadu z funduszu, o ktorym mowa w § 34 ust. 1 pkt 4).

§24



1. Czlonkowie Rady Nadzorczej wykonujg swoje prawa i obowigzki osobiscie.

2. Wynagrodzenie dla czlonkow Rady Nadzorczej ustala Walne Zgromadzenie w drodze
uchwaty.
C. WALNE ZGROMADZENIE
§25
1. Walne Zgromadzenie obraduje jako zwyczajne lub nadzwyczajne.
2. Zwyczajne Walne Zgromadzenie powinno odby¢ si¢ w terminie sze$ciu miesigcy po uptywie
kazdego roku obrotowego.
§26
1. Walne Zgromadzenia odbywaja si¢ w siedzibie Spoiki.
2. Walne Zgromadzenie zwoluje si¢ w trybie przewidzianym przepisami k.s.h.
§27
1. Walne Zgromadzenie moze podejmowaé¢ uchwaly bez wzgledu na liczbe obecnych
akcjonariuszy i reprezentowanych akcji.
2. Kazda akcja daje na Walnym Zgromadzeniu prawo do jednego gtosu.
§28
1. Uchwaly Walnego Zgromadzenia zapadajg bezwzgledng wigkszoscig gloséw oddanych, o ile
przepisy ustawy lub niniejszy Statut nie stanowig inaczej.
2. W przypadku, o ktorym mowa w art. 397 k.s.h. do powzigcia uchwaly o rozwigzaniu Spotki
wymagana jest wigkszo$¢ 3/4 (trzech czwartych) gltosow.
§29
1. Walne zgromadzenie otwiera przewodniczacy rady nadzorczej albo jego zastgpca, a nastepnie

sposréd os6b uprawnionych do uczestnictwa w walnym zgromadzeniu wybiera si¢
przewodniczacego. W razie nieobecnosci tych osob walne zgromadzenie otwiera prezes
zarzadu albo osoba wyznaczona przez zarzad.

2. Walne Zgromadzenie uchwala swdj regulamin okreslajacy szczegdlowo zasady zwolywania
walnego zgromadzenia, zasady podejmowania uchwat przez walne zgromadzenie oraz tryb
prowadzenia obrad.

§30

Do kompetencji Walnego Zgromadzenia, poza innymi sprawami wymienionymi w kodeksie spotek
handlowych, nalezy:

1) Rozpatrzenie i1 zatwierdzenie sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spotki oraz
sprawozdania finansowego za ubiegly rok obrotowy,

2) Podjecie uchwaty o podziale zysku lub pokryciu strat,

3) Udzielenie absolutorium czlonkom organdéw Spotki z wykonania przez nich
obowigzkdow,

4) Podjecie uchwaly w sprawie dalszego istnienia Spotki jezeli bilans sporzadzony
przez Zarzad wykaze strate¢ przewyzszajagca sumg¢ kapitaldw zapasowego i
rezerwowych,

5) Postanowienie dotyczace roszczen o naprawienie szkody wyrzadzonej przy

zawigzaniu Spotki lub sprawowaniu zarzadu albo nadzoru,



6)

7)

8)

9)

10)
11)
12)
13)
14)
15)

16)

17)

18)

Nabycie lub zbycie Nieruchomosci, uzytkowania wieczystego albo udziatu
w Nieruchomosci, jezeli jednorazowa wartos¢ danej transakcji przekracza 10%
(dziesig¢ procent) kapitatow wiasnych Spotki wedlug ostatniego bilansu,

Zbycie 1 wydzierzawienie przedsigbiorstwa lub jego zorganizowanej czgsci oraz
ustanowienie na nich ograniczonego prawa rzeczowego,

Ustanowienie petnomocnika reprezentujacego Spotke w umowie pomigdzy Spotka,
a czltonkiem Zarzadu, oraz w sporze dotyczacym uchylenia lub stwierdzenia
niewazno$ci podjetej przez Walne Zgromadzenie uchwaty,

Dobrowolne umorzenie akcji,

Zmiana statutu Spoftki,

Zmiana przedmiotu dziatalno$ci Spotki,

PodwyzZszenie lub obnizenie kapitatu zaktadowego Spoiki,
Potaczenie, podziatl, przeksztatcenie lub rozwigzanie Spotki,
Postanowienie o cofnigciu likwidacji i1 o dalszym istnieniu Spotki,

Emisja obligacji zamiennych lub z prawem pierwszenstwa i emisja warrantow
subskrypcyjnych,

Nabywanie akcji wtasnych, ktore maja zosta¢ zaoferowane do nabycia osobom
wspotpracujgcym ze Spotka,

Zawarcie miedzy spolkg dominujgcg a spolka zalezng umowy przewidujacej
zarzadzanie spotka zalezng lub przekazywanie zysku przez taka spotke,

Ustalanie wysokos$ci wynagrodzenia naleznego cztonkom Rady Nadzorcze;.

VI. GOSPODARKA SPOLKI

§31
Organizacje przedsigbiorstwa Spoiki okresla regulamin organizacyjny ustalony przez Zarzad Spotki.
§32
1. Spotka prowadzi rzetelng rachunkowo$¢ zgodnie z obowigzujacymi przepisami.
2. Rokiem obrotowym Spoéiki jest rok kalendarzowy.
§33
1. Spotka tworzy nastepujace kapitaty:
a) kapitat zapasowy,
b) kapital rezerwowy.
2. Spotka moze tworzy¢ albo znosi¢ kapitaty i/lub fundusze na podstawie k.s.h. oraz odrgbnych
przepisow.
§34
1. Zysk Spotki moze by¢ przeznaczony na:
1) odpisy na kapital zapasowy,
2) odpisy na zasilanie kapitalow rezerwowych tworzonych w Spéfce,
3) dywidende dla akcjonariuszy,



4) fundusz na premie (tantiemy) dla czlonkéw Zarzadu w wysokosci nie
przekraczajgcej 5% (pigé procent) czystego zysku,

5) inne cele okreslone uchwalg wlasciwego organu Spotki.

2. Termin nabycia praw do dywidendy oraz termin wyptat dywidendy ustala Walne
Zgromadzenie, a oglasza Zarzad Spotki. Termin nabycia praw do dywidendy moze by¢
wyznaczony na dzien powzigcia uchwaty albo w okresie kolejnych dwdch miesigcy, liczac od
tego dnia.

§35

Czlonkowie Rady Nadzorczej oraz Zarzadu Spotki zobowigzani sa do zachowania w tajemnicy
informacji, ktore dotycza dziatalnosci gospodarczej Spotki oraz stosunkéw wewnetrznych Spotki. W
celu realizacji tego obowigzku Rada Nadzorcza okresli jakie dokumenty lub informacje przekazywane
ustnie bedg zastrzezone jako poufne oraz jaka forme¢ bedzie miato to zastrzezenie.



